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CONSTANCIA DE PRESENTACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES FINAL

La Contraloria General de la Republica del Perit hace constar la presentacion virtual del
Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares POR CESE EN EL CARGO gque comprende
informacion entre el 01/01/2026 y el 13/02/2026 de la entidad: 5766 — UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN cuyo titular es SEVERINO APOLINAR RISCO ZAPATA, identificado(a)
con DNI N° 00219860, en el cargo de PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA.

Viernes, 06 de Marzo de 2026

Subgerencia de Prevencion e Integridad
Contraloria General de la Reptblica

Nota:

- La presentacién ni el contenido del Inforrne Rendicion de Cuentas de Titulares no constituye un indicador de
economia, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la entidad. La informacion
reportada es sujeta de verificacion posterior.

La presente constancia puede ser descargar a través del siguiente enlace:
https:#appsrcig.contraloria.gob.pe/SRCTGWeb/consulta-ciudadana

L
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INFORME

“RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
POR CESE EN EL CARGO”

FINAL
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
ANEXO N° 6

DIRECTIVA N° 016-2022-CG/PREVI

JAEN - JAEN - CAJAMARCA
02 - 2026

FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: SEVERINO APOLINAR RISCO ZAPATA
CARGO: PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA

La informacion registrada en el presente informe tieme la condicién de
declaracion jurada y el que suscribe se responsabiliza por su contenido y los
anexos de las cuatro secciones, incluyendo la informacién de sus unidades
ejecutoras.

! Tipo Informe: a} Por Periodo Anual o b) Por Cese en el Cargo.
2 Aplica solo para Informe de Rendicion de Cuentas por Cese en el Cargo para periodo definido.
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INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULAR s contaatonia bose s 3 gt ammaris

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE
TITULARES

1.1 Informacion General del Titular

1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestién

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1.6 Recomendaciones de Mejora

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD

SECCION IIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

SECCION V: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

ANEXOS
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Informacién General del Titular de Pliego.
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Nombre de la entidad:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Coadigo de la Entidad:

5766

Cargo del Titular

PRESIDENTE DE LA
COMISION ORGANIZADORA

Apellidos y Nombres del
Titular;

SEVERINO APOLINAR RISCO ZAPATA

Tipo de documento de
identidad:

DNI

N° de documento de
identidad:

00219860

Teléfono (1):

995679508

Correo Electrénico (1)

severino.risco@unj.edu.pe

Tipo de informe:

RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR CESE EN EL CARGO

INFORME A REPORTAR

Nro. Documento de
Fecha de inicio de gestién: | 26/10/2024 Nombramiento/Designa
cién
22 Nro. Documento de
Fecha de cese de gestién: Cese de corresponder
Fecha de inicic del periodo Fecha de corle del
reportado: DUl periodo reportado; 13/02/2026
Fecha de Generacion (*). | 06/03/2026

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:

OSCAR OSWALDO MINCHOLA CORREA

Cargo del Funcionario
Responsable:

JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen an la elaboracién del informe

Tipo y N° de Fecha de Remitié
N°® Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres | inicio en el informacion
identidad cargo (si/no)

Comentarios:

1.3 Misidn, Visién, Valores y Organigrama

a. Misidn

«Formacion Profesional con sdlidas bases cientificas y tecnoldgicas, pertinencia social y

valores en los estudiantes; que contribuyan al desarrolic sostenible del pais, en el marco

de una gestidn institucional, innovadora y de mejora continua».

b. Visién

«Formamos lideres con competencias cientificas, tecnoldgicas y humanisticas para

transformar la realidad con innovacion y sostenibilidad en el contexto internacional».

b
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¢. Valores Lo CONTRALORIA Yome Sorsiac e coorris

Valores Institucionales Clave:

o Formacién Profesional: Enfocada en la excelencia cientifica, tecnoldégica y
humanistica.

o Compromiso Social: Compromiso con el desarrollo sostenible del pais.
o0 Investigacion y Calidad: Basada en la investigacién, la innovacidn y la mejora continua.

o Responsabilidad y Etica: Proteccién de la persona, libertad, solidaridad, equidad y
respeto a la naturaleza, con un alto compromiso ético y de servicio.

d. Organigrama

Organigrama Universidad Nacional de Jaén
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1.6 Recomendaciones de Mejora
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. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVO 14 contratonia Y20 5218 auercolsocumanc

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracién publica y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Inversién Pdblica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestidn de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacidn de

la Gestian Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1. Informacién General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Horizonte
temporal de!
PEI(*) s i
Afio inicio 2023 Afio fin 2030
Resolucion B N o
RESOLUCION N° 316- | Fecha de
B ot |2023-CO-UNJ resolucién 1710712023
Informe
. OFICIO N° D000552- Fecha de
el 2023-CEPLAN-DNCP | informe técnico | 08/07/2023
gtanj!glt?vaods ::";,‘o‘i'glpdi' €N | HTTPS//UNJ.EDU.PE/WP-
Estratégicos |5 S ol O e | CONTENT/UPLOADS/2023/08/
Institucionales Esta (Fi’ PEI-2023-UNJ-3.PDF
del PEI(**) standar

(*} El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POl Multianual que se viene desarrollando a la fecha.

(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

1.2. Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Avance del
indicador en el
Objetivo Estratégico Institucional (OEl) Nombre del Indicador periodo reportado
{%)
OEL01: ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA .
OEI.04.I: NUMERO DE

FORMACION ACADEMICA EN PREGRADO Y

INVESTIGACIONES PUBLICADAS EN 0.00
TEESIERADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE REVISTAS ESPECIALIZADAS

OE#.01.1: PORCENTAJE DE
OEL01: ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA ESTUDIANTES DEL ULTIMO ARO DE
FORMACION ACADEMICA EN PREGRADO ¥ POSGRADO QUE SE ENCUENTRAN 0
POSGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SATISFECHOS CON LA CALIDAD DE .
JAEN. LA FORMACION ACADEMICA
RECIBIDA.
OELD1.I: PORCENTAJE DE
OEL01: ASEGURAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA ESTUDIANTES DEL ULTIMO ANO DE
FORMACION ACADEMICA EN PREGRADO Y PREGRADO QUE SE ENCUENTRAN 0.00
POSGRADO EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SATISFECHOS CON LA CALIDAD DE .
JAEN. LA FORMACION ACADEMICA
RECIBIDA.

OEL02: FORTALECER LA INVESTIGACION, ESTl?DEEIk?ﬂszg %E?,i’&“é’iggow
INNOVALION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA REALIZAN UN PROYECTO DE 0.00
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN. INVESTIGACION
OEI.03: FORTALECER LA GESTION DE LA OEL.03.): NUMERO DE PROYECTOS 0.00
RESPONSABILIDAD SOCIAL, EXTENSION DE RESPONSABILIDAD SQCIAL,

7
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Objetivo Estratégico Instituclional (OEI) Nombre del Indicador perlodo reportado
(%)
UNIVERSITARIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EXTENSION UNIVERSITARIA Y
LA UNIVERSIDAD NAGIONAL DE JAEN DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA
: UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN.
OE1.04, FORTALECER LA GESTION OEI.04.). PORCENTAJE DE LAS
INSTITUCIONAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL | CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD 0.00
DE JAEN IMPLEMENTADO
OEI.05: FORTALECER LA GESTION DEL RIESGO | OEL05.1 NUMERO DE ACTIVIDADES
DE DESASTRES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL | Y/O PROYECTOS EN GESTION DEL 0.00
DE JAEN. RIESGO DE DESASTRES.

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

21.

Ejercicio Presupuestal: 2026

Resumen de Ejecucién Presupuestal

Unidad % % % %
Ejecutora Certific | Compr | Deven | Girad | Certificac
id
i Presupue BIA | EIM acion | omiso | gado o i6n COMPILd] \Deve0gy| (Cirad
miso ado 0o
stal
A B| C D E F G H | J K
64,6 | 66,6 1688
TOTAL 20,8 |56,0] 40,217.2 | 4,379,74 | 1.68648 | .2
GENERAL |330|760| 1177 | 427 0.70 433'7 60:34 s 253 | Za3
0 0
URIVERSI | 64,6 66,6 1888
DAD 20,8156,0| 40217,2 | 4,379,74 | 168848 ...
1 InacionaL [ 330 760 1177 427 0.70 483'7 60.34 BT 43 233
DE JAEN 0 0

Var Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)

Nota: La informacidn requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.

Leyenda

A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Presupuesto Institucional de Apertura

C: Presupuesto Institucional Modificado

D: Certificacién Presupuestal

E: Compromisc

F. Devengado

G: Girado [Esta etapa es registrada en el SIAF por [a Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)

H: Avance % Certificacién
|- Avance % Compromiso
J Avance % Devengado

K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tescreria ¢ la que haga sus veces)

2.2. Resumen de Presupuesto Participativo

Gestioné Presupuesto Presupuesto
N° Afic Presupuesto | Participativo Participativo
Participativo Aprobado Ejecutado
(Sif No) S/ Si
A B c 3]

Ver Anexo 2.4 por cada afio de gestién [Adjunto en PDF)

Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asignd presupuesto participativo poner cera,

Leyenda

A: Afio de gestidn del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestidn del Presupuesto Participativo para ese afio.
C: Monto del Presupuesto Paricipativo aprobado para ese afio de gestion.
D. Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.

3. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACION MULTIANUAL Y

GESTION DE INVERSIONES
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3.1. Resumen de Inversiones LA CONTRALORIA Moo Sot 8t wuor ool documants
Cantid
Cantida | =" (:a;‘::‘:‘ad Devengad
dtotal | ot | “lae |Costototal| © Saldo d
Unidad de d:Ias las o:eo'a: acumulad | Pago total ala: -]
N° [ Ejecutora | inversio |, ; inversione i odelas | delasIP |,
Presupuestal nes DLl s e one inversion activas nversions
cerrada | °Ne8 |desactivad| 8 activas s activas
- activa T es activas
8
A B [ D E F G H
TOTAL
GENERAL 0 0 0 0.00 0.00 0.00 0.00
UNIVERSIDAD
1 | NACIONAL DE 0 0 a 0.00 0.00 0.00 0.00
JAEN

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)

Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sisterna de consulla avanzada del MEF. debido a la

variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de inversiones

Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones

B,CyD:C

FTarp)

"

totales ingr

en el campo “F~ del anexo 3.1

E, F y G: Importes tolales ingresados en los campos “J", K" y “L" respectivamente del anexc 3.1

M: Resultado de la diferencia de los campos (E-G}

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)
Cantida | Cantidad | Cant
Unidad | Cantida | Cantid [ Cantia | G¢° | deobras | 1dad | Costo
Ejecutor | dde OP | adde | adde | ... pablicas de | Finalo | Monto | Saldo
N° a sin OPen| OP Znallza p finalizad obr | Estima | _TOt2 Por
Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz i pasli Pagado | Pagar
ostal . i ETrY as sin | liquidaci | as | cidnde
fiquidaci én Pabl | laOP
6n icas
A B D E F G H 1 J
TOTAL 92,725,2 | 102,079,2 )
GEnERaL | 13 12 0 77| oroe | 753 | 93406
UNIVERSI
DAD -
1 | NACIONA 13 12 Q 27 9%_'{1%592 10?60;:?'2 9,354,086
L DE : ’ 8.84
JAEN
Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre da la unidad ejfecutora de inversiones
B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2
F: Registrar cantidadas del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcion parcial y total)
G: Sumatoria de los campos (B, C, D, EY F)
H: Importe total del campo L del anexo 3.2
I: Importe total del campo M del anexo 3.2
J: Importe tolal del campo | del anexo 3.2
3.3. Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP}
Unidad Ejecutora de Cantidad de OPP con Cantidad de OPP sin

JAEN

Inversiones resolucién de paralizacién resolucién de paralizacidn
A B ¢
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE 0 0

4,

Ver Anexa 3.3 (Adjunto en PDF)

g

INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA
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4.1. Estado de situacion Financiera

Activo Pasivo
: Unidad Activo No TOTAL Pasivo No Patrimon TOTAL
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corrient io PASIVO Y
Presupuestal nte = nte = PATRIMONIO
UNIVERSIDAD
24,345, | 165,988,1 | 190,333,519 | 11,231, | 435,750.1 | 178,666,68
L ";‘Q&ONA" = 38414 | 3502 16 082.37 3 666 | 190.333.510.16
Var Anexo 4 1. EF-1{Adjunio en POF)
4.2. Estado de Gestién
RESULTADO DEL
H EJERCICIO
N Unidad Ejecutora Presupuestal ingresos Costos y Gastos SUPERAVIT
{DEFICIT)
1 il:lé\r:'ERSIDAD NACIONAL DE 37,391,481.64 25,525,735.1 11,865,746.53
Ver Anexo 4.2: EF-2 {Adjunto en PDF)
4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto
Hacienda | Resultados Resultados
N* U'g:’::f’:::g:m :aaf:l;?‘:? Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
P Adicional | Realizados s
UNIVERSIDAD 154,433,67 24,233,015.6 | 178,666,
! | NACIONAL DE JAEN 1.02 0.00 — — 4 £86.66
Ver Anexo 4.3 EF-3 (Adjunto en PODF)
4.4, Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades do C. Actividades de D.
Operacln Inversién Financiamiento ;'Olll
ume
A A A G, Saldo
o o o || | Exlie | Eectivo
{dism (Dism {Dism | jaue oﬁ'e v v {v ;
Inuci Inuclé Inuclé r quivale
. E}:‘;':;:.. Entrs | satia [ om) B | gaig | oy | B | saia | ) on) | oncin [ EUNIe | "y g
Prosupuestal | go | 8890 [ Efect! | "t | asde | Efecti | ', " |asde | Efect | precy | 9° | ofpctivo [ #Tective
Efect) | Efect [ voy | £8 | Efecti| voy Ef." g | Etect | voy o Cam | o al
2 vo | Equiv vr. vo | Equlv g vo | Equiv | gayly bie del finalizar
L) alent ) alents ] V° alonte | gonte alerciclo ol
eal al al al ajorcicio
Efectl Efocti Efactl efoctl
vo Yo Yo vO
UNIVERSIDA | 37.79 | 21,89 | 15,49 11,28 | 11,28 4211
1 | DNACIONAL | 1,481, ]| 3,661 | 7,819, | 0.00 | 6404 | 6401.| 0.00 | 000 | 0.00 | 418.0 | 0.00 1%@1%'5 2:;:141551
DE JAEN 69 88 76 7 71 5 :
Ver Anexo 4.4 EF-4 (Adjunto en PDF)
4.5. Estado de la Depuracién y Sinceramiento
N° Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numaero de Fecha
Presupuestal aprobado de avance resolucién
Ver Anexo 4.5 {Adjunto en PDF)
5. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO
5.1. Resumen de Cartas Fianzas en Custodia
" Cantidad Total de
N Unidad Ejecutora Presupuestal Cartas Flanza
TOTAL GENERAL 3
10
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Ver Anexo 5.1 [Adjunto en PDF)

5.2. Resumen de Documentos Valorados en Custodia

c E Cantidad de [ Cantidad de
o Cantidad de Facturas Otros
N Unidad Ejecutora Presupuestal | de sz)tras Pagarés (*) Negociables |Documentos
() [y ]
| TOTAL GENERAL 0 ] 0 0 0 |
|1 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 0 1 0 0 ] 0

Ver Anexe 5.2 (Adjunio en PDF)
{*) Indicar |la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte,
{**) Indicar |a cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2

5.3. Resumen de Fideicomisos

Cantidad de Cuentas de
L]
N Unidad Ejecutora Presupuestal Fidelcomiso ()
TOTAL GENERAL 2
i UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 2
Ver Anexo 5.3 (Adjunte én PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte
5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*}
TOTAL GENERAL 2
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 2

Ver Anexo 5.4 (Adjunio en PDF}
(*} Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancaras. enlidades financieras estatales, emprasas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo. debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5, Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas

) Cantidad de Cantidad de
N Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (*) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 2 1

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 2 1

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en POF)
{") Indicar la cantidad de responsables con Ja condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.

6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

6.1. Operacion de Endeudamiento - Préstamos

Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
Préstamos
TOTAL GENERAL 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 0

Var Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por POF)

7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Resumen de Procedimientos de Seleccion (vigentes)

Informacion por Pliego

11
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Total, Valor s coviraioria o Sorsierie dounen
Referenclal / ¢... - —....Jad de
soles S/, (Aplica | Procedimiento de
N° Objeto Contractual soloaObrasy seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
TOTAL GENERAL 0.00 0
1 BIEN 0.00 ]
2 CONSULTORIA DE OBRA 0.00 0
3 QOB8RA 0.00 0
4 SERVICIO 0.00 0
Leyenda
Al Total Valor Referencial f Valer Estimado en soles por Objeto Contractual
B: Cantidad de Convocatonias o Procesos de Seleccién Vigentes a la fecha de corle
Informacién por Unidad Ejecutora
Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de
Unidad Ejecutora Sl Procedimiento
N° Presupuestal Objeto Contractual (Aplica solo a de selecclén
Obras y (Vigentes)
Consultoria de
obras)
A B C D
TOTAL GENERAL 0.00 0
5 :J:Ié\éERSIDAD NACIONAL DE OBRA 0.00 0
2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE | ¢ onsuLTORIA DE OBRA 0.00 0
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
3 |uaN BIEN 0.00 0
4 ‘?EE“[GERSIDAD NACIONAL DE SERVICIO 0.00 0
Var Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual

B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)

C: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/,

D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes,

7.2
uIT)

Informacién por Pliego

Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8

Namero total de

- contratos vigentes Monto de

N Objeto Contractual {por montos Contratos S/.
superiores a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 9 71,366,153.69

1 BIEN 5 610,928.00
2 CONSULTORIA DE OBRA 0 0.00
3 OBRA 2 68,460,225.69
4 SERVICIO 2 2,295,000.00

informacion por Unidad ejecutora

12
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Motiva: Soy el autor dal docymanta
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Fumado digitaimante por RISCO
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—
NUMOYO t LA CONTRALORIA Fotn Geha026 g8 3557 05 00
contra...
Objeto vigentes (por | Monto en soles
N° Unidad Ejecutora Presupuestal c ontrla ctual ’m o o(sp s,
superiores a 8
uiT)
TOTAL GENERAL 9 71.366,153.69
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN BIEN 5 610,928.00
CONSULTORIA
2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DE OBRA a 0.00
3 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN SERVICIO 2 2,295,000.00
4 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN OBRA 2 68,460,225.69

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3.

iguales a 8 UIT)

Informacion por Pliego

Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos menores o

Objeto Contractual

Numero total de

contratos
vigentes (por
montos
menores o

iguales a 8 UIT)

Monto de
Contratos S/,

TOTAL GENERAL

Informacién por Unidad ejecutora

Nimero total de
contratos vigentes
AR L e W T e
menores o Iguales ¥
a8 uIT)
TOTAL GENERAL
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
Inmuebles | Inmuebles | Cantidad
Cantidad
Cantidad con con Inmueble { Total de
N® Urg:l::uE]:::ttat:ra ;ng::e:::: Inmuebles | Administrac | Asignacién s bajo Inmueb]
P P Alquitados | i6n Gratuita | de Uso otros es
(Afectacién | Temporal | derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL 1 Q 0 0 0 1
UNIVERSIDAD
' | NACIONAL DE JAEN U . Y . Y L
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF}
7.5. Resumen de Predios
Cantidad Cantidad
Predios Predios con
Cantidad | Cantidad con Asgnaciea %1::?::
N® Unidad Ejecutora Predios Pradios Administra de Uso bajo Total
Presupuestal Propios Ml L alauliGdes cién Temporal P Predios
P 9 Gratuita (Incautado) AT T
(Afectacién
en Uso)
TOTAL GENERAL 1 0 0 0 1] 1
13
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Ver Anexo 7.3. (Adjunto en POF)

7.6. Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)

Cantidad Total
Cantidad
Unidad Ejecutora por Grupo/Clase
N° Presupuestal Grupo Clase G:.:t:}gl:;e adquiridos porla
B gestién
A B C D E
TOTAL GENERAL 810,00 810.00
EQUIPO DE
1 E:é‘;ERS'DAD Dol S EE\LCESS}“EASUNI TELECOMUNI 55.00 55.00
CACIONES
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOBILIARIO
2 |Saey OFICINA AN 316.00 316.00
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EQUIPO DE
I AN OFICINA A 30.00 30.00
4 [UNVERSIDADNACIONALDE | oricina COMPUTO 129.00 129.00
EQUIPO
MAQUINARIA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE . | oTRAS
5 | JAEn VEHicuLos Y [ 2TRES .| 4800 46,00
OTROS s
EQUIPO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INSTRUMENT |\ TRUMENT
6 O DE 80.00 80.00
JAEN mepicion | 9SDE
MEDICION
MOBILIARIO
, |UNIVERSIDAD NAGIONAL DE HOSPITALIZA | DE 1.00 100
JAEN CION HOSPITALIZA : :
CION
EQUIPO DE
g | UNIVERSIDAD NACIONAL DE HOSPITALIZA |ESINODE 24,00 24.00
JAEN CION
CION
eLecTricia | ESHIPO OE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE DY
S | JaEN ELECTRONIC |ARY 52.00 52.00
A ELECTRONIC
A
0 |UNIVERSIDADNACIONALDE  [cocinay  [EQIFODE 470
JAEN COMEDOR L e
COMEDOR
ARE I#E\%IJEIPO DE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ACONDICION | 5 ~oNpICION
11 ADO Y 59.00 59.00
JAEN REFRIGERACI | APCY
i REFRIGERAC
ION
EQUIPO
12 | UMVERSIDAD NACIONAL DE AGRICOLAY | AGRICOLAS 100 00
JAEN PESQUERO | Y ' :
PESQUEROS
Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPOQ
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal

04 Agricola y Pasquero
11 Aire Acondicionade Y Refrigeracién

39 Cultura ¥ Arte
46 Electricidad Y Electronica

14

67 Maquinaria Vehiculos Y Otras

74 Oficina

CORREA OSCAR OSWALDO FIR 16222055
hard

Matvo: Soy al aulor dal documenia
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Motivo: Soy el autor el documanio

-39-27 -05.00

©
UNIVERSERTRARREMN
Firmado duptaimenta por RISCO
[
Cantidad Cantidac s covtratoria ET0T 5770008
Cantidad | Cantidad P":gr"“ :’:,:I::cf;,' (;ar:gﬁ::
- | Unidad Ejecutora Administra de Uso Total
N Predios Predios bajo
Presupuestal cién Temporal Predios
Proplos alquilados otros
Gratuita (Incautado) T
(Afectacldn
en Uso)
UNIVERSIDAD
! | NACIONAL DE JAEN L y g . Y L

2
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Fumado digtaimenia por MINCHOLA
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hard

0
kL"_'_- Moivo! Soy o aulor del documento
UNIVERSRAFRAMPRIN RO ATN: 1227 5%

Fimado dypdalments por RISCO

— ZAPATA SEVERING APOLINAR FIR
3 L A . [\ - 00219860 hard
18 Animales 53 Hospitalizacion 81 Recreacid ""5.2\513.".&259 :«__ﬂ:u:: gg‘gzﬁr%egguwg
25 Aseo Y Limpieza 60 Instrumento De Medicidn 88 Seguridad . wuwia
32 Cocina Y Comedor 95 Telacomunicaciones
C: 04 Aeraonave 50 Maquina
08 Cémputo 64 Maobiliaric
22 Equipo 71 Nave ¢ Artefacto Naval
29 Ferrocarril 78 Produccién Y Segundad

36 Maquinana Pesada 82 Vehiculo

D: Cantidad Total por Grupo
E Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestidn

7.7. Resumen de Vehiculos y Maqguinaria

Cantida
d Total | Cantidad
Unidad Cantidad Cantidad de Estado Estado de Total
Slecutel ge Maquinarias Operativo | Inoperativas Vehicul | adquiridos
N° | Presupuestal | Vehiculos q P e o8y porla
‘Maquin | gesti6n
arias
A B c p=(+c) | E=(B+c) | F= G
(D+E)
TOTAL
GENERAL 2 0 2 0 2 2
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DE 2 0 2 0 2 2
JAEN
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinanas (Adjunto en PDF)
Leyenda
A Nombre de [a unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades tolales del campo G del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campa | del anexo 7.7
E: Cantidad tolal de vehiculos y maquinarias con estado inoperative, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria lotal del campo D+E
G: Cantidad tolal de vehiculos y maquinarias adquiridas por [a gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
Cantidad Cantidad
- Total de Desarrollados o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Aplicativos | Adquiridos en la
Informéticos Gestién
TOTAL GENERAL 14 14
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 14 14
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)
7.9. Licencias de Software.
N° Unidad Ejecutora Tipos de Licenciade | Cantidad Cantldad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gastién
A B C D
TOTAL GENERAL 641 641
1 |NYERSIDADNACIONALDE | ys oFFicE STARDAR 641 641
Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Descripci6n de La Licencia De Software

C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestidn

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

N° Unidad Ejacutora Verificacién de Fecha de N°® de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
1 UNIVERSIDAD 1. ¢ Cuando fue el ultimo (03/03/2025 SUSTENTO DEL

15
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Firmado dygitalments por MINCHOLA

/"\ &ORREA OSCAR OSWALDO FIR 18222055
L“ Mur:vo:swel aulor del documanta
UNIVER RE-DEJAEN 1227 0500
Firmado d-gilaimeante por RISCO
’,—Ll ZAPATA SEVERINO APOLINAR FIR
7 Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de A contratonia MEBGTE e 5557 T 0o
N | 1] o ety s p il | SRR o et e e ST | ML b =g | [ oo om itk
Presupuestal Cumplimlento Legal atencion wam o iuaOFO
inventario patrimonial de bienes
. INVENTARIO DE MUEBLES
NACIONAL DE JAEN g‘;?:;if,ﬁ:’;g:f;gg;i Cimero DEL MINISTERIO DE
de documeniacion sustentatoria. ECONOMIA Y FINANZAS
2. ; Cuando fue el dltimo
inventario de almacén realizado RESOLUCION DE
UNIVERSIDAD
2 NACIONAL DE JAEN | &0 la Entidad? Indicar fecha y 20/01/2026 ADMINISTRACION N°009-
numero de documentacién 2026-UNJ-P/IDGA
sustentatoria.

N° Base Normativa
1 -Dacreto Legislativo N° 1433, Decreto Legislalive del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislative N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 217-2019-EF,
-Directiva N* 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de
Abastecimiente”.
2 -Decreto Lagislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el
Decreto Suprema N° 217-2019-EF.
-Directiva N* 004-2021-EF/54.01, *Directiva para la gestion de Almacenamiento y distribucién de Bienes Muebles®.

7.11. Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras,

Nt

Unidad Ejecutora

Verificacién de
Cumplimiento Legal

SIINO

Fecha de | Motivos de la
atencién | no realizacién

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

3. ¢ Ha cumpiido a la fecha con
efectuar la Fase de Ila
Programacién Multianual de
bienes, Servicios y Obras:
Fase de lIdentificacion, en el
SIGA-MEF?

Si 23/04/2025

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

4. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
Programacién Multianual de
bienes, Servicios y Obras;
Fase de Ciasificacion vy
Priorizacién, en el SIGA-MEF?

Si 30/09/2025

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

5. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar l[a Fase de |Ia
Programacion Multianual de
bienes, Servicios y Obras:
Fase de Consolidacion y
Aprobacién, en el SIGA-MEF?

Si 08/01/2026

Nota: La obligacidn de! llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normativa
1. Articule 14 de la “Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras® Resolucion Directoral N°® 0014-2021-EF-
54,01
2. Articulo 19 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras™ Resolucién Directoral N® 0014-2021-EF-
54.01
3. Articulo 22 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N® 0014-2021-EF-
54,01

8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS

HUMANOS
8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones
Total Total
de de
Unidad | PUOSIO | PUSSIO | 7oy | Tota) Costo | Co8to
o Ejecutora de Costo Total Costo Mensual
e Prasupuest %‘;u:j': ::c::: regist | Permane Ocasional ;:rt:;::I Promedi
al fecha fecha 2] it 2
de de
corte corte
TOTAL 17,735,025 235,700.00 17.970,725. | 1.477.918
GENERAL 240 o EE .00 00 00
18



Frmade digitaimente por MINCHOLA
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hand

LL—-—
Motve: Soy el autor del documento
UNIVER SRIERARPE N pee Do by 1277 5 o0

Firrmado digrialmente

por RISCO

"‘Q ZAPATA SEVERINO APOLINAR FIR
T:fﬂ' T:"‘*' LA CONTRALORIA o o tome £S5 5ot
e e
Unidad puessto put:sto Total Total Cotts Costo
Ejecutora de Costo Total Costo Mensual
L]
o Presupuest °°"p7d CELTL regist | Parmane Ocasional foigs Promedi
= osala | esala hee - Personal o
fecha fecha
de de
corte corte
UNIVERSIDA 17.735.025 235,700.00 17.970.725. | | 422 048
1 D NACIONAL 240 94 334 .00 0o ' 06
DE JAEN i
Facha Corte:
Ver Anexo 8.1 {Adjunto en PDF}
8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios
Sanclo | Sancio
nes nes
Unidad Inhabllit
Tipo de Otra | impuest | vigente
N° Pfizzm:;:u Procedi Sum::ns ei:(csl::vzt Dalsg:‘tuc De?td Multa | sanci as sala
a'I, mianto o 6n | durante | fecha
el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 0 0 0 0 0 0 0 0
UNIVERSID
AD
1 | NACIONAL PAD 0 0 0 0 0 0 0 0
DE JAEN
Fecha Corte

Ver Anexo 8.2 {Adjunto en POF)

9.

9.1.

9.1.1.

Control Posterior

sus ejecutoras)

INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL.

Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

Nimero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N® Afio de Emisién del informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERICDO { 2024- 2025) 12 14
1 2024 1 1
2 2025 11 13

A Ao de Emision del Informe de Control Posterior
B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Froceso segln fecha de vencimiento registrada en el
SAGU, hasta |a fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segin fecha de vencimiento registrada en ¢l SAGU, a la fecha de corte.

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por

Unidad Ejecutora

17
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Firmada digdalmanta por MINCHOLA.
CORREA OSCAR OSWALDO FIR 18222055
hard

w0
&qr Motvo: Soy ef autor des documento
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Fimade digitalmenie por RISCO

Y ZAPATA SEVERING APOLINAR FIR
5 [N 00219860 hary
N““;“"g '"i""'l"“ NI RAL ORI B S S o0
e Control
Cantidad de
wo | a0 | Undadfleeuen | Poseriorcon | comendciones
s Pendientes y Pendientes y en Proceso
enh Proceso
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 12 14
2025}
UNIVERSIDAD NACIONAL
! ) DE JAEN 1 1
UNIVERSIDAD NACIONAL
2 2025 DE JAEN 11 13
Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDOF)
Leyenda:

A, Ao del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control posterior con recomendacionas no implementadas segln fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte

0. Cantidad de recomendaciones no implementadas segin fecha de vencimiento registrada en el 3AG\U, a la fecha de corte

9.2. Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa
Wer Anaxo 9.2 {Adjuntc en PDF)

9.3. Control Simultaneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo

{Entidad y sus ejecutoras)

Cantidad de
Namero de Informes de Control situaclones
N® Afo de EmIisién del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en
advarsas en proceso y sin accioneg proceso y sin
acciones
A B c
TOTAL DEL PERIODO ()

A Afio de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultdneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en &l SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por
Unidad Ejecutora

Numero de

informes Control Cantidad de

Simultaneo con situaciones

N° Afio Urg:Ieasdqu: : su;c:ra situaclones adversas en

P adversas en proceso y sin
proceso y sin acclones
acciones
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO (-}
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Ao del informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C. Cantidad de informes de control simultdéneo con situac'ones adversas no superadas segun fecha de vencimiento
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segdn fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de
corte

9.4, Resumen de Implementacion del Sistema de Control Interno

18
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2023 2024 20 1 coxtratoria EEBEL LN T
Nombre de la
N° Ejecutora G:la:o N('i‘::l G?:o Nri‘\;el Grado N;:el Grado N:;el
Presupuestal Madure Madure Madure Madure de zIMadure o8 Madure
Madure: Madure:
z z z z z z
UNIVERSIDAD
INEXIST SCI SCI SCI
] G ONAL DE g ENTE 5138 | masico | 9% lgAsico| 525 |mAsico

Var Anexo 9.4 {Adjunto en PDF)
Nota Considerar el grado de madurez de los dltimos 4 afios

10. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios

Cantidad de bines o
imL1:;taI:ta:Ia servicios mejorados con
P NTCS la aplicacién de la NTCS
*)

Ver Anexo 10.1 {Adjunto en PDF)
Nota Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresada en la secciin 1 de anexa 10.1

10.2. Gestion de reclamos (GdR)

:;Iaf:: ;f:g:rﬂea':ta Y Medio de orientacién
ylo difusién del libro
pSogelibrolce de reclamaciones
reclamaclones ;
Disponibilidad del libro de relaciones digital en el portal web de la
entidad GOB.PE y proplo
?:c?;w;z de Tiempo promedio de
18403 DOT 18 atencién de reclamos
P P {en dias hablles)
ciudadania
indice de satisfacclén
Cantidad de de las personas
reclamos respecto a la atencion
denegados y la repuesta de los
reclamos (**)
Porcantaje de
f;';;'r:zi e reclamos atendidos
acoptados ;l.?mro del plazo legat

Cantldad de bienes y servicios mejorados con la aplicacién de la gestién
de reclamos (***)

Nota

Recalo: s el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante la
entidad o emnpresa de la administracidn publica que lo atendié un bien o servicio.

Layenda:

(*} Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde Ja entidad no haya
finalizado [a implementacidn.

{**} El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / tolal de evaluaciones).

{***) Ver Anexc 10.1 (Adjunto &n PDF}

10.3. Gobierno Abierto (GA)

Cantidad de iniclativas

Principlo de goblerno abierto implementadas

En transparencia y acceso a la informacién publica

En participacién ciudadana

En rendicién de cuentas
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Ver Anexo 10,1 {Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la infformacidn ingresase en la seccion 2 del anexo 10.1

10.4. Simplificacion Administrativa —~ Sistema unico de tramites {(SUT)

SuUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema Gnico Si
de tramites)
La entidad utiliza el SUT (Sistema 0nico de tramites) para la elaboracion y si
actualizacién de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en ef SUT: incluye No
los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia

Norma de Aprobacién | N/A
Fecha de
Fecha de emisién de la publicacién de
N/A N/A
norma de aprobacién la norma de
aprobacién
Link virtual o
.“rﬂagk’ delscidel NiA ubicacién vicia N/A
del TUPA

Nota: En caso no aplique coloca NfA = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de | Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total Cantida de abogados casos casos
Total de total de de d Total | FoM carga de | declarados declarados
N° Investigacio | Procesos | otros H expedientes fundados infundados,
nes (en el (en ol Proces YT improcedente
Ministerio Poder osy - se
Publico) Judiclal) | similare inadmisibles
s
A B Cc D E F G
1 13 118 0 131 2.00 100,00 30.00
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar Ia informacidn en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
pitblica o de |os.

A: Total de investigaciones en el Ministeric Pdblico {en diligencias preliminares e investigacidn preparatoria). En caso del C_ de PP de 1940,
se debe consignar sclo la data tofal referida a la investigacién preliminar,

B: Total de procesas en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren
judicializadas)

C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Publico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, asbitrajes
iaborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1

D: Cantidad procesos de la sumatonia de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados

F: Cantidad de casos declarados fundados vincutados a la cantidad total de todos los procesos

G: Cantidad de casos decfarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculadas a la cantidad total de todos los procasos

Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Estado
demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/denunciadoftercero civil
NO

Monto Total Monto Monto Monto Total Monto Monto

estahlecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
Cobrado Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B C D E F
1 0.00 0.00 0.00 99,927.182.40 0.00 0.00
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demandante denunciante agraviado o actor civil

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en [os que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviadofactor civil

C. Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviadolactor civil

D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parle
demandada/ denunciadatercero civil

E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que |a entidad se encuentra como parte demandada/
denunciada/tercero civil

F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadaltercaro civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos

Monto
ejntigag Taon:arllt:e s, Monto Mont
total de Pretensié estableci total Monto total totalo Monto total
N° Casos o das en pagado pendiente T pendiente de
Emblematic fas | | depago por I cobro por el
Econémic | o i AReLS el Estado pore Estado
08 - entenci | Estado Estado
as
1 0

Ver Anexo 11.2 {Adjunto en PDF)
12. SECCION li: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccion permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacidn estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacién entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintas periodos, productos
similares © una meta o compromiso.

Se presenta la informacion de indicadores que aicanza los 8 afios incluyendo el afic de
presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

# Indicadores

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

1 |UNIVERSIDAD NACIONALDE JAEN 1

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entdad.

13, SECCION [il: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades puoblicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
como fuente de informacién del Planeamiento Estratégico Institucional, Sistema de Control
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Serviclos
N° tUnidad Ejecutora Presupuestal Pa::::: Ic;ue F:‘ ib:;ﬁz:'l‘:
entidad entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN 0 1

Ver Anexo 13 Relacién de Servicios Plblicos que Brinda la Entidad
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14, SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR C l,,_gm“l_:_%ﬂa YO Sov ! sutor el goeumania
PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestién
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Pablicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad

Ver Anexo 14 Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico.

15. ANEXOS

ANEXOS

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 1: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

- ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIAY OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IIt: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 2: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES
- ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO PUBLICO O SERVICIO
MISIONAL

ANEXO 3: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO

- ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO_ENT_2025

SECCION | : SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

ANEXO 4: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
- 1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL PEI_ENT_2025

ANEXO 5: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TCODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_2025
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- ANEXO 2.2: A NIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDAI 1y costratonia 89 Bilsir sismsmene
INVERSION Y OBRA_ENT_2025
- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT_2025

ANEXO 6: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
- ANEXO 3.1: INVERSIONES_ENT_2025

- ANEXO 3.2: OBRAS PUBLICAS_ENT_2025

- ANEXO 3.3: OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS_ENT_2025

ANEXO 7. SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD

- ANEXO 4.1: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA_ENT_2025

- ANEXO 4.2. ESTADO DE GESTION_ENT_2025

- ANEXO 4.3: ESTADO DE CAMBIOS DE PATRIMONIO NETO_ENT_2025

- ANEXO 4.4: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO_ENT_2025

- ANEXO 4.5: INFORMACION DE LA DEPURACION Y SINCERAMIENTO_ENT_2025

ANEXO 8: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE TESORERIA

- ANEXO 5.1: CARTAS FIANZAS EN CUSTODIA_ENT_2025

- ANEXO 5.2: DOCUMENTOS VALORADOS EN CUSTODIA_ENT_2025

- ANEXO 5.3: FIDEICOMISOS_ENT_2025

- ANEXO 5.4: SALDOS DE CUENTAS._ENT_2025

- ANEXO 5.5 TITULARES Y SUPLENTES DE LAS CUENTAS_ENT_2025

ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ENDEUDAMIENTO
- ANEXO 6.1: OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO ; PRESTAMOS_ENT_2025

ANEXO 10; SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO

- ANEXO 7.1: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION VIGENTES_ENT_2025

- ANEXO 7.2: CONTRATOS VIGENTES Y PENDIENTES DE PAGO_ENT_2025
- ANEXO 7.3: BIENES INMUEBLES Y PREDIOS_ENT_2025

ANEXO 7.4: INVENTARIO PATRIMONIAL ACTUALIZADO DE BIENES MUEBLES
(EXCEPTO VEHICULOS Y MAQUINARIAS)._ENT_2025
- ANEXO 7.5: VEHICULOS Y MAQUINARIAS_ENT_2025

- ANEXO 7.6: APLICATIVOS INFORMATICOS_ENT_2025
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ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECUF 14 cavrmmiois K98 &1 cogmrene
- ANEXO 8.1: COSTO DE PERSONAL Y PENSIONES_ENT_2025
- ANEXO 8.2: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS_ENT_2025

ANEXO 12: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR_ENT_2025

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA_ENT_2025

- ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL

SIMULTANEO_ENT_2025
- ANEXO 9.4 IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO_ENT_2025

ANEXO 13: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA
- ANEXO 10.1: GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO_ENT_2025

ANEXO 14: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

- ANEXO 11.1: CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES_ENT_2025

- ANEXO 11.2: CASOS EMBLEMATICOS_ENT_2025
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CONSTANCIA DE PRESENTACION DEL
INFORME DE TRANSFERENCIA DE GESTION FINAL

La Contraloria General de la Republica del Per hace constar a través de este documento, la
presentacion virtual del Informe Transferencia de Gestion del Titular del Pliego FINAL POR
PERIODO NO DEFINIDO O INTERRUMPIDQ que comprende informacion entre el 30/10/2024
y el 13/02/2026 de la entidad: 5766 — UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN cuyo titular es
SEVERINO APOLINAR RISCO ZAPATA, identificado(a) con DNI N°00219860, en el cargo de
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA.

Viernes, 06 de Marzo de 2026

Subgerencia de Prevencién e Integridad
Contraloria General de la Repiblica

Nota:

- La presentacion ni el contenide del! Informe Rendicidn de Cuentas de Titulares no constituye un indicader de
economia, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la entidad. La informacién
reportada es sujeta de verificacion posterior.

La presente constancia puede ser descargar a través del siguiente enlace:
https://appsrctg.contraloria.gob.pe/SRCTGWeb/consulta-ciudadana
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INFORME
TRANSFERENCIA DE GESTION
DEL PLIEGO

ANEXO N° 3

DIRECTIVA N° 016-2022-CG/PREVI

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

JAEN - JAEN - CAJAMARCA
02 - 2026

FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: SEVERINC APOLINAR RISCO ZAPATA
CARGO: PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA

La informacién registrada en el presente informe tiene la condicién de declaracién jurada y el que suscribe
se responsabiliza por su contenido y sus anexos.
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RESUMEN EJECUTIVO

1.1 Naturaleza Juridica y Base Legal.
1.2 Finalidad y Principios.

1.3 Sintesis de la gestion de la Entidad.

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTION DEL PLIEGO

2.1 Informacién General de Titular de Pliego.

2.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras (Cuando corresponda).

2.3 Misidn, Visién, Valores y Organigrama.

2.4 Situacion y contexto que haya potencializado u obstaculizado la consecucion de su misién
institucional durante el periodo a reportar.

2.5 Resultados obtenidos al final de la Gestién.

2.6 Asuntos de prioritaria atencién institucional

SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION

3.1 Asuntos relevantes de prioritaria atencién de los Sistemas Administrativos.
3.2 Servicios Basicos en locales de la Unidad Ejecutora.

3.3 Negociacién colectiva.

3.4 Instrumentos de gestidn en proceso de elaboracién o ejecucion.

3.5 Conlflictos Sociales

3.6 Gestion documental

ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
SALIENTE (*)

4.1 Documento de Conformacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente
4.2 Acta de Instalacién del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.

4.3 Acta de Instalacion de la Comision de Transferencia.
ANEXO B: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES (VER ANEXO N°08)

ANEXOS

(*) La Entidad incluira el Anexo A en los casos que el Titular cesa en el cargo
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. RESUMEN EJECUTIVO A SONIRAQNN Foc BN T
1.1 Naturaleza Juridica y Base Legal.
NATURALEZA JURIDICA

La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) es una persona juridica de derecho
publico, sin fines de lucro, entidad publica con autonemia académica, econdmica,
normativa y administrativa, se rige por la Constitucion Politica del Perd, la Ley
Universitaria N® 30220, Estatuto y su normativa interna.

BASE LEGAL

- Ley Universitaria N° 30220.

- Ley de creacidén de la Universidad Nacional de Jaén 29304.

- Resolucion 647-2011-CONAFU, que autoriza el funcionamiento provisional de la
Universidad Nacional de Jaén con las cinco carreras profesionales.

1.2 Finalidad y Principios.
FINALIDAD

LA FINALIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN SON LAS SIGUIENTES:

a) Fortalecer y difundir la herencia cientifica, tecnolégica, cultural y artistica de la
humanidad con sentida critico y creativo.

b) Formar profesionales y cientificos, humanistas, con calidad cientifica y tecnolégica y con
gran sentido de responsabilidad social.

c) Realizar investigaciones cientificas, tecnolégicas, humanisticas y artisticas de acuerdo a
las necesidades de nuestro pais.

d) Proyectar a fa comunidad y al pais sus acciones y servicios para promover el cambio y
desarrollo sostenible.

e) Contribuir a la realizacién plena del hombre y al desarrollo integral de la sociedad,
afirmando la democracia, el estado de derecho y la inclusién sacial.

f) Fomentar, afirmar y transmitir la identidad local y conciencia nacional, asentada en la
divuigacién y promocion de los valores morales, las formas de cultura y el estudio de la
realidad del pals y el mundo.

g) Promover el compromiso de defensa y conservacién de los recursos naturales, la
biodiversidad y el ambiente, fomentando el aprovechamiento sostenible, en beneficio de la
regién, el pais y el mundo. h) Promover la cultura del emprendimiento, para aportar
nuevas iniciativas de desarrollo en la region y el pais.

3
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LOS PRINCIPIOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN SON LOS SIGUIENTES :

a) La busqueda y difusién de la verdad.

b) La calidad académica y su mejoramiento continuo.

¢) Justo recanocimiento al mérito.

d) Espiritu critico y de investigacion.

e) Autonomia Universitaria.

f) La afirmacidon de intereses y valores nacionales.

g) La defensa de los Derechas Humanos y el Desarrollo Social,

h) La libertad de catedra, libertad de pensamiento y expresidn, con pluralismo, tolerancia,
didlogo intercultural-democratico, e inclusién.

i} Pertinencia y compromiso con el desarrollo sostenible del pais.

i} Afirmacién de la vida y la dignidad humana.

k) Creatividad e innovacién.

[} Interés superior del estudiante.

m) Pertinencia de la ensefianza e investigacién con la realidad social.

n) Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion,

o) Etica profesional y piblica.
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1.3 Sintesis de la gestién de la Entidad

IIl. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE TRANSFERENCIA DE GESTION DEL
PLIEGO

2.1 Informacién General de Titular del Pliego

Nombre de |a entidad: UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
PRESIDENTE DE LA
Cédigo de ta Entidad: 5766 Cargo del Titular: COMISION
ORGANIZADORA
?ﬁ‘j‘gﬁ“ y Nombres del | ory/ERiNO APOLINAR RISCO ZAPATA
Tipo de documento de N*® de documento de
identidad 2! identidad: 00219860
Teléfono (1): 995679508 Correo Electrénico (1) usg‘;e"m-”sc"@“"‘-ed
Teléfono (2): 914338950 Correo Electrénico (2) o"nj°°59"er'“°@9ma"-°

TRANSFERENCIA DE GESTION POR PERIODO NO DEFINIDO O

Tipo de informe: INTERRUMPIDO

INFORME A REPORTAR

) ! Nro. Documento de
(F,?,C"a de inicio de gestion | 9400094 Nombramiento/Designaci

' én
Nro. Documento de Cese
de corresponder

Fecha de inicio del Fecha de corte del
periodo reportado: 30n012024 periodo reportado. 13/02/2026

Fecha de Generacién (**): | 06/03/2026

Fecha de cese de gestion:

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable: OSCAR OSWALDO MINCHOLA CORREA

Cargo del Funcionario | ,erg pE L A OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Responsable;

{*) Cuando corresponda.
{**) El Aplicativo tnformaético llenard dicho campo de forma automatica al término del proceso.

2.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras (Cuando corresponda)

Titulares de las unidades ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe (*)

; " Tipo y N° de Apellidos y Fecha de Remitid
N° U';(r’::uejj’::tgra documento de nombres inicioen el | informacion
p identidad cargo (sifno)

(") funcionarios que firman (a informacién remitida al Titular Saliente para la elaboracion del Informe.

2.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

a. Misién
Formacion Profesional con sdlidas bases cientificas y tecnoldgicas, pertinencia social y
valores en los estudiantes; gque contribuyan al desarrollo sostenible del pais, en el marco
de una gestion institucional, innovadora y de mejora continua,
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Visién
Formamos lideres con competencias cientificas, tecnologicas y humanisticas para

transformar la realidad con innovacion y sostenibilidad en el contexto internacional.

Valores
Valores Institucionales Clave:

0 Formacion Profesional: Enfocada en la excelencia cientifica, tecnologica y
humanistica.

o Compromiso Social: Compromiso con el desarrollo sostenible del pais.
o Investigacion y Calidad: Basada en la investigacian, la innovacién y la mejora continua.

o Responsabilidad y Etica: Proteccién de la persona, libertad, solidaridad, equidad y
respeto a la naturaleza, con un alto compromiso ético y de servicio.

Organigrama
Organigrama de la Universidad Nacional de Jaén
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2.4 Situacién y contexto que haya potencializado u obstaculizado la ¢ 1a covrratoria FEESEES e o) s
mision institucional durante el periodo a reportar.

2.5 Resultados obtenidos al final de la Gestion.

2.6 Asuntos de prioritaria atencién institucional

il. SECCION: TRANSFERENCIA DE GESTION

La Seccidén V. Transferencia de Gestiéon, comprende informacién relevante para una dptima
transferencia de gestidon a la nueva autoridad y asegurar una continuidad ininterrumpida de las
actividades y de la prestacidn de servicios de la Entidad, en beneficio de la ciudadania y la
rendicién de cuentas.

3.1 Asuntos de prioritaria atencion de los sistemas administrativos
Comprende las actividades administrativas u operativas que requieren ser realizadas para
garantizar la continuidad de la gestion de la entidad referida a los Sistemas Administrativos de
acuerdo a la prioridad’ evaluada.

'Prioridad:
1. Urgente - Requieren ser realizadas dentro los primeros 30 dlas
2. Indispensable . Requieren ser realizadas dentro los primeros 3 meses
3. Necesario : Requieren ser realizadas dentro los primeros 6 a 12 meses

3.1.1 Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

Medidas y acciones de atencidn

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

*Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Plan Estralégico Institucional = PEI, Plan Operativo Institucional — POL, Plan de Desarrollo Regional o Local Concertado —
PDRC ! PDLC, enire otros.

3.1.2 Sistema Nacional de Presupuesto Piiblico

Medidas y acciones de atencidn

inmediata Prioridad

N* Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de

Autorizacion del MEF de los techos presupuestarios por cada fuente de financiamiento, PIA de cada ario fiscal a la DGPP,
Resoluciones de modificaciones presupuestarias en el nivel funcional-programatico y en el nivel institucional, Saldos de
presupuesto, Congiliacién Presupuestal, Modificacién presupuestales, Cerificaciones de crédito presupuestal y prevision
presupuestarna, entre otros.

3.1.3 Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones

Medidas y acclones de atencién

inmediata Priorkdad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de comresponder acerca de:
Inversiones gestionadas, Programa Multianual de Inversiones (PM!). Actualizar F12B, Comité de seguimiento; entre otros.

3.1.4 Sistema Nacional de Contabilidad

Medidas y acciones de atencién

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes
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* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de: LA CONTRALORIA Meivo: Say el autor del documanta
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Balance anual (periodo IRC). Estados Financieros, Sinceramiento Contable: entre ¢

3.1.6 Sistema Nacional de Tesoreria

Medidas y acciones de atencién

inmediata Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de correspander acerca de:

Operaciones pendientes referentes a compromisos por devengar y devengados por girar, desde el 01 de enero del afo
vigente hasta la fecha, Girado de devengados al 31 de diciembre, Cambio de firma de titulares y suplentes, Cartas Fianzas
PDT Plame; entre otros.

3.1.6 Sistema Nacional de Endeudamiento

Medidas y acciones de atencién

inmediata AL

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de

Operaciones de endeudamiento interno y externo solicitadas por el pliego presupuestal. Detalle de las cuentas bancarias
que mantiene en entidades financieras (incluidos depdsitos y colocaciones) con informacion de saldos en moneda nacional
y moneda extranjera, Cuentas por cobrar y eslimaciones de cuentas de cobranza dudosa; entre otros.

3.1.7 Sistema Nacional de Abastecimiento

Medidas y acciones de atencién

inmediata it T

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Plan Anual de Contrataciones, Cuadro de necesidades de {a entidad para el afio sigwente, Listado de los procesos de
contratacidn (en tramite y en ejecucién), Inventario de Bienes Muebles, Acta de Conciliacién Patnmonio-Contable; entre
otros.

3.1.8 Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

Medidas y acciones ds atencién

. T Prioridad

N° Tema Asuntos relevantes

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de

Planilla Unica de pago, Legajo de cada servidor publico de la entidad, Programacion de vacaciones, Elaboracién del POP,
Situacion de CAS indeterminado, Designar los comités de seleccion, Registro de control de asistencia, Manua! Clasificador
de Cargos; entre otros.

3.1.9 Sistema Nacional de Contro]

N° Tema Asuntos relevantes B oren S Prioridad
inmediata
* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:
Sistema Nacional de Control, Acciones de Auditoria, entre otros.
3.1.10 Sistema Administrativo de Modernizacién de la Gestién Publica
N° Tema Asuntos relevantes Medidas y acclon? s de atencion Prioridad
inmediata
9
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* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de: LA CONTRALOR(A MU e sz 500
GRIANIRNY Lo SRR 104

Manual de operacién de Programas y Proyectos y Manual de Procedimiento{s) - MAPROSs o«
procesos de la entidad, ROF vigente, Texto Unico de Procedimientos Administrativos — TUPA, Relacion de
programas/proyectos/empresas adscritas al gobierno regionalflocal, Texto Unico de Procedimientes Administrativos —
TUPA, registrado en el MODULQ TUPA de servicios al ciudadano y disponible para acceso del ciudadano en las sedes de
la entidad; entre otros.

3.1.11 Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado

Medidas y acciones de atencion

l-]
N Tema Asuntos relevantes inmediata

Prioridad

* Detallar por Unidad Ejecutora de corresponder acerca de:

Porlal de Transparencia, Carga procesal en materia {civit, contencioso administrativo, laboral, constitucional. arbitraje,
conciliaciones, proceso internacional) en que el Estado es demandante, demandado, denunciante o agraviado, denunciado
o tercero civilmente responsable. Reporte de expedientes montos superiores a 100 UIT, calidad partes procesales, con
vencimiento en los primeros 90 dias de la gestién entrante; entre otros.

3.2 Servicios Basicos en locales de la Unidad Ejecutora

3.2.1 Continuidad de los servicios basicos

Cantidad de | # ib. I"lpds c:f c"tmi # do
N° Servicios sorvicies. | | Pagados. | denmtrodet | Jecibes
Plazo Vencidos
1 | AGUA 2 2 0 0
2 | ENERGIA ELECTRICA 1 1 o 0
3 | INTERNET 1 1 o 0
4 | SEGURIDAD i 1 0 0

Ver Anexo N° 1.1

3.2.2 Continuidad de los servicios Basicos administrados por terceros

- Cantidad de Cantidad de Entidades que
N Serviclo sorvicios brindan el servicio ;

1 AGUA 1 1

2 GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 1 1

3 LIMPIEZA PUBLICA 1 1

Ver Anexo N° 1.2

3.3 Negociacion colectiva

" Nombre de la Sedes o Regién Situacién de la negociacion
colectiva que compromete uso Responsable
organizaclén sindical vinculada
presupuestal
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
1 SINDICATO UNICO DE UNIVERSIDAD DE CONFORMIDAD CON EL EMERSON
TRABAJADORES NACIONAL DE JAEN ARTICULO 29 DE LA DE LA LEY N° MANLIEL SANCHEZ
ADMINISTRATIVOS DE 32513, LEY DE PRESUPUESTO DEL | BAZAN
LA UNIVERSIDAD SECTOR PUBLICO PARA EL ANO
NACIONAL DE JAEN - FISCAL 2026; SE SOLICITO OPINION
SUTRADUNJ AL MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS PARA LAS
MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS PARA LA
IMPLEMENTACION Y EJECUCION
DEL CONVENIO COLECTIVO
DESCENTRALIZADO 2025-2026
SUSCRITQ ENTRE LA
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3.4 Instrumentos de gestiéon en proceso de elaboracion

N°® Instrumento Meta ylo Finalidad Estado Documento de sustento
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
REGLAMENTOQ EL VIGENTE ROF DE LA | ELABORADOQ RESOLUCION DE
ORGANIZACIONAL DE UNJ ESTA ALINEADO A COMISION
1 FUNCIONES -ROF LA RESOLUCION ORGANIZADORA N°337-
MINISTERIAL 588-2019 - 2020-P-CO-UNJ
MINEDU
CUADRO DE EL CAP VIGENTE ESTA ELABORADO RESOLUCION DE
ASIGNACION DE ACTUALIZADO DE COMISION
9 PERSONAL ACUERDO A LAS ORGANIZADORA N°093-
PROVISIONAL CAP PLAZAS REGISTRAS EN 2024-CO-UNJ
EL AIRHSP Y ALINEADO
AL ROF
PLAN ESTRATEGICO SE CUENTA CON UN PEI | ELABORADO RESOLUCION DE
3 INSTITUCIONAL PE{ CON UN HORIZONTE AL COMISION
20230 ORGANIZADORA N°316-
2023-CO-UNJ
PLAN OPERATIVO SE CUENTA CON UN POI | ELABORADO RESOLUCION
4 ANUAL 2026 ANUAL APROBADO PRESIDENCIAL N*011-
2026-P-CO-UNJ
TEXTO UNICO DE SE CUENTA CON UN ELABORADO RESCLUCION
5 PROCEDIMIENTOS TUPA AL 2022 Y SE PRESIDENCIAL N*057-
ADMINISTRATIVOS ESTAEN PROCESO DE 2023-UNJ
TUPA ACTUALIZACION

'Instrumentos de gestion no vigentes en proceso de elaboracidn o actualizacion como: Manuales, Directivas, Resoluciones,
Informes anuales, Reglamentos internos, documentos institucionales u otros pendientes que el titular entrante podra

ejecutar o dar continuidad en el nuevo periodo de gestion,

3.5 Conflictos sociales

Oficina/Area de Prevencién y Gestién de Conflictos Sociales sliNO
N° +Cuenta con una OficinafArea de Prevencidn y Gestién de Conflictos
Sociales?
i UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN NO
N® Conflicto social Ubicacién Acciones Acclones Responsable Cargo del
Identificado realizadas para
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3.6 Gestién Dacumental
3.6.1 Tipos de Sistema de Tramite de la Entidad
N° Tipo de Sistema de Trémite de la entidad 51INO | 1aedo eal fHan nes
y afio y afio {*)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
1 1.1 ;El tipo de sistema de tramite de la entidad es Fisico {documentosen | § 01-2009 02-2026
papel y con firmas manuscritas?
1.2  Electrénico {documentos generados mediante el uso de firmas S 01-2021 03-2026
2 digitales, software, programas y otros en cumplimiento del modelo de
gestion documental)?
(*) Cuando corresponda
Sistema de Tramite de la entidad
N° ¢ 5u Sistema de Tramite Documentario cumple con la normativa del Modelo de sliNO
Gestion Documental, de acuerdo Resolucion de Secretaria de Gobiemo Digital
N°001-2017-PCM/SEGDI?
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN Si
3.6.2 Instrumentos normativos vigentes de los procesos del Sistema de Tramite
Documentario, Sistema de Archivos y Sistema de Gestién Documental de la entidad
N Nombre de los instrumentos Documento de Marco del Enlace Web para Fecha de
normativos vigentes' Aprobacidn® proceso’ su visualizacién | aprobacion
UNIVERSIDAD NACIGNAL DE JAEN
DIRECTIVA N° 002-2025-UNJ RESOLUCION DE SISTEMA DE https:ffunj.edu.pef 281052025
"DIRECTIVA QUE REGULAEL | CONSEJO DE COMISION | ARCHIVOS wp-content/
SISTEMA DE ARCHIVO ORGANIZADORA N° 360- uploads/2025/07/
CENTRAL DE LAUNJ 2025-CCO-UNJ RCO-N%C2%B0-
360-2025-CCO-
UNJ_APROBAR-LA-
1 DIRECTIVA-002-
2025-UNJ-
DIRECTIVA-QUE-
REGULA-EL-
SISTEMA.DE-
ARCHIVOS-
CENTRAL-DE-LA-
UNJ_0001.pdf
2 | DIRECTIVA N® 011-2025-UNJ RESOLUCION DE SISTEMA DE https:#unj.edu.pe/ 2011042025
'DIBECTIVA DEL SISTEMADE | COMISION TRAMITE wp-content/
TRAMITE DOCUMENTARIO - ORGANIZADORA N° 751- | DOCUMENTARIO | uploads/f2025/10/
MESA DE PARTES VIRTUAL 2025-CCO-UNJ RCO-N%C2%B0-
DE LAUNJ 751-2025-CCO-
UNJ_APROBAR-LA-
DIRECTIVA-N
%C2%B011-2025-
UNJ_DIRECTIVA-
12
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IListar los Instrumentos normalivos vigenles para ia gastion documental de la enlidad, de la mesa de partes, de la generacion de expedientes, del
archivo y olros. (Directiva, Lineamiento, Protocolo, Procedimianto, Guia Manual, Insiructive u ofros.

Tipo de dispositivo: niimero con en el cual se aprueba el instrumento normativa. Ej. Directiva N°xx, aprobade con Resolucion N*xx

*Marco del proceso: Sislema de Tramile documentario {mesa de partes: tradicional o mixta); Sistema de archives; Sistema de Gestion Documental
{emisitn, recepeitn, despacho, archivo (entorno digital))

Nota:

Sistema de Tramite Documentario comprende los pracesos de recepcion, distribucion, mensajeria

Sisiema da Archivos comprende los procesos vy procedimientos de organizacion, descripcion, valoracion, transferencia, eliminacidn, conservacitn y
senvicio archivistice,

Sistema de Gestion Documental comprende los procesos de emisién, recepcidn, despacho y archivo en un entomo digital.

3.6.3

3.6.4

Cumplimiento normativo y actividades en el marco del Sistema Nacional de
Archivos

Adjuntar Anexo N°2.1 {Cumplimiento necrmativo y actividades de |a entfidad en el marco del Sistema
Nacional de Archivos para Gobierno Nacional, Regional y Local) e incluir adjuntar Anexo N°2.2
(Cumplimiento normativo y actividades del archivo regional en el marco del Sistema Nacional de
Archivos (Solo para Gobierno Regional)

El formato debe ser llenado por el personal del Archivo de Gestion, Archivo Central o Archivo
Desconcentrado, respecto a la documentacién que custadia en el nivel de archivo que se encuentre
dentro de la entidad, la informacion deberad ser regisirada independientemente por cada nivel de
archivo,

El personal del Archivo Periférico podra registrar informacidn, solo si cumple con o dispuesto en la
tercera disposicion de la Directiva N* 009-2019-AGN/DDPA “"Norma para la administracién de
Archivos en la Entidad puablica”.

Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad

Adjuntar Anexo N°3.1(Gobierno Nacional, Regional, Local) e incluir adjuntar Anexo N°3.2 (solo
para Gobiernos Regionales).

IV. ANEXO A: ACTAS Y DOCUMENTO DEL EQUIPO DE TRANSFERENCIA DEL TITULAR
SALIENTE (*)

4.1 Documento de Conformacion del Equipo de Transferencia del Titular Saliente
4.2 Acta de Instalacién del Equipo de Transferencia del Titular Saliente.
4.3 Acta de Instalacion de la Comisién de Transferencia.

V. ANEXO B: INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES
Vi. ANEXOS OTROS

Anexo 1: Servicios Basicos (Anexo 1.1 y Anexo 1.2)

Anexo 2: Cumplimiento normativo y actividades del Archivo Regional en el marco del Sistema
Nacional de Archivos (Anexo 2.1 0 Anexo 2.2)

Anexo 3: Documentos que se custodian en los archivos que integran el Sistema de Archivos
de la entidad (Anexo 3.1 o Anexo 3.2)
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