N' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

CAS TRANSITORIO N° 002-2025-UNJ
COMUNICADO N° 2
FE DE ERRATAS

Se comunica a las/los postulantes y al publico en general publico en general que en el presente
Proceso de Contratacion CAS a plazo determinado por necesidad transitoria, sobre un error
material advertido en la redaccion de los siguientes puntos:

= Respecto al anexo n.° 1 de las Bases del concurso.

Dice:
ANEXO N° 01
RELACION DE PUESTOS CONVOCADOS

or:an CARGO CODIGO ORGANO O UNIDAD ORGANICA RETRIBUCION | CANTIDAD
()

9 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 009 | UNIDAD DE CONTABILIDAD Y TESORERIA 2,800.00 1

10 | ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD 010 | UNIDAD DE CONTABILIDAD Y TESORERIA 4,000.00 1
(-..)

25 | TECNICO ADMINISTRATIVO 025 | DIRECCION DE GESTION ACADEMICA - 2,500.00 1

OFICINA DE BILIOTECA CENTRAL

()

28 | TECNICO ADMINISTRATIVO 028 | DIRECCION DE GESTION ACADEMICA 2,500.00 1
()

42 | TECNICO ADMINISTRATIVO 042 | FACULTAD DE INGENIERIA 2,500.00 1
()
Debe decir:

ANEXO N° 01
RELACION DE PUESTOS CONVOCADOS

o,:an CARGO CODIGO ORGANO O UNIDAD ORGANICA RETRIBUCION | CANTIDAD
()

9 | ASISTENTE ADMINISTRATIVO 009 | UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD 2,800.00 1

10 | ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD 010 | UNIDAD DE TESORERIA Y CONTABILIDAD 4,000.00 1
(-.)

25 | TECNICO ADMINISTRATIVO 025 | DIRECCION DE GESTION ACADEMICA 2,500.00 1
() ,

28 | TECNICO ADMINISTRATIVO 028 | FACULTAD DE INGENIERIA 2,500.00 1
()

42 | TECNICO ADMINISTRATIVO 042 | BIBLIOTECA CENTRAL 2,500.00 1
()
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= Respecto a la experiencia del puesto del codigo 025.

Dice:

EXPERIENCIA

Expedencia labara
Irciue &l empa lols e eperzncla labara’ va 88 en el sachr plblo o privads. |

Tres (4) aiag.

Experiancia laboral espacifica

A, Indigue el lerga de experiencia requarida para el pucsto en la funcitn o | matsria;

s (e, |
B. [En base 4 la awpeencia roquerda para ol pussio {parke A), sefale ¢ iempo requerido en e sector piiblics:

[ e |

Debe decir:

EXPERIENCIA

Expatiith bl geeial
iy of tomy ol e oo nhial v sk bl o vk,

Cusrn (] s,
— "

A i B experiae Fequsrida para o pussto an s e ol el

[Dos [ s

B, En base 8 1 i eyt pars o e [parte ), sufls o Diups s e o sl plbic
Un 1) i

= Respecto al perfil del puesto del codigo 015, no se incluyé en el formato de perfil de puesto el
apartado de identificacion de puesto, y de la experiencia.

Dice:
cooieo
[ | FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO .
RO, VERSION: 00220258

MISION DEL PUESTO

Analizar, procesar y gestionar informacitn proveniente de dverses fusntes de datos, sgicando mefodokogias estadisicas, hamamientas locnalagleas y onicss de
vesualizacitn pasa generar rapartas, ndicadores y modakes predictvos. Contribuir  1a foma de decisionss esiraffgicas y operativas de la Universidad Nacional de: Jadn,
qarantizando ba cadad, confiabiidad y oportunidad de Js informacion, en spoyo & cumplimiento de fos objefvos nshtucionales.

()
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EXPERIENCIA

Experiencia [aboral genaral
I el fesrge iokal die wxparinncia laboral; ya sea an o sechor plilico o prvads

||Jns (3) afigs.

Exparienc | if

A, Indique o tiempo de experiencla requerida para of puesto en la funcidn o la materia

[Un (2) &0, |

B, En base a la experlencia reguerida para el puesto (parte A), sefiale el fiempo requerida en el sector pablica:

CRES

Debe decir:

CcODIGO
Y] FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO
uuuuu a0 sl VERSION: 002-2025
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo PRESIDENGIA DE LA COMISKON ORGANIZADORA
Unidad Orgéneca OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Carga Estructural MO APLICA
Mambre dal carga/puesto AMALISTA DE DATOS
Dependencia jerarquica JEFE DE LA OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Puesios a su cargs MO APLICA
MISION DEL PUESTO

garantizanda la calidad, confiabilidad y oporunidad de la informacién, en apoyo al cumplimients de Ios objetves instilucionalas.

Analizar, procesar y gastionar informacion proveaniante de diversas fuantes de datos, aplicanda metodologias estadisicas, heramiantas lecnologicas y tacnicas da
wisualizaciin para genarar reporias, indicadores y modelos pradictivos. Contribuir a ka foma de decsiones estralégicas y operativas de la Universidad Nacional de Jadn,

()

EXPERIENCIA

Experiansia labaral paneral
el i Bt Lol d sxperieniein | boral, v wis o o eclar piktien o prvacda

‘Tmsq]; ains.

Experianaa labaral espacifica
A, Indue el iempo de expenencia requenda para el puesto en L4 funcon o la mateda:

[Dos 2) afos

B. En hase a la expenantia requarida para el pussto (parte A}, safiale e liamps raguando an el sector piblico:

|Un 1) afa.

= Respecto a la experiencia del puesto codigo 016.

Dice:

EXPERIENCIA
Expariencia labaral general

IndEique of lempo otal du exporioncia kebaral ya sea et ol seckr pablica o privada,

||:|I:E (3) e,

Experiencia |aborel especifica
A, Indiqua &l fiempo de experiencia requerida para el pussto en la funcion o la matera:

(Un 1) afo.

B. Enbase ala experiencia raquenda para el pussto (parta A), sefiale el Uempo regueido en & seclor piblico:

|Lln (1) &fa,
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Debe decir:
EXPERIENCIA

Experiencia [aheral general
Indiiye el impo total da experiencia laboral, ya saa en el sector plblico o prvado.

Tres (3) afios.

Experigntia laboral espacifica

A. Indique ¢! iempo de experiencia requerida para el puesto en a funcién ola materia:

lUn (1) afo

B. Enbase ala experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale ol fiempa requendo en &l sector plblice:
Unff e

= Respecto a la experiencia del puesto codigo 018.

Dice:
EXPERIENCIA

Experiencia laboral general
Indique e ismpa fotal de experiencia labaral, ya sea en el sechor pdblico o privado.

Dos (3) afios.

A, Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en [a funcion o la materia:
[un (2) ao. }
B. En hase ala experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiele el fiempo requerido en el sector pablico:

‘Un (1) afo. ]

Debe decir:
EXPERIENCIA
Experiencia laboral generel

Indique el iempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector pilblico o privado.
Tres (3) afios.

Experiencia laboral espectfica

A. Indique &l tismpo de experiencia requerida para el puesto en la funcidn o 2 materia:

(Dos 2) afcs.

B. Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefial el fiempo requerido en el sector plblico:

Un {f) afo.
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Respecto a la identificacion y mision del puesto del codigo 025.

Dice:
- coDIGo
By FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO s
TR DT VERSIGN: Di2-25
IDENTIFIGACION DEL PUESTO
Organo DIRECCION DE GESTION ACADEMICA
Unidad Organica BIBLICTECA CENTRAL
Cargo Estructural MO APLICA
MNambre del cargo/puesto TECNICO ADMINISTRATIVO
Dependencia jerémuica JEFE DEL AREA DE BIBLIOTECA CENTRAL
Puesios a su cago N0 APLICA
MISION DEL PUESTO

Macional de Jaan.

Planificar, organizar y cumplir con las actividades administrativas del Area de Biblicteca Central, a fin de contribuir en el logro de oz objetivas insbiuconales de la Universidad

Debe decir:

cODIGD
] FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO s
uwm;l:.-nulu‘wuul mm; W2.2025
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo DIRECCION DE GESTION ACADEMICA
Unidad Organica DIRECCION DE GESTION ACADEMICA
Cargo Estructural HO APLICA
Mambre del cargo/pussio TECNICO ADMINISTRATIVO
Dapendencia jerdrguica DIRECCION DE GESTION ACADEMICA
Pugslos a sU carge HO APLICA
MISION DEL PUESTO

Web, a fin da cantribuir an el logro de los objetives inslilucionales da la Universidad Nacional de Jaén.

Cantar con un (1) Técrico Adminstratvo para la Direccion de Geslion Académe, que se encarga de contnbur a la qastion administrativa, académica y manajo del Siga

Respecto a la experiencia del puesto cédigo 018.

Dice:

EXPERIENCIA

Experiencia aboral general
Indique el izmpo lotal de experiencia laboral; ya sea en &l sector piblico 0 privado.

‘Dos (4) afios.

Experiencia laboral especifica
A. Indique el fiempo de experiencia requerida para el puesto en a funcidn ola materia:

|Un(2) afo.

B. Enhase ala experiencia requerida para el puesto (parte A}, sefale el fiempo requerido en el sector pilblico:

[un (2o
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Debe decir:

EXPERIENCIA
Experiencia laboral general

Indique el tiempo total de experiencia laboral; ya sea en el sector plblico o privado.

|Cuatro (4) afios. |

Experiencia laboral especifica

A. Indique el fiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia:

[Un (2) afio. |
B. Enbase a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefiale el iempo requerido en el sector piblico:

[un (1) afio. |

= Respecto a la identificacidn del puesto del cédigo 043.

Dice:
cODIGO
)] FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO s
s o 'VERSION: (92-2025
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organa FACULTAD DE INGENIERIA
Uinidad Orpénica DEPARTAMENTO ACADEMICO DE INGENIERMA CIVIL
Cargo Estrustural NO APLICA
Momibre del camoipuest ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO .
Dapendencia jerdruica RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO ACADEMICD DE DE INGENIERTA CVIL
Pugstos a su cargo MO APLICA
Debe decir:
coDIGD
1 FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO o
UM AHLRSDAD HACHDMAL VERSION: 002-2025
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organo FACULTAD DE INGEMIERIA
Unidad Organica FACULTAD DE INGENIERIA
Carga Estructural NO APLICA
Mombre dal cargolpuesio ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
Dependendia jerdrquica COORDINADOR O LA FACUTAD DE INGENIERIA GIVIL
Pueslos a su carge NO APLICA
= Respecto a la identificacidn del puesto del cédigo 058.
Dice:
- CODIGO
FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO 058
UNIVERSIDAD HACONAL VERSION: 002-2025
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Organe FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
Unidad Organica DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TECNOLOGIA MEDICA
Cargo Estructural NO APLICA
Nombre del cargo/puesto SECRETARIA EJECUTIVA
Dependencia jerarquica RESPONSABLE DEL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE TECNOLOGIA MEDICA
Puestos a su cargo NO APLICA
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Debe decir:

CODIGO

w FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO [

VERSION: 002-2025

UNIVERSIDAD MACIONAL

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Lnidad Orgénica ESCUELA DE TECNOLOGHA MEDICA

Cargo Estructural NO APLICA

Nombre del cargo/puesto SECRETARIA EJECUTIVA

Cependencia jerarquica RESPONSABLE DE LA ESCUELA ACADEMICO DE TECNOLOGIA MEDICA
Puesios a su cargo MO APLICA

Jaén, 21 de octubre de 2025

El comité de seleccion.
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