» (S 'l
S\ PRe€IDgcia /]
\ =/

\ oo
NPy

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Creada por Ley N® 29304
COMISION ORGANIZADORA

)]

MAD N°

95 086

CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA

N° 496-2025-CCO-UN]

VISTOS:

N

UNIVERSIDAD

NACIONAL DE JAEN

Jaén, 30 de julio de 2025.

El Acta de Revision del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanciado:

. “Implementacion de estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde la

Universidad Nacional de Jaén, para fortalecer practicas sostenibles que contribuyan a la mitigacién del
cambio climitico en comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027”, de fecha 25 de junio de
2025, suscrita por los integrantes del Consejo Directivo de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional de Jaén, Oficio N° 138-2025-UNJ/VPA/DRSU, de fecha 10 de julio de 2025,
emitido por el Director de Responsabilidad Social Universitaria, Oficio N° 894-2025-UNJ-
P/VPACAD, de fecha 17 de julio de 2025, emitido por la Vicepresidenta Académica, Acuerdo N° 617-
2025-SO-CCO-UN], de Sesién Ordinaria de Consejo de Comisién Organizadora N° 028-2025-SO-
2\ CCO-UN]J, de fecha 17 de julio de 2025, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al 4to parrafo del Articulo 18°, de la Constitucién Politica del Estado, concordante con
el Articulo 8°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la
Universidad Nacional de Jaén, el Estado reconoce la autonomia Universitaria en su régimen normativo,

de gobierno, académico, investigacién administrativo y econémico;

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, es el
personero y representante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria
N° 30220, tiene a su cargo y Dedicacién Exclusiva la Direccion, Conduccién y Gestion del Gobierno
Universitario en todos sus ambitos. Y de acuerdo al Numeral 6.1.5, literal d) de la Norma Técnica
“Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobado mediante Resolucién Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU, modificado por Resolucién Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, son
funciones del Presidente de la Comisién Organizadora, Emitir resoluciones en los ambitos de su

competencia;

Que, mediante Resolucion Presidencial N® 162-2025-P-CO-UN], de fecha 25 de julio de 2025, emitida por el
Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se encarga la Oficina de
Presidencia de la Universidad Nacional de Jaén, a la Phd. Mary Flor Césare Coral, Vicepresidenta de
Investigacion de esta Casa Supetior de Estudios, el dia 30 de julio de 2025, con las atribuciones inherentes al

cargo;

Que, mediante Resolucién Presidencial N° 163-2025-P-CO-UN], de fecha 30 de julio de 2025, emitida por el
Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se encarga la Oficina de
Secretaria General de la Universidad Nacional de Jaén, al Abg. Helerson Dennis Rojas Bringas, Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica de esta Casa Superior de Estudios, los dias 30, 31 de julio, 01 y 04 de agosto de

2025, con las atribuciones inherentes al cargo;

Que, mediante Articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N°® 30220, referente a la Comisién
Organizadora, establece que: “La Comisién Organizadora tiene a su cargo la aprobacién del estatuto,
reglamentos y documentos de gestiéon académica y administrativa de la universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los

organos de gobierno que, de acuerdo a la citada Ley”;
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Que, a través de la Ley 27658-Ley Marco de la Modernizacién de la Gestion del Estado, se faculta a las
entidades, regular sus procesos para la obtencion de mayores niveles de eficiencia a fin de brindar una mejor
atencion a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos;

Que, mediante Articulo 1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento
Administrativo General establece que los actos de administracion interna de las entidades estan destinadas a
organizar o hacer funcionar sus propias actividades o setvicios; los mismos que son regulados por cada entidad
con sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de la Ley N© 27444 y aquellas normas que lo establezcan;

Que, mediante numeral 73.3 del Articulo 73° del mismo cuerpo normativo, sefiala “Cada Entidad es
competente para realizar tareas materiales necesarias para el eficiente cumplimiento de su mision y
objetivos”’;

Que, mediante Articulo 124° de la Ley Universitaria, Ley N® 30220 establece que: “La responsabilidad
social universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad
debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacién y de servicio de extension y
participacién en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestion del
impacto producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria sobre el
ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se constituyen en partes interesadas. La
responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye el desarrollo
sostenible v al bienestar de la sociedad. Comprende a toda la comunidad universitaria”. Asimismo,
mediante Articulo 125°, respecto a los medios de promocion de la responsabilidad social universitaria,
establece que: “Cada universidad promueve la implementacién de la responsabilidad social y reconoce
los esfuerzos de las instancias y los miembros de la comunidad universitaria para este proposito;
teniendo un minimo de inversion de 2% de su presupuesto en esta materia y establecen los
mecanismos que incentiven su desarrollo mediante proyectos de responsabilidad social, la creacién de
fondos concursables para estos efectos. El proceso de acreditacién universitaria hace suyo el enfoque
de responsabilidad social y lo concretiza en los estindares de acreditacién, en las dimensiones
académicas, de investigacion, de participacion el desarrollo social y servicios de extension, ambiental e
institucional, respectivamente”;

Que, mediante Articulo 498° del Reglamento General de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado
mediante Resoluciéon N° 75-2016-CO-UN]J, de fecha 10 de marzo de 2016, establece que: “La
responsabilidad social universitaria es la gestion ética y eficaz de la prevenciéon y mitigacion de
impactos que genera la Universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones académicas, de
investigacion, servicios de extension, participacién en el desarrollo regional y nacional; incluye las
relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria, con otras organizaciones publicas y
privadas y el ambiente”;

Que, mediante Articulo 109° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante
Resolucion N° 304-2020-CO-UN]J, de fecha 29 de septiembre de 2020, establece que: “Los docentes
de la universidad son profesionales que realizan funciones de ensefianza, investigacién, tutoria,
proyeccion y responsabilidad social, ademas de capacitacién permanente, produccién intelectual,
promocién de la cultura, creacién y promocion del arte, produccién de bienes, prestacion de servicios,
gestién universitaria en los 4mbitos que les corresponde y otros de acuerdo con los principios y fines
de la universidad”. Asimismo, mediante Articulo 176° establece que: “La UNJ promueve la
implementacién de la Responsabilidad Social Universitaria y reconoce los esfuerzos de las instancias y
los miembros de la comunidad universitaria para este propésito, estableciendo los mecanismos que
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incentiven su desarrollo a través de proyectos especificos y la creacién de fondos concursables para
estos efectos, a través de la suscripcién de convenios con organismos representativos de la comunidad
\\ e instituciones publicas o privadas; estableciendo para el ejercicio de esta funcién un minimo de
3 inversion del 2% de su presupuesto”;

Que, mediante Resolucion N° 333-2021-CO-UN], de fecha 15 de octubre del 2021, emitido por el
Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se resuelve, APROBAR
la Politica de Responsabilidad Social Universitaria;

Que, mediante Articulo 6° del Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad
Nacional de Jaén, aprobado con Resolucién N° 028-2022-CO-UN], de fecha 27 de enero de 2022,
establece que, los objetivos de la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria son los siguientes:
Diseniar, promover, gestionar y realizar, en coordinacion con los diversos érganos de la Universidad y
actores externos, politicas, proyectos e iniciativas de RSU que sean de alto impacto para la calidad y
pertinencia social de la Universidad y para el desarrollo sostenible y bienestar de la sociedad. Asimismo,
mediante Articulo 18° establece como una de sus Funciones del Consejo Directivo de RSU: Valorar
los proyectos de RSU presentados a la UNJ;

Que, mediante Articulo 36° del mismo cuerpo normativo sefialado en el pérrafo precedente, establece
que: “La Direccion de Responsabilidad Social Universitaria promueve la implementacion de un campus
saludable, solidario y sostenible que considere la ética y buen gobierno institucional, la gestion
ecoeficiente y ambientalmente responsable; asi como el desarrollo personal y profesional en el puesto
de trabajo con equidad e inclusién social”;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comisiéon Organizadora N© 298-2025-CCO-UN], de fecha 09
de mayo de 2025, se resuelve RECONFORMAR el CONSEJO DIRECTIVO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAEN, que se encargaran de identificar, aprobar y monitorear las politicas de Responsabilidad Social de
esta Casa Superior de Estudios, conforme al siguiente detalle:

CONSE]JO DIRECTIVO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
Nombres y Apellidos DNI Ambito de Accién que Representa
M. Sc. Juan Antonio Labrin Romero 16765763 | Director de Responsabilidad Social Universitaria
Mg. CPC. Mirian Cruz Chumacero 70047134 | Gestién Organizacional
Dra. Yudelly Torrejon Rodriguez 41674352 | Formacion
Dra. Maria Alina Cueva Rios 19910857 | Investigacion
Mg. Enny Romién Castillo 41395505 | Participacién Social

Que, mediante Acta de Revision del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanciado:
“Implementacion de estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde la
Universidad Nacional de Jaén, para fortalecer pricticas sostenibles que contribuyan a la mitigacion del
cambio climatico en comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027”, de fecha 25 de junio de
2025, suscrita por los integrantes del Consejo Directivo de Responsabilidad Social Universitaria de la
Universidad Nacional de Jaén se aprueba por unanimidad el Proyecto en mencion;

Que, mediante Oficio N° 138-2025-UNJ/VPA/DRSU, de fecha 10 de julio de 2025, emitido por el
Director de Responsabilidad Social Universitaria alcanza Proyecto de Responsabilidad Social
Universitaria Autofinanciado 2025 denominado: “Implementacién de estrategias multidisciplinarias de
transferencia de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén, para fortalecer practicas
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sostenibles que contribuyan a la mitigacién del cambio climatico en comunidades del norte de
Cajamarca, durante 2025-2027”, para su conocimiento y aprobaciéon mediante acto resolutivo,
adjuntando el Acta de Revision y el Proyecto en mencion;

:‘, Que, mediante Oficio N°® 894-2025-UNJ-P/VPACAD, de fecha 17 de julio de 2025, emitido por la
</ Vicepresidenta Académica remite Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanciado
2025 denominado: “Implementacién de estrategias multidisciplinarias de transferencia de
conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén, para fortalecer practicas sostenibles que
contribuyan a la mitigacion del cambio climitico en comunidades del norte de Cajamarca, durante
2025-2027”, para su respectiva aprobacién mediante un acto resolutivo en Sesion de Comision
Organizadora;

Que, el pleno del Consejo de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, en Sesién
Ordinaria N° 028-2025-SO-CCO-UN]J, de fecha 17 de julio de 2025, emite el siguiente: Acuerdo
N°® 617-2025-SO-CCO-UNJ, por UNANIMIDAD, APROBAR el Proyecto de Responsabilidad
Social Universitaria Autofinanciado 2025 denominado: “Implementaciéon de  estrategias
multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén,
para fortalecer pricticas sostenibles que contribuyan a la mitigacion del cambio climitico en
comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027”, conforme al tenor de la parte resolutiva;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucién Politica del
Pert, la Ley N° 30220-Ley Universitaria, a las “Disposiciones para la Constitucién y funcionamiento
de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobada
mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada con Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU y Resolucién Viceministerial N° 053-2023-MINEDU, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante Resolucion N° 304-2020-CO-UN]J,
de fecha 29 de setiembre de 2020, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria
Autofinanciado 2025  denominado: ~“IMPLEMENTACION DE  ESTRATEGIAS
MULTIDISCIPLINARIAS DE TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO TECNICO
DESDE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, PARA FORTALECER PRACTICAS
SOSTENIBLES QUE CONTRIBUYAN A LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO
EN COMUNIDADES DEL NORTE DE CAJAMARCA, DURANTE 2025-2027”, de la
Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en anexo forman parte integrante de la presente
Resolucién, cuyos autores son los siguientes:

DOCENTES:
AUTORES DEPARTAMENTO ACADEMICO DNI

Dr. Diomer Marino Jara Llanos Ciencias Sociales y Humanidades 40530890
Dr. José Ricardo Mondragén Regalado Ciencias Sociales y Humanidades 40097876
Dr. Alexander Huaman Monteza Ciencias Sociales y Humanidades 27729432
Mg. Segundo Alipio Cruz Hoyos Ingenieria de Industrias Alimentarias 16693649
Mg. Alex Vilder Guerrero Becerra Tecnologia Médica 48182158
Dr. Juan Enrique Arellano Ubillus Tecnologia Médica 33655281
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Mg. Jannier Alberto Montenegro Juirez Ingenierfa Mecanica y Eléctrica 41073708
M.Sc. Luis Rafael Tinedo Saavedra Ciencias Sociales y Humanidades 46094613
Dr. Julio César Montenegro Juarez Tecnologia Médica 41458587
Dr. José Luis Piedra Tineo Ingenieria Civil 45376157
Mg. Margarita Yogsan Velasquez Diaz Ciencias Sociales y Humanidades 44505415
M. Sc. Gino Fernando Mondragén Aguirre Ingenieria Forestal y Ambiental 43919546

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los Docentes sefialados en el

Articulo Primero y a las instancias correspondientes para su conocimiento v fines.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional de la

Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

il UNIVERS! X DE JAEN UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
“'., OMISIO NIZA
“Abg. Hele Rojas Bringas "Ph.D. ] / FiorCesars-Coral.
ngEC SENERAL (e) ‘ ENTA (e)
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ACTA DE REVISION DE PROYECTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
AUTOFINANCIADO: “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS MULTIDISCIPLINARIAS DE
TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO TECNICO DESDE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAEN, PARA FORTALECER PRACTICAS SOSTENIBLES QUE CONTRIBUYAN ALA
MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN COMUNIDADES DEL NORTE DE CAJAMARCA,
DURANTE 2025-2027”

Enlaciudad de Jaén, siendo las 11:20 am del dia 25 de junio del dos mil veinticinco reunidos a convocatoria
de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria — DRSU, de la Universidad Nacional de Jaén, los
integrantes del Consejo Directivo RSU, conformado por: Dra. Yudelly Torrejon Rodriguez con DNI
N°41674352, Mg. Enny Romén Castillo con DNI N°41395505, Dra. Maria Alina Cueva Rios con DNI
N°19910857 y Mg. CPC. Cruz Chumacero Mirian con DNI 70047134 E| objetivo de la presente reunion es
revisar y emitir opinion al Proyecto de Responsabilidad Social autofinanciado: ‘Implementacion de
estrategias multidisciplinarias de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén, para
fortalecer practicas sostenibles que contribuyan a la mitigacion del cambio climatico en
comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027", presentados a la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria, a continuacian, se detalla:

N° AUTORES DNI DEPARTAMENTO

1| Diomer Marino Jara Llanos- Coordinador | 40530890 | Ciencias Sociales y Humanidades
2 | José Ricardo Mondragén Regalado 40097876 | Ciencias Sociales y Humanidades
3 | Alexander Huaman Monteza 27729432 | Clencias Sociales y Humanidades
4 | Segundo Alipio Cruz Hoyos 16693649 | Ingenieria de Industrias Alimentarias
5 | Juan Enrique Arellano Ubillus 33655281 | Tecnologia Médica

6 | Alex Vilder Guerrero Becerra 48182158 | Tecnologia Médica

7 | Jennier Alberto Montenegro Juarez 41073708 | Ingenieria Mecanica y Eléctrica

8 | Luis Rafael Tinedo Saavedra 46094613 | Clencias Soclales y Humanidades
9 | Julio César Montenegro Juérez 41458587 | Tecnologia Médica

10 | José Luis Piedra Tineo 45376157 | Ingenieria Civil

11 | Margarita Yogsan Velasquez Diaz 44505415 | Ciencias Sociales y Humanidades
12 | Gino Fernando Mondragén Aguirre 43919546 | Ingenieria Forestal y Ambiental

La Direccién de Responsabilidad Social Universitaria presentd el proyecto a cada uno de los integrantes de
la reunion. Todos los miembros del Consejo Directivo expresaron sus opiniones y llegaron a la conclusion
de que el proyecto cumple con todos los requisitos de acuerdo al Reglamento de Responsabilidad Social
Universitaria.

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE

A5
W' UNIVERSIDAD Consejo Directivo RSU
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Consejo Directivo RSU

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

Por lo antes expuesto, el Consejo Directivo de Responsabilidad Social Universitaria APRUEBA

por unanimidad el presente proyecto de RSU autofinanciado.

Los presentes CERTIFICAN que el contenido de esta acta refleja la realidad de lo ocurrido en la

sesion, en sefal de conformidad firman el acta, siendo las 11:45 am del mismo dia luego de su

lectura y aprobacion.

]

Bra. Maria Alina Cueva Rios
DNIN°® 19910857
Representante de Investigacion

aldl]

1

Mg. CPC. Cruz Chu Mirian
DNIN® 70047134

Representante de Gestion Organizacion

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE

Dra. Yudelly Torréjon Rodriguez
DNIN® 41674352
Representante de Formacién

674

.

Mg. Enfly Roman Castillo
DNI N° 41395505
Representante de Participacion Social
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Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria

“ANO DE LA RECUPERACIQN Y CONSOLIDACION DE LA
ECONOMIA PERUANA”

&) TITULO DEL PROYECTO

Implementacion de estrategias multidisciplinarias de transferencia
de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén
para fortalecer practicas sostenibles que contribuyan a la
mitigacion del cambio climatico en comunidades del norte de
Cajamarca, durante 2025-2027

Autores del Proyecto:

Dr. Diomer Marino Jara Llanos
Dr. Jose Ricardo Mondragon Regalado
Dr. Alexander Huaman Monteza
' Mg. Segundo Alipio Cruz Hoyos
Mg. Alex Vilder Guerrero Becerra
Dr. Juan Enrique Arellano Ubillus
Mg. Jannier Alberto Montenegro Juarez
Mg. Luis Rafael Tinedo Saavedra
Dr. Julio César Montenegro Juarez
Dr. José Luis Piedra Tineo
Mg. Margarita Yoqsan Velasquez Diaz
Ing. Gino Fernando Mondragon Aguirre

Jaén, mayo del 2025
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1. TITULO DEL PROYECTO

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

Implementacion de estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento
técnico desde la Universidad Nacional de Jaén para fortalecer précticas sostenibles
que contribuyan a la mitigacioén del cambio climatico en comunidades del norte de

Cajamarca, durante 2025-2027

2. FUNDAMENTO

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE

www.unj.edu.pe

En la zona norte de la region Cajamarca, especialmente en comunidades rurales y
urbanas de la provincia de Jaén (distritos de Jaén y Bellavista) y la provincia de
Cutervo distrito de Santo Tomas, el cambio climatico ha dejado de ser una advertencia
futura para convertirse en una realidad cotidiana. Sus efectos se manifiestan en la
prolongacion de sequias, lluvias intensas que destruyen cultivos y sueclos cada vez
menos fértiles. Estas alteraciones no solo reducen la productividad agricola, sino que
también incrementan la inseguridad alimentaria, deterioran los ecosistemas locales y
generan pérdidas econdmicas que afectan principalmente a las familias mas
vulnerables. La pérdida de cosechas, el aumento de enfermedades asociadas al clima

y la migracion interna son consecuencias ya palpables.

Esta realidad no puede abordarse desde una sola disciplina. Requiere unir saberes,
enfoques y compromisos. Por ello, la Universidad Nacional de Jaén propone una
intervencion que nace del conocimiento cientifico, pero también del compromiso
social y humano. Las carreras de Tecnologia Médica, Ingenieria de Industrias
Alimentarias, Ingenieria Forestal y Ambiental, Ingenieria Civil e Ingenieria Mecénica
y Eléctrica se articulan para construir soluciones sostenibles, viables y pensadas con 'y

para las comunidades.

Desde Tecnologia Médica, se advierte con preocupacion el impacto del cambio
climatico en la salud piblica. El agua que consumen muchas familias esta contaminada
con fertilizantes o pesticidas; el aire en zonas agricolas puede contener residuos
toxicos; el incremento de la pobreza dificulta el acceso a alimentos nutritivos, lo que
a su vez genera un aumento en los casos de anemia y desnutricion infantil. Detras de

cada estadistica hay personas: nifios con sistemas inmunolédgicos debilitados, adultos

que enferman sin acceso oportuno a servicios de salud.
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La Ingenieria de Industrias Alimentarias enfrenta el desafio de preservar no solo los
alimentos, sino también el trabajo digno de quienes los producen. La variabilidad
térmica y la humedad excesiva afectan los procesos de postcosecha, reducen la vida
util de los productos y comprometen su calidad. Esto disminuye su valor en el mercado
y limita el desarrollo econdomico local. Urge, por tanto, transformar y conservar los
alimentos con tecnologias apropiadas y sostenibles que respeten tanto al ambiente

como a las personas.

Desde Ingenieria Forestal y Ambiental, se observa con preocupacion como practicas
como la tala y quema de bosques, aunque muchas veces motivadas por necesidad,
agravan la crisis climatica: erosionan el suelo, alteran el equilibrio hidrico y eliminan
especies nativas. Reforestar, conservar, educar y restaurar son acciones urgentes, no

solo técnicas, sino también profundamente ligadas a la justicia ambiental.

La Ingenieria Civil plantea soluciones concretas: sin infraestructura adaptada, no hay
resiliencia posible. Las comunidades necesitan reservorios para conservar el agua de
lluvia, canales y muros para proteger cultivos, y caminos transitables durante todo el

afio. Estas obras salvan cosechas, conectan mercados, acercan servicios y fortalecen la

esperanza de permanencia en el territorio.

Desde Ingenieria Mecanica y Eléctrica, se abre la posibilidad de transformar la vida
en el campo mediante el acceso a energia sostenible. Muchas familias agricultoras no
pueden regar sus tierras por falta de electricidad. Sistemas solares, biodigestores y
tecnologias limpias no son lujos: son herramientas capaces de cambiar realidades,

reducir costos y disminuir la huella ambiental.

En ese contexto el cambio climatico no es solo una amenaza ecoldgica sino una crisis
que impacta en la salud, la economia, la alimentacion, la energia y la vida cotidiana.
Desde ese enfoque, esta intervencion no se limita a una propuesta académica, si no va
mas alld y que representa una apuesta por el futuro, un puente entre la ciencia y la
comunidad, y una respuesta concreta ante la realidad de quienes ven deteriorarse su

entorno.

Este proyecto propone un conjunto de acciones multidisciplinarias en las que cada
carrera profesional asume un rol activo y estratégico frente al impacto del cambio
climatico en el norte de Cajamarca. Se busca aportar desde la perspectiva y

competencias especificas de cada especialidad; por ejemplo, la carrera de Tecnologia
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Médica contribuye mediante la promocion de la salud ambiental, el diagnostico
comunitario y la prevencion de enfermedades vinculadas al clima. Aporta mediante
campaiias de sensibilizacion, educacion en higiene y vigilancia preventiva en zonas

vulnerables.

Ingenieria de Industrias Alimentarias: aplica tecnologias sostenibles en la
transformacion y conservacion de alimentos, promoviendo la seguridad alimentaria
con bajo impacto ambiental. Fortalece cadenas productivas resilientes, en articulacion

con saberes técnicos y sociales.

Ingenieria Forestal y Ambiental: lidera procesos de restauracion ecoldgica, manejo
. sostenible del suelo, monitoreo ambiental y educacién comunitaria en sostenibilidad.

Refuerza la inteligencia territorial y la convivencia armoniosa con el entorno.

Ingenieria Civil: disefia infraestructuras resilientes que mejoran la gestion hidrica, la
prevencion de desastres y el acceso a zonas rurales productivas. Articula soluciones

técnicas con las necesidades reales de las comunidades.

Ingenieria Mecéanica y Eléctrica: impulsa la transicion energética rural mediante
tecnologias de bajo consumo y energias limpias para riego, conservacion y
transformacion de alimentos. Promueve alternativas accesibles, eficientes y

sostenibles.

En este contexto, la Universidad Nacional de Jaén articulard sus capacidades
. institucionales con autoridades locales, organizaciones comunales y actores sociales,
con el fin de garantizar el impacto y la sostenibilidad del proyecto. Se busca que cada
intervencion técnica sea participativa, pertinente y replicable, en didlogo permanente

con las necesidades y oportunidades del territorio.

De acuerdo con las zonas focalizadas del proyecto, en la provincia y distrito de Jaén
se desarrollaran dos tipos de intervencion diferenciadas: una en la zona urbana y otra

en la zona rural. En la zona urbana las intervenciones se realizaran en la ciudad de

Jaén, mientras que en la zona rural se trabajara en el centro poblado de Chamaya, el

centro poblado de Las Naranjas vy el caserio La Cascarilla. Asimismo, en el distrito de

Bellavista, se intervendra en el caserio Cruce de Shumba. Por otro lado, en la provincia

de Cutervo, se desarrollardan acciones en ¢l distrito de Santo Tomads, especificamente

en el caserio Viza.
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3. OBJETIVOS

Objetivo General

Implementar estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico
desde la Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas sostenibles que
contribuyan a la mitigacion del cambio climatico en comunidades del norte de

Cajamarca, durante 2025-2027.
Objetivos Especificos

1. Diagnosticar los efectos del cambio climatico en las comunidades focalizadas en el
. presente proyecto, considerando dimensiones ambientales, sociales, econdémicas y
sanitarias, para identificar riesgos y prioridades de intervencion.

2. Disefar estrategias sostenibles de transferencia de conocimiento técnico,
articuladas a los silabos de las Escuelas Profesionales, con enfoque en la mitigacion
del cambio climatico.

3. Ejecutar las actividades interdisciplinarias en comunidades focalizadas, mediante
la participacion activa y coordinada de docentes, estudiantes y actores
comunitarios.

4. Evaluar semestralmente los avances y resultados de las acciones implementadas por
los responsables del curso, informando a la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria a partir del 2025-1I hasta el 2027-II

5. Publicar anualmente un libro en revistas académicas internacionales con base en los

resultados de las intervenciones realizadas

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente proyecto tiene como objetivo consolidarse como una propuesta institucional
de caracter cooperativo e interdisciplinario, que integre activamente a todas las Escuelas
Profesionales de la Universidad Nacional de Jaén. Busca no solo fortalecer la articulacion
académica y territorial, sino también brindar a los docentes una oportunidad concreta para
participar mediante la ejecucion de actividades alineadas con esta iniciativa. De esta
manera, se promueve el ejercicio efectivo de la Responsabilidad Social Universitaria
(RSU), permitiendo que cada unidad académica aporte, desde su campo de especializacion,
al desarrollo sostenible de las comunidades rurales del norte de Cajamarca y al

cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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En este marco, cada docente debera presentar un plan de accion a la Direccion de
Responsabilidad Social Universitaria, con el fin de desarrollar una actividad vinculada a
los objetivos del proyecto, coherente con los contenidos del silabo y articulada a su linea

de investigacion.

Asimismo, tanto el proyecto como el informe final de ejecucion deberan reconocer
expresamente a este documento como eje articulador. Las evidencias generadas como
informes, sistematizaciones y resultados parciales, seran recopiladas y consolidadas para
su evaluacion editorial, con miras a su publicacion en revistas cientificas de alto impacto.
Esta estrategia busca potenciar la visibilidad académica de la Universidad Nacional de

Jaén y fomentar practicas de investigacion-accion con enfoque social y ambiental.

El presupuesto para cada actividad sera gestionado por el docente responsable, en
funcion de los recursos disponibles, la pertinencia académica y los objetivos establecidos

en su plan de accion.

En coherencia con los principios de la RSU, el proyecto tiene como propdsito mitigar
los efectos del cambio climatico en la zona norte de la region Cajamarca, mediante una
intervencion multidisciplinaria liderada por la Universidad Nacional de Jaén. Las
actividades se concentraran en zonas focalizadas de la provincia de Jaén (distritos de Jaén
y Bellavista) y de la provincia de Cutervo (distrito de Santo Tomas), en coordinacion con
autoridades locales. La seleccion de estos territorios responde a criterios de vulnerabilidad

climatica, participaciéon comunitaria y potencial de replicabilidad.

Se implementaran soluciones innovadoras que integren practicas sostenibles en
salud, ambiente, produccion, infraestructura y energia, con participacion activa de los
actores sociales del territorio. El objetivo central es reducir la vulnerabilidad de los
sistemas sociales, productivos y ecoldgicos frente a eventos climaticos extremos, como
sequias, lluvias intensas, deslizamientos o pérdida de biodiversidad. Para ello, se
aplicardn estrategias adaptadas al contexto, tales como conservacion de suelos,
diversificacion productiva, reforestacion, cultivos resistentes, energias limpias y

tecnologias de bajo impacto.

La participacion comunitaria sera un ¢je transversal del proyecto. Se promovera el
fortalecimiento del conocimiento local mediante procesos formativos liderados por

docentes y estudiantes de las Escuelas Profesionales de Tecnologia Médica, Ingenieria de
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Industrias Alimentarias, Ingenieria Forestal y Ambiental, Ingenieria Civil e Ingenieria
Mecanica y Eléctrica. La articulacién con actores institucionales, autoridades locales y la
Direccion de RSU sera fundamental para garantizar la sostenibilidad de las acciones

implementadas.

Durante la ejecucion del proyecto, se realizaran diagnosticos sobre la situacion
sanitaria, productiva, ambiental y energética de las comunidades involucradas. Segun esta
informacion, se adecuaran las estrategias teniendo en cuenta las caracteristicas de cada

territorio. Entre las acciones previstas destacan:

Capacitaciones comunitarias en salud preventiva y riesgos asociados al cambio
. climatico, como contaminaciéon del agua o enfermedades respiratorias y

gastrointestinales, lideradas por la Escuela de Tecnologia Médica.

Fomentar la reforestacion con especies nativas para restaurar la cobertura vegetal,
conservar la biodiversidad y proteger las microcuencas, a cargo de la Escuela de

Ingenieria Forestal y Ambiental.

Promocion de métodos agroecoldgicos y uso de abonos orgénicos para mejorar la

calidad y el rendimiento de los alimentos, con el apoyo de la Escuela de Ingenieria en

Industrias Alimentarias.

Disefio e implementacion de infraestructuras sostenibles, como reservorios y

sistemas de riego tecnificado, desde la Escuela de Ingenieria Civil.

Capacitacién en tecnologias limpias, como bombas solares y equipos de
procesamiento alimentario con autonomia energética, dirigida por la Escuela de

Ingenieria Mecénica y Eléctrica.

Con estas y otras acciones adaptadas a las necesidades de cada comunidad, se espera
fortalecer la resiliencia climatica, social y productiva, reducir la vulnerabilidad, mejorar
la calidad de vida de la poblacion e impulsar el rol transformador de la universidad en el

territorio.

El proyecto se ejecutard entre agosto de 2025 y diciembre de 2027, dado que su
desarrollo integral y la consolidacion de cambios sostenibles requieren tiempo. Este plazo
permitird implementar acciones continuas, generar impactos visibles y facilitar la

planificacion coordinada entre las diversas carreras profesionales. Ademas, acompaniar a

@ DIRECCION
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pedagdgico progresivo.

5. RELACION CON ODS Y LINEAS DE INVESTIGACION

Tabla 1. Relacion del proyecto con los ODS.

oy o)

las comunidades en la adopcion de précticas sostenibles exige un proceso técnico y

ODS: 2, Hambre cero

Metas

Indicadores

Fundamento

Poner fin al hambre, lograr la seguridad
alimentaria y la mejora de la nutricién y
promover la agricultura sostenible.

2. De aqui al 2030, asegurar la
sostenibilidad de los sistemas de
produccion de alimentos y aplicar

practicas agricolas resilientes que
aumenten la productividad y la
produccion, contribuyan al

mantenimiento de los ecosistemas,
fortalezcan la capacidad de adaptacion
al cambio climatico, los fendmenos
meteoroldgicos extremos, las sequias,
las inundaciones y otros desastres, y
mejoren progresivamente la calidad de
la tierra y ¢l suelo.

Proporcion de la superficie
agricola en que se practica una
agricultura productiva y
sostenible

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a

todas las edades

39 De aqui al 2030, reducir
considerablemente el nimero de
muertes y enfermedades causadas por
productos quimicos peligrosos y por la
polucion y contaminacién del aire, el
agua y el suelo.

3.9.1 Tasa de mortalidad atribuida
a la contaminacion de los hogares
y del aire ambiente. 3.9.2 Tasa de
mortalidad atribuida al agua
insalubre, el sancamiento
deficiente y la falta de higiene
(exposicion a servicios insalubres
de agua, saneamiento e higiene
para todos (WASH)) 3.9.3 Tasa de
mortalidad atribuida a
intoxicaciones involuntarias.

Tiene relacion con el ODS 2: Hambre
Cero, al promover la seguridad
alimentaria y la agricultura sostenible
en comunidades del mnorte de
Cajamarca. A través de enfoques
multidisciplinarios, se  fortalecen
précticas agroecologicas, el uso de
abonos orgénicos, la gestion sostenible
del agua y la reforestacion, mejorando
la  produccion de alimentos vy
reduciendo la vulnerabilidad climética.
Estas acciones integran tecnologia,
salud y formacién comunitaria,

alineandose con la Agenda 2030

ODS: 3. Salud y Bienestar

Metas

Indicadores

Fundamento

3.1 Garantizar una vida sana y
promover el bienestar para todos en
todas las edades

3.1 Reducir la mortalidad materna

e infantil.

3.2Combatir epidemias
(VIH/SIDA, tuberculosis,
enfermedades transmitidas por el
agua).

3.3 Garantizar el acceso a servicios
de salud esenciales y

medicamentos seguros.
3.4 Disminuir la contaminacion
ambiental y sus efectos en la salud.

El proyecto contribuye al ODS 3:
Salud y Bienestar al promover la
prevencion de enfermedades
vinculadas al cambio climatico, como
las respiratorias y gastrointestinales,
mediante acciones comunitarias en
salud ambiental. Con el apoyo de la
Escuela de Tecnologia Médica, se
fortalecen la educacion sanitaria y el
bienestar en zonas rurales vulnerables,
en linea con la meta de garantizar una
vida sana para todos

ODS 4: Educacién de calidad

Metas

Indicadores

Fundamento
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Garantizar una educacion de calidad al
2030 inclusiva, equitativa y de calidad,
y  promover  oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para
todos.

4.1 Asegurar el acceso igualitario
a una educacion  técnica,
profesional y superior de calidad.

4.2 Promover la educacion para el
desarrollo sostenible, la
ciudadania global y el cambio
climatico.

4.3 Fortalecer capacidades para
empleos verdes y sostenibles.

El proyecto se vincula con el ODS 4 al
promover  procesos educativos
inclusivos y continuos en las
comunidades rurales del norte de

Cajamarca,  integrando  saberes
cientificos, tecnolégicos y
ambientales. A través de

capacitaciones en salud preventiva,
agricultura  sostenible, tecnologias
limpias y gestion territorial, se
fortalece el aprendizaje comunitario
con enfoque en sostenibilidad vy
adaptacion climética

ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

Metas

Indicadores

Fundamento

11.1 Al 2030 lograr que las ciudades y
asentamientos humanos sean inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles.

11.1 Acceso a viviendas
adecuadas y servicios basicos.

11.2 Mejora de la planificacion
urbana sostenible.

11.3 Reduccion del impacto
ambiental negativo por persona.
11.4 Fortalecimiento de Ia
resiliencia ante desastres naturales.

El proyecto se vincula al ODS 11 al
fomentar comunidades rurales
sostenibles y resilientes frente al
cambio climatico. Mediante
infraestructuras ecologicas,
tecnologias limpias y la gestion
adecuada del agua y el territorio, se
busca mejorar las condiciones de vida
en zonas vulnerables del norte de
Cajamarca. Estas acciones fortalecen
la capacidad local para adaptarse a
desafios ambientales, promoviendo
entornos seguros v sostenibles.

ODS 13, Accidn por el clima

Metas

Indicadores

Fundamento

Adoptar medidas urgentes para
combatir el cambio climatico y sus
cfectos

13. Mejorar al 2030 la sensibilizacion y
la capacidad humana e institucional
respecto de la mitigacion del cambio
climatico, la adaptacion a ¢l, la
reduccion de sus efectos y la alerta
temprana.

Mejorar la  educacion, la
sensibilizacion y la capacidad
humana ¢ institucional respecto de
la  mitigacion del  cambio
climatico, la adaptacion a él, la
reduccion de sus efectos y la alerta
temprana.

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra

la desertificacion, detener e invertir la de

radacion

Metas

Indicadores

15.2 De aqui al 2030, promover la
puesta en practica de la gestion
sostenible de todos los tipos de bosques,
detener la deforestacion, recuperar los
bosques degradados y aumentar
considerablemente la forestacion y la
reforestacion a nivel mundial.

15.2.1 Avances hacia la gestion
forestal sostenible.

El proyecto se articula directamente
con ¢l ODS 13, al desarrollar acciones
concretas para mitigar y adaptarse al
cambio climdtico en comunidades
vulnerables del norte de Cajamarca. A
través de tecnologias  limpias,
reforestacion, manejo sostenible del
agua y educacion ambiental, se
fortalece la resiliencia local, se reducen
los riesgos climdticos y se promueve
una cultura de adaptacion sostenible,
en concordancia con las metas de
accion climatica global.
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Politica institucional de Responsabilidad Social Universitaria-UNJ

Esta propuesta se enmarca en el cumplimiento de las seis politicas institucionales de
Responsabilidad Social Universitaria definidas por la Universidad Nacional de Jaén en la
Resolucion N.° 333-2021-CO-UN]J, las cuales se fundamentan a continuacion:

Tabla 3. Politica institucional RSU-UNJ

Politica

Fundamento

1. Transversalizacion de la
RSU

El proyecto constituye una experiencia de transversalizacion efectiva de la
RSU, al integrar las funciones de docencia, investigacion y proyeccion social
en cada una de las carreras profesionales comprometidas con el proyecto. Las
acciones se disefian en correspondencia con las competencias académicas y
los contenidos curriculares, propiciando una intervencion educativa alineada
con los objetivos institucionales y los compromisos sociales de la universidad.

2. Pedagogia Responsable

Las actividades contempladas permitiran una formacion situada y critica, al
vincular los aprendizajes teéricos con la realidad social y ambiental de las
comunidades intervenidas. De este modo, se fortalece la pedagogia
responsable como principio de accion docente, que favorece el desarrollo de
profesionales comprometidos con la transformacion sostenible de su entorno

3. Inteligencia Territorial

El proyecto incorpora un enfoque de inteligencia territorial, sustentado en
diagnosticos participativos y el reconocimiento de las dindmicas sociales,
economicas y ecologicas del contexto. Esta perspectiva garantiza la
pertinencia de las estrategias implementadas, promoviendo una toma de
decisiones informada y adaptada a las particularidades de cada territorio

4. Solidaridad Activa

A través de camparias, talleres, capacitaciones y acciones comunitarias, se
promueve la participacion activa de estudiantes, docentes y actores locales.
Este principio fomenta la construccion de vinculos de reciprocidad, empatia
y compromiso social, consolidando el rol de la universidad como agente
corresponsable del desarrollo sostenible y equitativo

5. Campus Sostenible

El proyecto promueve practicas orientadas a la sostenibilidad y a la mejora de
la salud publica, como el tratamiento adecuado de aguas residuales, la
produccion de alimentos inocuos y el manejo responsable de residuos. Estas
acciones contribuyen a reducir riesgos sanitarios frecuentes en zonas
vulnerables, como infecciones gastrointestinales, respiratorias o transmitidas
por vectores. Desde esta perspectiva, un campus sostenible no se limita al uso
de tecnologias limpias, sino que implica la construccion de entornos seguros
y saludables, donde el agua sea bien gestionada, el aire respirable y los
residuos tratados adecuadamente. Al aplicar estas practicas también en el
campus de la Universidad Nacional de Jaén, se fortalece un modelo
institucional que promueve el bienestar colectivo, el aprendizaje significativo
y la convivencia armonica con el entorno.

6. Convivencia Armoniosa

La implementacion del proyecto considera la diversidad cultural, el respeto
intercultural y el didlogo como ejes transversales. La articulacion entre los
distintos actores involucrados promueve relaciones horizontales, inclusivas y
basadas en la corresponsabilidad, fortaleciendo asi una cultura universitaria
orientada al bien comun.

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE

www.unj.edu.pe

@ CONTACTO




2 N' UNIVERSIDAD
' NACIONAL DE JAEN

Como se observa en la Tabla 3, el proyecto responde de forma integral a las seis politicas de

Responsabilidad Social Universitaria (RSU) definidas por la Universidad Nacional de Jaén. Cada
politica encuentra una aplicacion concreta en las estrategias planteadas, evidenciando un enfoque

coherente, articulado y orientado al impacto sostenible en el territorio.

En este marco, y como parte de la Transversalizacion de la RSU y de la Pedagogia Responsable,
se hace necesario considerar aspectos operativos que garanticen la viabilidad institucional del
proyecto. Por ello, los cursos que difieran de la carga horaria asignada a los docentes para los
periodos posteriores deberan ser actualizados mediante la solicitud correspondiente, con el fin de
asegurar que las actividades académicas y de responsabilidad social puedan ser debidamente
reprogramadas. Esta adecuacion contribuye a la planificacién conjunta de la intervencion, sin
afectar el normal desarrollo de las funciones docentes, y refuerza el compromiso de la universidad

. con una educacion flexible, pertinente y al servicio del bien comtin.

La seleccion de la teméatica estara sujeta a criterios técnicos y contextuales definidos por
¢l responsable de la actividad, permitiendo una adaptacion flexible a las necesidades
especificas del entorno y a los objetivos pedagdgicos o comunitarios del proyecto. Esta
orientacion dindmica busca asegurar la pertinencia de cada intervencion, respetando las
particularidades territoriales, culturales y disciplinarias involucradas, se debe tener en

cuenta lo siguiente:

- Desde el curso "Instrumental y Equipos de Laboratorio" de la Escuela de Tecnologia
M¢dica, se propone que los estudiantes desarrollen actividades que contribuyan a la
mitigacion del cambio climético a través del diagnostico de enfermedades transmitidas
por vectores climaticos, calibracion de equipos para el control de calidad ambiental,

. disefio de protocolos sostenibles para la gestion de residuos de laboratorio, uso
eficiente de la energia en espacios clinicos, e innovacion en tecnologias médicas de
bajo impacto ambiental. Estas acciones pueden ejecutarse en centros de salud rurales,
campafias de prevencion o procesos de monitoreo ambiental comunitario entre otros.

- El curso "Automatizacion en Laboratorio Clinico" también de Tecnologia Médica, los
estudiantes deben orientarse a desarrollar actividades hacia la vigilancia automatizada
de enfermedades relacionadas con el clima, el uso de tecnologias verdes en sistemas
de laboratorio, monitoreo automatizado de calidad de agua y la integracion de software
libre para reducir la huella ecologica. Estas acciones son aplicables en laboratorios
descentralizados, programas de salud publica, zonas rurales, entre otros.

- En "Economia Contemporinea" de Tecnologia Médica, se analizan procesos

econdmicos sostenibles como la transicion a economias bajas en carbono, modelos de
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economia circular, externalidades del cambio climatico, financiamiento verde y el

impacto economico de la deforestacion. Estas tematicas se pueden contextualizar en
gobiernos locales, cooperativas, centros educativos, CETPROS ¢ instituciones de
educacion superior, entre otros.

- "Lenguaje y Comunicacion Integral" en Tecnologia Médica promueve campaiias de
comunicacion para fomentar practicas sostenibles, educacion ambiental comunitaria,
narrativas locales sobre el cambio climatico, y producciéon de contenido educativo
como podcasts, cuentos y testimonios. Estas actividades pueden desarrollarse en
instituciones educativas, en espacios abierto, radios comunitarias, otros.

- Desde el curso "Micologia" los estudiantes de Tecnologia Médica, los estudiantes

. pueden contribuir a la RSU proponiendo formulas sostenibles para mitigar hongos
perjudiciales y aprovechar especies benéficas. Esto incluye la elaboracién de
biofungicidas naturales, el uso de hongos antagonistas como Trichoderma spp., la
aplicacion de micelios para descontaminacion de suelos, y la promocion de medidas
preventivas en salud puiblica. Estas acciones permiten integrar ciencia, salud y
sostenibilidad con impacto directo en las comunidades locales. Se puede aplicar en
comunidades, centros de salud, instituciones educativas, otros.

- El "Seminario de Investigacién Cientifica I" de la escuela profesional de Tecnologia
Médica los estudiantes pueden desarrollar investigaciones sobre el incremento de
enfermedades respiratorias por contaminacion, la calidad del agua y sus efectos en la
salud, asi como fenomenos climaticos extremos. Las actividades se pueden aplicar en
hospitales, puestos de salud, instituciones educativas, zonas endémicas vulnerables

. entre otros.

- El curso "Redaccion Cientifico-Técnica", los estudiantes de la escuela profesional de
Ingenieria de Industrias Alimentarias, pueden elaborar informes y articulos cientificos
sobre problemdticas climaticas, fichas técnicas de proyectos sostenibles y
comunicacion ambiental dirigida a comunidades. Las intervenciones pueden realizarse
en talleres escolares, proyectos regionales, publicaciones comunitarias entre otros.

- "Legislacion Ambiental y Forestal”, desde la escuela profesional de Ingenieria Forestal
y Ambiental, los estudiantes deben orientar el analisis normativo sobre reforestacion,
emergencias climaticas, servicios ecosistémicos y gobernanza ambiental. Las

propuestas pueden aplicarse en municipios, fiscalias ambientales, rondas campesinas

y centros educativos, entre otros.
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- En "Certificacion Forestal y Servicios Ecosistémicos", ademas, desde la misma

escuela los estudiantes deben proponer el uso de estandares FSC, valoracion de
microcuencas, estrategias de pago por servicios ambientales y evaluacion del carbono
capturado. Las actividades pueden ejecutarse con cooperativas forestales, ONGs,
asociaciones agrarias entre otras.

- "Redaccion Cientifica Técnica", asi también se debe aborda la redaccion de ensayos,
fichas técnicas y articulos sobre cambio climatico y energia renovable. Se puede
aplicar en plantas sostenibles, comunidades agricolas, talleres escolares entre otros.

- Desde "Contabilidad General", los estudiantes pueden plantear registros contables de
proyectos ambientales, analisis de costos de practicas sostenibles, activos verdes y

. auditoria ambiental. Estas competencias pueden aplicarse en asociaciones comunales,
cooperativas verdes, estudiantes de educacion secundaria, emprendimientos rurales e
institutos técnicos, entre otros.

- El curso "Medio Ambiente y Energias Renovables", desde la escuela profesional de
Industrias Alimentarias, los estudiantes pueden facilitar la comprension del impacto
de fuentes limpias en la agroindustria, residuos como fuentes energéticas y cultura
energética sostenible. Las acciones pueden aplicarse en centros educativos,
cooperativas, plantas rurales entre otros.

- En "Gestion Ambiental en la Industria Alimentaria", los estudiantes pueden plantear
el analisis del ciclo de vida de productos alimentarios, implementacion de sistemas de
gestion ISO 14001, reduccion de huellas hidrica y de carbono y minimizacién de
residuos. Las actividades se desarrollan en agroindustrias, cooperativas, mercados

. entre otros.

- "Meétodos y Técnicas de Estudio”, en este curso en la misma escuela los estudiantes
deben promover habilidades para aplicar técnicas de estudio en temas climaticos,
lectura critica, organizacion de ideas y trabajo cooperativo, recopilacion de datos. Su
ejecucion puede darse en colegios rurales, clubes ecologicos, entre otros.

- "Redaccion Cientifica Técnica”, desde este curso se puede abordar la redaccion de
ensayos, fichas técnicas y articulos cientificos sobre cambio climético. Se puede
aplicar en plantas sostenibles, comunidades agricolas, talleres escolares entre otros.

- En "Economia Contemporanea", se analizan procesos econdmicos sostenibles como la
transicion a economias bajas en carbono, modelos de economia circular,
externalidades del cambio climatico, financiamiento verde y el impacto econémico de

la deforestacion. Estas temdticas se pueden contextualizar en gobiernos locales,
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cooperativas, centros educativos, CETPROS e instituciones de educacion superior,
entre otros.

"Realidad Nacional", desde este curso los estudiantes pueden analizar vulnerabilidades
climéticas, conflictos socioambientales, el rol del Estado y la deforestacién. Estas
tematicas se pueden trabajar en comunidades cafetaleras, zonas de tala ilegal,
gobiernos locales, centros educativos, programas radiales entre otros.

"Maquinas Eléctricas Estéticas”, los estudiantes desde la escuela de Ingenieria
Mecanica y Eléctrica pueden proponer evaluar transformadores solares, motores para
riego, instalaciones auténomas y microrredes comunitarias. Las actividades pueden
aplicarse en asociaciones agricolas y zonas sin acceso eléctrico, institutos de educacion
superior entre otros.

En "Instalaciones Eléctricas Exteriores e [luminacion", los estudiantes también pueden
plantear disefio de alumbrado fotovoltaico, reduccion de consumo con LED,
electrificacion sostenible y normativas ecoldgicas. Se aplican en barrios periféricos,
instituciones educativas, programas rurales, universidades, institutos, empresas entre
otros.

"Comportamiento y Disefio del Concreto", desde este curso los estudiantes abordan
aditivos ecolégicos, estructuras resilientes, reciclaje de residuos y eco-concreto. Las
actividades pueden implementarse en proyectos de vivienda y centros técnicos, puntos
vulnerables al riego en la ciudad de Jaén entre otros.

"Lenguaje y Comunicacion", los estudiantes desde la escuela profesional de Ingenieria
Civil pueden adaptarse a campaiias de concienciacién sobre infraestructura verde en
instituciones educativas, municipalidades entre otros.

"Redaccion Cientifico-Técnica" asimismo, desde este mismo curso en la escuela
profesional de Ingenieria Civil los estudiantes pueden redactar proyectos de
infraestructura sostenible, reportes sobre impacto climatico en obras, guias técnicas y
boletines. Se aplican en comunidades agricolas, zonas de riesgo y programas de

urbanismo verde, entre otros.
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6. IMPACTOS ESPERADOS

Tabla 4. Impactos esperados del proyecto

TIPO DE

IMPACTO IMPACTOS ESPERADOS

INDICADORES

1. Aumento de la resiliencia comunitaria frente al
cambio climatico.

2. Fortalecimiento del tejido social mediante la
Social participacién en actividades sostenibles.

3. Reduccion de la vulnerabilidad social y
economica de comunidades intervenidas.

- % de hogares que aplican practicas
sostenibles promovidas por el proyecto.
- Niimero de actividades comunitarias
con participacion docente-estudiantil.

- % de reduccion de hogares en situacion
de riesgo climatico.

1. Mejora de la formacién ambiental de

estudiantes de la UNJ.

2. Fortalecimiento de capacidades docentes en
Educativo | sostenibilidad y cambio climatico.

. 3. Incorporacion de contenidos climaticos en

planes de estudios.

- % de estudiantes capacitados en cambio
climatico.

- Numero de docentes capacitados en
estrategias ambientales multidisciplinarias.
- Ntimero de asignaturas actualizadas con
enfoque del cambio climético.

1. Reduccién de practicas contaminantes.
2. Promocion del uso responsable de recursos
naturales.

- Ntimero de charlas sobre reforestacion o
recuperacion.
- % de reduccion del uso de agua/energia

ambiental.
3. Mejora del acceso a agua segura e higiene.

Fembigntal 3. Monitoreo participativo del entorno natural. en instituciones piloto.
- N° de estaciones o reportes ambientales
comunitarios implementados.
1. Disminucion de enfermedades relacionadas a la | - % de reduccion de enfermedades
contaminacion ambiental. sensibles al clima en zonas piloto.
o 2. Sensibilizacion sobre précticas de salud - N° de campaiias de salud ambiental
Salud Publica

comunitaria realizadas.
- % de hogares con précticas de
saneamiento ambiental mejoradas.

1. Produccion de investigaciones

interdisciplinarias sobre sostenibilidad.
Cognitivo/ | 2. Valoracidn y sistematizacion de saberes

Investigacion | locales.

3. Aplicacion de soluciones tecnolégicas a

- N° de investigaciones desarrolladas por
docentes y estudiantes.

- N° de productos de conocimiento
intercultural sistematizados.

- N° de prototipos o soluciones aplicadas
en campo.

. contextos rurales.

1. Fortalecimiento de capacidades técnicas en
actores locales.
Institucional / | 2- Articulacion con politicas piblicas climaticas y
los ODS.
3. Consolidacion de alianzas Universidad—
Estado—sociedad.

Politico

- N° de talleres técnicos brindados a
gobiernos locales.

- N° de planes u ordenanzas incorporados
a través del proyecto.

- N° de convenios firmados entre UNJ y
actores clave.
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7. METODO DE EVALUACION

Tabla 5. Método de evaluacion de los resultados del proyecto

INDICADOR TIPO META
Asistencia y participacion Lograr al menos un 75% de participacion en
comunitaria en actividades de Monitoreo durante el todas las actividades programadas.
educacion ambiental, educativas y proyecto
de salud
Calidad de las sesiones de Alcanzar una puntuacion promedio de al

Monitoreo durante el

capacitacion interdisciplinares
proyecto

menos 4 en evaluaciones de satisfaccion por
curso mediante encuestas.
Elaborar al menos 5 propuestas sostenibles

por Escuela Profesional.

Numero de estrategias o propuestas

sostenibles disefiadas por Monitoreo durante el

estudiantes o docentes peyeain
. Incremento en el conocimiento Moni d . Lograr al menos un 25 % de adopcion de una
sobre sostenibilidad, salud RO E0 S ATATE) préctica sostenible en 2 afios y medio.

ambiental y cambio climatico proyecto

Incremento en el conocimiento
sobre sostenibilidad, salud Logros ex post
ambiental y cambio climatico

Incrementar el conocimiento en al menos un
30 % seglin pruebas pre y post capacitacion.

Niveles de sensibilizacion sobre Lograr que al menos el 60% de los

practicas sostenibles Logros ex post participantes se declaren "muy
sensibilizados" tras el proceso

Cantidad de recursos o materiales Distribuir al menos 1000 materiales

educativos distribuidos (fisicos o Monitoreo didacticos durante el periodo del proyecto.

digitales)

Frecuencia de participacion por Asegurar la participacion activa de al menos

Escuela Profesional Logros ex post 80% de las Escuelas en los ciclos de
formacion.

Percepcion sobre la utilidad del

i i Lograr que ¢l 85% de los participantes
conocimiento recibido Logros ex post s 4 " p P

valoren como 1til o muy util lo aprendido

8. ACTORES INVOLUCRADOS:

Actores responsables del Proyecto

- Docentes de las Escuelas Profesionales participantes (Tecnologia Médica, Ingenieria
Civil, Forestal y Ambiental, Mecanica y Eléctrica, Industrias Alimentarias).

- Estudiantes de pregrado de I a VIII ciclo de todas las escuelas profesionales

- Centro de Investigacion o Vicerrectorado de Investigacion (gestion del proyecto y
seguimiento).

- Responsables de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria

Actores participantes y beneficiados

- Familias vulnerables al impacto del cambio climatico de la zona rural y urbana.
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- Estudiantes de instituciones educativas primaria y secundaria de la zona rural y urbana

- Autoridades comunales, lideres locales, otros.

- Agricultores y asociaciones de base, si se desarrollan practicas sostenibles productivas
o0 agroecologicas.

- Institutos, escuelas superiores, universidades

- Centros y establecimientos de salud

- Comerciantes y publico en general

Tabla 6. Personas o grupos que pueden ser afectados por el proyecto:

Beneficios Posibles Desafios

. Comunidad y familias beneficiarias

Seguridad alimentaria y salud ambiental | Cambio en hébitos y costumbres
La implementacion de practicas sostenibles | La transicion hacia estilos de vida sostenibles
puede mejorar la disponibilidad de alimentos, | puede requerir ajustes en alimentacion, consumo
reducir la exposicion a contaminantes y | energético y practicas cotidianas, generando
mejorar las condiciones de vida. resistencia inicial.

Educacion, salud y formacion académica

Capacitacion y mejora de competencias | Resistencia institucional o falta de infraestructura
Docentes, estudiantes y lideres comunitarios | Pueden surgir dificultades por limitaciones
seran capacitados en practicas ambientales, | tecnoldgicas o falta de alineamiento curricular con
energias limpias, salud preventiva y gestion | la sostenibilidad.

sostenible.

Medio ambiente

Reduccion  del impacto climatico y | Dependencia de la participacion comunitaria

conservacion de recursos | El éxito ambiental depende de la colaboracion y
Estrategias como reforestacién, eficiencia | continuidad de las acciones por parte de todos los
. energética y uso responsable del agua | actores.

contribuyen directamente a mitigar el cambio
climatico.

Gobiernos locales y organismos aliados

Cumplimiento de politicas ambientales y ODS | Coordinacion  interinstitucional y  recursos
El proyecto fortalece la implementacion de | financieros

planes climaticos y promueve el desarrollo | Requiere  voluntad  politica,  articulacion
territorial sostenible. multisectorial y sostenibilidad presupuestaria.

Consumidores externos y sociedad en general

Acceso a productos y servicios sostenibles | Costos de transicion en mercados o servicios
Mayor disponibilidad de productos con bajo | Cambios en la cadena de valor pueden afectar
impacto ambiental y servicios | precios o disponibilidad en el corto plazo.

educativos/comunitarios innovadores.
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LOCALIZACION

El proyecto se desarrollara en comunidades rurales y urbanas de la zona norte de la region
Cajamarca, en la provincia de Jaén. En el distrito de Jaén, se desarrollaran dos tipos de

intervencion diferenciadas: una en la zona urbana, y otra en la zona rural. La intervencién

urbana se realizard en la ciudad de Jaén, mientras que en la zona rural se trabajari en el

centro poblado de Chamaya, el centro poblado de Las Naranjas v el caserio La Cascarilla.

Asimismo, en el distrito de Bellavista, se intervendra en el caserio Cruce de Shumba. Por

otro lado. en la provincia de Cutervo, se desarrollaran acciones en el distrito de Santo

Tomas, especificamente en el caserio Viza.

Entre estos lugares seran seleccionadas por los docentes participantes, priorizando
aquellas que evidencien mayor vulnerabilidad frente al cambio climatico y limitaciones

en capacidades técnicas para su adaptacion.

La seleccion de los territorios de intervencion se realizara en articulacidon con autoridades
locales, considerando criterios de representatividad, diversidad ecosistémica,

accesibilidad y potencial de replicabilidad.

Este enfoque permite una intervencion flexible, interdisciplinaria y contextualizada,
oricntada a fortalecer la resiliencia territorial mediante acciones coordinadas desde las

Escuelas Profesionales de la Universidad Nacional de Jaén

Imagen 1. Grafico de ubicacién.

Nota. La imagen se extraido de https.//paintmaps.com/es/grafico-de-
mapa/907c/grafico-de-mapa-de-Cajamarca
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10. MATERIALES Y METODOS

Tabla 7. Materiales por objetivo especifico

24

OBJETIVO ESPECIFICO

MATERIALES/RECURSOS
NECESARIOS

DESCRIPCION/DETALLES

Objetivo especifico 1. Diagnosticar
los efectos del cambio climético en
las comunidades focalizadas en el
presente proyecto, considerando
dimensiones ambientales, sociales,
econdmicas y sanitarias, para
identificar riesgos y prioridades de
intervencion

- Herramientas de recoleccion
de datos

- Materiales de documentacion
- Software de analisis

- Equipos de comunicacion

- Aplicacion de encuestas, entrevistas y
observacion directa en campo.

- Uso de cuadernos, cdmaras, drones y
herramientas audiovisuales para el registro
de informacion.

- Procesamiento de datos con SPSS, Excel,
Atlas.ti  (andlisis  cuantitativo vy
cualitativo).

- Coordinacion mediante computadoras,
radios y teléfonos con actores clave del
territorio.

Objetivo  especifico 2. Disefiar
estrategias sostenibles de
transferencia de conocimiento
técnico, articuladas a los silabos de
las Escuelas Profesionales, con
enfoque en la mitigacion del
cambio climatico.

- Materiales
técnicos

- Recursos digitales

- Equipos de presentacion

- Bibliografia
multidisciplinaria

- Espacios para talleres

didacticos 'y

- Desarrollo de
disciplinares
adaptado.

- Uso de software de disefio y plataformas
virtuales de aprendizaje.

- Implementacion de presentaciones con
proyectores, pantallas y kits de
facilitacion.

- Consulta de bibliografia técnica y
estudios de caso exitosos.

- Realizacion de talleres en espacios
universitarios o comunales.

manuales, guias
y contenido audiovisual

Objetivo especifico 3. Ejecutar las
actividades interdisciplinarias en
comunidades focalizadas, mediante
la participacion activa y coordinada
de docentes, estudiantes y actores
comunitarios.

- Materiales de capacitacion y
difusion

- Equipos para demostraciones
practicas

- Recursos
interdisciplinares
- Herramientas de evaluacion y
monitoreo

humanos

- Aplicacion de guias técnicas, afiches y
materiales de apoyo.

- Uso de equipos de campo (biohuertos,
composteras, paneles solares, kits de
salud).

- Participacion de docentes y estudiantes
por especialidad.

- Aplicacion de formularios de monitoreo,
encuestas post-intervencion y
sistematizacion de resultados.

Objetivo  especifico 4. Evaluar
semestralmente los avances y
resultados de las  acciones
implementadas por los
responsables del curso, informando
a la Direccion de Responsabilidad
Social Universitaria a partir del
2025-11 hasta el 2027-IL

- Computadora portatil
- Software estadistico
- Procesador de texto
- Fichas de evaluacion

- Recoleccion de evidencias (informes,
fotos, productos).

- Andlisis de resultados por curso.

- Redaccion y presentacion del informe
técnico semestral ante la Direccion de
RSU.

Objetivo  especifico 5. Publicar
anualmente un libro académico con
ISBN, basado en los resultados de
las intervenciones realizadas, y
difusion en al menos una revista
académica internacional.

- Resultados sistematizados

- Software de edicion

- Equipo redactor

- Acceso a revistas indexadas

- Sistematizacion de los resultados
anuales.

- Redaccién del manuscrito cientifico y
version extendida en formato de libro.

- Envio a revista y gestion de publicacion

editorial.
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Tabla 8. Ruta o procedimiento para alcanzar los objetivos especificos

OBJETIVO
ESPECIFICO

PROCESO

DESCRIPCION / ACCIONES

Objetivo especifico 1.
Diagnosticar los
efectos  del  cambio
climatico en las
comunidades focalizadas
en el presente proyecto,
considerando
dimensiones ambientales,
sociales, economicas y
sanitarias, para
identificar  riesgos y
prioridades de
intervencion

1. Planificacion del estudio

- Definir el contexto de la intervencion (zona norte de
la regién Cajamarca)

- Definir los objetivos de andlisis multidisciplinario y
los indicadores clave (salud, ambiente, educacion).
- Establecer cronograma con participacion de todas las
Escuelas Profesionales.
- Identificar fuentes de informacion primaria y
secundaria.

2. Recoleccion de datos

- Aplicar encuestas, entrevistas y grupos focales a
pobladores.

- Realizar  visitas  comunitarias,  observar
infraestructura, practicas ambientales y servicios.
- Coordinar con centros de salud, escuelas y
municipios para acceder a datos locales.

3. Analisis de datos

- Ingresar datos en software como SPSS, Excel o
Atlas.ti.

- Analizar resultados con enfoque interdisciplinario
(cuantitativo y cualitativo).
- Elaborar mapas o visualizaciones tematicas por rea
de intervencion.

4. Elaboracion del plan de
accion para la ejecucion de

actividades

- Elaborar el plan de accion con base en los hallazgos
del diagnostico multidisciplinario y registrarlo en el
sistema de la Direccién de Responsabilidad Social
Universitaria (RSU).

Objetivo especifico 2.

Diseriar estrategias
sostenibles de
transferencia de
conocimiento técnico,
articuladas a los silabos
de las Escuelas
Profesionales, con

enfoque en la mitigacion
del cambio climatico

1. Identificar necesidades

- Realizar un diagndstico participativo con docentes y
estudiantes de cada escuela profesional para

territoriales por  escuela determinar las necesidades especificas del territorio en
profesional. relacion con el cambio climatico.
- Disefiar propuestas de intervencién adaptadas al
p erfil profesional de cada escuela, integrando
2. Formular estrategias p B L. e g e
; ., | conocimientos técnicos y objetivos sostenibles
especificas segun : : i .
W contextualizados alineadas con los silabos y las lineas
especialidad . A e
de investigacion institucionales de cada escuela o
departamento.
3. Diseflar  materiales | - Elaborar contenidos educativos (guias, infografias,
didacticos,  técnicos  y | videos, presentaciones) adecuados a las caracteristicas
audiovisuales con enfoque | culturales y lingiiisticas de las comunidades
intercultural intervenidas.
- Incluir procesos de validacion y retroalimentacion
4. Asegurar enfoque

participativo en todas las

propuestas

con comunidades, autoridades locales y actores clave,
promoviendo la co-creacion de estrategias y su
apropiacion social

Objetivo especifico 3.
Ejecutar las actividades
interdisciplinarias en
comunidades focalizadas,
mediante la participacion
activa y coordinada de
docentes, estudiantes y
aclores comunitarios.

1. Coordinacion logistica

- Realizar gestiones logisticas y establecer el
cronograma de intervenciones por especialidad.
Coordinar con lideres comunales, instituciones locales
y docentes responsables. La logistica tanto en la
universidad como en las comunidades estard a cargo
de cada docente.

2. Ejecucion de la actividad

- Ejecutar los talleres planificados segin cada
especialidad.

-Documentar cada sesion mediante fotografias, fichas
técnicas y testimonios.

- Promover la participacion activa de los estudiantes
como facilitadores del proceso.
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Objetivo especifico 4.
Evaluar semestralmente
los avances y resultados

de las acciones
implementadas por los
responsables del curso,
informando a la
Direccion de

1. Planificacién de
evaluaciones semestrales

- Organizar fechas clave para la evaluacion de las
acciones desarrolladas por curso, asegurando su
cumplimiento dentro del periodo académico.

2. Disefiar y validar la ficha
de evaluacion

- Crear un instrumento estandarizado que permita
medir avances y resultados, y validarlo con expertos o
responsables académicos para asegurar su pertinencia
y aplicabilidad.

3. Recolectar evidencias y
datos por curso

- Recoger informacion relevante (informes, fotos,
encuestas, productos) generada por cada curso para

Publicar anualmente un
libro académico con
ISBN, basado en los
resultados de las
intervenciones
realizadas, y difusion en
al menos una revista
académica internacional.

para la redaccion del
manuscrito

2. Recopilar y organizar los
datos generados durante el
afio

3. Organizar el manuscrito
para publicacion en version
libro

4.  Seleccionar revista
indexada de alto impacto y
enviar el manuscrito

Responsabilidad Social sustentar la evaluacion del trabajo realizado.
Universitaria a partir del - Redactar un informe técnico que sintetice los
2025-1 hasta el 2027-IL 4. Elaboracion y resultados, hallazgos y recomendaciones de cada
presentacion de informe semestre, y remitiflo a la Direccion de
técnico semestral Responsabilidad Social Universitaria para su revision.
Objetivo especifico 5. 1. Asignar responsables | - Al cierre de cada afio, el equipo realizard una

evaluacion integral del proyecto. Se recopilaran y
organizardn los datos obtenidos durante las
intervenciones. Se conformard un equipo técnico
responsable de la redaccion, edicion y maquetacion
del manuscrito. Se prepararin una version extendida
en formato de libro. Finalmente, se gestionari el
proceso de revision, envio y publicacion de ambos
productos.

Tabla 9. Matriz de coherencia

Objetivo General. Implementar estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde la
Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas sostenibles que contribuyan a la mitigacion del cambio
climatico en comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027.

IMPACTOS ESPERADOS

INDICADORES

METAS

l.Mejora de Ia

calidad
ambiental y sostenibilidad local

gestion del agua

Porcentaje de zonas intervenidas con
acciones de reforestacion, reciclaje o

Lograr que al menos el 60% de las
familias participantes adopten una
practica ambientalmente sostenible en
un periodo de 2 afios y medio

2. Fortalecimiento de | Numero de personas capacitadas en | Capacitar al 30% de los actores locales
capacidades comunitarias | sostenibilidad, salud ambiental o | relevantes durante el periodo de
frente al cambio climatico energias limpias ejecucion

3. Aumento de la participacion

Porcentaje de

participacion  de

Alcanzar una participaciéon comunitaria

toma de decisiones

conocimientos y datos para la

diagnosticos e informes generados

ciudadana  en iniciativas | mujeres, jovenes y lideres comunales | del 25%, con enfoque inclusivo, en 2
sostenibles en actividades del proyecto aflos y medio
4. Generacion de | Nimero de estudios técnicos, | Elaborar y difundir al menos 3

publicaciones cientificas con datos
ambientales y propuestas sostenibles
aplicables a las  comunidades
intervenidas, durante el periodo 2025-
2027.

5. Integrar a estudiantes de las
diversas escuelas profesionales
de la Universidad Nacional de
Jaén, al menos 5 campafas

comunitarias de  atencion
primaria, vigilancia ambiental,
promocion de  practicas

sostenibles y mejora de medios
de vida en zonas priorizadas por

sostenibles promovidas

Numero de iniciativas productivas

Realizar al menos 5 campaiias
comunitarias multidisciplinarias, con
participacion activa de estudiantes y
docentes de las diversas escuelas
profesionales, en al menos 12
comunidades priorizadas, logrando la
atencion de 500 personas y la
implementacién de acciones sostenibles
en salud, ambiente, economia local y
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el proyecto, durante el periodo tecnologias  apropiadas, antes de
2025-2027 diciembre de 2027.

Objetivo especifico 1.

Diagnosticar los efectos del cambio climatico en las comunidades focalizadas en el

presente proyecto, considerando dimensiones ambientales, sociales, econémicas y sanitarias, para identificar
riesgos y prioridades de intervencion

Comprension integral de las
condiciones comunitarias
frente al cambio climatico

Numero de variables y dimensiones
evaluadas

Diagnosticar al menos 30 dimensiones
clave en comunidades rurales o urbanas

Identificacion de factores que
afectan la sostenibilidad vy
calidad de vida

Numero de factores ambientales,
sociales, productivos y energéticos
identificados

Identificar minimo 5 factores por
categoria en 3 comunidades

Documentacion de barreras y
oportunidades  de  accion
multidisciplinaria

Nuamero de barreras y oportunidades
registradas

Documentar al menos 6 barreras y 6
oportunidades, validadas con actores
locales

Evaluacion de la biodiversidad
local en entornos productivos

Namero de especies identificadas y
areas evaluadas

Evaluar la biodiversidad en 20 unidades
productivas y naturales, con al menos 5
especies por unidad

Objetivo especifico 2. Disefar estrategias sostenibles de transferencia de conocimiento técnico, articuladas
a los silabos de las Escuelas Profesionales, con enfoque en la mitigacion del cambio climatico

Creacion de estrategias
integradas multidisciplinarias
contextualizadas

Numero de estrategias desarrolladas
por escuela profesional

Disefiar al menos 2 estrategias por cada
escuela participante en 2 afios y medio.

Inclusion de multiples enfoques
técnicos y pedagogicos

Numero y variedad de enfoques
representados (ambiental, educativo,
sanitario, etc.)

Incluir al menos 6 enfoques en las
estrategias disenadas

Validacidn participativa de las
estrategias

Porcentaje de participacién y
aceptacion comunitaria

Lograr al menos 60% de participacion
activa'y 50% de aprobacién comunitaria
en talleres de validacién

Incorporacion  en
comunitarios

planes

Numero de précticas o componentes
integrados

Integrar al menos 4 practicas sostenibles
en planes de desarrollo de 10
comunidades

Objetivo especifico 3. Ejecutar las actividades interdisciplinarias en comunidades focalizadas, mediante la
participacidn activa y coordinada de docentes, estudiantes y actores comunitarios.

Fortalecimiento de capacidades
sobre sostenibilidad

Nuamero de actividades e
intervenciones realizadas

Desarrollar al menos 60 actividades
formativas en 2 afios y medio

Alta participacion comunitaria

Porcentaje de asistencia a sesiones de
capacitacion

Alcanzar al menos 75% de asistencia
promedio

Mejora en conocimientos

Porcentaje  de aumento en
evaluaciones previas y posteriores

Lograr un incremento del 60% en
conocimientos sobre sostenibilidad

Aplicacion
conocimiento

practica del

Numero de practicas sostenibles
adoptadas

Lograr adopcion de al menos 2 précticas
en el 40% de los participantes, con
aumento del 5% por ciclo

Reduccion de
negativos locales

impactos

Cambios en gestion
ambiental y productiva

territorial,

Mejorar la gestion en el 25% de los
espacios intervenidos en 2 afios y medio

Objetivo especifico 4. Evaluar

semestralmente los avances y resultados de las acciones implementadas por los

responsables del curso, informando a la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria a partir del 2025-11 hasta

el 2027-11

Presentacion de informes por
parte de los docentes

Porcentaje de docentes que presentan
su informe semestral

Asegurar que el 100% de los
responsables presenten sus informes

Evaluacion interna del equipo
responsable

Nuamero de reuniones semestrales de
evaluacion y mejora

Evaluar el 100% de las actividades cada
semestre académico

Recomendaciones de la
Direccion de RSU acogidas

Numero de recomendaciones
levantadas o aplicadas

Atender el 100% de las observaciones
realizadas, si las hubiera

Objetivo especifico 5. Publicar

anualmente un libro académico con ISBN, basado en los resultados de las

intervenciones realizadas, y difusion en al menos una revista académica internacional.
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Sistematizacion de resultados y | Elaboracion de manuscritos | Generar un manuscrito técnico por afio
elaboracion de manuscritos cientificos anuales
Difusion académica de alto | Numero de publicaciones realizadas | Publicar un total de 3 libros entre 2025 y
nivel en revistas y libros indexados 2027, distribuidos por etapas anuales
11. PRESUPUESTO
Tabla 10. Presupuesto estimado.
UNIDAD COSTO -
Ne ITEM DESCRIPCION DE ' | CANT. | UNITARI0 | EVESTRS SR IRE
MEDIDA (S) z
PARTIDA PRESUPUESTAL: Gastos Generales
Gastos de : . . . I
. Disefio, impresion, distribucion de
1 Eglghcacmn por . formesy pirblicacion de 1 bt Global 1 2,000 0 2,000
2 Servnclos_ de Costos para andlisis y pruebas de Global 0 0 0 0
laboratorio laboratorio
Gastos de
organizacion de | Alquiler de espacio y logistica para
. g eventos de eventos de difusion (casa comunal) S 0 . ¢ 4
difusion
Total Gastos Generales 2, 000
PARTIDA PRESUPUESTAL: Materiales e Insumos
i Material de Papellena, equipos y suministros para Unidad 2 100 0 2,200
campo trabajo en campo
5 |Instrumentos | F1crramicntas de medicion (GPS, Global | 0 0 0
cinta métrica, etc.)
Material de s -
6 leonstruccién de Mateqales para la construccion de Global 0 0 0
; prototipos
prototipos
Materiales de Papeleria, equipos y software para
7 |investigaciony | . P, SHlipasy P Global 0 0 0
. mvestigacion
laboratorio
8 Matfanal' Manu.ale?s, bases de datos, libros Global 0 0 0
bibliografico especializados
Total Materiales e Insumos 0 2,200
PARTIDA PRESUPUESTAL: Otros Gastos Ligados Directamente al Proyecto
Transporte para el equipo y
. 9 | Pasajes terrestres | participantes (Buses UNJ o camioneta | Global 0 0 0 0
4x4)
. - Alimentacion para el equipo durante
10 | Alimentacion actividades (Autofinanciado) Global 1 2,200 0 2,200
11 | Transporte local | 1r20sporte local para actividades del | 0 ) | 500 0 500
proyecto (Autofinanciado)
12 Alq’uller de Alq_m]er para traslado de materiales y Dia 0 0 0 0
vehiculos equipo
Equipo: mano de | Honorario (Profesionales de la
B obra calificada Universidad) Gl ¢ ¢ - .
Total otros Gastos Ligados Directamente al Proyecto 0 2,700
Imprevistos 0 0,000
Total del Presupuesto [ | 0 6, 900

Tabla 11. Resumen del presupuesto por semestre académico.

S I ] 11 Total
eseripelon | ptapa 2025 Etapa 2026 Etapa 2027 Inversion
CHmcthie 2025-11 2026-1 |2026-11| 2027-1 | 2027 -1
académico
Presupuesto 6,900.00 | 4,900.00 |6,900.00] 4, 900.00 |6,900.00| 30, 500.00
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Nota. El proyecto serd autofinanciado por los participantes, quedando abierta la posibilidad

%

a-l

de que la Universidad, a través de la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria,
cubra los gastos relacionados con la alimentacion, la publicacion del libro en revistas
académicas internacionales por afio. Asimismo, se pide brindar apoyo en la gestion de
movilidad institucional disponible, con el fin de facilitar el desarrollo de las actividades
programadas y, de esta manera, reducir los costos que deben ser asumidos por estudiantes
y docentes.

Asimismo, los montos estimados de S/ 2,200 por concepto alimentacion se han proyectado
considerando que la ejecucion de la actividad se realice fuera de la ciudad de Jaén,
proyectado para la ejecucion de 22 intervenciones por semestre. Estas intervenciones

. estaran distribuidas en 22 cursos y contaran con la participacion de entre 4 y 5 estudiantes

por actividad.
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2 N' UNIVERSIDAD
‘ NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Diomer Marino Jara Llanos, identificado
con DNI N° 40530890 en mi condiciéon de Docente y responsable del
Departamento de Ciencias Sociales y Humanidades, adscrito al
Departamento del mismo nombre y a la carreras profesionales
Industrias Alimentarias de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto
. mi compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto “Implementacion
de estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento
técnico desde la Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas
sostenibles que contribuyan a la mitigacion del cambio climético en
comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcién a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicién de cuentas
oportunamente ante la Direccibn de Responsabilidad Social

Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

Firm
Diomer, j ara Llanos

DNI® 40530890

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE ' @ covracto Q) oreccion

www.unj.edu.pe




2 N' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

"ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Mondragon Regalado Jose Ricardo,
identificado con DNI N° 40097876 en mi condicién de Docente,
adscrito al Departamento, de Ciencias Sociales carreras profesionales
Tecnologia Médica, Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Ingenieria de
Industrias Alimentarias e Ingenieria Forestal y Ambiental de la
Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con
el desarrollo del proyecto “Implementacion de estrategias
multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde
la Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas sostenibles
que contribuyan a la mitigacion del cambio climatico en

comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcién a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendiciéon de cuentas
oportunamente ante la Direccion de Responsabilidad Social

Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

il

irma
Jose Ricardo Mondrago
876

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE © emaL

www.unj.edu.pe




2 N' UNIVERSIDAD
' NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Alexander Huaman Monteza, identificado
con DNI N° 27729432 en mi condicion de Docente, adscrito al
Departamento, de Ciencias Sociales y Humanidades carrera
profesional de Tecnologia Médica, de la Universidad Nacional de Jaén,
manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto
“Implementacion de estrategias multidisciplinarias de transferencia
de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén para
fortalecer practicas sostenibles que contribuyan a la mitigacion del
cambio climatico en comunidades del norte de Cajamarca, durante
2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funciéon a los
objetivos del proyecto, ademdas de hacer la rendicion de cuentas
oportunamente ante la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

QT

Firma
Alexander Huaman Monteza

DNI N°© 27729432

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE @ CONTAGIO

www.unj.edu.pe



2 N' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE @ contacio

www.unj.edu.pe

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Segundo Alipio Cruz Hoyos,
identificado con DNI N° 16693649 en mi condicién de Docente, adscrito
al Departamento, de Ingenieria de Industrias Alimentarias carrera
profesional , Ingenieria de Industrias Alimentarias de la Universidad
Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo
del proyecto “Implementacién de estrategias multidisciplinarias de
transferencia de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de
Jaén para fortalecer préacticas sostenibles que contribuyan a la
mitigacion del cambio climatico en comunidades del norte de
Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcion a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicién de cuentas
oportunamente ante la Direccidn de Responsabilidad Social
Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

/
%/f:irma

Segundo Alipio Cruz Hoyos
DNIN° 16693649




2 N' UNIVERSIDAD
: NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Alex Vilder Guerrero Becerra, identificado
con DNI N° 48182158 en mi condicion de Docente, adscrito al
Departamento, de Tecnologia Médica carrera(s) profesional(es)
Tecnologia Médica, de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi
compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto “Implementacion
. de estrategias multidisciplinarias de transferencia de conocimiento
técnico desde la Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas
sostenibles que contribuyan a la mitigacion del cambio climéatico en
comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucidn
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcion a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicion de cuentas
oportunamente ante la Direccion de Responsabilidad Social

Universitaria.

. Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

NI N°© 48182158

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE @ contacto Q ema © omreccion

www.unj.edu.pe




2e N' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Juan Enrique Arellano Ubillus, identificado
con DNI N° 33655281 en mi condicién de Docente, adscrito al
Departamento, de Tecnologia Médica carrera profesional de Tecnologia
Médica, de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y
apoyo con el desarrollo del proyecto “Implementacion de estrategias

. multidisciplinarias desde la Universidad Nacional de Jaén, para contribuir
a la mitigacion del cambio climatico en comunidades del norte de
Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion presupuestaria de
acuerdo con lo planificado y en funcién a los objetivos del proyecto,
ademas de hacer la rendicion de cuentas oportunamente ante la Direccion

de Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

. Jaén, 12 de mayo del del 2025

[

Dr. Juan"Engeﬁje Arellano Ubillus
Docente
DNI N° 33655281

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE CONTACIO

www.unj.edu.pe




N’ UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Jannier Alberto Montenegro Juarez,
identificado con DNI N° 41073708 en mi condicion de Docente,
adscrito al Departamento, de Ingenieria Mecénica y Eléctrica carrera(s)
profesional(es) Ingenieria Mecénica y Eléctrica de la Universidad
Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrolio
del proyecto “Implementacion de estrategias multidisciplinarias
desde la Universidad Nacional de Jaén, para contribuir a ia mitigacién
del cambio climatico en comunidades del norte de Cajamarca,
durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcion a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicidon de cuentas
oportunamente ante la Direccién de Responsabilidad Social

Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

Firma
Jannier Alberto Montenegro Judrez
DNI N° 41073708

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE

www.unj.edu.pe




UNIVERSIDAD
J NACIONAL DE JAEN
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS
HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

SOLIDARIA -

www.unj.edu.pe

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Luis Rafael Tinedo Saavedra, identificado con
DNI N° 46094613 en mi condicion de Docente, adscrito al
Departamento, de Ciencias Sociales y Humanidades carrera(s)
profesional(es), Ingenieria de Industrias Alimentarias de la Universidad
Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del
proyecto “Implementacion de estrategias multidisciplinarias desde la
Universidad Nacional de Jaén, para contribuir a la mitigacion del

cambio climatico en comunidades del norte de Cajamarca, durante
2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién presupuestaria
de acuerdo con lo planificado y en funcion a los objetivos del proyecto,
ademas de hacer la rendicion de cuentas oportunamente ante la
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

“Firma
Luis Rafael Tinedo Saavedra
DNI N46094613

SALUDABLE - SOSTENIBLE SONAcIo EMAIL @ DIRECCION



: N' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Julio César Montenegro Judrez,
identificado con DNI N° 41458587 en mi condicion de Docente,
adscrito al Departamento, de Tecnologia Médica carrera(s)
profesional(es) Tecnologia Médica, de la Universidad Nacional de Jaén,
manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto
“Implementacion de estrategias multidisciplinarias de transferencia
de conocimiento técnico desde la Universidad Nacional de Jaén para
fortalecer practicas sostenibles que contribuyan a la mitigacién del
cambio climatico en comunidades del norte de Cajamarca, durante
2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcién a los
objetivos del proyecto, ademdas de hacer la rendicidn de cuentas
oportunamente ante la Direccion de Responsabilidad Social

Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

@

Firma
Julio Cesar Montenegro Juarez
DNI N° 41458587

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE CONTACID

www.unj.edu.pe




2 N" UNIVERSIDAD
: NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo José Luis Piedra Tineo, identificado con
DNI N° 45376157 en mi condicién de Docente, adscrito al
Departamento, de Ingenieria Civil carrera profesional Ingenieria Civil
de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y
apoyo con el desarrollo del proyecto “Implementacién de estrategias

. multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde la
Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas sostenibles que
contribuyan a la mitigacion del cambio climético en comunidades del
norte de Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcidn a los
objetivos del proyecto, ademéas de hacer la rendicidn de cuentas
oportunamente ante la Direccion de Responsabilidad Social

Universitaria.

. Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

Firma
José Luis Piedra Tineo
DNI N° 45376157

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE EORIACTO ) pireccion
www.unj.edu.pe
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CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Margarita Yogsan Velasquez Diaz,
identificado con DNI N° 44505415 en mi condicion de Docente,
adscrito al Departamento, de Ciencias Sociales y Humanidades
carrera(s) profesional(es) Tecnologia Médica, Ingenieria Civil,
Ingenieria de Industrias Alimentarias e Ingenieria Forestal y Ambiental

. de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y
apoyo con el desarrollo del proyecto “Implementacion de estrategias
multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde la
Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas sostenibles que
contribuyan a la mitigacion del cambio climatico en comunidades del
norte de Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcién a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicion de cuentas
oportunamente ante Ila Direccion de Responsabilidad Social

Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo del del 2025

®

Margarita Yogsan Velasquez Diaz
DNIN 44505415
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CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Gino Fernando Mondragén Aguirre,
identificado con DNI N° 43919546 en mi condicién de Docente,
adscrito al Departamento, de Ingenieria Forestal y Ambiental
carrera(s) profesional(es) Ingenieria Forestal y Ambiental de la
Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con
. el desarrollo del proyecto “Implementacion de estrategias
multidisciplinarias de transferencia de conocimiento técnico desde
la Universidad Nacional de Jaén para fortalecer practicas sostenibles
que contribuyan a la mitigacion del cambio climatico en

comunidades del norte de Cajamarca, durante 2025-2027"

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion
presupuestaria de acuerdo con lo planificado y en funcién a los
objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicion de cuentas

oportunamente ante la Direccion de Responsabilidad Social
Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 12 de mayo de 2025

A

Firma
Gino Fernando Mondragon Aguirre
DNI N° 43919546
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