‘”‘l“ml ...??:Z_J.ﬁ_” :

gy, UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN \ |
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COMISION ORGANIZADORA
PRESIDENCIA
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA” NAgn'g:itsrl:?;gén

RESOLUCION PRESIDENCIAL
N° 110-2025-P-CO-UN]J

Jaén, 02 de junio de 2025.
VISTOS:
El Memorando N° 287-2025-UNJ-P, de fecha 30 de mayo de 2025, del Presidente de la
Comisiéon Organizadora de la UNJ, Informe Legal N° 275-2025-UNJ/P/OA]J, de fecha 29 de
mayo de 2025, del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, Informe N°® 121-2025-
UN]J/DGA/URH, recepcionado con fecha 29 de mayo de 2025, del Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, Carta N° 235-2025-UNJ/P/OA], de fecha 09 de mayo de 2025, del Jefe de
la Oficina de Asesorfa Juridica, Solicitud S/N, con Registro N° 866224, de fecha 21 de abril de
2025, del Dr. Victor Hugo Puican Rodriguez, Ley N° 31349, “Ley que autoriza el nombramiento
de Docentes Contratados en las Universidades Publicas”, Resoluciéon N° 261-2020-CO-UN], de
fecha 28 de agosto de 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, el 4to parrafo del Articulo 18°, de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el
Articulo 8°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, el Estado reconoce la autonomia Universitaria;
y conforme a la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobada
mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, que en el numeral 6.1.4, establece
2\ las funciones del Presidente de las Comisiones Organizadora; sefialando son funciones del
V%) Presidente, literal b) Dirigir la actividad académica de la Universidad y su gestion administrativa,
-/ econbémica y financiera, literal i) Emitir resoluciones en el 4mbito de su competencia; literal j)
7 Otras que, en el ambito de su competencia, le asigne el MINEDU, sefialando expresamente que
el Presidente ejerce la Titularidad del Pliego Presupuestal;

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, es el
o personero y representante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley
¢, Universitaria N° 30220, tiene a su cargo y Dedicacién Exclusiva la Direccién, Conduccién y
r2"_-(}estiona del Gobierno Universitario en todos sus ambitos. Y de acuerdo al Numeral 6.1.5, literal
URS0s/a" d) de la Norma Técnica “Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobado mediante
Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado por Resolucién Viceministerial
N° 055-2022-MINEDU, son funciones del Presidente de la Comisién Otrganizadora, emitir
resoluciones en los ambitos de su competencia;

Que, mediante Resoluciéon de Consejo de Comisién Organizadora N° 361-2025-CCO-UN], de
fecha 28 de mayo de 2025, se ENCARGA el Despacho de Presidencia de la Comision
Otganizadora de la Universidad Nacional de Jaén, a la Dra. MARY LUISA MAQUE PONCE,
Vicepresidenta Académica de esta Casa Superior de Estudios, con las atribuciones inherentes al
cargo, los dias 29 y 30 de mayo y los dias 02 y 03 de junio de 2025;

Que, mediante Articulo 29° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que: “La Comision
Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento,
asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de
acuerdo a la Ley citada”;
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Que, mediante Articulo 109° de la Constitucién Politica del Perd, sefiala que: “La ley es
obligatoria desde el dfa siguiente de su publicacién en el diatio oficial, salvo disposicion contraria
de la misma ley que posterga su vigencia en todo o en parte”;

Que, mediante Resolucién N° 261-2020-CO-UNJ, de fecha 28 de agosto de 2020, emitido por el
Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, en su Articulo
Primero, se resuelve APROBAR los resultados finales del Concurso Publico de Méritos para la
Contratacién de Personal Docente en la Universidad Nacional de Jaén-Quinta Convocatotia
2020. Asimismo, se resuelve en el Articulo Segundo, DECLARAR desiertas 17 plazas que no
fueron cubiertas en el Concurso Piblico de Méritos para la Contratacion de Personal Docente en
la Universidad Nacional de Jaén-Quinta Convocatoria 2020. Del mismo modo, se resuelve en el
Articulo Tercero, DECLARAR como ganadores del Concurso Publico de Méritos para la
Contratacién de Personal Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Quinta Convocatoria
2020, a los siguientes profesionales:

Nombres y apellidos NP° Plaza (ll)ategona Carrera Profesional
ocente

José Luis Farfin Neyra 03 DC B2 Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Jimmy Roger Silvera Otane 05 DC B2 Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Jorge Augusto Sanchez Ayte 08 DC B3 Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Marcos Marcelo Flores Castillo 10 DC B3 Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Carmen Milagros Sinche Ambrosio 01 DC B1 Ingenieria de Industrias
Guadalupe Urbina Laime 04 DC B3 Ingenieria de Industrias

José Luis Pita Espinoza 05 DC B3 | Ingenierfa de Industrias
Manuel Emilio Reategui Inga 01 DC B2 Ingenieria Forestal y Ambiental
Raul Espiritu Cavero 03 DC B2 Ingenieria Forestal y Ambiental
Carlos Francisco Cadenillas Barturen 02 DC B1 Tecnologia Médica

Angélica Emperatriz Oblitas Guerrero 03 DC Bl Tecnologia Médica

Victor Hugo Puican Rodriguez 04 DC B2 Tecnologia Médica

Lucila Esmilda Vélez Cordova 05 DC B3 Tecnologia Médica

Asimismo, se resuelve en el Articulo Cuarto, AUTORIZAR a la Oficina de Recursos Humanos la
elaboracién de los contratos de los ganadores del Concurso Publico de Méritos para la
Contratacién de Personal Docente en la Universidad Nacional de Jaén-Quinta Convocatoria
2020, desde el 28 de septiembre al 31 de diciembre de 2020;

Que, mediante Ley N° 31349, “Ley que autoriza el nombramiento de Docentes Contratados en
las Universidades Publicas”, de fecha 18 de agosto de 2021, el cual tiene por objeto autorizar de
manera excepcional el nombramiento de Docentes Contratados en las Universidades Publicas en
la Categoria de Auxiliar, inicamente para aquellos que se hayan adjudicado una plaza mediante
Concurso Publico de méritos y cumplan con los requisitos establecidos en la Ley 30220, Ley
Universitaria, para el ejercicio de la docencia. Dicha accién se ejecutara siempre y cuando existan
plazas organicas consideradas en la Ley 31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2021, y para dicha categorfa. De existir mas demanda que oferta de plazas, la
universidad publica realizara un concurso interno de méritos para proceder al nombramiento
respectivo”,

Que, mediante Articulo 2° de la Ley N° 31349, “Ley que autoriza el nombramiento de Docentes
Contratados en las Universidades Publicas”, referente al Reordenamiento del Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP)
sefiala: “Ordenar, a quien corresponda, que en el plazo de noventa (90) dias calendario, de
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%, Humanos del Sector Pablico (AIRHSP), convirtiendo las plazas de docentes contratados Tipo A-
E"» 32, A-16, A-8, B-32, B-16 y B-8 a la categoria de docente auxiliar de acuerdo al siguiente detalle:

entrada en vigencia la presente ley, se realice el reordenamiento de la informacion registrada en el

Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos

é’(’ ROHEY \
\;’7;\;‘.\'- ""/ 'e/
N \ ;“Q" 3 De: Contratados |A: Nombrados
N i ITipo Categoria
A-32 Auxiliar a Tiempo Completo
A-16 Auxiliar Tiempo Parcial a 10 horas
A-8 Auxiliar Tiempo Parcial a 4 horas
B-32 Auxiliar a Tiempo Completo
B-16 Auxiliar Tiempo Parcial a 10 horas
Auxiliar Tiempo Parcial a 4 horas

B-8
Que, mediante Articulo 5° de la Ley citada en el parrafo precedente, referente a la Autorizacién
Extraordinaria de Nombramiento y Promocién de Personal Docente en las Universidades

5.1. Autorizase a las universidades publicas a desarrollar acciones de personal como

Publicas, sefiala que:

. nombramiento, ascenso y/o promocién de personal docente para la prestacién del servicio
5 educativo de pregrado. Para tal efecto, durante el afio fiscal 2021, las universidades publicas
&%/ quedan exceptuadas de las restricciones en los numerales 8.2 y 8.3 del articulo 8 de la Ley 31084,

4 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2021.
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Piblico en condicién

g A)

5.2. Los procesos de nombramiento o promocioén a que hace referencia el presente articulo se
realizan en las plazas disponibles y registradas en el aplicativo informatico para el Registro

de vacante.

asignados de las universidades publicas;
Que, mediante la Tercera Disposicién Complementaria Final, referente a la Vigencia de la Ley
N° 31349, “Ley que autoriza el nombramiento de Docentes Contratados en las Universidades

5.3. Lo dispuesto en el presente articulo no debe generar gasto adicional al tesoro publico, ni
Publicas”, sefiala que: “La presente ley entra en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el

obligacién para los afios sucesivos, dichas plazas se financian con cargo a los presupuestos

Diario Oficial El Peruano”, es decir a partir del 19 de agosto de 2021,

Que, mediante literal 1.1 del numeral 1 del Articulo IV del Titulo Preliminar del Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, referente al Principio de Legalidad, establece que: “Las
autoridades administrativas deben actuar con trespeto a la Constitucién, a la Ley y al derecho,
dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron

conferidas”;
Que, mediante numeral 73.3 del Articulo 73° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley

del Procedimiento Administrativo General, establece que: “Cada Entidad es competente para
realizar tareas materiales necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y objetivos;
Pégina3de5
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Universidad Nacional de Jaén, se evalué y regularice su incorporacién como Docente Nombrado
en la Categoria de Auxiliar, en aplicacién del Articulo 1° y 5° de la Ley N° 31349, “Ley que
autoriza el nombramiento de Docentes Contratados en las Universidades Publicas”, en resguardo
de sus derechos adquiridos y de la buena fe administrativa que lo ampara, toda vez que resulta
juridicamente inaceptable que, habiendo cumplido con los requisitos de Ley Concurso Publico,
plaza presupuestada, registro administrativo, no se haya materializado el nombramiento
correspondiente, contraviniendo los principios de mérito, equidad y legalidad que rigen la funcion
publica Docente;

Que, mediante Carta N° 235-2025-UNJ/P/OA], de fecha 09 de mayo de 2025, el Jefe de la
Oficina de Asesoria Juridica solicita a la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, un Informe
Técnico Detallado respecto a la solicitud del Docente Dr. Victor Hugo Puican Rodriguez, a fin
de emitir opinién legal;

Que, mediante Informe N° 121—2025-UN]/ DGA/URH, recepcionado con fecha 29 de mayo de
2025, el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos informa al Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, que: “La Ley N°® 31349, Ley que autoriza el nombramiento de los docentes contratados
de las universidades publicas, entro en vigencia el 19 de agosto de 2021, y las Universidades
Publicas tenfan un plazo de noventa (90) dias calendario, para que se realice el reordenamiento de
la informacién registrada en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y
de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP), convirtiendo las plazas de
Docentes Contratados Tipo A-32, A-16, A-8, 8-32, B-16 y B-8 a la Categoria de Docente
Ausxiliar, es asi que, el Dr. Victor Hugo Puican Rodriguez solicita evaluacién de nombramiento,
en efecto se regularice su incorporaciéon como Docente Nombrado en la Categoria de Docente
Auxiliar, en el marco de la Ley N° 31349, argumentando que ha ingresado mediante Concurso
Publico de Méritos para la Contratacién de Personal Docente en la Universidad Nacional de
Jaén-Quinta Convocatoria 2020 y en aplicacién del Articulo 16° de la Ley N°® 30220, Ley
Universitaria, y de los Articulos 1° y 5° de la Ley N° 31349, por lo que, la Unidad de Recursos
Humanos, sefala que, no es procedente dicha solicitud, toda vez que el vinculo laboral del
Dr. Victor Hugo Puican Rodriguez concluyé antes que entre en vigencia la citada ley, es decir,
para que se efectué su nombramiento debi estar registrado en el Aplicativo Informatico para el
Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos-AIRHSP (tener vinculo
laboral vigente) a fin de que se realice el reordenamiento de la informacién registrada en el
AIRHSP, segtin lo establecido en el Articulo 2° de la Ley N° 31349, recomendando, emitir
opinién legal para tener el sustento técnico legal sobre la materia en cuestion”;

Que, mediante Informe Legal N° 275-2025-UNJ/P/OA], de fecha 29 de mayo de 2025, el Jefe
de la Oficina de Asesorfa Juridica informa al Presidente (¢) de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, que: “La Ley N° 31349 establece de forma expresa que el
nombramiento excepcional solo procede respecto de Docentes Contratados que, al momento de
su entrada en vigencia (19 de agosto de 2021), mantuvieran vinculo laboral vigente y registro
activo en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos-AIRHSP, conforme al Informe N° 121-2025-UNJ/DGA/URH,
recepcionado con fecha 29 de mayo de 2025, el Dr. Victor Hugo Puican Rodriguez no mantenia
vinculo laboral vigente con la Universidad Nacional de Jaén al momento de entrada en vigencia
de la Ley N° 31349, por lo cual no fue considerado en el Proceso de Reordenamiento y
Conversion de Plazas, dispuesto por el Articulo 2° de dicha Ley. Asimismo, esta Casa Superior de
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Estudios culminé en su oportunidad el Proceso de Nombramiento Excepcional de Docentes
Contratados conforme a los requisitos y plazos legales, por lo que dicho procedimiento se
encuentra cerrado, por lo que, no resulta procedente evaluar o admitir nuevas solicitudes de
nombramiento bajo los alcances de la Ley N° 31349, por haber concluido su vigencia y aplicacion
efectiva en la Universidad Nacional de Jaén, recomendando, Declarar improcedente la solicitud
presentada por el Dr. Victor Hugo Puican Rodriguez, en tanto no cumple con el requisito legal
de vinculo laboral vigente al 19 de agosto de 2021, conforme al Articulo 2° de la Ley N°31349, a
su vez, comunicar al administrado, de manera motivada y por escrito, las razones de hecho y de
derecho por las cuales no procede su solicitud, garantizando su derecho a la informacion
conforme al Articulo 20° de la Constituciéon Politica del Peri’™;

Que, mediante Memorando N° 287-2025-UN]J-P, de fecha 30 de mayo de 2025, el Presidente de
la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén autoriza al Secretario General,
proyectar el acto resolutivo que declara improcedente la solicitud promovida por el Dr. Victor
Hugo Puican Rodriguez, respecto de conceder Nombramiento, toda vez que el recurrente no
cumplié oportunamente las condiciones establecidas en la Ley N° 31349, “Ley que autoriza el
= nombramiento de Docentes Contratados en las Universidades Publicas”, debido a que su vinculo
I” contractual culminé antes del 19 de agosto de 2021;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucion Politica
del Perd, la Ley N° 30220-Ley Universitaria, a las “Disposiciones para la Constitucion y
funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de
. Constitucién”, aprobada mediante RVM N° 244-2021-MINEDU, modificada con RVM N° 055-
\ 2022-MINEDU y RVM N° 053-2023-MINEDU, el Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén,
taprobado mediante Resolucion N° 304-2020-CO-UN], de fecha 29 de setiembre de 2020, y;

c(

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE, respecto de conceder
Nombramiento, solicitado por el Dr. VICTOR HUGO PUICAN RODRIGUEZ, por no
cumplir oportunamente las condiciones establecidas en la Ley N° 31349, “Ley que autoriza el
nombramiento de Docentes Contratados en las Universidades Puablicas”, debido a que su vinculo
contractual culminé antes del 19 de agosto de 2021, en mérito a los fundamentos expuestos en la
parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién al Dr. VICTOR HUGO
PUICAN RODRIGUEZ y a las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional

de la Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

B VS e

...........

PRESIDENTA (E)
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