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RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N° 387-2025-CCO-UN]J

Jaén, 06 de junio de 2025
VISTOS:

El Acta de Revision del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanciado:
. “Investigacién y Seguridad en la Construccion: Capacitacion para un Trabajo Seguro y Sostenible en
jaen” de fecha 14 de mayo de 2025, Oficio N° 085-2025-UN]J/VPA/DRSU, de fecha 30 de mayo de
2025, emitido por el Director de Responsabilidad Social Universitaria, Oficio N° 652-2025-UN]J-
& P/VPACAD de fecha 05 de junio de 2025, emitido por la Vicepresidenta Académica, Acuerdo
N° 482-2025-SO-CCO-UNJ, de Sesién Ordinaria de Consejo de Comisién Organizadora N° 022-

2025-SO-CCO-UNYJ, de fecha 05 de junio de 2025, y;

CONSIDERANDO:

. Que, conforme al 4to parrafo del Articulo 18°, de la Constitucién Politica del Estado, concordante con
‘ el Articulo 8°, de la Ley N°® 30220-Ley Universitaria, asi como con el Articulo 6° del Estatuto de la
i) | Universidad Nacional de Jaén, el Estado reconoce la autonomia Universitaria en su régimen normativo,
/ de gobierno, académico, investigacion administrativo y econémico;

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, es el
personero y representante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria
N® 30220, tiene a su cargo y Dedicacién Exclusiva la Direccién, Conduccién y Gestién del Gobierno
Unuversitario en todos sus ambitos. Y de acuerdo al Numeral 6.1.5, literal d) de la Norma Técnica
“Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobado mediante Resolucién Viceministerial
N° 244-2021-MINEDU, modificado por Resolucién Viceministerial N°® 055-2022-MINEDU, son
funciones del Presidente de la Comision Organizadora, Emitir resoluciones en los dmbitos de su
competencia;

Que, a través de la Ley 27658 Ley Marco de la Modernizacién de la Gestién del Estado, se faculta a las
entidades, regular sus procesos para la obtencién de mayores niveles de eficiencia a fin de brindar una mejor
atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de recursos publicos;

Que, mediante Articulo 1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento
Administrativo General establece que los actos de administracién interna de las entidades estin destinadas a
organizar o hacer funcionar sus propias actividades o servicios; los mismos que son regulados por cada entidad
con sujecion a las disposiciones del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444 y aquellas normas que lo establezcan;

Que, mediante numeral 73.3 del Articulo 73° del mismo cuerpo normativo, senala “Cada Entidad es
competente para realizar tareas materiales necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y
objetivos”;

Que, mediante Articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N°® 30220, referente a la Comisién
Organizadora, establece que: “La Comisién Organizadora tiene a su cargo la aprobacién del estatuto,
reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccién hasta que se constituyan los
6rganos de gobierno que, de acuerdo a la citada Ley”;
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Que, mediante Articulo 124° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220 establece que: “La responsabilidad
social universitaria es la gestién ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad
debido al ejercicio de sus funciones: académica, de investigacién y de servicio de extensién y
participacién en el desarrollo nacional en sus diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestién del
impacto producido por las relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria sobre el
ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se constituyen en partes interesadas. La
responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye el desarrollo
sostenible y al bienestar de la sociedad. Comprende a toda la comunidad universitaria”. Asimismo,
mediante Articulo 125°, respecto a los medios de promocién de la responsabilidad social universitaria,
establece que: “Cada universidad promueve la implementacién de la responsabilidad social y reconoce
los esfuerzos de las instancias y los miembros de la comunidad universitaria para este propodsito;
teniendo un minimo de inversién de 2% de su presupuesto en esta materia y establecen los
mecanismos que incentiven su desarrollo mediante proyectos de responsabilidad social, la creacién de
fondos concursables para estos efectos. El proceso de acreditacién universitaria hace suyo el enfoque
de responsabilidad social y lo concretiza en los estindares de acreditacién, en las dimensiones
académicas, de investigacién, de participacién el desarrollo social y servicios de extensién, ambiental e
institucional, respectivamente”’;

Que, mediante Articulo 498° del Reglamento General de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado
mediante Resolucién N° 75-2016-CO-UN]J, de fecha 10 de marzo de 2016, establece que: “La
responsabilidad social universitaria es la gestién ética y eficaz de la prevencion y mitigacién de
unpactos que genera la Universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus funciones académicas, de
investigacion, servicios de extension, participacion en el desarrollo regional y nacional; incluye las
relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria, con otras organizaciones publicas y
privadas y el ambiente”;

Que, mediante Articulo 109° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante
Resolucién N° 304-2020-CO-UN], de fecha 29 de septiembre de 2020, establece que: “Los docentes
de la universidad son profesionales que realizan funciones de ensefanza, investigacién, tutoria,
proyeccion y responsabilidad social, ademds de capacitacion permanente, produccién intelectual,
promocién de la cultura, creacion y promocion del arte, produccion de bienes, prestacién de servicios,
gestién universitaria en los 4mbitos que les corresponde y otros de acuerdo con los principios y fines
de la universidad”. Asimismo, mediante Articulo 176° establece que: “La UN]J promueve la
implementacion de la Responsabilidad Social Universitaria y reconoce los esfuerzos de las instancias y
los miembros de la comunidad universitaria para este propdsito, estableciendo los mecanismos que
incentiven su desarrollo a través de proyectos espec1ﬁcos y la creacién de fondos concursables para
estos efectos, a través de la suscripcion de convenios con orgamsmos representativos de la comunidad
e instituciones publicas o privadas; estableciendo para el ejercicio de esta funcién un minimo de
inversion del 2% de su presupuesto”;

Que, mediante Resolucién N° 333-2021-CO-UNJ, de fecha 15 de octubre del 2021, emitido por el
Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se resuelve, APROBAR
la Politica de Responsabilidad Social Universitaria;

Que, mediante Articulo 6° del Reglamento de Responsabilidad Social Universitaria de la Universidad
Nacional de Jaén, aprobado con Resolucion N° 028-2022-CO-UN], de fecha 27 de enero de 2022,
establece que, los objetivos de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria son los siguientes:
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Disenar, promover, gestionar y realizar, en coordinacién con los diversos 6rganos de la Universidad y
actores externos, politicas, proyectos e iniciativas de RSU que sean de alto impacto para la calidad y
pertinencia social de la Universidad y para el desarrollo sostenible y bienestar de la sociedad. Asimismo,
mediante Articulo 18° establece como una de sus Funciones del Consejo Directivo de RSU: Valorar
los proyectos de RSU presentados a la UNJ;

Que, mediante Articulo 36° del mismo cuerpo normativo sefialado en el parrafo precedente, establece
que: “La Direccién de Responsabilidad Social Universitaria promueve la implementacién de un campus
saludable, solidario y sostenible que considere la ética y buen gobierno institucional, la gestion
ecoeficiente y ambientalmente responsable; asi como el desarrollo personal y profesional en el puesto
de trabajo con equidad e inclusién social”;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 298-2025-CCO-UN], de fecha 09
de mayo de 2025, se resuelve RECONFORMAR el CONSEJO DIRECTIVO DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
jAEN, que se encargaran de identificar, aprobar y monitorear las politicas de Responsabilidad Social de
esta Casa Superior de Estudios, conforme al siguiente detalle:

CONSEJO DIRECTIVO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
Nombres y Apellidos DNI Ambito de Accién que Representa
M. Sc. Juan Antonio Labrin Romero 16765763 | Director de Responsabilidad Social Universitaria
Mg. CPC. Mirian Cruz Chumacero 70047134 | Gestién Organizacional
Dra. Yudelly Torrejon Rodriguez 41674352 | Formacion
Dra. Maria Alina Cueva Rios 19910857 | Investigacion
Mg. Enny Roman Castillo 41395505 | Participacién Social

Que, mediante Acta de Revisién del Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanciado:
“Investigacién y Seguridad en la Construccién: Capacitacion para un Trabajo Seguro y Sostenible en
Jaén”, de fecha 14 de mayo de 2025, suscrito por los integrantes del Consejo Directivo de
Responsabilidad Social Universitaria se da por aprobado el Proyecto en mencién;

Que, mediante Oficio N° 085-2025-UN]J/VPA/DRSU, de fecha 30 de mayo de 2025, emitido por el
Director de Responsabilidad Social Universitaria alcanza Proyecto de Responsabilidad Social
Universitaria Autofinanciado 2025 denominado: “Investigacién y Seguridad en la Construccion:
Capacitaciéon para un Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén”, para su conocimiento y aprobacion
mediante acto resolutivo, adjuntando el Acta de Revision y el Proyecto en mencién;

Que, mediante Oficio N° 652-2025-UNJ-P/VPACAD, de fecha 05 de junio de 2025, emitido por la
Vicepresidenta Académica remite Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria Autofinanciado
2025 denominado: “Investigacién y Seguridad en la Construccion: Capacitacion para un Trabajo
Seguro y Sostenible en Jaén”, para su respectiva aprobacién mediante un acto resolutivo en Sesién de
Comisiéon Organizadora;

Que, el pleno del Consejo de Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, en Sesion
Ordinaria N° 022-2025-SO-CCO-UN]J, de fecha 05 de junio de 2025, emite el siguiente: Acuerdo
N° 482-2025-SO-CCO-UNJ, por UNANIMIDAD, APROBAR el Proyecto de Responsabilidad
Social Universitaria Autofinanciado 2025 denominado: “Investigacion y Seguridad en la Construccién:
Capacitacion para un Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén”, conforme al tenor de la parte resolutiva;
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En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucién Politica del
Pert, la Ley N° 30220-Ley Universitaria, a las “Disposiciones para la Constitucién y funcionamiento
de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucion”, aprobada
mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada con Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU y Resolucién Viceministerial N°® 053-2023-MINEDU, el
Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante Resolucién N° 304-2020-CO-UN],
de fecha 29 de setiembre de 2020, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Proyecto de Responsabilidad Social Universitaria
Autofinanciado 2025  denominado: “INVESTIGACION Y SEGURIDAD EN LA
CONSTRUCCION: CAPACITACION PARA UN TRABAJO SEGURO Y SOSTENIBLE EN
JAEN?, de la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en anexo forman parte integrante de la
presente Resolucion, cuyos autores son los siguientes:

AUTORES DEPARTAMENTO ACADEMICO DNI
Zadith Nancy Garrido Campaiia Ingenieria Civil 43235341
Elena Raquel Campos Barrantes Ingenieria Civil 71829378
Keila Sofia Mego Diaz Ingenieria Civil 76512875
Riki Armando Huaman Sanchez Ingenieria Civil 74218451
Elmer Armando Rufasto Jiménez Ingenieria Civil 71475371
Luis Alexis Vilcarromero Ruiz Ingenieria Civil 71067070
Belber Paul Tavara olea Técnico Administrativo - Ingenieria Civil 25740759
Mariza Margot Chamba Elera Secretaria de la Coordinacion - Ingenieria Civil 27749627

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias correspondientes
para su conocimiento y fines.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional de la
Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

N AL DFZAEN
b IZADYERA

Dr. Seve ino Apoligfar Risco Gf’mit
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ANEXO N°04
Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/CD

VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

Direccion de Responsabilidad Social Universitaria

TITULO DEL PROYECTO

"Investigacion y Seguridad en la Construccion: Capacitacion para un
Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén''.

Autores:

Dra. Garrido Campafia Zadith Nancy
Est. Campos Barrantes Elena Raquel
Est. Mego Diaz Keila Sofia
Est. Huaman Sanchez Riki Armando
Est. Rufasto Jiménez Elmer Armando
Est. Vilcarromero Ruiz Luis Alexis
Tec. Tavara Olea Belber Paiil
Tec. Chamba Elera Maria Margot

Jaén, 2025

o [



e
s s R o o= 2 ST > T KR I

= Al UNIVERSIDAD
: p}0) NACIONAL DE JAEN

1. TITULO DEL PROYECTO

"Investigacion y Seguridad en la Construccion: Capacitacion para un Trabajo Seguro y
Sostenible en Jaén".

2. FUNDAMENTO

La seguridad en la construccion es un aspecto fundamental para el desarrollo sostenible
y la calidad de vida de los trabajadores. En consonancia con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), en especial el ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econdémico) y el
ODS 11 (Ciudades y comunidades sostenibles), el presente proyecto busca fortalecer las
competencias en seguridad y practicas sostenibles en obras de construccion en Jaén. La
capacitacion y concientizacion sobre protocolos de seguridad y sostenibilidad permiten
reducir accidentes laborales y fomentan una cultura preventiva y responsable.

3. OBJETIVOS
Objetivo general

Fortalecer la seguridad y la sostenibilidad en las obras de construccion de la provincia
de Jaén mediante la capacitacion dirigida al personal de CONAFOVICER.

Objetivos especificos

o Identificar riesgos comunes y estrategias de mitigacion en obras de construccion.

o (Capacitar en normativas nacionales e internacionales sobre seguridad en la
construccion.

e Promover practicas de construccion sostenibles y responsables con el medio ambiente.

o Fomentar una cultura de prevencion y autoevaluacion en seguridad laboral.

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El proyecto consiste en realizar talleres tedrico-practicos dirigidos al personal de
CONAFOVICER, enfocados en seguridad en la construccion y sostenibilidad ambiental.
Las sesiones estaran a cargo de estudiantes de ultimo ciclo de Ingenieria Civil y su
docente, combinando investigacion actualizada y practicas adaptadas a la realidad local
de Jaén.
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5. RELACION CON ODS, LINEAS DE INVESTIGACION Y POLITICA DE RSU

El proyecto se relaciona estrechamente con los:

¢« ODS 4: Educacién de calidad
e ODS 8: Trabajo decente y crecimiento econémico
o ODS 11: Ciudades y comunidades sostenibles

Lineas de investigacion:

e Seguridad industrial
o Construccidn sostenible
o Educacion para el desarrollo sostenible

Politica de RSU

PRSU 2: PEDAGOGIA RESPONSABLE: Promover y desarrollar propuestas
pedagdgicas y estrategias educativas que impulsen la colaboracion universidad - sociedad
y que respondan a la promocion de las competencias generales UNJ y sus valores
institucionales, tal como lo enuncia su Modelo Educativo.

e Generar y potenciar espacios interdisciplinarios de debate y aprendizaje que ofrezcan
una formacion acorde a la diversidad sociocultural del pais.

e Promover la generacion de propuestas para incluir el enfoque RSU en la formacién
universitaria, en particular mediante la capacitaciéon y actualizacion docente, el
fomento y acompafiamiento a cursos y otras actividades académico — formativas, asi
como la inclusién de los ODS en las distintas mallas curriculares y silabos.

e Actualizar y capacitar a los docentes, organizar eventos académicos, y vincularse con
actores externos afines a sus propositos.

PRSU 3: INTELIGENCIA TERRITORIAL: Fomentar la participacion de la

comunidad universitaria en el debate publico y la formulacion de propuestas y politicas a
partir de la labor docente y de investigacion en la UNJ.

e Promover la colaboracion entre la UNJ y otras instituciones y organizaciones de la
sociedad civil en acciones que contribuyan al bien comin y los ODS desde la
conformacion de redes multi-actores para el desarrollo sostenible.

e Fomentar iniciativas y proyectos en colaboracion con municipios, gobiernos locales,
provinciales y regionales, para la racionalizacion de la toma de decision publica a
favor del desarrollo sostenible, desde el ejercicio de la investigacion aplicada.

e Fomentar la investigacion-accion aplicada en y con la comunidad entre los docentes y
la investigacién formativa para el estudiantado de la UNJ, capacitando y actualizando
a los responsables y facilitando la comunicaciéon de los resultados relevantes de
investigacion hacia el gran publico, con foco en la promocién de los ODS

la asignatura de Introduccién a la Ingenieria Civil del I ciclo del plan de estudios. En la
UNIDAD DIDACTICA 03: MATERIALES DE CONSTRUCCION, MAQUINARIA,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS. SEGURIDAD EN OBRAS. GEOTECNIA -
PROCESOS CONSTRUCTIVOS Y MALAS PRACTICAS. Donde su CAPACIDAD:
Identifica los diferentes materiales de construccion y a las diferentes maquinas, equipos y
herramientas usados en obras civiles, asi como establece la importancia de la seguridad

A &

/\ La vinculacién con la malla curricular de la carrera profesional de Ingenieria civil es con
{
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en las obras; visitando una obra y con la asignatura de Seguridad en la Construccion
(asignatura electiva del plan de estudios), ubicado en el X ciclo.

6. IMPACTOS ESPERADOS

Tabla: Indicadores de Impactos Esperados del Proyecto RSU

Tipo de Todicador Unidad de Método de Frecuencia de
Impacto Medida Recoleccion Evaluacion
Social Nume_ro g5 paIticipanes Numero Lista de asistencia Por cada sesion
capacitados
Educativo Nwe! gle Bprendiage Porcentaje Encuesta de salida A AR e eada
adquirido taller
Arnbisntal Aphca‘cmn de précticas Nl,}mt's:ro de el e Al finalizar el
sostenibles practicas proyecto
Reduccion de incidentes ||, .., Informe de
Laboral alioralss Nuamero CONAFOVICER Semestral

7. METODO DE EVALUACION

El impacto del proyecto sera evaluado mediante la aplicacion de encuestas pre y post
capacitacion, observacion directa en campo y seguimiento de indicadores laborales
reportados por CONAFOVICER. Se elaborara un informe final que recopilara resultados
y sugerencias para futuras capacitaciones.

8. ACTORES INVOLUCRADOS

Los actores involucrados son los siguientes:

N Apellidos y Nombres Vinculo
1 DRA. GARRIDO CAMPANA Docente — Departamento Académico de
ZADITH NANCY Ingenieria Civil
2 ﬁ;ﬂ%"éﬁ:&?ﬁg@ﬁg‘éo Estudiante — seguridad en la construccion IC
3 | ALTAMIRANO IZQUIERDO Estudiante — seguridad en la construccion IC
RODRIGO BENJAMIN
4 ALVARADO HUAMAN OSMER Estudiante — seguridad en la construccion IC
5 EggEijNTE Rl e Estudiante — seguridad en la construccién IC
CADENILLAS QUISPE EDUARDO : 3 oy
6 BENEDICTO Estudiante — seguridad en la construccién IC
7 gﬁgﬁgﬁ BRANTES ELEA Estudiante — seguridad en la construccion IC
i 8 gahé:gg,? SEESE\[(R 2 Estudiante — seguridad en la construccion IC
/ . 9 Ei&%\éiﬁ-af\ AL Estudiante — seguridad en la construccion IC
10 JG: 'Eh\,'llgég sl Estudiante — seguridad en la construccién IC

11 | HUAMAN GARCIA HEISER Estudiante — seguridad en la construccién IC
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YIMER
AMA : ; oF
12 :ng\AnNg(;SANCHEZ i Estudiante — seguridad en la construccion IC
13 | MEDINA DIAZ BRAYAN ELISEO Estudiante — seguridad en la construccion IC
ON YRIGOIN YENIN ; : %
14 XSgED\SA 4 Estudiante — seguridad en la construccion IC
PALACIOS CALLE PED . ; i
15 ARDUBAI_S ECDMUNDO RO Estudiante — seguridad en la construccion IC
ROJAS SANTA CRUZ ; ; R
16 | GABRIEL Cpdzila Estudiante — seguridad en la construccion IC
157 EBEQIS?E?.YC&? S,T\L:'\I;O Estudiante — seguridad en la construccion IC
RUF . . iy
18 AgM/:iE%JiMENEZ ELMER Estudiante — seguridad en la construccion IC
19 fé E,&ggéLN ARG AME Estudiante — seguridad en la construccion IC
20 aﬁﬁn“glgg;g Blren L Rean Estudiante — seguridad en la construccion IC
21 ;ﬁgﬂﬂg DIAZHEISTIN Estudiante — seguridad en la construccion IC
22 La%lTSEtAEZONES L Estudiante — seguridad en la construccion IC
23 l\\/n?gl-?éLS QUISPEMATKEL Estudiante — seguridad en la construccion IC
24 Ysﬁ%UEZ MARTINEE CRUAR Estudiante — seguridad en la construccién IC
25 YOEQEEQ(S) PRSI NIAY Estudiante — seguridad en la construccion IC
26 | VERA ROMERO OSMEL Estudiante — seguridad en la construccién IC
27 X:_L&I?QROMERO BElGLLIS Estudiante — seguridad en la construccion IC
Personal de Participantes que estén involucrados
28 [ CONAFOVICER -
CONTRUCCION CIVIL

9. LOCALIZACION

Como ubicacion geogréfica se estara desarrollando en el local de CONAFOVICER, Jaén.

Mariscal Ureta 2750, Jaén

Q

'CONAFOVICER-JAEN
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10. MATERIALES Y METODOS
Se emplearan métodos participativos con talleres, encuestas y entrevistas.
Los materiales incluirdn, mobiliario y materiales didacticos para capacitaciones.
El método de investigacion es el hipotético — deductivo.

PRESUPUESTO
IN° ||Material o Servicio |Unidad| Cantidad||Costo Unitario|Costo Total
G Paquete| 3 S/30.00 S/ 90.00
(impresiones)
02 |[Equipo audiovisual T 1 3/ 0.00 S/ 0.00
(alquiler) i :
03 |Movilidad urbana Unidad| 3 || $/90.00 | $/270.00 |
04 |[Refrigerio |Personal| 150 || S/3.00 | S/450.00 |
05 ||Certificados lund || 100 || $/2.00 || $/200.00 |
| |[Total I | | 1S/1,010.00 |
11. CRONOGRAMA
Objetivos Actividad Mes / Afio Responsables

Taller de Sensibilizacion y
Normativas de Seguridad
- Importancia de la seguridad

Equipo responsable del

Identificar riesgos proyecto

n ~ ;
comu e_S ¥ en la construccion y Estudlantes del curso
estrategias de S . involucrado.

i e e estadisticas de accidentes bk 1
i obra% A laborales. (Grupo 5) (30 de mayo 2025, CONAFOVICER —
4 e ol - Normativas nacionales e 7:00 pm - 9:00 Csiatneosnoivil — Jaki.
: internacionales en seguridad pm)

(Ley de Seguridad y Salud en
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el Trabajo, normas OSHA,
ISO 45001). (Grupo 1)

- Derechos y deberes de los
trabajadores en materia de
seguridad. (Grupo 4)

Capacitar en
normativas
nacionales e
internacionales
sobre seguridad en
la construccion.

Capacitacion Practica en
Seguridad Laboral

- Uso adecuado de Equipos de
Proteccion Personal (EPP).
(Grupo 3)

- Protocolos de seguridad en
trabajos en altura,
excavaciones y manejo de
materiales. (Grupo 4)

- Simulacion de emergencias
y aplicacion de primeros
auxilios en obra. (Grupo 5)

- Prevencioén de riesgos
eléctricos y seguridad en
instalaciones temporales.
(Grupo 1)

(06 de junio 2025,
7:00 pm - 9:00
pm)

Equipo responsable del
proyecto

Estudiantes del
involucrado.
Personal de
CONAFOVICER —
Construccion civil — Jaén.

curso

Promover
practicas de
construccion
sostenibles y
responsables con
el medio
ambiente.

Aplicacion en Campo y
Propuestas de Mejora

- Evaluacion de riesgos en
obras en Jaén. (Grupo 2)

- Analisis de condiciones de
seguridad en proyectos en
curso. (Grupo 3)

- Sefializacion de seguridad y
control de accesos en obras de
construccion. (Grupo 2)

- Presentacion de propuestas
de mejora y entrega de
certificados de participacion.

(11 de julio 2025,
7:00 pm - 9:00
pm)

Equipo responsable del
proyecto

Estudiantes del
involucrado.
Personal de
CONAFOVICER —

Construccion civil — Jaén.

curso

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Garrido Campafia Zadith Nancy,
identificado con DNI N°43235341 en mi condicién de coordinadora del
proyecto y docente, adscrito al Departamento de Ingenieria Civil,
carrera profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional de
Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto
"Investigacién y Seguridad en la Construccién: Capacitacién para un

Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion de acuerdo
con lo planificado y en funcién a los objetivos del proyecto, ademas de
hacer la rendiciéon de informes oportunamente ante la Direcciéon de

Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 16 de abril del 2025

&7 ,

Lo

ma
Dra. Zadit%ncy Garrido Campanfa
DNI N° 43235341
Zadith.garrido@unj.edu.pe

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Elena Raquel Campos Barrantes,
identificado con DNI N° 71829378 en mi condicién de estudiante, de la
carrera profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional de
Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto
"Investigacién y Seguridad en la Construccién: Capacitacién para un
Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién de acuerdo
con lo planificado y en funcién a los objetivos del proyecto, ademas de
hacer la rendicién de informes oportunamente ante la Direccién de

Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 21 de mayo del 2025

Cfiies A
Firma
Nombres y apellidos: Elena Raquel Campos
Barrantes
DNI N°: 71829378
E-mail: elena.campos@est.unj.edu.pe

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE © eman © oweccion
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo KEILA SOFIA MEGO DIAZ, identificado
con DNI N°76512875 en mi condicién de estudiante o administrativo,
de la carrera profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional
de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del
proyecto "Investigacion y Seguridad en la Construccién: Capacitacién
para un Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién de acuerdo
con lo planificado y en funcién a los objetivos del proyecto, ademas de
hacer la rendiciéon de informes oportunamente ante la Direccion de

Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 22 de mayo del 2025

LA

Firma
Nombres y apellidos: KEILA SOFIA MEGO DIAZ
DNI N°: 76512875
E-mail: Keila.mego@est.unj.edu.pe

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE @ contacro @ orreccion
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Riki Armando Huaman Sanchez,
identificado con DNI N° 74218451 en mi condicién de estudiante o
administrativo, de la carrera profesional de Ingenieria Civil de la
Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con
el desarrollo del proyecto ‘Investigacién y Seguridad en la
Construccién: Capacitacion para un Trabajo Seguro y Sostenible en
Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién de acuerdo
con lo planificado y en funcién a los objetivos del proyecto, ademas de
hacer la rendiciéon de informes oportunamente ante la Direccion de

Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 16 de abril del 2025

=

f——

Firma
Nombres y apellidos: Riki Armando Huaman
Sanchez
DNI N° 74218451
E-mail: rikihuaman@est.unj.edu.pe
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Rufasto Jiménez Elmer Armando, identificado con DNI
N°71475371 en mi condicién de estudiante, de la carrera profesional de Ingenieria Civil
de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo
del proyecto "Investigacién y Seguridad en la Construccién: Capacitacién para un

Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién de acuerdo con lo planificado y
en funcién a los objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicién de informes

oportunamente ante la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 16 de abril del 2025

(LK

er Armando Rufasto Jiménez
DNI N° 70744407
E-mail: elmer.rufasto@est.unj.edu.pe

@ DIRECCION
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Luis Alexis Vilcarromero Ruiz, identificado con DNI N°
71067070 en mi condicion de estudiante o administrativo, de la carrera profesional de
Ingenieria Civil de la Universidad Nacional de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo
con el desarrollo del proyecto "Investigacion y Seguridad en la Construccion:

Capacitacion para un Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion de acuerdo con lo planificado y
en funcion a los objetivos del proyecto, ademas de hacer la rendicion de informes

oportunamente ante la Direccién de Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 16 de abril del 2025

ﬁ;’

Firma
Luis Alexis Vilcarromero Ruiz
DNI N° 71067070
E-mail: luis.vilcarromero@est.unj.edu.pe

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE FOIIATTG
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CARTA DE COMPROMISO

Por medio de |la presente, Yo Tavara Olea Belber Padl, identificado con
DNI N°25740759 en mi condicion de administrativo, de la carrera
profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional de Jaén,
manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del proyecto
"Investigacion y Seguridad en la Construccién: Capacitacién para un

Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucion de acuerdo
con lo planificado y en funcién a los objetivos del proyecto, ademas de
hacer la rendicion de informes oportunamente ante la Direccion de

Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 16 de abril del 2025

|
2

Firma
Belber Paul Tavara Olea
DNI N° 25740759
belber.tavara@unj.edu.pe

SOLIDARIA - SALUDABL STENIBLE
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”
CARTA DE COMPROMISO

Por medio de la presente, Yo Chamba Elera Mariza Margot,
identificado con DNI N°27749627 en mi condicidon de administrativa,
de la carrera profesional de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional
de Jaén, manifiesto mi compromiso y apoyo con el desarrollo del
proyecto "Investigacion y Seguridad en la Construccién: Capacitacion

para un Trabajo Seguro y Sostenible en Jaén".

En tal sentido, me comprometo a realizar una ejecucién de acuerdo
con lo planificado y en funcidn a los objetivos del proyecto, ademas de
hacer la rendicion de informes oportunamente ante la Direcciéon de

Responsabilidad Social Universitaria.

Dando fe del compromiso anteriormente expuesto, se suscribe.

Jaén, 16 de abril del 2025

Mot

Firma—/
Mariza Margot Chamba Elera
DNI N° 27749627
marymar0l172@hotmail.com
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