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RESOLUCION DE ADMINISTRACION N° 393-2023-UNJ-P/DGCA
Jaén, 10 de octubre de 2023

VISTO:

RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 090-2021-UNJ, de fecha 27 de julio 2021;RESOLUCION DE
ADMINISTRACION N° 005-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 20 de enero de 2023; INFORME N°658-2023-UNJ-
P/IDGA/UEIAAAC, de fecha 05 de julio 2023; INFORME N°3152-2023-UNJ-DGA-UA, de fecha 24 de julio
2023 ; RESOLUCION N°079-2023-UNJ, de fecha 20 de abril 2023; INFORME N° 0949-2023-
UNJ/UEI/IRMB, de fecha 27 de setiembre de 2023; INFORME N°3776-UNJ-DGA-UA, de fecha 06 de
octubre de 2023; MEMORANDUM N°3999-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 20 de setiembre 2023;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, la universidad es la comunidad
de profesores, alumnos y graduados. (...). Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, la Ley Universitaria, Ley N° 30220, en su articulo 8° establece que, el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en
la Constitucion, la presente ley y demas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes 8.4) administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios,
tecnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los fines de la institucion
Universitaria, incluyendo las de organizacion y administracion del escalafén de su personal docente y
administracion;

Que, la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo IV del Titulo Preliminar
establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad. - Las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que
les estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas. Lo que significa que
la actuacion de las autoridades de las entidades de la administracion pblica, como la Universidad Nacional
Autonoma de Chota, deben enmarcar su accionar en lo estipulado en las facultades y funciones conferidas
en la Constitucion, la ley y las normas administrativas;

Que, en el articulo 43° del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, establece:
1) El 6rgano a cargo de los procedimientos de seleccion se encarga de la preparacion, conduccion y

( realizacion del procedimiento de seleccion hasta su culminacion. Los procedimientos de seleccion pueden
estar a cargo de un comité de seleccion o del érgano encargado de las contrataciones. 2) Para la Licitacion
Publica, el Concurso Piblico y la Seleccién de Consultores Individuales, la Entidad designa un comité de
seleccion para cada procedimiento. (...). 3. Los 6rganos a cargo de los procedimientos de seleccién son
competentes para preparar los documentos del procedimiento de seleccion, asi como para adoptar las
decisiones y realizar todo acto necesario para el desarrollo del procedimiento hasta su culminacion, sin que
puedan alterar, cambiar 0 modificar la informacion del expediente de contratacion. 4) (...). Asi mismo, en el
articulo 44° del mismo cuerpo normativo establece la designacion, suplencia, remocion y renuncia de los
integrantes del comité de seleccion;

Que, mediante RESOLUCION PRESIDENCIAL N° 183-2023-UNJ, de fecha 14 de agosto , se resuelve
Articulo Primero: DELEGAR al Director de la Direccion General de Administracién de la Universidad
Nacional de Jaén, mientras dure la vigencia de la Resolucion Viceministerial N° 111 -2022-MINEDU, las
siguientes atribuciones: (...) Aprobar los expedientes de contratacion para la realizacion de los
procedimientos de seleccion a ser contratados por la UNJ, Designacion de los integrantes del comité de
seleccion (...);
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el Comité¢ de Seleccion para el Procedimiento de Seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°016-2023-UNJ/CS-1, referente a “Creacién del servicio de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica en la Preservacion del Germoplasma de Cacao Criollo de la
Universidad Nacional de Jaén- provincia de Jaén —~ departamento de Cajamarca” CIU N° 2476109.

Integrados por:

Titulares:
José Roberth Vasquez Bustamante : Presidente.
Bekasie Jhonathan Alcantara Rojas : Primer miembro.
Robert Mena Becerra : Segundo miembro.
- Suplentes:
( Deymer Anibal Tafur Rojas : Presidente Suplente.
Alex Robertson Montenegro Ramirez : Primer miembro Suplente.
Raul Anderson Olano Guevara : Segundo miembro Suplente.

ARTICULO SEGUNDO: Se AUTORIZA remitir el expediente completo del Procedimiento de Seleccion
ADJUDICACION SIMPLIFICADA N°016-2023-UNJ/CS-1, referente a “Creacién del servicio de
Investigacion Cientifica y Tecnolégica en la Preservacion del Germoplasma de Cacao Criollo de la
Universidad Nacional de Jaén- provincia de Jaén — departamento de Cajamarca” ClU N° 2476109, al
presidente del Comité de Seleccion del proceso antes mencionado, para las acciones administrativas que
el presente caso amerite.

ARTICULO TERCERO: DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo que se oponga a la presente

Resolucion.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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