' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN Direcci6én General de Administracién

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ADMINISTRACION N°258-2023-UNJ-P/DGA
Jaén, 02 de agosto del 2023

VISTO:

El Oficio N°1608-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 05 de julio de 2023; Hoja de tramite S/N, de fecha 05 de julio de 2023;
Oficio N°1703-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 17 de julio de 2023; Oficina N°153-2023-UNJ/P/AL, de fecha 19 de julio
de 2023, Informe N°330-2023-UNJ/UTC, de fecha 20 de julio de 2023; Oficio N°1744-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 20
de julio de 2023; Oficio N°1401-2023-UNJ/OPP, de fecha 25 de julio de 2023; y;

CONSIDERANDO:

Que, la autorizacién para el reconocimiento de los devengados es competencia del Director General de
Administracion de la Universidad Nacional de Jaén (en adelante UNJ) o quien haga sus veces, en la Unidad
Ejecutora, o el funcionario a quien se delega esta facultad de manera expresa, de conformidad a lo establecido en
el Articulo 30° de la Ley N°28693 - Ley General del Sistema de Tesoreria, concordado con el Articulo 13° de la
Directiva de tesoreria N°001-2007-EF/77, aprobado con Resolucién Directoral N°002-2007-EF/77.15 y de conformidad
con la Ley N°28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;

& \publicacion de la Resolucion N°275- 2023-CO-UNJ referente ala modlﬁcaCIén del cuadro de cargos estructurales de
cIasnﬁcac|0n de 6 cargos de empleado publico (EC) a serwdor publico directivo superior (SP DS) del instrumento de

Que, con Hoja de tramite S/N, de fecha 05 de julio de 2023, el Presidente de la Comisién Organizadora soficita al
Director General de Administracion reembolso a favor del CPC. Helo Pacheco Rojas, por concepto de publicacion de
la Resolucion N°275-2023-CO-UNJ, referente a la modificacion det cuadro de cargos estructurales de la clasificacion
de 6 cargos de empleado publico (EC) a servidor publico directivo superior (SP-DS) del instrumento de Gestion (CAP)
de la Universidad Nacional de Jaén, por el importe de S/ 1, 600.00 (Un mil seiscientos con 00/100 soles);

Que, mediante Oficio N°1703-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 17 de julio de 2023, el Director General de Administracién
solicita al Asesor Juridico, justificar la publicacién de la Resolucion N°275-2023-CO-UNJ, en el diario ahora Jaén, con
la finalidad de continuar con los tramites correspondientes;

Que, mediante Oficina N°153-2023-UNJ/P/AL, de fecha 19 de julio de 2023, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
informa al Director General de Administracion, que estando en proceso de aprobacién del CAP por SERVIR, se

( autorizo la publicacién de la Resolucién N°275-2023-CO-UNJ en el diario de mayor circulacion regional, es por ello
que con la finalidad de cumplir con el PRINCIPIO DE PUBLICIDAD y se emita informe del CAP;

Que, con Informe N°330-2023-UNJ/UTC, de fecha 20 de julio de 2023, el Jefe de la Unidad de Tesoreria y
Contabilidad, informa que Ia emision de los comprobantes de pago se encuentran autorizados por SUNAT, por un
total de S/ 1, 600.00 (Un mil seiscientos con 00/100 soles); el cual debe continuar con el tramite correspondiente;

Ahora, con Oficio N°1744-2023-UNJ-P/DGA, de fecha 20 de julio de 2023, el Director General de Administracion
solicita al Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, disponibilidad presupuestal para atender el reembolso a
favor del CPC. Helo Pacheco Rojas, por concepto de publicacién de la Resolucion N°275-2023-CO-UNJ, referente a
la modificacion del cuadro de cargos estructurales de la clasificacion de 6 cargos de empleado publico (EC) a servidor
publico directivo superior (SP-DS) del instrumento de Gestion (CAP) de la Universidad Nacional de Jaén, por el importe
de S/ 1, 600.00 (Un mil seiscientos con 00/100 soles);

Y, mediante Oficio N°1401-2023-UNJ/OPP, de fecha 25 de julio de 2023, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, emite Ia disponibilidad presupuestal para atender el reembolso a favor del CPC. Helo Pacheco Rojas,
por concepto de publicacién de la Resolucién N°275-2023-CO-UNJ, referente a la modificacion del cuadro de cargos
estructurales de la clasificacion de 6 cargos de empleado publico (EC) a servidor publico directivo superior (SP-DS)
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del instrumento de Gestién (CAP) de la Universidad Nacional de Jaén, por el importe de S/ 1, 600.00 (Un mil
seiscientos con 00/100 soles);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: AUTORIZAR el reembolso de S/ 1, 600.00 (Un mil seiscientos con 00/100 soles), a favor del
CPC. Helo Pacheco Rojas, por concepto de publicacion de la Resolucion N°275-2023-CO-UNJ, referente a la
modificacién del cuadro de cargos estructurales de la clasificacion de 6 cargos de empleado publico (EC) a servidor
publico directivo superior (SP-DS) del instrumento de Gestion (CAP) de la Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO SEGUNDO: Encargar a la Unidad de Tesoreria y Contabilidad realicen las acciones que correspondan

de acuerdo al area a su cargo, para la cancelacién del reembolso detallado en el articulo primero de la presente
Resolucion.

ARTICULO TERCERO; Remitir copia de la presente Resolucién al CPC. Helo Pacheco Rojas y a la Unidad de
( Tesoreria y Contabilidad dependientes de la Direccion General de Administracion para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

. Viadymir Te6filo Rodriguez Urbina
Difector General de Administracién
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