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RESOLUCION DE ADMINISTRACION N°213-2022-UNJ-P/DGA
Jaén, 09 de noviembre del 2022

VISTO:

La Resolucién de Adminisiracion N°149-2022-UNJ-P/DGA, de fecha 26 de agosto del 2022, Memorando N°725-2022-
UNJ-P, de fecha 07 de noviembre del 2022, y

CONSIDERANDO:

Que, la Conslitucién Pelitica del Perl en su articulo 18° establece “{...). Cada universidad es auténoma en su régimen
normalivo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos
en el marco de la Constitucion Politica”, en concordancia con la Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad
Nacional de Jaén;

Que, el articulo 74° de Ley N°® 30220, Ley Universilaria, establecen que e} Director General de Administracion es un
profesional en gestién administrativa responsable de conducir los procesos de administracion de los recursos
humanos, materiales y financieros que garanticen servicios de calidad, equidad y pertinencia;

Que, con Resolucidn de Administracion N°149-2022-UNJ-P/DGA, de fecha 26 de agosto del 2022, se otorga la
Licencia la Licencia sin goce de haber al servidor administrative Abg. Jean Ebere Cruz Iglesias, por e periodo de 90
dias calendario a partir del 02 de setiembre al 30 de noviembre del 2022;

A través de la Solicitud S/N, de fecha 03 de noviembre del 2022, el servidor administrativo Abg. Jean Ebere Cruz
Iglesias, soficita al Presidente de la Comisién Crganizadora la suspension de su Licencia sin Goce de Haber en amparo
del articulo 65° del Reglamento Interno del Servidor Administrativo de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado
mediante Resolucion N°566-2018-CO-UNJ;

Mediante Memorando N°725-2022-UNJ-P, de fecha 07 de noviembre del 2022, ia Presidencia de la Comision
Organizadora deriva a la Direccion General de Administracion la solicitud de suspension de Licencia sin Goce de
Haber del servidor administrativo Abg. Jean Ebere Cruz Iglesias, a partir del 11 de noviembre del 2022;

El Articulo 8° del D.L N® 1057, modificado por Ley N°® 29849, establece que €l contrato administrativo de servicios
otorga al trabajador: g) Licencias con goce de haber por maternidad, paternidad, y otras licencias a los que tienen
derecho los trabajadores de los regimenes laborales generales™;

(L Asimismo, el articulo 65 del Reglamento interno del Servidor Administralivo de la Universidad Nacional de Jaén
aprobado con Resolucién N°566-2018-CO-UNJ, establece que:" La licencia por motivos particulares podra ser
otorgada hasla por noventa (90} dias, en un periodo de un afio de acuerdo con las razones que exponga el servidor
y las necesidades con mas de un afio de servicio™;

En atencidn a ello, corresponde suspender la licencia sin goce de haber otorgada al servidor administrativo Abg. Jean
Ebere Cruz iglesias, mediante Resclucion de Administracion N*149-2022-UNJ-P/DGA, de fecha 26 de agosto del
2022, a parlir det 11 de noviembre del 2022, en consecuencia, se debera emitir el acto resolulivo correspondiente;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Director General de Administracion de la Universidad Nacional de Jaén
contenidas en la Ley Universitaria N* 30220;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: SUSPENDER la Licencia sin goce de haber a pariir del 11 de noviembre del 2022, concedida
al servider administrative Abg. Jean Ebere Cruz Iglesias, mediante Resolucidn de Administracion N°149-2022-UNJ-
P/DGA de fecha 26 de agoste del 2022, que concede la licencia sin goce de haber por el periodo de 90 dias calendario
a partir del 02 de setiembre al 30 de noviembre del 2022, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de
la presente Resolucién.
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ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO la Resolucion de Administracion N°149-2022-UNJ-P/DGA de fecha 26
de agosto del 2022, que autoriza la Licencia sin goce de haber al servidor administrativo Abg. Jean Ebere Cruz
Iglesias, por el periodo de 90 dias calendario a partir del 02 de setiembre al 30 de noviembre del 2022.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente Resolucién a la Unidad de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria
Juridica y al Abg. Jean Ebere Cruz Iglesias para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

A§ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
( & O4Ad
CPC. Helo Pacheto Rojas
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