P ™ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Creada por Ley N° 29304
COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N° 636-2024-CCO-UN]

Jaén, 20 de diciembre de 2024.
VISTOS:

El Informe Legal N° 427-2024-UN]J/P/OA], recepcionado con fecha 13 de diciembre de 2024, del Jefe de
la Oficina de Asesoria Juridica, Oficio N° 1178-2024-UN]J-P/DGA, de fecha 03 de diciembre de 2024, de la
Directora (¢) General de Administracion, Informe N° 315-2024-UNJ/DGA-URH, de fecha 02 de
diciembre de 2024, del Jefe (¢) de la Unidad de Recursos Humanos, Oficio Multiple N° 044-2024-
" UNJ/DGA-URH, de fecha 20 de noviembre de 2024, del Jefe (¢) de la Unidad de Recursos Humanos,
Acuerdo N° 161-2024-SO-CCO-UNYJ, de Sesién Ordinaria de Consejo de Comision Organizadora de fecha
19 de diciembre de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece ““(...) que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen
por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las Leyes”;

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria N°® 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas
normativa aplicable”; esto implica la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas

Que, mediante el Articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que: “la Comision
Organizadora tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, Reglamentos y Documentos de Gestion
Académica y Administrativa de la Universidad, formulados en los mnstrumentos de planeamiento, asi como
su conduccién y direccion hasta que se constituyan los 6rganos de gobierno que, de acuerdo a la citada
Ley’:

Que, el Sr. Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, es el personero y
representante legal de la Universidad conforme a lo dispuesto por la Ley Universitaria N® 30220, tiene a su
cargo v a Dedicacién Exclusiva la Direccidon, Conduccion y Gestion del Gobierno Universitatio en todos
sus ambitos. Y de acuerdo al Numeral 6.1.5, literal d) de la Norma Técnica “Disposiciones para la
constituciéon y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso
de Constituciéon”, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado por
Resoluciéon  Viceministerial N°© 055-2022-MINEDU, son funciones del Presidente de la Comision
Organizadora, Emitir resoluciones en los dmbitos de su competencia;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, en su articulo 3° define al Contrato Administrativo de Servicios
como: Una modalidad especial propia del derecho administrativo y privativa del Estado. Se regula por la
presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al régimen laboral de
la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales. La presente norma no
se aplica a los contratos de prestacién de servicios de consultoria o de asesoria, siempre que se desarrollen
de forma auténoma, fuera de los locales o centros de trabajo de la entidad;
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Que, mediante el literal f) del Articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que establece la Eliminaciéon Progresiva
del Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, senala que, el contrato
administrativo de servicios, otorga al trabajador el derecho: “Vacaciones remuneradas de treinta (30) dias

naturales;

Que, mediante el Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que el
disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar, referente
al Fraccionamiento del Descanso Vacacional;

Que, mediante el Articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1405, referente al Fraccionamiento del Descanso

Vacacional, establece que:

3.1. El descanso vacacional remunerado se disfruta, preferentemente, de forma efectiva e ininterrumpida,

salvo que se acuerde el goce fraccionado conforme a los numerales siguientes.

3.2. El servidor debe disfrutar de su descanso vacacional en periodos no menores de siete (7) dias

calendario.

3.3. Sin pertjuicio de lo dispuesto en el numeral anterior, el servidor cuenta con hasta siete (7) dias habiles,

dentro de los treinta (30) dias calendario de su periodo vacacional, para fraccionarlos en periodos inferiores

. 4l establecido en el numeral 3.2. y con minimos de media jornada ordinaria de servicio.

4. Por Reglamento se regulan las condiciones y el procedimiento para el uso de los dias fraccionados.

5. Por acuerdo escrito entre el servidor y la entidad publica se establece la programacion de los periodos

s< /.« fraccionados en los que se hara uso del descanso vacacional. Para la suscripcién de dicho acuerdo, deberd
S /| garantizarse la continuidad del servicio.

Que, mediante Decreto Supremo N° 0013-2019-PCM, Decreto Supremo que establece regulaciones para
que el disfrute del descanso vacacional remunerado favorezca la conciliacién de la vida laboral y familiar,
para el sector publico;

Que, mediante el Articulo 3° del Decreto Supremo, citado en el parrafo precedente, referente al descanso
vacacional, establece que: “el derecho a gozar del descanso vacacional remunerado de treinta (30) dias
calendario por cada afo completo de servicios estd condicionado al récord vacacional regulado en el
Articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1405;

Que, mediante el Articulo 9° del Decreto Supremo N° 0013-2019-PCM, referente al Procedimiento para el
fraccionamiento del descanso vacacional, sefiala que: “El fraccionamiento del goce vacacional por periodos
inferiores a siete (7) dias calendario es solicitado ante la Oficina de Recursos Humanos de la entidad o la que
haga sus veces hasta el quinto dia hébil anterior a la fecha que se solicita sea otorgado el fraccionamiento del
descanso vacacional. La solicitud debera contar con opinién favorable del jefe inmediato. Este plazo admite
excepciones, tratandose de situaciones fortuitas o inesperadas. La Oficina de Recursos Humanos de la
entidad o la que haga sus veces, luego de verificar que la solicitud se enmarca en los 30 dias calendario de
descanso anual y en los 7 dias habiles de fraccionamiento, comunica al servidor la procedencia o no de la
solicitud de fraccionamiento del descanso vacacional en un plazo no mayor de tres (3) dias hébiles
computados desde el dia hdbil siguiente de presentado. Aprobada la solicitud, la entidad, a través de la
Oficina de Recursos Humanos y el servidor suscriben el acuerdo de fraccionamiento del goce vacacional.
Vencido dicho plazo, sin que haya comunicacion expresa, el servidor considerara aprobada su solicitud de
fraccionamiento vacacional;

Pégina 2 de 10

Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, Sector Yanayacu




SLICA Ogy
Q¥ >

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Creada por Ley N°29304
COMISION ORGANIZADORA

P UNIVERSIDAD |
CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA NACIONAL DE JAEN

20-DICIEMBRE-2024

Que, mediante Resolucion N°® 566-2018-CO-UN], de fecha 05 de noviembre de 2018, emitido por el
Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se resuelve en el Articulo
primero, APROBAR el Reglamento Interno del Servidor Administrativo de la Universidad Nacional de
Jaén;

Que, mediante Articulo 76° del Reglamento Interno del Servidor Administrativo de la Universidad
Nacional de Jaén, se establece que: “las vacaciones anuales para el personal administrativo es el
descanso fisico de treinta (30) dias consecutivos y calendarios, con goce integro de remuneraciones, las
mismas que se generan después de doce (12) meses de servicio remunerado, teniendo como referencia
la fecha de ingreso a la institucién”;

Que, mediante Articulo 78° del Reglamento Interno del Servidor Administrativo de la Universidad
Nacional de Jaén, se establece que: “la Oficina de Recursos Humanos, bajo responsabilidad, formulara
anualmente en el mes de noviembre la programacion de las vacaciones de los servidores de acuerdo a la
politica institucional universitaria y las necesidades del servicio”;

Que, mediante numeral 1.1, establece sobre el Principio de Legalidad, del Articulo IV, del Titulo
reliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
eneral, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, (en adelante TUO de la LPAG) establece
e: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, a la Ley y al derecho,
entro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron

Que, con Oficio Multiple N° 044-2024-UNJ/DGA-URH, de fecha 20 de noviembre de 2024, el Jefe (e) de
la Unidad de Recursos Humanos solicita a los Jefes de las Oficinas Generales, Coordinadores Académicos
y/o de las distintas Unidades, consensuar y programar el mes que gozara el servidor, para ejercer el
derechos al descanso fisico vacacional durante el periodo 2025, de acuerdo a la necesidad institucional que
requiere su drea, fraccionando por un periodo de 07 dias, 15 dias y/o 30 dias;

Es por ello, que las diferentes Direcciones, Oficinas y/o Unidades remite a la Unidad de Recursos
Humanos de la Universidad Nacional de Jaén, a fin de ser consolida la programacién de vacaciones de por
la programacién del Descanso Fisico Vacacional del personal por Contrato Administrativo de Servicio
(CAS) y Repuestos Judiciales (por planillas) de esta Casa Superior de Estudios;

Que, mediante Informe N° 315-2024-UNJ/DGA-URH, de fecha 02 de diciembre de 2024, el Jefe (e) de la
Unidad de Recursos Humanos informa a la Directora (¢) General de Administracién, que el derecho a
vacaciones es irrenunciable y constituye una obligacién institucional de facilitar su goce dentro del periodo
correspondiente, por lo que, alcanza la programacién del Descanso Fisico Vacacional del personal por
Contrato Administrativo de Servicio (CAS) y Repuestos Judiciales (por planillas) de esta Casa Superior de
Estudios, que cumplen con el requisito mas de un afio de servicios continuos; establecidos en la normativa
vigente para acceder a este beneficio, adjuntando el listado en el ANEXO N° 01. Asimismo, solicita a la
instancia correspondientes, aprobar el Rol de vacaciones a través del Acto Resolutivo, del Personal bajo el
Régimen Laboral del Decreto Legislativo N® 1057 (Contratacion Administrativa de Servicios - CAS) y
Repuestos Judiciales que vienen siendo remunerados por Planillas en la Universidad Nacional Jaén, para
hacer uso del Descanso Fisico Vacacional en el ejercicio fiscal del ano 2025;
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Que, mediante Oficio N° 1178-2024-UNJ-P/DGA, de fecha 03 de diciembre de 2024, la Directora (e)
General de Administracién solicita al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén, emitir acto resolutivo aprobando el Rol de vacaciones del Personal bajo el Régimen Laboral del
Decreto Legislativo N° 1057 (Contratacién Administrativa de Servicios-CAS) y Repuestos Judiciales que
vienen siendo remunerados por Planillas en la Universidad Nacional Jaén, para uso del Descanso Fisico
Vacacional en el ejercicio fiscal del afio 2025, adjuntando el listado de personal bajo el Régimen Laboral-
CAS y Repuestos Judiciales de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Informe Legal N° 427-2024-UN]J/P/OA]J, recepcionado con fecha 13 de diciembre de 2024,
el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica informa al Presidente de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, que es procedente la emision del acto resolutivo al Rol de vacaciones del
Personal bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057-CAS y Repuestos Judiciales, a fin de que
estos disfruten de sus derechos vacacionales en el plazo correspondiente, preferente de manera continua,
salvo que se haya solicitado un fraccionamiento debidamente autorizado, recomendando que la solicitud
debe seguir los tramites administrativos establecidos en las normativas vigentes y el cumplimiento del
Decreto Supremo N° 013-2019-PCM;

Que, el pleno del Consejo de Comision Organizadora UNJ, en Sesion Ordinaria, de fecha 19 de
gciembre de 2024, emite el siguiente: Acuerdo N° 161-2024-SO-CCO-UNJ por UNANIMIDAD,
‘} ROBAR el Rol de Vacaciones del Personal Contratado bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo
NP 1057 — Contratacién Administrativa de Servicios CAS y Repuestos Judiciales (remunerados por planillas)

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Articulo 18°, de la Constitucién Politica del Pert, la
Ley N° 30220-Ley Universitaria, a las “Disposiciones para la Constitucién y funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso de Constitucién”, aprobada mediante
RVM N° 244-2021-MINEDU, modificada con RVM N° 055-2022-MINEDU y RVM N° 053-2023-
MINEDU, el Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado mediante Resolucién N° 304-2020-
CO-UNYJ, de fecha 29 de setiembre de 2020, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Rol de Vacaciones del Personal Contratado bajo el Régimen
Laboral del Decreto Legislativo N°® 1057 — Contratacién Administrativa de Servicios CAS y Repuestos
Judiciales (remunerados por planillas) de la Universidad Nacional de Jaén, para el uso de descanso fisico
vacacional en el ejercicio fiscal del ano 2025, conforme al siguiente detalle:

N DNI APELLIDOS Y NOMBRES DENOMINACION DEPENDENCIA INICIO DE VAC. FIN DE VAC. JSSCALS
30/01/2025 6/02/2025 8
21/04/2025 28/04/2025 8
| s | ATAMEON | e | YIS [ | oy | s
8/09/2025 14/09/2025 7
17/11/2025 24/11/2025 8
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" 43365099 | BERNILLADIAZSANTOS | ESPECIALISTAEN UNIDAD DE
LUIS PROCESOS ABASTECIMIENTO 2/06/2025 1/07/2025 30
BERRIOS vasQuEz | ESPECIALISTAEN UNIDAD DE 2/01/2025 2/01/2025 8
3 76223318 St RECURSOS RECURSOS 21/04/2025 27/04/2025 7
HUMANOS HUMANOS
23/06/2025 3/07/2025 11
OPERADOR PAD OFICINA DE
4 44668057 BERRUEEC?;%E PACO | ADMINISTRATIVO E | TECNOLOGIAS DE LA
INFORMATICO INFORMACION 3/11/2025 2/12/2025 30
"0 NAC,
G 20/01/2025 29/01/2025 10
7 e N 20209785 | CASTILLO OLIVERA FLOR ASISTENTE FACULTAD DE
( 5 MARIA ADMINISTRATIVO INGENIERTA 21/04/2025 30/04/2025 10
<
AE:EM 5 10/11/2025 19/11/2025 10
(=N
& A4S TECNICO DE DEPARTAMENTO
T ORGAN £
g R CASTRO TAVARA LABORATORIO DE Afﬁgimfg ADE /NS S(EBfEs i
MIGUEL ANGEL MECANICA Y i i
ELECTRICA ELECTRICA 5/12/2025 22/12/2025 18
COORDINACION DE g
CHAMBA ELERA MARIZA INGENIERIA 1/04/2025 15/04/2025 15
27749627 Prppite SECRETARIA i
ELECTRICA 16/09/2025 30/09/2025 15
UNIDAD DE
47800508 | CORONADO ORDORNEZ | TRABAIADOR DE SERVICIOS
MIRIAM LIMPIEZA GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 16/05/2025 27/05/2025 12
2/01/2025 31/01/2025 30
ESPECIALISTA EN UNIDAD DE
9 44495765 CORO'I\'TE;'N':’;?RENO CONTROL PREVIO Y TESORERIA Y 20/ 07yenzs 5/08/2835 2
PRESUPUESTAL CONTABILIDAD 22/07/2025 28/07/2025 7
20/10/2025 28/10/2025 9
?\ECPAASQ-ICI?QEON;? 10/02/2025 17/02/2025 8
10 | 73533555 | CRUZCORONEL MARIA ASISTENTE sl
GUADALUPE ADMINISTRATIVO 23/06/2025 29/06/2025 z
FORESTAL Y
AMBIENTAL 6/10/2025 20/10/2025 15
) 10/02/2025 16/02/2025 7
oo | OTSmEe |lues |ion
DELGADO BURGA LABORATORIO - . 17/03/2025 23/03/2025 7
el B JUANA RUTHMELY TECNOLOGIA DE i oy
Friee INDUSTRIAS 21/07/2025 27/07/2025 7
ALIMENTARIAS
27/10/2025 4/11/2025 9
3/03/2025 19/03/2025 7
] g TECNICO EN OFICINA DE
; 21/04/2025 27/04/2025 7
12 | 45024368 2223;: iﬁ:é:;% COMPUTACION E | TECNOLOGIAS DE LA L il
INFORMATICA INFORMACION 4/08/2025 10/08/2025 7
15/09/2025 23/09/2025 9
ASISTENTE DEPARTAMENTO
: 03/2025 9/03/2025 7
ELERA ELERA LUCERG | ADMINISTRATIVO ACADEMICO DE 3108/ L
13 | 46678212 i DEPARTAMENTO INGENIERIA 5/05/2025 12/05/2025 g
DE ING. MECANICA MECANICA Y
Y ELECTRICA ELECTRICA 11/08/2024 17/08/2025 7
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15/10/2025 21/10/2025 7
OFICINA DE
FERNANDEZ JEFEDE LAOFICINA | - o1 sniCACION E 10/02/2025 24/02/2025 15
41986507 DE IMAGEN
VILLALOBOS YVAN CHETITBMAL IMAGEN
INSTITUCIONAL 13/10/2025 27/10/2025 15
2/01/2025 8/01/2025 7
OOt | uorooe
16520945 FLORES ARCE ROCIO RECURSOS 3/02/2025 9/02/2025 7
PLANILLAS Y 4 $ R
REMUNERACIONES 4/08/2025 10/08/2024 7
23/09/2025 1/10/2025 9
DIRECCION DE
25 15
46578204 | FLORES CARHUAPOMA e i iy 6/05/2025 20/05/20
ERECURGALY: UNIVERSITARIO
2/10/2025 16/10/2025 15
10/03/2025 16/03/2025 7
GUEVARA AREVALO | (EFEDELAUNIDAD |0 bE GRADOS 19/05/2025 25/05/2025 7
i MERY LUCILA HEGRADOSY Y TITULOS
TiTULOS 16/06/2025 22/06/2025 7
20/08/2025 28/08/2025 9
R UNIDAD DE 27/01/2025 2/02/2025 7
46932103 SECRETARIA RECURSOS 24/02/2025 7/03/2025 12
KERIANNA
HUMANOS
21/07/2025 27/07/2025 7
DIRECCION DE
HEREDIA GUERRERO RESPONSABILIDAD
44833323 S SECRETARIA iy
UNIVERSITARIA 1/04/2025 30/04/2025 30
16/06/2025 22/06/2025 7
UNIDAD DE i 08/
20 | 43360131 | HURTADO VILLANUEVA | TRABAJADOR DE SERVICIOS 21/07/2025 27/07/2025 7
DOLORES LIMPIEZA GENERALES Y
SR ABIERTAL 7/08/2025 14/08/2025 8
15/09/2025 22/09/2025 8
UNIDAD DE
it | e JARA VILLANUEVA TRABAJADOR DE SERVICIOS 3/03/2025 17/03/2025 —
YSOLINA LIMPIEZA GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 13/10/2025 20/10/2025 8
10/03/2025 23/03/2025 14
OFICINA DE 12/05/2025 18/05/2025 7
PRESIDENCIA DE LA
ORGANIZADORA 30/07/2025 7/08/2025 9
3/11/2025 9/11/2025 7
UNIDAD DE 24/02/2025 3/03/2025 8
23 | 70774392 LOPEZ QUISPE DALILA ESPECIALISTA TESORERIA Y 26/05/2025 2/06/2025 8
CONTABILIDAD
25/08/2025 31/08/2025 7
a4 | aoessoss LOPEZ VARGAS ELBA ESPECIALISTA OFICINA CENTRAL DE 21/03/2025 28/03/2025 8
CRUZ ADMINISTRATIVO Il | GRADOS Y TITULOS
12/05/2025 18/05/2025 7
Pégina 6 de 10

Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, Sector Yanayacu




UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Creaga porLey N°29304
COMISION ORGANIZADORA

CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA

UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

20-DICIEMBRE-2024
8/08/2025 15/08/2025 8
15/12/2025 21/12/2025 7
10/01/2025 16/01/2025 7
7/03/2025 13/03/2025 7
OFICINA DE 103/ [0
E——— MARTINEZ MANTILLA TECNICO REGISTROS Y 16/05/2025 22/05/2025 7
LUZ MARIA ADMINISTRATIVO ASUNTOS .
ACADEMICOS /08/2025 14/08/2025 8
9/10/2025 16/10/2025 8
11/12/2025 18/12/2025 8
ESPECIALISTAEN
—— MEZA PALOMING SISTEMA DE UNIDAD EJECUTORA 15/04/2025 29/04/2025 15
FRANK ROY SEGUIMIENTO DE DE INVERSIONES
INVERSIONES 1/08/2025 15/08/2025 15
OFICINA DE
—— MONDRAGON BANDA SERHETA B COOPERACION Y 10/02/2025 16/02/2025 LS
LILIANA AMELY RELACIONES
INTERNACIONALES 4/08/2025 9/08/2025 6
12/03/2025 21/03/2025 10
42954547 | MIONTENEGRO RAMIREZ Esgéz'fégf QEEN UNIDAD EJECUTORA
11/08/2025 20/08/2025 10
ALEX ROBERTSON (RIEEETREE DE INVERSIONES /08/ /08/
3/11/2025 12/11/2025 10
3/03/2025 9/03/2025 7
MORENO PERALTA ESPECIALISTA EN UNIaioe 14/07/2025 20/07/2025 7
710713421 4 OMARA DEL CARMEN ESCALAFON RECURSOS
HUMANOS 13/10/2025 19/10/2025 7
17/11/2025 24/11/2025 8
5/05/2025 14/05/2025 10
T PRESIDENCIgDE LA
30 43877583 BETSABE SECRETARIA COMISION 2/06/2025 11/06/2025 10
ORGANIZADORA
1/10/2025 10/10/2025 10
OFICINA DE
31 40703736 NURNEZ JULCA NANCY SECRETARIA SEGUIMIENTO AL
GRADUADO 4/08/2025 2/09/2025 30
UNIDAD DE
TRABAJADOR DE SERVICIOS
32 27718465 OCUPA ORTIZ DEYSI pa— CENEIALESY
GESTION AMBIENTAL 16/05/2025 30/05/2025 15
UNIDAD DE 4/06/2025 13/06/2025 10
a3 97725328 OLANO LUNA MARIA TRABAJADOR DE SERVICIOS
MAGDALENA LIMPIEZA GENERALES Y 10/09/2025 19/09/2025 10
GESTION AMBIENTAL 3/11/2025 12/11/2025 10
. UNIDAD DE
i 2/04/2025 16/04/2025 15
34 42718314 OLvA O:L‘;?NA HARRY RE&%'ESOR TESORERIA Y L fout
CONTABILIDAD 4/08/2025 18/08/2025 15
19/05/2025 26/05/2025 8
a 8/07/2025 15/07/2025 8
35 27746343 PERED:Z%%EE\@DALYS SECRETARIA C%%';i'g:&%&f i i
8/09/2025 15/09/2025 8
20/11/2025 27/11/2025 8
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CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA NACIONAL DE JAEN
N° 636-2024-CCO-UNJ 20-DICIEMBRE-2024
UNIDAD DE
PEREZ LANDAZURI TRABAJADOR DE SERVICIOS
38 riane40 CARMEN LIMPIEZA GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 16/05/2025 30/05/205 15
30/01/2025 6/02/2025 3
. UNIDAD DE
PEREZ TOCTO MARIA TECNICO
DELICIA ADMINISTRATIVO CORTEEBMIBAD
30/07/205 5/08/2025 7
= ety ASISTENTE EN OFICINA DE 13/01/2025 19/01/2025 7
38 41914115 ol st SISTEMAS TECNOLOGIAS DE LA 24/03/2025 7/04/2025 15
ADMINISTRATIVOS INFORMACION
18/08/2025 25/08/2025 8
UNIDAD DE
RIOS ARROYO YURI CHOFER DE SERVICIOS
3l il VLADIMIR AUTOBUS GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 2/01/2025 31/01/2025 30
AUDITOR EN
27719411 RUBIO CUEVA LENIN ORGANO DE & OSTRfCﬁST':;N -
CONTROL INTERNO 3/02/2025 4/03/2025 30
3/03/2025 10/03/2025 7
TECNICO DE
75139233 RUB'O DlAZ ADALI BIBUOTECA | B{BUOTECA CENTRAL 14/05/2025 21/05/2025 8
8/12/2024 22/12/2025 15
OFICINA DE 13/01/2025 27/01/2025 15
RUIZ NAVARRETE LINA ESRECIALEYIAEN COMUNICACION E
70041953 IMAGEN 19/05/2025 25/05/2025 7
LESLI IMAGEN
INSTITUCIONAL b i el
2/09/2025 8/09/2025 7
. SAAVEDRA FLORES COORDINADOR DE | UNIDAD EJECUTORA 3/03/2025 15/03/2025 15
ROSMERY ARACELI OBRAS DE INVERSIONES
1/07/2025 15/07/2025 15
UNIDAD DE
SALAS OJEDA BORIS SERVICIOS
44 41556871 ik CHOFER EENERALES ¥
GESTION AMBIENTAL 2/01/2025 31/01/2025 30
2/01/2025 8/01/2025 7
SALAZAR CORONEL OFICINA DE GESTION 24/02/2025 2/03/2025 7
45 45211357 G SECRETARIA ey el
22/08/2025 28/08/2025 7
3/11/2025 11/11/2025 9
20/01/2025 26/01/2025 7
DIRECCION DE
18 po—— SILVA BULILGZA MARIA TRI;%A&J;Z?OR SIENESTAR 10/02/2025 21/02/2025 12
UNIVERSITARIO 30/07/2025 5/08/2025 7
12/11/2025 21/11/2025 10
UNIDAD DE
SILVA OCANA MARIA TRABAJADOR DE SERVICIOS
e 27682527 LOURDES LIMPIEZA GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 1/01/2025 30/01/2025 30
COORDINACION DE 17/03/2025 27/03/2025 8
INGENIERIA DE
48 48340245 SOLIS JIBAJA GISSELLE SECRETARIA e 16/06/2025 22/06/2025 4
ALIMENTARIAS 18/08/2025 25/08/2025 8
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Creada porLey N°29304
COMISION ORGANIZADORA
3 UNIVERSIDAD
CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA NACIONAL DE JAEN
20-DICIEMBRE-2024
12/11/2025 18/11/2025 7
SOSA PILCO LUIS ; UNIDAD EJECUTORA 3/02/2025 17/02/2025 15
7
19217615 ALBERTO TECRICTY DE INVERSIONES
15/09/2025 29/09/2025 15
UNIDAD DE
oG UBERA susAry | TEFE DELADFIGINA iy 17/02/2025 3/03/2025 15
46516856 DE SERVICIOS
PAGLA CENERALES GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 28/04/2025 12/05/2025 15
13/02/2025 19/02/2025 7
Sesdsess TARRILLO CARRASCO ESPECIALISTA ORGANO DE
ROSITA YUBEL ADMINISTRATIVO | CONTROL INTERNO 15/09/2025 29/09/2025 15
3/11/2025 10/11/2025 3
UNIDAD DE
TELLO RUIZ CHARITO | TRABAJADOR DE SERVICIOS
43525006 NILDA LIMPIEZA GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 20/01/2025 2/02/2025 14
TORRES MAURIOLA UNIDAD EJECUTORA 1/08/2025 15/08/2025 15
Ly HILDA STHEFANIA SECRETARIA DE INVERSIONES
17/11/2025 1/12/2025 15
DIRECCION DE 5
— TROYES TARRILLO Riii%;?ﬂgm[% RESPONSABILIDAD 20/01/2025 10/02/2025 14
SHIRLEY PETRONILA ORI SOCIAL
UNIVERSITARIA 26/05/2025 1/06/2025 16
y UNIDAD DE
TUANAMA SINARAHUA |  TECNICOEN SERVICIOS
27748320 SERVICIOS
PACO SENERAES GENERALES Y
GESTION AMBIENTAL 25/09/2025 24/10/2025 30
ESCUELA
SREEE G G 3/11/2025 17/11/2025 15
e | afssssss VASQUEZ GAVIDIA ASISTENTE A g
LINDA ADMINISTRATIVO et nlp
ELECTRICA 16/12/2025 30/12/2025 15
20/02/2025 26/02/2026 7
ESPECIALISTA EN UNIDAD DE 10/03/2025 16/03/2025 7
57 | 42112798 VASQUEZ TAPIA CIRO
ADQUISICIONES ABASTECIMIENTO
< 21/07/2025 27/07/2026 7
11/08/2025 18/08/2025 8
ESPECIALISTA EN UNIDAD DE
58 | 42551280 | VELASQUEZ DIAZ ELIAS HLIOACER IERETEEMERTS —— W .
01/04/2025 7/04/2025 7
VENTURA SEJEKAM COORD'NAC'C}N L
59 | 70040686 SR RN SECRETARIA IV TEEANE%IISS A 9/06/2025 23/06/2025 15
17/11/2025 24/11/2025 8
DIRECCION DE 13/01/2025 27/01/2025 15
60 27752737 VILELA ARANDA AIDA SECRETARIA BIENESTAR 24/03/2025 2/04/2025 10
UNIVERSITARIO
1/08/2025 30/08/2025 30
20/01/2025 26/01/2025 7
ADMINISTRADOR DIRECCION DE I -
YALTA MEZA JEIMIS CENTROS DE 10/02/2025 21/02/2025 12
61 | 45211938 itomed DE CENTROS DE SABBUCABN BE
PRODUCCION | BIENES Y SERVICIOS 30/07/2025 5/08/2025 7
12/11/2025 21/10/2025 10
Pagina 9 de 10

Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, Sector Yanayacu



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Creada por Ley N°29304
COMISION ORGANIZADORA

CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA

UNIVERSIDAD _
NACIONAL DE JAEN

N° 636-2024-CCO-UNJ 20-DICIEMBRE-2024
20/01/2025 26/01/2025 7
DIRECCION DE
62 | 43907453 ZE:AA:Z‘EE‘;‘E:’:;;:;A PSICOLOGA BIENESTAR FIOB/R02S 21/08/2025 13
UNIVERSITARIO 13/10/2025 20/10/2025 8
11/11/2025 17/11/2025 7

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente Resolucién a las instancias correspondientes para

su conocimiento y fines.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER LA PUBLICACION en el Portal Web Institucional de la

Universidad Nacional de Jaén www.unj.edu.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;

. Braian Alejandro/ f-lzf-Zég-cz.r;a Ef.ée ----------
SECRETARIO BENERAL PRESITENTE

Pagina 10 de 10

Carretera Jaén - San Ignacio Km. 24, Sector Yanayacu




