UNIVERSIDAD |
NACIONAL DE JAEN

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”
RESOLUCION N° 220-2023-CO-UNJ
Jaén, 01 de junio de 2023

VISTO: El ﬁfcuerdo N° 06 del Acta de Sesidn Ordinaria de fecha 31 de mayo de 2023, Oficio N* 049-2023-UNJ-
VPI-INCAFE/NCVP, de fecha 29 de mayo de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Peru establece “(...) que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las Leyes”;

Mediante el articulo 8° de la Ley Universitaria N® 30220 establece que “(..) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas
normativa aplicable”; esto implica la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas
(estatuto y reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar sus sistema académico,
econémico y administrativo;

Con Resolucion Viceministerial N® 111-2022-MINEDU, del 02 de septiembre del 2022, se reconformod la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que qued¢ integrada por: Dr. Hugo
Wenceslao Miguel Miguel, Presidente; Dr. Segundo Primitivo Vaca Marquina, Vicepresidente Académico, Dr.
Pedro losé Rodenas Seytugue, Vicepresidente de Investigacion;

A través, del articulo 29° de la ley universitaria, Ley N° 30220, establece que la “Comision Organizadora tiene
a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la
universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que
se constituyan los 6rganos de gobierno”;

Que, de conformidad con el articulo 48° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que “la investigacion
constituye una funcién esencial y obligatoria de la universidad, que la fomenta y realiza, respondiendo a través
de la produccién de conocimiento y desarrollo de tecnologias a las necesidades de la sociedad, con especial
énfasis en la realidad nacional. Los docentes, estudiantes y graduados participan en la actividad investigadora
en su propia institucién o en redes de investigacion nacional o internacional”;

Que, con fecha 02 de septiembre de 2022, se firmo el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre
VREDESEILANDEN V.Z. W — VECO VZW (RIKOLTO) v la Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Oficio N°® 049-2023-UNJ-VPI-INCAFE/NCVP, de fecha 29 de mayo de 2023, el Director (e) del
Instituto de Investigacién Cooperativo de Café y Cacao Informa al Presidente de la Comisién Organizadora, que
mediante el convenio citado en el parrafo precedente, bajo la coordinacion del Instituto que dirige, se
estableci la alianza para el desarrollo académico de investigacion y promover el fortalecimiento de las
capacidades de I+D+| entre las partes para aportar a |a sostenibilidad y competitividad del sector cafetalero de
Cajamarca, por ello solicita la aprobacion mediante acto resolutivo del Plan de Actividades afio 2023
contempladas en el marco del mencionado convenio, a cargo de su direccion;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesién Ordinaria del 31 de mayo de 2023, la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, aprobd por unanimidad, el Plan de Actividades entre la
PLATAFORMA MULTIACTOR DEL CAFE DE CAJAMARCA (PMACC) ¥ LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN —UNJ
EN EL MARCO DEL CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE VREDESEILANDEN
V.ZW — VECO VZW (RIKOLTO) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de [a Universidad
Nacional de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Plan de Actividades entre la PLATAFORMA MULTIACTOR DEL CAFE DE
CAJAMARCA (PMACC) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN — UNJ EN EL MARCO DEL CONVENIO MARCO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE VREDESEILANDEN V.ZW - VECO VZW (RIKOLTO) Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, el mismo que en anexo forma parte de la presente resolucion.

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE @ contacto EMAl ) oweccion
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ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias administrativas y Académicas
correspondientes para sy conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

o Wenceslao Miguel Miguel
Presidente
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PLAN DE ACTIVIDADES ENTRE LA PLATAFORMA MULTIACTOR DEL CAFE DE CAIAMARCA
(PMACC) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL JAEN — UNJ.

EN MARCO DEL CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
VREDESEILANDEN V.Z.W. VECO VZW (RIKOLTO) Y LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

ANO 2023
1. INTRODUCCION

La regidon de Cajamarca, ubicada en la zona norte de Peru, con una superficie de 69,523
ha, es la segunda mas importante regiéon cafetalera a nivel de area. El volumen de
produccién alcanza las 76,758 t, con una productividad promedio de 1,104 kg / ha. En el
2021, el precio promedio fue de 13,04 S/. / kg (SIEA — MIDAGRI, 2021).

Con estos niveles de productividad, se calcula un ingreso mensual bruto de S/. 1,200
mensual por familia de cuatro personas en promedio, del cual se deben descontar los
costos de produccién (aproximadamente 50% del ingreso). Ademds, la produccién para
autoconsumo en las unidades productivas es escasa, por tanto, la mayor parte de las
familias vive bajo condiciones de pobreza.

No sélo se observan los bajos niveles de productividad del cultivo de café; también
inconsistente o deficiente calidad del producto, escaso reconocimiento de la calidad del
café cajamarquino y peruano en los mercados nacionales e internacionales. A la par, una
débil gobernanza e institucionalizacion de los actores del sector cafetalero de la regién,
como también a nivel nacional, dificultaba la colaboraciéon de los actores a fin de
emprender acciones conjuntas.

Rikolto, y las entidades integradas en la Plataforma Multi Actor de Café de Cajamarca
(PMACC), sostienen que mediante objetivos comunes priorizados, entre entidades
publicas y privadas, con planes de accién concertados, e impulsando su implementacién
desde cada uno de estos, sera posible redisefar la estrategia productiva y de vida en las
fincas cafetaleras, aplicando acciones de adaptacién al cambio climatico y de
conservacion de remanentes de ecosistemas naturales, a fin de lograr mayor
productividad, preservacion de los servicios eco sistémicos, mejor calidad del café, y una
produccion de alimentos y otros productos para autoconsumo, mejorando las
condiciones de vida de estas familias caficultoras.

Por lo tanto, se propone el Plan de actividades para el presente aio entre la Plataforma
Multiactor del Café de Cajamarca (PMACC) y la Universidad Nacional de Jaén bajo el
apoyo del Instituto Cooperativo de Café y Cacao donde se detallan las actividades,
objetivos y los indicadores que nos permitiran medir el cumplimiento y desempefio.

Il. OBJETIVO

Establecer una alianza estratégica para el desarrollo académico, de investigacion y
promover el fortalecimiento de las capacidades de I+D+l entre las partes para aportar a
la sostenibilidad y competitividad del sector cafetalero de Cajamarca.

I1l. RETOS DE LA CAFICULTURA DE CAJAMARCA
Los actores del sector cafetalero tienen diferentes roles, y por tanto intereses distintos.
Con un estado que no ha implementado politicas agrarias y cafetaleras, los actores de
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la cadena de valor no logran colaborar sobre algunos objetivos que si tienen en comun:
la sostenibilidad de la actividad cafetalera en el pais.

Los efectos del cambio climatico amenazan la produccion cafetalera de las familias
productoras de café, y, en consecuencia, la sostenibilidad del sector en general.

Las familias caficultoras, en su mayoria, necesitan incrementar sus ingresos netos. Esto
se podria lograr, segtn el caso especifico, con cambio de variedades de café, un mejor
disefio predial con asocio a coberturas y especies arbéreas en sistemas agroforestales,
el incremento de la produccion para fines de autoconsumo familiar, la conservacion de
los servicios eco sistémicos (captacion de agua, fertilidad del suelo, regulacién del clima,
biodiversidad, belleza paisajistica, entre otros), y la construccién de un entorno
institucional, que ponga en valor el café de Cajamarca, promocione el turismo vivencial
en el paisaje cafetalero regional.

Para que las familias implementen paulatinamente el redisefio de sus predios, y la
mejora en sus sistemas productivos, requieren el acceso a una oferta de calidad de
servicios e insumos especializados en caficultura. Este es tal vez el mayor reto, dado que
la oferta de insumos es pobre y bajo el control de pocos proveedores, y los servicios de
extensién priorizan temas de certificacion del producto, siendo ademas escasos. El
censo del aflo 2012 refiere que apenas un 10% de los agricultores tiene acceso a
servicios de asistencia técnica (INEl MIDAGRI, 2012).

En la ultima década hubo avances importantes en la introduccion formal de nuevas
variedades de café. En San Ignacio se instalé una de las parcelas del Programa
“International Multilocation Variety Trial (IMLVT)”, ejecutado por el World Coffee
Research (WCR). La Junta Nacional del Café y ECOM introdujeron material de siembra
de las variedades Centroamericano (H1), Marsellesa y Parainema, y posteriormente
CENFROCAFE continué ampliando las variedades por Geisha y Starmaya, y Sarchimores
de la linea Starbucks. Los productores demandan hoy material de siembra de calidad y
de nuevas variedades, a raiz de experiencias negativas con Catimores degenerados, que
carecian de la resistencia ante la roya del café.

El café de Cajamarca, si bien es reconocido por algunos tostadores e importadores,
carece de un reconocimiento como café de calidad, y por tanto se comercializa a un
menor precio. La marca colectiva permitiria trabajar de forma integral criterios de
calidad minima en beneficio de todas las familias caficultoras cajamarquinas que
cumplan con estos estandares, dando un reconocimiento al café de Cajamarca.

Por otro lado, si bien se iniciaron esfuerzos por promover el turismo regional, a fin de
generar opciones para la diversificacion de ingresos de las familias cafetaleras, atn
queda mucho camino por recorrer, a fin de generar un mayor interés por Cajamarca,
como destino de un turismo vivencial agroecolégico cafetalero.

La region cuenta con el Santuario Nacional Tabaconas Namballe, con otras areas de
conservacion regional, y los predios cafetaleros mantienen areas de bosque. La
generacion de ingresos a partir de los servicios eco sistémicos que estos generan (ej.
Bonos de carbono), es otro reto para la region.
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V. REQUERIMIENTO SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA EL SECTOR CAFETALERO DE
CAJAMARCA

El sector café, demanda de servicios especializados, que actualmente es limitado y de
alto costo porque no existe oferta local de ellos mismos, estos requieren ser de alta
especializacion y que cuente con protocolos o certificaciones que permitan la
confiabilidad de datos y/o productos y servicios, el sector café esta dispuesto hacer pago
por este tipo de servicios siempre y cuando sea competitivo el costo y de resultados
confiables.

5.1 Analisis de suelo y agua, el sector café requiere de los laboratorios de suelos y agua
para determinar el nivel de nutrientes existentes y la calidad de agua y con ello formular
planes de nutricién y tratamiento.

5.2 Impulsar un laboratorio de biotecnologia a fin de multiplicar especies via vegetativa
para diferentes cultivos que permita mejorar la productividad y sanidad.

VI. IMPULSAR E IMPLEMENTAR EL INSTITUTO COOPERATIVO DE CAFE Y CACAO DE LA
UNJ (INCAFE)

Para desarrollar todas estas acciones se requiere el liderazgo e impulso de un instituto
especializado para la investigacion e innovacion en la cadena de valor del café y cacao
donde se puede desarrollar todas estas innovaciones con al aporte e involucramiento
del sector privado, por ello solicitamos se impulse decididamente el INCAFE de la UNJ.

VII. RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PLAN DE ACTIVIDADES

PLATAFORMA MULTIACTOR DEL CAFE DE CAJAMARCA (PMACC)
Ing. Armando Inga Astete, y equipo de trabajo
Teléfono 970919 144

Correo: armando.inga@rikolto.org

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Instituto de Investigacion Cooperativo de Café y Cacao
Director y asistente del INCAFE

Teléfono: 946995855

Correo: instituto.cooperativocc@unj.edu.pe
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