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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 367-2022-CO-UNJ

Jaén, 12 de agosto del 2022

VISTO: El Acta de Sesién Ordinaria de fecha 10 de agosto del 2022, y el Oficio N* 434-2022-UNJ-VPACAD, de fecha
09 de agosto del 2022; Informe Legal N° 203-2022-UNJ/P/CAJ de fecha 07 de julio del 2022; Oficio N° 318-2022-
UNJ-P/VPACAD de fecha 09 de junio del 2022; Memoranda N° 303-2022-UNJ-P de fecha 06 de junio del 2022; Oficio
y el Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria en Pregrado de la Universidad Nacional de Jaén, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perl establece “(...) que cada universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Por su parte, el articulo 8° de la Ley Universitaria - Ley N° 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativa
aplicable”; el cual implica la potestad auto determinativa para la creacidn de normas internas (estatuto y
reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico, econémico y
administrativo;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconformé la
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedé integrada por: Dr. Oscar Andrés
Gamarra Torres, Presidente; Dr. Abner Mildn Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril
Ferndndez Vicepresidente de Investigacion;

Mediante la Resolucién N° 119-2022-CO-UNJ, de fecha 31 de marzo del 2022, se encarga las funciones y atribuciones
inherentes a la Presidencia de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, a partir del 01 de abril
de 2022, al Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez, Vicepresidente de Investigacion de esta Casa Superior de Estudios,
guedando autorizado para la firma de actos y decisiones en el marco de las funciones inherentes al cargo;

Que, el numeral 6.1.4. de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la Constitucién y Funcionamiento de
las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucidn", aprobada mediante
Resolucién Viceministerial N¢ 244-2021-MINEDU, establece las funciones de la Comisién Organizadora, precisando
en su literal: b) aprobar y velar por el adecuado cumplimiento, de conformidad con el articulo 29° de la Ley
Universitaria - Ley N° 30220;

Que, el numeral 1.2.1 de articulo 1 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General,
aprobado por D.S. N° 004-2019-JUS, prescribe que: “Los actos de administracién interna de las entidades destinados
a organizar p hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son regulados por cada entidad, con
sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta ley v de aquellas normas que expresamente asi lo
establezcan”, conforme a este dispositivo legal, la Universidad Nacional de Jaén, posee la facultad de aprobar,
modificar o derogar sus normas internas que garantizan el buen funcionamiento de sus actividades institucionales.

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria - Ley N° 30220, establece que “la Comisién Organizadora tiene a su cargo
la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad,
formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccidn y direccién hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que, de acuerdo a la citada Ley”;
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Con Resolucién N° 343-2019-CO-UNJ, de fecha 26 de julio del 2019, se aprobd el Reglamento de Ingreso a la
Docencia Universitaria en Pregrado de la Universidad Nacional de Jaén, el cual consta de XII capitulos, 47 articulos,
3 disposiciones transitorias y 4 anexos;

En_este contexto, el Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria en Pregrado establece normas,
drocedimientos y criterios de evaluacién para el ingreso docente en pregrado en la Universidad Nacional de Jaén,
de acuerdo con lo establecido en la Ley Universitaria, el Estatuto de la Universidad y demds normas juridicas conexas,
para efecto del presente reglamento, la denominacion de Ia Universidad Nacional de Jaén es solo mediante el uso
de sus siglas: UNJ;

Que, con Memorando N° 303-2022-UNJ-P, de fecha 06 de junio del 2022, el Presidente de la Comision Organizadora
(e), comunica al Vicepresidente Académico, que con Oficio N 1883-2022-SUNEDU-02-13 la Direccién de Supervisién
Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), mediante el cual da a conocer el archivamiento de la
denuncia interpuesta sobre el cuestionamiento efectuado por el nombramiento del Sr. José Andrés Fernandez Mera,
como docente a tiempo parcial en nuestra universidad, puesto que no habria cumplido con renunciar al cargo que
desempefia como docente nombrado a tiempo completo en el “Instituto Superior Tecnoldgico Publico 4 de junio de
1821”, tal como lo establece el literal d) del articulo 20° del Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria en
Pregrado de la Universidad; al respecto, se requiere realizar las acciones pertinentes a fin de dar cumplimiento a lo
recomendado por la SUNEDU, referente a la adecuacion del articulo 20° del Reglamento y normas posteriores gue
regulen la incorporacién docente, esto es, de acuerdo a lo previsto en el articulo 40° de la Constitucion Politica del
Perti y el articulo 16° de la Ley Marco del Empleo Publico;

Que, con Informe Legal N° 203-2022-UNI/P/OAJ, de fecha 07 de julio del 2022, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridico a solicitud del Vicepresidente Académico, emite opinion mediante el cual recomienda modificar el literal d)
del articulo 20° del Reglamento de Ingreso a la Docencia Universitaria en Pregrado de la Universidad Nacicnal de
Jaén, en cuanto al siguiente extremo: “(...) o a tiempo parcial mayor de 10 horas semanales (..}, ¥ adecuarlo al
criterio legal de las horas semanales exigidas por el literal h), del articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico, con el siguiente texto: “(..) o atiempo
parcial mayor de 06 horas semanales (..)", respetandose el régimen de la carga horaria establecida por la
Universidad Nacional de Jaén, con la finalidad de no perjudicar la labor de ensefianza al estudiante universitario, y
en aplicacidn del Gltimo parrafo del articulo 85° de la Ley Universitaria - Ley N° 30220, que can referencia al régimen
de dedicacién de los docentes, sefiala que cada universidad norma las condiciones del servicio docente y las
incompatibilidades respectivas, de acuerdo con la Constitucién Politica del Peru, la presente ley y su estatuto, y los
criterios vinculantes expuestos en el Informe Técnico N° 002085-2021-SERVIR-GPGSC, emitido por la Autoridad del
Servicio Civil;

Que, mediante el Oficio N° 434-2022-UNJ-P/VPACAD, de fecha 09 de agosto del 2022, el Vicepresidente Académico

solicita al Presidente de la Comisién Organizadora (e), la modificacion del inciso d) del articulo 20° del Reglamento

de Ingreso a la Docencia Universitaria en Pregrado de la Universidad Nacional de Jaén, en los siguientes términos

gue se indican:

Articulo 20°. Estan impedidos para ejercer:

d.  Los postulantes a una plaza a tiempo completo o a tiempo parcial mayor de 06 horas semanales, que sean, a
la vez, servidores administrativos, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 o Decreto Legislativo N* 1057,
o docentes a tiempo completo con remuneracion separada dentro o fuera de la misma universidad; salvo que,
se le haya aceptado expresamente la renuncia o renuncie al ganar una plaza en concurso.

(® conracto ; © emaL ‘ ° DIRECCION

Carretera Jaér: — San Ignacio Km 24
Sector Yanuyacu

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE

N : 935069576 ‘
www.unjedu.pe - o secretariageneral@unj.edu.pe




‘-

UNIVERSIDAD |
NACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 367-2022-CO-UNJ

Jaén, 12 de agosto del 2022

A través de los documentos del visto, en Sesidn Ordinaria del dia 10 de agosto del 2022, la Comisién Organizadora
de |a Universidad Nacional de Jaén, acordaron por unanimidad, aprobar la modificacién del Reglamento de Ingreso
a la Decencia Universitaria en Pregrado de la UNJ, concerniente al inciso d) del articulo 20°, en los siguientes
términos: Articulo 20°. Estdn impedidos para ejercer: d) Los postulantes a una plaza a tiempo completo o a tiempo
parcial mayor de 06 horas semanales, que sean, a la vez, servidores administrativos, bajo el régimen del Decreto
Legislative N° 276 o Decreto Legislativo N* 1057, o docentes a tiempo completo con remuneracién separada dentro
o fuera de la misma Universidad; salvo que, se le haya aceptado expresamente la renuncia o renuncie al ganar una
plaza en concurso;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén, contenidas en la Ley Universitaria — Ley N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacién del inciso d) del articulo 20° del Reglamento de Ingreso a la Docencia
Universitaria en Pregrado de la Universidad Nacional de Jaén, en los siguientes términos que se indican:

Articulo 20°. Estan impedidos para ejercer:

d. Los postulantes a una plaza a tiempo completo o a tiempo parcial mayor de 06 horas semanales, que sean,
ala vez, servidores administrativos, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 276 o Decreto Legislativo N°
1057, o docentes a tiempo completo con remuneracién separada dentro o fuera de la misma Universidad;
salvo que, se le haya aceptado expresamente la renuncia o renuncie al ganar una plaza en concurso.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnclogias de la Informacién la publicacién de la presente
resolucién en la pagina web de la Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias correspondientes para su conocimiento y

fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

ictor Benjamin Carril Fernandez B ra Karina Medina Rodriguez
Presidente (e) NEERYSA Secretario General
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