UNIVERSIDAD |
NACIONAL DE JAEN

“Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION N° 015-2023-CO-UNJ
Jaén, 20 de enero del 2023

VISTO: El Acuerde N° 01 del Acta de Sesion Extraordinaria del 20 de enero del 2023, v;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd establece que: “(...) cada universidad es autdnoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Mediante el articulo 08° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que: “(..) la autcnomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la presente Ley y demas normativa
aplicable”; esto implica la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas (estatutos y reglamentos)
destinados a regular la institucién universitaria, organizar sus sistemas académico, econdmico y administrativo;

Con Resolucién Viceministerial N° 111-2022-MINEDU, del 02 de septiembre del 2022, se reconformé la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedo integrada por: Dr. Hugo Wenceslao Miguel
Miguel, Presidente; Dr. Segundo Primitivo Vaca Marquina, Vicepresidente Académico, Dr. Pedro José Rodenas
Seytuque, Vicepresidente de Investigacion;

Mediante el articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que “la Comision Organizadora tiene a su
cargo la aprobacion del Estatuto, Reglamentos y Documentos de Gestién Académica y Administrativa de la
Universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asf como su conduccidn y direccién hasta que se
constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la citada Ley”;

A través, de la Resolucion Viceministerial N 244-2021-MINEDU, de fecha 27 de julio del 2021, que aprueba el
Documento Normativo deneminado “Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las comisiones
organizadoras de las universidades publicas en proceso de constitucion”, precisando en el numeral 6.1.9. De la
Presentacion de documentos: Corresponde a la Comisién Organizadora desarrollar los siguientes documentos que
apoyen la gestion de la Universidad. (...) c) Plan de Trabajo — Es un instrumento de planificacion que contiene los
objetivos, actividades, linea de base, metasy responsables, ademas de un cronograma de trabajo que desarrollara
la comisién organizadora en un periodo anual, (..);

Que, a través de los documentos del visto, en Sesién Extraordinaria de fecha 20 de enero del 2023, la Comisidn
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordé por unanimidad, aprobar el Plan de Trabajo de la Comisién
Organizadora 2023 de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén contenidas en la Ley Universitaria — Ley N 30220 y la Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo de la Comisidn Organizadora 2023 de la Universidad Nacional de
Jaén, el mismo que en anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente resolucidn a todas las dependencias administrativas de la UNJ, para su
conocimiento y cumplimiento. #

y
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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L PRESENTACION

Al iniciar un nuevo afio en que las universidades pulblicas del pais y demas entidades
tienen que planificar sus actividades a desarrollar, los miembros de la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén - UNJ, en pleno compromiso de
cumplimiento de nuestras responsabilidades enmarcadas en la Resolucién Viceministerial
N° 0244-2021-MINEDU, modificada por Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU,
y encomendadas a través de la Resoluciéon Viceministerial N° xxx-2022-MINEDU,

elaboramos el presente plan de trabajo, con el propésito institucionalizar la UNJ, ademas

de fortalecer y garantizar la funcionalidad académica, investigativa y administrativa,

/'/,w =iy formando profesionales competentes al servicio de la sociedad regional y nacional, con
orf S \o
Ly fi n .. . s a . S - .
izl / sy )\ sostenimiento de las condiciones basicas de calidad. Las actividades estan organizadas en
A paesioent /0 _ _

Ny cuatro ejes tematicos debidamente calendarizados para los meses del afio 2023.

La Ley N° 30220, Ley Universitaria sefiala claramente la orientacion y algunas
caracteristicas de la politica pablica en materia de educacion superior. En primer lugar el
Eje central que define el papel del estado en el sistema universitario es la Politica de
Aseguramiento de la Calidad; en segundo lugar, que dentro de los principios que rigen las
universidades se incluye la calidad académica, la autonomia, el pluralismo, la tolerancia, el
didlogo intercultural, entre otros; en tercer lugar, que entre los fines de la universidad se
encuentra el preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente, la herencia cientifica,
tecnoldgica, cultural y artistica de la humanidad; afirmar y transmitir las diversas

identidades culturales del pais y promover el desarrollo humano y sostenible en el ambito

local, regional, nacional y mundial.

La Universidad Nacional de Jaén (UNJ), seglin Resclucién de Consejo Directivo N° 002-
2018-SUNEDU/CD; ha logrado su licenciamiento para sus 05 programas académicos,
siendo el objetivo mas cercano el cumplimiento obligatorio de las Condiciones Basicas de
Calidad (CBC) de nuestra Universidad, a fin de asegurar el normal otorgamiento del
servicio educativo superior universitario, acorde con el presupuesto asignado por el

Ministerio de Economia y Finanzas.
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La UNJ, orientada a la sostenibilidad del licenciamiento institucional, el proceso de
acreditacion de todas sus carreras profesionales y la Institucionalizacion tiene como
prioridad entre sus objetivos alcanzar la acreditacion prevista en el art. 30 de la ley 30220

Ley Universitaria.

Mediante MINEDU, se aprueba el documento normativo denominado “Disposiciones
para la constitucion y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las
universidades publicas en proceso de constitucion”, modificada por Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, con el objetivo de implementar instrumentos de

gestion, la conformacion de los érganos de gobierno y la presentacién de informes,

contemplados en el marco del articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria; por tal
motivo la UNJ cumple con presentar el Plan de trabajo de matriz de planificacion de
actividades en el presente afio, de acuerdo al anexo N° 01 “contenido de plan de trabajo”,

establecido por el Ministerio de Educaciéon.

. BASE LEGAL

¢ Constitucion Politica del Perd.

» Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

o Ley N° 30220, Ley Universitaria.

e Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, “Disposiciones para la constitucion
y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades puiblicas en
proceso de constitucion”.

o Ley N° 29304, Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Jaén.

¢ Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

» Ley N° 31638, Ley de presupuesto del Sector Plblico para el afio fiscal 2023.

] OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO

3.1 OBJETIVO GENERAL

Garantizar el cumplimiento de las actividades priorizadas en la Matriz de
planificacién las cuales nos permitiran mejorar los procesos de gestidn
académica, de investigacion y administrativa para brindar un servicio de calidad,

mantener el licenciamiento y lograr la acreditacion de las carreras profesionales.
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1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

.

Generar actividades orientadas a la constitucién de organos de gobierno,
para lograr la institucionalizacion de la Universidad Nacional de Jaén.
Desarrollar actividades orientadas a la obtencion y/o sostenimiento de las
Condiciones Basicas de Calidad, para lograr la formacién integral de los
estudiantes.

Implementar actividades orientadas a la adecuada prestacién del servicio
educativo, teniendo en cuenta el Modelo Educativo y la operatividad a través
de la actualizacion del disefio curricular, apoyado en politicas de acreditacion,
tutoria e innovacién del proceso de ensefianza aprendizaje utilizando el uso
de las tecnologias de la informacién y comunicacién; asimismo, promover la
internacionalizacion de docentes y estudiantes.

Implementar actividades orientadas al desarrollo de la investigacién, para
promover la investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica en la
comunidad universitaria. Asimismo, propiciar iniciativas de innovacion.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES
a. Matriz de Planificacion de Actividades (segtin Formato N° 1.1).

Las actividades programadas aprobadas mediante Resolucién N° 0015 -
2023-UNJ/CO, se adjunta al presente en el Anexo 01 y anexo 02 (en
version digital y en formato Excel).

FIRMA DE LOS MIEMBROS DE LA COMISION ORGANIZADORA

i
,:‘\matsmmm
R

enas Seytuque

Vicepresidente Acgdémico Vicepresidente de Investigacién

(076) - 706378
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