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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 601-2022-CQ-UNJ
Jaén, 14 de diciembre del 2022

. VISTO: El Acuerdo N° 16 del Acta de Sesién Ordinaria del 07 de diciembre del 2022, Oficio N* 631-2022-UNJ-

\ P/VPACAD, de fecha 01 de diciembre del 2022, Informe N° 844-2022-UNJ/OPP, de fecha 29 de noviembre del
| 2022, Oficio N° 429-2022-DBU-VPA/UNJ de fecha 26 noviembre del 2022, Informe N° 131-2022-
UNJ/VPA/DBU/UASS de fecha 14 de noviembre del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per( establece que: “{...) cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrative y econdmico. “Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Mediante el articulo 08° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que: “(...) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demas
normativa aplicable”; esto implica la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas (estatutos
y reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar sus sistemas académico, econdmico y
administrativo;

Con Resolucion Viceministerial N° 111-2022-MINEDU, del 02 de septiembre del 2022, se reconformé la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedé integrada por: Dr. Hugo Wenceslao Miguel
Miguel, Presidente; Dr. Segundo Primitivo Vaca Marquina, Vicepresidente Académico, Dr. Pedro losé Rodenas
Seytugue, Vice Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece gue: “(...) cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Asimismo, la Resolucién Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, de fecha 20 de mayo del 2022, denominado
“Disposiciones para la constitucion y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades
Publicas en proceso de constitucion”, en el literal v) del acdpite 6.1.4, del numeral 6.1 con referencia a las
Funciones de la Comisidn Organizadora, establece que los miembros de las Comisiones Organizadoras son
responsables administrativamente por el uso de los recursos de la Institucidn, sin perjuicio de la responsabilidad
civil y penal correspondiente;

Que, el numeral 6.1.1 del Acépite VI de las Disposiciones Especificas del Documento Normative denominado
“Disposiciones para la constitucidn y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las universidades
plblicas en proceso de constitucién”, aprobado por la Resolucién Viceministerial N° 244-2021- MINEDU,
establece que la Comisién Organizadora esta conformada por tres (3) académicos de reconocido prestigio, cuyo
desempefio es a dedicacion exclusiva, son de libre designacion y remocidn por parte del MINEDU, y ejerceran
los cargos de Presidente, Vicepresidente Académico y Vicepresidente de Investigacidén de la Comision
Organizadora, segln corresponda;

Mediante el articulo 29° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que “la Comision Organizadora tiene a
su cargo la aprobacion del Estatuto, Reglamentos y Documentos de Gestion Académica y Administrativa de |a
Universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se
constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la citada Ley”;

Que, el articulo 60° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, aprobado con Resolucién N° 304-2022-CO-
UNJ, sefiala que “la Direccion de Bienestar Universitario, es el 6rgano de linea dependiente del Vicerrectorado
Académico; responsable de dirigir, efectuar y ofrecer a los estudiantes programas de bienestar en materia de
deportes, recreacién, cultura, arte, alimentacion, salud, transporte, vivienda, apoyo psicolégico y promocion
social. El Director de la Direccion de Bienestar Universitario, es designado por el Consejo Universitario a
propuesta del Vicerrector Académico”;
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RESOLUCION N° 601-2022-CO-UNJ
Jaén, 14 de diciembre del 2022

De acuerdo al articulo 4°, las Acciones Administrativas en la Ejecucidn del Gasto Publico, 4.2 de la Ley N” 31365
— Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2022, precisa que: “Todo acto administrativo, acto de
i administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el
crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion
de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe
de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco
de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico;

Con Resolucion N° 090-2022-CO-UNJ, de fecha 14 de marzo del 2022, se aprobd el Plan de Accidn
Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de la Comunidad Universitaria — Aflo 2022 de la Universidad
Nacional de Jaén;

Mediante el Oficio N° 131-2022-UNJ/VPA/DBU/UASS, de fecha 14 de noviembre del 2022, la Unidad de
Asistencia Social remite a la Directora de Bienestar Universitario, el Proyecto de Implementacién del Taller de
Ajedrez Saludable, en el marco del Plan de Accion Multidisciplinaric 2022 de la Direccion de Bienestar
Universitario, para fortalecer el bienestar de la comunidad universitaria, con el objetivo de implementar la
ensefianza y practica del ajedrez como herramienta lidica-pedagogica, paradesarrollar sus habilidades sociales,
cognitivas, emocionales de la comunidad universidad;

A través del Oficio N° 429-2022-DBU-VPA/UNJ, de fecha 16 de noviembre del 2022, la Directora de Bienestar
Universitario comunica al Vicepresidente Académico, que la responsable de la Unidad de Asistencia Social a
realizado el Proyecto para la implementacion del Taller de Ajedrez Saludable, en el marco del Plan de Accién
Multidisciplinario 2022, aprobado con Resolucion N° 090-2022-CO-UNJ, de la Direccion de Bienestar
Universitario de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, con Oficio N° 631-2022-UNJ-P/VPACAD, de fecha 01 de diciembre, el Vicepresidente Académico comunica
al Presidente de la Comision Organizadora, que la Direccion de Bienestar Universitario, esta solicitando se
apruebe mediante acto resolutivo el Taller de Ajedrez Saludable, en el marco del Plan de Accidn
Multidisciplinario aprobado con Resolucién N° 090-2022-CO-UNJ, con el objetivo de implementar la ensefianza
y practica del ajedrez como herramienta lUdica — pedagdgica, para desarrollar sus habilidades sociales,
cognitivas, emocionales de la comunidad universitaria, al respecto la Vicepresidencia Académica opina favorable
la aprobacion del mencicnado Plan ya que cuenta con disponibilidad presupuestal, segin lo informado por la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto con Informe N° 844-2022-UNJ/OPP, por lo que se la salicita se apruebe
en sesion de Comision Organizadora;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesidon Ordinaria del 07 de diciembre de 2022, la Comisién
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, después de un amplio analisis y debate, acorde por
unanimidad, aprobar el “Proyecto Implementacién del Taller de Ajedrez Saludable” en la Universidad Nacional
de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén contenidas en la Ley Universitaria — Ley N* 30220 v la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Proyecto de Implementacion del Taller de Ajedrez Saludable en la Universidad
Nacional de Jaén, el mismo gue en anexo forma parte de la presente resolucion.
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UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 601-2022-CO-UNJ
Jaén, 14 de diciembre del 2022

ARTICULO SEGUNDO- NOTIFICAR la presente resolucion a todas las dependencias administrativas de la UNJ, para
su conocimiento y cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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% / Mayra Julissa Salazar Malca

Secretario General
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EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO

DE LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

e )

PROYECTO:

“IMPLEMENTACION DEL TALLER DE AJEDREZ
SALUDABLE"
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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

PROYECTO: IMPLEMENTACION DEL TALLER DE AJEDREZ SALUDABLE
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

I.  IDENTIFICACION:

1.1. Titulo: “IMPLEMENTACION DEL TALLER DE AJEDREZ
SALUDABLE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN"

1.2. Responsables:

e Dra. Zadith Nancy Garrido Campana.
e Lic. Oswaldo Carrasco Diaz.

e Lic.Maria Luz Silva Burga.

¢ Mg. Martha Janeth Delgado Guevara.
e Lic. Mazel Betzabé Zelada Alcantara.
e Lic. Zuly Yamaly Flores Carhuapoma.
e Lic. Janny Isabel Davila Sobrino

¢ Lic. Michael Kevin Rumay Rubio

e Lic. Katia Lisset Alvarado Romero.

e Lic. Iris Magaly Neira Salazar.

e Ing. Anadela Julca Neira.

e Téc. Mariza Chamba Elera.

. FUNDAMENTACION:

Este proyecto surge de la idea de brindar a la poblacion universitaria un
espacio alternativo en el que se vincula, por una parte, la capacidad
recreativa de un juego y, por otra, la posibilidad de desarrollar un
pensamiento logico, generar lazos de pertenencia y facilitar aprendizajes
significativos.

Tiene la finalidad de proporcionar a los que lo practican la posibilidad de
planificar, razonar, conjeturar, valorar, disciplinarse, meditar, superarse
dia a dia, y hacer que el ajedrez sea un excelente complemento para el
pleno desarrollo de las competencias de nuestros queridos jovenes,
personal administrativo y docentes de esta Casa Superior de Estudios.
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Asimismo, esta actividad recreativa, estimula al ser humano en
diferentes areas:

e Tiene una base matematica:

La matematica es el lenguaje del método y el pensamiento ordenado; la
matematica es el instrumento y lenguaje de la ciencia.

El ajedrecista comienza a matematizar situaciones desde el mismo
momento en que enfrenta la necesidad de revisar y analizar variables, a
estudiar todas las respuestas posibles ante un movimiento dado o trabajar
con las contestaciones mas probables de parte del adversario.

Permite el desarrollo de una intuicién especial y la representacion de las
relaciones entre las figuras del juego y el propio espacio del tablero.

o Estimula el desarrollo de habilidades cognitivas:

Suficiente evidencia de laboratorio y de campo nos sefiala que entre las
mas importantes estan: los pensamientos logico - matematico, critico y
creativo, memoria, atencién y autoestima; capacidades fundamentales
para la evolucion ulterior del individuo.

e Desarrolla el sentido ético:

Al ser el ajedrez un juego de reglas, al establecer valores, criterios y
normas generales para el desarrollo técnico de la partida, la conducta y
actitud del jugador, esta actividad establece una ética de caracter.

¢ Estimula el desarrollo de la creatividad:

Principalmente a partir de la resolucién de problemas, demostraciones de
estudio, analisis de posiciones y elaboraciéon de planes de juego. Las
dificultades presentadas en los mas diversas posiciones permiten la
aplicacién de principios generales, cuya solucién no es necesariamente
tnica y que puede ser abordado de multiples maneras.

¢ Permite el establecimiento de transferencias:

Debido a su fuerte base matematica y la necesidad permanente de tomar
decisiones ante situaciones problematicas dadas sobre el tablero, el
ajedrez permite aplicaciones en los mas diversos campos del

(0] DIRECCION
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conocimiento humano (psicologia, informatica, computacién, etc.). Asi
mismo en la aptitud para la solucién de problemas de la vida cotidiana.

o Desarrolla el pensamiento y el espiritu critico:

Al estudiar, por ejemplo, una serie de variantes derivadas de una apertura
particular, valorando sus puntos fuertes y débiles, tomando decisiones
gue se corresponden mas con su caracter o que pueda molestar o causar
el mayor nimero de dificultad a su adversario, en el establecimiento de
juicios de valor sobre situaciones concretas, juicios que podra argumentar
posteriormente a la luz de la prueba y demostracién practica ante el
tablero.

e Puede ser aplicado como deporte complementario o
alternativo:

Para aquellos que piensan que la Educacion Fisica no solamente es
actividad fisica; hay otros aspectos no fisicos importantes en esta
disciplina: autocontrol, sociabilidad, autoestima, expresion, creatividad,
relajacién, etc.

El ajedrez es un deporte en el cual los participantes parten de las mismas
condiciones fisicas; no importa la agilidad, altura, la fuerza, etc. Es una
alternativa real al deporte y los juegos tradicionales en las diferentes
instituciones educativas.

En este sentido, el ajedrez siendo un juego de mesa, que se practica bajo
techo y con pocas exigencias de espacio y materiales, sirve para el
desarrollo de deporte alternativo. Igualmente, estando en ambientes
cerrados y bajo techo se puede utilizar para paliar los problemas causados
por la inclemencia del tiempo.

2.1. Poblacion Objetivo:

Estudiantes de las 5 escuelas profesionales, personal administrativo y
plana docente de la Universidad Nacional de Jaén.

lil. OBJETIVOS:

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE @ contacto Q) emaL © opireccion

www.unj.edu.pe HGHLGIIGT bicncatarguniedupn Lareiont Jaon - San dqnatio K 24

08I0 asisTency sorslun.odi pe Se6tan YAy Ic




Sl N' UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

Direccién de Bienestar Universitario
UNIDAD DE ASISTENCIAY SERVICIO SOCIAL

OBJETIVO GENERAL.:

v Implementar la ensefianza y practica del ajedrez como herramienta ladica
— pedagodgica, para desarrollar sus habilidades sociales, cognitivas,
emocionales de la comunidad universitaria.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
v~ Brindar a los estudiantes herramientas para que desarrollen un
pensamiento critico.
~~  Afianzar el vinculo de pertenencia del estudiante con la universidad.
v~ Otorgarles a los estudiantes un espacio en el que pueda olvidarse por

un momento de sus preocupaciones y liberarse al placer de competir,
aprender y divertirse.

IV. RECURSOS:
Humanos:

¢ Responsable de la Unidad de cultura, recreacién y deporte.
¢ Docente Instructor de ajedrez

Materiales:
e Mesas
o Sillas
e Tableros y piezas de ajedrez de madera

Fisicos:

¢ Ambiente de la Universidad Nacional de Jaén.
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V. PRESUPUESTO:

PRECIO
UNITARIO
N° | DESCRIPCION CANTIDAD TOTAL (S/ a
1
%
01 | Mesas 14 150.00 2100.00 26 E o
4

02 | Sillas 20 70.00 1400.00 , 3

R
03 | Tableros y piezas de ajedrez | 15 100.00 1500.00 - \0\ \

de madera Z
TOTAL 5000.00
VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
MESES
ACTIVIDADES NOVIEMBRE DICIEMBRE
‘ 1 2 3 |4 5 1 2 |3 |4 5

Elaboracién del X
Proyecto
Presentacién y X | x
Aprobacién del Proyecto
Implementacion del X | x
Proyecto

ViII. FINANCIAMIENTO:

Dicho proyecto sera financiado por la Universidad Nacional de Jaén.
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UNIVERSIDAD
NACIOMAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 090-2022-CO-UNJ
Jaén, 14 de marzo del 2022

de Bienestar Universitario, con una serie de acciones y/o actividades de promocién y prevencién de

la salud que permitan fortalecer el bienestar fisico, mental y social de los estudiantes, docentes vy

personal administrativo; asimismo hace mencién que dicho plan cuenta con disponibilidad

presupuestal por el monto de S/. 71,386.00 Soles, segun informe N° 174-2022-UNJ/OPP emitido por

el Jefe de la Oficina de Planificacidn y Presupuesto.

Que, mediante Informe Legal N°® 062-2022-UNJ/P/OAJ de fecha 2 de marzo del 2022, el Jefe de

Asesoria Juridica precisa que revisando los actuados, no se encontré controversia legal de

conformidad a lo establecido en el numeral 183.2 del Art. 183 del Decreto Supremo N° 004-2019-

JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 274444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, que

referente a la peticién de informes, sefiala que la emisidn de informes legales, la pretensién deberd

ser razonablemente discutible, o los hechos sean controvertidos Juridicamente, y que tal situacién

no pueda ser dilucidada por los peticionantes, en consecuencia, por lo que debe continuar con su

trdmite correspondiente, puesto que no existe controversia y ambigiiedad en los actuados que |
ameriten la emision de un Informe Legal;

Que, en sesion Ordinario de Comisién Organizadora de fecha 08 de marzo del 2022, los miembros

de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordaron por unanimidad, aprobar |
el Plan de Accidn Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de la Comunidad Universitaria — Afio ‘

2022 de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 vy el Estatuto de esta Casa ‘
Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Accién Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de
la Comunidad Universitaria — Afio 2022 de la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en anexo
forma parte de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO toda norma que se oponga a la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucidn a los interesados y a las instancias

corresponden para su conocimiento y fines.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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UMIVERSIDAD
HACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 090-2022-CO-UNJ
Jaén, 14 de marzo del 2022

VISTO: El Acuerdo de Sesién Ordinaria del 08 de marzo del 2022, Informe Legal N° 062-2022-
UNJ/P/OAJ de fecha 02 de marzo del 2022, Memorando N° 084-2022-UNJ-P de fecha 24 de febrero
del 2022; Oficio N° 384-2022-UNJ-P/DGA de fecha 24 de febrero del 2022; Informe N° 174-2022-
UNJ/OPP de fecha 23 de febrero del 2022; Oficio N° 246-2022-UNJ-P/DGA de fecha 10 de febrero
del 2022; Oficio N° 076-2022-UNI/VPACAD de fecha 10 de febrero del 2022; Oficio N° 036-2022-
DBU-VPA/UNIJ de fecha 04 de febrero del 2022 “Plan de Accién Multidisciplinario para Fortalecer el
Bienestar de la Comunidad Universitaria — Afio 2022”, v;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Pert establece “(...). Cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucidn y las Leyes”;

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala que “aprobada la Ley de creacidn de una
universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora
(...), que tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestidn
académica y administrativa de la universidad {...}";

Que, el articulo 29 de la Ley Universitaria N.2 30220 Comisién Organizadora sefiala que “Aprobada
la ley de creacion de una universidad publica, el Ministerio de Educacidn {(MINEDU), constituye una
Comisién Organizadora, tiene a su cargo la aprobacidn del estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asf como su conduccidn y direccion hasta que se constituyan los drganos de gobierno
que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan”;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se
reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, quedando integrada por:
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Presidente; Dr. Abner Mildn Barzola Cardenas, Vicepresidente
Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernéndez Vicepresidente de Investigacién;

Que, en concordancia con la Ley de creacién de la Universidad Nacional de Jaén 29304, Reglamento
General; y el articulo 60° del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios, aprobado mediante
Resolucién N° 304-2020-CO-UNJ, precisa que “La Direccidn de Bienestar Universitario, es el
6rgano de linea dependiente del Vicerrectorado Académico; responsable de dirigir, efectuar y
ofrecer a los estudiantes programas de bienestar en materia de deportes, recreacién, cultura, arte,
alimentacion, salud, transporte, vivienda, apoyo psicolégico y promocién social, €l Director de la
Direccidn de Bienestar Universitario, es designado por el Consejo Universitario a propuesta del
Vicerrector Académico”;

Que, con Oficio N° 076-2022-UNJ/VPACAD de fecha 10 de febrero del 2022, el Vicepresidente
Académico sclicita al Director General de Administracién la disponibilidad presupuestal para el Plan
de Accién Multidisciplinario para el afio 2022, presentado por la Direccidn de Bienestar Universitario
mediante Oficio N° 036-2022-DBU-VPA/UNJ,

Que, con Oficio N° 384-2022-UNJ-P/DGA de fecha 24 de febrero del 2022, el Director General de
Administracion solicita al Presidente de la Comisién Organizadora la aprobacién del “Plan de Accién
Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de la Comunidad Universitaria — Afio 2022”, cuya
finalidad es prevenir y monitorear a la comunidad Universiaria a través de los Servicios de la Direccién

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBILE -

wisnwun]edu.pe

ork l_,f EnLedipe
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“PLAN DE ACCION MULTIDISCIPLINARIO PARA FORTALECER EL BIENESTAR
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA - ANO 2022"

DATOS GENERALES:
1.1. ACTIVIDAD:

1.2. RESPONSABLES:

1.3. DEPENDENCIA:

Plan de cccién multidisciplinario para fortalecer el

bienestar de la comunidad universitaria — ARo 2022.

EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO:

MBA. Lic. Adm. Willam Sudrez PeRa.

Téc. Sec. Mariza Chamba Elera.

Lic. Maria Luz Silva Burga.

Mg. Ps Martha Janeth Delgado Guevara.

Lic. Zuly Yamaly Flores Carhuapoma.

Lic. Ps Mazel Betzabé Zelada Alcantara.
Responsable del servicio medico.

Responsable del drea de odontologia

Responsable del drea de cultura, recreacion vy

deporte.

Direccién de Bienestar Universitario.

1.4. FECHA DE PRESENTACION: Enero del 2022.

1.5, BENEFICIARIOS:

Comunidad Universitaria.

/7
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INTRODUCCION:

La Universidad Nacional de Jaén, a través de la Direccion de
Bienestar Universitario y en coordinacion con los diferentes servicios
ha creido conveniente elaborar un plan de accion
mul'ﬁdiscip!incrio durante el ano 2022 con la finalidad de articular
los servicios de bienestar integral, promocién y prevencion de la
salud fisica y psicolégica tendentes a mejorar la capacidad de
estudiantes y docentes para el logro de sus objetivos académicos,
asi como, dalimentacién y recreacién, y promocidén socio
econdmico que ayuden con el bienestar de cada uno de los
miembros de la comunidad universidad.

El Plan de Accidon Multidisciplinario es importante porque es una
herramienta operativa y sistemdtica que permite identificar,
planear, implementar, moniforear y evaluar las acciones mas
prioritarias en salud a nivel personal, familiar y comunitario.

El Plan de Acciéon Multidisciplinario se desarrollard con la
participacion del equipo multidisciplinario, conformado por 0l
médico, 01 enfermera, 01 odontdloga, 01 asistenta social, 01
psicdlogas, 01 responsable en psicopedagogia y 01 responsable en
cultura recreacidon y deporte, dicho plan se ejecutard con la
finalidad de establecer actividades preventivo promocionales, que

coadyuven al bienestar de la comunidad universitaria.

Para obtener satisfactoriamenie el alcance de los servicios a
brindar se utilizard, multiples formas de comunicacion tales como:
via telefénica, de modo presencial y a fraves de las redes sociales

durante el ano 2022,
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JUSTIFICACION:

La Direccion de Bienestar Universitario se ocupa de promover y
fortalecer el desarrollo integral de toda la comunidad universitaria, los
servicios de Bienestar Universitario siguen comprometidos con el
ac om'poﬁcamiento, cuidado y bienestar de la comunidad universitaria
redlizando una atencién integral preventiva y oportuna en fodos los
servicios de asistencia social, psicoldgica, enfermeria, médica,
psicopedagogia y odontfologia, asi como fomentando practicas

culturales y deportivds.

Para el presente afio 2022 se ha implementado diferentes actividades
preventivas promocionales contempladas en nuestro  plan
multidisciplinario con el objefive de salvaguardar la salud mental,
fisica, social y contribuir a una calidad de vida individual y colectiva

de todos los miembros de la comunidad universitaria.

El equipo multidisciplinario de la Direccidon de Bienestar Universitario,
es un grupo de profesionales con diferentes formaciones académicas
y experiencias profesionales que frabajamos junfos en la
planificacién, ejecucidn y evaluacion de fareas que conducen dl
logro de los objetivos institucionales, a través de este plan de accién
multidisciplinario para fortalecer el bienestar de la comunidad
universitaria, frabajamos con una vision mdas integral de la realidad
abordada.

En dicho Plan se ve reflejado las diferentes aciividades preventivo
promocionales de la salud que permiten fortalecer el bienestar fisico,
mental y social de los estudiantes, docentes y personal administrativo,
asi como de atfencidn, seguimiento en casos sociales, psicoldgicos,
psicopedagdgico, odontoldgico y salud fisica en estudiantes con

habilidades diferentes y comunidades Nativas.

e
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IV. FINALIDAD:

Prevenir y monitorear a la comunidad universitaria a fravés de los
servicios de la Direccidn de Bienestar Universitario, con una serie
de acciones y/o actividades de promocion y prevencion de la
salud que permitan fortalecer el bienestar fisico, mental y social

de los estudiantes, docentes y personal administrativo.

V. OBJETIVOS:

5.1.

Objetivo general:

Brindar atencidon y actividades preventivo - promocionales de
manerd presencial y remota a fraves de |os servicios de Bienestar
Universitario a los estudiantes, docentes y personal administrativo

de la Universidad Nacional de Jaén,

Objetivos especificos:

Orientar a la comunidad  universitaric  adoptando
comportamientos preventfivo promocional de la salud para su
bienestar integral.

Brindar orientacién, soporte psicoldgico y seguimienfo a
estudiantes, docentes y personal administrativo para el cuidado
de la salud mental.

Desarrollar  actividades y soporte Psicopedagogicas que
permitan al estudiante el mejor desempeno, y organizacion en

su quehacer académico.
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v Promover la mejora de la calidad académica, y la formacion

integral de los estudiantes, a través de la tutoria de acuerdo alas
dreas y/o dimensiones: identidad con la UNJ, Académico-
profesional y socio afectivo.

v Brindar a la comunidad universitaria un servicio de asistencia
social, a través de talleres de prevencidon y promocion, en
situaciones de riesgo social.

v Prevenir y promover la salud bucal, enfocandonos en el manejo
de riesgo asociado a su estrecha relacion con el COVID-19 y
ofros.

v Promover una comunidad universitaria acfiva y fisicamenfe
saludable a través del deporte, recreacion y actividades
culturales.

v Brindar atencién, seguimiento en casos sociales, psicoldgicos,
psicopedagdgico, odontolégico y salud fisica en estudiantes
con habilidades diferentes y comunidades Nativas.

v Desarrollo de actividades preventiva promocionales como:
Sesiones educativas, Talleres a estudiantes con habilidades
diferentes y comunidades Nativas.

v Promover el espiritu del trabajo en equipo en la comunidad

universitaria.

BASE LEGAL:
Estado de Emergencia Nacional.
Decreto Supremo N° 002-2022-PCM. Decreto Supremo que
modifica el numeral 8.1 del articulo 8 del Decreto Supremo N° 184-
2020-PCM Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia
Nacional por las graves circunstancias gue afectan la vida de las
personas a consecuencia de la COVID-19 y establece las medidas

que debe seguir la ciudadania en la nueva convivencia social.

/5




1y
,t'“ w m"‘?v

-
{ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LNJ
INCIADA CON RESOLUCION DEL CONCEJO DIRECTIVO N° 002-2018-
EJAEN

SUNEDU/CD.

OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO UNIVERSIDAD NACIONAL
UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL D

“Afo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional “
- Constitucién Politica del Per(. Articulos 2.9; 2.11; 2.12 y 2.24,

Ley General de Educacion. Ley N° 28044. - Ley Universitaria 30220.

- Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Jaén. Ley 29304,
Ley de promocion y desarrollo del deporte. Ley N.° 28036. Art. 5, 6.
La Ley N°30487. Ley de Promocion - Ley N° 26842, Ley General de
Salud y sus modificatorias.

Ley N° 29414, Ley que establece los derechos de las personas
usuarias de los servicios de salud.

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabagjo 'y sus
modificatorias.

Ley N°30885, Ley que establece la conformacion y funcionamiento
de las redes integradas de salud (RIS).

- Ley N° 30947, Ley de Salud Mental.

Directiva sanitaric N° 100 /MINSA/2020/DGIESP (Manejo de la
atencién estomatoldgica en el contexto de la pandemia por
covid-19)

- Resolucién Ministerial N° 009-2022-MINSA , Modifica Norma Técnica
de Salud parala Prevenciéon y Control de la COVID-19 en el Peru.

- Ley N° 29973 de las personas con discapacidad en el Pery.

- Resolucidon N°256-2020-CO-UNJ. Jaén, 18 de agosto del 2020
aprobacion del Plan para la  Vigilancia, Prevencion y Control de
COVID-19 en el trabdjo para la Universidad Nacional de Jaén.
ACTA DE REUNION CSST-01-2022 del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

Resolucion N° 004-2022-CO-UNJ Jaén, 13 de enero del 2022.

VIl. ETAPAS:

v’ Etapa N°1: Presentacion y aprobacion del Plan

/Y
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v Etapa N°2: Atencidén y desarrollo de actividades preventivo

promocionales

v Etapa N°3: Promocion de la Actividad Psicomotriz

v Efapa N°4; Presentacién de informe final.

VIIl. BENEFICIARIOS:

» Comunidad universitaria de la Universidad Nacional de Jaén.

IX. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

| i MESES PROGRAMADOS RESPONSABLE
f ETA ACTIVIDAD E| F ™M A IMITI|A
| A
I | ELABORACION, PRESENTACION Y [ x] x Equipo
| APROBACION DEL PLAN | muttidisciplinario y
{ Comisién
Crganizadora.
Il | EJECUCION DEL PLAN DE ACCION
7 MULTIDISCIPLINARIO .
1 Reuniones de Irobojo con el equipo | x| x X x| x r X x| X Equipo
| multidiseiplinario. pera la ejecucian del plan ’ | e gm0
i de accion, ; ! muttidisciplinario
] ATENCION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PREVENTIVO PROMOCIONALES
Afencion. orientacién v asistencic en lineay
! presencial a cases s::nc:icées, psicologicos. | o1 x| x| x| xix!lxlx Equipo
| sicopedagégicos, salud fisica v ofros. N
| G oo Y multidisciplinaric
2 Atencidn, orientacién y asistencia en linea Equipo
¥ presencial en casos COVID-19. 2l % w D sed sl s multidisciplinario
I3 Actualizar el Registre de Casos Sospechosos | x| x x | X X Equipo
s -1 e
¥ Pesitivos COVID-19, multidisciplinario
4 | Reclizar el seguimiento v monitoreo de i | Equipo
<asos socioles, psicologicos, ' | o
! psicopedagogicos. salud fisica, COVID-19y A & A B LR ) e ibcipinaa
ofros o estudiantes, docentes y personal
administrativo.
5 ‘ Elcboracion de Flyers publicitarios en temas a Eqguipo
| de solud fisica, mental, psicopedagdgica, | | Hefisciniinad
social, odeniolégica, deportiva y cultural, * * % : mulihcipinons )y
diigido o toda lo comunidad universitaria. Oficina de
‘ Comunicaciones.
6 | Proyecto: “Juegos Florales Universiarios Equipo
‘fﬂéﬂ 2022", con paricipacion de estudiantes de mutiidisciplineric
e las diferentes carreras profesioncles.

%
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H[w M [slAa]ls]oln]o
7 Proyecto: "Implementacion y ejecucion del [ Equipc
Taller de Ajedrez sglugcble". dirigido o la X «1 multidisciplinario
comunidad universitaria.
8 Redlizar el 3er Taller: "Convivencic con | Equipo

pacientes COVID-19
hegor®, dirigide o ¢
universitara.

- cuidados en el
comunidad

multidisciplinario

INGRESANTES 2022 1Y 2022 II

‘ Mesa redendc: "Educacién y pendemia”, X =] /5? Equipo
dirigido o la comunidad universitaria, —g\) A1) ( dj_Q
. AN
10 | Sesion educativa de impacto en la salud Equipo
pg{lfgs nuevas \{ononle_s dg <_:ov1d—19, rrivHiciscipinaio
dirigido a la comunidad universitaria ;
11 | Taller de Mejoramiento de Relaciones X Equipo
. Interpersonales  dirgido  al  personal R I
| administrative de la UNJ. il seiphnerio
12 | Taller por el Dia Infernacional de la Mujer Equipo
dirigido  af parsonal docenta vy T
adniibalive multidisciplinario
13 | Taller informative: “Conociendo nuesiros Equipo
servicios de Bienestar Universitario™, dirigido Sy
a delegados de aula, coordinadores de * Ll
carrera, administrativos, comunidades
nativas,  esludiantes con  habilidades |
diferentes. |
14 |-Rete- Campaia de atencion Integral de i X Equipo
salud, diigido a la comunidad yniversitgria ! s e om
i P | i li
éOETCiuL(\“ .:“j(J fii» multidisciplinario
15 | Despistoje de cdncer de mama por el "Dia X Equipo
Mundial de la lucha contra el cancer de ST—
i
mama", dirgide a o comunidad mulidipopinanc
universitaria
16 | Despistaje de VIH por el "Dio Mundial de Ia Equipo
iucha contra e VIH", dirgide a o TR
| comunidad universitaria % | mliiclseiplingrio
17 | Taller informativo: “"Conociendo nuestros Equipo
servicios de Bienestar Universitario”, dirigido i e
. o estudiantes de las diferentes carreras KA multidisciplinario
i profesionales.
18 Caompafia de despistaje en salud mental Equipo
por el "dia mundial de la salud mental”, G s g g
dirigido a la comunidad universitaria. i mutlichcipinng
19 | Taller de capacitacion por el dia de Ias Equipo
secretarias. s e
multidisciplinario
20 | Tdller de capacitacion por el Dia | | X Equipo
Internacional de la  eliminacion de la J wuiidiscistasic
violencia contra la mujer. | s s
v EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE t
BIENESTAR UNIVERSITARIO A ESTUDIANTES |
INGRESANTES 20221 Y 2022 1
1 Evalugcidn meédica (Trigje. medicing vy XX Servicio médico y
cndlisis) tdpico.
2 Evaluocion Psicologico x| x Servicio de
Psicologia
3 Evaluocidn Psicopedagdgica X{x i Servicio de
i f Psicopedagogia
4 Evaluacién Sociceconomica ; X | x ! Servicio Social
5 Evaluacién Odontolégica l x| x| | Servicio de
| i ! : Odontologia
IV ACTIVIDADES DE INDUCCION A ESTUDIANTES
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—G Choric  de Planificacion  Familiar  con X X Servicio de Salud.
estudiantes de las cinco  carreras
profesionales
2 Taller de Fortalecimiento de la quicestima. X X Servicio de
o Psicologia
3 Organizacion del tiempo de estudio X X Servicio de
Psicopedagogio
g Enfermecades bucales mds frecuentes X X Servicio de
QOdontologia

5 Charla Informativa sobre los servicios que X X Servicio Social
brinda la DBU

) Charla informativa sobre las funciones de la ¥ X Servicio de cultura,
Unidad de cultura, recreacion y deporte. recreqciony

deporte,

VI | ACTIVIDADES CON ESTUDIANTES DE TERCERA
Y CUARTA MATRICULA

1 Acludlizar o Base de Dafos de los X Unidad de Psicologia
estudiantes con mahicula por tercera vy v Psicopedagogic
cucrta vez.

2 Aplicacidon  de Ficha de enfrevista X Unidad de Psicologia
psicologica  y  psicopedagdgica  a . "
gstudiantes por tercera xcuorfg r'r?qirlcula. VPsBaRRtarEde

3 Orientacidén y consejeria psicoldgica 'y X Unidad de Psicologia
psicopedagégica a estudiantes por tercera y Psicopedagogic
y cuarta matricula, segin ficha de
entrevista, derivados por tuleria. d

4 Taller "Fertaleciendo la autoestima para el X X Unidad de Psicologia
logro de metas y metodos y técnicas de v Psicopedagogia
estudio”

5 Taller: Proyecto de vida y hdbitos de X X Unidad de Psiccologia

| estudio. y Psicopedogegia

4 Seguimiento @ estudiantes de tercera vy X % X Equipo

? cuarta matricula. multidisciplinario

7 Talier: "Crecimiento y superacién persenal” Equipo

'P a estudiantes de tercera y cuarta matriculg, mullidisciplinario
VIl | ACTIVIDADES DE TUTORIA SEGUN PLAN DE
{ ACCION

] Elaboracion, presentacion y aprobacion X Unidad servicio
del Plan Tutarial Psicopedagogla

P Pimere capacitccion con dacentes tutores X X servicio Psicologia y
de las diferentes carreras profesionales: Psicopedagogia
Presentacion del Plan de tutoria.

3 Reunién informativa sobre las funciones de X Equipo
los servicios cle Bienestar Universitario, multidisciplinario
dirigido a los Docentes Tutores.

4 Segunda capacitacion  con  docentes X servicio Psicologio y

. tutores: Presentacion de o plataforma Psicopedagogia
virtual.

5 Tercera capacitacion  con  docentes servicio Psicologia y
tutores: Presentacién de informe final. Psicopedagogia

VIl | ACTIVIDADES CON GRUPOS VULNERABLES

1 Elaborar y actualizar el Podrén Nominal de X | X 3 Servicio Social
estudianfes con situacion de pobreza vy
pobreza exirema - SISFOH

pi grindar el servicio de internet mdvil a X X X Equipo
estudiontes con  pobreza vy obreza G S R

| extrema, segun clasificacion SlSFO}-’i}. Mulidscpinany

3 | Eleborar vy qciuaglizar el Padrén de % % Servicio Socidl
Estudiantes de Comunidodes Notivas

4 Atencién y sequirmiento a estudicanies de ® X Equipo

' Comunidades Notivas | mulliclisciplinario

P gt ; - N A
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|

I enfermedades raras: lo importoncia del

dicgndstico y ratamiento oporluno

5 Taller de copacitacion: “lgualdad v no Equipo
discriminacion con enfoque multidiscipiinario
multidisciplinario” dirigido o los estudiantes
de Comunidades Nativos y estudiantes con
habilidades diferentes. ]

6 Taller de liderazgo y Trabajo en equipo con Servicio Social
estudiantes de Comunidades Naiivas. f

7 Sesion educativa denominada  Bullyin vy X Servicio de

{ ciberbullying, difigido a estudiantes de psicologia
i comunidades notivas. B

8 Taller de habilidades sociales, difgido a Servicio de
comunidades nalivas. psicologia

9 fvoluacion psicoldgico para el descarte de X Servicio de
problemos de salud mental en estudiantes psicologic
de comunidades nalivgs.

‘ Taller de salud sexual y reproductiva en Servicio de salud.
esludiantes de comunidades nativas ’

11 | Taller *“QOrganizacion del tiempo de X Servicio de

r estudio”. con estudiantes de comunidades psicopedagogia
nativas.,

12 | Tcoller de métodos y técnicas de estudio, b4 | sewicio de

| dirigido a los estudiantes de Comunidades | psicopedagogia
| Nativas |

13 | Evaluacion  psicopedagégica para el X l Servicio de
descarte de problemas académicos en psicopedagogia
estudiontes de comunidades nativas,

14 | Bloboror vy actuclizar el Padrén de X Servicio Social
Estudiantes con habllidades diferentes

15 | Conversatorio: "Agenda Inclusiva" con X Servicio Sociai

| esludiantes de habilidades ciferentes y
| comunidades nativas

16 | Atencidn y seguimiento a estudiantes con X x | x| x| Servicio Social

.| habilidades ciferentes

17 | Taller: “Motivacidn personal y  social”, X Servicio Social

! diglde a estudicntes con habilidades
diferentes.

18 | Taller Psicolégico denominado 3Como X Servicio de Psicologia
reconocer si tengo Ansiedad y Depresion?
ocara  estudiontes con habilidades
diferentes.

19 | Taller denominade "Psicolegia Positiva parc Servicio de Psicologia

i el logro de melas, dingido a esludiantes
| con habilidades diferentes. |
[ 20 | Evaluacion psicolégica para el descarte de i X Servicio de Psicologia
| oroblemas de sclud mental en estuciantes i
con habilidades diferentes, i
21 | Evaluacion  psicopedagédgica para el | | X Servicio de
descarte de problemas acddémicos en psicopedagogia
estudiagntes con habilidades diferentes.
IX | OTRAS ACTIVIDADES DE SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL (Segin servicios de la DBU)
1| Ceordinar con BISA JAEN para fumigacion X Servicio de Salud -
iy obo_ﬂzcmon en lc Universidad Nacicnal Médicing
| de Jaén.

2 | Despistoje de COVID - 19 ¢ los alumnos de X | Servicio de Salud -
, la Universidad Nacional de Jagn ! Médicing

3 | Taller en honor al dia internacioncl de las Servicio de Saiud -

Médicino

S
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4 Conferencia con médicos especialistas: X Servicio de Salud -
COVID - 19 y su evolucién en honor al 2do fginsss
afio en el Perd Madizing

5 Despistaje de TBC en honor al DIA MUNDIAL X Servicio de Salud -
DE LA LUCHA CONTRA LA TUBERCULOSIS raudicing

6 Despistaje de anemia y enfermedades no Servicio de Salvd -
irclnsml'sb!_es a tode la  comunidad MedicTha
universitana

7 Conferencia de vacuna de COVID -2019: Servicio de Salud -
ventgjos y desventajas e
"SEMANA MUNDIAL DE LA INMUNIZACION" st

8 Supervision y evaluacion de la universidad y Servicio de Salud -
alrededores  para evalvar la  salud ol ding
ambiental.

Actudlizacién del Plan de prevencion y Servicio de Salud -
confrol  contra  COVID-19  en  los

trabajadores de la UNJ

Ejecucidn del Plan de prevencion y conirol X % | Servicio de Salud ~
contra COVID-19 en los trabajadores de lo hpico

UNJ.

Atencion de urgencias y emergencias % x | Servicio de Salud -
difigido a teda la comunidad universitaria

Camponas de vacunacion dirgida a foda Servicio de Salud -
la comunidad universitaria. o)

Actividad de profilaxis anfiparasitaria X Servicio de Salud. -
dirgido a teda la comunidad universitaria. {

Confrol de g¢lucosa dirgida al personal Servicio de Salud -
administrative y decenie de la UNJ

Sesién educetiva virtual por la semana de Servicio de Salud -
prevencién del emborazo en adolescentes. Topies
Elaboracion de Informes del drea de Topico X % | Servicio de Salud -
segun la dependencia solicitante. e}

17 | Elaboracién de Informes psicoldgicos segun X x | Servicio Psicolegia
la dependencio solicitante.

18 | Talleres diigidos o estudiantes con déficit Servicio de
en habilidades emacionales y sociales Psicologia

19 | Taller denominado “Comunicacion Servicio de
Asertiva" dingidc a delegados de las . ;
carreras p:ofe?ionales ° Piicalogia

20 | Taller denominado “El valor de los Valores” Servicio de
diigide a delegados de las carmrercs Psicologia
profesionales

21 | Evaluacion psicolégica para el descarte de Servicio de
problemnas de salud mental en delegados Psicologla
de las diferenies carreras universitarics.

22 | Evaluacién, diagnéstico vy orientacion X x | Servicio de
psicologica al personal administrativo y Psicologia
docente segun lo solicite.

23 | Elaboracién de Informes psicopedagdgico X X | Servicio de
segun la dependencia solicifante. Psicopedagogia

24 | Evaluar al estudiante con la  Ficha Servicio de
Psicopedagdgica, segin lo requiera el Psicopedagogia
Cas0.

25 | Taller de hdpitos de estudio dirigido @ los X Servicio de
estudiantes. Psicopedagogic

26 | Taller de organizocién del fempo de Servicio de
estudio Psicopedagogia

27 | Toller de atencion y concentracion dirigido | Servicio de

[ a estudiantes de las dilerentes camreas Psicopedagogia
| profesionales.

28 | Teller discriminacion e igualdad, digido a Servicio de
estudicntes becarios de las diferentes Psicopedagogia
carrergs profesionales.
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29 | Sesion Educativa denominado "Buenos X ! X Servicio de
Hébitos de Estudio" dirigido a estudiantes i Psicopedagogia
de las diferentes carreas profesionales.
3C | Sesidn Educativa denominado "Prevencidn X Servicio de
de la Ansiedad y Depresicn", dirigide dl Psicologiay
personal administralivo. Psicopedagogia
31 | Sesién Educativa denominada X Servicio de
"Comunicacion efectiva en la Famifio” Psicologia y
dirigido al personal administrativo. Psicopedagogia
32 | Redlizar visitas domiciliares virtuales en X X X [x]x|x{x|x]x X | Servicio de Asistencia
situaciones de riesgo social. y Servicio Social
[ 33 | Redlizar seguimiento o estudiantes que Xl ox Xl xpxix| x| x]x % | Servicio Social
scliciten algun tipo de apoyo dentro de la
Universidad {becas, reserva ds matriculg,
| desercién universitarig, efc)
34 | Eloboracién de Informes sociales para X X | x X X Servicio Social
Cas05 sospechosos y positivos g COVID-19 y “
ofros.
35 | Campaia de afiliacion y aseguramiento X X X Servicio  Social vy
SIS, Servicio de Salud.
36 | il Taller en Salud laboral: la ergonomia y la X Servicio Social vy
n planificacidon en el trabagjo, dirigido ol Servicio de Salud.
personal administrativo
37, | Talleres de sesion educaliva y demostrativa X X | xlxpxix|x|x % | Servicio de
de una adecuada técnica de cepillade a | odontologia
ios alumnos de las diferentes carreras
profesionales.
38 | Talleres de sesion educativa de buencs X X | x| xix{x{x|x x | Servicio de
i praclicas bucales y su impoertancia para la odontologia
salud general. ;
39 | Cares dental, factores y prevencion X b X X x | Servicia de
odontologlc
40 | Encias sangrantes: conozca el por qué y X b2 X X x | Servicio de
como se inflaman jas encias odontologia
41 | Campeia de fluorizacion diigido o Id X X % | Servicio de
comunidad universitaria, | odontologia
42 | Uso y beneficios de hilo dental, cepillos y- X X X Servicio de
limpiador de lengua. odentologia
43 | Uso de dentifiicos, colutorios y beneficios de X X % | Servicio de
estos ante el CIVD-19 odontologia
44 | Enfermedades de transmision sexval y si X X Servicio de
manifestacion oral. odontologia
45 | Bruxismo o rechinamiento dentario causasy X X | Servicio de
fratamiento odontologia
46 Campaia  de evaluacion  oral  a X X Servicio de
comunidad universitaria, | odontologia
47 | Complicaciones de las terceras molares X X | Servicio de
{muelas del juicio} | odontologia
48 | Atencion presencial cdontolégica. % x | xIx|xIx[x]x{x]|x]| Servicio de
| odentologia
X COMEDOR UNIVERSITARIO
1 tlaboracion del Plan de Actividades del | x| x X Servicio social
oroceso de seleccion de postulantes o la
beca alimentaria 2022 1y Ii
2 Redlizar lo convocatoria del proceso de X X X i % Servicio social
seleccion de postulantes o la beca
alimentaria 2022 | y Il
3 | Aplicar y evaluar la Ficha socicecondmice | | x X Servicio Social
| del estudiante |
4 | Redlizar entrevistas y Visitas domiciliarias a % i o x| x Equipo
los postulantes a la beca glimentaria Multidisciplinario
5 Evaluacién y seleccion de expedientes X X X1 x Equipo
para acceder a ia becd glimentaria | Multidisciplinario

O3
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6 Apertura  del servicio del comedor X | Servicio Social
universitario. 1

Z Campana de esputo y desparasitacion a X ; Servicio Social vy
comensoles | Servicio de Salud.

8 Campana de despistaje de caries, b 1 Serviclo  Social  y
curaciones vy fluorizacion dirigido a los servicio de
beneficiarios del comedaor universilario odontologia

9 Realizar visitas inopinadas, inspeccion vy x | x X Servicio Social
monitoreo ol servicio del comedor |
universitario. j

10 | Taler de sensibilizacion: Almentacién y | % Servicio de Salud y
Nutricién: "comer bien, vivir bien" | Servicio Socigl.

11 | Clausura  del servicio del comedor Servicio Social
universitario

|

X LACTARIO DE LA UNJ i

1 Eloboracién del Plan de frabajo Anual del Servicio Social
Lactario Institucional :

2 Eloboracién de ia Direcliva que regula la Servicio Social
implementacion, funcionamiento y uso del !
servicio del Lactario de la UNJ.

3 Atencion, orientacion y asistencia a madres X | x X Servicio Social
beneficiarias del Lactario de la UNJ ;

4 Radlizar Talleres de capacitacion con las X Servicio Social

| beneficiarios del Lactario.

5 | Reclizer difusién de la importancia de la X Servicio Social

| leche materna exclusiva, técnicas para la
conecto extraccidon de leche materna,
entre otros.

6 Elaborocidén  del  informe  anual  del Servicio Social
funcionamiento del Lactario.

Xil | PROMOCION DE LA ACTIVIDAD
PSICOMOTRIZ

} Elaboror vy difundir videos itutoricles e X | X X Servicio de cullura,
imagenes informativos de las disciplinas | recreqcion y
deportivas y culturales de la UNJ. ' deporte,

2 Tutariales preventivos y actividad fisica para | X % X Servicio de cullura,
docentes y perscnal administrotivo | recreacion Y

11 deporte.

3 Tutorigles de danzas. para el desarrcllo % | X | % Servicio de cullura,
artisfico y cultural de los estudiantes, recreacion Y
cdocentes y personal administralivo. deporte,

4 Exposicion de video informativos y/o x | X X Serviclo de cullurg,
charlgs de  metodologic  deportiva | ‘. recreacion y
oplicoda ¢l deporte y cullura parg | [ deporte.
estudiantes

5 Instructivos  yfo  flyers de  ejercicios X % % Servicio de cullura,
funcionales para esludiantes, docenles y recreacion y
personal administrativo. deporte.

6 Implementacion del taller de fitbol, voley, Servicio de culturg,
basquet y korate. recreacion y

deporte. |

7 Implementocion del taller de danza vy X | % X Servicio de cullura,
musica. recreqcion y

dgeporte.

8 Implementacion de matenioles de escriterio Servicio de cultura,
para la unidad de cultura, recreacion y recreacion y
deporie deporie.

9 Programar actividades de aniversario porlc Servicio de culiura,
Unidad de cultura, recreacion y depeorte. recreacion Y

deporte,

B
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X

PRESENTACION DEL INFORME FINAL l X Equipo
j multidisciplinario

X. ESTRATEGIAS DE ACCION:

v Trabdjo coordinado con los diferentes servicios de la Direccién de
Bienestar Universitario.
v' Charlas, Conferencias, Talleres de capacitacidn y Sensibilizacion.

v" Notas de Prensa,

XI. PROCEDIMIENTOS:

1. ATENCION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES PREVENTIVO PROMOCIONALES

Se desarrollaran acfividades preventivas, promocionales sobre la salud
integral de la comunidad universitaria; y estrategias de accidén; usando
enfoques participativos. Estas actividades incluyen:

Elaboracion de flyers publicitarios en las diferentes plataformas virtuales
que cuenta la UNJ.

- Desarrollar sesiones informativas vy talleres presenciales y/o virtuales en
diferentes temas relacionados @ la promocién y prevencion de la salud;
dirigidas al personal administrativo, docentes y estudiantes de la UNJ.

- Redlizar capacitaciones de manera presencial y/o virtual
2. PROMOCION DE LA ACTIVIDAD PSICOMOTRIZ.
- Ofrecer cursos y actividades deportivas,

- Cuidar la salud fisica y mental de los trabajadores y estudiantes.

Dichas actividades se realizardn de manera presencial y/o remota.

Brindar informacién a fravés de medios virtuales por internet a fravés de:

Whatsapp,

Correos institucionales y correos personales
Redes sociales (Facebook)

Pdagina web

o ¢ o 0
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XIl. PRESUPUESTO:

RESUMEN DE PRESUPUESTO POR SERVICIOS

MODALIDAD: REMOTO Y PRESENCIAL

UNIDAD/ ACTIVIDAD

SERVICIO DE
SALUD

SERVICIO
PSICOLOGICO |

SERVICIO
PSICOPEDAG
0GICO

SERVICIO SOCIAL

SERVICIO DE
ODONTOLOGIA

SERVICIO DE
CULTURA,
RECREACION Y
DEPORTE

Alencion,
orientacion y
asistencia en linea v
presencial a casos
socigles,
psicologicos,
psicopedagogiceos,
salud fisica y otros.

$/200.00

5/200.00

5/200.00

$/200.00

5/200.00

$/200.00

1 las

Proyecto: "Juegos
Ficrales

Universitarios 2022",
con portficipocion

de estudiontes de |
diferentes |

| carrercs
| profesionales.

$/5,000.00

Proyacto:
“Implementacién y
ejecucion del Taller
de Ajedrez
saludable”, dirgido
g la comunidad
universitara.

Taller de
Mejoramiento de
Relaciones
interpersonales

| dirigido al personal

administrativo de'la
UNJ.

S/ 5,000.00

$/3,000.00

Taller por el Dia
Internacional de ia
Aujer dirigido al
pernongl docentfe v
acministrativo

$/200.08

2de Compenha ce
aiencion integral
de salud, dirigido a
la comunidad
universitaria

$/500.00
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Despistaje de {

cancer de mama
por el “Dia Mundial
de la lucha contra
el concer de
mame", dirigido c
la comunidad
universitaria

/500,00

Despistaje de VIH
por el "Dia Mundial
de la lucha contra
el VIH", dirigido c la
comunidad
universitaria

5/ 200.00

Campaic de
despistaje en salud
mental por el "dia
mundicl de la salud
mental", diigido a
la comunidad
universitaria.

$/500.00

Talier de
capacitacion por el
dia de las
secretarias.

5/300.00

| capacitacién por el

Taller de

Dia Internacional
de la eliminacion
de la viclencia
conira la mujer.

$/250.00

Evaluacién meédica
{Trigje, medicina y
andlisis)

$/3,316.00

Evaluacion
Psicologica

$/200.00

Evaluacion
Psicopedagogica

$/200.00

Evaluacion
Socicecandmica

$/200.00

Evaluacion
Odoentologica

$/3200.00

i personal” a
| estudiantes de

Taller: "Crecimiento
¥y superacion

tercera y cuarta
maldcula,

$/250.00

Alencion de
urgencias y

. emergencias

| difgido @ todo Io

$/10,000

7
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universitaria.

Conirol de glucosa |
diigida ol personal |
adminisirativo y 5/400.00
docente de la UNJ

Evcluacion
psicelogica para el
descarte de
proolemas de salud
mental en
estudiantes de
comunidades
nafivas

S/ 150.00

Talleres dirigidos o
estudiantes con
déficit en
hebilidades
emocionales y
socicies

$/200.00

Evaluacion i
| psicolégica para el
descarte de
nreblemas de salud
mental en
delegados de la
diferente correra
universitaria

$/150.00

Sesion Educativa
denominado
"Prevencion de lo
Ansiedad y 5/120.00
Depresidn” dirigido
al personal
administrativo

Evaluacion
diagndstico y
orientacion
psicelogica al
personal
administrativo y
docente segin lo
soliciten.

$/150.00

Evaluacion
psicopedagogica
para el descarte de
probiemas
académicos en
estudiantes con
habilidades
diferentes.

5/1C0.00

Toller de atencion y |
concenfracion i
| dirigice a |
| estuciontes de las
diferentes carreas 1
profesionales.

§/150.00

Sesion Educativa
denominado
“Buenos Habitos de $/150.00
Estudio” difigido a
_estudientes de las
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diferentes carreas
profesionales.

Camgpana de
flucrizacion dirigido
ala comunidad
universitaria

S/ 100.00

Uso y beneficio de [ i
nilo dental, cepilios
y limpiador de
lengua

$/50.00

Campanhia de
evcluoqon orala S/ 50.00
comunidad
universitaria

Alencion presencial
odontoldgica $/10,000

Taller de liderazgo v
Trabgjo en equipo
con estudiantes de S/ 200.00
Comunidades
Nativas.

Taller: “Motivacidn
personal y social”,
cmg@o o s/ 200.00
estudiontes con
habilidades
diferentes.

Taller de
sensibilizacién:
Alimentacion y 5/200.00
Nutricién: "comer
bien, vivir bien"

implemeniacion
del taller de fOtbol,
voley, basquet v
karale.

$/4,000.00

implementacién
del taller de danza 5/21,000.00
y musica.

TOTAL DE
PRESUPUESTO

Y
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR SERVICIO

 SERVICIO TOTAL (§/)
i SALUD 15,116.00
TPSICOLOGICO 1870.00
TPSICOPEDAGOGICO 1050.00
SOCIAL 14,550.00
ODONTOLOGIA 13, 600.00
CULTURAA, RECREACION Y DEPORTE | 25,200.00
TOTAL DE PRESUPUESTO ' 71,386.00




