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ASUNTO: Acuerdo de Comision Organizadora de fecha 12 de enero de 2022.

REF: Oficio Multiple N° 060-2021-OGC-UNJ/J

Por el presente reciba mi cordial saludo y al mismo tiempo comunico a Usted; que en Sesién de Comisién
Organizadora de fecha 12 de enero del 2022, la Comisién Organizadora aprobé por unanimidad el informe
de seguimiento correspondiente al lll cuatrimestre del afio 2021; y a la vez autorizd a su despacho remitir
dicho informe a la Direcciéon General de Educacién Superior Universitaria del Ministerio de Educacion

DIGESU - MINEDU.

Agradeciendo su atencién y reiterando las muestras de consideracion y estima.

Atentamente,
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LJ COMISION ORGA

Ebere Cruz Iglesias

etario General
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1. RESUMEN EJECUTIVO

El presente resumen de las actividades que se detallan en el presente informe de Comisidn
Organizadora se enmarca en los objetivos de constituir los érganos de gobierno de la
Universidad, en la mejora continua y en la renovacién de la licencia institucional para ofertar la
educacidén superior universitaria. La Universidad Nacional de Jaén ha continuado con su oferta
educativa atendiendo a las exigencias del contexto mundial ocasionadas por la pandemia Covid-
19. En este entorno de crisis internacional, se continua con la educacion virtual y semi presencial
disefiando e implementando estrategias que permitan mantener una educacion de calidad, en
el marco del cumplimiento de las condiciones basicas de calidad propio de las universidades

licenciadas.

Entre los principales procesos y actividades a nivel académico, en el afio 2021, la Universidad
Nacional de Jaén viene implementando el Modelo Educativo - MODUNJ.21; para lograr este
proceso se hard un redisefo del plan curricular que a través de un diplomado permitird
operativizar el MODUNJ.21 de tal manera que se cumplan con el objetivo misional de la
institucion. Asi también se viene implementando el segundo diplomado de RSU que contribuya
en desarrollar una gestidn educativa, socialmente responsable, enfocada en la investigacién, la

formacién profesional, la extensidn universitaria y la proyeccidn social.

La Universidad Nacional de Jaén se encuentra implementando un Sistema de Gestidn de la
Calidad con el fin de mejorar los procesos como parte de su mejora continua que permita
mantener la calidad en la educacién superior y contribuir en el fortalecimiento de los procesos

académicos en las carreras profesionales ofertadas.

Asimismo, la construccién de la ciudad universitaria ha sido recepcionada con Acta de Recepcion
Final de Obra de fecha 22-12-2021, previamente se realizd la verificacion y observacion

correspondiente.

El informe consta de un orden segun estructura definida en el anexo 02 de la Resolucidon N° 244-
2021 - MINEDU, luego se indica cada una de las actividades de acuerdo con formatos
presentados por cada una de las oficinas y dependencias de la Universidad; haciendo algunas
precisiones de dichas actividades, finalmente se adjunta evidencias como soporte de las

actividades.
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1.1. Breve resumen de las principales acciones desarrolladas en el periodo

La UNJ luego de la obtencion de su Licenciamiento Institucional por el periodo de seis (06) afios,
segun el Art. 4 de la Resolucion de Licenciamiento Institucional N° 002-2018-SUNEDU/CD, viene
implementando actividades, mecanismos, estrategias y planes de mejora con la finalidad de
lograr la sostenibilidad del Licenciamiento; sin embargo, cabe mencionar que la adaptacién a la
educacion a distancia, al trabajo remoto y la virtualizacidn de los aprendizajes constituye una
reto que no ha contemplado los indicadores de la CBC, por lo que la UNJ viene desarrollando
actividades que permitan salir con éxito de esta dificil situaciéon que vive el pais y el mundo

debido a la pandemia por covid-19.

En tal sentido la UNJ desarrolla actividades de adaptacion a una educacion hibrida y a la par
crea condiciones de cumplimiento de las CBC y habilita espacios que permitan cumplir con los
indicadores necesarios para la continuidad del servicio superior universitario a través de la

renovacion de Licencia Institucional.

- Con Resolucidon N°225-2021-CO-UNJ, de fecha 03 de agosto del 2021, se resuelve APROBAR
la Estructura del Plan Curricular para los Programas de Estudio de la Universidad Nacional
de Jaén, el cual permitird iniciar la implementacion del redisefio del plan curricular para los
programas de estudio.

- Con Resolucidon N°226-2021-CO-UNJ, de fecha 06 de agosto del 2021, se resuelve APROBAR
la Guia de Orientacién al Postulante para Concurso Publico de Plaza Docente de la
Universidad Nacional de Jaén.

- Con Resolucidon N°228-2021-CO-UNJ, de fecha 11 de agosto del 2021, se resuelve APROBAR
los resultados del Examen Ordinario UNJ 2021-Il, realizado el dia 07 de agosto del 2021 en
las instalaciones de la Universidad Nacional de Jaén, ubicado en el Km 6 margen izquierda
de la carretera Jaén - San Ignacio, sector Yanuyacu; el cual consta de 12 folios.

- Con Resolucidon N°229-2021-CO-UNJ, de fecha 11 de agosto del 2021, se resuelve APROBAR
el Programa de Induccién y Nivelacion Académica-Cientifica para Ingresantes a la
Universidad Nacional de Jaén, el mismo que consta de 25 folios, y en anexo forma parte de
la presente resolucion.

- Con Resolucién N°268-2021-CO-UNJ, de fecha 03 de setiembre del 2021, se resuelve

MODIFICAR el cronograma de las Bases Integradas del “Concurso de Proyectos de
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Investigacion, Innovacidn y Desarrollo Tecnoldgico - PROINTEC 2021” en la Universidad
Nacional de Jaén.

Con Resolucidon N°282 -2021-CO-UNJ, de fecha 16 de septiembre del 2021, se resuelve
CONFORMAR la Comisidon Central para la IV Jornada Internacional de Investigacién,
Innovacion y Transferencia Tecnolégica-2021.

Con Resolucién N°289 -2021-CO-UNJ, de fecha 20 de septiembre del 2021, se resuelve
APROBAR el Protocolo de Bioseguridad de Laboratorios en la Universidad Nacional de Jaén,
el mismo que en anexo forma parte de la presente resolucién.

Con Resolucién N°301 -2021-CO-UNJ, de fecha 28 de septiembre del 2021, se resuelve
APROBAR las Bases del Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de Personal
Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Primera Convocatoria 2021 (Modalidad
Virtual), para cubrir 17 plazas presupuestadas por el Ministerio de Economia y Finanzas —
MEF

Con Resolucién N°317 -2021-CO-UNJ, de fecha 07 de octubre del 2021, se resuelve
APROBAR las Bases del Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de Personal
Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Segunda Convocatoria 2021 (Modalidad
Virtual), para cubrir 10 plazas presupuestadas por el Ministerio de Economia y Finanzas -
MEF.

Con Resolucién N°318 -2021-CO-UNJ, de fecha 07 de octubre del 2021, se resuelve
APROBAR la Matriz de Planificacion de la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en
anexo forma parte de la presente resolucion.

Con Resolucidon N°343 -2021-CO-UNJ, de fecha 04 de noviembre del 2021, se resuelve
APROBAR el Calendario Académico 2022-1y 2022-1l de la Universidad Nacional de Jaén.
Con Resolucidon N°345 -2021-CO-UNJ, de fecha 06 de noviembre del 2021, se resuelve
APROBAR con eficacia anticipada al 5 de noviembre del 2021, los resultados finales del
Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de Personal Docente en la Universidad
Nacional de Jaén — Primera Convocatoria 2021 (Modalidad Virtual).

Con Resolucion N°346 -2021-CO-UNJ, de fecha 09 de noviembre del 2021, se resuelve
APROBAR los resultados finales del Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de
Personal Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Segunda Convocatoria 2021

(Modalidad Virtual).



JUOMICA OEC 5
ot

*l/ . 1 -]
‘s‘i& UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN lNJ

@ COMISION ORGANIZADORA
P~ 4 INFORME DE SEGUIMIENTO DEL Ill CUATRIMESTRE 2021 B ~ el

Con Resolucion N°362 -2021-CO-UNJ, de fecha 15 de noviembre 2021, se resuelve
APROBAR el Plan de Trabajo del Taller “Uso de Drones para la Agricultura Sostenible

Con Resolucion N°369 -2021-CO-UNJ, de fecha 18 de noviembre 2021, se resuelve
APROBAR las Bases del Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de Personal
Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Tercera Convocatoria 2021 (Modalidad
Virtual), para cubrir 9 plazas presupuestadas por el Ministerio de Economia y Finanzas -
MEF.

Con Resolucién N°367-2021-CO-UNJ, de fecha 15 de noviembre del 2021, se resuelve. -
CONFORMAR la Comisidn para que se encargue de solicitar la modificacidn de la licencia
institucional ante SUNEDU a fin de trasladarnos a la nueva ciudad Universitaria,

Con Resolucion N°401-2021-CO-UNJ, de fecha 03 de diciembre del 2021, se resuelve. -
APROBAR las Bases del Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de Personal
Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Cuarta Convocatoria 2021 (Modalidad
Virtual), para cubrir 5 plazas presupuestadas por el Ministerio de Economia y Finanzas -
MEF.

Con Resolucion N°436-2021-CO-UNJ, de fecha 20 de diciembre del 2021, se resuelve. -
APROBAR los resultados finales del Concurso Publico de Méritos para Nombramiento de
Personal Docente en la Universidad Nacional de Jaén — Tercera Convocatoria 2021

(Modalidad Virtual).
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A continuacidn, en la siguiente tabla se detalla el calendario académico 2021-II.

CALENDARIO ACADEMICO 2021-II

CICLO CEPRE 2021-I1

Inscripciones

15 de marzo al 02 de abril

Desarrollo de Clases

05 de abril al 25 de junio

Primer Examen CEPRE

26 de mayo

Segundo Examen CEPRE

27 de junio

PROCESO DE ADMISION 2021-II

Inscripciones Modalidad Extraordinaria

24 de mayo al 09 de julio

Inscripciones Modalidad Ordinaria

24 de mayo al 30 de julio

Examen de Admision Extraordinario

18 de julio

Examen de Admision Ordinario

08 de agosto

MATRICULA INGRESANTES (I CICLO) 2021-II

Matricula Regular- solo Ingresantes 2021-1l | 09 al 11 de agosto
Accesitarios 2021-1l | 12 al 13 de agosto
Programa de Induccion y Nivelacion Académica- 2021-1l | 16 al 20 de agosto
Solo Ingresantes

MATRICULA CICLOS: 11, 111, 1V, V, VI, VII, VI, IX, y X

Ciclo Il - Ingresantes Semestre Académico 2021-1 | 16 de agosto

Ciclo lll - Ingresantes Semestre Académico 2020-II | 16 de agosto

Ciclo IV - Ingresantes Semestre Académico 2020-1 | 17 de agosto

Ciclo V - Ingresantes Semestre Académico 2019-Il | 17 de agosto

Ciclo VI - Ingresantes Semestre Académico 2019-1 | 18 de agosto

Ciclo VII - Ingresantes Semestre Académico 2018-Il | 18 de agosto

Ciclo VIII - Ingresantes Semestre Académico 2018-I 19 de agosto
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Ciclo IX - Ingresantes Semestre Académico 2017-1l | 19 de agosto
Ciclo X - Ingresantes Semestre Académico y 2017-1 | 20 de agosto
Anteriores
Extempordneas 23 al 27 de agosto

Rectificacion de Matriculas (Retirar o incluir
asignaturas)

23 de agosto al 21 de setiembre

Reserva de Matriculas

24 de agosto al 21 de setiembre

Reserva de Matriculas por casos excepcionales
(salud)

De acuerdo al Reglamento

Académico

INICIO DE CLASES

23 de agosto

PROGRAMACION DE EXAMENES

Primera Unidad

27 de setiembre al 01 de

octubre

Ingreso de Notas

04 al 08 de octubre

Segunda Unidad

01 al 05 de noviembre

Ingreso de Notas

08 al 12 de noviembre

Tercera Unidad

06 al 10 de diciembre

Ingreso de Notas

13 al 17 de diciembre

Publicacion de Nota Final

13 al 17 de diciembre

Examen Aplazado

13 al 17 de diciembre

Ingreso de Notas al SIGA

13 al 17 de diciembre

Fin de Ciclo

17 de diciembre

ENTREGA DE ACTAS

20 al 22 de diciembre

Fuente: Resolucion N° 363-2020-CO-UNJ

10
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2. SITUACION DE ESTUDIANTES Y BIENESTAR UNIVERSITARIO

2.1. Numero total de estudiantes matriculados egresados, graduados y titulados por

sede y/o filial y programa académico

La Universidad Nacional de Jaén cuenta con la Oficina General de Registro y Asuntos Académicos,
la cual sistematiza el nimero de estudiantes matriculados, los cuales se detallan en las siguientes

tablas.

Tabla 2. 1 Numero total de estudiantes matriculados por Carrera Profesional
NUMERO TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS

, Ao de Numero de
SEDE/FILIAL JAEN ! .
Estudios Matriculados
Programa / Carrera Profesional SEMESTRE 2021-I
Ingenieria Civil 2021 -1 424
Ingenieria de industrias Alimentarias 2021 -1 383
SL01 Ingenieria Forestal y Ambiental 2021 -1 420
Ingenieria Mecanica y Eléctrica 2021 -1 413
Tecnologia Médica con Especialidad en
. 2021 -1 469
Laboratorio Clinico
Total 2109

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Grafico 2. 1. Nimero total de estudiantes matriculados por Carrera Profesional

NUMERO TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS

2500 2109
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1000
500 424 383 420 413 469
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CARRERAS PROFESIONALES Clinico

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
11
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En la figura anterior se muestra el total de estudiantes matriculados por cada Carrera Profesional
correspondiente al semestre académico 2021-l, donde podemos identificar que la mayor demanda de
estudiantes matriculados corresponde a la Carrera Profesional de Tecnologia Médica.

Tabla 2. 2 Numero total de estudiantes matriculados por Carrera Profesional

NUMERO TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS

Ano de Numero de

SEDE/FILIAL JAEN
Estudios matriculados

SEMESTRE 2021-1I

Programa / Carrera Profesional

Ingenieria Civil 2021 -1 447
Ingenieria de industrias Alimentarias 2021 -1 396
Ingenieria Forestal y Ambiental 2021 -1 415
SLo1
Ingenieria Mecanica y Eléctrica 2021 -1 435
Tecnologia Médica con Especialidad en
P 2021-11 397
Laboratorio Clinico
Total 2090

Fuente: Oficina de Gestidn de Calidad

Grafico 2. 2. Nimero total de estudiantes matriculados por Carrera Profesional

NUMERO TOTAL ESTUDIANTES MATRICULADOS
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CARRERAS PROFESIONALES

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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En la figura se muestra el total de estudiantes matriculados por semestre académico con mayor
demanda de estudiantes en la Carrera Profesional de Tecnologia Médica para el semestre

académico 2021-II.
Tabla 2. 3 Numero total de estudiantes egresados por Carrera Profesional

NUMERO TOTAL ESTUDIANTES EGRESADOS

)} Afio de Numero de
SEDE/FILIAL JAEN
Estudios EGRESADOS
Programa / Carrera Profesional SEMESTRE ACADEMICO
Ingenieria Civil 2021 -1 31 | 2021-11 | 49
Ingenieria de industrias Alimentarias 2021 -1 22 | 2021-11 | 18
Ingenieria Forestal y Ambiental 2021 -1 33 | 2021-11 | 34
SLo1 . - .

Ingenieria Mecanica y Eléctrica 2021 -1 52 | 2021-11 | 24

Tecnologia Médica con Especialidad en
2021 -1 62 | 2021-1I
Laboratorio Clinico 0

Total 200 125

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 2. 4 Lista de graduados y titulados por sede y/o filial y programa académico

NUMERO TOTAL GRADUADOS Y TITULADOS

SEDE/FILIAL JAEN JULIO DICIEMBRE-2021
Programa / Carrera Profesional BACHILLERES TITULADOS
Ingenieria Civil 7 10
Ingenieria de industrias Alimentarias 19 18
SLo1
Ingenieria Forestal y Ambiental 33 15
Ingenieria Mecanica y Eléctrica 19 10

13
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Tecnologia Médica con Especialidad en Laboratorio Clinico 57 75

Total 135 78

Fuente: Oficina de Gestién de Calidad

Grafico 2. 3. Nimero total de graduados y titulados

N° TOTAL DE GRADUADOS Y TITULADOS 2021- |
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Fuente: Oficina de Gestidn de Calidad

En la figura se muestra total de bachilleres y titulados de las cinco carreras profesionales y se
evidencia la mayor demanda de graduados en obtener sus respectivos grados de bachiller y

titulados en la Carrera Profesional de Tecnologia Médica.
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2.2. Numero de postulantes, vacantes e ingresantes en los procesos de admision

desagregado por sede y/o filial y programa académico

La Oficina Central de Admisidn tiene a su cargo la planificacidn, organizacién, gestion y
ejecucion de todos los procesos de admision que realice la Universidad Nacional de Jaén.
Durante el lll cuatrimestre 2021- 1y 2021- Il se desarrollaron las siguientes actividades de las
cinco Carreras Profesionales:

Tabla 2. 5 Resumen de actividades realizadas por la Oficina Central de Admisién al Il cuatrimestre
2021-1

NUMERO POSTULANTES, VACANTES E INGRESANTES EN LOS PROCESOS DE ADMISION POR
CARRERA PROFESIONAL

JAEN Afio 2021
2021-1
SEDE/FILIAL Programa / Carrera NUMERO , ,
Profesional SEME’STRE DE NUMERO DE | NUMERO DE
ACADEMICO POSTULANTES | INGRESANTES
VACANTES
Ingenieria Civil 2021 -1 40 575 61
Ingenieria de industrias
. . 2021 - |
Alimentarias 40 116 63
Ingenieria Forestal y
. 2021 - |
Ambiental 40 199 65
SL01 Ingenieria Mecanica y
D 2021 -1
Eléctrica 40 189 64
Tecnologia Médica con
Especialidad en 2021 -1
Laboratorio Clinico 40 443 65
Total 200 1522 318

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Gréfico 2. 4. DE POSTULANTES VACANTES E INGRESANTES EN EL PROCESO DE ADMISION
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N° DE POSTULANTES VACANTES E INGRESANTES EN EL PROCESO DE ADMISION

1600 1522 250
1400
1200 200 200
1000 40 150
800 575 40 40
600 40 / 40 / 443 318 100
400 /74 116 63 199 ~_ 189 | 64 = 50
200 o o ]
0 — ‘ — — 0
Ingenieria Civil Ingenieria de Ingenieria Ingenieria Tecnologia Total
industrias Forestal y Mecdnicay Médica con
Alimentarias Ambiental Eléctrica Especialidad en
Laboratorio
Clinico

2021-1 NUMERO DE POSTULANTES
B 2021-| NUMERO DE INGRESANTES
e 2021- NUMERO DE VACANTES

Fuente: Oficina de Gestién de Calidad

En la figura se muestra N° Postulantes, Vacantes e Ingresantes en el proceso de admisiéon N° 2021-
I, por Carrera Profesional y se evidencia la demanda con mayores postulantes en la Carrera
Profesional de Ingenieria Civil.

Tabla 2. 6 Resumen de actividades realizadas por la Oficina Central de Admisidn al Ill cuatrimestre

2021-11

NUMERO POSTULANTES, VACANTES E INGRESANTES EN LOS PROCESOS DE ADMISION POR CARRERA
PROFESIONAL

JAEN Afio 2021

2021-11

SEDE/FILIAL Programa / Carrera
Profesional

SEMESTRE NUMERO DE NUMERO DE NUMERO DE
ACADEMICO VACANTES POSTULANTES INGRESANTES

Ingenieria Civil 2021-II 31 284 31
Ingenieria de industrias

) . 2021-1I
Alimentarias 31 71 31

SLo1 Ingenieria Forestal y
. 2021-1I

Ambiental 31 101 31
Ingenieria Mecanica y

o 2021-1I
Eléctrica 31 90 31
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Tecnologia Médica con
Especialidad en 2021-II
Laboratorio Clinico 31 216 31
TOTAL 155 762 155

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Grafico 2. 5. DE POSTULANTES VACANTES E INGRESANTES EN EL PROCESO DE ADMISION

N° DE VACANTES POSTULANTES E INGRESANTES EN EL PROCESO ADMISION

762
800
700
600
500
400 284
300 216
155 155
200
31 71 31 101 5 0 3T
100 31 31-b 311 31.b 31
0
Ingenieria Civil  Ingenieria de Ingenieria Ingenieria Tecnologia TOTAL
industrias Forestal y Mecanica y Médica con
Alimentarias Ambiental Eléctrica Especialidad
en
Laboratorio
Clinico
2021-1 NUMERO DE VACANTES 2021-1l NUMERO DE POSTULANTES

M 2021-1 NUMERO DE INGRESANTES

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

En la figura se muestra N° de postulantes vacantes e ingresantes y se evidencia la mayor demanda

de postulantes en la Carrera Profesional de Ingenieria Civil
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2.3. Relacidon de servicios y programas de bienestar universitario que brinda la
universidad (programa de becas, servicio de salud, psicopedagdgico,
alimentacidn, residencia, conectividad, etc.) detallando el numero de

beneficiarios

La Direccion General de Bienestar Universitario de la UNJ, es el érgano encargado de
brindar y realizar acciones que permitan el mejoramiento de los factores que influyen
en la calidad de vida de la comunidad universitaria (estudiantes, docentes,
administrativos), brindando servicios culturales, artisticos, deportivos; servicios de
salud; servicios de asistencia social; servicios psicopedagdgicos; comedor universitario;
programa de becas; voluntariado, entre otros. No obstante, por razones de la pandemia
Covid-19, que dio paso a la no prespecialidad en la educacion, por lo que la Oficina de

Bienestar Universitario ha visto disminuida sus actividades.

Actividades realizadas por la Direccion General de Bienestar Universitario (DGBU) del Il

Cuatrimestre 2021 (Agosto Diciembre)

Tabla 2. 7 Unidad de servicio Pedagégico

Estudiantes becarios 2021

Carrera Profesional Modalidad de Beca Numero de becarios

Ingenieria Civil Beca Permanencia de estudios 17

Continuidad de estudios 01
Ingenieria de Industrias Beca Permanencia de estudios 13
plimentarias Continuidad de estudios 01
Ingenieria Forestal y Ambiental Beca Permanencia de estudios 15

Continuidad de estudios 00
Ingenieria Mecanica y Eléctrica Beca Permanencia de estudios 10

Continuidad de estudios 01
Tecnologia Medica Beca Permanencia de estudios 13
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Continuidad de estudios 01
TOTAL 72

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 2. 8 Estudiantes que recibieron tutoria

CARRERA PROFESIONAL TOTAL, DE ESTUDIANTES N° DE ESTUDIANTESQUE

RECIBIERON TUTORIA

183
INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL 416 81
TECNOLOGIA MEDICA 385 138
INGENIERIA DE INDUSTRIAS 396 234

ALIMENTARIAS

INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 432 275

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla2.9 Seguimiento a estudiantes con tercera matricula 2021-Il por parte del servicio de
Psicopedagogia

N° ESTUDIANTES CON N° ESTUDIANTES N° ESTUDIANTES N° ESTUDIANTES
PROBABILIDADESDE = CON RIESGO DE QUE NO SE LOGRO CON RESERVA

APROBAR DESAPROBAR DE
CARRERAS TOTAL

PROFESIONALES MATRICULAS

COMUNICACION

INGENIERIA CIVIL 4 17% 13 57% 6 26% 0 0% 23
INGENIERIA

FORESTALY 6 27% 4 18% 12 55% 0 0% 22
ABIENTAL

INGENIERIA DE

INDUSTRIAS 6 50% 2 17% 4 33% 0 0% 12

ALIMENTARIAS

INGENIERIA

MECANICAY 18 42% 8 19% 13 30% 4 9% 43
ELECTRICA

TECNOLOGIA 5 56% 2 22% 1 11% 1 11% 9
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MEDICA
TOTAL 109

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 2. 10 Seguimiento a estudiantes con cuarta matricula 2021-1l por parte del servicio de

Psicopedagogia

DIA DIA DIA DIA OTA
0 0 OD Q) O 0 0 0 A D
PRORBA DAD » APROBA 0 A 0 A A
D APROBA
ARRERA 4TA % 4TA % 4TA % 4TA % 4TA
INGENIERIA CIVIL 1 33% 1 33% 1 33% 0 0% 3
INGENIERIA 1 50% 1 50% 0 0% 0 0% 2
FORESTAL Y
ABIENTAL
INGENIERIA DE 1 25% 2 50% 0 0% 1 25% 4
INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS
INGENIERIA 4 67% 0 0% 2 33% 0 0% 6
MECANICA Y
ELECTRICA
TECNOLOGIA 1 50% 0 0% 1 50% 0 0% 2
MEDICA
TOTAL 17

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla2.11 Promedio de asistencia a talleres realizados por la Direccidn de Bienestar

Universitario (DBU) del 11l Cuatrimestre 2021-1l (agosto - noviembre)
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ESTUDIANTES QUE
ESTUDIANTES
TALLER PARTICIPARON
ACTIVAMENTE

INSCRITOS

1 FUTBOL 107 82 29| 25 | 14 8 7
2 VOLEY 25 22 1 1 7 7 |6
3 BASQUET 31 27 6 6 5 5|5
4 KARATE 37 25 6 6 6 3 |5
5 TEATRO 16 12 0 3 3 4 | 3
6 MUSICA 33 22 3 7 8 3 |2
7 DANZA 72 48 13| 13 [ 10| 8 | 4
8 TOTAL 321 238 57 | 60 | 52 | 38 | 32

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla2.12 Cantidad de estudiantes atendidos, en el servicio de salud (atencién médica
virtual y presencial) realizado por la Direccién bienestar Universitario (DGBU) del Il
Cuatrimestre 2021-1 (agosto — noviembre)

CARRERA PROFESIONAL TOTAL, DE ESTUDIANTES ATENDIDOS
INGENIERIA CIVIL 334
INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL 105
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 73
INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 93
TECNOLOGIA MEDICA 91
TOTAL 696

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 2. 13 Cantidad de docentes y administrativos atendidos, en el servicio de salud
(atencidon médica virtual y presencial) realizado por la Direccion bienestar Universitario (DGBU)
del lll Cuatrimestre 2021-1 (agosto — noviembre)

PRESENCIAL 304 808 1112
VIRTUAL 40 39 79
TOTAL 1191
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CAMPANA DE SOMATOMETRIA 50
CAMPANA DE GLUCOSA 47
TAMIZAJE DE PRUEBA MOLECULAR 64
CAMPARNA DE VIH 30
TOTAL 191

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 2. 14 Evaluacidon médica de estudiantes de todas las carreras profesionales de
ingresantes del periodo 2021 -l VIRTUAL y 2021 -Il Presencial.

Tipos de prueba INGENIERIA INGENIERIA INGENIERIA |INGENIERIATECNOLOGIA TOTAL
FORESTALY CIVIL INDUSTRIAS MECANICA MEDICA
AMBIENTAL ALIMENTARIAS ELECTRICA
Tamizaje de
prueba rapida de 43 36 35 16 29 159
VIH
Tamizaje de
prueba rdpida de 43 36 35 16 29 159
sifilis
Tamizaje de
prueba rdpida de 43 36 35 16 29 159
Hepatitis B
Somatometria 43 36 35 16 29 159
Evaluacion
L 43 36 35 16 29 159
Médica general
TOTAL 795

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 2. 15 Cantidad de estudiantes y administrativos atendidos en el servicio de
odontologia realizado por la Direccion de Bienestar Universitario (DBU) del Il Cuatrimestre
2021-1 (agosto - diciembre).

ATENCIONES
Restauraci
Carrera Profesional ATENDIDOS | ones Sellantes Fldor Profilaxis  Descartaje
Ingenieria civil 14 83 11 18 18 8
Ingenieria de Industrias
Alimentarias 10 63 10 18 18 7
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Ingenieria Forestal 6 33 7 10 10 1
Ingenieria Mecdnica

Eléctrica 10 70 5 18 18 5
Tecnologia Medica 30 194 46 58 58 10
Administrativos 13 64 11 13 13 10
TOTAL 83 507 90 135 135 41

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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3. GESTION DOCENTE Y DESARROLLO DE LA INVESTIGACION

3.1. Relacién de docentes investigadores seiialando si cuentan o no con la categoria

RENACYT y cuantos son beneficiarios del Bono Docente Investigador (BDI)

Tabla 4. 1 Lista de Docentes Renacyt

BENEFICIARIO DEL
NOMBRES Y APELLIDOS CODIGO RENACYT BONO DOCENTE

INVESTIGADOR (X)

01 |Manuel Emilio Milla Pino P0098748 X

02 José Luis Marcelo Pefia P0002261 X

03 |Alexander Huaman Mera P0158366

04 |Lenin Quinones Huatangari P0026228

05 [Hubert Luzdemio Arteaga Mifiano P0004253

06 [Ernesto Hernandez Martinez P0017084

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

3.2. Relacion de los proyectos de investigacion indicando brevemente su condicion

y nivel de ejecucién.

Tabla 4. 2 Lista de proyectos de investigacion

INVESTIGADOR

N°® TITULO DEL PROYECTO PRINCIPAL CONDICION

Extraction, characterization de la
Composicidon quimica y evaluacién de | Lenin Quifiones Huatangari En ejecucién
las propiedades bioldgicas de aceites
01 | esenciales de especies vegetales de la

Provincia de Jaén.

Mapeo de severidad y priorizacién de | Candy Lisbeth Ocafia Zufiiga En ejecucidn
restauracién post-incendio en la Regidn

02 Cajamarca.
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03

Impacto del cambio climatico en la
variabilidad hidro climdtica y su
influencia en tres biomas del norte de
Peru revelada en los anillos de
crecimiento de arboles.

José Luis Marcelo Peria

En ejecucién

04

Evaluacién metodolégica de la medicion
del potencial de iones hidrégeno,
conductividad eléctrica en compost y su
relacion con el tamafio de particula

Mg. Jorge Antonio Delgado Soto

En ejecucién

05

Sistema de Monitoreo y Diagndstico de
Alerta Temprana para Detectar la
Aparicion de la Roya en Plantaciones de
café en el Distrito de Chirinos,
Cajamarca

Dr. Ing. Manuel Emilio Milla Pino
Mg. Ing. Rubén Eusebio Acosta
Jacinto

Ing. Aladino Pérez Cabrera

En ejecucién

06

Prediccién de vida util mediante perfil
en taza como descriptor de calidad de
cafés especiales del Distrito de Chirinos,
empleando el modelo de Arrhenius

Mg. Frank Fernandez Rosillo

En ejecucién

07

Caracterizacion del recurso edlico en el
campus de la Universidad Nacional de
Jaén de la ciudad de Jaén en el

2021”.

M. Sc. Walter Linder Cabrera
Torres

En ejecucidn

08

Actividad antibacteriana in vitro de
extractos vegetales de Artocarpus altilis
(pan de arbol) sobre enterobacterias
asociadas a infecciones
intrahospitalarias

Dra. Cinthya Yanina Santa Cruz
Lépez

En ejecucién

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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3.3. Reporte de ejecucidn de los recursos del Canon y otras fuentes destinado a la investigacién e innovacion

Tabla 4. 3 Ejecucion de los recursos del Canon y otras fuentes destinado a la investigacion e innovacion

Investigador Fecha de

Titulo del proyecto Ao Contrato Fecha de fin

Principal inicio

PROYECTOS FINANCIADOS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE INNOVACION EN PESCA Y ACUICULTURA -PNIPA

tipo de

fondo

Entidad que
financia o

cofinancia

estado del

proyecto

Linea de
investigaci

on

Facultad/Program

a asociado

Presupuesto

PROYECTOS FINANCIADOS CON EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICA - FONDECYT

Fortalecimiento de Polito Contrato N Programa Nutriciény | Escuela Profesional
capacidades innovativas en Michael 017-2019- Transferen | Nacional ‘de En alimentos | de Ingenieria de
I ! . 2019 PNIPA- 25/06/2019 | 31/12/2021 | cia Innovacién o . & 105,350.00
Bionegocios Acuicolas en la Huayama R . ejecucion | funcionale | Industrias
Regidon Cajamarca Sopla SUBPROYEC Financiera | en Pesca 'y s Alimentarias
g L ’ P TOS Acuicultura.
Fortalecimiento de
Ca_paadad_es en . ?egundad . Contrato N° Programa L. .
Alimentaria y Nutricional para Polito > Innovacié | Escuela Profesional
fomentar el consumo de Michael 259-2019- Transferen | Nacional de En n de Ingenieria de
2 , 2019 PNIPA- 24/10/2019 |31/12/2021 |cia Innovacion . .. o g 105,350.00
productos acuicolas como Huayama R . ejecucion | Tecnoldgic | Industrias
. SUBPROYEC Financiera [ en Pesca vy X .
alternativas para enfrentar la Sopla . a Alimentarias
PR ) TOS acuicultura.
desnutricion infantil en la
regién Cajamarca.
Especializacion en procesos de
Contrato N° Programa
Transformacion y Polito Innovacié | Escuela Profesional
532-2019- Transferen | Nacional de
Aprovechamiento de Michael En n de Ingenieria de
3 2019 PNIPA- 25/11/2019 |31/12/2021 |cia Innovacion 105,518.00
Productos y Subproductos Huayama ejecucion | Tecnoldgic | Industrias
SUBPROYEC Financiera | en Pesca vy
Acuicolas en la provincia de Sopla a Alimentarias
TOS Acuicultora.
Jaén.
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Determinacion  de  areas g:nservau
prioritarias para la Fondo ma;ne'o Escuela Profesional
conservacion genética de las Alexander Contrato N° Transferen | Nacional de En a rovJechay de Ingenieria
4 | especies de Algarrobos | 2020 Huaman 134-2020- 23/12/2020 |23/12/2022 |cia Desarrollo . L, p s 152,191.00
. . . s ejecucion | miento de | Forestal y
(Prosopis spp.), en los Bosques Mera FONDECYT Financiera | Cientifico vy .
; ) L. los Ambiental
Tropicales  Estacionalmente Tecnoldgico.
, recursos
Secos del Peru.
naturales.
Influencia del cambio
climatico en la frecuencia de Fondo Escuela Profesional
sequias y fenémeno El Nifio José Luis | Contrato N° Transferen | Nacional de En Mitigacion de Ingenieria
5 | mediante el andlisis de anillos | 2020 Marcelo 147-2020- 23/12/2020 | 23/12/2022 |cia Desarrollo . ., del cambio 8 166,050.00
. . o~ ) . o ejecucion NP Forestal y
de crecimiento de arboles de Pefia FONDECYT Financiera | Cientifico vy climatico. )
. . Ambiental
bosques estacionalmente Tecnoldgico.

secos del norte de Peru.

PROYECTO DE INVESTIGACION, INNOVACION Y DE

Extraccion, caracterizacion de
la composicion

SARROLLO TEC

OLOGICO - PROINTEC

. ., . Resolucién . . Nutriciény | Escuela Profesional
quimica y evaluacion de las Lenin No 020— Fondos Universidad En alimentos | de Ingenierfa de
6 | propiedades bioldgicas | 2020 Quifiones 1/07/2020 1/01/2023 concursabl | Nacional de | . . ) g 150,000.00
. . . 2021-CO- . ejecucion | funcionale | Industrias
de aceites esenciales de Huatangari es UNJ Jaén X .
. UNJ s Alimentarias
especies vegetales de la
Provincia de Jaén
pronzacién de. restaracion o P Fondos | Universidad | witigacion | €04 O SO
7 p ) R .| 2020 o 1/07/2020 1/01/2023 concursabl | Nacional de | _. ., del cambio & 150,000.00
post - incendio en la regién Ocafia 2021-CO- , ejecucion S Forestal y
) s es UNJ Jaén climatico. .
Cajamarca Zuiiga UNJ Ambiental
Impacto del cambio climatico
en la variabilidad Resolucién Escuela Profesional
hidro climatica y su influencia José Luis No 020— Fondos Universidad En Mitigacion de Ingenieria
8 |en tres biomas del | 2020 Marcelo N 1/08/2020 1/01/2023 concursabl | Nacional de | —. ., del cambio 8 200,000.00
, N 2021-CO- , ejecucion . Forestal y
norte de Peru revelada en los Pefia es UNJ Jaén climatico. )
) . UNJ Ambiental
anillos de crecimiento
de arboles
Fuente: Oficina de Gestién de Calidad
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3.4. Nomina de personal docente de la universidad actualizada (segtin Formato N° 2.1.)

Tabla 4.4 Formato N°2.1

FORMATO N° 2.2 RELACION PLANA DOCENTE

N° DNI/N® ) ) MAYOR
. CATEGORI REGIMEN DE . ES DOCENTE ADCRITO A
NOMBRES Y CARNET DE | TELEFONO , ., GRADO DENOMINACION DEL ADCRITO A
. CORREO ELECTRONICO A DEDICACION Y/O . . INVESTIGAD DEPARTAMENTO
APELLIDOS EXTRANJERI | /CELULAR ACADEMICO GRADO ACADEMICO ) FACULTAD
DOCENTE | TIPO DE CONTRATO 0] ACADEMICO
A DEL DOCENTE
MARCO  ANTONIO ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO EN GERENCIA DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
o1 AGUIRRE CAMACHO | 26709985 976994251 marcoaguirre68@hotmail.com ASOCIADO | 5 aRciAL MAESTRIA OBRAS Y CONSTRUCCION St INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
TITULO  CON  CARACTER
PROVISIONAL DEL  TITULO .
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
NICANOR  ALVARADO ) ) NOMBRADO/TIEMPO UNIVERSITARIO DE DOCTOR EN ; FACULTAD DE
02 CARRASCO 27746535 927738769 | nicanoralvarado2014@gmail.com auxiuar | SR DOCTORADO EL PROGRAMA DE DOCTORADO sl TS:EE?LAL FORESTAL Y | o A
EN SOCIOLOGIA DE LAS
POLITICAS PUBLICAS Y SOCIALES
CHRISTIAAN __ ZAYED — - NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER _ SCIENTIAE _ EN: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
03 APAZA PANCA 43052199 951753732 | crhistiaan814@gmail.com AUXILIAR | compLeTO MAESTRIA INGENIERIA AMBIENTAL st INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
JUAN ENRIQUE ) ) NOMBRADO/TIEMPO GRADO DE MAESTROG ERENCIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
04 ARELLANO UBILLUS 33655281 984919138 | maki197218@gmail.com AUXILIAR | compLeTO MAESTRIA DE SERVICIOS DE SALUD St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
DELICIA LILIANA BAZAN e ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRA EN ) FACULTAD DE
05 TANTALEAN 42101249 995959323 | lideli109@gmail.com asociapo | CotCE MAESTRIA ADMINISTRACION sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | oo 0,
ALIMENTARIAS
MAESTRIA EN  INGENERIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
06 g:;;os BA:RL‘JI((EEE\MO 17823639 979750027 | elianacabrejos@gmail.com ASOCIADO ggggﬁyooﬁ IEMPO MAESTRIA INDUSTRIAL MENCION: sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS mg;:r;z bE
GERENCIA DE OPERACIONES ALIMENTARIAS
MAESTRA EN CIENCIAS CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
07 E:'Q":SOS Bml{:ﬁ)cskos 41604663 939880244 | elianacabrejos@gmail.com AUXILIAR mffé%oﬁ IEMPO MAESTRIA MENCION EN  INGENIERIA sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS mgg;r&z DE
AMBIENTAL ALIMENTARIAS
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MAESTRO EN CIENCIAS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
08 g/;LI;FSFSATORRELSINDER 16701611 958013907 | walter_cabrera@unj.edu.pe AUXILIAR ESMEFSZO/T'EMPO MAESTRIA INGENIERIA  MECANICA Y sl INGENIERIA ~ MECANICA Y mg;ﬁg& bE
ELECTRICA ELECTRICA
BILLY ALEXIS ) } NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER  EN _ GESTION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
09 CAYATOPA CALDERON | 44936232 943448004 | alexisb1224@gmail.com AUXILIAR | compLETO MAESTRIA PUBLICA St INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
WAGNER MAESTRO EN CIENCIAS DE LA .
10 COLMENARES 17592222 975295356 | weolmenaresm@hotmail.com AUXILIAR 28’\“:553%0/ TIEMPO MAESTRIA EDUCACION CON MENCION EN sl ?:g:g{gg;”;omf;:mwco bE EfECNUcLlIé?)E AS ALU'?)E
MAYANGA INVESTIGACION Y DOCENCIA
MAESTRIA EN INGENIERIA CIVIL .
JUAN ALBERTO ) ) NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
1 CONTRERAS MORETO | 27710343 965665094 | jalbertoc_m@hotmail.com AuxiLAR | MAESTRIA CON MENCION EN sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
ESTRUCTURAS
MAESTRO  EN _ CIENCIAS .
LIZBETH MARIBEL ) ) NOMBRADO/TIEMPO ) p DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
12 45048533 988350181 lizbethd0718@gmail.com AUXILIAR MAESTRIA MENCION : BIOTECNOLOGIA sl ENTO
CORDOVA ROJAS COMPLETO AGROINDUSTRIAL Y AMBIENTAL TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA )
LEONARDO ~ DAMIAN NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
13 CANDOVAL 17616178 980610096 leoardodamians2018@gmail.com | ASOCIADO | oo’ / MAESTRIA EDUCACION CON MENCION EN sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
INVESTIGACION Y DOCENCIA
MAESTRIA EN  DOCENCIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
14 JDOERLg/[::\DO SOTAC')\'TON'O 09151563 97091920 jads14@hot mail.com ASOCIADO ESR’VC'TLADO/T'EMPO MAESTRIA UNIVERSITARIA Y GESTION si INGENIERIA ~ FORESTAL IFSGC;ET;?A DE
EDUCATIVA AMBIENTAL
MAESTRA EN CIENCIAS DE LA .
. DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JOSE ANDRES ) ) NOMBRADO/TIEMPO INGENIERIA ~ MECANICA Y ) p FACULTAD DE
15 FERNANDEZ MERA 27746869 976811866 | jafme4@hotmail.com asociapo | pooen MAESTRIA ELECTRICA CON MENCION EN sl INGENIERIA  MECANICA Y | teo 0 mr
! ELECTRICA
ENERGIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
16 FRANK — FERNANDEZ | 41150014 928597792 | frank.fernandez.r@hotmail.com AUXILIAR | NOMBRADO/TIEMPO MAESTRIA MAESTRO EN GESTION PUBLICA si INGENIER/A  DE  INDUSTRIAs | FACULTAD DE
ROSILLO COMPLETO INGENIERIA
ALIMENTARIAS
ZADITH NANCY o ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER  EN  GESTION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
17 GARRIDO CAMPARA | 43235341 937643721 | garridozadith@gmail.com asociapo | CoFCTE MAESTRIA PUBLICA si INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
MARCOS _ ANTONIO )
) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO EN TRANSPORTES Y DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
18 GONZALES 41693694 979495426 mako743@hotmail.com AUXILAR | o MAESTRIA CONSERVACION VIAL sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
SANTISTEBAN
ROMEL VAN GUEVARA ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO  EN _ BIOLOGIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
19 GUERRERO 47363616 925342605 romel.ivvan17@gmail.com AUXILIAR | compLETO MAESTRIA MOLECULAR Y BIOMEDICINA St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JAIME ODAR HONORIO ) - ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER ~EN  DOCENCIA " y FACULTAD DE
20 ACOSTA 18847647 968065405 honorioacostajaime@gmail.com AUXILIAR COMPLETO MAESTRIA UNIVERSITARIA SI :;’\:SCE?RIF(?AIA MECANICA Y INGENIERIA
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MAGISTER  EN  INGENIERIA .
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ANNICK  ESTEFANY ) ) NOMBRADO/TIEMPO AMBIENTAL EN LA ; FACULTAD DE
21 HUACCHA CASTILLG | 72552959 950652319 | annick_huaccha@gmail.com AUXILAR | o MAESTRIA CSPECALIDAD DE . GESTION sl ;\NMG:I’:‘EIIE":J\AL FORESTAL Y | | in
AMBIENTAL EN LA INDUSTRIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ALEXANDER HUAMAN ) NOMBRADO/TIEMPO ] SI (Renacyt: ; FACULTAD DE
2 VIERA 42094361 917505233 | alexander.h.mera@gmail.com AUXILAR | foee DOCTORADO DOCTORADO EN BOTANICA PO158360) INGENIERIA ~ FORESTAL v | b0t P
AMBIENTAL
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
POLITO MICHAEL ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO EN ADMINISTRACION ; FACULTAD DE
23 HUAYAMA SOPLA 42181150 969894620 politomhs @gmail.com asociapo | CobCR MAESTRIA ¥ DIRECOION DE EMPRESAS sl INGENIERA ~ DE  INDUSTRIAS | o0 Zor
ALIMENTARIAS
ABELARDO HURTADO ) NOMBRADO/DEDICACION DOCTOR EN PLANIFICACION Y DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
24 VILLANUEVA 16796773 950006983 | abelardo93@hotmail.com PRINCIPAL | £ 00 DOCTORADO OESTION sl TECNOLOGIA MEDICA CENCIAS DE LA SALUD
DOCTOR EN CIENCIAS EN EL
PROGRAMA DE RECURSOS
) FORESTALES, ~ AREA  DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JOSE LUIS MARCELO NOMBRADO/DEDICACION ' SI (Renacyt: ; FACULTAD DE
25 SRR 10641196 976745013 | jolmarp2@yahoo.es PRINCIPAL | p ol / DOCTORADO CONCENTRACION:  RECURSOS Péogggg‘{) INGENIERIA ~ FORESTAL v | o o
FORESTALES -  OPCION: AMBIENTAL
CONSERVACION DE
ECOSISTEMAS FORESTALES.
DOMINGO MARTINEZ ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO MENCION: DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
26 CHINCHAY 27753493 945630607 domingomch@hotmail.com ASOCIADO | covpLeTO MAESTRIA EDUCACION st TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA )
MARCO  ANTONIO ) NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
27 p 27718643 974974068 marco1403@hotmail.com ASOCIADO MAESTRIA EDUCACION CON MENCION EN sl " )
MARTINEZ SERRANO COMPLETO INVESTIGACION ¥ DOCENCIA INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
MANUEL EMILIO MILLA ) NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR  EN  CIENCIAS | Sl (Renacyt: | DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
28 PINO CE-002975627 | 974974068 memilla22@yahoo.com.mx PRINCIPAL | Sl DOCTORADO AGRICOLAS p005E748) INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HANS HIMBLER - NOMBRADO/TIEMPO ] ) FACULTAD DE
29 MINCHAN VELAYARCE. | 17622109 975329122 hahimive@outlook.com.pe AUXILAR | covoiere MAESTRIA MAGISTER EN AGRONEGOCIOS NO INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | (o mr
ALIMENTARIAS
] ] DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JANNIER  ALBERTO . ) ) NOMBRADO/TIEMPO TITULO PROPIO DE MASTER EN ; ! FACULTAD DE
30 MONTENEGRO JUAREZ. | 41073708 942480004 | jannier_amj@hotmail.com AUXILAR | o MAESTRIA ENERGIAS RENGVABLES sl LT?E}I:CRAI\A MECANICA Y | A
JuLio CESAR - ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER  EN _ GESTION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
31 MONTENEGRO JUAREZ | 4148587 983994985 cesar_julio25@hotmail.com AUXILAR | o aRciAL MAESTRIA PUBLICA St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
. ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN CIENCIAS DE LA " y FACULTAD DE
32 OSCAR NUNEZMORI | 07632057 979301616 | oscar.nunez.mori@gmail.com AUXILAR | Coe e MAESTRIA COMPUTACION sl INGENIERIA  MECANICA v | b
ELECTRICA
N MAESTRIA EN CIENCIAS DE LA )
GUILLERMO  NUREZ ) ) NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
33 SANCHE 06009772 970909400 | guinusa3@hotmail.com AUXILIAR | oo MAESTRIA ﬁf&ﬁ?.ﬂ%gﬁ% DMCE?&(I):I EN sl TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
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] . DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
CANDY LISBETH ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER ~ EN  GESTION ; FACULTAD DE
34 OCARA ZURIGA 44798819 942909360 | calizo25@hotmail.com AUXILAR | fov e MAESTRIA PUBLIA sl INGENIERIA ~ FORESTAL v | bl P
AMBIENTAL
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MARIO FELIX OLIVERA - ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN  DOCENCIA ; ; FACULTAD DE
35 ALDANA 17801976 976470085 mariolivera@hotmail.com asociapo | co P MAESTRIA UNIVERSITARIA sl INGENIERIA ~ MECANICA v | b0 o
ELECTRICA
JOSE LUIS PIEDRA . ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER  EN  GESTION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
36 TINEO 45376157 968438169 | jospiel@hotmail.com AUXILAR | fov e MAESTRIA PUBLIA sl INGENIERTA CIVIL INGENIERTA
MAESTRO EN  DOCENCIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
37 ZQEETAFE PINTADO | (3383915 939734581 | danpintag_04@hotmail.com AUXILIAR ggmsfégo/ﬂsmpo MAESTRIA UNIVERSITARIA Y  GESTION sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y mgggga DE
EDUCATIVA AMBIENTAL
N GRADO  ACADEMICO  DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
38 t‘EUN/lﬁANG AR?U'NONES 42821048 978367265 biobiolenin@gmail.com ASOCIADO Elghnﬂngfégo/ﬂswo MAESTRIA MAGISTER EN CIENCIAS DE LA Sp'ég;g‘:;‘g)' INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS mgé’ﬂg& bE
COMPUTACION ALIMENTARIAS
) ) NOMBRADO/TIEMPO DOCTORADO EN CIENCIAS DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
39 JEIDEN REVILLA ARCE | 28064395 915956398 | jerear@hotmail.com AUXILAR | foe e DOCTORADO LA EDUCACION sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
RALPH STEIN RIVERA ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN  INGENIERIA ; FACULTAD DE
40 BOTONARES 32732260 941941957 ralphmotonari@gmail.com AUxiLAR | f oo MAESTRIA INDUSIRIAL sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | o0 Zor
ALIMENTARIAS
CHRISTIAN ALEXANDER ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN CIENCIA CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
4 RIVERA SALAZAR 18898837 999015072 xyian26@hotmail.com ASOCIADO | compLETO MAESTRIA MENCION EN BIOTECNOLOGIA St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
FREDDI ROLAND ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO  EN  CIENCIAS \ ! FACULTAD DE
2 RODRIGUEZ ORDOREZ. | 41472196 986089722 | fpenachi@hotmail.com asociapo | CoPCTE MAESTRIA (MAGISTER SCIENTIAE) sl LTECE;\JAIES\A MECANICA Y | o ria
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
WILFREDO RUIZ ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER ~ SCIENTIAE EN ) FACULTAD DE
43 CAMACHO 08649187 975985498 | wilfredo.agonomo@gmail.com asociapo | cono MAESTRIA PRODUCCION AGHICOLA sl INGENIERIA ~ FORESTAL INGENIERIA
AMBIENTAL
MAGISTER  EN CIENCIAS E DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
44 MARIO RUIZRAMOS | 26707789 976065317 marioruiz91@hotmail.com ASOCIADO ggugfg%o/ﬂwpo MAESTRIA INGENIERIA CON MENCION EN sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y fﬁégﬁm\ DE
GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL
MAESTRA  EN  CIENCIAS )
MARCELA YVONE marcelasaldanamiranda@hotmail. NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
4 SALDARA MIRANDA | 18104355 985212697 | ASOCIADO | 6 \ipiETO MAESTRIA AMPEL':‘CCIL?)x ESTADISTICA St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
CINTHYA YANINA ! ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN CIENCIAS DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
a6 SANTA CRUZ LOPEZ 46543358 945391136 | cinthya_1990_3@hotmail.com AUXILIAR | compLeTO MAESTRIA MICROBIOLOGIA CLINICA St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
RICARDO ANGEL ) ) ) NOMBRADO/TIEMPO ; ; FACULTAD DE
47 SHIMABUKU YSA 06964969 958968021 ricardoshimabuku@hotmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO DOCTORADO EN ECONOMIA Sl :;TS(;,?‘RIFS\A MECANICA Y INGENIERIA
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
o ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER SCIENTIAE " FACULTAD DE
48 JAMES TIRADO LARA | 16665096 949692321 | tiradojames@hotmail.com AvxiuAR | fonee MAESTRIA ETOPATOLOGIA sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS | o=t e
ALIMENTARIAS
SEGUNDO _ CARLOS ] NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR EN GESTION EN DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
49 ZAPATEL GORDILLO 32796810 980438812 | czapatelg@hotmail.com AUXILIAR | compLETO DOCTORADO SALUD St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
ALEXANDER HUAMAN - ) NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
50 MONTEZA 27729432 937693629 ahumopiscis@gmail.com AUXILARAL | 4\ ipeTo DOCTORADO GOBERNABILIDAD St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO EN CIENCIAS CON -
R DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
51 ADAN DIiAZ RUIZ 10776471 951930584 | adandiazruiz@hotmail.com AUXILAR B | NOMBRADO/TIEMPO MAESTRIA MENCION ~ EN  DOCENCIA sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS | CULTAD bE
COMPLETO UNIVERSITARIA E ALIVENTARIAS INGENIERIA
INVESTIGACION EDUCATIVA
ANGEL WILMER NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
52 08141134 976634850 | angel_paredes@unj.edu.pe AUXILIAR B1 MAESTRIA ADMINISTRACION NO ; )
PAREDES GUERRERO COMPLETO FSTRATEGICA DL EMPRESAS INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
MESTRO EN CIENCIAS DE LA )
EDINSON  VIAMNEY viamney82@yahoo.es/ NOMBRADO/TIEMPO . ; DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
53 42907079 976556552 ‘ X AUXILIAR B1 MAESTRIA EDUCACION CON MENCION EN sl \ )
LLAMO GOICOCHEA ellamogoicochea@unj.edu.pe COMPLETO IVESTIGACION ¥ DOCENGIA INGENIERIA CIVIL INGENIERTA
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA )
) ; DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ENNY ROMAN ) ) NOMBRADO/TIEMPO EDUCACION CON MENCION EN ; ! FACULTAD DE
54 CASTILLO 41395505 945571510 | ercastillomat@gmail.com AUXILIARBL | oot MAESTRIA oGy GESTION sl LT?E}I:CRAI\A MECANICA v | - A
UNIVERSITARIA
- MAESTRO EN _ DOCENCIA -
JOSE CELSO  PAREDES ) NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
55 CARRANZA 18203074 950239288 | Jose.paredes@unj.edu.pe AUXILIARBL | o onR MAESTRIA UNIVERSITARIA Y GENERENCIA sl TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCATIVA
] MAGISTER EN DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
56 JSOA?:/EDRA Cii’;’:zzg 16796035 982117734 | gerardo.saavedra.c@gmail.com AUXILIAR B1 ES&AEFSZO/TEMPO MAESTRIA ADMINISTRACION sl INGENIERIA ~ MECANICA Y IFSGC;ET;?A DE
ESTRATEGICA DE EMPRESAS ELECTRICA
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JUAN CARLOS DAMIAN . ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN CIENCIAS CON " FACULTAD DE
57 SANDOVAL 17634176 938745891 | jdamians.2014@gmail.com AUXILARBL | oo MAESTRIA MENCION EN MATEMATICAS sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS | =0 /n?
ALIMENTARIAS
MASTER ~ EN  INGENIERIA .
LENIN ! . DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
NOMBRADO/TIEMPO MECANICO - ELECTRICA CON ; ; FACULTAD DE
58 FRANCHESCOLETH 45845882 935608146 | lenin.fap@gmail.com AUXILIAR B1 / MAESTRIA . ;i sl INGENIERIA  MECANICA Y ?
NURED PINTADO COMPLETO MENCION EN AUTOMATICA Y ELECTRICA INGENIERTA
OPTIMIZACION
MAESTRO  EN _ CIENCIAS )
! ! DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
LUIS RAFAEL TINEDO ) ) NOMBRADO/TIEMPO ECONOMICAS MENCION: ) : FACULTAD DE
59 CAAVEDRA 46094613 917152972 | rafaeltinedo1125@gmail.com AuxitaRsL | SR MAESTRIA ADMINSTRAION e sl INGENIERIA  MECANICA Y | bt e
NEGOLIOS ELECTRICA
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
60 Noty CRISTOBAL | 80190557 964810745 nolyvilchezparra@gmail.com AuxILIAR BL | NOMBRADO/TIEMPO MAESTRIA MAGISTER EN AGRONEGOCIOS S| INGENIERIA  DE  INDUSTRIAs | FACULTAD bE
VILCHEZ PARRA COMPLETO INGENIERIA
ALIMENTARIAS
WILLIAM SUAREZ _ ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO EN ADMINISTRACION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
61 PENA 40898847 968551167 willan_suarez@unj.edu.pe AUXILIAR B1 COMPLETO MAESTRIA DE NEGOCIOS Sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
YUDELLY ~ TORREJON yudellytorrejonrodriguez@gmail.c NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
62 RODRIGUEZ 41674352 956070954 om AUXILIARBL | o ero MAESTRIA MAESTRO EN CIENCIAS SALUD §] TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
JUAN ARMANDO NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
63 06786372 998504778 jyactayo4516@gmail.com AUXILIAR B2 MAESTRIA ADMINISTRACION sl X .
YACTAYO CASTILLO PARCIAL 10H ESTRATEGICA DE EMPRESAS INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
MAGISTER EN .
LuIS ALBERTO NOMBRADO/TIEMPO . DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
64 42933119 939772861 luissaavedracarrasco@gmail.com AUXILIAR B2 MAESTRIA ADMINISTRACION SI o .
SAAVEDRA CARRASCO PARCIAL 10H ESTRATEGICA DE EMPRESAS TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRA EN EDUCACION CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
65 TMO"F‘{/?JGR'TOS CARD | 80642856 956556846 melyan_7@hotmail.com AUXILIAR B2 gg}xﬁ:ﬁxﬂ)c:‘/ﬂswo MAESTRIA MENCION EN DOCENCIA Y S| INGENIERIA FORESTAL IF:E;:TS{?A bE
GESTION EDUCATIVA AMBIENTAL
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ROY LANDER ) NOMBRADO/TIEMPO . : FACULTAD DE
66 SIGUENAS FERNANDEZ | 41620629 952532558 roylanderf@hotmail.com AUXILIARB2 | oo 100 DOCTORADO DOCTOR EN EDUCACION §] INGENIERIA FORESTAL Y | |NGENIERIA
AMBIENTAL
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
67 SEGUNDO JUAN DIAZ | 40171537 950463026 sjuandiaza@gmail.com AUXILIAR B2 | NOMBRADO/TIEMPO MAESTRIA MAGISTER EN MATEMATICA sl INGENIERIA FORESTAL FACULTAD DE
AVALOS PARCIAL 10H INGENIERIA
AMBIENTAL
MARTHA JANETH _ ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN  PSICOLOGIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
68 DELGADO GUEVARA | 13493069 995617862 melli51777@hotmail.com AUXILIAR B3| 5 \ReIAL 4H MAESTRIA EDUCATIVA St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO  EN  DOCENCIA B
NORMA HEREDIA ) NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
69 APONTE 27744173 975609564 norma_hab@hotmail.com AUXILIARB3 | oo al an MAESTRIA UNIVERSITARIA Y  GESTION sl TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
EDUCATIVA
JOSE GUILLERMO joseguillermosamamecespedes @g NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR EN GESTION PUBLICA Y DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
70 SAMAME CESPEDES 16719728 959677677 mail.com PRINCIPAL | pARCIAL DOCTORADO GOBERNABILIDAD St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO  EN  DOCENCIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
71 FMR:ZN: FUENTES | 41680456 955704549 ingfrans191@gmail.com AUXILIAR gglugrg%o/ﬂswo MAESTRIA UNIVERSITARIA Y  GESTION S| INGENIERIA MECANICA Y mg;:r& DE
EDUCATIVA ELECTRICA
ERICK  MAC  KEY argerickdelgado18690@gmail.co NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
72 DELGADO BAZAN 44073073 972826195 m AUXILIARBL | o ero DOCTORADO DOCTOR EN ARQUITECTURA §] INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
MAESTRO EN CIENCIAS CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
GUSTAVO  ADOLFO NOMBRADO/TIEMPO h . : FACULTAD DE
73 43022421 967794936 martinezsovero@gmail.com AUXILIAR B1 / MAESTRIA MENCION  EN  INGENIERIA Sl INGENIERIA FORESTAL Y B
MARTINEZ SOVERO COMPLETO AMBIENTAL AMBIENTAL INGENIERIA

33



mailto:nolyvilchezparra@gmail.com
mailto:noly_vilchez@unj.edu.pe
mailto:willan_suarez@unj.edu.pe
mailto:luissaavedracarrasco@gmail.com
mailto:roylanderf@hotmail.com
mailto:joseguillermosamamecespedes@gmail.com
mailto:joseguillermosamamecespedes@gmail.com
mailto:ingfrans191@gmail.com
mailto:martinezsovero@gmail.com
mailto:gustavo.martinez@unj.edu.pe

@ o % ; ‘ -
\0_4 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LJ
hg?‘ COMISION ORGANIZADORA

e

\ICA DE
(7
(2

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL Ill CUATRIMESTRE 2021 TRRVIREIOAD THICIONGH
JOSE GERARDO ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRO EN GESTION DE LOS DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
7 CHANCAFE RODRIGUEZ | 16518486 964915555 | josch7676@gmail.com AUXILIARBL | ompLETO MAESTRIA SERVICIOS DE LA SALUD St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
LUPO LEONIDAS ) NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR  EN  CIENCIAS ; FACULTAD DE
75 VARAS. PONCE 17834600 949302175 | varasponcel@gmail.com AuxiuaRBL | ConoTE DOCTORADO AMBIENTALES sl INGENIERIA ~ FORESTAL INGENIERTA
AMBIENTAL
MAESTRO EN ADMINISTRACION )
NILTHON ARCE ) NOMBRADO/TIEMPO ! DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
76 PERNANDEZ 45071336 97883286 nafernadezz@hotmail.com AUXILARBL | Con MAESTRIA EAOAﬁRl'EVISi’:IC/:\(I?N EN GERENCIA sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
77 SONIA MEDINA DIAZ | 43949677 999170391 | soniamedinal986@gmail.com AUXILIARBL | NOMBRADO/TIEMPO MAESTRIA MAESTRO EN MINERIA Y MEDIO sl INGENIER(A ~ FORESTAL v | PACULTAD bE
COMPLETO AMBIENTE INGENIERIA
AMBIENTAL
MAESTRO EN INGENIERIA CIVIL
CARLOS JAVIER o ) NOMBRADO/TIEMPO CON MENCION EN DIRECCION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
8 RAMIREZ MUROZ 40546515 971492979 cirmingenieros@gmail.com AUXILIARB2 | ) ReIAL 10H MAESTRIA DE  EMPRESAS DE LA St INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
CONSTRUCCION
CELSO NAZARIO MAESTRO EN CIENCIAS CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
] NOMBRADO/TIEMPO R ] ; FACULTAD DE
79 PURIHUAMAN 16706577 956966629 | ingcelsop@gmail.com AUXILARB2 | Do cn 1OH/T MAESTRIA MENCION EN INGNIERIA DE sl INGENIERIA ~ FORESTAL v | o o
LEONARDO PROCESOS INDUSTRIALES AMBIENTAL
) MAGISTER  SCIENTIAE _ EN )
80 JMoiEMANI GOG';ZTON'O 40826226 951655253 | mamanig jose@gmail.com AUXILIAR B2 EER"’C'ITLA%?{/T'EMPO MAESTRIA MANEJO Y GESTION INTEGRAL sl :)’\‘Egé\mﬁ'fg\ﬁ ACADEMICO DE IFSGC;ET;?A DE
DE CUENCAS HIDROGRAFICAS
MAESTRO EN CIENCIAS CON
JOSE LEOPOLDO ) ) NOMBRADO/TIEMPO MENCION EN  DOCENCIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
81 CABREJOS YOVERA 16486287 979966015 | jocayol2@gmail.com AUXILIAR B2 | o ReiAL 10H MAESTRIA UNIVERSITARIA E St TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
INVESTIGACION EDUCATIVA
MAESTRO EN CIENCIAS CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
82 &JS;‘\‘DOZAZECLEND'OS 16686667 970754973 | jdmens7@gmail.com AUXILIAR B2 ’:SR'\QF:LAE)?‘/T'EMPO MAESTRIA MENCION EN PROYECTOS DE sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS mg;:r&?A DE
INVERSION ALIMENTARIAS
YESSICA DEL MILAGRO i NOMBRADO/TIEMPO DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
83 CHUNGA. MORE 42125241 979686628 | ykchunga@gmail.com AuxitaR B2 | ol MAESTRIA MAESTRA EN CIENCIAS sl INGENIERTA CIVIL INGENIERIA
] DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JAMES EULER  VILLAR o ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER ~ SCIENTIAE  EN " FACULTAD DE
84 LSTRADA 43371180 933935391 | jaeuvi@gmail.com AUXILIARB3 | et MAESTRIA ALIMENTOS sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS | (o Pr,
ALIMENTARIAS
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
JANNIE CAROLL o ) NOMBRADO/TIEMPO MAESTRA EN  INGENIERIA ) FACULTAD DE
85 MENDOZA ZUTA 40598040 949711315 jannie.mendoza@gmail.com AUXILIAR B3 PARCIAL 4H MAESTRIA INDUSTRIAL Sl INGENIERIA DE INDUSTRIAS INGENIERIA
ALIMENTARIAS
MAESTRA EN EDUCACION CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
86 ZEJ&F;'?N cDAEBLEI(I)LsAR 16730366 989073865 | vickychumpen@gmail.com AUXILIAR B3 ggxﬁf\f}?/ﬂwpo MAESTRIA MENCION EN DOCENCIA Y sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y mg;:rg& bE
GESTION EDUCATIVA AMBIENTAL
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
YERLIN  ALVARITO ) ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER EN DERECHO PENAL " FACULTAD DE
87 ULLOA. RODRIGUEL | 43505710 947939833 | yerlinulloa.r@gmail.com avxiuares | ol MAESTRIA ¥ PROVESAL PENAL sl INGENIERIA  FORESTAL v | o=t r
AMBIENTAL
DOCTOR  EN _ CIENCIAS )
DANNY ALBERTO ) ; DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
88 VILLEGAS RIVAS CE-003066317 | 993975595 | danny_villegasl@yahoo.com Al CONTRATADO/32H DOCTORADO AGRICOLAS ~ (GRADO  DE sl INGENIERTA CIVIL INGENIERIA
DOCTOR)
ANGELICA NOMBRADO/TIEMPO DOCTORADO EN  GESTION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
89 ?SE::?;SIZ OBLITAS | 27727360 960062194 | oblitas3026@gmail.com auxiuar | SR DOCTORADO POBLICA Y GOBERNABILIDAD sl TECNOLOGIA MEDICA CENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO EN INGENIERIA DE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
90 Eg\évr'{?G?J'EV'ZAR SOLANO | 47750386 965148812 | omar.solano.rl@gmail.com AUXILIAR ggmgrggo/ﬂswo MAESTRIA SISTEMAS CON MENCION EN sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS mg;ﬂg& bE
SISTEMAS DE INFORMACION ALIMENTARIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
LUIS ARTURO  GIL NOMBRADO/TIEMPO ] ; FACULTAD DE
91 ] 46020746 974197289 | larturo0208@gmail.com AUXILIAR / DOCTORADO DOCTOR EN MICROBIOLOGIA sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y p
RAMIREZ COMPLETO INGENIERIA
AMBIENTAL
] DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MARIA MARLENI ) NOMBRADO/TIEMPO MASTER  UNIVERSITARIO EN ) FACULTAD DE
92 TOARES CRUZ 70828485 945094096 | marle.torres.c@gmail.com avxiuaR | fonee MAESTRIA MINER{A SOSTENIBLE sl INGENIERIA  FORESTAL v | oLl
AMBIENTAL
MAESTRA EN CIENCIAS DE LA .
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ROSARIO  YAQUELINY ) ) NOMBRADO/TIEMPO EDUCACION CON MENCION EN " y FACULTAD DE
93 LLAUCE SANTAMARIA | 43984456 945233163 | charitolovel5_11@hotmail.com AUXILAR | covioiere MAESTRIA DOCENGIA Y GESTION sl :EIII-EG,(I:E.:?I:(?AA MECANICA Y | A
UNIVERSITARIA
MAGISTER EN CIENCIAS EN EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
94 :AULTIIRTLCI)_O DOMSE:M'YO 47587873 967283703 | sumiyo_15_1@hotmail.com AUXILIAR ggmgrszo/ﬂswo MAESTRIA PROGRAMA DE: MAESTRIA EN sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS FSEEI:T&?A DE
BOTANICA ALIMENTARIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MIRIA ARACELI ) NOMBRADO/TIEMPO MAGISTER ~ EN  GESTION ; FACULTAD DE
95 CHAMBA ELERA 40093366 959073319 | mchamba2103@gmail.com AUXILAR | L MAESTRIA PUBLICA sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | oo 0
ALIMENTARIAS
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
% ?SEES'%ER DELGADO | 33659232 992992973 | nodeltu1961@gmail.com AUXILIAR gsxm’“ﬁ]ﬂmwpo MAESTRIA EDUCACION CON MENCION EN sl INGENIERIA ~ MECANICA Y IFSGC;ETS{?A DE
INVESTIGACION Y DOCENCIA ELECTRICA
] . ) MAESTRO EN DERECHO CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
97 i';'\:EsERG:s;'NSON 16764201 979695058 gilmerrobinsonaravergara@gmail. AUXILIAR ggxﬁfﬁ?/ﬂwpo MAESTRIA MENCION EN CONSTITUCIONAL NO INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS mg;:rggA DE
com Y GOBERNABILIDAD ALIMENTARIAS
MASTER UNIVERSITARIO EN )
HEBERT  ENRIQUE ) ) NOMBRADO/TIEMPO ] ! DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
98 TEIADA ESPINGZA 45914714 939267107 | hebert.tejadaes@gmail.com AUXILAR | it MAESTRIA INGENIERIA  HIDRAULICA Y sl INGENIERTA CIVIL INGENIERIA
MEDIO AMBIENTE
JULIO ALBERTO  DIAZ ) ) NOMBRADO/TIEMPO - DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
99 ACURA 16626529 976673012 | Jdiaz108@hotmail.com AuxiLaR | o MAESTRIA MAESTRO EN GESTION PUBLICA sl TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
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DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
IRMA RUMELA . n NOMBRADO/TIEMPO DOCTORA EN ADMINISTRACION . FACULTAD DE
100 AGUIRRE ZAQUINAULA 18145876 948186327 irmarumela@hotmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO DE LA EDUCACION Sl INGENIERIA DE INDUSTRIAS INGENIERIA
ALIMENTARIAS
B 4 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
101 N!ARIA ALINA CUEVA 19910857 943071031 alina.cueva25@gmail.com PRINCIPAL NOMBRADO/DEDICACION DOCTORADO DOCTOR ,EN CIENCIAS DE LA Sl INGENIERIA DE INDUSTRIAS FACULTAD, DE
RIOS EXCLUSIVA EDUCACION INGENIERIA
ALIMENTARIAS
" EN CIENCIAS MENCION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
102 _?_E(LSL%NDO SANCHEZ 27748121 956892151 sanchiz2@gmail.com PRINCIPAL ESMEFS%O/TIEMPO DOCTORADO GESTION AMBIENTAL Y Sl INGENIERIA FORESTAL Y IFI\?((E::EJI{I:IFEAR?A DE
RECURSOS NATURALES AMBIENTAL
DOCTOR EN CIENCIAS, EN EL
PROGRAMA: INGENIERIA DE .
A DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
HUBERT LUZDEMIO NOMBRADO/TIEMPO ALIMENTOS, CON MENCION EN M FACULTAD DE
~ il. . .
103 ARTEAGA MINANO 40750321 994692016 hlarteagam@gmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO CIENCIAS DE LA INGENIERIA DE Sl Ll\:_?“il;l:\f:AlﬁlAs DE INDUSTRIAS INGENIERIA
ALIMENTOS (GRADO DE
DOCTOR)
o DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
104 ERNES.TO HERNANDEZ 16735303 943618310 investigadorp0017084@gmail.com PRINCIPAL NOMBRADO/TIEMPO DOCTORADO DOCTOR EN EDUCACION Sl INGENIERIA DE INDUSTRIAS FACULTA[? DE
MARTINEZ COMPLETO INGENIERIA
ALIMENTARIAS
EDWIN ADOLFO DIAZ NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR EN CIENCIAS E DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
i il. . . .
105 ORTIZ 26602621 949990371 edwinadolfo53@gmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO INGENIERIA Sl INGENIERIA CIVIL INGENIERIA
DOCTOR EN CIENCIAS .
. ‘ 4 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
MARIELA NUNEZ . . NOMBRADO/TIEMPO MENCION: GESTION P FACULTAD DE
marielanf@gmail.com "
106 FIGUEROA 40033994 976901291 marielanf@gmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO AMBIENTAL v RECURSOS Sl IANSE::IEI’:‘E:IA/T_ FORESTAL Y INGENIERIA
NATURALES
DOCTOR EN CIENCIA, DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
107 :\:/:RAII\LAC;’\"\TIARIO CCAIRA 29569473 960570583 ccairamario07 @gmail.com PRINCIPAL ESMSFS%O/TIEMPO DOCTORADO TECNOLOGIA Y MEDIO Sl INGENIERIA FORESTAL Il:lj((;:glll:lré:{[l)A DE
AMBIENTE AMBIENTAL
DOCTOR EN CIENCIAS .
2 4 DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
. NOMBRADO/TIEMPO MENCION: GESTION M FACULTAD DE
pvvera@gmail.com !
108 PERSI VERA ZELADA 40554382 999161943 vvera@gmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO AMBIENTAL v RECURSOS Sl LN“;;:R‘EE-':LAL FORESTAL Y INGENIERIA
NATURALES
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
109 EI?WIN CARLOS LENIN 21870431 997097289 ed2503@hotmail.com PRINCIPAL NOMBRADO/TIEMPO DOCTORADO DOCTOR EN EDUCACION Sl INGENIERIA MECANICA Y FACULTA[? DE
FELIX POICON COMPLETO - INGENIERIA
ELECTRICA
B DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
ANWAR JULIO YARIN . . NOMBRADO/TIEMPO DOCTOR EN INGENIERIA . < FACULTAD DE
anwaryarin@gmail.com p
110 ACHACHAGUA 41133522 989427051 anwaryarin@gmail.com PRINCIPAL COMPLETO DOCTORADO AMBIENTAL Sl INQENIERIA MECANICA INGENIERIA
ELECTRICA
FERNANDO DEMETRIO . NOMBRADO/TIEMPO . DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
111 LLATAS VILLANUEVA 41953733 949327495 ferllv0805@gmail.com AUXILIAR COMPLETO DOCTORADO DOCTOR EN EDUCACION Sl INGENIERTA CIVIL INGENIERIA
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” DE JAln
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
112 JR%/?\:I\‘E’;'(“)TON'OLABR'N 16765763 990218041 ilabrinr@gmail.com AUXILIAR ESMEFSZO/T'EMPO MAESTRIA INGENIERIA ~ MECANICA Y NO INGENIERIA ~ MECANICA Y mg;ﬁ&?l\ bE
ELECTRICA ELECTRICA
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
113 EL'S:\:"OE;{ MARINO JARA | 45530890 931989200 | diomerriara@gmail.com AUXILIAR ESMEFQ%O/T'EMPO MAESTRIA EDUCACION CON MENCION EN sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS IF:;;;TEAR?A bE
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE ALIMENTARIAS
MAESTRO EN CIENCIAS CON DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
114 :gg;’:\r’)ummgﬁmm 42973513 972945837 hrodas27@gmail.com AUXILIAR ESMEFS%O/T'EMPO MAESTRIA MENCION ~ EN  GESTION sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y mg;ﬂé\r& DE
AMBIENTAL AMBIENTAL
ALBIN CLEVER MAESTRO EN GESTION DE LOS DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
i i . P 2
15 VALLEJOS MONTALVO | 41101631 948675866 albinclever@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAESTRO SERVICIOS DE LA SALUD NO TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD
MAESTRO EN  DOCENCIA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | _ oF
116 GILBER CHURA QUISPE | 70942270 958586607 | gilber7217@gmail.com B2 CONTRATADO/16H MAESTRO UNIVERSITARIA Y  GESTION sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | 0o 0,
EDUCATIVA ALIMENTARIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
GUADALUPE  URBINA MAESTRO EN CIENCIAS CON ) FACULTAD DE
i . .
117 A 40984482 953671525 | gerlupflores@gmail.com B1 CONTRATADO/32H MAESTRO MENCION EN FISICA MEDICA sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | o Zor
ALIMENTARIAS
) ) DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
118 JAIME DAVID AREVALO | 4504589, 950485289 jaime.arevalo.olano@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAESTRO MAESTRO EN ADMINISTRACION sl INGENIERIA  DE  INDUSTRIAS | - CULTAD bE
OLANO. DE AGRONEGOCIOS INGENIERIA
ALIMENTARIAS
MAESTRO  EN _ CIENCIAS DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
119 i/”EWLASéi;Eg VILLENA | 41825131 973360697 jairovillenavelasquez8@gmail.com B2 CONTRATADO/16H MAESTRO MENCION: GESTION sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y FSES$TSR?A DE
AMBIENTAL AMBIENTAL
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
120 giﬁia AYTAEUGUSTO 40932717 969450282 jorge.sanchez80@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAESTRO EDUCACION CON MENCION EN sl INGENIERIA ~ MECANICA Y mg;:r&?l\ DE
DOCENCIA UNIVERSITARIA ELECTRICA
) MAESTRO EN GERENCIA EN DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
121 i:(;suuzino VARE:SBR'EL 47577206 949796889 icruvar@gmail.com B2 CONTRATADO/16H MAESTRO TECNOLOGIA DE INFORMACION sl INGENIERIA ~ MECANICA Y IFSGC;EIT;?A bE
Y COMUNICACIONES ELECTRICA
- DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
122 KARIN JHULIANA | 1333800 961376090 kespinozac05@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAESTRA MAESTRA EN GESTION PUBLICA NO INGENIER/A  DE  INDUSTRIAs | FACULTAD DE
ESPINOZA CUBAS INGENIERIA
ALIMENTARIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
123 MIGUEL ANGEL | 5597527 940625400 | fernandezesteba09@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAGISTER MAGISTER EN CIENCIA POLITICA NO INGENIER(A ~ FORESTAL v | PACULTAD DE
FERNANDEZ ESTEBA INGENIERTA
AMBIENTAL
MAESTRO EN CIENCIAS DE LA DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
) DEME ; ; LTAD DE
124 PEDRO METRIO | 45354107 996971230 hoc.rpedro.005@gmail.com B2 CONTRATADO/16H MAESTRO INGENIERIA ~ MECANICA Y sl INGENIERIA  MECANICA | PACULTAD
REYES TASSARA ELLCTRICA ELECTRICA INGENIERIA
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MAESTRA EN CIENCIAS CON ,
SUSAN MIRIAM DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
125 OBLITAS GUERRERG | 27750036 979134677 | enfermerasusanita@gmail.com B2 CONTRATADO/16H MAESTRA MENCION EN GERENCIA DE sl TECNOLOGIA MEDICA GENCIAS DE LA SALUD
SERVICIOS DE SALUD
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
WILLIAM MIGUEL DOCTOR  EN  CIENCIAS ; FACULTAD DE
Z i il . Z .
126 RUBIO ALARCON 27422102 915085801 | wrubioalarcon@gmail.com B1 CONTRATADO/32H DOCTOR MENCIAN: SALUD sl INGENIERA ~ DE  INDUSTRIAS | ‘ot
ALIMENTARIAS
YAN  FERNANDEZ MAGISTER  EN  GESTION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
127 VILLALOBOS 41986507 998900231 vanfv@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAGISTER PUBLIA sl INGENIERTA CIVIL INGENIERTA
MAGISTER SCIENTIAE DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
128 :(E;LUDIFE{';E o LOSE;?Q;N 41588555 920137053 nahear2@gmail.com B2 CONTRATADO/16H ’s\Ac?EGI\:ilT/EE BOSQUES Y GESTION DE sl INGENIERIA ~ FORESTAL Y IFSESBETEAR?A DE
RECURSOS FORESTALES AMBIENTAL
CARLOS  FRANCISCO MAGISTER EN SALUD PUBLICA .
129 CADENILLAS 16707380 979192021 | Carloscadenillas28@gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAGISTER CON MENCION EN GESTION DE sl ?Egﬁg{g'giiN;‘ngfﬁDEM'co bE EIAECNUCLI-IA-\/;[I))E AS ALU'?)E
BARTUREN SERVICIOS DE SALUD
MAESTRO  EN _ CIENCIAS DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | - oE
130 ARBEL DAVILA RIVERA | 00822866 942607856 | adavila@unsm.edu.pe B2 CONTRATADO/16H MAESTRO ECONOMICAS CON MENCION sl INGENIERIA ~ DE  INDUSTRIAS | o For
EN GESTION EMPRESARIAL ALIMENTARIAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
131 MARCOS = MARCELO | 14656671 942952949 mmfc13@gmail.com B3 CONTRATADO/8H DOCTOR DOCTOR EN ADMINISTRACION sl INGENIER/A ~ MECANICA v | FACULTAD DE
FLORES CASTILLO ° INGENIERIA
ELECTRICA
MAESTRO EN ADMINISTRACION DEPARTAMENTO ACADEMICO DE
132 FABRIZIO = ARMANDO | 439769 912738307 | ingmillan30@gmail.com B2 CONTRATADO/16H MAESTRO CON MENCION EN GESTION sl INGENIERIA ~ MECANICA v | FACULTAD DE
MILLAN MONTALVO ° INGENIERIA
PUBLICA ELECTRICA
MARIELA _ CRISTINA ) ) MAESTRO  EN _ CIENCIAS DEPARTAMENTO ACADEMICO DE | FACULTAD DE
y @gmail. . ENTO
133 VASQUEZ ZELADA 44289799 978384982 crisvzdf7 @gmail.com B3 CONTRATADO/8H MAESTRO MENCION SALUD PUBLICA NO TECNOLOGIA MEDICA CIENCIAS DE LA SALUD

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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4. GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL (INVERSIONES, MANTENIMIENTO,
ADMINISTRATIVOS, OTROS)

4.1. Cuadro actualizado y vigente de la Programacion Multianual de Inversiones (PMI)

CcODIGO

UNICO

2458135

CREACION SERVICIO PARA LA GESTION DE LA CALIDAD ACADEMICA EN LA UNIVERSIDAD

Tabla 4. 5 Programacién Multianual de Inversiones

NOMBRE DE LA INVERSION

NACIONAL DE JAEN DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

2234473

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN, PROVINCIA DE JAEN, DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

2454739

CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA E INNOVATIVA EN
LOS ECOSISTEMAS COMO SUELOS, AGUAS Y BOSQUES EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAEN DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

2453496

CREACION CENTRO DE INVESTIGACION COOPERATIVO CAFE Y CACAO (CINCO) DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

2474660

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA PRACTICA ESPECIALIZADA EN LA CARRERA
PROFESIONAL DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

10

2475387

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA PRACTICA ESPECIALIZADA EN LA CARRERA
PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DEL DISTRITO DE
JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

2472824

CONSTRUCCION DE CERCO PERIMETRICO; EN EL(LA) UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN EN LA
LOCALIDAD JAEN, DISTRITO DE JAEN, PROVINCIA JAEN, DEPARTAMENTO CAJAMARCA

2462174

MEJORAMIENTO SERVICIO DE TRANSPORTE UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

11

2476109

CREACION SERVICIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA EN LA PRESERVACION
DEL GERMOPLASMA DE CACAO CRIOLLO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO
DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

12

2479489

CREACION INSTITUTO DE INVESTIGACION DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS (ICITA)
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

2453660

CREACION DEL SERVICIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA'Y TECNOLOGICA EN MANEJO
SOSTENIBLE DE RECURSOS NATURALES Y DIVERSIDAD EN LOS AMBITOS DE LAS PROVINCIAS
DE JAEN Y SAN IGNACIO POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, DISTRITO DE JAEN,
PROVINCIA DE JAEN, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

2458038

CREACION SERVICIO DE GESTION DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA'Y TECNOLOGICA EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

14

2507961

CREACION INSTITUTO DE INVESTIGACION DE CAMBIO CLIMATICO Y PAISAJES DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

39



15

CA OF
gLk L

2,

COMISION ORGANIZADORA

% . ‘ =
b\‘il‘ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN lw
&)

=4 INFORME DE SEGUIMIENTO DEL Ill CUATRIMESTRE 2021 T v,

2508465

DE JALN

CREACION CENTRO DE EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DEL
DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

13

2479737

CREACION CENTRO DE INNOVACION Y DESARROLLO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS (CIDEPA)
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

16

2508550

CREACION CENTRO DE ENERGIAS RENOVABLES PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE (CERDES)
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

23

38258

AMPLIACION SISTEMA DE AGUA Y DESAGUE DE LA CIUDAD UNIVERSITARIA -UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

24

38256

AMPLIACION PISTAS Y VEREDAS E ILUMINACION EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA

17

36461

CREACION INSTITUTO DE INVESTIGACION DE TECNOLOGIA MEDICA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

25

36419

CREACION ESCUELA POSTGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN
- PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

18

36448

CREACION INSTITUTO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA

19

36446

CREACION INSTITUTO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA SALUD DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

30

145588

CREACION DEL INSTITUTO EN INVESTIGACION DE INGENIERIA FORESTAL AMBIENTAL DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA

36

145591

CREACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION DE AGUAS RESIDUALES Y RESIDUOS PELIGROSOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

28

123278

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA PRACTICA ESPECIALIZADA EN LA CARRERA
PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
DEL DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA DISTRITO DE
JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

29

123280

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ENSENANZA PRACTICA ESPECIALIZADA EN LA CARRERA
PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DEL
DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA DISTRITO DE
JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

32

145641

CREACION DEL INSTITUTO EN CIENCIA DE DATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

34

145578

CREACION DEL INSTITUTO EN RECURSOS HIDRICOS Y SUELOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

33

145690

CREACION DEL INSTITUTO EN CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

40
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145579

DE JALN

CREACION DEL INSTITUTO EN SISMOLOGIA Y CONSTRUCCION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

40

145585

MEJORAMIENTO DEL CENTRO DE PROYECCION Y RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

26

38261

MEJORAMIENTO DATA CENTER DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

35

145597

MEJORAMIENTO DE LOS CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA

41

145584

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE GESTION AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

38

145576

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE ALMACEN, ARCHIVO CENTRAL Y
SERVICIOS GENERALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN -
PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

21

36469

CREACION CENTRO DE CONVENCIONES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE
JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

20

36451

CREACION CENTRO DEPORTIVO DE ALTA COMPETENCIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

27

36479

CREACION CENTRO DE REFERENCIA ACADEMICA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE
CAJAMARCA

37

145574

AMPLIACION DEL SISTEMA DE REDES ELECTRICAS PRIMARIAS Y SECUNDARIAS DE LA CIUDAD
UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE
JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

22

38263

CREACION RESIDENCIA UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE
JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

39

145593

MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN - PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO
DE CAJAMARCA

42

145699

ADQUISICION DE TERRENO PARA CENTRO PREUNIVERSITARIO, CENTRO DE IDIOMAS Y
CENTRO DE COMPUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN DISTRITO DE JAEN -
PROVINCIA DE JAEN - DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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4.2. Relacion de Inversiones (Proyectos de Inversion e IOARR) indicando brevemente su

estado de ejecucion fisica y financiera

Tabla 4. 6 Relacién de Proyectos de Inversion

RELACION DE PROYECTOS DE INVERSION

NOMBRE DEL PROYECTO ESTADO DE FISICA FINANCIERA

EIECLICIAN

SUSPENCION DE
PLAZO DE

EJECUCION 1,28% 93.523,38

TERMINADO

693.547,39
100%
154.504,22
EN EJECUCION
20,68
EN EJECUCION 5.99 370.559,83

EN EJECUCION
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Fuente: Oficina de Gestién de Calidad
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4.3. Relacion de predios detallando su condicién (propio, alquilado, afectacién en uso,

etc.), estado y uso institucional

Tabla 4. 7 Relacidn de predios detallado seguin su condicion

RELACION DE PREDIOS DETALLANDO SU CONDICION

AFECTACION uso
PREDIO PROPIO ALQUILADO TADO
EN USO INSTITUCIONAL
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo
1 ) ] NO Sl Sl BUENO Sl
Libre Jaén

Granja Yanayacu ubicado sector
Yanayacu valle marafién cédigo
2 ) ] S NO NO BUENO NO
predio 77459370004518 area ha.
45.4531

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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4.4. Nomina de personal administrativo de la universidad actualizada (segiin Formato N° 2.2)

Tabla 4. 8 Formato N° 2.2

RELACION PERSONAL ADMINISTRATIVO

DE JALN

N° DNI/N° . PROFESION, UNIDAD Y/O AREA DENOMINACION . REMUNERA
TELEFONO/ ., REGIMEN SEDE O FILIAL EN QUE
NOMBRES Y APELLIDOS CARNET DE CORREO ELECTRONICO ESPECIALIDAD EN EL QUE DEL CARGO U
) CELULAR ) LABORA
EXTRANJERIA U OCUPACION [W.\:10]:7.Y OFICIO

TECNICO EN Oficina de . )
01 | MARIACONSUELO 27729320 981706445 | flormelissa_cv@hotmail.com | SECRETARIADO | Vicepresidencia de Secretaria cAs 1,40000 | - €uzco N° 250 Pueblo Libre

ALTAMIRANO OLANO s Jaén Cajamarca — Peru

EJECUTIVO Investigacion
TITULO

JHONATAN ARTURO . . . PROFESIONAL Unidad de Especialista Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre

02 AZABACHE GARCIA 46817036 920643013 | jazabachegarcia@gmail.com CONTADOR Abastecimiento administrativo Il CAS 3,000.00 Jaén Cajamarca — Peru

PUBLICO

DOCTOR EN Vicepresidencia Vicepresidente o .

03 ?EQDEERN“:;LAN BARZOLA 01077389 | 968319511 | ambarzola@unsm.edu.pe GESTION Académicadela | Académicodela | CAS | 1530000 | S:Zf]"c':_aznf:r::ib;‘;;bre
UNIVERSITARIA UNJ UNJ L

. Jefe de la Unidad o .
04 WILLIAM HENRY BANCES 27710359 975770924 whancesmeza@gmail.com INGENIERO Unidad de Recurso de Recurso CAS 5,000.00 Ir. Cu%co N. 250 Pueblo Lllbre

MEZA INDUSTRIAL Humanos Jaén Cajamarca — Peru

Humanos
. ., Asistente de la
Direccion General Direccion General

ANIBAL MICHAEL STALIN De Inversion Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre

i i . ! io ’ ’ . I . .

05 BENAVIDES ROJAS 44420203 978908951 arganibal2777 @gmail.com ARQUITECTO Infraestructura Y De Inversion CAS 3,000.00 Jaén Cajamarca — Perd

Infraestructura Y
Obras
Obras

SANTOS LUIS BERNILLA . ) CONTADOR Unidad de Especialista en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre

06 DIAZ 43365999 935941463 lubedi 01 06@hotmail.com PUBLICO Abastecimiento Procesos CAS 3,400.00 Jaén Cajamarca — Perd

Oficina de Profesional | o .
07 PACO EDUARDO BERRU 44668057 931367370 paco.berru007 @gmail.com BACHILLER EN Tecnologias de la Operador PAD CAS 2,500.00 ar. Cu%co N. 250 Pueblo L,Ibre

NARVAIZ INGENIERIA L . Jaén Cajamarca — Peru

Informacion Informatico
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” DE JAln
INFORMATICAY
DE SISTEMAS
DOCTOR EN Vicepresidencia Vicepresidente de o .
08 \F/'EET,\‘OAF:\‘BDEE'\Z”AM'N CARRIL 18863470 972696112 vichen20@gmail.com CIENCIAS Investigacién de la | Investigaciondela | CAS 15,300.00 | " ?:é;oc';'_azr:grs:ib;‘;:bre
AMBIENTALES UNJ UNJ I
Unidad de Profesional Ill
CARLOS ALBERTO . INGENIERO .. o Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
09 CASIANO INGA 70980772 968122025 carlosbetoll@hotmail.com AMBIENTAL Servicios Espeqahsta CAS 4,000.00 Jaén Cajamarca — Perd
Generales Ambiental
BACHILLER EN Vicepresidencia o .
10 ELL?\?E';A:R'A CASTILLO 40209785 | 952010187 | flowercl2@hotmail.com | CONTABILIDAD | Académica de la Secretaria CAS 140000 | f:é;"c':_azr;’:rz:‘ibgzrﬂbre
Y TRIBUTACION UNJ !
Oficina de
Coordinacion de la
. TECNICO Carrera . R )
11 MIGUEL ANGEL CASTRO 42064768 979002228 TAVARA 011181@hotmail.co MECANICA profesional de TECNICO DE CAS 1,400.00 Jr. Cu?co N. 250 Pueblo Lllbre
TAVARA m L, LABORATORIO Jaén Cajamarca — Peru
AUTOMOTRIZ Ingenieria
Mecénica y
Eléctrica,
. Oficina de
TECNICO EN . ., o .
12 | MARIZA MARGOT 27749627 | 949843491 | marymar0172@hotmail.com | SECRETARIADO | CO°rdinacion de Secretaria CAS 1,40000 | - €uzco N° 250 Pueblo Libre
CHAMBA ELERA Ing. Mecanicay Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO .
Eléctrica
YOSSI PAMELA . . TECNICO EN . Técnico en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
13 CHASQUERO SALAZAR 46445026 971722635 yossi_11 7@hotmail.com CONTABILIDAD Biblioteca Central Biblioteca | CAS 1,400.00 Jaén Cajamarca — Pert
Unidad de Especialista en . .
14 | TANIEL CORONEL 44495765 958836314 | icoronelm86@gmail.com CONTADOR Tesoreria y Control Previo y CAS 410000 | " Cuzco N 250 PuebloLibre
MORENO PUBLICO . Jaén Cajamarca — Peru
Contabilidad Presupuestal
MAESTRO EN
CIENCIAS
MIRIAN CRUZ . MENCION: Oficina de Control Especialista Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
151 cHumacero 70047134 947043597 | meruzchumacero@gmail.com | o\ ynisTRACIO | Patrimonial Administrativo CAS 1,800.00 Jaén Cajamarca — Pert
N Y GERENCIA
PUBLICA
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JEAN EBERE CRUZ . . Oficina General de | Asistente Asesoria Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
16 IGLESIAS 70015335 945805634 | jean_ebere94@hotmail.com ABOGADO Asesoria Legal Legal CAS 3,000.00 Jaén Cajamarca — Peri
LICENCIADA EN . » . o .
17 | ELISA CUBAS VASQUEZ 41458642 973911336 | elisacubasv27@gmail.com | ADMINISTRACIG | Direccion General Asistente CcAS 1,400.00 |’ Cuzco N 250 Pueblo Libre
N de Administracion Administrativo Jaén Cajamarca — Peru
LICENCIADA EN Direccion Genera
PAMELA ESTEPHANIE . TURISMO Y Jefe de la Oficina Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
18 | CUEVA ALVAREZ 72450299 986274505 | pamecuevaa@gmail.com | )\ icrpacio | 98 Presupuestoy |y o puesto CAS Jaén Cajamarca — Perd
Planificacién
N 4,200.00
Oficina de
TECNICO EN Coordinacién de la . R )
19 | KATYAYOSELY CUMPA 46702769 946114144 yosely190@gmail.com LABORATORIO Carrera TECNICO DE CAS 1,400.00 | '+ Cuzco N 250 Pueblo Libre
CALLE R LABORATORIO Jaén Cajamarca — Peru
CLINICO Profesional de
Tecnologia Médica
MAESTRO EN Direccién General . o .
20 | LENIN DELGADO TELLO 44076781 957728593 lenindt86@gmail.com GESTION de Presupuestoy | *€fe de 12 Unidad CAS 450000 | " Cuzco N 250 PuebloLibre
. P Formuladora Jaén Cajamarca — Peru
PUBLICA Planificacién
CARLOS ALBERTO DUAREZ BACHILLER EN Oficina de Técnico en Jr. Cuzeo N° 250 Pueblo Libre
21 SANCHEZ 45024368 976695280 cduarezs@gmail.com CONTABILIDAD Computa’u.on e Computa'u.on e CAS 1,400.00 Jaén Cajamarca — Perd
Informatica Informatico
. . . LICENCIADA EN . . o .
2 | ey | i | savy | s sl Gamale | spusraacs| UiSdeReerso | Egiinen | gus | qomoo | el 20 ntlo b
m N DE EMPRESAS |
Oficina de Especialista en . .
23 | WILMER FERNANDEZ 09649738 964777632 wilmersj@gmail.com LICENCIADO EN Defensoria Defensoria CcAS 3,00000 | I CuzcoN" 250 Pueblo Libre
RAMIREZ FILOSOFIA . o K o Jaén Cajamarca — Peru
Universitaria Universitaria
MAGISTER EN Jefe Oficina de
YVAN FERNANDEZ Oficina de | Jr.C N° 250 Pueblo Lib
24 41986507 998900231 yvanfv@gmail.com GESTION Icina de Imagen Imagen cAs 3,450.00 | W2 ueblo tbre
VILLALOBOS Institucional e Jaén Cajamarca — Peru
PUBLICA Institucional
MAGISTER EN
Jefa de la Unidad
D ici . °2 Li
25 | ROCIO FLORES ARCE 16520945 961513255 | rofloar256@hotmail.com | “DMINISTRACIO Oficina de de Planillas y CAS 345000 | o Cuzco N 250 Pueblo Libre
N DE LA Recursos Humanos Remuneraciones Jaén Cajamarca — Peru
EDUCACION
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ZULY YAMALY FLORES LICENCIADA EN Oficina de Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
26 CARHUAPOMA 46578204 968067359 zuly7_3@hotmail.com ENFERMERIA bllene§tar. Enfermera CAS 3,000.00 Jaén Cajamarca — Per
Universitario
OSCAR ANDRES GAMARRA DOCTOR EN Pres(':i‘::i(;';:e § Prei::ﬁr;:é:e § Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
27 19259319 941984686 | oscargamarra@untrm.edu.pe CIENCIAS X . CAS 15,600.00 T . ,
TORRES Organizadora de la | Organizadora de la Jaén Cajamarca — Peru
BIOLOGICAS
UNJ UNJ
MAGISTER EN
GESTION Oficina de la . o .
28 \FfVE'lb'zETLTSSA“NO GOMEZ| " 23421286 | 957827584 | wigope6l@outiook.com | PUBLICAPARA | Direccion General d?fg::;if;i:g'r] CAS 800000 | f:é;ocg.azr:grz:ib;z:bre
EL DESARROLLO | de Administracién I
SOCIAL
Oficina de Jefe de o .
29 :\(A)EZGAE LUIS GRANADINO 27734548 945073734 jlgranadino@gmail.com IN?E’_\:_:EEJ;)SDE Informatica y Informatica y CAS . fzg:}oc':.aﬁgrz:ibgngre
Estadistica Estadistica 4,200.00 )
TECNICOEN | Coordinacién de la Ir. Cuzeo N° 250 Pueblo Libre
30 | SONIA GUAMURO DIAZ 42229725 975390828 sogudy@hotmail.com SECRETARIADO Carrera de Secretaria CAS 1,400.00 T . ,
. . Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Tecnologia Médica
MERY LUCILA GUEVARA . BACHILLER EN Oficina de Grados Jefe Unidad de Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
31 AREVALO 40935987 947613787 mery_gue@hotmail.com CONTABILIDAD y Titulos Grados y Titulos CAS 4,200.00 Jaén Cajamarca — Peru
TECNICO EN - . ’
32 | YVISKERIANNAGUEVARA | 4e935103 944407566 yVis199029@gmail.com | SECRETARIADO Oficina de Secretaria CAS 1,40000 |’ Cuzco N° 250 Pueblo Libre
OCUPA Recursos Humanos Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO
TECNICO EN Oficina de R )
33 | SANDRIYUVEN HEREDIA 44833323 927919473 | Sandri.hg.28@gmail.com | SECRETARIADO | Responsabilidad Secretaria cAs 1,40000 | - €uzco N° 250 Pueblo Libre
GUERRERO . Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Social
DOLORES HURTADO . SERVICIO DE Servicios L Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
34 VILLANUEVA 43360131 959605783 cel.fer.hur@gmail.com LIMPIEZA Generales Servicio Limpieza CAS 930.00 Jaén Cajamarca — Pert
TECNICO EN ) Técnico IV - . )
35 | DORIS GEOVANYIRIGOIN 47812766 901034309 | dogeircal993@gmail.com | SECRETARIADO Unidad de Técnico CAS 1,800.00 | ’r-Cuzco N° 250 Pueblo Libre
CARHUAJULCA Recursos Humanos L . Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Administrativo
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TECNICO EN R )
36 | MIRIAM LEON CAMIZAN 47164544 970209937 ariescital9@gmail.com | SECRETARIADO | Biblioteca Central Secretaria CAS 1,40000 |’ Cuzco N° 250 Pueblo Libre
Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO
- . CONTADOR Oficina de Especialista en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
37 DALILA LOPEZ QUISPE 70774392 975103401 dalilitalg@hotmail.com PUBLICO Contabilidad Contabilidad CAS 1,800.00 Jaén Cajamarca — Perd
LICENCIADA EN
ELBA CRUZ LOPEZ . . | Oficina de Grados Especialista Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
38 VARGAS 40659089 948331104 elopezvargas@unj.edu.pe ADMINI'\SITRACIO y Titulos Administrativo CAS 2,500.00 Jaén Cajamarca — Perd
TECNICO EN Secretaria De La R )
39 | DINAEDITH LOZANO 44065456 978959196 | edithloval804@gmail.com | SECRETARIADO | Secretaria General Oficina De cAs 1,40000 | - €uzco N° 250 Pueblo Libre
VASQUEZ R Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO secretaria general
Oficina de
TECNICO DE | Coordinacién de la .
LETICIA DEL GIOVANY . TECNICO DE Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
40 LLANTO GARCIA 41358442 976673575 llanto0504 @gmail.com LABORATORIO Carfera LABORATORIO CAS 1,400.00 Jaén Cajamarca — Perd
CLINICO Profesional de
Tecnologia Médica
LUZ MARIA MARTINEZ TECNICO EN Oflc?ea ifr';ifal - Técnico Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
41 46086052 962977309 luzma8906@gmail.com COMPUTACION g ¥ . . CAS 1,400.00 T . .
MANTILLA p Asuntos Administrativo Jaén Cajamarca — Peru
E INFORMATICA .
Académicos
MAESTRO EN Direccion General | Jefe de la Oficina . .
4 | FRANKROYMEZA 44024729 975667621 | frank_4328@hotmail.com GESTION de Presupuesto y Ejecutora de cAs 3,50000 | I CuzcoN" 250 Pueblo Libre
PALOMINO . e . . Jaén Cajamarca — Peru
PUBLICA Planificaciéon Inversiones
ROSSANA ZULEMA ) TECNICO EN Direccion de Técnico en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
43 | MIAHUANCA MORALES 47144985 955506987 | sulema-a-23@hotmail.com | o\ rap)iDAD | Gestion Académica Biblioteca | CAS 1,400.00 Jaén Cajamarca — Perd
MARIA VIOLETA MONTEZA violetamontezafer@gmail.co SERVICIO DE Servicios . Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
44 FERNANDEZ 27713062 925515515 m LIMPIEZA Generales Servicio Limpieza CAS 930.00 Jaén Cajamarca — Per
TECNICO EN Coo?;;ﬁ?;c;jneln Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
45 | MARIELA MUNOZ DAVILA 70039796 971369211 mariela_1_9@hotmail.es SECRETARIADO & Secretaria CAS 1,400.00 T . ,
Forestal y Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO .
Ambiental
MARY CARMEN NEVADO ) CONTADOR Oficina de Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
46 RAMIREZ 46074840 976856447 may_14497@hotmail.com PUBLICO Tesoreria Tesorero || CAS 1,800.00 Jaén Cajamarca — Per
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. Presidencia de la
o . TECNICO EN ca . )
47 | BETSABE NEYRA CHINININ 43877583 956155703 | Detsasagitario@hotmail.co | oo prrapiang Comision secretaria CAS 1,400.00 | '+ Cuzco N 250 Pueblo Libre
m Organizadora de la Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO
UNJ
TECNICO EN Oficina de
) Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Lib
48 | NANCY NUREZ JULCA 40703736 945907935 | nancynujulca@gmail.com | SECRETARIADO | Seguimiento al Secretaria CAS 1,400.00 | " SwEeON ueblo tlore
Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Graduado
BACHILLEREN | . . ‘ . ‘
49 tgz';ANTgER'N OCAMPO 72814849 961878129 | liz.katerin22@gmail.com | ADMINISTRACIO dD;r:fjcr’lr:’i:ig:;‘::r: Ad n/?;s::rgtt?vo | CAS . f:éf:’c':.azr::r::fb;z:,'bre
N DE EMPRESAS 2,200.00 I Y
MARIA MAGDALENA . _ SERVICIO DE Servicios o Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
50 OLANO LUNA 27725328 980224265 olanolunamaria@gmail.com LIMPIEZA Generales Servicio Limpieza CAS 930.00 Jaén Cajamarca — Perd
HARRY AARON OLIVA harryolivaolivera3@gmail.co TECNICO EN Técnico Biblioteca Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
51| OLveRa 42718314 948823529 4 - EMALCO | cOMPUTACION | Biblioteca Central | CAS 1,800.00 ' aén Catamarca - Pord
E INFORMATICA I
. Especialista en o .
52 | SINOBERNARDO ORTIZ 44643155 995347626 | ginoortiztaza@gmail.com | ECONOMISTA Unidad Formulacion de CAS 3,500.00 | °FCuzco N” 250 Pueblo Libre
TAZA Formuladora Jaén Cajamarca — Peru
Proyectos
TECNICO EN Oficina de R )
53 | DALYS AZUCENA PEREDA 27746343 | 985212660 | dalyspereda@hotmail.com | SECRETARIADO | Coordinacion Ing. Secretaria CAS 1,40000 |’ Cuzco N° 250 Pueblo Libre
CUEVA . Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Civil
. . . L. TECNICO EN Unidad de Técnico IV - o .
54 | MARIADELICIA PEREZ 46230671 988630941 | Mariadeliciapereztocto@gma | \p\yiN1sTRACIS | Tesoreriay Técnico CAS 1,800.00 | *rCuzco N° 250 Pueblo Libre
TOCTO il.com L . . Jaén Cajamarca — Peru
— N Contabilidad Administrativo
Presidencia de la
55 | LELIS PILCO GOMEZ 33431383 914994172 lelis.pilco@uni.edu.pe ABOGADO Comision Asesor Legal CAS 5,000.00 | ' Cuzco N 250 Pueblo Libre
Organizadora de la Jaén Cajamarca — Peru
UNJ
Profesional Il
, BACHILLER EN Oficina de
HECTOR RICARDO ‘ Asistent Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Lib
56 41914115 944400871 h3rlpum3@gmail.com COMPUTACION | Tecnologias de la sistente en CAS 3,00000 | SO ueblo tbre
PUPUCHE MEZA L. Sistemas Jaén Cajamarca — Peru
E INFORMATICA Informacion . .
Administrativos
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JENNY ALISIA QUIROZ . . CONTADOR Direccion General | Jefe de la Unidad Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
>7 TUCTO 41321589 948416495 ienny180300@hotmail.com PUBLICO de Administracion | de Abastecimiento CAS 4,200.00 Jaén Cajamarca — Peru
S Jefe de la Unidad R :
58 | RAMIRO ROJAS PEREZ 33592612 956270886 | ramirorojas1172@gmail.com | SNCTILLEREN | Direccion General | = ro oy CAS 4,20000 | *-CuzcoN" 250 Pueblo Libre
CONTABILIDAD | de Administracién s Jaén Cajamarca — Peru
Contabilidad
MAESTRA EN - - o .
59 DORIS SOLEDAD REQUEJO 27670440 998830888 dorisrequejol@hotmail.com GESTION Oficina Qe Jefe Oflcmla de CAS 4,200.00 Jr. Cu%co N. 250 Pueblo L’|bre
LA TORRE . Tesoreria Tesoreria Jaén Cajamarca — Peru
PUBLICA
Oficina de la
LICENCIADO EN
E ERMILA REYNA Presi i | A | . N° 250 P loLi
go | JESUS 33429929 964873226 | jesus.reyna@unj.edu.pe EDUCACION residencia de la sesor de la CAS Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
TUESTA PRIVIARIA Comisién Presidencia Jaén Cajamarca — Peru
Organizadora 6,000.00
Oficina de o .
61 | 'URIVLADIMIR RIOS 27725944 951816916 | tornado_2201@hotmail.com | CONDUCTOR Servicios Chofer de Autobis | CAS 1,40000 | - Cuzco N° 250 Pueblo Libre
ARROYO Jaén Cajamarca — Peru
Generales
MAESTRO EN - o :
62 | LENIN RUBIO CUEVA 27719411 | 949752032 | leninrubio20@hotmail.com GESTION Of'lcr:';:tiiiiizrm' Auditor cAS ir. f:é:}ocg_azn‘:’:r::ib;‘;:bre
PUBLICA 3,000.00 !
LICENCIADA EN Oficina de
LINA LESLI RUIZ . . . CIENCIAS DE LA Comunicacion e Especialista en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
63 NAVARRETE 70041953 985152836 linalesli0l@gmail.com COMUNICACIO Imagen Imagen CAS 2,500.00 Jaén Cajamarca — Pert
N Institucional
ROSMERY ARACELY . Unidad Ejecutora Coordinador de Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
64 SAAVEDRA FLORES 17640665 978895370 rosmery.sf11@gmail.com ARQUITECTA de Inversiones Obras CAS 4,000.00 Jaén Cajamarca — Perd
Oficina de o .
65 | BORIS OMAR SALAS OJEDA | 41556871 965955447 | boso_1680@hotmail.com | CONDUCTOR Servicios Chofer de Autobis | CAS 1,400.00 | - Cuzco N 250 Pueblo Libre
Jaén Cajamarca — Peru
Generales
TECNICO EN Oficina de Secretaria Oficina Ir. Cuzeo N° 250 Pueblo Libre
66 | YTALA SALAZAR CORONEL 45211357 972696719 litasc16@gmail.com SECRETARIADO Acreditacion y de Acreditacion y CAS 1,400.00 T . ,
L. L. Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Evaluacién Evaluacién
67 CARLOS ALBERTO SANCHEZ 09387371 949581333 carlos.sanchez@unj.edu.pe ABOGADO Unidad de Secretario Técnico CAS 4,000.00 ar. Cuz'co N. 250 Pueblo ijre
CHERO Recursos Humanos Jaén Cajamarca — Peru
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YEIMI ANAL{ SANCHEZ yeimysancheztinoco@gmail.c | BACHILLER EN Direccidn de Asistente Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
8 | rinoco 75699556 935812191 om CONTABILIDAD |  Produccion de Administrativo CAS 2,000.00 Jaén Cajamarca — Perd
bienes y servicios
. LICENCIADA EN Oficina de o o .
69 RUTH VIVIANA SERNAQUE 46375920 971051792 sernaguecastro.rv@gmail.co ADMINISTRACIO Planificacion y Especialista en CAS 1,800.00 Jr. Cu?co N. 250 Pueblo L’|bre
CASTRO m presupuesto Jaén Cajamarca — Peru
N Presupuesto
Oficina de o .
70 | MARIA LUZ SILVA BURGA 40004309 932120847 | maryluz_sb@hotmail.com | HCENCIADAEN bienestar Trabajador Social CAS 3,00000 | [-€uzcoN" 250 Pueblo Libre
SOCIOLOGIA . . Jaén Cajamarca — Peru
Universitario
TECNICO EN Cofrgic:;iigs de Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
71 GISSELLE SOLIS JIBAJA 48340245 962528841 gisselle_01sj@hotmail.com SECRETARIADO . Secretaria CAS 1,400.00 T . .
Ing. Industrias Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO . .
Alimentarias
BACHILLER EN . . ° :
72 | LUIS ALBERTO SOSA PILCO 19217615 954071804 | 1a19217615@gmail.com | CONSTRUCCION | Unidad Ejecutora Técnico IV CAS 3,00000 | -CuzcoN"250 PuebloLibre
CIVIL de Inversiones Jaén Cajamarca — Peru
LICENCIADO EN Oficina de Jefe Oficina de o .
73 | SUSANPAOLASOTO 46516856 995615448 | susansoto90@hotmail.com | ADMINISTRACIO Servicios Servicios CcAS Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
LUDENA Jaén Cajamarca — Peru
N Generales Generales 3,500.00
. BACHILLER EN | Organo de Control o Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
74 | EDWIN TAFUR CHAVARRY 43795150 917398655 dr.tafurchavarry@gmail.com DERECHO Institucional Especialista Legal CAS 4,600.00 Jaén Cajamarca — Perd
TITULO
ROSITA YUBEL TARRILLO . . UNIVERSITARIO . . Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
75 CARRASCO 46256663 976057352 rosi_2112_21@hotmail.com CONTADOR Secretaria General Secretaria CAS 1,400.00 Jaén Cajamarca — Perd
PUBLICO
TECNICO EN - . . :
76 gLEELABER PAULTAVARA 25740759 995607614 |  bpto1000@hotmail.com | COMPUTACION Of'c'zz C_e'.‘ct,,ra' de Ad Te.c:'cf. ol CAS 140000 | (J:“Z,COCN. Zsorpu'ib;o:,'bre
E INFORMATICA mision ministrativ aén Cajamarca — Peru
CHARITO NILDA TELLO - . SERVICIO DE Servicios L Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
77 RUIZ 43525096 943225705 | charitonilda2018@gmail.com LIMPIEZA Generales Servicio Limpieza CAS 930.00 Jaén Cajamarca — Perd
. CONTADOR Gestion de la Especialista Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
78 | FANY TOCTO HUAMAN 46169414 988283340 fany 08 88@hotmail.com PUBLICO Calidad Administrativo Il CAS 2,500.00 Jaén Cajamarca — Perd
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TECNICO EN R )
79 | DEIBI YESSENY TORRES 43515769 935069576 | yessenytorres@gmail.com | SECRETARIADO | Secretaria General Secretaria CAS 1,40000 |’ Cuzco N° 250 Pueblo Libre
HUAMAN Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO
TECNICO EN . ) o )
go | HILDA STHEFANITORRES 73440190 996967225 | Storresmauriola@gmail.com | SECRETARIADO | Unidad Ejecutora Secretaria CAS 1,800.00 | '+ Cuzco N 250 Pueblo Libre
MAURIOLA de Inversiones Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO
Direccién de Especialista en .
SHIRLEY PETRONILA . ) INGENIERO ' " Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
81 TROYES TARRILLO 72934722 969108186 shirley.troyes@gmail.com AMBIENTAL Rgspon§ablllfﬂad4 Respons§bllldad CAS 2,500.00 Jaén Cajamarca — Pert
Social Universitaria Social
PACO TUANAMA pacotuanama610@gmail.co TECNICO Oficina de Técnico en Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
82 | abniin 27748320 998833382 > ELECTRICISTA Servicios Servicios CAS 1,400.00 1aén Cajamarca... Perd
Generales Generales
TECNICO EN Oficina de R )
83 | LINDA VASQUEZ GAVIDIA 41302921 948 504 970 vennus21gmail.com SECRETARIADO bienestar Secretaria CAS 1,40000 |’ Cuzco N° 250 Pueblo Libre
. o Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Universitario
LICENCIADO EN
COMERCIO Y Oficina de - o .
84 | ELIAS VELASQUEZ DIAZ 42551280 | 950890428 | eliasvelas@hotmail.com NEGOCIOS Logistica y JEfZedZILiif";'”a CAS 140000 | ?g;:\°c':_azrjgr::ib;2rﬂbre
INTERNACIONAL Almacén I
ES
TECNICO EN Oficina de R )
gs | ANGELAREGINAVENTURA | 5010686 | 918289872 | angiventurad@gmail.com | SECRETARIADO | Coordinacién de Secretaria CAS 1,40000 |’ Cuzco N° 250 Pueblo Libre
SEJEKAM . .- Jaén Cajamarca — Peru
EJECUTIVO Tecnologia Médica
Direccién de
LICENCIADO EN Produccion de Profesional |
COMERCIO Y Bienesy . o .
ge | LEIDY MAGALY VERGARA 76852920 990431316 leima1895@gmail.com NEGOCIOS | Servicios— Centro |  ASistentede CAS 2,000.00 | I Cuzco N 250 Pueblo Libre
BECERRA Sistemas Jaén Cajamarca — Peru
INTERNACIONAL de e
. Informatico
ES Informatica e
Idiomas
TiTULO .
SELYDINEIZA VILLALOBOS PROFESIONAL Escuela de Profesional Il Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
87 RODAS 47604481 982477316 selydvr22 @gmail.com DE INGENIERO Posgrado As.ls.tente. CAS 2,500.00 Jaén Cajamarca — Per
FORESTAL Administrativo
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INGENIERO Direccién de Administrador de
951447565/ L . Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre
88 MEZA 45211938 043776310 jeimis.yalta@unj.edu.pe AGROINDUSTRI Centros. fje Centros. f:le CAS 5,000.00 Jaén Cajamarca — Per
AL Produccién | Produccion |
MAZEL BETZABE ZELADA LICENCIADA EN Oficina de Jr. Cuzeo N° 250 Pueblo Libre
89 ALCANTARA 43907453 910710081 mazelzelada@hotmail.com PSICOLOGIA Bienestar Psicéloga CAS 3,000.00

Universitario

Jaén Cajamarca — Peru

Fuente: Oficina de Gestién de Calidad
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5. MONITOREO DEL SOSTENIMIENTO DE LAS CONDICIONES BASICAS DE CALIDAD (CBC)

5.1. Adjuntar un breve reporte actualizado del sostenimiento de las Condiciones
Basicas de Calidad e Indicadores segun el procedimiento de licenciamiento que
le corresponda (nueva solicitud de licencia, renovacion de licencia,

modificaciones u otros tipos de procedimiento que disponga la SUNEDU)

A continuacidn, se presenta las actividades referentes al cumplimiento de las CBC con

fines de renovacién de Licencia Institucional
1.Existencia de objetivos académicos grados titulos y planes de estudios

Es una unidad orgdnica dependiente de secretaria general, que se encarga de la verificacién de
los expedientes de tramite de Grados Académicos y Titulos Profesionales que confiere la
Universidad, la elaboracion de los diplomas correspondientes y su registro en la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU). Durante el Il

cuatrimestre 2021 se tramitaron los siguientes expedientes:
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Tabla 4. 9 Bachilleres y titulados por Carrera Profesional para los afios 2017 hasta 2021.

HISTORICO DE BACHILLER POR CARRERA PROFESIONAL

1000 934
900
800
700
600
500
400
300 226 210
177
500 165 156
o .-._l .-..l .-..l
0
Tecnologia Ingenieria Ingenieria Civil Ing. Mecanicay Ing. De Industrias TOTAL
Médica Con Forestal y Eléctrica Alimentarias
Especialidad en Ambiental
laboratorio
clinico

mANO 2017 wmANO 2018 m ANO 2019 ANO 2020 mANO 2021 mTOTAL

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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Tabla 4. 10 Titulados por Carrera Profesional para los aiios 2017 hasta 2021.

HISTORICO DE TITULADOS POR CARRERA PROFESIONAL

600
530
500
400
300
200 152
108 110
0

Tecnologia Ingenieria Ingenieria Civil  Ing. Mecanicay Ing. De TOTAL

Médica Con Forestal y Eléctrica Industrias

Especialidad Ambiental Alimentarias

m ANO 2017 mANO 2018 mANO 2019 ANO 2020 wmANO2021 m®mTOTAL

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad
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2.0ferta educativa compatible con los instrumentos de planeamiento

Tabla 4. 11 histoérico de oferta educativa.

Historico de Oferta educativa

920

330 859
840

800

760

680 615

640

600 557

560

520

480 438
440

400 340 340

360
320 9 288 279 295 300 561 295

280 255

378

240 193 206
200 173 148
160
120
80
40

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
IME CIVIL IFA A ™

EEN Postulantes — ==\/acantes

Fuente: Oficina de Gestidn de Calidad

En el siguiente grafico se muestra el histérico de postulantes y vacantes de las cinco carreras profesionales como ha ido evolucionando desde los afios 2018 hasta el afio 2021.
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3.Infraestructura y equipamiento adecuado para cumplir sus funciones.

A continuacién, se describe la cantidad de laboratorios, talleres de ensefanza, biblioteca y
equipamiento adecuados para poder brindar un servicio de ensefianza y aprendizaje adecuado

en funcién de cdmo proveen un clima propicio para el aprendizaje.

En las siguientes tablas, resumida se presenta informacion sobre la infraestructura y equipos

asociados a esta infraestructura.
Tabla 4. 12 Salas de clase y Biblioteca

Biblioteca

Ubicacion: Nivel 2

Descripcion Capacidad (N.¢ Area (m?) Tipo de uso
personas)

o Sala de préstamo de libros y
Biblioteca 56 281.20 i .
estudio de los estudiantes

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad

Tabla 4. 13 Laboratorios

CANTIDAD DE LABORATORIOS Y TALLERES DE ENSENANZA

Cantidad de equipos

Nombre del Laboratorio o taller implementados
1 |LABORATORIO DE BIOLOGIA 24
2 | LABORATORIO DE QUIMICA a4
3 | LABORATORIO DE TECNOLOGIA MEDICA a4
4 LABORATORIO DE INGENIERIA MECANICA Y 44
ELECTRICA
5 | LABORATORIO DE INGENIERIA CIVIL 127
6 LABORATORIO DE INGENIERIA FORESTAL Y 50
AMBIENTAL
7 | LABORATORIO DE COMPUTO 1 31
8 | LABORATORIO DE COMPUTO 2 31
9 | TALLER DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 122

Fuente: Oficina de Gestion de Calidad




LICA DEL
o ey,

o

<

4.Llineas de investigacion.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

COMISION ORGANIZADORA
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL Il CUATRIMESTRE 2021

LY

NIVTRSIDAD WACRONAL
DE JALN

De acuerdo a las lineas de Investigacion. En funcidn a los resultados sistematizados de los

procesos establecidos en la Directiva de Identificaciéon, Categorizacién, Priorizacion vy

Evaluacién de Lineas de Investigacidn, aprobada por Resolucion de Comisién Organizadora N°

619-2019-CO-UNJ con su modificatoria N° 162-2020-CO-UNJ, las lineas de investigacidon han

sido apropiadamente priorizadas para optimizar la gestion de la investigacion de la UNJ,

orientando adecuadamente los recursos, equipos y personal de investigaciéon; con la finalidad

de dinamizar las iniciativas de investigacion cientifica y tecnoldgica.

A Continuacion, se listan las lineas de investigacién por cada Carrera Profesional:

Tabla 4. 14 Lineas de Investigacion

Carrera Area de Investigacion Cadigo Linea de Investigacion
Profesional

, . . , LI_TM_01 Enfermedades transmisibles

Tecnologia Epidemiologia y Control de

Médica Enfermedades LI_TM_02 Enfermedades no transmisibles
Productos Naturales LI_TM_03 Antimicrobianos y Antioxidantes
Terapéuticos

Mecanica y Energia LI_IME_01 Eficiencia energética

Eléctrica LI_IME_02 Energias alternativas
Electromecanica LI_IME_03 Automatizacion y control

Ingenieria Civil Ciudades y Comunidades Li_ic_01 Estructuras

& Sostenibles LI_IC_02 Ingenieria vial

Desarrollo Integral de LI_IC_03 Gestion organizacional de proyectos
Proyectos

Ingenieria en Industrias Alimentarias LI_lIA_01 Nutricién y alimentos funcionales

Industrias

Alimentarias LI_IIA_02 Innovacidén tecnoldgica
Seguridad e Inocuidad LI_lIA_03 Calidad alimentaria
Agroalimentaria
Recursos Naturales LI_IFA_01 Conservacidn, manejo y aprovechamiento de

Ingenieria los recursos naturales

Forestaly Cambio Climatico LI IFA 02 Mitigacién del cambio climatico

Amb |

mbienta -~

Gestion de la Calidad LI_IFA_03 Innovacién tecnoldgica para el
Ambiental desempefio y competitividad para la

calidad ambiental

Fuente: Oficina de Gestién de calidad
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Titulo del proyecto ‘ Afo ‘

Tabla 4. 15 Proyectos de Investigacion

Investigador
Principal

Fecha

Fecha de fin

LY

NIVTRSIDAD WACRONAL
DE JALN

Linea de

investigacion

PROYECTOS FINANCIADOS POR EL PROGRAMA NACIONAL DE INNOVACION EN PESCA Y ACUICULTURA -PNIPA

Facultad/Programa
asociado

Fortalecimiento de

Escuela Profesional

. . . . . Nutricién y s
1 capa_udades-lnnovajclvas 2019 Polito Michael 25/06/2019 | 31/12/2021 alimentos de Ingenle-na de
en Bionegocios Acuicolas Huayama Sopla . Industrias
i . funcionales . .
en la Regién Cajamarca. Alimentarias
Fortalecimiento de
Capacidades en
Seguridad Alimentaria y
Nutricional para Escuela Profesional
fi | Polito Michael | i6 | ieri.

) omentar e co’nsumo de 2019 olito Michae 24/10/2019 | 31/12/2021 nnovaF|9n de ngenle.rla de
productos acuicolas Huayama Sopla Tecnoldgica Industrias
como alternativas para Alimentarias
enfrentar la desnutricién
infantil en la region
Cajamarca.

Especializacidn en
procesos de ., Escuela Profesional
Transformacion y Polito Michael Innovacion de Ingenieria de
3 Aprovechamiento de 2019 25/11/2019 | 31/12/2021 L & .
Huayama Sopla Tecnoldgica Industrias
Productos y . .
Alimentarias

Subproductos Acuicolas
en la provincia de Jaén.

PROYECTOS FINANCIADOS CON EL FONDO NACIONAL DE DESARROLLO CIENTIFICO Y TECNOLOGICA - FONDECYT

Determinaciéon de areas

prioritarias para la
conservacién genética de Conservacion, .
> . Escuela Profesional
las especies de Alexander manejoy de Ingenieria
4 Algarrobos (Prosopis 2020 X 23/12/2020 | 23/12/2022 | aprovechamiento g
Huaman Mera Forestal y
spp.), en los Bosques de los recursos .
. Ambiental
Tropicales naturales.
Estacionalmente  Secos
del Peru.
Influencia del cambio
climatico en la frecuencia
de sequias y fendémeno El Escuela Profesional
5 Nifio mediante eI_an.éIisis 2020 José Luis~ 23/12/2020 | 23/12/2022 Mitigaci_c’)n,d_el de Ingenieria
de anillos de crecimiento Marcelo Pefia cambio climatico. Forestal y
de arboles de bosques Ambiental
estacionalmente  secos
del norte de Peru.
PROYECTO DE INVESTIGACI()N, INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO - PROINTEC
Extraccidn,
caracterizacién de la
corlnp.osmon ., " Escuela Profesional
quimica y evaluacién de Nutricién y de Ingenieria de
6 las propiedades 2020 Lenin Quifiones | 01/07/2020 | 01/01/2023 alimentos & .
. . Industrias
bioldgicas funcionales

de aceites esenciales de
especies vegetales de la
Provincia de Jaén

Alimentarias
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Mitigacion del

Escuela Profesional

de Ingenieria

restatfracmn. 2020 Ocaia Zuniga 01/07/2020 | 01/01/2023 cambio climatico. Forestal y
post- incendio en la .

., . Ambiental
region Cajamarca
Impacto del cambio
climaticoen la
variabilidad
hidro climaticay su Escuela Profesional
influencia en tres biomas 2020 José st~ 01/08/2020 | 01/01/2023 Mltl.gau_on,dfel de Ingenieria
del Marcelo Pefia cambio climatico. Forestal y
norte de Peru revelada Ambiental

en los anillos de
crecimiento
de arboles

Fuente: Oficina de Gestién de calidad
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5. Disponibilidad de personal docente calificado con no menos del 25% de docente a tiempo completo.
El cuerpo de personal docente se adecua para poder cubrir en las areas del Plan de Estudios por Carrera Profesional y poder satisfacer el criterio del

programa aplicable, en la Universidad Nacional de Jaén cuenta con un total del 61% de docentes a tiempo completo que tienen capacidades, experiencia

profesional y pedagdgica para impartir la catedra a nuestros estudiantes.

Tabla 4. 16 Lista de docentes a tiempo completo.

FORMATO N° 2.2 RELACION PLANA DOCENTE

N° DNI/N°® REGIMEN DE NIMAYOR .
. . ’ DENOMINACION ES DOCENTE ADCRITO A
NOMBRESY @ CARNETDE | TELEFONO CORREO CATEGORIA  DEDICACION GRADO ADCRITO A
. . . DEL GRADO INVESTIGADO DEPARTAMENT
APELLIDOS  EXTRANJERi /CELULAR ELECTRONICO  DOCENTE Y/OTIPODE ACADEMICO . ’ FACULTAD
ACADEMICO R O ACADEMICO
A CONTRATO  DEL DOCENTE
TITULO CON
CARACTER
PROVISIONAL DEL
TiTULO DEPARTAMENT | )\ -\ o 0
NICANOR nicanoralvarad NOMBRADO/TI UNIVERSITARIO DE O ACADEMICO DE

ALVARADO 27746535 | 927738769 | 02014@gmail. | AUXILIAR EMPO DOCTORADO | DOCTOR EN EL S| DE INGENIERIA INGENIER(

CARRASCO com COMPLETO PROGRAMA DE FORESTAL Y A
DOCTORADO EN AMBIENTAL
SOCIOLOGIA DE LAS
POLITICAS PUBLICAS
Y SOCIALES

NOMBRADO/T

ZAYED APAZA | 43052199 | 951753732 ) AUXILIAR EMPO MAESTRIA ) S| p .
PANCA @gmail.com COMPLETO INGENIERIA DE INGENIERIA | INGENIERI

AMBIENTAL CIVIL A
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JUAN GRADO DE DEPARTAMENT | FACULTAD
ENRIQUE makile7218@ NOMBRADO/TI MAESTROG 0 ACADEMICO DE
ARELLANG | 33655281 | 984919138 ol com AUXILIAR EMPO MAESTRIA [ ERENCIA DE SI DE CIENCIAS
UBILLUS gmatl COMPLETO SERVICIOS DE TECNOLOGIA DE LA
SALUD MEDICA SALUD
DEPARTAMENT
BELAI\?\JIQ lidelil09@gma NOMBRADO/T MAESTRA EN O ACADEMICO FACEIETAD
42101249 | 995959323 ) & ASOCIADO EMPO MAESTRIA SI DE INGENIERIA )
BAZAN il.com COMPLETO ADMINISTRACION DE INDUSTRIAS | 'NGENIERI
TANTALEAN A
ALIMENTARIAS
MAESTRA EN DEPARTAMENT
ELIANA )
MILAGROS elianacabreios NOMBRADO/TI CIENCIAS CON 0 ACADEMICO FACEETAD
CABREIOS | 41604663 | 939880244 | "o COJm AUXILIAR EMPO MAESTRIA MENCION EN Sl DE INGENIERIA | |\ o o
BARRIOS gmatt COMPLETO INGENIERIA DE INDUSTRIAS A
AMBIENTAL ALIMENTARIAS
MAESTRO EN DEPARTAMENT
WALTER )
LINDER walter cabrera NOMBRADO/TI CIENCIAS DE LA 0 ACADEMICO FACEETAD
CABRERA 16701611 | 958013907 | "0~ L AUXILIAR EMPO MAESTRIA INGENIERIA SI DE INGENIERIA | | o\ o
TORRES l-edu-p COMPLETO MECANICA Y MECANICA Y R
ELECTRICA ELECTRICA
BILLY ALEXIS , NOMBRADO/TI DEPARTAMENT | FACULTAD
alexisb1224@g MAGISTER EN 0 ACADEMICO DE
CAYATOPA | 44936232 | 943448004 : AUXILIAR EMPO MAESTRIA SI ) .
CALDERON mail.com COMPLETO GESTION PUBLICA DE INGENIERIA | INGENIER]
CIVIL A
C'I\SQEC‘T’E%EETA DEPARTAMENT | FACULTAD
WAGNER NOMBRADO/TI 0 ACADEMICO DE
wcolmenaresm EDUCACION CON
COLMENARES | 17592222 | 975295356 | o 0o | AUXILIAR EMPO MAESTRIA MENCION EN SI DE CIENCIAS
MAYANGA ' COMPLETO INVESTIGACION Y TECNOLOGIA DE LA
DOCENCIA MEDICA SALUD
LIZBETH
MARIBEL lizbethd0718@ NOMBRADO/TI MAESTRO EN DEPARTAMENT | FACULTAD
45048533 | 988350181 , AUXILIAR EMPO MAESTRIA | CIENCIAS MENCION SI 0 ACADEMICO DE
CORDOVA gmail.com -
COMPLETO : BIOTECNOLOGIA DE CIENCIAS

ROJAS
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AGROINDUSTRIAL Y TECNOLOGIA DE LA
AMBIENTAL MEDICA SALUD
MAESTRO EN
LEONARDO lcardodarian NOMBRADO/T (CIENCIAS DE LA DEPARTAMENT | FACULTAD
10 DAMIAN 17616178 | 980610096 | s2018@gmail.c | ASOCIADO EMPO MAESTRIA Sl ; .
SANDOVAL om COMPLETO MENCION EN DE INGENIERIA | INGENIERI
INVESTIGACION Y CIVIL A
DOCENCIA
DEPARTAMENT
FRANK frank.fernande NOMBRADO/TI MAESTRO EN O ACADEMICO FACLDJETAD
11 FERNANDEZ | 44159014 | 928597792 | z.r@hotmail.co| AUXILIAR EMPO MAESTRIA GESTION PUBLICA Sl DE INGENIERIA INGENIERI
ROSILLO m COMPLETO DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
ZADITH DEPARTAMENT | FACULTAD
NOMBRADO/TI ;
NANCY garridozadith@ MAGISTER EN O ACADEMICO DE
12 GARRIDO 43235341 | 937643721 gmail.com ASOCIADO COEI\'/\I/IIDT_CE)TO MAESTRIA GESTION PUBLICA 3 DE INGENIERIA | INGENIER(
CAMPANA CIVIL A
mako743@hot NOMBRADO/T!
13 GONZALES 41693694 | 979495426 mail.com AUXILIAR COEI\'/\I/IIDIT_CE)TO MAESTRIA CONSERVACION 3 DE INGENIERIA | INGENIER|
SANTISTEBAN VIAL CIVIL A
DEPARTAMENT | FACULTAD
ROMEL IVAN romel.ivvan1? NOMBRADO/TI MQIEO‘C’LTS(::N O ACADEMICO DE
14 GUEVARA 47363616 | 925342605 @ m'a” com AUXILIAR EMPO MAESTRIA MOLECULAR Y Sl DE CIENCIAS
GUERRERO gmatl. COMPLETO BIOMEDICINA TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
_ . DEPARTAMENT | _\ | 1ap
JAIME ODAR honorioacostaj NOMBRADO/TI MAGISTER EN O ACADEMICO DE
15 HONORIO 18847647 | 968065405 | aime@gmail.co | AUXILIAR EMPO MAESTRIA DOCENCIA Sl DE INGENIERIA INGENIER
ACOSTA m COMPLETO UNIVERSITARIA MECANICA Y A

ELECTRICA
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MAGISTER EN
INGENIERIA DEPARTAMENT
E?;\'E'\;':ﬁv annick huacch NOMBRADO/TI AMBIENTAL EN LA 0 ACADEMICO FACEETAD
16 HUACCHA 72552959 | 950652319 2@gmail.com AUXILIAR EMPO MAESTRIA ESPECIALIDAD DE S| DE INGENIERIA INGENIER(
CASTILLO gmat. COMPLETO GESTION FORESTALY A
AMBIENTAL EN LA AMBIENTAL
INDUSTRIA
DEPARTAMENT
ALEXANDER alexander.h.m NOMBRADO/TI DOCTORADO EN I (Renacyt: O ACADEMICO FACBEAD
17 HUAMAN 42094361 | 917505233 | era@gmail.co AUXILIAR EMPO DOCTORADO BOTANICA P015836‘é)' DE INGENIERIA INGENIER(
MERA m COMPLETO FORESTALY A
AMBIENTAL
DEPARTAMENT
18 42181150 | 969894620 | PO"° & ASOCIADO EMPO MAESTRIA S| DE INGENIERIA .
HUAYAMA ail.com COMPLETO DIRECCION DE DE INDUSTRIAS INGENIERI
SOPLA EMPRESAS A
ALIMENTARIAS
DEPARTAMENT | FACULTAD
DOMINGO domingomch@ NOMBRADO/TI MAESTRO 0 ACADEMICO DE
19 MARTINEZ 27753493 | 945630607 hotmga Lcom ASOCIADO EMPO MAESTRIA MENCION: S| DE CIENCIAS
CHINCHAY : COMPLETO EDUCACION TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
MAESTRO EN
MARCO NOMBRADO/T! CIENCIAS DE LA DEPARTAMENT | FACULTAD
ANTONIO marcol403@h EDUCACION CON 0 ACADEMICO DE
20 MARTINEZ 27718643 | 974974068 | = il com ASOCIADO c OE“'/\I/":ET o MAESTRIA MENCION EN 3 DE INGENIERIA | INGENIER(
SERRANO INVESTIGACION Y CIVIL A
DOCENCIA
memilo22@ys NOMBRADO/T! POCTOREN | oo | oacavtmico | o
21 | EMILIO MILLA 974974068 ¥ PRINCIPAL EMPO DOCTORADO CIENCIAS v p .
PINO 002975627 hoo.com.mx COMPLETO AGRICOLAS P0098748) DE INGENIERIA | INGENIERI
CIVIL A
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DEPARTAMENT
HII-I://I-\:LSER hahimive@outl NOMBRADO/TI MAGISTER EN O ACADEMICO FACEEAD
22 17622109 | 975329122 AUXILIAR EMPO MAESTRIA NO DE INGENIERIA )
MINCHAN ook.com.pe AGRONEGOCIOS INGENIER
VELAYARCE COMPLETO DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
) DEPARTAMENT
ABERTO annier_ami@h NOMBRADO/T T RSTEREN 0 AcADEmICO | FAC TP
23 41073708 | 942480004 |’ -am AUXILIAR EMPO MAESTRIA : Sl DE INGENIERIA )
MONTENEGR otmail.com COMPLETO ENERGIAS ECANICAY | INGENIERI
0 JUAREZ RENOVABLES L ECTRICA A
DEPARTAMENT
OSCAR sscar.muneam NOMBRADO/TI MAGISTER EN 0 ACADEMICO FACLDJETAD
24 | \Uez mori | 7632057 | 979301616 | 0% 'm‘;” “T | AUXILAR EMPO MAESTRIA CIENCIAS DE LA S| DE INGENIERIA | |\ 0
gmail. COMPLETO COMPUTACION MECANICA Y A
ELECTRICA
C':’E'ANECS&E'SEELNA DEPARTAMENT | FACULTAD
GUILLERMO sinusa3@hot NOMBRADO/TI EDUCACION CON 0 ACADEMICO DE
25 NUNEZ 6009772 | 970909400 | & v AUXILIAR EMPO MAESTRIA ENCION EN I DE CIENCIAS
SANCHEZ < COMPLETO TECNOLOGIA DE LA
INVESTIGACION Y EDICA ALUD
DOCNCIA
DEPARTAMENT
CANDY . NOMBRADO/TI . O ACADEMICO FACULTAD
LISBETH calizo25@hot MAGISTER EN ; DE
26 , 44798819 | 942909360 : AUXILIAR EMPO MAESTRIA 21T I DE INGENIERIA )
OCARA mail.com GESTION PUBLICA INGENIER
AURIGA COMPLETO FORESTAL Y A
AMBIENTAL
DEPARTAMENT
MARIO FELIX iolivera@h NOMBRADO/TI MAGISTER EN O ACADEMICO FACEETAD
27 OLIVERA 17801976 | 976470085 mat”o 'T’Iera ASOCIADO EMPO MAESTRIA DOCENCIA I DE INGENIERIA |\ co o
ALDANA otmail.com COMPLETO UNIVERSITARIA MECANICA Y A
ELECTRICA
JOSE LUIS N NOMBRADO/TI
1 ERE
28 PIEDRA 45376157 | 968438169 [ 1P f’;’:}"tm AUXILIAR EMPO MAESTRIA GE'\glﬁ(GDII\SITPLTBLll\IC A S DEPARTAMENT | FACULTAD
TINEO ' COMPLETO O ACADEMICO DE
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DE INGENIERIA | INGENIER|
CIVIL A
MAESTRO EN DEPARTAMENT FACULTAD
DANETTE danpintag 04 NOMBRADO/TI DOCENCIA O ACADEMICO DE
29 PINTADO 3383915 | 939734581 @hoF;maiIgZom AUXILIAR EMPO MAESTRIA UNIVERSITARIA' Y Sl DE INGENIERIA INGENIER
GARCIA ) COMPLETO GESTION FORESTAL Y A
EDUCATIVA AMBIENTAL
, DEPARTAMENT
30 QUINONES 42821048 | 978367265 mail.com €| asociapo EMPO MAESTRIA CIENCIAS DE LA P0026222). DE INGENIERIA INGENIERI
HUATANGARI ’ COMPLETO COMPUTACION DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
erear@hotmai NOMBRADO/T! DOCTORADO EN
31 REVILLA ARCE 28064395 | 915956398 | Leom AUXILIAR EMPO DOCTORADO CIENCIAS DE LA Sl DE INGENIERIA | INGENIERT
) COMPLETO EDUCACION
CIVIL A
DEPARTAMENT
RALPH STEIN ralohmotonari NOMBRADO/TI MAGISTER EN O ACADEMICO FACEEAD
32 RIVERA 32732260 | 941941957 @p mail.com AUXILIAR EMPO MAESTRIA INGENIERIA Sl DE INGENIERIA INGENIERI
BOTONARES gmatl. COMPLETO INDUSTRIAL DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
CHRISTIAN MAGISTER EN DEPARTAMENT | FACULTAD
ALEXANDER xyian26@hotm NOMBRADO/TI CIENCIA CON O ACADEMICO DE
33 18898837 | 999015072 | XY™ ASOCIADO EMPO MAESTRIA Sl DE CIENCIAS
RIVERA ail.com COMPLETO MENCION EN TECNOLOGIA DE LA
SALAZAR BIOTECNOLOGIA MEDICA SALUD
DEPARTAMENT
e
34 41472196 | 986089722 | PN ASOCIADO EMPO MAESTRIA Sl DE INGENIERIA .
RODRIGUEZ mail.com COMPLETO (MAGISTER MECANICA Y INGENIERI
ORDONEZ SCIENTIAE) A

ELECTRICA
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. DEPARTAMENT
WILFREDO wilfredo.agono NOMBRADO/TI S é\I/IEANG'I'IISAT:FI;N 0 ACADEMICO FACE'ETAD
35 RUIZ 8649187 | 975985498 | mo@gmail.co | ASOCIADO EMPO MAESTRIA PRODUCCION S| DE INGENIERIA INGENIER(
CAMACHO m COMPLETO AGRICOLA FORESTALY A
AMBIENTAL
McAlgilSchiE EN DEPARTAMENT | 0/ c17AD
MARIO RUIZ marioruiz91@h NOMBRADO/TI INGENIERIA CON O ACADEMICO DE
36 26707789 | 976065317 ) ASOCIADO EMPO MAESTRIA ) S| DE INGENIERIA .
RAMOS otmail.com MENCION EN INGENIERI
COMPLETO . FORESTALY
GESTION AMBIENTAL A
AMBIENTAL
MARCELA MAESTRA EN DEPARTAMENT | FACULTAD
YVONE marcelasaldan NOMBRADO/TI CIENCIAS MENCION O ACADEMICO DE
37 - 18104355 | 985212697 | amiranda@hot | ASOCIADO EMPO MAESTRIA S| DE CIENCIAS
SALDANA ) ESTADISTICA .
MIRANDA mail.co COMPLETO APLICADA TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
. DEPARTAMENT | FACULTAD
CY'MIHNYAA cinthya_1990_ NOMBRADO/TI M/é?E';TCfARSEN 0 ACADEMICO DE
38 46543358 | 945391136 | 9@hotmail.co | AUXILIAR EMPO MAESTRIA S| DE CIENCIAS
SANTA CRUZ MICROBIOLOGIA )
LOPEZ m COMPLETO CLINICA TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
DEPARTAMENT
R'Acl\f\GREDLO ricardoshimab NOMBRADO/TI DOCTORADO EN 0 ACADEMICO FACBEAD
39 SHIMABUKU 6964969 | 958968021 | uku@hotmail.c | PRINCIPAL EMPO DOCTORADO ECONOMIA S| DE INGENIERIA INGENIER(
VoA om COMPLETO MECANICA Y A
ELECTRICA
DEPARTAMENT
JAMES tiradojames@h NOMBRADO/TI MAGISTER 0 ACADEMICO FACEEAD
40 | Lonpo LARa | 16665096 | 949692321 Otmja” com AUXILIAR EMPO MAESTRIA SCIENTIAE S| DE INGENIERIA INGENIER(
’ COMPLETO FITOPATOLOGIA DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
NOMBRADO/TI DEPARTAMENT | FACULTAD
D E
41 | SEGUNDO | 33796810 | 980438812 | ZPALEB@NOL |y ag EMPO DOCTORADO OCTOR EN S 0 ACADEMICO DE
CARLOS mall.com GESTION EN SALUD
COMPLETO DE CIENCIAS
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ZAPATEL TECNOLOGIA DE LA
GORDILLO MEDICA SALUD
DEPARTAMENT | FACULTAD
ALEXANDER ahumopiscis@ NOMBRADO/TI DOCTOR EN 0O ACADEMICO DE
42 HUAMAN 27729432 | 937693629 ma”pcom AUXILIAR A1 EMPO DOCTORADO | GESTION PUBLICA Y S| DE CIENCIAS
MONTEZA gmatl. COMPLETO GOBERNABILIDAD TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
MAESTRO EN
CIENCIAS CON DEPARTAMENT
ADAN DAz adandiazruiz@ NOMBRADO/TI MENCION EN 0 ACADEMICO FACEETAD
43 RUIZ 10776471 | 951930584 hotmail.com AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA DOCENCIA S| DE INGENIERIA INGENIERI
) COMPLETO UNIVERSITARIA E DE INDUSTRIAS A
INVESTIGACION ALIMENTARIAS
EDUCATIVA
ANGEL NOMBRADO/T! MAGISTER EN DEPARTAMENT | FACULTAD
WILMER angel paredes ADMINISTRACION O ACADEMICO DE
a4 PAREDES 8141134 | 976634850 @unj.edu.pe AUXILIAR B1 comi%o MAESTRIA ESTRATEGICA DE NG DE INGENIERIA | INGENIER]
GUERRERO EMPRESAS CIVIL A
MESTRO EN
EDINSON viamney82@ya NOMBRADO/T! CIENCIAS DE LA DEPARTAMENT | FACULTAD
VIAMNEY hoo.es/ EDUCACION CON O ACADEMICO DE
45 LLAMO 42907079 | 976556552 ellamogoicoch AUXILIAR B1 COE,\'/\I/":L(;TO MAESTRIA MENCION EN 3t DE INGENIERIA | INGENIER|
GOICOCHEA ea@unj.edu.pe INVESTIGACION Y CIVIL A
DOCENCIA
MAESTRO EN
CIENCIAS DE LA DEPARTAMENT FACULTAD
ENNY ercastillomat NOMBRADO/TI EDUCACION CON 0 ACADEMICO DE
@ - ;
46 ROMAN 41395505 | 945571510 ail.com AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA MENCION EN S| DEINGENIERIA | |\ o\ ot
CASTILLO gmatl.com COMPLETO DOCENCIA'Y MECANICA Y A
GESTION ELECTRICA

UNIVERSITARIA
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MAESTRO EN DEPARTAMENT | FACULTAD
JOSE CELSO Jose.paredes@ NOMBRADO/TI DOCENCIA 0O ACADEMICO DE
47 PAREDES 18203074 | 950239288 un‘.pe dioe AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA UNIVERSITARIA Y S| DE CIENCIAS
CARRANZA J.edu.p COMPLETO GENERENCIA TECNOLOGIA DE LA
EDUCATIVA MEDICA SALUD
, . DEPARTAMENT
GEJFSAS:DO gerardo.saaved NOMBRADO/TI AD'\:/IA;EII:-'ERi(EII\(!)N 0O ACADEMICO FACE:;TAD
48 16796035 | 982117734 | ra.c@gmail.co | AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA 3 S| DE INGENIERIA .
SAAVEDRA o COMPLETO ESTRATEGICA DE MECANICAY | 'NGENIER
CARRASCO = EMPRESAS ELECTRICA A
. DEPARTAMENT
JUAN CARLOS damians.2014 NOMBRADO/TI E’I'Q&ﬂigu 0 ACADEMICO FACLDJETAD
49 DAMIAN 17634176 | 938745891 |’ @gmail 'Com AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA MENCION EN S| DE INGENIERIA INGENIERI
SANDOVAL gmail. COMPLETO MATEMATICAS DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
MASTER EN
INGENIERIA DEPARTAMENT
FRALNEch-:':sco lenin. fno@gma NOMBRADO/TI MECANICO - 0 ACADEMICO FACB'&TAD
50 LETH NUREZ | 45845882 | 935608146 i'l csmg AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA ELECTRICA CON S| DE INGENIERIA INGENIERI
PINTADO ) COMPLETO MENCION EN MECANICA'Y A
AUTOMATICA Y ELECTRICA
OPTIMIZACION
MQIEESI\TEI(/)-\SE " DEPARTAMENT | £/ cuLTAD
LUIS RAFAEL rafaeltinedoll NOMBRADO/TI ECONOMICAS 0 ACADEMICO DE
51 TINEDO 46094613 | 917152972 i AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA ) S| DE INGENIERIA .
25@gmail.com MENCION: ! INGENIERI
SAAVEDRA COMPLETO ] MECANICA Y
ADMINISTRACION ELECTRICA A
DE NEGOCIOS
DEPARTAMENT
CRINS'CI')CL)\I(BAL nolyvilchezparr NOMBRADO/TI MAGISTER EN O ACADEMICO FACBII;TAD
nolyvilchezparr p
52 VILCHEZ 80190557 | 964810745 | o0 “.° | AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA AGRONEGOCIOS S| DE INGENIERIA INGENIERI
L
PARRA COMPLETO DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
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WILLIAM willan suarez NOMBRADO/TI MAESTRO EN %EZéigémlEcNg FACEEAD
53 SUAREZ 40898847 | 968551167 “@uniedu.be AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA ADMINISTRACION Sl DE INGENIERIA | INGENIERI
PENA @unj.edu.pe COMPLETO DE NEGOCIOS
CIVIL A
DEPARTAMENT | FACULTAD
YUDELLY yudellytorrejon NOMBRADO/TI MAESTRO EN O ACADEMICO DE
54 TORREJON 41674352 | 956070954 | rodriguez@gm | AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA CIENCIAS SALUD Sl DE CIENCIAS
RODRIGUEZ ail.com COMPLETO TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
MAESTRO EN DEPARTAMENT
FRANS nefrans191 NOMBRADO/TI DOCENCIA 0 ACADEMICO FACBETAD
ingfrans191@g p
55 FUENTES 41680456 | 955704549 mail.com AUXILIAR EMPO MAESTRIA UNIVERSITARIA' Y Sl DE INGENIERIA INGENIERI
MAZA — COMPLETO GESTION MECANICA'Y A
EDUCATIVA ELECTRICA
ERICK MAC argerickdelgad NOMBRADO/TI DOCTOR EN %EZQEBQMFC'\S FACBETAD
56 | KEY DELGADO | 44073073 | 972826195 | 018690@gmail | AUXILIAR B1 EMPO DOCTORADO ARQUITECTURA Sl DE INGENIERIA | INGENIERT
BAZAN .com COMPLETO
CIVIL A
MAESTRO EN DEPARTAMENT
GA%ngFVOO martinezsover NOMBRADO/TI CIENCIAS CON O ACADEMICO FACBEAD
57 MARTINEZ 43022421 | 967794936 o@zmail.com. AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA MENCION EN Sl DE INGENIERIA INGENIERI
o@gmail.com EE—— .
SOVERO COMPLETO INGENIERIA FORESTAL Y A
AMBIENTAL AMBIENTAL
, DEPARTAMENT | FACULTAD
JOSE MAESTRO EN )
) NOMBRADO/TI , O ACADEMICO DE
josch7676@gm
58 GERARDO 16518486 | 964915555 °S°h.7676 T | AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA GESTION DE LOS Sl DE CIENCIAS
CHANCAFE ail.com SERVICIOS DE LA )
RODRIGUEZ B COMPLETO SALUD TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
DEPARTAMENT
LEE)[#\‘F;SAS varasooncel NOMBRADO/TI DOCTOR EN O ACADEMICO FACBEAD
varasponcel@g .
59 VARAS 17834600 | 949302175 ail.com AUXILIAR B1 EMPO DOCTORADO CIENCIAS Sl DE INGENIERIA INGENIER
PONCE — COMPLETO AMBIENTALES FORESTAL Y A

AMBIENTAL
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MAESTRO EN
NILTHON Nafernadezs NOMBRADO/TI ADMINISTRACION %EZQE‘EMIECNJ FACE'ETAD
nafernadezz@ 4
60 ARCE 45071336 | 97883286 | - "~ -~ = | AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA | CON MENCION EN S| DE INGENIERIA | INGENIER(
FERNANDEZ e COMPLETO GERENCIA VL A
EMPRESARIAL
DEPARTAMENT
SONIA soniamedinals NOMBRADO/TI MAESTRO EN 0 ACADEMICO FACE'ETAD
61 MEDINA 43949677 | 999170391 36@gmail.com AUXILIAR B1 EMPO MAESTRIA | MINERIA Y MEDIO S| DE INGENIERIA INGENIER(
DiAZ gmail. COMPLETO AMBIENTE FORESTALY A
AMBIENTAL
ANGELICA DEPARTAMENT | FACULTAD
EMPERATRIZ oblitas3026@ NOMBRADO/TI DOCTORADO EN O ACADEMICO DE
62 OBLITAS 27727360 | 960062194 mail.com €1 AuxiLAR EMPO DOCTORADO | GESTION PUBLICA Y S| DE CIENCIAS
GUERRERO : COMPLETO GOBERNABILIDAD TECNOLOGIA DE LA
MEDICA SALUD
MAESTRO EN
y DEPARTAMENT
63 47750386 | 965148812 [~ —=-°"—=| AUXILIAR EMPO MAESTRIA : S| DE INGENIERIA .
SOLANO @gmail.com COMPLETO MENCION EN DE INDUSTRIAS | 'NGENIERI
RODRIGUEZ SISTEMAS DE A
INFORMACION ALIMENTARIAS
DEPARTAMENT
) FACULTAD
NOMBRADO/TI O ACADEMICO
larturo0208@g p
64 Zﬂ'ﬁ@ﬂﬁg 46020746 | 974197289 'artr‘:];?czfi AUXILIAR EMPO DOCTORADO MIEESTB?SLEZI, A I DE INGENIERIA | GEEIERI,
B COMPLETO FORESTALY A
AMBIENTAL
) DEPARTAMENT
MARIA marle.torres.c NOMBRADO/TI UNIV'EVIIQISTTAERRIO EN O ACADEMICO FACLI;IETAD
65 MARLENI 70828485 | 945094096 m AUXILIAR EMPO MAESTRIA MINERIA S| DE INGENIERIA INGENIER(
TORRES CRUZ @gmail.com COMPLETO SOSTENIBLE FORESTALY A
AMBIENTAL
charitolovelS_ NOMBRADO/T| MAESTRA EN DEPARTAMENT
66 ROSARIO 43984456 | 945233163 | 11@hotmail.co | AUXILIAR EMPO MAESTRIA CIENCIAS DE LA S| 0 ACADEMICO | FACULTAD
YAQUELINY m COMPLETO EDUCACION CON DE INGENIERIA DE
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LLAUCE MENCION EN MECANICAY | INGENIER]
SANTAMARIA DOCENCIA Y ELECTRICA A
GESTION
UNIVERSITARIA
MAGISTER EN DEPARTAMENT
gg&'ﬁ% wumivo 15 1 NOMBRADO/TI CIENCIAS EN EL 0 ACADEMICO FACBEAD
67 MURILLO 47587873 | 967283703 @hot»rln:;I com | AUXILIAR EMPO MAESTRIA PROGRAMA DE: Sl DEINGENIERIA | |\ o\ ot
DOMEN ' COMPLETO MAESTRIA EN DE INDUSTRIAS A
BOTANICA ALIMENTARIAS
DEPARTAMENT
RL'JR,\'X'EAL A irmarumela@h NOMBRADO/TI DOCTORA EN 0 ACADEMICO FACBETAD
68 AGUIRRE 18145876 | 948186327 . PRINCIPAL EMPO DOCTORADO | ADMINISTRACION Sl DE INGENIERIA INGENIER(
ZAQUINAULA ' COMPLETO DE LA EDUCACION DE INDUSTRIAS A
ALIMENTARIAS
EN CIENCIAS DEPARTAMENT | )\ o\
SEGUNDO sanchiz2@zma NOMBRADO/TI MENCION GESTION O ACADEMICO DE
? @g )
69 SANCHEZ 27748121 | 956892151 I com PRINCIPAL EMPO DOCTORADO AMBIENTALY Sl DE INGENIERIA | |\ o\ o
TELLO a— COMPLETO RECURSOS FORESTAL Y A
NATURALES AMBIENTAL
DOCTOR EN
CIENCIAS, EN EL
PROGRAMA:
? DEPARTAMENT
Hrteagar NOMERADO/T
hlarteagam@g ) p
70 40750321 | 994692016 , PRINCIPAL EMPO DOCTORADO - Sl DE INGENIERIA ]
ARTEAGA mail.com COMPLETO MENCION EN DE INDUSTRIAS | 'NGENIERI
MINANO CIENCIAS DE LA A
INGENIERIA DE ALIMENTARIAS
ALIMENTOS (GRADO
DE DOCTOR)
DEPARTAMENT
ERNESTO investigadorp0 NOMBRADO/TI DOCTOR EN 0 ACADEMICO FACEEAD
71 | HERNANDEZ | 16735303 [ 943618310 | 017084@gmail | PRINCIPAL EMPO DOCTORADO EDUCACION sl DE INGENIERIA INGENIERI
MARTINEZ .com COMPLETO DE INDUSTRIAS A

ALIMENTARIAS
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EOWIN NOMBRADO/T! DOCTOR EN
72 | ADOLFODIAZ | 26602621 | 949990371 ~@email.com | PRINCIPAL EMPO DOCTORADO CIENCIAS E S| DE INGENIERIA | INGENIERT
ORTIZ @gmail.com COMPLETO INGENIERIA
CIVIL A
DOCTOR EN
. DEPARTAMENT
MARIELA arlelanf@am NOMBRADO/TI C'ENCéAESngEC'ON' 0O ACADEMICO FACEEAD
Y @g p
73 NUNEZ 40033994 | 976901291 Sil.com PRINCIPAL EMPO DOCTORADO AMBIENTAL Y S| DEINGENIERIA | |\ o\ cot
FIGUEROA B COMPLETO FORESTALY
RECURSOS A
NATURALES AMBIENTAL
DEPARTAMENT
I?/II/I:IF:I(()) ccairamarioQ7 NOMBRADO/TI DSICE.II-\IOCTAEN O ACADEMICO FACLD“I;I-AD
74 CCAIRA 29569473 | 960570583 | == " " | PRINCIPAL COIi\'/\I/IIDFI)_(IgTO DOCTORADO TECNOLOGIA Y S| DE(IJI:E:_I#A?:{IA INGENIERI
MAMANI MEDIO AMBIENTE AMBIENTAL A
DOCTOR EN
. DEPARTAMENT
PERSI VERA vvera@gmail NOMBRADO/T! CIENCIGAE??&CION. O ACADEMICO FACEETAD
pvvera@gmail. )
75 40554382 | 999161943 PRINCIPAL EMPO DOCTORADO S| DE INGENIERIA .
ZELADA com AMBIENTAL Y INGENIERI
= COMPLETO FORESTALY
RECURSOS A
NATURALES AMBIENTAL
DEPARTAMENT
EDWIN NOMBRADO/TI 0 ACADEMICO FACULTAD
CARLOS ed2503@hotm DOCTOR EN ; DE
76 . 21870431 | 997097289 5 PRINCIPAL EMPO DOCTORADO - S| DE INGENIERIA .
LENIN FELIX ail.com EDUCACION ! INGENIERI
POICON B COMPLETO MECANICA Y A
ELECTRICA
DEPARTAMENT
JUIEINO\A\:ﬁ;N anwarvarin NOMBRADO/TI DOCTOR EN 0 ACADEMICO FACBEAD
yarin@g ] ;
77 | ACHACHAGU | 41133522 [ 989427051 mail.com PRINCIPAL EMPO DOCTORADO INGENIERIA S| DEINGENIERIA | |\ o\ ot
A ——— COMPLETO AMBIENTAL MECANICA Y A
ELECTRICA
NOMBRADO/TI
@g D E
78 | FERNANDO | 41953733 | 949327495 | [€M080S@em | )\ )y 10p EMPO DOCTORADO OCTOREN I DEPARTAMENT | FACULTAD
DEMETRIO ail.com EDUCACION 0 ACADEMICO DE

COMPLETO



mailto:edwinadolfo53@gmail.com
mailto:edwinadolfo53@gmail.com
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LLATAS DE INGENIERIA | INGENIER|
VILLANUEVA CIVIL A
MAESTRO EN DEPARTAMENT
Ar\i%mlo labrinr@smail. NOMBRADO/TI CIENCIAS DE LA 0 ACADEMICF) FACLDJETAD
79 LABRIN 16765763 | 990218041 J—@g—com AUXILIAR EMPO MAESTRIA INGENIERIA NO DE INGENIERIA INGENIERI
ROMERO . COMPLETO MECANICA Y MECANICA Y A
ELECTRICA ELECTRICA
MAESTRO EN
DEPARTAMENT
DIOMER diomerriara NOMBRADO/TI Egs'ziggﬁEchN 0 ACADEMICQ FACLDJETAD
80 MARINO 40530890 | 931989200 —l_@gmail.com AUXILIAR EMPO MAESTRIA MENCION EN Sl DE INGENIERIA INGENIERI
JARA LLANOS — COMPLETO DE INDUSTRIAS
PROBLEMAS DE ALIMENTARIAS A
APRENDIZAJE
MAESTRO EN DEPARTAMENT
';\'&NR[?TJ hrodas27 @em NOMBRADO/TI CIENCIAS CON 0 ACADEMICQ FACLDJETAD
81 RODAS 42973513 | 972945837 —@g_ail.com AUXILIAR EMPO MAESTRIA MENCION EN Sl DE INGENIERIA INGENIERI
PURIZAGA e COMPLETO GESTION FORESTALY A
AMBIENTAL AMBIENTAL

Fuente: Oficina de Gestién de calidad
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6. Servicios educacionales complementarios basicos.
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Grafico 2. 6 Atencidn de los servicios basicos brindados por la direccidn de bienestar universitaria

Resumen de atencién de los servicios basicos complementarios por la Direccion de Bienestar Universitario

1364
748
Area de Unidad de Unidad de
odontologia Asistencia y servico

Servicio Social

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

psicopedagogico

1284

Unidad de
Cultura

Recreaciony

Deporte

6117
2037
601
Unidad de Unidad de Total
Servicio de Orientacion y
Salud Consejeria

Universitaria
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7. Mecanismos de insercion laboral

Tabla 4. 17 Resumen de los talleres de mecanismos de insercion laboral

ANO 2017 cant.

Taller Jornada de asesoria para busqueda de empleo
Jornada de asesoria para busqueda de empleo

ANO 2018 cant.
Talleres Descubriendo nuestras capacidades para el empleo
Herramientas basicas para un curriculum vitae 1
Como afrontar exitosamente un proceso de evaluacion de
personal
Talleres Descubriendo nuestras capacidades para el empleo
Herramientas bdsicas para un curriculum vitae 1
Como afrontar exitosamente un proceso de evaluacion de
personal
ANO 2019 cant
Talleres Descubriendo nuestras capacidades para el empleo
Herramientas basicas para un curriculum vitae 1
Como afrontar exitosamente un proceso de evaluacion de
personal
Habilidades blandas 1
ANO 2020
Talleres Habilidades blandas 1
Claves para la empleabilidad: Como ser mds empleable en
la era digital 1
Liderazgo e impacto social

ANO 2021 cant
Asesoria virtual para la busqueda del empleo: Adaptacion
al cambio, comunicacidn efectiva y manejo digital. 1
Talleres Plataformas: Empleos Peru y Proyecta tu futuro.

Desarrollo de habitos para ser mas eficiente, establecer
metas y trabajo en equipo

Marca personal (presencia personal y redes sociales)
Inteligencia emocional
Fuente: Direccién de Bienestar Universitario
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8. CBC Complementaria: Transparencia de universidades.

La oficina de informatica es el drea competente encarga de publicar la informacién de todos los
procesos realizados por la universidad a través de su portal Web institucional como se detalla lineas

abajo los documentos de gestidn con sus respectivos enlaces.

Portal de transparencia: https://transparencia.unj.edu.pe/

Reglamentos: https://unj.edu.pe/

Resoluciones: https://unj.edu.pe/resoluciones-y-otros/

Instrumentos de gestion: https://unj.edu.pe/instrumentos-de-gestion/
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6. SEGUIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO
6.1. Adjuntar evidencia documentaria que justifique el avance o cumplimiento de las

actividades programadas en el Plan de Trabajo.

Matriz de planificacion de actividades.

I. Actividades orientadas a la constitucion de érganos de gobierno.
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” YNIVERSIDAD NACIONAL
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DE JAEN
[ MAD:

Jaén, 21 de diciembre del 2021.

OFICIO N° 389- 2021-UNJ/DGA-URH

SENOR:

Mg. Damian Sandoval Leonardo.

Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad
Universidad Nacional de Jaén

Presente. -

ASUNTO : SE REMITE INFORMACION

REFERENCIA : OFICIO N° 280-2021-OGC-UNJ/I, de fecha 15.12.21

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en atencién al documento de referencia se
alcanza la informacion, sobre el informe de Seguimiento Institucional, que se detalla la Resolucién
Viceministerial N°244-2021-MINEDU.

ANEXO:

- Matriz de actividades segun lo solicitado.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y estima.

Atentamente,

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706366
www.unj.edu.pe



Indicador Linea de Base Programacion Anual de Actividades
N° Detalle de actividades (Situacién | Valor Meta (programar su avance numericamente)
por temas actual del Propuesta
Indicador) 5 < < ! <
Tipo Detalle 19 Py s > )
£ | o 2 a
I. Actividades orientadas a la constitucion de 6rganos de gobierno
CAP-Provisional Ndmero de
1 debidamente Numero |documentos 80,00 1,00 1,00 130,00 |55,00 | 55.00
presentado a SERVIR presentados
Aprobacion de
Presupuesto Analitico de Numero de
2 Personal (PAP) previo Numero |documentos 80,00 1,00 1,00 |30,00 |55,00 |55,00
aprobacidén del CAP - actualizados
Provisional
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OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL
<R “Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” DEJAEN

Jaén, 21 de octubre de 2021.

OFICIO N2 224 - 2021 - OGC - UN]/] EXP. N°: 365055

SENOR:

Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES
Presidente de la Comision Organizadora
Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO : HACE LLEGAR EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MATRIZ DE
PLANIFICACION.

REF : RVM_N°_244-2021-MINEDU.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y al mismo
tiempo en atencién al documento de la referencia y en cumplimiento a las actividades
propuestas en la matriz de planificacion se programo presentar el avance del porcentaje de las
actividades realizadas hasta el 21 de octubre del presente afio, de la oficina de Gestion de
Calidad, las mismas que se adjuntan para conocimiento y fines pertinentes.

Agradeciendo la atencidn que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole
las muestras de consideracion y estima.

Atentamente,

Mg. Leonardo Damiéan Sandoval
Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad — UNJ

C.c/Archivo
LDS/JefeG
YSC/Secretaria

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre — Jaén
(076) 706368
www.unj.edu.pe
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BICENTENARIO “Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

PERU 2011

Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd

DEJAEN

Jaén, 29 de diciembre del 2021.

o : - -
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Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES

Presidente de la Comisién Organizadora

Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO: HACE LLEGAR EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MATRIZ DE
PLANIFICACION.

REF RVM_N° 244-2021-MINEDU.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y al mismo

tiempo en atencién al documento de la referencia y en cumplimiento a las actividades
propuestas en la matriz de planificacion se programé presentar el avance del porcentaje de las
actividades realizadas hasta el 21 de diciembre del presente afio, se hace llegar informacion en
cuanto a las actividades que se detallan a continuacion:

(3) Actualizacién e Implementacion del Plan de Seguimiento del Egresado y/o

Graduado e Insercién Laboral.

AO3: Diseifio del nuevo plan

(14) Elaboracién, socializacién, validacion y aprobacién de la estructura y los

lineamientos del plan curricular de la UNJ,

AOIl: Socializacién de los lineamientos del plan curricular con las carreras
profesionales.

AO2: Adaptacion del plan curricular al modelo educativo de la UNJ,

AO3: Actualizacion del plan curricular de las carreras profesionales,

AO4: Informe final de la implementacién del MODUNJ.21

(17) Implementacién y Monitoreo del Cumplimiento del Criterios de acreditacion

segiin Modelo ICACIT.

AQ2: Seguimiento de ejecucion del plan,

(18) Implementacién y Monitoreo del Cumplimiento del Criterios de acreditacién

segiin Modelo CINDA.
AO1: Elaboracién de Plan anual, las mismas que se adjuntan para conocimiento y fines
pertinentes.

Agradeciendo la atencién que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole

las muestras de consideracion y estima.

OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL

C.cfArchive
LS/ Jele
¥SC/Secretaria

Atentamente, UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN |

COMISION ORGANIZADORA

2 / PRESIDENCIA
R 29 D18 7021

Folog: o2 ONBYY

: Exp. N,
Mg. Leonardo Damién Sandoval Wlm o R

F‘.-‘

Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad - UNJ M=

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre — Jaén
(076) 706368
www,unj edu.pe
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Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

"Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

%4

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

MAD N° 399372

Jaén, 29 de diciembre del 2021
OFICIO N° 1128-2021-UNJ/VPACAD

Sefior:

Mag. Leonardo Damian Sandoval

Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad
Universidad Nacional de Jaén

Presente. -

ASUNTO : ALCANZO INFORMACION SOBRE ACTIVIDAD 05

Ref. : OFICIO MULTIPLE N° 056-2021-0GC-UNJ/I
OFICIO N° 1118-2021-UNJ/VPACAD

Por el presente me dirijo a usted para saludarle cordialmente y a la vez alcanzo a su
despacho la informacion solicitada sobre la actividad 05 Reglamento de Departamento Académico, segun
indicado en la Matriz de Planificacién,. Adjunto evidencia.

Agradeciendo la atencién que brinde al presente, aprovecho la oportunidad para reiterarle

las muestras de mi especial consideracién y estima.

Atentamente,

wumvmsu AD ACIONAL DE JAEN
ISIONORGANIZADORA
S .

C.c.
Archivo
AMBC/fmco
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R Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
@ VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

LR "Afio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia” UN'VERSE')'EK?NAC'ONM

MAD N° 399152

Jaén, 23 de diciembre de 2021

OFICIO N° 1118 -2021-UNJ/VPACAD

Sefior:

Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES
Presidente de la Comision Organizadora de la UNJ
Universidad Nacional de Jaén

Presente. —
ASUNTO: REGLAMENTO DE DEPARTAMENTO ACADEMICO
Ref.: Resolucién N° 337-2020-CO — UNJ Aprueba la Matriz de Planificacion de Actividades de la UNJ

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y a la vez hacer de su conocimiento que segun al rubro |.
Actividades orientadas a la constitucion de 6rganos de gobierno, del item de la actividad N° 04 Elaboracién de
Reglamento de Departamento Académico de la matriz de planificacidn, se requiere ser aprobado para poder dar

cumplimiento a lo solicitado por el Area de Calidad.

En tal sentido, solicito se apruebe el Reglamento de Departamento Académico, mediante acto resolutivo en sesion

de Comisién Organizadora.

Agradeciendo la atencidn que brinde al presente, me suscribo de Usted reiterandoles las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,
N UNIVERSIOAD NACIONAL DE JAEN
Q u COMISIONORGANIZADORA
\.—)c',

.

Dr. AbnerMilan Barzola Cardefias
‘:/m‘essuoems Acyn 0

4

/f'l/ e f//)

C.c.
Archivo
AMBC/fmco
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e VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA UNIVERSIDAD NACIONAL

DE JAEN

“Aiio del Bicentenario del Perti: 200 atios de lndependeneia"

ANEXO N°01
ACTA DE APROBACION DE POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

En la ciudad de Jaén, siendo las 11:00 AM horas del dia 31 de agosto del dos mil veintiuno en
reunion virtual via MEET, a designacién de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria —
DRSU, de la Universidad Nacional de Jaén, se reunieron los miembros del Consejo Directivo RSU,
conformado por: Dr. Manuel Emilio Milla Pino DNI N°142161735, Dra. Delicia Liliana Bazan
Tantalean DNI N°42101249 Mg. Diomer Marino Jara Llanos DNI N°40530890 y CPC. Jesus Reyna
Tuesta, identificada con DNI N°33429929; Asi mismo el Asesor en Responsabilidad Social
Universitaria Dr. Frangois Vallaeys CE N°00212728. Con el objetivo de revisar la Politica de
Responsabilidad Social Universitaria de la UNJ. El Dr. Frangois Vallaeys, facilito y compartié el
documento de la politica, los presentes luego de dar lectura al documento hicieron llegar sus
comentarios y sugerencias de mejora, quedando de la siguiente manera:

En la base legal e institucional del documento Politica RSU, se sugirié especificar el modelo
educativo de la UNJ, detallar los articulos 124 y 125 de la ley Universitaria N°30220.

La politica general de RSU de la UNJ se desarrolla en 6 politicas, a partir de las cuales se conciben
los planes anuales de actividad de cada dependencia y se integra la RSU a la planificacion
estratégica de la universidad

TRANSVERSALIZACION DE LA RSU
PEDAGOGIA RESPONSABLE
INTELIGENCIA TERRITORIAL
SOLIDARIDAD ACTIVA

CAMPUS SOTENIBLE
CONVIVENCIA ARMONIOSA

ook =

Los reunidos destacaron el proposito de la Politica RSU es facilitar la gestion eficaz y eficiente de la
RSU en la Universidad Nacional de Jaén, estableciendo las estrategias que logren la
transversalidad, integralidad, sinergia y rendicién de cuentas de las acciones institucionales
emprendidas, en vista a la excelencia y mejora continua.

Leida el acta y siendo las 12:55 am., del mismo dia, en sefial de conformidad, firmamos.

/
/

Mg. Maria Marleni Torres Cruz CPC. Jesls Reyna Tuesta
DNI N° 70828485 DNI N° 33429929

(076) — 706378

www.unj.edu.pe
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo Libre - Jaén
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Dr. Francois Louis Georges Vallaeys Dra. Delicia Liliana Bazan Tantaleén
CE N°000212728 DNIN° 42101249

Dr. Manuel Emilio Milla Pino
DNI N° 142161735

(076) — 706378

www.unj.edu.pe
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo Libre - Jaén
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e VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA UNIVERSIDAD NACIONAL

DE JAEN

“Aiio del Bicentenario del Perti: 200 atios de lndependeneia"

ANEXO N°02
ACTA DE SOCIALIZACION DE POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

En la ciudad de Jaén, siendo las 08:00 AM horas del dia 21 de septiembre del dos mil veintiuno en
reunion virtual via MEET, a designacién de la Direccion de Responsabilidad Social Universitaria —
DRSU, de la Universidad Nacional de Jaén, se reunieron los miembros de la Comisién
Organizadora, conformado por: Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES (Presidente), Dr.
ABNER MILAN BARZOLA CARDENAS (Vicepresidente Académico), Dr. VICTOR BENJAMIN
CARRIL FERNANDEZ (Vicepresidente de Investigacién); Asi mismo la Directora de
Responsabilidad Social Universitaria Mg. Maria Marleni Torres Cruz, el Asesor en Responsabilidad
Social Universitaria Dr. Frangois Vallaeys CE N°00212728. Con el objetivo de socializar la Politica
de Responsabilidad Social Universitaria de la UNJ. El Dr. Frangois Vallaeys, facilito y compartié el
documento de la politica, los presentes luego de dar lectura al documento hicieron llegar sus
comentarios y sugerencias de mejora, quedando de la siguiente manera:

La politica general de RSU de la UNJ se desarrolla en 6 politicas, a partir de las cuales se
conciben los planes anuales de actividad de cada dependencia y se integra la RSU a la
planificacién estratégica de la universidad

TRANSVERSALIZACION DE LA RSU
PEDAGOGIA RESPONSABLE
INTELIGENCIA TERRITORIAL
SOLIDARIDAD ACTIVA

CAMPUS SOTENIBLE
CONVIVENCIA ARMONIOSA

ok~

En el documento Politica de Responsabilidad Social Universitaria de la UNJ, se sugiri6 cambiar el
término “ex —alumno” por “egresado y/o graduado”; asi mismo se sugirio la implementacién de
hoja de ruta y/o linea de tiempo para la implementacion de la Politica RSU, la cual se debe disefiar
de manera participativa y establecer equipos de trabajo.

Los reunidos destacaron el propésito de la Politica RSU es facilitar la gestion eficaz y eficiente de
la RSU en la Universidad Nacional de Jaén, estableciendo las estrategias que logren la
transversalidad, integralidad, sinergia y rendicion de cuentas de las acciones institucionales
emprendidas, en vista a la excelencia y mejora continua.

Leida el acta y siendo las 09:34 am., del mismo dia, en sefial de conformidad, firmamos.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
COMBION ONGANIZADORA -

k 4 .o ’ -
"E«”RT!Timtm'J'j orres e Lt g
REsID 4 r =
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres Dr. Abner Mildn Barzola Cardenas
Presidente UNJ Vicepresidente Académico UNJ

(076) — 706378

www.unj.edu.pe
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo Libre - Jaén
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Vi

Mg. Maria Marleni Torres Cruz

Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez .
Vicepresidente Investigacion UNJ Directora DRSU

Dr. Francois Louis Georges Vallaeys
ASESOR DRSU

(076) — 706378

www.unj.edu.pe
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo Libre - Jaén
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Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD

Ario del Bicentenario del Perii: 200 Arios de Independencia” DE JAEN
Resolucion N° 333-2021-CO-UNJ
Jaén, 15 de octubre del 2021

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria del 15 de octubre de 2021, Oficio N° 847-2021-UNJ/VPACAD de fecha 15 de octubre
del 2021, Oficio N° 141-2021-UNJ/VPA/DRSU de fecha 01 de octubre del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece “(...) que cada universidad es autonoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucidn y las Leyes”.

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N® 30220 establece que *(...) la autonomia inherente a las universidades, se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y deméas normativa aplicable”; el cual implica
la potestad auto determinativa para la creaciéon de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la
institucion universitaria, organizar sus sistema académico, econémico y administrativo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se establece reconformar la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que queda integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra
Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
Vicepresidente de Investigacion;

Que, el articulo 29 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que la “Comision Organizadora tiene a su cargo la
aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad, formulados
en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los érganos de
gobierno”;

Mediante Oficio N° 847-2021-UNJ/VPACAD de fecha 15 de octubre del 2021, el Vicepresidente Académico (e) manifiesta
al presidente de la Comisién Organizadora, que en mérito al Oficio N° 114-2021-UNJ/VPA/DRSU la Directora de
Responsabilidad Social Universitaria, solicita la revision y aprobacién mediante acto resolutivo, los siguientes documentos:
Politica de Responsabilidad Social Universitaria; Acta de Aprobacién de Politica de Responsabilidad Social Universitaria;
Acta de Socializacién de Politica de Responsabilidad Social Universitaria.

Que, de conformidad con el articulo 124 de la Ley Universitaria, Ley 30220, sefiala que “la responsabilidad social
universitaria es la gestion ética y eficaz del impacto generado por la universidad en la sociedad debido al ejercicio de sus
funciones: académica, de investigacion y de servicios de extension y participacion en el desarrollo nacional en sus
diferentes niveles y dimensiones; incluye la gestién del impacto producido por las relaciones entre los miembros de la
comunidad universitaria, sobre el ambiente, y sobre otras organizaciones publicas y privadas que se constituyen en partes
interesadas. La responsabilidad social universitaria es fundamento de la vida universitaria, contribuye al desarrollo
sostenible y al bienestar de la sociedad. Compromete a toda la comunidad universitaria;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesién Ordinaria del 15 de octubre de 2021, la Comision Organizadora de
la Universidad Nacional de Jaén, aprobé por unanimidad, la Politica de Responsabilidad Social Universitaria; el Acta de
Aprobacion de Politica de Responsabilidad Social Universitaria y Acta de Socializacion de Politica de Responsabilidad
Social Universitaria;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén
contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Politica de Responsabilidad Social Universitaria, el mismo que en anexo forma
parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.-NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias correspondientes para su conocimiento y
fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

"G

/39 MACOL N\ y R\ SOPETSN
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\ R\ HIOEER /5 Presidente #°
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Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre —Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe

E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe

UNIVERSIDAD NACIONAL
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” YNIVERSIDAD NACIONAL
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DE JAEN
[ MAD:

Jaén, 22 de diciembre del 2021.

OFICIO N° 392- 2021-UNJ/DGA-URH

SENOR:

Mg. Damian Sandoval Leonardo.

Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad
Universidad Nacional de Jaén

Presente. -

ASUNTO : SE REMITE INFORMACION DE LOS CONCURSOS PUBLICOS DOCENTES.

REFERENCIA : Informe N°209-2021-UNJ/DGA-URH-PR, de fecha 21.12.21
Oficio multiple N°058-2021-OGC-UNJ/I, de fecha 14.12.21

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y en virtud al documento emitido por la
Especialista de Planillas y Remuneraciones, da a conocer sobre el avance o cumplimiento de las actividades
programadas en el Plan de Trabajo, adjuntando resoluciones que aprueban las bases de concursos para
nombramiento y contratacion docente con el fin de su elaboracién del informe de Seguimiento Institucional, que
se detalla la Resolucion Viceministerial N°244-2021-MINEDU.

En ese contexto, remito a su Despacho las actividades en relacién a los Concurso de los Docentes, segun lo
solicitado.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y estima.

Atentamente,

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706366
www.unj.edu.pe
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“Anio del Bicentenario del Pert: 200 anos de Independencia”

Jaén, 21 de diciembre de 2021

INFORME N2 209-2021-UNJ/DGA-URH-PR.

Sefior:
Ing. William Henry Bances Meza
Jefe de l1a Unidad de Recursos Humanos

UNIVERSIDAD NACIONAL DE ]AEN
Presente.-

Asunto : EVIDENCIAS DOCUMENTARIA SOBRE CONVOCATORIAS DE CONCURSO PUBLICO
DE NOMBRAMIENTO O CONTRATO DOCENTE - SEMESTRE ACADEMICO 2021-I1.

Referencia: OFICIO MULTIPLE N° 058-2021-0GC-UN]J/I

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente; en relac7ién al documento en
referencia, donde solicitan evidencias documentaria que justifique el avance o cumplimiento de las
actividades programas en el Plan de Trabajo; el cual se sehala en la Matriz de Planificacion de
Actividades, actividad I., punto 7, realizadas hasta el 21 de diciembre del 2021; con el fin de elaborar
el Informe de Seguimiento Institucional por parte de la Oficina de Gestién de la Calidad - UN],
correspondiente al tltimo cuatrimestre del presente afio (octubre, noviembre y diciembre).

En tal sentido, estoy adjuntando al presente las Resoluciones que aprueban las bases de los
cuatro (4) concursos de mérito para nombramiento de personal docente y las Resoluciones que dan
por ganadores y nombran a docentes en la Universidad Nacional de Jaén y tres (3) procesos de
convocatoria de contrato docente:

1. NOMBRAMIENTO:

— RCO 301-2021-UN]J de fecha 28/09/2021 - Aprueban bases de Primera Convocatoria.

— RCO 345-2021-UN]J de fecha 06/11/2021 - Nombran a los docentes ganadores de la
Primera Convocatoria - 13 Docentes en la Categoria de Profesor Principal a partir del
05/11/2021.

— RCO 317-2021-UN]J de fecha 07/10/2021 - Aprueban bases de Segunda Convocatoria.

— RCO 346-2021-UN]J de fecha 09/11/2021 - Nombran a los docentes ganadores de la
Segunda Convocatoria - 5 Docentes en la Categoria de Profesor Auxiliar a partir del
10/11/2021.

— RCO 369-2021-UN]J de fecha 18/11/2021 - Aprueban bases de Tercera Convocatoria.

— RCO 436-2021-UN] de fecha 20/12/2021 - Nombran a los docentes ganadores de la
Tercera Convocatoria - 3 Docentes en la Categoria de Profesor Auxiliar a partir del
21/12/2021.

— RCO401-2021-UNJ de fecha 03/12/2021 - Aprueban bases de Cuarta Convocatoria.

o Proceso de Evaluacién se encuentra desarrollandose.

. Jr. Cusco N° 250 — Sector Pueblo Libre -Jaén
www.unj.edu.pe (076) 607366

remuneraciones@unj.edu.pe
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2. CONTRATO:

RCO 261-2021-UN]J de fecha 31/08/2021 - Aprueban bases de Sexta Convocatoria.

RCO 298-2021-UN] de fecha 33/09/2021 - Contratan a los docentes ganadores de la Sexta
Convocatoria - 3 Docentes a partir del 01/10/2021.

RCO 304-2021-UN]J de fecha 29/09/2021 - Aprueban bases de Séptima Convocatoria.
RCO 340-2021-UN]J de fecha 26/10/2021 - Declaran desiertas las 7 plazas de Contrato para
docente en la Categoria de Profesor Auxiliar.

RCO 305-2021-UN]J de fecha 29/09/2021 - Aprueban bases de Concurso Publico de Mérito
para la Contratacién por Suplencia de Personal Docente en la Universidad Nacional de
Jaén 2021 (Modalidad Virtual) - Primera Convocatoria.

RCO 341-2021-UN]J de fecha 28/10/2021 - Declaran desiertas las 2 plazas de Contrato por
Suplencia (Modalidad Virtual).

Es todo cuanto informo a Usted, para los fines pertinentes.

Adjunto:

Atentamente,

Copia de las Resoluciones.

c.c.: - Archivo.

. Jr. Cusco N° 250 — Sector Pueblo Libre -Jaén
www.unj.edu.pe (076) 607366

remuneraciones@unj.edu.pe
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OFICIO N°1834-2021-UN]/DGA

Sefior. | eve

Mg. Leonardo Damian Sandoval i W DiC C 72021

Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad { ‘07 -
Universidad Nacional de Jaén { Exp N kit
Presente.- | Hors: '-l flrﬂ Firm /é_-
ASUNTO : ALCANZO INFORMACION SOLICITADA

REFERENCIA : OFICIO N°281-2021-0GC-UNJ]/]

Me dirijo a usted, para expresarle mi afectuoso saludo y en atencion al documento
de la referencia, se alcanza informacion en conformidad de la Resolucién Viceministerial
N°244-2021-MINEDU, sobre Elaboracion de informe del MAPRO y aprobacién con acto
resolutivo, al respecto se informa que con OFICIO N°1769-2021-UN]-P/DGA, de fecha 13
de diciembre se presentd a la Oficina de Presidencia el Manual de Procedimientos
Administrativos (MAPRO) para ser aprobado mediante acto resolutivo, se adjunta cargo
de Oficio.

Agradeciendo la atencion que brinde al presente, aprovecho la oportunidad para

reiterarle mi especial consideracion.

Atentamente,

w UNIVERSIDAD KAGIC " Ath

Mg. IHW orhez Penadillo
DIRECTEWCENERAL B ADMINISTRACIAN

1

zc.

Archivo
WRGP/DGA
lkal/aa

Jr. Cuzco N° 250 Pueblo Libre — Jaén

(076) 607365 www.unj.edu.pe
Email: secadministracion@unj.edu.pe
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] COMISION onrawg‘ﬂaﬂz
PR__H!"\L_E\:L”

OFICIO N21769 -2021-UNJ-P/DGA
Seior.

Emz".............- Follogr . 97 :hb
Dr. Oscar Andrés GAMMARRA TORRES T
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGNIZADORA DE LA UNT b‘E‘ﬁ‘SI DAD NACIONAL DE JAEN

ASUNTO : SOLICITO APROBAR MEDIANTE RESOLUCION MANUAL DE
PROCEDIMEINTO ADMINISTRATIVO MAPRO DE LA UNJ.

REFERENCIA : -INFORME N2 092-2021-UNJ/DGA/URH DEL 07.112.2021.
-OFICIO N2 1744-2021-UNJ-P/DGA DEL 09.12.2021.

Es grato dirigirme a Usted para saludarlo cordialmente y ala vez remitirlo el expediente
INFORME N¢ 092-2021-UNJ/DGA/URH DEL 07.112.2021., emitido por la Unidad de
Recursos Humanos a quien se le encargo en la revision del manual de procedimientos
administrativos MAPRO de la Universidad Nacional de Jaén ya que el funcionario cuenta con
la experiencia para la revision respectivamente, la misma que el Consultor Ing. Jhon Hilmer
SALDANA NUNEZ de fecha 07.12.2021 hizo entrega el servicio del manual de procedimientos,
donde la Jefatura de Recursos Humanos ha revisado el MAPRO, dando la conformidad de
servicio de formulacion.

Asimismo cabe de informarlo el presente servicio del MAPRO el afio 2019, a través de la
Direccién General de Administracion solicito el servicio ya que no se cuenta en los
documentos de gestion de la UNJ, es asi se contrat6 los servicios del Ing. Jhon SALDANA
NUNEZ, por el monto de S/.32,000.00, generdndose tres pedidos de servicio P/S N2 764 por
el monto de S/. 16,800, pedido de servicio N2 763 por el monto de S/13,100 y pedido de
servicio N? 760 por el monto de S/. 2,100, a diciembre del afio 2021, con el plazo de 60 dias
para la entrega del servicio, pagandose el ano 2019 el monto de S/. 16,800.00, no pudiéndose
concluir el servicio 2019, por el no cumplimiento de las Oficinas en entrega de la informacion
solicitadas por el consultor, posteriormente el afio 2020 se continuo y llegindose a marzo
2020 donde se paralizd toda las actividades por la pandemia del COVID 19, retomandose el
presente servicio, con el nuevo reglamento de organizacion de funciones (ROF), la misma
que el 21 de octubre del 2020 es aprobado mediante resolucién N2337-2020-CO-UNJ. De igual
manera con fecha 25 de setiembre del 2020 mediante CARTA N° 033-2020-UNJ-P/DGA se
comunica al consultor de adecuar el MAPRO al nuevo ROF en aprobacién por el MINEDU para

5 A eHIN AEN |
cumplimiento de su contrato, la misma con CARTA N° 001- 2%0{'"48?“%%?,%@#?”\8%1& ﬁlq?ﬁ'zé ‘
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programacion para desarrollo de asistencia técnica sobre MAPRO de la UNJ, de igual manera con
OFICIO MULTIPLE N° 086-2020-UNJ-P/DGA se solicita a las Direcciones, Oficina y Unidades
entrega de informacion para la elaboracion del MAPRO de manera urgente. Es asi se ha
realizado todo un procedimiento requeriente en forma lenta para recabar in informacién y tener el
MAPRO de acuerdo a los procedimiento que realizamos en la UNJ.

Por otra parte de acuerdo a los términos de referencia que ha solicitado el drea usuaria en este caso
la Direccion General de Administracion, capitulo XV, indica que el pago se realizara después
ejecutada la prestacion y luego de otorgada la conformidad por el area usuaria. En este caso se
requiere previamente que sea aprobado mediante resolucion el manual de procedimientos
administrativo MAPRO, para posteriormente solicitar al drea legal informe de reconocimiento de
deuda a fin de cumplir el pago por el servicio prestado por el Consultor John Hilmer SALDANA
NUNEZ, por el monto de S/. 15,200.00

Por todo lo indicado solicito a su despacho de aprobar el manual de procedimientos
administrativos MAPRO, mediante resolucion. Adjunto al presente 54 folios+1 archivador

de 534 folios.

Agradezco la atencion al presente, y sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterar
mi especial consideracion.

Atentamente,

----------------------

Mg. Ing. Wilder B,
DIRECTORBERE

L
/e /

-Recursas Humanaos.
WRGP/wgp.
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Jaén, 21 de diciembre de 2021

OFICIO N° 252 - 2021 -UNJ/OPP EXP. N°: 00398977

SENOR:

MG. LEONARDO DAMIAN SANDOVAL
Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad
Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO : Hago llegar informacién correspondiente a la actividad 9 de la matriz de
planificacidon de actividades de la UNJ: Elaboracién del informe de evaluacién del
Plan Estratégico Institucional 2021

REF. : OFICIO N° 282-2021-OGC-UNJ/J

Mediante el presente documento me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y en
atencion al documento de la referencia, hago llegar informe de avance correspondiente a la actividad 9
“Elaboracién del informe de evaluacién del Plan Estratégico Institucional 2021", en cumplimiento a la matriz
de planificacién de actividades de la UNJ. Vale precisar que, dicho informacion corresponde al | Semestre
del presente afio.

Es todo cuanto debo informar a Usted para conocimiento y fines consiguientes.

Atentamente,

n
|
WW -tcmu DE JAEN
Cc. u AN
Presidencia AW
L |E

PECA/) Pamgia |E Cueva Alvarez
/ JEFADF LA A, OF
PLAN TO ¥ PRESUPUESTO

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706368
www.unj.edu.pe



. E

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN \

Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

"Afo del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia” UN'\'ERSI')I)EJQJ%E"‘NAC'ONAL
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Jaén, 22 de diciembre de 2021

OFICIO N° 1104 -2021-UNJ/VPACAD

Sefor:
Mg. Leonardo Damian Sandoval
Responsable de la Oficina de Gestion de la Calidad

Presente. —

ASUNTO: CUMPLIMIENTO DE LA ACTIVIDAD N° 11 DE LA MATRIZ DE PLANIFICACION DE
ACTIVIDADES DE LA UNJ

Ref.: OFICIO N° 283 - 2021 - OGC - UNJ/J.

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente, y a la vez hacerle llegar el cumplimiento del informe con
evidencias correspondiente a la actividad 11: Adecuacion al Sistema Integrado de Gestion Académica
Universitaria (SIGAU), de la matriz de planificacion, en tal sentido, adjunto el avance o resultado de esta actividad

desarrollada.

Agradeciendo la atencion que brinde al presente, me suscribo de Usted reiterdndoles las muestras de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

"Nu\ NIVERSIDAD NACIONAL (€ JAEN
COMEIONLROANY AD0R A
UC’ > A :',":"'4_._ =3 .
........ s . o J{r,/n/..‘/‘ /"/ "'t"f ‘."
. .?r:;r_,.l!ik.‘n Barzola Cardefias
VSEPRESIDENTE ACADEMICO

C.c.

Archivo
AMBC/VPACAD
FMCO/Sec
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INFORME N° 009-2021-UNJ-VPRAC-IIA/LQH

AL . Dr. ABNER BARZOLA CARDENAS
Vicepresidente Académica de la UNJ

DEL . Responsable del SIGAU-UNJ
ASUNTO : Informe de Avance de la Actividad N° 11 de la Matriz de Planificacion de

Actividades de laUNJ

REFERENCIA: Resolucién N°337-2020-CO —UNJ Aprueba la Matriz de Planificacion de
Actividades de la UNJ OFICIO MULTIPLE N° 062- 2021-UNJ/VPACAD

FECHA : Jaén, 02 de diciembre del 2021

Es grato saludarle cordialmente, y a la vez en atencién al documento de la referencia y
mediante OFICIO MULTIPLE N° 062- 2021-UNJ/VPACAD se notifico desarrollar la actividad N° 11,
de la matriz de planificacién de actividades por lo que, informo a continuacion el avance o

resultado de esta actividad desarrollada por esta dependencia:

1. El objetivo de la activad N° 11 tiene como propdsito Adecuacion al Sistema Integrado de

Gestion Académica Universitaria (SIGAU)

2. Para cumplir esta actividad se ha tomado en cuenta el cronograma.

Adecuacién al Sistema Integrade de Gestidn Académica Universitaria (SIGAU)

Capacitacién en las caraclerislicas y funcionamlento del SIGAU 0.2 Aga-21
A1 Actualizacion de la migracidn de |a data del sistema SIGA WER al 01 Oct-21
SIGAU

AQ2 Furlalecim'!entn de ca;_:acldadeg en las funcionalidades del SIGAU a las 01 Nov-21
ance (11) dreas usuarias

£ 0.05 | Ene2

AD3 | Uso del SIGAU en las once (11) dreas usuarias. 0.05 Feh-22

01 Mar-22

0.1 Abr-22

AO4 Monitoreo y retroalimentacidn del SIGAU 01 May-22

Conformidad del SIGAU por las dreas usuarias. 01 Jun3?

01 Jul-22
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Siguiendo el orden establecido en el numeral 2 se cumplieron las siguientes
actividades actualizacion de la migracién de la data del sistema SIGA WEB al
SIGAU y fortalecimiento de capacidades en las funcionalidades del SIGAU a las

once areas usuarias.

Las evidencias es la CARTA N° 063-2021-UNJ-VPRAC-IIA/LQH donde se le solicita
al Jefe de la Oficinas de Tecnologias de la Informacién de la Universidad
Nacional de Jaén que se les haga llegar la Declaraciéon jurada de
confidencialidad, Usuario y clave de acceso al SIGAU, ademas del Manual de su
area correspondiente. La cudl fue atendida y las once areas tienen acceso al

SIGAU de la UNJ.

Es todo cuanto informa para conocimiento y fines pertinentes

Atentamente

Lenin Quinhones Huatangari
Docente UNJ
Encargado SIGAU-UNJ

Direccioén: Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre — Jaén - Cajamarca.
Web:www.unj.edu.pe

LY

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN
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- ESCUELA DE POSGRADO YERDEAN
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: DOSCIENTOS ANOS DE LA INDEPENDENCIA”
Jaén, 15 de diciembre del 2021
OFICIO N° 106-2021-UNJ/EPG/CLOZ MAD N°:00398453
Sefior:

MG. LEONARDO DAMIAN SANDOVAL
Jefe de la Oficina de Gestidn de la Calidad

ASUNTO : INFORMO ESTADO SITUACIONAL DEL PROYECTO “MASTER DEGREE IN
CLIMATE CHANGE, AGRICULTURE AND SUSTAINABLE RURAL DEVELOPMENT-
MACCARD (MAESTRIA EN CAMBIO CLIMATICO, AGRICULTURA, Y DESARROLLO
RURAL SOSTENIBLE).

REF : OFICIO N2 245 - 2021 - OGC — UNJ/!

Mediante el presente me dirijo a usted, para expresarle mi cordial saludo,
al mismo tiempo de acuerdo al documento de referencia, informarle que a la fecha el
expediente se encuentra en la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU, para evaluacion.

Ante lo expuesto remito:
- OFICIO N° 880-2021-UNJ/P

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterar las muestras de mi
especial consideracion.

Atentamente,

CHHGANIZADORA

w UNIVERSIDAD NACIOMAL GE JAEN
COMISH

ﬂ}g“‘('&‘ndu L isheth EJh:rﬁﬂZlm_réi_:
Directora de la Escuela de Posgrado
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Jaén, 10 de diciembre del 2021

OFICIO N° 880-2021-UNJ/P MAD: 398127
Sefiora:

LINDA LUCILA COSSiO LABRIN

Directora de Licenciamiento de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria Calle Aldabas N°
337- Urb. Las Gardenias -Santiago de Surco — Lima.

ASUNTO:  Remite informacion requerida durante la Actividad de Verificacion Remota

Referencia: a) OFICIO N° 102 -2021-UNJ/EPG/CLOZ
b) OFICIO N° 993-2021-SUNEDU-02

Me complace dirigirme a usted, para expresarle el cordial y afectuoso saludo a nombre de la Universidad Nacional
de Jaén, y a la vez en el marco del documento de la referencia b) su representada, nos solicita remitir informacion
requerida durante la Actividad de Verificacion Remota, realizada en el marco de la solicitud de modificacién de
licencia en el escenario de creacién de programa conducente a grados y titulos presentados por esta casa de
estudios

En ese contexto y luego de la verificacion de lo solicitado por la SUNEDU, mi representada a través de la Escuela
de Posgrado inicio el tramite de recoleccion de informacién faltante y subsanaciéon de observaciones de los
siguientes requisitos:

Figura1. Arreglo de carpetas

1_ANEXOS 09/12/2021 08:24 5, Carpeta de archivas
2 CBClI 9/12/2G2
3 CBCI 09/12/2

4 CBCH 9/12/2021 03:40 ., ;ta de a
5 CBCIV (09/1272021 02:40 Carpeta de archi
6_CBCV 019/12/2021 03:40 Carpeta de ar

7_CBCVI 9/12/2021 03:4( Carpeta de arch

Tabla 1. Requerimientos CBC |

N de | Descripcion Documentos solicitados Carpeta de subsanacion/Ruta

Indicador

N/A Normativa Reglamento General de la Escuela de Posgrado de | Subsanacion_anexo1/1_Anexo
Institucional la UNJ, y/o documentos institucionales que regulen | s/1.1. Reglamento EPG

la gestion de los procesos de admision y graduacion
del programa de la SMLI

N/A Formatos de | Formato de Licenciamiento A2 especificando en los Subsanacion_anexo1/1_Anexo
Licenciamiento items "Resolucion de Autorizacion" y "Fecha de s/1.2. Formato_A2
Autorizacioén" informacion sobre la Resolucion que
otorga el Licenciamiento Instituciona

Formatos de | Formato de Licenciamiento A4 especificando que el Subsanacion_anexo1/1_Anexo
Licenciamiento programa de maestria solicitada es de investigacion | $/1.3. Formato_A4

Formatos de | Documentos que acrediten la celebracion del Subsanacion_anexo1/1_Anexo
Licenciamiento convenio con Erasmus para el Programa de s/1.4. Convenio_Erasmus

Desarrollo de Capacidades en la Educacion
Superior, en el que se enmarca la "Maestria en

Direccion: Jr. Cuzco y Antisuyo N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secpresidencia@unj.edu.pe Teléfono N°076 - 607368
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Cambio Climatico, Agricultura y Desarrollo Rural
Sostenible "(MACCARD, por sus siglas en inglés), y
documentos complementarios que expliciten sus
alcances y beneficios.

2 Planes de estudio Estudio de equivalencias de créditos ECTS vy | Subsanacion_anexo1/2_CBC
documento que lo aprueba 1/2.1. Indicador 2 / 1.1. Estudio
de Equivalencia
Documentos que acrediten los recursos fisicos y/o | Subasanacion_anexo1/2_CBC
tecnoldgicos adquiridos o en proceso de adquisicion, | 1/2.1. Indicador 2 / 2. Recursos
necesarios para la viabilidad del plan de estudios del | Fisicos y Tecnologicos
programa de la SMLI
Evidencia del | Documento que evidencie las acciones realizadas | Subsanacion_anexo1/2_CBC
adecuado para la implementacion de plataforma de pago | 1/2.2. Indicador 4 / 1. Pago
funcionamiento de los | virtual: pasarela de Pagos Culqui u ofra en | Virtual
sistemas de | consideracion
informacion y de los | Documento que sefiale los objetivos estratégicos e | Subsanacion_anexo1/2_CBC
procesos que implica | indicadores correspondientes que tendrian impacto | 1/2.2. Indicador 4 / 2. Objetivos
SU uso positivo dada la Maestria en Cambio Climatico, | Estratégicos
Agricultura 'y Desarrollo  Rural ~ Sustentable,
evidenciando los niveles alcanzados al 2020-11 y los
estimados al final del 1er afio de la maestria en
4 mencion.

Evidencia de que los
sistemas de
informacién para el
aprendizaje virtual
permiten  que los
programas  ofrecidos
por modalidad virtual
tengan los mismos
estandares de calidad
que la modalidad
presencial

Documento con las graficas de Uso de las
principales herramientas de Aprendizaje Virtual, al
2021-I.

Subsanacion_anexo1/2_CBC
I/22. Indicador 4 / 3.
Herramientas de aprendizaje
virtual

Tabla 2. Requerimientos CBC ||

Financiamiento de la
oferta académica de
la nueva filial o local,
para al menos una
promocion segun, el
grado del programa
(pregrado 0
posgrado). Este

presentar una nota explicativa sobre el calculo de
desercion Validar el célculo de los ingresos,
asimismo, presentar una nota explicativa sobre el
calculo de desercion

N de | Descripcion Documentos solicitados Carpeta de subsanacion
Indicador
Presentar como se relaciona la problematica del
programa de maestria a las competencias del perfil
de egreso, especificamente
Dogﬂ?ﬁ,r:ﬁf ic(; Je:rt]ul:ios Zresen.t?r los protocolos que evitarian una alta Subsanacién_anexo1/3_CBC
1 creacion de los esercion. 11/3.1. Ind|cad%r61 4/Creacion P-
nuevos programas de — '
e Presentar la caracterizacion de las empresas
entrevistadas en el estudio de demanda laboral,
dando foco a los sectores econdmicos donde se
desempefian y tamafio de empresa.
15 Plan de | Validar el célculo de los ingresos, asimismo, Subsanacion_anexo1/3_CBC

11/3.2.
15/Igreso_Desercién

Indicador

Validar el calculo de la remuneracion docente, la
misma que debe ser consistente con el tarifario

Direccion: Jr. Cuzco y Antisuyo N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca
E-mail: secpresidencia@unj.edu.pe

Web: http://www.unj.edu.pe
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debera articularse con
el Presupuesto
Institucional

presentado, asimismo, validar el total de horas
presentadas en el Anexo |, la cual debe guardar
relacion con el formato C1.

Presentar el detalle de las remuneraciones CAS,
separando los conceptos por beneficios sociales.

Presentar el convenio firmado con la institucion
patrocinadora, en el que se indique el monto y
periodos a financiar

Subsanacion_anexo1/3_CBC
11/3.2. Indicador 15/Convenio

Presentar el detalle de las inversiones a realizar, asi
como los equipos adquiridos a la fecha para el
presente programa. Asimismo, agregar en el plan de
financiamiento los gastos relacionados con las
inversiones. En caso la Universidad haya realizado
inversiones previas, presentar una nota explicativa o
ayuda memoria de las adquisiciones y su impacto
en el plan de financiamiento.

Subsanacion_anexo1/3_CBC
11/3.2. Indicador 15/Equipos

Tabla 3. Requerimientos CBC Il

para la ensefianza

recientemente vinculados a la nueva oferta
académica y evidencias de la adquisicion de las
mismas.

N de | Descripcion Documentos solicitados Carpeta de subsanacion/Ruta

Indicador

19 Seguridad y salud en | Evidencias de actividades realizadas por el Comité Subsanacion_anexo1/4.CBC
el trabajo de sequridad bioldgica, quimica y radiolégica (segin | IIl/ 4 indicador 19/1. CSST

corresponda), para los afios 2020 y 2021.

Actas de reuniones y/o acuerdos del Comité de Subsanacion_anexo1/4.CBC
seguridad bio|(’)gi(;aY quimica y Il 4.1 indicador 19/2. Actas
radioldgica, segun corresponda. para los afios 2020

y 2021.

27 Seguridad para el | Estudio Técnico de Célculo de Aforo actualizado Subsanacion_anexo1/4.CBC
funcionamiento de los I/ 4.2 indicador 27/ 1. Calculo
laboratorios de aforo

Analisis de Ocupabilidad actualizado por semestres | Subsanacién_anexo1/4.CBC
académicos I/ 4.2 indicador 27/ 2. Analisis
de ocupabilidad

Formatos de Licenciamiento C3, C6 y C8 Subsanacion_anexo1/4.CBC
actualizados, indicando en comentarios lascantidad | Il 4.2 indicador 27/ 3.
de ambientes asociados la la presente SMLI (en Formatos
formato pdf y excel)

28 Laboratorios y talleres | Ayuda memoria de equipos adquiridos Subsanacién_anexo1/4.CBC

1l 4.3 indicador 28/ 1. Equipos

Formatos de Licenciamiento C7 actualizados de los
laboratorios vinculados a la
presente SMLI (en formato pdf y excel).

Subsanacion_anexo1/4.CBC
Il 4.3 indicador 28/ 2.
Formatos

Direccion: Jr. Cuzco y Antisuyo N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca
E-mail: secpresidencia@unj.edu.pe
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Listado del software que se utilizara en los
laboratorios asignados al nuevo

programa, precisando el codigo y nombre del
laboratorio, denominacion del

software, tipo de licencia del software, codigo y
nombre del programa académico

asociado al uso del software y nombre del curso
asociado

Subsanacién_anexo1/4.CBC
I/ 4.3 indicador 28/ 3. Software

Tabla 4. Requerimientos CBC IV

Existencia de lineas
de investigacion.
Asimismo, se debe
indicar el
33 presupuesto asignado
para la
investigacion,
equipamiento,
personal y
otros

Documento “Lineas de investigacion de la
Universidad Nacional de Jaén: categorizacion y
priorizacion”.

Subsanacién_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 1. Lineas
de investigacion

Informe sobre el marco presupuestal (PIM) y el
devengado de las acciones

estratégicas vinculadas a la investigacion
(diferenciado por Fomento de la

investigacion formativa y otros centros de costo con
actividades vinculadas a

investigacion) correspondiente a los afios 2020 y
2021 por toda fuente de

financiamiento, que incluya una descripcion del
estado de avance o ejecucion de las

acciones estratégicas vinculadas a la investigacion
del afio 2021 segln su

programacion.

Subsanacion_anexo1/5_CBC
IV/ 51. Indicador 33/ 2.
Marco_presupuestal

Documento de Programacién de actividades de la
Maestria en Cambio Climatico,

Agricultura y Desarrollo Rural Sustentable, donde se
visualice las actividades

vinculadas a la investigacion y la posibilidad de
asignacion de presupuesto para

Investigacion.

Subsanacién_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 3.
Actividades_ MACCARD

Relacion de docentes investigadores Renacyt 2021
actualizado (consistente con el

registro RENACYT de la Web de Concytec),
especificando si son docentes con carga
Académica o administrativa, y la linea de
investigacion asociada. (Presentar en formato excel

y pd).

Subsanacion_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 4.
Docentes_ RENACYT

Directiva para bonificacion a docentes Renacyt y su
respectiva resolucion de aprobacion.

Subsanacion_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 5.
Bonificacion_RENACYT

Matriz con la relacion de los proyectos de
investigacion con fondos internos y/o

externos (2020 - 2021), que cuente minimamente
con la siguiente informacion:

titulo del proyecto, afio, investigador principal, fecha
inicio-fin, tipo de fondo,

Subsanacién_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 6.
Matriz_PI

Direccion: Jr. Cuzco y Antisuyo N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca
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entidad que financia o cofinancia, estado del
proyecto, linea de investigacion,
Facultad/programa asociado, presupuesto, y otros
que la Universidad considere pertinente. (Presentar
en formato excel y pdf).

Bases para el Concurso de los Proyectos de
Investigacion, Innovacion y Desarrollo

Tecnolégico - PROINTEC de los afios 2020 y 2021,
y sus respectivas Resoluciones de

aprobacion de los proyectos ganadores de los
mismos afios.

Subsanacién_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 7.
Bases_PI

Bases para el Concurso de Emprendimiento Startup
Cajamarca 2020 y 2021, y sus

respectivas Resoluciones de aprobacion de los
proyectos ganadores de los mismos

afios.

Subsanacion_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 8.
Bases_Startup

Documentos normativos de investigacion:
Reglamento de investigacion;

Reglamento de conformacion de semillero;
Reglamento de propiedad intelectual;

Reglamento para proyectos e investigacion docente;
Reglamento de Cédigo de

Etica; Reglamento de Comité de ética.

Subsanacion_anexo1/5_CBC
IV/ 5.1. Indicador 33/ 9.
Normativa_PI

Tabla 5. Requerimientos CBC V

PDF y Excel. Firmado por el representante legal de
la Universidad. Detallar en la columna de
“Comentarios”, los docentes asignados para la
Maestria en Cambio

Climatico, Agricultura y Desarrollo Rural Sustentable
(P06).

N de | Descripcion Documentos solicitados Carpeta de subsanacion/Ruta
Indicador

Padron de docentes actualizado al periodo vigente, Subsanacion_anexo1/6_CBC V/
39 Padron docente segUn Formato C9 2021-1 en 6.1. Indicador 39/ 1. Formato C9

Contrato de Ejecucién MACCARD entre la
Universidad Nacional de Jaén y la Universidad de
Sassari (Italia), dentro del cual se encuentra un
capitulo respecto a

la movilidad docente.

Subsanacion_anexo1/6_CBC V/
6.1. Indicador 39/ 2.
Contrato_ MACCARD

Plan de Contratacién Docente Actualizado de la
Maestria en Cambio Climatico,

Agricultura y Desarrollo Rural Sustentable (P06).

Subsanacion_anexo1/6_CBC V/
6.1. Indicador 39/ 3.
Plan_contratcion_Docente
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Ratios institucionales para los afios 2021, 2022 y Subsanacién_anexo1/6_CBC V/
2023. Es decir, Ratio Estudiante Docente y Ratio 6.1.  Indicador 39/ 4.
Docente Doctor-Total Ratio_Institucional

Docentes, para el afio

Actual (2021), y proyectada para los

Proximos 2 afios (2022, y 2023), dénde se incorpore
la informacién proyectada del programa de maestria

(P0B).
Tabla 6. Requerimientos CBC VI
N de | Descripcion Documentos solicitados Carpeta de subsanacion
Indicador
Formato de Licenciamiento C11 en version digital - Subsanacién_anexo1/7_CBC
Material bibliogréfico E.xc.ell y'PIDF,' gl cual debe contener acervc? ' VI . Indlca(é)1r150/1. Formato
segun planes de bibliogréfico fisico, para el programa académico P06
estudio de sus
programas. EL acervo Alcances del servicio de la Biblioteca Académica Subsanacion_anexo1/7_CBC
50 bibliografico puede | Fundacion del Libro Universitario - LIBUN tales VII7.1. Indicador 50/2.
ser en fisico y/o como: cantidad de titulos vinculados al programa de Servicio_Biblioteca

virtual. Las bibliotecas | estydio Maestria en Cambio Climatico, Agricultura y
i depen estar | pesarrollo Rural Sustentable (P08) y tipo de
suscritas. . . :
contenido (libros, revistas, articulos, otros)

En tal sentido, en el marco de la solicitud de modificacién de licencia institucional por creacion de programa
conducente a grados vy titulos, remito la informacién respecto a la subsanacién de observaciones realizadas al
expediente de modificacién de licencia institucional para la Creacién de programa conducente a grados Maestro en
Cambio Climatico, Agricultura, y Desarrollo Rural Sostenible.

Agradeciendo la atencion que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole las muestras de consideracion y
estima personal.

Atentamente,

C.c.
Archivo
OAGl/lelv

Direccion: Jr. Cuzco y Antisuyo N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
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Jaén, 21 de octubre de 2021.

OFICIO N2 224 - 2021 - OGC - UN]/] EXP. N°: 365055

SENOR:

Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES
Presidente de la Comision Organizadora
Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO : HACE LLEGAR EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MATRIZ DE
PLANIFICACION.

REF : RVM_N°_244-2021-MINEDU.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y al mismo
tiempo en atencién al documento de la referencia y en cumplimiento a las actividades
propuestas en la matriz de planificacion se programo presentar el avance del porcentaje de las
actividades realizadas hasta el 21 de octubre del presente afio, de la oficina de Gestion de
Calidad, las mismas que se adjuntan para conocimiento y fines pertinentes.

Agradeciendo la atencidn que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole
las muestras de consideracion y estima.

Atentamente,

Mg. Leonardo Damiéan Sandoval
Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad — UNJ

C.c/Archivo
LDS/JefeG
YSC/Secretaria

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre — Jaén
(076) 706368
www.unj.edu.pe
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Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd

DEJAEN

Jaén, 29 de diciembre del 2021.

o : - -
ol

Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES

Presidente de la Comisién Organizadora

Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO: HACE LLEGAR EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MATRIZ DE
PLANIFICACION.

REF RVM_N° 244-2021-MINEDU.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y al mismo

tiempo en atencién al documento de la referencia y en cumplimiento a las actividades
propuestas en la matriz de planificacion se programé presentar el avance del porcentaje de las
actividades realizadas hasta el 21 de diciembre del presente afio, se hace llegar informacion en
cuanto a las actividades que se detallan a continuacion:

(3) Actualizacién e Implementacion del Plan de Seguimiento del Egresado y/o

Graduado e Insercién Laboral.

AO3: Diseifio del nuevo plan

(14) Elaboracién, socializacién, validacion y aprobacién de la estructura y los

lineamientos del plan curricular de la UNJ,

AOIl: Socializacién de los lineamientos del plan curricular con las carreras
profesionales.

AO2: Adaptacion del plan curricular al modelo educativo de la UNJ,

AO3: Actualizacion del plan curricular de las carreras profesionales,

AO4: Informe final de la implementacién del MODUNJ.21

(17) Implementacién y Monitoreo del Cumplimiento del Criterios de acreditacion

segiin Modelo ICACIT.

AQ2: Seguimiento de ejecucion del plan,

(18) Implementacién y Monitoreo del Cumplimiento del Criterios de acreditacién

segiin Modelo CINDA.
AO1: Elaboracién de Plan anual, las mismas que se adjuntan para conocimiento y fines
pertinentes.

Agradeciendo la atencién que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole

las muestras de consideracion y estima.

OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL

C.cfArchive
LS/ Jele
¥SC/Secretaria

Atentamente, UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN |

COMISION ORGANIZADORA

2 / PRESIDENCIA
R 29 D18 7021

Folog: o2 ONBYY

: Exp. N,
Mg. Leonardo Damién Sandoval Wlm o R

F‘.-‘

Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad - UNJ M=

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre — Jaén
(076) 706368
www,unj edu.pe
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Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
» . j ) p . _ ., UNIVERSIDAD NACIONAL
ShEs Ario del Bicentenario del Peril. 200 Arios de Independencia DE JAEN

Resolucion N2 235-2021-C0O-UNJ]
Jaén, 17 de agosto del 2021

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria del 16 de agosto del 2021, Oficio N° 13-2021-UNJ-P/AA-DMJLL de fecha 13 de
agosto del 2021 “Planificacion y Disefio Curricular”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece “(...) que cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las universidades, se
ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”; el cual implica
la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la
institucion universitaria, organizar sus sistemas académico, econémico y administrativo;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconformé la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedd integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres,
Presidente; Dr. Abner Mildn Barzola Cérdenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 081-2020-MINEDU de fecha 12 de marzo de 2020, se aprob6 la normativa
técnica denominada “Disposiciones para la prevencién, atencion y monitoreo ante el Coronavirus a nivel nacional’;
ademas se dispuso, de manera excepcional, la postergacion y/o suspension del inicio de clases y actividades lectivas en
las universidades publicas y privadas”;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 de fecha 15 de marzo de 2020, se aprobd las “Medidas excepcionales
y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 039-2020-SUNEDU-CD, de fecha 27 de marzo de 2020, se aprueba
los “Criterios para la supervision de la adaptacion de la educacion no presencial, con caracter excepcional, de las
asignaturas por parte de universidades y escuelas de posgrado como consecuencia de las medidas para prevenir y
controlar el COVID-19";

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 085-2020-MINEDU de fecha 1 de abril de 2020, se aprobé las “Orientaciones
para la continuidad del servicio de educacién superior universitario, en el marco de la emergencia sanitaria, a nivel
nacional, dispuesta por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA”", cuyo objetivo es implementar estrategias que permitan una
adecuada continuidad de la provisién del servicios educativo superior universitario, y para ello se recomienda que la
universidad involucre al personal docente;

Que, con Oficio N° 13-2021-UNJ-P/AA-DMJLL de fecha 13 de agosto del 2021, el Mg. Diomer Marino Jara Llanos, informa
al Presidente de la Comision Organizadora que como parte del proceso de elaboracion/actualizacién del PLAN
CURRICULAR por cada Carrera Profesional, se desarrollara la Diplomatura denominada: “Planificacién y Disefio
Curricular”, en tal sentido se presenta el plan de la referida DIPLOMATURA a fin de que sea tratado en sesién de Comision
Organizadora y posterior aprobacion con acto resolutivo con la finalidad de darle el soporte formal y académico necesario
para dar inicio a dicha actividad.

Que, a través de los documentos del visto, en Sesion Ordinaria del 16 de agosto del 2021, la Comisién Organizadora de
la Universidad Nacional de Jaén, después de un amplio analisis y debate, acord por unanimidad, aprobar la Diplomatura
“Planificacién y Disefio Curricular de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén
contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la Diplomatura Planificacion y Disefio Curricular de la Universidad Nacional de Jaén,
el mismo que en anexo forma parte de la presente resolucion.

Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe



Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
UNIVERSIDAD NACIONAL

Ario del Bicentenario del Perii: 200 Arios de Independencia” DE JAEN
Resolucion N2 235-2021-CO-UNJ
Jaén, 17 de agosto del 2021

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias correspondientes para su conocimiento y
fines.

#QJ‘ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN N
Y
2

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

e

5 0 Qo=
r. Oscar Andrés Gam;r Torres
Presidente

Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe
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Resolucion N2 002-2021-CO-UNJ]
Jaén, 08 de enero del 2021

VISTO: El Acuerdo de Sesién Ordinaria del 07 de enero del 2021, Oficio N° 042-2020-UNJ-P/AA-DMJLL de fecha 23 de
diciembre del 2020; Informe N° 018-2020-DMJLL-UNJ/P de fecha 23 de diciembre del 2020 “Modelo Educativo
MODUNJ.21 para la Universidad Nacional de Jaén”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert establece “(...) que cada universidad es auténoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucién y las Leyes”;

Que, el articulo 40° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que “Cada Universidad determina el disefio
curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefianza respectivos, de acuerdo a las necesidades nacionales y
regionales que contribuyan al desarrollo del pais...”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 085-2020-MINEDU de fecha 1 de abril de 2020, se aprob¢ las
“Orientaciones para la continuidad del servicio de educacion superior universitario, en el marco de la emergencia sanitaria,
a nivel nacional, dispuesta por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA”, cuyo objetivo es implementar estrategias que
permitan una adecuada continuidad de la provision del servicio educativo superior universitario, y para ello se recomienda
que la universidad involucre al personal docente;

Que, mediante Resolucidn Presidencial N® 100-2019-UNJ de fecha 20 de noviembre del 2019, se aprobd la
estructura del Modelo Educativo Institucional de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, con Oficio N° 042-2020-UNJ-P/AA-DMJLL de fecha 23 de diciembre del 2020, el Mg. Diomer Marino Jara
Llanos remite al Presidente de la Comisidén Organizadora, el Informe N° 018-2020-DMJLL-UNJ/P sobre la elaboracion y
presentacion del documento denominado “Modelo Educativo MODUNJ.21” para la Universidad Nacional de Jaén, para su
aprobacién en sesion de Comision Organizadora;

Que el referido Modelo Educativo tiene por objetivo general servir de referencia central para que la Universidad
Nacional de Jaén desarrolle una gestién educativa, socialmente responsable, enfocada en la investigacién, la formacién
profesional, la extension universitaria y la proyeccion social;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesion Ordinaria del 07 de enero del 2021, la Comisidn Organizadora
de la Universidad Nacional de Jaén, acordé por unanimidad, aprobar el Modelo Educativo de la Universidad Nacional de
Jaén (MODUNJ.21);

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Modelo Educativo de la Universidad Nacional de Jaén (MODUNJ.21), el mismo
que en anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Vicepresidente Académico y a las Coordinaciones de la Universidad, el
cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias correspondientes para su conocimiento y
fines.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

f ‘U \
{ ; ';; \f //
m
\2 g/ 0 O G/ \P
‘ PRESIDENCIA g
(?% 9’7 Oscar Andrés Gamarya@ Torres
\ t‘\tmﬂl“/ . ”
e Presidente
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Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
UNIVERSIDAD NACIONAL

Ario del Bicentenario del Perit: 200 Arios de Independencia” DE JAEN
Resolucion N2 225-2021-C0O-UNJ
Jaén, 03 de agosto del 2021

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria del 03 de agosto del 2021, Oficio N° 12-2021-UNJ-P/AA-DMJLL de fecha 02 de
agosto del 2021 “Estructura del Plan Curricular para los Programas de Estudio”, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece “(...) que cada universidad es autbnoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico. “Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las universidades,
se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”; el cual
implica la potestad auto determinativa para la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular
la institucién universitaria, organizar sus sistemas académico, econémico y administrativo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconformo¢ la
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedé integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra
- y 2/ Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
: S Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2020-MINEDU de fecha 12 de marzo de 2020, se aprobo la
normativa técnica denominada “Disposiciones para la prevencion, atencién y monitoreo ante el Coronavirus a nivel
nacional’; ademas se dispuso, de manera excepcional, la postergacion y/o suspension del inicio de clases y actividades
lectivas en las universidades publicas y privadas”;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 de fecha 15 de marzo de 2020, se aprobd las “Medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;

Que, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 039-2020-SUNEDU-CD, de fecha 27 de marzo de 2020, se
aprueba los “Criterios para la supervisién de la adaptacion de la educacién no presencial, con caracter excepcional, de
las asignaturas por parte de universidades y escuelas de posgrado como consecuencia de las medidas para prevenir y
controlar el COVID-19";

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 085-2020-MINEDU de fecha 1 de abril de 2020, se aprobd las
“Orientaciones para la continuidad del servicio de educacion superior universitario, en el marco de la emergencia sanitaria,
a nivel nacional, dispuesta por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA”, cuyo objetivo es implementar estrategias que
permitan una adecuada continuidad de la provision del servicios educativo superior universitario, y para ello se recomienda
que la universidad involucre al personal docente;

Mediante Resoluciéon N° 002-2021-CO-UNJ de fecha 08 de enero de 2021 que aprueba el Modelo Educativo
MODUNJ.21) de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, con Oficio N° 12-2021-UNJ-P/AA-DMJLL de fecha 02 de agosto del 2021, el Mg. Diomer Marino Jara Llanos,
informa al Presidente de la Comisidén Organizadora que en el marco de la implementacion del Modelo Educativo
(MODUNJ.21), se ha concluido con la elaboracion del PLAN CURRICULAR; documento que constituye la base
de los procesos académicos de nuestra Universidad; es tal sentido es necesario: su aprobacion con acto resolutivo
por parte de la Comisidn Organizadora, con el fin de dar cumplimiento, de manera efectiva, al prop6sito del MODUNJ.21.

Que, a través de los documentos del visto, en Sesion Ordinaria del 03 de agosto del 2021, la Comision Organizadora
de la Universidad Nacional de Jaén, después de un amplio analisis y debate, acordd por unanimidad, aprobar la Estructura
del Plan Curricular para los Programas de Estudio de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe
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Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
UNIVERSIDAD NACIONAL

Ario del Bicentenario del Perit: 200 Arios de Independencia” DE JAEN
Resolucion N2 225-2021-C0O-UNJ
Jaén, 03 de agosto del 2021

ARTICULO PRIMER.- APROBAR Ia Estructura del Plan Curricular para los Programas de Estudio de la Universidad
Nacional de Jaén, el mismo que en anexo forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDA.- NOTIFICAR la presente Resolucion a las instancias correspondientes para su conocimiento y
fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

‘Dr Oscar Andrés Gama;; Torres
\ﬁf-m-'“ Presidente”
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Jaén, 17 de noviembre de 2021

INFORME N° 006 - 2021 —DMJLL — UNJ/P

A : Dr. Manuel Emilio Milla Pino
Dr. Ricardo Angel Shimabuku Isa
Dr. Freddi Roland Rodriguez Ordofiez
Gestores Académicos Pedagogicos

DE : Diomer Marino Jara Llanos.

ASUNTO : Actividades del proceso de implementacion del MODUNJ.21
REFERENCIA : CARTA N°025-2021-UNJ-PMESUT-EG2

FECHA : Jaén 17 de noviembre de 2021

Por medio del presente me dirijo a usted para saludarle cordialmente y a la vez, hacerle llegar
informacion, sobre el desarrollo e implementacion del Modelo Educativo — MODUNJ.21 con la

finalidad de elaborar la propuesta de plan de mejora de la Gestion Académica/Pedagdgica-UNJ.

1. Antecedentes
1.1.  Conformacion del equipo de implementacion del Modelo Educativo de la Universidad

Nacional de Jaén (MODUNJ.21).
1.2. Elaboracién y propuesta en marcha del plan de trabajo.
1.3. Elaboracion de la Estructura y Lista de Cotejo del plan curricular.

2. Acciones Desarrolladas.
En reuniones coordinadas y continuas con el equipo de implementacion del MODUNJ.21 se
desarrollaron las siguientes actividades:

2.1. Con Resolucion N° 002-2021-CO-UNJ se aprobd el Modelo Educativo de la
Universidad Nacional de Jaén — MODUNJ.21

2.2. El proceso de implementacion del MODUNJ.21 se ha dividido en dos partes: parte 1.
Consisti6 en trabajo de gabinete (revision documentaria, reuniones con autoridades,
coordinadores y directivos, elaboracién de la estructura del plan curricular y
lineamientos para su llenado), parte 2. En un conjunto de sesiones, reuniones, talleres
y coordinaciones con los docentes de las cinco carreras profesionales con el fin de dar
cumplimiento a la caracteristica participativa de modelo educativo (esta dividida en

16 sesiones).

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706368
www.unj.edu.pe
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2.3. Con la finalidad de formalizar la Estructura del Plan Curricular, luego de su
socializacién y respectiva validacion fue aprobado con Resolucion N° 225-2021-CO-
UNJ.

2.4. Con el fin de hacer mas atractivo el proceso de implementacion (parte 2) del
MODUNLJ.21 y por tanto contar con la participacion de la mayor cantidad de docentes
participantes se optd por desarrollarlo en el marco de una DIPLOMATURA
denominada “Diplomatura en planificacion y redisefio curricular”, plan que fue
aprobado con Resolucion N° 235-2021-CO-UNJ.

2.5. Dichadiplomatura a iniciado el dia jueves 09 de septiembre, continuando cada jueves
de cada semana del presente afio de acuerdo al contenido tematico definido en el plan
curricular.

2.6. A lafecha nos encontramos en la décimo segunda sesion.

2.7. Se han llevado reuniones con Docentes de las Carreras Profesionales para reforzar
respecto al cumplimiento de las tareas en el plan curricular contenidos en el aula
virtual de la universidad.

2.8. Sehaelaborado la matriz de competencias generales para que en base a ellas se definan
los cursos generales de cada carrera profesional.

2.9. Se han formado los grupos por areas con sus respectivos responsables para que se

definan los cursos generales y posteriormente se elaboren las sumillas.

N° Area Responsable
1 | Matematica Leonardo Damién Sandoval

2 | Comunicacion Alexander Huaméan Monteza

3 | Ciencias Sociales Abelardo Hurtado Villanueva

4 | Filosofia Milagritos Caro Toro

5 | Psicologia Marta Janet Delgado Guevara

2.10. Se ha elaborado el perfil de ingreso en base a una revision documentaria, el Perfil de
Egreso de la Educacion Bésica y los Lineamientos de Admision de la UNJ.

2.11. Se ha elaborado la matriz de competencias genéricas con sus respetivas capacidades
terminales.

2.12. Se ha recibido los nombres y sumillas de tres (03) de las cinco (05) areas
pertenecientes a los cursos generales; faltando los del area de matemética y de
Comunicacion.

2.13. Seviene revisando los entregables por Carrera Profesional en el aula virtual y se tiene

la siguiente data:

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706368
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N° | Carrera Profesional Numero de Entregable

Ingenieria Civil

Ingenieria Mecanica Eléctrica

Ingenieria Forestal y Ambiental

Ingenieria de Industrias Alimentarias

gl B~ W[ N| -
| O N o1 o1

Tecnologia Medica

3. Nivel de Cumplimiento
El proceso de la Implementacion del Modelo Educativo de la Universidad Nacional de Jaén

— MODUNJ.21 se lleva a cabo mediante el cumplimiento de dos etapas:
Etapa 1: Elaboracioén de la estructura y lineamientos del plan curricular.

- Sensibilizacion
Entrega del modelo educativo de la UNJ- MODUNJ.21 para su lectura 'y
reconocimiento de la necesidad de su implementacion.

- Coordinacion
Reunién con autoridades y directivos para socializar y definir la estructura y
lineamientos para el llenado del plan curricular.
Revision documentaria para alinear los procesos llevados a cabo en la UNJ y lo que se
persigue en la implementacion del MODUNJ.21

- Trabajo de gabinete
Reunion continua del equipo de implementacion del MUDUNLJ.21 para la elaboracion

de la estructura y lineamientos del plan curricular de la UNJ.

4. Porcentaje de cumplimiento
La etapa 1 del proceso de implementacion se encuentra en un 100%.

Etapa 2: Elaboracion del Plan Curricular por Carrera Profesional.

- Formalizacion de la estructura del plan curricular con Resolucion N° 225-2021-CO-
UNJ.

- Con el fin de hacer mas atractivo el proceso de implementacion (parte 2) del
MODUNJ.21 y por tanto contar con la participacién de la mayor cantidad de docentes
participantes se opt6 por desarrollarlo en el marco de una DIPLOMATURA
denominada “Diplomatura en planificacion y redisefio curricular”, plan que fue

aprobado con Resolucion N° 235-2021-CO-UNLJ.

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
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- Dicha diplomatura ha iniciado el dia jueves 09 de septiembre, continuando cada
jueves de cada semana del presente afio de acuerdo al contenido tematico definido en
el plan curricular.

- Allafecha nos encontramos en la décimo segunda sesion.

- Se han llevado reuniones con Docentes de las Carreras Profesionales para reforzar
respecto al cumplimiento de las tareas en el plan curricular contenidos en el aula
virtual de la universidad.

- Se ha elaborado la matriz de competencias generales para que en base a ellas se
definan los cursos generales de cada carrera profesional.

- Se han formado los grupos por areas con sus respectivos responsables para que se
definan los cursos generales y posteriormente se elaboren las sumillas; de los cuales
han tres (03) hecho Ilegar nombre de los cursos y sumillas; dos (02) estan pendientes.

- Se ha elaborado el perfil de ingreso en base a una revision documentaria, el Perfil de
Egreso de la Educacion Basica y los Lineamientos de Admision de la UNJ.

- Se ha elaborado la matriz de competencias genéricas con sus respetivas capacidades
terminales.

Cuadro de actividades, porcentaje y condicion de cumplimiento

La etapa 2 del proceso de implementacion se encuentra en un 80%.

N° Proceso Al Porcentaje Saiey
Semestre
1 | Elaboracion de la estructura y lineamientos | 5.5, | 100% Completado
del plan curricular.
9 LIenad_o del Plan Curricular por Carrera 80% Completado
Profesional.
- Plan de trabajo 6.6% Completado
- Base legal y marco institucional 6.6% Completado
- Marco tebrico 6.6% Completado
- Contextualizacion 6.6% Completado
- Evaluacion de la demanda laboral y oferta 6.6%
. g Completado
formativa del programa de estudios.
- — - — 5
Selecglon Competenuas genéricas y sus 2021-11 6.6% Completado
capacidades terminales.
- Formulacién del perfil de egreso: las 6.6%
competencias especificas y sus capacidades Completado
terminales.
- Presentacion de los objetivos educacionales 6.6%
. Completado
del programa de estudios.
- Elaboracion del plan de estudios. 6.6% Completado
- Presentacion de Matriz de articulacion de 6.6%
Completado

asignaturas, 1+D+i y RSU.

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706368
www.unj.edu.pe



\\CA DEL
o g,

\Q; UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN N'
b 'Yy Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd
&) "Afo del Bicentenario del Perd: 200 afos de Independencia” UNIVERSIDAD NACIONAL
e DE JAEN
- Elaboracion de la malla curricular. 6.6% Completado
- Elaboracion de sumillas 0% Falta
- Elaboracion de la tabla de equivalencias 0% Falta
- Elaboracién de rubrica de evaluacion de las
. X X 0% Falta
competencias y capacidades terminales
- Presentacion de plan curricular terminado 0% Falta

5. Conclusiones:

5.1. El desarrollo de implementacion del MODUNJ.21 se esta llevando con total
normalidad tal cual se planificd (se cumplié con la parte 1 que representaria el 50%)

5.2. Se esta desarrollando la parte 2 en base a lo planificado en la estructura del Plan
Curricular que a la fecha se ha desarrollado 12 sesiones de un total de 16.

5.3. El perfil de ingreso se ha hecho llegar a la Oficina de Gestion de la Calidad.

5.4. Se ha elaborado la matriz de competencias genéricas y capacidades terminales.

5.5.  Searecogido nombres y sumillas de cursos generales pertenecientes a 3 areas.

5.6. Se harecogido nombres y sumillas de cursos generales pertenecientes a 3 areas.

5.7. Las Carreras Profesionales estan en un 50% de avance de sus entregables.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para renovarle las muestras de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,

afino Jara Uagos
DNI: 40530690
/

Se adjunta:

- Resolucién N°002-2021-CO-UNJ, que aprueba el Modunj.21

- Resolucion N° 225-2021-CO-UNJ, que aprueba la estructura del Plan Curricular.
- Resolucién N° 235-2021-CO-UNJ que aprueba el Plan de la Diplomatura.

- Matriz de Competencias Genericas.

- Perfil de Ingreso de la UNJ

- Tabla de Cursos generales.
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Jaén, 21 de octubre de 2021.

OFICIO N2 224 - 2021 - OGC - UN]/] EXP. N°: 365055

SENOR:

Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES
Presidente de la Comision Organizadora
Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO : HACE LLEGAR EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MATRIZ DE
PLANIFICACION.

REF : RVM_N°_244-2021-MINEDU.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y al mismo
tiempo en atencién al documento de la referencia y en cumplimiento a las actividades
propuestas en la matriz de planificacion se programo presentar el avance del porcentaje de las
actividades realizadas hasta el 21 de octubre del presente afio, de la oficina de Gestion de
Calidad, las mismas que se adjuntan para conocimiento y fines pertinentes.

Agradeciendo la atencidn que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole
las muestras de consideracion y estima.

Atentamente,

Mg. Leonardo Damiéan Sandoval
Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad — UNJ

C.c/Archivo
LDS/JefeG
YSC/Secretaria
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Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd
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Jaén, 29 de diciembre del 2021.

o : - -
ol

Dr. OSCAR ANDRES GAMARRA TORRES

Presidente de la Comisién Organizadora

Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO: HACE LLEGAR EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA MATRIZ DE
PLANIFICACION.

REF RVM_N° 244-2021-MINEDU.

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarle cordialmente y al mismo

tiempo en atencién al documento de la referencia y en cumplimiento a las actividades
propuestas en la matriz de planificacion se programé presentar el avance del porcentaje de las
actividades realizadas hasta el 21 de diciembre del presente afio, se hace llegar informacion en
cuanto a las actividades que se detallan a continuacion:

(3) Actualizacién e Implementacion del Plan de Seguimiento del Egresado y/o

Graduado e Insercién Laboral.

AO3: Diseifio del nuevo plan

(14) Elaboracién, socializacién, validacion y aprobacién de la estructura y los

lineamientos del plan curricular de la UNJ,

AOIl: Socializacién de los lineamientos del plan curricular con las carreras
profesionales.

AO2: Adaptacion del plan curricular al modelo educativo de la UNJ,

AO3: Actualizacion del plan curricular de las carreras profesionales,

AO4: Informe final de la implementacién del MODUNJ.21

(17) Implementacién y Monitoreo del Cumplimiento del Criterios de acreditacion

segiin Modelo ICACIT.

AQ2: Seguimiento de ejecucion del plan,

(18) Implementacién y Monitoreo del Cumplimiento del Criterios de acreditacién

segiin Modelo CINDA.
AO1: Elaboracién de Plan anual, las mismas que se adjuntan para conocimiento y fines
pertinentes.

Agradeciendo la atencién que le brinde a la presente, me suscribo reiterandole

las muestras de consideracion y estima.

OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD UNIVERSIDAD NACIONAL

C.cfArchive
LS/ Jele
¥SC/Secretaria

Atentamente, UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN |

COMISION ORGANIZADORA

2 / PRESIDENCIA
R 29 D18 7021

Folog: o2 ONBYY

: Exp. N,
Mg. Leonardo Damién Sandoval Wlm o R

F‘.-‘

Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad - UNJ M=
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Jaén, 16 de noviembre del 2021
OFICIO N° 826 - 2021-UNJ/P

Sefiora: MAD: 396522
Mg. Anick Estefany Huaccha Castillo
Jefe de la Oficina de Cooperacién y Relaciones Internacionales
ASUNTO: Remite propuesta de convenio entre la Universidad Nacional de Jaén y la empresa

Ecofriendly

Por el presente me dirijo a usted, para expresarle el cordial y afectuoso saludo, a efectos de remitir adjunto al
presente alcanzo a su Oficina la propuesta de dos (2) convenios entre la UNJ y la Empresa ECOFRIENDLY
ENGINEERS SAC; para su revision y las demas acciones administrativas que correspondan:

e Sub Proyecto: “Aprovechamiento de energia renovable a través del uso de una mini-hidroeléctrica que
aprovecha las masas de agua en movimiento de la quebrada Brisas del Picorana, para escalar a nivel
intensivo el cultivo de trucha arco iris de la empresa Ecofriendly Engineers SAC de Cajamarca’.

e Sub Proyecto: “Desarrollo y evaluacién de un alimento balanceado para la fase de engorde de
Oncorhynchus mykiss &quot; Trucha arcoiris&quot; mediante la inclusién de ensilado biol6gico, elaborado
a partir de residuos de pescado a diferentes niveles de fuente de carbono, con el propésito de reducir el

Agradeciendo su amable atencion, me suscribo con las muestras de mi especial deferencia.
Atentamente,

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
._Mmopu N

\

Q9 ;;J'ALZ"A',A ;'.2/
Dr. Oscar Andrés W Torres

TRESID E

C.c.
Archivo
OAGT/elv

Direccion: Jr. Cuzco y Antisuyo N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secpresidencia@unj.edu.pe Teléfono N°076 - 607368
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UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

MAD N° 399376

Jaén, 29 de diciembre del 2021
OFICIO N° 1129-2021-UNJ/VPACAD

Sefior:

Mag. Leonardo Damian Sandoval

Jefe de la Oficina de Gestion de la Calidad
Universidad Nacional de Jaén

Presente. -

ASUNTO : ALCANZO INFORMACION SOBRE ACTIVIDAD 21

Ref. : OFICIO N° 286-2021-0GC-UNJ/I
OFICIO N° 285 -2021-UNJ-P-OTI

Por el presente me dirijo a usted para saludarle cordialmente y a la vez alcanzo a su
despacho la informacion solicitada sobre la actividad 21, segun indicado en la Matriz de Planificacion.
Adjunto evidencia.

Agradeciendo la atencién que brinde al presente, aprovecho la oportunidad para reiterarle

las muestras de mi especial consideracién y estima.

Atentamente,

UNIVERSI 0AD NACIONAL DE JAEN
ay&! ISIONORGANIZADORA
o/ oy i

Dr.

C.c.
Archivo
AMBC/fmco
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“Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

OFICIO N°285 -2021-UNJ-P-OTI

Seiior.

Dr. ABNER MILAN BARZOLA CARDENA

VICEPRESIDENTE ACADEMICO DE LA COMISION ORGANIZADORA-UNJ

EXP. MAD. 00399346

ASUNTO: INFORME DE CAPACITACIONES VIRTUALES EN LA PLATAFORMA MOODLE

FECHA: Jaén, 29 de diciembre de 2021.

Mediante el presente hago llegar un saludo cordial y al mismo tiempo informarle sobre
las capacitaciones en el uso de la plataforma Moodle dirigido a los miembros del COSAED de la
Universidad Nacional de Jaén.

Asimismo, los expositores para las capacitaciones fueron realizadas por el equipo
técnico de la Oficina de Tecnologias de la Informacidn (OTI) conformado por el Ing. Jorge Luis
Granadino Meza, Ing. Allison Withney Tesen Linares, Bach. Héctor Ricardo Pupuche Meza, Tec.
Carlos Alberto Duarez Sanchez, Bach. Paco Berru Narvaes.

Las capacitaciones virtuales en la plataforma Moodle tuvieron como objetivos lo
siguiente:
v Capacitar a los miembros del COSAED, para el uso la plataforma educativa Moodle.
v" Presentar la plataforma Moodle con sus caracteristicas, potencialidades y
limitaciones.
v" Ejercitar en el uso de los recursos y actividades que ofrece.

v" Conocer ejemplos de aplicaciones en el aula presencial y/o virtual.
A continuacion, se detallan las actividades realizadas:

v' Con OFICIO N° 133-2021-UNJ-P-OTI, de fecha 27 de julio de 2021, se presenta la
propuesta de capacitacion virtual para los miembros del COSAED en la plataforma
educativa Moodle a la Vicepresidencia Académica por parte del equipo técnico de
la Oficina de Tecnologias de la Informacién (OTI).

v" Para la presente capacitacién virtual se abordaron los siguientes temas:

A. Aspectos generales
v" Ingreso a la plataforma
v’ Perfil de usuario
v Acceso a mis cursos
v" Modo “Edicién”
B. Gestidn del curso
v Trabajo con grupos
v' Ver participantes
v’ Calificaciones
C. Recursos y contenidos
v Agregar recursos y actividades
v’ Gestion de ficheros

v" El dia lunes 02 de agosto se da inicio a las capacitaciones en la modalidad virtual
utilizando la herramienta tecnologia Google Meet para el uso de la plataforma
Moodle (Ver Anexo N° 01).

Jr. Cuzco N°250
Jaén — Cajamarca — Peru

informatica@unj.edu.pe

www.unj.edu.pe
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1.

v" Eldia Martes 03 de agosto continuaron las capacitaciones virtuales en la plataforma
Moodle (Ver Anexo N° 02).

Las capacitaciones virtuales tuvieron la siguiente programacion tal como se indica en el

cuadro N° 01.

Cuadro N° 01. Cronograma de capacitacion a COSAED de la Universidad Nacional de Jaén (UNJ)

Lunes Martes
HORA 02-08-2021 03-08-2021
3:00 a 4:30 pm Miembros del Miembros del
COSAED COSAED

Las capacitaciones fueron realizadas con los siguientes temas y profesionales que a
continuacion se detalla en el cuadro N°2

Cuadro N° 02 Capacitacion a COSAED “Propuesta de capacitacion para la plataforma Moodle”

Bach. Héctor
Pupuche Meza

C. Recursos y contenidos
Agregar recursos
actividades

Gestidn de ficheros

y

EXPOSITOR CONTENIDOS FECHA HORA
A. Aspectos generales
. . Ingreso a la plataforma
Ing. Allison Withney | o e/ 40 Lsuario 02/08/2021 |  3:00 - 4:30 PM
Tesen Linares .
Acceso a mis cursos
Modo “Edicion”
B. Gestion del curso
Ing. Allison Withney | Trabajo con grupos
Tesen Linares Ver participantes
Calificaciones
o 03/08/2021 |  3:00 - 4:30 PM

Las Jornadas de Capacitaciones Virtuales en la plataforma Moodle estuvieron orientadas a
la ejecucion de las acciones pertinentes para la educacién virtual en la Universidad Nacional
de Jaén, las misma que estuvieron estructuradas en cuatro (4) momentos:

1. Acciones Preliminares: Programacion del entorno virtual utilizando el Google Calendario
para el acceso al Google Meet, invitacion a los docentes mediante los correos
institucionales y envid de link a su correo y al WhatsApp para la conexion.

2. Inicio: El saludo a los participantes, presentacion y explicacion de los contenidos
tematicos a desarrollar por cada uno de los capacitadores.

3. Desarrollo: Exposicion practica (videoconferencia) de cada tema de acuerdo al
cronograma establecié por cada capacitor.

4. Cierre: Preguntas, consultas y conclusiones de los campos tematicos tratados.

5. Asistencia: Con respecto a las asistencias se tuvo un 100% de los participantes al evento.

Es cuanto informo a usted para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

www.unj.edu.pe

Jr. Cuzco N°250
Jaén — Cajamarca — Peru

informatica@unj.edu.pe
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ANEXO N° 01
ENLACE: https://drive.google.com/file/d/1F06ZM3Pa_HGkIMcYauUjsXkGvnDb2tgm/view
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ANEXO N° 02

ENLACE: https://drive.google.com/file/d/17V4IWIFgxDHXF9E7DYTtw5yagKfUbYTO/view
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Allison Withney Tesen Linares
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ANEXO N° 03
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN ij
VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

ACTA DE REUNION DE TRABAJO 07-12-2021

En la ciudad de Jaén, siendo las 04:00 pm del dia martes 07 de diciembre del 2021, se
reunieron a través de Google Meet, el Vicepresidente Académico Dr. Abner Milan Barzola
Cérdenas, coordinadores: Dr. Manuel Emilio Milla Pino de Ingenieria Civil, Mg. Gustavo
Adolfo Martinez Sovero de Ingenieria Forestal y Ambiental, Dra. Maria Alina Cueva Rios de
Ingenieria de Industrias Alimentarias, Mg. Juan Enrique Arellano Ubillus de Tecnologia
Médica, ademas la Dra. Maria del Pilar Retuerto Uriarte en calidad de Asistente de la

Vicepresidencia Académica, para tratar la siguiente agenda:

Creacion de Departamentos Académicos
Propuesta de las Clases Semipresenciales

Informe de la Matriz de Planificacion de Actividades

Eal A o

Carga Horaria 2022-1 (Semipresencial)

Seguidamente el Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, brind6é el saludo a los presentes y
manifesto los puntos a tratar en la agenda, a fin de que los presentes intervengan con aportes

para tener en cuenta en la agenda establecida.

En su intervencién el coordinador de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil manifest6 que,
referente a los departamentos académicos para la asignacion de cursos, se debe tener en
cuenta el disefio curricular que se esta trabajando en la UNJ, y sugirié que se coordine con el

Mg. Diomer Jara.

El Vicepresidente Académico comparti6 la propuesta de adscripcion de docentes en base a la
carga horaria a los departamentos académico que contempla el Estatuto vigente de la UNJ,
para concluir con la propuesta falta la aprobacion por el Ministerio de Economia y Finanzas el
nombramiento de 45 docentes que fueron beneficiados mediante ley 31349, asi miso presento
la estructura para elaborar el plan de educacion hibrida en la UNJ, sobre el particular los
coordinadores opinaron identificar los requerimientos pedagdgicos, administrativos y
tecnolégicos a fin de conocer la viabilidad de implementar la educacion hibrida a partir del

semestre académico 2021en la UNJ.

Por su parte el coordinador de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica manifestd, que
se debe priorizar los cursos que realmente se necesite llevar de manera presencial, y los que
se pueden llevar de manera virtual, ya que se va a tener que contratar mas docentes y jefes

de préctica.
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Por otro lado, los coordinadores de Ingenieria Civil, Industrias alimentarias, y For&stal'y
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Ambiental, manifestaron que la carga lectiva de los docentes por curso superard a lo que ya
tienen asignado, como consecuencia que los protocolos de bioseguridad para la fase
presencial exigen el aforo para uso de los laboratorios y por tanto se incrementard mas horas

en la carga horaria del docente.

El coordinador de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil manifestd que, referente a la
carga horaria 2022-1, sobre la asignacion de cursos a los nombrados con 4 y 10 horas,

recomendo, no asignar carga no lectiva.

Finalmente, el Vicepresidente Académico, manifesto referente a la matriz de planificacion de
actividades la informacién se tiene que enviar hasta el 30 de diciembre a la DIGESU-

DICOPRO para su evaluacion.
Luego de las intervenciones, por consenso se tomaron los siguientes acuerdos:

1. La propuesta de adscripcion de docentes a los departamentos académicos de la UNJ esta a la
espera de la confirmacion por parte del Ministerio de Economia y Finanzas el
nombramiento de 45 docentes en la categoria de profesores auxiliares segun su dedicacion.

2. Especificar una categoria mas en el reglamento de carga horaria 2022-1, referente a las horas

lectivas y no lectivas a los docentes auxiliares que han sido nombrados con 4 y 10 horas.

3. Elaborar el plan de educacion hibrida que contemple el cronograma de actividades donde se

incluya responsables, dicho trabajo sebe desarrollarse de manera colaborativa.

4. Elaboracion de la carga lectiva 2022-1, conforme al modelo de la matriz brindada por la

Vicepresidencia Académica, mostrada en la reunion de trabajo para que se indique la

designacion cursos que se podrian llevar de manera semipresencial.

Siendo las 06:30 pm., del mismo dia, se concluyé la reunién, en fe de lo cual

firmamos a continuacion

- e B R S DL

Dr. Abner Barzola Céardenas Mg. Gustavo A. Martinez Sovero
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Dr. Manuel Emilio Milla Pino Mg. Juan Enrique Arellano Ubillus

Dra. Maria del Pilar Retuerto Uriarte Dra. Maria Alina Cueva Rios
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“Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de lndependeneia"
INFORME N° 006-2021-UNJ/VPA/DRSU [ MAD N°00397459 ]
SENOR: Dr. ABNER MILAN BARZOLA CARDENAS
Vicepresidente Académico

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

SENORA: Mg. MARIA MARLENI TORRES CRUZ
Directora de Responsabilidad Social Universitaria
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

ASUNTO:
INFORME DE CUMPLIMIENTO DE ACCION LA ACTIVIDAD N°022 DE LA MATRIZ DE
PLANIFICACION DE ACTIVIDADES DE LA UNJ.

REF.: OFICIO N°963-2021-UNJ/VPACAD

Resolucién N° 337-2020-CO - UNJ
OFICIO N° 991- 2021-UNJ/VPACAD

Fecha: Jaén, 30 de noviembre del 2021

Tengo a bien saludarlo a usted, para expresarle mi cordial saludo y a la vez en atencién al documento de la
referencia, hacerle llegar el presente informe correspondiente actividad operativa 07, en marco del desarrollo
de la actividad N°22: Implementacion del plan de fomento a la carrera docente.

1. El objetivo de la actividad N°22 tiene como propdsito la implementacion del Plan de fomento a
la carrera docente.

2. Para cumplir la actividad N°22: Implementacién del plan de fomento a la carrera docente, se ha
tomado en cuenta el cronograma:

Implementacion del plan de fomento a la carrera docente
Desarrollo de actividades académicas (diplomados, capacitaciones, talleres, cursos,
0.5 | Ago-21
etc) que fomentan la carrera docente.
Taller: Herramientas pedagdgicas y tecnoldgica para aprendizaje
AO3 | g 2215 B ki J 0.1 | set21
virtual
Curso-Taller: Configuracidn y uso de la plataforma de gestién de
22 | AD4 aprendizaje Moodle 0.1
- Oct-21
AOS Curso taller: Didactica y aprendizaje activo en entornos virtuales de 01
aprendizaje ' Nov-21
Curso taller: Formacién docente en educacién basada en
AO6 . 0.1 Dic-21
competencias ic-
AO7 | Curso: Investigacion-accion con RSU 0.1

Como se muestra en el cuadro, en el marco del cumplimiento de la actividad 22, se tiene la Actividad
Operativa 7 (AQ7), que es el desarrollo del Curso: Investigacidon-acciéon con RSU.

(076) — 706378

www.unj.edu.pe
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo Libre - Jaén
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3. Siguiendo el orden establecido en el numeral 2 se viene cumpliendo la Actividad Operativa:
AO7 CURSO: Investigacion- Accién con RSU, por lo cual se realizado las siguientes
acciones:

e La Direccién de Responsabilidad Social Universitaria realiza el requerimiento de los
servicios de capacitacidn virtual, mediante un Curso Taller: “Investigacién Accidn con
enfoque en RSU”, mediante OFICIO N°120-2021-UNJ/VPA/DRSU

e Se contratd los servicios profesionales del Dr. Augusto Roberto Apaza Vargas, para el
desarrollo del Curso Taller denominado “Investigacién — Accién, por un total de las 60
horas académicas, el cual incluye 12 sesiones sincronas para un minimo de 30
docentes.

e LaDireccion de Responsabilidad Social Universitaria, remite con OFICIO N°142-2021-
UNJ/VPA/DRSU, la conformidad de servicio adelanto (50%) y plan de trabajo de las
actividades que se estan desarrollando por el Dr. Augusto Roberto Apaza Vargas, en
el Curso Taller denominado “Investigacién — Accion, con enfoque en Responsabilidad
Social Universitaria”, que tiene una duracion de 03 meses (12 semanas en sesiones
virtuales).

o El dia martes 12 de octubre, se apertura el Curso Taller denominado “Investigacion —
Accion, con enfoque en Responsabilidad Social Universitaria” con 89 participantes.

e A la fecha se han desarrollado 10 sesiones sincronas y cuenta con 13 grupos de
trabajo.

4. Las evidencias de cumplimiento de la AO7 CURSO: Investigacién- Accién con RSU es:

OFICIO N°120-2021-UNJ/VPAIDRSU, requerimiento del servicio del curso taller.
Orden de servicio N°0001281/ F:24/09/2021

OFICIO N°142-2021-UNJ/VPA/DRSU, la conformidad de servicio adelanto (50%)
Plan de trabajo del Curso Taller denominado “Investigacion — Accién, con enfoque en
Responsabilidad Social Universitaria”.

e Conformacién de 13 grupos de trabajo.

e Reporte de asistencia de los participantes del curso taller.

Es todo lo que informamos en honor a la verdad, sin otro particular es propicia la oportunidad para expresarle
las muestras de nuestra especial consideracion y estima.

UNIVERSIDAD NACIGNAL DE JAEN
), 1
C.c. Mg. Maria Marleni Torres Cruz
Arhivo OSSRt o
-Sandri/Sec
ADJUNTO:
e Anexo 1: OFICIO N°120-2021-UNJ/VPA/DRSU, requerimiento del servicio del curso taller.
e Anexo 2: Orden de servicio N°0001281/ F:24/09/2021
e Anexo 3: OFICIO N°142-2021-UNJ/VPA/DRSU, la conformidad de servicio adelanto (50%)
e Anexo 4: Plan de trabajo del Curso Taller denominado “Investigacion — Accién, con enfoque en Responsabilidad Social Universitaria”.
e Anexo 5: Conformacion de 13 grupos de trabajo.
e Anexo 6: Reporte de asistencia de los participantes del curso taller.
e Anexo 7: Evidencias del desarrollo del Curso Taller: Sesiones sincronas y Classroom.

(076) — 706378

www.unj.edu.pe
Jr. Cuzco N° 250 — Pueblo Libre - Jaén
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, Resolucién del consejo directivo N°002-2018-SUNEDO/CD.
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
“Afio de la Universalizacion de la Salud” UNIVERSIDAD NACIONAL
MAD:

Jaén, 31 de agosto del 2020.

OFICIO N° 137- 2020-UNJ/DGA-ORH

SENOR:

Mg. Ing. Wilder R. Gdmez Penadillo.
Director General de Administracién
Universidad Nacional de Jaén

Presente.-

ASUNTO : ALCANZO REQUERIMIENTQ PARA IMPLEMENTACION DEL PLAN PARA
LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DE COVID- 19 EN EL TRABAJO PARA
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN.

EFERENCIA . a) Memorando N° 818-2020-UNJ-P/DGA, de fecha 20.08.2020.

b) Resolucién N°256-2020- CO-UNJ, de fecha 18.08.2020.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y a la vez hacer llegar
a su Despacho el requerimiento de insumos para asegurar la ejecucion y cumplimiento de las medidas de
vigilancia, prevencion y control de la salud del personal de la UNJ, a fin de evitar la propagacion y contagio por
COVID-19.

Mediante Resolucion Ministerial N°448-2020-MINSA, se aprobo el Documento Técnico: “Lineamientos para la
Vigilancia, Prevencion y Control de la Salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a COVID-19”, con la
finalidad de contribuir con la disminucién de riesgo de transmisién de la COVID-19 en el ambito laboral”.

Con OFICIO N°068- 2020-UNJ/DGA-ORH, de fecha 06 de junio del 2020., se presenta el Plan para la Vigilancia,
Prevencion y Control de Covid-19 en el trabajo de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, mediante Acta de fecha 17 de junio de 2020, se constituye e instala el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Universidad Nacional de Jaén, que aprueba el Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control de
COVID- 19 en el Trabajo para la Universidad Nacional de Jaén, a través del Acta de fecha 03 de agosto de 2020,
el mismo que es remitido a la Direccion General de Administracion.

Con Oficio N°429-2020-UNJ-P/DGA de fecha 5 de agosto del 2020, solicita al Presidente de la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la aprobacion del Plan para la Vigilancia y Control del
Covid-19 en el trabajo para la Universidad Nacional de Jaén, por el monto de S/ 164,487.50, con cargo a
la fuente de financiamiento de Recursos Ordinarios, grupo genérico de gastos 2.3 de Bienes y Servicios, segun
la disponibilidad presupuestal emitido por la Oficina de Presupuesto, la misma que fue aprobado por el Comité
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Universidad Nacional de Jaén, mediante acta de aprobacién y Carta
N° 003-2020-UNJ-CSST del 04 de agosto del 2020.

Con, Resolucion N°256-2020-CO-UNJ, de fecha 18 de agosto del 2020, aprueban el Plan para la Vigilancia,
Prevencion y Control de COVID-19 en el Trabajo para la Universidad Nacional de Jaén.

En el contexto antes descrito, la Oficina de Recursos Humanos en virtud al Memorando N° 818-2020-UNJ-
P/DGA, elabora el requerimiento de adquisicion de los equipos de proteccion personal, asi como bienes e
insumos, a fin de implementar las actividades contenidas en el presente Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control de COVID-19 en el Trabajo para la Universidad Nacional de Jaén, en consecuencia, se remite el presente

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706366
www.unj.edu.pe
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[ MAD:

requerimiento adjuntando los PEDIDOS realizados en el SIGA institucional y ANEXOS respectivos, detallando
el producto, descripcion, cantidad para los fines que se observan en el presente documento.

ANEXO:
- Anexo .
- Anexoll.
- Anexo lll.
- Modelos de bienes a adquirir.
Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y estima.

Atentamente,

.‘~‘ql

Abog. Lelis Pilco Gomez
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
Universidad Nacional de Jaén

Cc: Archivo.
Administracion

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706366
www.unj.edu.pe
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VICEPRESIDENCIA ACADEMICA
"Afo del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”

& % . [ ]
i i UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN \
s . Rt Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD

Jaén, 02 de diciembre de 2021

INFORME N° 018- 2021-USP-DGBU/

AL . Dr. ABNER BARZOLA CARDENAS
Vicepresidente Académico de la UNJ

DE . Mg. MARTHA JANETH DELGADO GUEVARA
Responsable de la Unidad de servicio psicopedagégico

ASUNTO . Informe de Avance de la Actividad N° 25 de la Matriz de Planificacién - Actividades tutoria de la UNJ

REFERENCIA: OFICIO MULTIPLE N° 082 -2021-UNJ/VPACAD

FECHA : Jaén, 02 de diciembre del 2021

Es grato saludarle cordialmente, y a la vez en atencion al documento de la referencia y mediante OFICIO
MULTIPLE N° 082- 2021-UNJ/VPACAD se notificé desarrollar la actividad N° 25, de la matriz de planificacion de
actividades por lo que, informo a continuacién el avance o resultado de esta actividad desarrollada por esta
dependencia:

1. El objetivo de la activad N° 25 tiene como propésito el Desarrollo del Plan de Accion de Tutoria Académica.
(MODELO)

2. Para cumplir esta actividad se ha tomado en cuenta el cronograma (como ejemplo.)

Desarrollo del Plan de Accidn de Tutoria Académica.
Elaboracion del plan de Tutoria Académica 0.2 Ago-21
AO1 | Aprobacian del plan de accidn de Tutoria Académica - PATA
0.2 Set-21
75 ADZ| Acompafiamiento y seguimiento del PATA

AD3| Acompafiamiento v seguimiento del PATA 0 Oct-21
AD4| Acompariamiento v seguimiento del PATA 0.1 Mov-21
AOS | Consolidacion y sistematizacion de la informacidn y elaboracion del

informe final por la Comision General de Tutoria 0.4 Dic-22

3. Siguiendo el orden establecido en el numeral 2 se cumplieron las siguientes actividades:

Talleres en los temas:
Mes de setiembre:
v Elaboracion y socializacion del plan de accion tutorial
v Reunidn con los docentes tutores de las 5 carreras profesionales: “Fortalecimiento de competencias para el
desarrollo de la tutoria universitaria 2021-11".
vy Elaboracion y envi6 de las carpetas de actividades por ciclo académico a cada docente tutor de las carreras
profesionales de IC, IFA'y TM.
v Desarroll6 la sesidn 02 de tutoria (dimension socioemocional), con diferentes grupos de estudiantes de las
carreras profesionales de IC, TM, IME, lIA Y IFA .
v Se desarrolld la sesion de induccion con el temas de habitos de estudio y métodos y técnicas de estudio a
ingresantes de las diferentes careras profesionales de la UNJ.
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Mes de Octubre:

vy  Charla “Violencia en la etapa del enamoramiento” dirigido a los estudiantes en general, en el
marco de celebracién por el dia mundial de la salud mental.

y  Taller “Prevencion del suicidio” dirigido a los estudiantes delegados, en el marco de celebracion
por el dia mundial de la salud mental.

vy Taller “Manejo de estrés” dirigido al personal administrativo, en el marco de celebracion por el dia mundial de
la salud mental.

v Taller “Autocuidado emocional” dirigido a los docentes tutores de las 5 carreras profesionales.

v De lunes 18 a sabado 23 del presente se desarrollé la sesion 04 de tutoria (dimensién socioemocional), con

diferentes grupos de las carreras profesionales de IC, IFAy, TM, IA'Y IME.

Mes de Noviembre:

y

Y

<=

Elaboracion y entrega de pastilla psicologia (frase motivadora) al personal que labora de manera presencial
en la UNJ.

De lunes 8 a viernes 12 del presente se desarrollé la sesion 06 de tutoria (dimension socioemocional), con
diferentes grupos de las carreras profesionales de IC, IFA, TM, IIA'Y IME.

Seguimiento (llamada telefonica y mensaje WhatsApp) a estudiantes con 3ra y 4ta matricula de las carreras
profesionales de IC, IFA, IME, IIAy TM. para conocer su estado académico actual.

Il Taller con docentes tutores “Gestion de Emociones” realizado el dia jueves 25.

Desarrollo de la sesion 4y 6 de tutoria grupal con estudiantes de V ciclo de la Carrera profesional de IFA.

4. Las evidencias (reglamentos, resoluciones)
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Es todo cuanto informa para conocimiento y fines pertinentes

Atentamente
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DEFENSORIA UNIVERSITARIA

Jaén, 29 de diciembre del 2021.

OFICIO N° 20 2021-UNJ-DU

SENORES: Mg. Leonardo Damian Sandoval

Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad
Universidad Nacional de Jaén
CIUDAD

Ref.: OFICIO N2 288 - 2021 — OGC — UNJ/J.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. para saludarle cordialmente y en atencién al documento de
la referencia, mediante el cual solicitan informacién, segin lo Indicado en la Matriz de
planificacién hasta el 21 de diciembre del presente afio, de las actividades realizadas por la
Oficina de la Defensoria Universitaria, para la elaboracidon del Informe de Seguimiento

Institucional. Segun el siguiente detalle:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd

“Afo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia”

Elaborar / Implementar el plan de prevencion y sancion del hostigamiento o acoso sexual

Desarrollo de acciones como talleres, reuniones de coordinacion, atencion a

Acoso Sexual.

N ; : 0,5 ago-21
casos y acompafiamiento a estudiantes y docentes para prevenir.
Taller de acompafiamiento a estudiantes sobre Prevencion
AO1 g panami Y| 0,05 | sep21
Sancién del Hostigamiento o Acoso Sexual.
Taller de acompafiamiento a docentes sobre Prevencion
AO2 g panami y 0,05 | sep-21
Sancidn del Hostigamiento o Acoso Sexual.
Coordinacion permanente con los delegados de aula de las
AO3 | cinco (05) carreras profesionales para prevenir los casos de 0,05 oct-21
hostigamiento o acoso sexual.
AO4 | Acompafiamiento a estudiantes por carrera profesional. 0,05 | nov-21
Informe Final sobre Prevencién y Sancién del Hostigamiento o .
AO5 0,05 dic-21

En tal sentido cabe mencionar que dichas actividades o tareas operativas han sido
desarrolladas con su normalidad dentro del semestre académico, por lo que informo para los

fines convenientes.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle los sentimientos de mi mayor consideracién

y estima personal.
Atentamente,

W@{
IR s

Dr. NICANOR ALVARADO CARRASCO
Defensor Universitario de la UNJ

1Y

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

Jr. Cuzco N°250 Pueblo Libre —Jaén
(076) 706368
www.unj.edu.pe
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Ley de Creacién N° 29304

Licenciamiento Institucional, Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

Jaén, 29 de diciembre de 2021.

OFICIO N° 19-2021-UNJ-OGC-DMJLL

Sefior:

Mg. Leonardo Damién Sandoval

Jefe de la Oficina de Gestién de la Calidad - UNJ
Ciudad. -

ASUNTO : Alcanzo informacion para elaboracion del informe de seguimiento institucional.

Grata ocasion dirigirme a usted para expresarle un cordial saludo, y en
atencion al OFICIO N° 285 - 2021 — OGC — UNJ/J; alcanzo la evidencia respecto a la gestion
para la ampliacion de la oferta académica.

Por la atencidn al presente, le renuevo mi estima personal.

Atentamente,

HPB/D
PCA/Sec.
Cc
Archivo.

afino Jara Llan
DNI: 40530890

Se adjunta:
- Andlisis de la ampliacion de oferta académica de pregrado.
- Plan de ampliacion de oferta académica de pregrado

Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — RUC: 20487463737. www.unj.edu.pe
TIf. 076-607368



PLAN DE AMPLIACION DE OFERTA ACADEMICA DE PREGRADO - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Requerimiento de la RESOLUCION DE CONSEJO DIRECTIVO 096-2019-SUNEDU/CD

> 2021 022
N
Onden | RED0%6 | Ind. tic. DOCUMENTACION Y/0 INFORMACION A PRESENTAR Dic Ene Feb ar Abr Way 3 Tl
51 s2[s3[sa[s5]56|57]s8[s0[s10]s11[s12[s13]518 s22[523[524 8
T [informe de motivacion Ampliacian de Oferta Académica Vor
2| Aprobacion de Inicio de acciones para Ampliacion de Oferta Académica o
3 |Elaboracién del proyecto de 5 de facultades, creacién de escuelas ¥ creacién de programa estudios
4| Aprobacién de creacion de programas de estudios, planes curriculares, escuelas Vo facultades.
5| Plan de contratacion docente para la nueva oferta académica
6| Consolidacion del expediente de modificacion de licencia institucional
7 [presentacion del ficaci ia instituci )
)
9| Actividad de Verificacion Remota
10| Observaciones de Ia actividad de Verificacion remota por parte de SUNEDU
11| Resolucién de Conseio Directivo de SUNEDU
12_[Formatos
13 1 - Solicitud de modificacién de licencia. segin Anexo N' 02
14 2 - Declaracién jurada sobre Ia veracidad de la informacion presentada, segin Anexo N 03.
15 3 - Informacion sobre identificacidn y ubicacion de fa Universidad. Segin Formato AL
16 4 - Relacion e informacién de la sede, filiales y locales, segin Formato A2.
17 s - Relacion e informacion de programas y menciones, segin Formato Ad,
18 3 - Relacin de programas y menciones por sede, filales y locales, segun Formato AS.
ados y titulos Gitima fecha de
19 8 2 U
20 9 Instrumento que acredite Ia creacicn de Ia iial,local o programa.
21 10 Malla Curricular y Andlisis de Créditos Académicos — SUNEDU, segin Formato C1.
Evidencia del adecuado funcionamiento de los sistemas de informacién  de los procesos que implica su uso®.
» n . *El cumplimiento de este requisito se verifica en la visita presencial en la cual Ia universidad debe demostrar
idad y correcto iento los sistemas de informacion que permita la emision de reportes
» 1 1o |iforme o estudio que justifique el desarrollo o a creacidn de nuevos programas segin la demanda
laboral, teniendo en cuenta el érea de influencia de Ia nueva filial, localy la poblacién objetiva.
1a oferta académica de | filial o local, para al menos una promocion
2 15 15 |segiin, el grado del program (pregrado o posgrado). Este deberd articularse con el Presupuesto
2 - 1o |Planes de seguridad actuslizados para el ¥ gestion de sust V/o peligrosas
segin lo requiera a oferta académica.
2% s Cotizaciones de servicios para disposicion e residuos s6lidos y iquidos de los laboratorios y talleres o un
medio probatorio sucedéneo que cumpla un mismo fin segn lo requiera la oferta académica
” - ‘Acta de constitucion del comité de seguridad biologica, quimica y radiol6gica, que especifique la relacion del
personal calificado que lo conforma, segin lo requiera la oferta académica
28 20 20 |Protocolos de seguridad de laboratorios y talleres, segin Io requiera a oferta académica
» » 37| miormacion sobre laboratrios talleres de ensenanza, segun Formato o™
“Detollar Ia informacicn de lo nueva fila. local o broarameo. de ser el caso.
I . Estudio técnico de calculo de aforo local, elaborado y suscrito por un consultor ingeniero o arquitecto
! jgente ITSE...
" 2 45| nformacion sobre os equipos de aboratorios y tllres de ensefianzs, segin Formato 7
*Detallar la informacién de la nueva filil local o programa, de ser el caso,
[ de lin
2 32 33 eas de g el
personal, entre otras pertinentes a la oferta académica.
Padr6n de docentes actualizado al periodo vigente, segin Formato C9*
33 33 39 mat
de ser el caso
M - Acervo bibliografico fisico (ista codificada) del material bibliogrfico disponible en la biblioteca para los
so |estudiantes del programa, segiin Formato C11.
- - Contratos o convenios vigentes de uso del serviclo de bibliotecas virtuales relacionadas al campo del
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& ‘ Resolucién del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/CD -
UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES UNIVERSIDAD NACIONAL
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA” DE JAEN

Jaén, 07 de octubre de 2021,

QFICIO N° 080 -2021-UNJ/UEI

Sedor:

ING. JULIO CESAR MIRAVAL ROJAS
Jefe de la Unidad Ejecutora de Inversiones.
Universidad Nacional de Jaen

Asunto : Hago llegar especificaciones técnicas para adquisicion de mobiliario y equipamiento del
proyecto de inversion: “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, DISTRITO DE JAEN,
PROVINGIA DE JAEN, DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA - CON CODIGO N°
2234473

Referencia : RESOLUCION PRESIDENCIAL N°® 097-2021-UNJ.

Por el presente me dirijo a usted saludandolo cordialmente; y asi mismo solicitarle la
adquisicion de mobiliario y equipamiento en el marco de la ejecucion del proyecto con Codigo N° 2234473

Debo indicar que dada la aprobacion del expediente técnico de equipamiento y mobiliario
del proyecto de inversion “MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN, DISTRITO DE JAEN, PROVINCIA DE JAEN,
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA — CON CODIGO N° 2234473, con Resolucion Presidencial N* 057-
2021-UNJ, de fecha 13 de agosto del 2021, por el monto de S/ 11'019,806.18 (ONCE MILLONES
DIECINUEVE MIL OCHOCIENTOS SEIS CON 18/100 SOLES), con un plazo total de Ejecucion de 150
dias calendario, bajo la modalidad de Administracion Directa, con fuente de financiamiento Recurses
Ordinarios.

Bajo ese contexto antes mencionado solicito realizar el proceso administrativo
correspondiente con el fin de adquirir mobiliario y equipamiento considerando las especificaciones técnicas
del expediente técnico aprobado, teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad, disponibilidad
presupuestal, asi como Iz Ley de Contrataciones del Estado.

ITEM | DESCRIPCION | MONTO S!.

15 | Equipamiento de comedor universitario | 483,376.38
|

Cabe precisar que los items 1.5.2.1 y 1.5.2.2 (camaras frigorificas de came y pescado) no seran
considerados en este proceso
Adjunto

» Presupuesto Folio 1294 al 1295, ltem 1.5al 1.5.4.1
= Especificaciones técnicas de equipamiento y mobiliario ITEM Folio 594 a
719.

Sin otro particular es todo |o que informo a usted para los fines consiguientes.

Atentamente;

,“O?E) ?063 78

Jr CuzcoN 250 Pueblo Libre - Jaen
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Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD

Ario del Bicentenario del Peri: 200 Arios de Independencia” DE JAEN
Resolucion N2 272-2021-C0O-UNJ
Jaén, 9 de setiembre del 2021

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria del 8 de setiembre del 2021, Oficio N° 007 —2021/ VPI-UNJ/ /CYSCL de fecha 7 de
setiembre del 2021, Oficio N° 657-2021-OVPI-CO-UNJ de fecha 7 de setiembre del 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece *(...) que cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que *(...) la autonomia inherente a las universidades, se

' ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”; el cual implica

la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la
institucion universitaria, organizar sus sistemas académico, econdmico y administrativo;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconformé la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedé integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres,
Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
Vicepresidente de Investigacion;

Mediante Oficio N° 007 —2021/ VPI-UNJ/ /CYSCL de fecha 7 de setiembre del 2021, la Jefa () de la Oficina de Propiedad
Intelectual y Patentes, Dra. Mblga. Cinthya Santa Cruz Lopez solicita al Vicepresidente de Investigacion que en el marco
del convenio firmado con el INDECOPI para la colaboracién interinstitucional que permita la conformacién de un Centro
de Apoyo a la Tecnologia y la Innovacion (CATI) en la Universidad Nacional de Jaén, solicita la designacién de un
coordinador para la red CATI- UNJ, que se encargue de monitorear la labor del personal asignado al CATI y los
compromisos asumidos por la UNJ en el marco del Convenio antes mencionado. Ademas, de proponer la incorporacion
de la Mg. Candy Lizbeth Ocafia Zufiga y el Mg. Lenin Quifiones Huatangari como miembros del equipo CATI-UNJ con la
finalidad implementar y operativizar el trabajo del CATI — UNJ e impulsar el desarrollo de nuestra institucion en materia
de propiedad intelectual y patentes;

Con Oficio N° 657-2021-OVPI-CO-UNJ de fecha 7 de setiembre del 2021, el Vicepresidente de Investigacion solicita al
Presidente de la Comision Organizadora, que en su oportunidad la Universidad Nacional de Jaén suscribié un Convenio
de Colaboracién Institucional con el INDECOPI. En razon a ello, es pertinente que la UNJ formalice su accionar en dicho
convenio designando a la Dra. Cinthya Yanina Sata Cruz Lépez como la Coordinadora representante de la UNJ, ademas
propone la incorporacién de la Mg. Candy Lisbeth Ocafia Zafiga y el Mg. Lenin Quifiones Huatangari como miembros del
equipo CATI- UNJ;

Que, a través de los documentos del visto, en Sesién Ordinaria del 8 de setiembre del 2021, la Comisién Organizadora
de la Universidad Nacional de Jaén, aprob6 por unanimidad, a la Dra. Cinthya Yanina Sata Cruz L6pez como Coordinadora
representante de la Universidad Nacional de Jaén para la red CATI- UNJ, e incorporar a la Mg. Candy Lisbeth Ocafia
Zufiiga y el Mg. Lenin Quifiones Huatangari como miembros del equipo CATI- UNJ.

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén
contenidas en la Ley Universitaria N°® 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a la Dra. Cinthya Yanina Sata Cruz Lépez como Coordinadora representante de la
Universidad Nacional de Jaén para la red CATI- UNJ, a fin de que se encargue de monitorear la labor del personal
asignado al CATIl y los compromisos asumidos por la UNJ en el marco del Convenio de colaboracion interinstitucional
para el establecimiento de un centro de apoyo a la tecnologia y la innovacion (CATI) en la Universidad Nacional de Jaén
como institucion integrante de la red nacional de CATI en Peru.

ARTICULO SEGUNDO.- INCORPORAR a la Mg. Candy Lisbeth Ocafia Zufiiga y el Mg. Lenin Quifiones Huatangari como
miembros del equipo CATI- UNJ.

Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca

E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe

Web: http://www.unj.edu.pe

UNIVERSIDAD NACIONAL
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Creada por Ley N2 29304
Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
Ario del Bicentenario del Perii: 200 Arios de Independencia

UNIVERSIDAD NACIONAL

7 DE JAEN
Resolucion N2 272-2021-C0O-UNJ
Jaén, 9 de setiembre del 2021

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los interesados y las instancias correspondientes para su
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE.

/ o u(,&‘\
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{ ; ;- ! (') L Q/M(,D .
o m.w,_, /Dr 'Oscar Andres Gamarrd Torres as
N, Presidente
_\_gm_,-‘i’.,’

ario General

Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca
E-mail: secretariageneral@unj.edu.p

Web: http://www.unj.edu.pe



LEY DE CREACION 29304. RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N°002-2018-SUNEDU/CD
OFICINA DE PROPIEDAD INTELECTUAL Y PATENTES
UNIVERSIOAD INACIONAL - CENTRO DE APOYO A LA TECNOLOGIA E INNOVACION (CATI) - UNJ
“Afo del Bicentenario del Perd: 200 anos de Independencia”

NJ' UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

TALLERES DE INTRODUCCION A LA PROPIEDAD INTELECTUAL

El contenido tematico:

o Taller 1: Introduccion a las patentes
Fecha: 25 de octubre 2021

o Taller 2: Servicios, iniciativas y programas de patentamiento del Indecopi
15 de noviembre 2021

e Taller 3: Principios bésicos del derecho de autor y los derechos conexos
16 de noviembre 2021

e Taller 4: Principios basicos del registro de marcas y otros signos distintivos.
29 de noviembre 2021

Link de Inscripcion: https://forms.gle/dJJbXZPHuzfkKgjCA

Fecha limite de inscripcién: 24 de octubre a las 4pm

Horario: 15:00 — 17:30
Ponente: especialistas del INDECOPI
Organiza: Red CATI — UNJ/ Area de propiedad intelectual y patentes

Certificacion Gratuita solo para los participantes que obtengan una calificacién mayor o
igual a 12 en la evaluacion final y tengan el 100% de asistencias a los talleres programados.
Evaluacion

La evaluacion de salida sera enviada a cada participante a través de un link el dia 30 de
noviembre con las indicaciones y se tendra hasta el sdbado 01 de diciembre para resolverlo.
El cuestionario constara de 10 preguntas de opcién mdltiple y tendra una duracién de 22
minutos desde la apertura del link.

Informes: redcati propiedad intelectual@unj.edu.pe
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b~ & “Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” B N

Jaén, 24 de noviembre del 2021.

OFICIO N° 899-2021-VPI-CO-UNJ.

MAD N° 397030

SENOR

MG. ING. WILDER R. GOMEZ PENADILLO.

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN.
PRESENTE.-

ASUNTO: REQUERIMIENTO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA.
REFERENCIA: MATRIZ DE PLANIFICACION DE ACTIVIDADES - MINEDU.

Es grato dirigirme a usted para saludarlo cordialmente y manifestarle que la Vicepresidencia de
Investigacion continda impulsando el desarrollo de la investigacion cientifica en la Universidad Nacional de
Jaén. En dicho contexto y con la finalidad de dar cumplimiento a las actividades consideradas en la Matriz
remitida al MINEDU, es necesario contar con el servicio de consultoria como a continuacion se detalla:

e Contratacidn del servicio de elaboracidn de estrategia de vinculacion tecnoldgica paralal+D+i enla
Universidad Nacional de Jaén—UNJ.

En tal sentido solicito a su digno despacho se sirva realizar las acciones pertinentes que permitan
viabilizar la ejecucién del servicio antes indicado.

Con las muestras de mi especial deferencia, me suscribo de usted.

Muy Atentamente,

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
COMISION ORGANIZADORA

’ y

N st g

Dr. Victor Benjamin Carril Fernéndez
VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACIGN

Cc
Archivo
VBCF/VPI
MCAO/sec.

Direccion: Jr. Cusco N2 250 (Esq. con Jr. Antisuyo Pueblo Libre —Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariavpinvest@unj.edu.pe
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e “Afo del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” DE JAEN

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SERVICIO

01. ENTIDAD
Universidad Nacional de Jaén

Dependencia donde prestara servicios
Vice Presidencia de Investigacion

02. DENOMINACION DE LACONTRATACION
Contratacion del servicio de elaboracion de estrategia de vinculacion tecnoldgica parala |+D+i
en la Universidad Nacional de Jaén — UNJ.

03. FINALIDAD PUBLICA
La Universidad Nacional de Jaén es una institucién de educacion superior universitaria que
tiene como finalidad la formacion de profesionales orientada a la investigacion, formacion
cientifica, tecnoldgica y humanistica de calidad, a través de sus cinco carreras profesionales
gue desarrollan investigacioncientifica.

04 ANTECEDENTES.
La Universidad Nacional de Jaén es una persona juridica de derecho publico interno, con
autonomia normativa, académica, administrativa y econémica de acuerdo al articulo 18° de la
Constitucion Politica del Pera y la Ley Universitaria N° 30220, dedicada a la formacién
académica de calidad a la investigacion y difusion de la cultura mediante la extensiény la
proyeccion universitaria.

La Universidad Nacional de Jaén, es una institucion de educacion superior universitaria
orientada a la investigacion y a la docencia, brinda formacion cientifica, tecnolégica y
humanistica de calidad, a través de sus cinco carreras profesionales que desarrollan
investigacién cientifica, proyeccion social, extensién cultural y produccion de bienes y servicios
acorde a la formacion académica de los estudiantes.

El 12 de diciembre del 2008 el Congreso de la Republica aprobd la Ley 29304, Ley que
crea la Universidad Nacional de Jaén, mas tarde el 22 de diciembre de 2011, con
resolucion N° 6476- 2011-CONAFU autoriza el funcionamiento provisional con cinco
carreras profesionales: Ingenieria Civil, Ingenieria Forestal y Ambiental, Ingenieria de
Industrias Alimentarias, Ingenieria Mecanica y Eléctrica y Tecnologia Médica con
Especialidad en Laboratorio Clinico.

En Lima el 14 enero del 2018, la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria — SUNEDU, con Resolucion de Consejo Directivo N°002-2018-
SUNEDU/CD, otorga la Licencia Institucional a la Universidad Nacional de Jaén, para
ofrecer el servicio educativo superior universitario. Con este importante acontecimiento
la SUNEDU corrobor6 que el servicio educativo ofrecido por la Universidad Nacional de
Jaén si cumple con las condiciones basicas de calidad exigidas por la Ley Universitaria,
compromiso que beneficia a sus estudiantes de pregrado que actualmente cursan
estudios en la ciudad de Jaén.
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Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION NIV ERSIDAD NACIONAL
“Ano del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” DEJAEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LNJ'

OBJETIVO GENERAL
Elaborar una estrategia de vinculacion tecnolégica para el desarrollo de 1+D+i en la UNJ
gue permita complementar la realizacién de investigacion con innovacién y desarrollo
tecnolégico, en el marco de las lineas de investigacion priorizadas por la UNJ.

REQUISITOS MINIMOS DELCONSULTOR
Contratar a una persona natural o juridica con experiencia entemas de investigacion y educacion
superior cuente con RNPvigente.

- Licenciado en ciencias sociales o afines.

Maestria en gestion publica, politicas publicas o afines.

- Experiencia general no menor a 10 afios.

- Experiencia en planificacion estratégica no menor de 3 afios.

07 DESCRIPCION DEL SERVICIO

08

09

10

11

Principales actividades a desarrollar

1. Revision de literatura pertinente para el desarrollo de un ecosistema de innovacion
a nivel regional.

2. Identificacién de oportunidades de vinculacion tecnolégica en el marco de las lineas
de investigacion priorizadas por la universidad.

3. Elaboracién de estrategia de vinculacion tecnolégica para un periodo minimo de 3
afos, que incluya procesos y actividades a realizar, asi como indicadores para el
seguimiento y evaluacion de los avances.

4, Propuesta de al menos 3 convenios interinstitucionales para la realizaciéon de |+D+i
conjunta.

5. Presentacion final del informe a docentes investigadores y autoridades.

LUGAR Y PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
La consultoria se desarrollara de forma virtual haciendo uso de la tecnologia.

Los serviciostendran unaduracion de 20 dias a partir de la notificacion de contrato u orden
de servicio.

VALOR ESTIMADO DEL SERVICIO.

El servicio tiene un costo total de S/ 25,000.00 (veinticinco mil y 00/100 soles) incluidos
los impuestos de ley y todo gasto en el que incurra el consultor para llevar a cabo las
actividades detalladas en los términos de referencia.

ENTREGABLE.
Entregable Unico que incluya un informe con las actividades detalladas en el numeral 07.

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera emitida por la Vicepresidencia de Investigacion de la
Universidad Nacional de Jaén, quien verificara el cumplimiento del servicio de acuerdo a lo
solicitado, luego derecibido elinforme de laactividad y el comprobante de pago respectivo
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12. PENALIDADES

Penalidad por mora en la ejecucién de la prestacion:

En caso de retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto de la Ordende
Servicio, launiversidad aplicara al contratista una penalidad por cadadia de retraso, hastaun
monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto total del contrato u Orden de
Servicio vigente segun lo dispuesto en el Cédigo Civil y de forma supletoria en el articulo 161° del
RLCE. Esta penalidad sera deducida de los pagos a realizarse.

13 CLAUSULA DEANTICORRUPCION

El Contratista declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose de una
persona juridica a través de sus socios, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas al que se
refiere el articulo 248-A del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, ofrecido,
negociado o efectuado, cualquier pago o en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en
relaciéon al presenteservicio.

Asimismo, el Contratista se obliga a conducirse entodo momento, durante la ejecucion de la
orden de servicio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus socios, accionistas,
participacioncitas, integrantes de los 6rganos de administracién, apoderados, representantes
legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a las que se refiere el articulo 248-A
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

Ademas, el Contratista se compromete a comunicar a las autoridades competentes de manera
directay oportuna, cualquier acto o conductailicita o corrupta de que tuviera conocimiento; y
adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos
actos opracticas.

Jaén, 24 de noviembre del 2021.

i
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VISTO: La Resolucion N° 344-2020-CO-UNJ que aprueba las bases del Concurso de
Proyectos de Investigacion, Innovacion y Desarrollo Tecnolégico (PROINTEC), y la propuesta
para la aprobacién de la Guia de Seguimiento y Monitoreo de Proyectos de Investigacion,
Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru “(...) que cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico.” Las
Universidades se rigen por sus propios estatutos en la marco de la Constitucion y las leyes”.

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria 30220 establece “(...) la autonomia inherente
a las universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente
Ley y demas normativa aplicable”; esto implica la potestad auto determinativa para la creacion
de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la institucion Universitaria,
organizar sus sistema académico, econémico administrativo.

Que, la Ley Universitaria 30220 en su articulo 50°, prescribe que, “el Vicerrectorado de
Investigacion, segun sea el caso, es el organismo de mas alto nivel en la universidad en el
ambito de la investigacion. Est4 encargado de orientar, coordinar y organizar los proyectos y
actividades que se desarrollan a través de las diversas unidades académicas. Organiza la
difusion del conocimiento y promueve la aplicacion de los resultados de las investigaciones, asi
como la transferencia tecnolégica y el uso de las fuentes de investigacién, integrando
fundamentalmente a la universidad, la empresa y las entidades del Estado”.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del
2019, se reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada
por: Oscar Andrés Gamarra Torres, Presidente; Abner Milan Barzola Céardenas, Vicepresidente
Académico; y, Victor Benjamin Carril Fernandez, Vicepresidente de Investigacion.

Que, en concordancia con la Ley N° 29304, Ley de Creacién de la Universidad
Nacional de Jaén, Estatuto y Reglamento General de la Universidad Nacional de Jaén, la
Comisién Organizadora mediante Resolucién N° 053-2016-CO-UNJ de fecha 12 de febrero del
2016, aprueba delegar facultades al Vicepresidente Académico y Vicepresidente de
Investigacion para emitir resoluciones en el ambito de su competencia y atribuciones.

Que, con Resolucién N° 344-2020-CO-UNJ se aprueba las bases del Concurso de
Proyectos de Investigacion, Innovacion y Desarrollo Tecnolégico (PROINTEC), que tiene por
finalidad financiar proyectos cuyos resultados contribuyan con el desarrollo de la region y del
pais, en concordancia con las lineas de investigacion de la Universidad.

Que, la Vicepresidencia de Investigacién propone la aprobacion de la Guia de
Seguimiento y Monitoreo de Proyectos de Investigacién, Innovacién y Desarrollo Tecnolégico,
la cual contiene informacién necesaria que va a normar todos los procedimientos técnico-
administrativo desde la aprobacién hasta el cierre de los proyectos.

Que, en uso de las atribuciones conferidas en el Estatuto de la Universidad al
Vicepresidente de Investigacion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la Guia de Seguimiento y Monitoreo de Proyectos de
Investigacion, Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico en la Universidad Nacional de Jaén, la
misma que en anexo forma parte de la presente resolucion.

Direccidn: JR. Cusco N2250 (Esq. con JR. Antisuyo Pueblo Libre —Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariavpinvest@unj.edu.pe
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Jaén, 18 de mayo del 2021 w37 i

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Direccidn de Investigacion, Innovacion y Transferencia
Tecnolégica, la implementacion de las acciones necesarias para la adecuada aplicacion de la
referida guia.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los interesados e instancias
correspondientes, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE.

N

7% UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
@ COMISION ORGANIZADORA
R

Dr. Victor Benjamin Carfit Femndndez
VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION

Direccidn: JR. Cusco N2250 (Esq. con JR. Antisuyo Pueblo Libre —Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariavpinvest@unj.edu.pe



SUIGA DB
Ch '
& %

NO 4 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN \| H
,‘ Resolucidon del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd N
FACULTAD DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
4 "Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia” UNIVERSIDAD NACIONAL

DE JAEN
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A ; Dr. VICTOR BENJAMIN CARRIL FERNANDEZ
VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION -UNJ

DE : Mg. JUAN ARMANDO, YACTAYO CASTILLO
DIRECTOR DE LA OFICINA DE INCUBADORA DE EMPRESAS — UNJ

ASUNTO : Solicitud de Resolucién de Ganadores del programa
Startup Cajamarca: Desafio 2021.

Es grato dirigirme a usted, para hacerle llegar mi saludo fraterno, al mismo
tiempo informa que la Incubadora de Empresas continda ejecutando el programa
Startup Cajamarca: Desafio 2021, en el cual ya se anunciaron a los ganadores del
financiamiento por parte de la Universidad Nacional de Jaén para el desarrollo de sus
ideas o prototipos.

Por lo tanto, se le solicita el tramite de Resolucion de Ganadores del programa
mencionado lineas arriba para continuar con los tramites administrativos
correspondientes para el desembolso, el documento de Resolucién es de suma
importancia ya que es un requisito indispensable para ejecutar el tramite.

Por lo tanto, solicitamos el apoyo correspondiente de la Vicepresidencia de
Investigacion para poder concretar las diligencias ya avanzadas con el area de
administracion. Anexo la lista de ganadores de acuerdo a las categorias y el monto que
ganaron tal como nos solicita el &rea correspondiente.

Agradeciendo la atencion que le brinde al presente, le reitero las muestras de mi
mayor consideracion y estima.

Atentamente,

T Ler
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P
~ A"

L

/ Mg. Juan"Armando Yactayo Castillo
| Director de la Oficina de Incubadora de Empresas

'
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ANEXO 01: LISTA DE GANADORES STARTUP CAJAMARCA:

DESAFIO 2021

Nombres y Apellidos Categoria Monto

Jannier Montenegro Propuestas tecnoldgicas S/ 2,500.00

Juérez (idea)

Alicia Yajahuanca Propuestas tecnoldgicas S/ 2,500.00

Landivar (idea)

Fabrizio Millan Propuestas tecnoldgicas S/ 2,500.00

Montalvo (idea)

Nelson Chininin Lozano | Propuestas tecnoldgicas S/ 2,500.00
(idea)

Marlon Chinchay Propuestas tecnoldgicas S/ 2,500.00

Huaman (idea)

Miguel Irigoin Vasquez | Propuestas tecnoldgicas con | S/ 5,800.00
prototipo

Yosman Puelles Propuestas tecnoldgicas con | S/ 5,800.00

Adriano prototipo

Klein Maykol Quintana | Propuestas tecnoldgicas con | S/ 5,800.00

Huanca prototipo

Stefany Sanz Serrano Propuestas tecnoldgicas con | S/ 5,800.00
prototipo

Yovin Cruz Santos Propuestas tecnoldgicas con | S/ 5,800.00

prototipo




