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1. RESUMEN EJECUTIVO 

Los procesos y actividades que se detallan en el presente informe de Comisión Organizadora se enmarcan en 

los objetivos de constituir los órganos de gobierno de la Universidad, en la mejora continua y en la renovación 

de la licencia institucional para ofertar la educación superior universitaria. La Universidad Nacional de Jaén 

ha continuado con su oferta educativa atendiendo a las exigencias del contexto mundial ocasionadas por la 

pandemia Covid-19. En este entorno de crisis internacional, se continua con la educación virtual y semi 

presencial diseñando e implementando estrategias que permitan mantener una educación de calidad, en el 

marco del cumplimiento de las condiciones básicas de calidad propio de las universidades licenciadas.  

Entre los principales procesos y actividades a nivel académico, en el año 2021, la Universidad Nacional de 

Jaén viene implementando el Modelo Educativo - MODUNJ.21; para lograr este proceso se hará un rediseño 

del plan curricular que a través de un diplomado permitirá operativizar el MODUNJ.21 de tal manera que se 

cumplan con el objetivo misional de la institución. Así también se viene implementando el segundo 

diplomado de RSU que contribuya en desarrollar una gestión educativa, socialmente responsable, enfocada 

en la investigación, la formación profesional, la extensión universitaria y la proyección social. 

La Universidad Nacional de Jaén se encuentra implementando un Sistema de Gestión de la Calidad con el fin 

de mejorar los procesos como parte de su mejora continua que permita mantener la calidad en la educación 

superior y contribuir en el fortalecimiento de los procesos académicos en las carreras profesionales 

ofertadas.  

Asimismo, la construcción de la ciudad universitaria ha concluido; según el jefe de Inspección a través del 

Informe N°050-2021-HGB/UNJ/INSP, se ha nombrado el Comité de Recepción de Obra, y a la fecha se 

encuentra en el proceso de recepción; previamente se viene realizando la verificación y observación 

correspondiente. 

El informe consta de un orden según estructura definida en el anexo 02 de la Resolución N° 088-2017-

MINEDU, luego se indica cada una de las actividades de acuerdo con formatos presentados por cada una de 

las oficinas y dependencias de la Universidad; haciendo algunas precisiones de dichas actividades, finalmente 

se adjunta evidencias fotográficas como soporte de las actividades.  
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2. AVANCE DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

2.1. Funciones y desempeño de la Comisión Organizadora (CO). 

2.1.1. Presidencia 

Las funciones de la Comisión Organizadora definidas en la Resolución Viceministerial N° 088-2017-

MINEDU están sujetas a evaluación y seguimiento por parte del MINEDU; que se evidencia a través de 

Informes Trimestrales considerando lineamientos, indicadores, etc.; que muestran su desempeño con 

relación a la gestión y desarrollo de la universidad. En la Tabla 1, se presenta el avance y cumplimiento 

de funciones de la oficina de presidencia que evidencia el desempeño como parte de la Comisión 

Organizadora. 

Tabla 1. Actividades desarrolladas por la Presidencia como parte de sus funciones en la gestión de la UNJ 

FORMATO 1: RESUMEN DE SESIONES, REUNIONES, COMISIÓN DE SERVICIOS U OTRAS GESTIONES REALIZADAS POR     LA PRESIDENCIA DE LA 
COMISIÓN ORGANIZADORA CORRESPONDIENTE AL II TRIMESTRE 2021 (abril -junio) 

N° NOMBRE LA 

ACTIVIDAD, 
REUNIÓN. 

DOCUMENTO QUE ORIGINA LA 

ACTIVIDAD, REUNIÓN, 
COMISIÓN DE SERVICIO U 

OTRA GESTIÓN 

OBJETIVOS DE 

LA ACTIVIDAD 

FECHA DE 

EJECUCIÓN 

ACUERDOS Y/O RESULTADO 

OBTENIDOS 

EVIDENCIA 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Sesión 
Ordinaria 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
Oficio N° 246-2021-UNJ/VPACAD  

 
Oficio N° 266-2021-UNJ/VPACAD   

                                            
Oficio N° 277-2021-UNJ/VPACAD  

                                            
Oficio N° 276-2021-UNJ/VPACAD       

                                    
Oficio N° 278-2021-UNJ/VPACAD   

                                          
Oficio N° 040-2021-UNJ-P/OCRI   

                                        
Oficio N° 239-2021-OVPI-CO-UNJ  

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

9 de abril del 2021 

- APROBAR el Plan de Fomento de la 

Carrera Docente de la Universidad 

Nacional de Jaén, Año Académico 2021. 
Resolución N° 095-2021-

UNJ/VPACAD 
                                                                                                                                                                                                                                            

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, 
Grado de Bachiller al egresado, Cusma 
Vargas, Alex Iván.     

Resolución N° 096-2021-
UNJ/VPACAD 

                                                                                                                                                                                                                                                         

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, el 
Título Profesional a 03 bachilleres 

 Resolución Nª 097-2021-CO-UNJ 
/VPACAD 

Resolución Nª 098-2021-CO-UNJ 

/VPACAD 

                   
 

 

- Autorizar Suscripción del Acuerdo de 
Cooperación Académica 

Interinstitucional para Colaboración 
Científica y Tecnológica, Incluyendo 

Intercambio de Docentes / 
Investigadores, Miembros del Cuerpo 

Técnico - Administrativo y Estudiantes 
entre la Universidad Federal Do Rio de 

Janeiro y la Universidad Nacional de 
Jaén.                                                                                                    

 

- Autorizar a la VPI la suscripción de los 
acuerdos de ejecución entre la 

Universidad Nacional de Jaén y el 
Investigador Principal de cada proyecto 

como resultado del Concurso de 
Proyectos de Investigación, Innovación y 

Desarrollo Tecnológico PROINTEC-
2020. 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20095-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20PLAN%20FOMENTO

%20DE%20LA%20CARRERA%20DOCEN

TE.pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20096-2021-

CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESA

DOS%20C.%20P%20IINGENIER%c3%8dA

%20FORESTA%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PRO

FESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20IN

GENIERIA%20FORESTAL.pdf 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PRO

FESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20T

RCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.

pdf 
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Sesión 

Ordinaria 

Oficio N° 14-2021-Comisión AD 
HOC.AHM     

   
Oficio N° 286-2021-UNJ/VPACAD    

                                    
Oficio N° 287-2021-UNJ/VPACAD   

                                    
Oficio N° 288-2021-UNJ/VPACAD   

                                                      

Oficio N° 295-2021-UNJ/VPACAD  

                                                
 Oficio N° 296-2021-UNJ/VPACAD   

Revisar, evaluar y 
aprobar 

documentos a 
través de acto 

resolutivo. 

15 de abril del 
2021 

- DESIGNAR al Ing. Julio Cesar Palacios 
Ormeño como Perito Informático, quien 
coadyuvará a la Comisión de 

Investigación AD HOC realizando el 
peritaje a la plataforma de Admisión 

Virtual donde se llevó a cabo el Examen 
de Admisión Ordinario 2021-1 de la 

Universidad Nacional de Jaén.               
                              

- CONFERIR, el Grado de Bachiller a la 
Egresada Díaz Pusma, Yerli Yanina. 
 

 

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, 
EL Título Profesional a 5 Bachilleres   

Resolución Nª 103-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20103-2021-

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20098-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.pdf


UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

7 

CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PRO

FESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20T

ECNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.

pdf 
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Sesión 
Ordinaria 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

Informe N° 064-2021-
UNJ/DGA/USGGA   

  
Oficio N° 016-2021-COMISIÓN 

AD HOC.AHM   

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
22 de abril del 

2021 

- CONFORMAR el Equipo Técnico de 
Trabajo para la Elaboración del “Plan de 

Prevención y Reducción del Riesgo de 
Desastres – PPRRD de la Universidad 

Nacional de Jaén, integrada por: Escuela 
de Posgrado, Oficina de Planeamiento y 

Presupuesto, Dirección General de 
Administración,  Unidad de Recursos 

Humanos, Unidad de Abastecimiento, 
Unidad Ejecutora de Inversiones, 

Unidad de Servicios Generales y 
Gestión Ambiental, Vicepresidente de 

Investigación, Oficina de Gestión de la 
Calidad, Dirección de Responsabilidad 

Social Universitaria 
Dirección de Bienestar Universitario, 

Escuelas Profesionales:  Ingeniería 
Civil, Ingeniería Mecánica y Eléctrica, 

Ingeniería de Industrias Alimentarias, 
Ingeniería Forestal y Ambiental, 

Tecnología Médica. 
Resolución Nª 104-2021-CO-

UNJ/VPACAD                
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

- APROBAR la ampliación de plazo por 
30 días para las investigaciones que 

viene realizando la Comisión Ad Hoc 
respecto a los hechos suscitados en el 

proceso del examen de admisión 
ordinario UNJ- 2021-1 del 7 de marzo 

del año en curso 
Resolución Nª 105-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20104-2021-

CO-

UNJCONFORMAR%20el%20Equipo%20T

%c3%a9cnico%20de%20Trabajo%20para%2

0la%20Elaboraci%c3%b3n%20del%20PPRR

D.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20105-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20LA%20AMPLIACI%c

3%93N%20DE%20INVESTIGACI%c3%93

N%20POR%2030%20D%c3%8dAS.pdf 
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Sesión 
Ordinaria 

 
 

 
Solicitud del VPA 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 
27 de abril del 

2021 

- APROBAR el Clasificador de Cargo de 
la Universidad Nacional de Jaén 
Resolución N° 106-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20106-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20CLASIFICADOR%20

DE%20CARGO%20DE%20LA%20UNJ%20

(1).pdf 
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Sesión 
Ordinaria 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

Oficio N° 302-2021-UNJ/VPACAD 
Oficio N° 318-2021-UNJ/VPACAD 

Oficio N° 316-2021-UNJ/VPACAD 
Oficio N° 301-2021-UNJ/VPACAD 

Oficio N° 322-2021-UNJ/VPACAD 
Oficio N° 312-2021-UNJ/VPACAD 

Oficio N°  329-2021-UNJ/VPACAD                                                         
Oficio N° 300-2021-UNJ/VPACAD 

Oficio N° 320-2021-UNJ/VPACAD 
Oficio N° 321-2021-UNJ/VPACAD 

Oficio N° 311-2021-UNJ/VPACAD 
Oficio N° 001-2021-UNJ/VPAC-

VPI 
Oficio N° 328-2021-UNJ/VPACAD 

Oficio N° 206-2021-OVPI-CO-UNJ 
Oficio N° 206-2021-OVPI-CO-UNJ 

Oficio N° 531-2021-UNJ-P/DGA 
Oficio N° 029-2021-

UNJ/EPG/CLOZ 
OFICIO MÚLTIPLE N° 002-2021-

MINEDU/VMGP/UE118/OFGI-J, 
Carta S/N -2021-UNJ/EPG/OCRI 

Oficio N° 001-2021-ASG-OGC-
UNJ 

Oficio N° 307-2021-OVPI-CO-UNJ                            
Oficio N° 290-2021-UNJ/VPACAD                            

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

28 de abril del 
2021 

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 

GRADO ACADÉMICO DE 
BACHILLER a 04 egresados de las 

diversas carreras profesionales de la 
UNJ. 

                                                                                                                                                                                              

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, EL 
TÍTULO PROFESIONAL a 10 

bachilleres de las diversas carreras 
profesionales de la UNJ.                                                                                                                                 

- APROBAR el Reglamento para 
Subvenciones Económicas a favor de 
Graduados y Estudiantes de Pregrado, en 

el marco del artículo 49 de la Ley N° 
31084, ley de Presupuesto del Sector 

Público para el Año Fiscal 2021, de la 
Universidad Nacional de Jaén.      

Resolución N° 113-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

                                                                                                                                                                                                                                     

- MODIFICAR la Directiva N° 002-2019-
UNJ “Directiva para el Otorgamiento de 

Otras Retribuciones y Complementos 
para Directivos Académicos, 

Administrativo, Docentes Nombrados, 

Contratado e Invitados, Personal 

Administrativo Contratado de la UNJ y/o 
Personal Externo” de la Universidad 

Nacional de Jaén, en el extremo del 
término de “RETRIBUCIÓN” por 

“SUBVENCIÓN”.                                                                              
 

- APROBAR el Reglamento General del 
Fondo Editorial de la Universidad 
Nacional de Jaén.                                                                                                                                                                                                                           

 

- APROBAR las Pautas para la 
Presentación de Libros y Producción 

Intelectual de la Universidad Nacional de 
Jaén.    

Resolución N° 116-2021-CO-

UNJ/VPACAD       

                                                                                                                                   

- ACTUALIZAR el Comité de 
Ecoeficiencia de la Universidad 

Nacional de Jaén.                                                                                                          
*DESIGNAR al director general de 

Administración como Coordinador del 
Comité de Ecoeficiencia de la 

Universidad Nacional de Jaén.    

 

 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones
/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20113-2021-
CO-
UNJ_APROBAR%20REGLAMENTO%20PARA%
20SUBVENCIONES%20ECON%c3%93MICAS%
20A%20FAVOR%20DE%20GRADUADOS%20Y
%20ESTUDIANTES%20DE%20PREGRADO%20

DE%20LA%20UNJ.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20116-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20LAS%20PAUTAS%20

DE%20PUBLICACION.pdf 

 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20117-2021-

CO-
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Resolución N° 117-2021-CO-
UNJ/VPACAD       

                                                                                                                                                                                                                      

- CONFORMAR el Comité de Seguridad 

Biológica, Química y Radiológica de la 
Universidad Nacional de Jaén.   

Resolución N° 118-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                              

 

- DESIGNAR a los dos equipos de tres 
(03) gestores académico-pedagógicos 

para la Sexta Convocatoria “Mejora de la 
Gestión Académico-Pedagógica en 

Universidades Públicas” del Programa 
para la mejora de la Calidad y 

Pertinencia de los servicios de Educación 
Superior Universitaria y Tecnológica a 

nivel nacional (PMESUT),  
Resolución N° 119-2021-CO-

UNJ/VPACAD      
                                                                                                                                                                                                                      

- APROBAR la Conferencia Internacional 
“Por el Día Mundial del Ambiente” que 
se desarrollará el 05 de junio del 2021.    

Resolución N° 120-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

 

- APROBAR el Plan Anual de Trabajo de 
Seguimiento del Graduado de la 

Universidad Nacional de Jaén – Año 
2021.   

Resolución N° 121-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

        

- APROBAR el Diplomado: Formulación 
de Proyectos de Investigación Científica 

y Tecnológica en Marco del Concurso de 
Proyectos de Investigación, Innovación y 

Desarrollo Tecnológico - PROINTEC  
2021 de la Universidad Nacional de Jaén.       

Resolución N° 122-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

          

- PROBAR El Manual de Guía Rápida 
Para Uso de Google Classroom para 

Estudiantes de la Universidad Nacional 
de Jaén, Manual de Google Meet para 

Estudiantes de la Universidad Nacional 
de Jaén, Manual de Usuario  

Evaluación Docente de la Universidad 
Nacional de Jaén, Manual del WhatsApp 

para Estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén, Manual de Usuario del 

Sistema Docente de la Universidad 
Nacional de Jaén, Manual de Usuario del 

Sistema Matricula para Estudiantes de la 
Universidad Nacional de Jaén y Manual 

de Usuario del Sistema de Registro 
Académico para Docentes y Estudiantes 

de la Universidad Nacional de Jaén. 
Resolución N° 123-2021-CO-

UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    
 

UNJ_%20ACTUALIZACI%c3%93N%20DE

L%20COMIT%c3%89%20DE%20ECOEFIC

IENCIA%20DE%20LA%20UNJ.pdf 

 
 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20118-2021-

CO-

UNJ_%20RECONFORMAR%20COMIT%c

3%89%20DE%20SEGURIDAD%20BIOLO

GICA,%20QU%c3%8dMICA%20Y%20RA

DIOLOGICA%20DE%20LA%20UNJ.pdf 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20119-2021-

CO-

UNJ_%20DESIGNAR%20AL%20GRUPO%

20PEDAGOGICO%20Y%20VIRTUAL%20

PARA%206TA%20CONVOCATORIA%20

DE%20PMESUT%202021.pdf 

 

 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20120-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20CONFERENCIA%20I

NTERNACIONAL%20SOBRE%20EL%20

MEDIO%20AMBIENTE.pdf 

 
 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%

20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%

20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20

UNJ.pdf 

 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20122-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20DIPLOMADO

%20DE%20INVESTIGACI%c3%93N.pdf 
 

 

 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20123-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20MANUALES%20DE%

20HERRAMIENTAS%20TECNOLOGICAS

%20PARA%20DOCENTES%20Y%20MAN

UALES%20PARA%20DOCENTES.pdf 

 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20121-2021-CO-UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%20TRABAJO%20DE%20SEGUIMIENTO%20AL%20GRADUADO%20DE%20LA%20UNJ.pdf
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6 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Sesión 

Ordinaria 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
Oficio N° 208-2021-UNJ/VPI-

DCPBBSS                              
 

Oficio N° 310-2021-OVPI-CO-UNJ                              
 

Oficio N° 035-2021-
UNJ/EPG/CLOZ                          

 

Oficio N° 315-2021-UNJ/VPACAD                           

 
Oficio N° 315-2021-UNJ/VPACAD                       

 
Oficio N° 035-2021-

UNJ/EPG/CLOZ  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Revisar, evaluar y 
aprobar 

documentos a 
través de acto 

resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

05 de mayo del 
2021 

Segundo Examen 2021 – II 03 de Julio. 
Resolución N° 124-2021-CO-

UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    
                                    

 
                                                                                                                        

APROBAR el Plan de Trabajo de la III 
Jornada Internacional de Investigación, 

Innovación y Transferencia Tecnológica 
2021 de la Universidad Nacional de Jaén.  

Resolución N° 125-2021-CO-

UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

                                                                                                                                                                   
APROBAR con eficacia anticipada al 01 

de mayo del 2021 el “Curso de 
formación, Evaluación del Riesgo de 

Desastres Originados por Fenómenos 
Naturales - EVAR.  

APROBAR el Plan de Trabajo del Curso 
de formación, Evaluación del Riesgo de 

Desastres Originados por Fenómenos 
Naturales – EVAR.  

APROBAR la Guía para la Preparación, 
Presentación y Sustentación del Informe 

Final del Curso de formación, 
Evaluación del Riesgo de Desastres 

Originados por Fenómenos Naturales – 

EVAR.  

APROBAR el Acta de Sustentación de 
Informe Final del Curso de formación, 

Evaluación del Riesgo de Desastres 
Originados por Fenómenos Naturales – 

EVAR. 
Resolución N° 126-2021-CO-

UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    
                                 

DISPONER la separación por un año, a 
los estudiantes quienes desaprobaron el 

mismo curso por tercera vez en el Ciclo 
Académico 2020-II (11 estudiantes)     

Resolución N° 127-2021-CO-
UNJ/VPACAD           

 

                     

DISPONER el retiro definitivo a los 
estudiantes quienes desaprobaron el 

mismo curso por cuarta vez en el Ciclo 
Académico 2020-II (02 estudiantes).  

Resolución N° 128-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

                                    
                                                                                                             

APROBAR el Manual de Uso de la 
Plataforma de Aprendizaje Virtual de la 

Universidad Nacional de Jaén. 
Resolución N° 129-2021-CO-

UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20124-2021-

CO-

UNJ_REPROGRAMAR%20FECHA%20DE

%20EXAMENES%20CEPRE.pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20125-2021-

COUNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20D

E%20TRABAJO%20DE%20LA%20III%20J

ORNADA%20INTERNACIONAL%20DE%

20INVESTIGACI%c3%93N,%20INNOVAC

I%c3%93N%20Y%20TRANSFERENCIA%2

0TECNOLOGICA%202021.pdf 

 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20126-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20Curso%20de%2

0formaci%c3%b3n,%20Evaluaci%c3%b3n%

20del%20Riesgo%20de%20Desastres%20Ori

ginados%20por%20Fen%c3%b3menos%20N

aturales.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20127-2021-

CO-

UNJ%20ESTUDIANTES%20DESAPROBA

DOS%20POR%20TERCERA%20VEZ%202

020%20-%20II.pdf 

 
 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20128-2021-

CO-

UNJ%20ESTUDIANTES%20DESAPROBA

DOS%20POR%20CUARTO%20VEZ%2020

20%20-%20II.pdf 

 
 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20129-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20MANUAL%20

DE%20USO%20DE%20LA%20PLATAFOR

MA%20VIRTUAL%20DE%20APRENDIZA

JE%20DE%20LA%20UNJ.pdf 
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Sesión 

Ordinaria 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Oficio N° 349-2021-
UNJ/VPACAD                             

 
Informe Legal N° 074- 2021-

UNJ/P/OAJ                                                                                                              

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
10 de mayo 

del 2021 

DEJAR SIN EFECTO el artículo 
primero de la Resolución N° 061-2021-

CO-UNJ de fecha 13 de marzo del 2021 
que declara nulo el Examen de Admisión 

Ordinario UNJ 2021-I, realizado el 7 de 
marzo de 2021. 

                                           
DECLARAR válido el Examen de 

Admisión Ordinario 2021-I modalidad 
virtual, realizado el 7 de marzo del 2021, 

RECONOCER el ingreso de los 118 
postulantes, y DISPONER su 

incorporación al ciclo académico 2021-
II, según la lista que se adjunta en el Plan 

de Acción.  
                                                                                                      

APROBAR el Plan de Acción para 
Reconocimiento de los Ingresantes del 

Examen de Admisión Ordinario 2021-I 
Modalidad Virtual. 

Resolución N° 130-2021-CO-
UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20130-2021-

CO-

UNJ_RECONOCER%20A%20LOS%20118

%20INGRESANTES%20DEL%20EXMAEN

%20DE%20ADMISI%c3%93N%20ORDIN

ARIO%202021-1%20-

%20MODALIDAD%20VIRTUAL%20(2).pd

f 
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Sesión Ordinara 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Informe Legal N° 072-2021 

UNJ/P/OAJ         

 
Oficio N° 247-2021-UNJ/VPACAD   

 
Oficio N° 292-2021-UNJ/VPACAD                                      

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 

documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
12 de mayo del 

2021 

CONFORMAR la Comisión que se 
encargará de mejorar o elaborar una 

nueva “Directiva para el Otorgamiento 
de Subvenciones y Complementos para 

Directivos Académicos, Administrativo, 
Docentes Nombrados, Contratado e 

Invitados, Personal Administrativo 
Contratado de la UNJ y/o Personal 

Externo de la Universidad Nacional de 
Jaén.  

Resolución N° 131-2021-CO-

UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                                                                    
 
CONFORMAR la Comisión para 
fortalecer el Plan de Capacitación 

Docente de la Universidad Nacional de 
Jaén – 2021.  

Resolución N° 132-2021-CO-
UNJ/VPACAD.                                                                                                                                                                                                                                   

                                                                                                                                                                                                                    
DECLARAR DESIERTO el II Concurso 
“Experiencias Innovadoras y Buenas 

Prácticas Docentes” DocInnova 2020-II 
en la Universidad Nacional de Jaén.    

 
ENCARGAR al vicepresidente 
Académico desarrollar un nuevo 

Concurso “Experiencias Innovadoras y 
Buenas Prácticas Docentes” DocInnova 

2020-II en la Universidad Nacional de 
Jaén. 

 Resolución N° 133-2021-CO-
UNJ/VPACAD     
                                                                             

- APROBAR el SEGUNDO 
PROGRAMA DE INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 

“STARTUPCAJAMARCA: DESAFÍO 
2021” EN LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE JAÉN.  
                                                                                                                                
APROBAR el Plan de Trabajo del 
SEGUNDO PROGRAMA DE 

INNOVACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO 

“STARTUPCAJAMARCA: DESAFÍO 
2021” EN LA UNIVERSIDAD 

NACIONAL DE JAÉN. 
Resolución N° 134-2021-CO-

UNJ/VPACAD     

                                                                                                                                                                                                                                       

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20131-2021-

CO-

UNJ_CONFORMAR%20LA%20COMISI%c

3%93N%20PARA%20LA%20ELABORACI

%c3%93N%20DE%20NUEVA%20DIRECT

IVA.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20132-2021-

CO-

UNJ_CONFORMAR%20COMISI%c3%93N

%20PARA%20LA%20MEJORA%20DE%20

PLAN%20DE%20CAPACITACI%c3%93N

%20DOCENTE%20UNJ.pdf 

 
 
 
 
 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20133-2021-

CO-

UNJ_DECLARAR%20DESIERTO%20el%2

0II%20Concurso%20%e2%80%9cExperienci

as%20Innovadoras%20y%20Buenas%20Pr%

c3%a1cticas%20Docentes%e2%80%9d%20D

ocInnova%202020-II.pdf 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20134-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20STARTUPCAJ

AMARCA%20DESAF%c3%8dO%202021.p

df 
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Sesión 

Ordinaria 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Oficio N° 728-2020-VPI-CO-UNJ                              
Informe Legal N° 082-2021 

UNJ/P/OAJ         
 

Oficio N° 369-2021-OVPI-CO-UNJ                       
 

Oficio Nº 087–2021–UNJ/OPP                              
Informe N° 109-2021-

UNJ/DGA/USGGA               
 

Oficio N° 361-2021-UNJ/VPACAD                          
 

Oficio N° 365-2021-UNJ/VPACAD                           
 

Oficio N° 378-2021-UNJ/VPACAD                          
 

Oficio N° 372-2021-UNJ/VPACAD                          

Oficio N° 373-2021-UNJ/VPACAD    

 
Oficio N° 377-2021-UNJ/VPACAD                              

 
Oficio N° 379-2021-UNJ/VPACAD                             

 
Oficio N° 368-2021-UNJ/VPACAD                            

 
Oficio N° 380-2021 UNJ/VPACAD                       

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Revisar, evaluar y 
aprobar 

documentos a 
través de acto 

resolutivo. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

20 de mayo del 
2021 

- APROBAR el Reglamento de Propiedad 
Intelectual de la Universidad Nacional de 

Jaén. 
Resolución N° 137-2021-CO-

UNJ/VPACAD     
                                                                          

- ESTABLECER que para los estudiantes 
que concluyeron sus estudios 
universitarios durante los años 2020 y 

2021 se les exonerará los requisitos de la 
presentación y aprobación del Plan de 

Investigación y el conocimiento de un 
idioma extranjero para la obtención del 

bachiller, de conformidad con la Ley N° 
31183. 

- DISPONER a los estudiantes y 
egresados que tengan iniciado su trámite 

de Grado Académico de Bachiller bajo la 
modalidad de Bachiller No Automático, 

antes de la promulgación de la ley N 
31183, soliciten el cambio a la 

modalidad de Bachiller Automático 
adecuando el plan de investigación a 

proyecto de tesis. 
Resolución N° 138-2021-CO-

UNJ/VPACAD     
                                                                                                                                                                                                                                  

- APROBAR la Directiva N° 001-2021-

UNJ, “Directiva para el Otorgamiento de 
Subvenciones para Docentes Nombrados 

y Contratados, Personal Administrativo 
de la Universidad Nacional de Jaén y/o 

Personal Externo que participa en los 
Exámenes de Admisión.  

Resolución N° 139-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

                                                                                                                

- APROBAR el I Congreso “Jaén: Historia 
y Perspectivas de Desarrollo” en la 

Universidad Nacional de Jaén.  

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20137-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20REGLAMENTO%20D

E%20PROPIEDAD%20INTELECTUAL%20

DE%20LA%20UNJ.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20138-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20BACHILLER%

20AUTOMATICO%20PARA%20LO%20ES

TUDIANTES%20QUE%20EGRESEN%20E

L%202020%20Y%202021.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20139-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20LA%20DIRECTIVA%

20DE%20OTORGAMIENTO%20DE%20SU

BVENCIONES%20POR%20EXAMANES%

20DE%20ADMISI%c3%93N.pdf 
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Oficio N° 057-2021-UNJ-P/OCRI 

Resolución N° 141-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

                                                                                                                                                                                 

- MODIFICAR el artículo primero de la 

Resolución N° 170-2020-CO-UNJ de 
fecha 22 de mayo del 2020.   

 Resolución N° 142-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

                  

- ASIGNAR el área de 1,400 m2 para la 
ejecución del proyecto denominado 

“Mejoramiento del Servicio de 
Enseñanza Práctica Especializada de la 

Carrera Profesional de Ingeniería 
Forestal Ambiental de la Universidad 

Nacional de Jaén, Distrito de Jaén, 
Provincia de Jaén, Departamento de 

Cajamarca”, siendo su extensión en un 
área de 1,400 m2, correspondiente a las 

coordenadas:  X 3877.0793, Y 
1446.0654 – X 3901.8729, Y 1477.0435. 

Resolución N° 143-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

          

- APROBAR el Plan de Manejo de 
Materiales y/o Residuos Peligrosos y 

Productos Químicos 2021 de la 

Universidad Nacional de Jaén. 

Resolución N° 144-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

 

- APROBAR el Plan de Manejo de 
Residuos de Aparatos Eléctricos y 

Electrónicos – RAEE 2021 de la 
Universidad Nacional de Jaén. 

Resolución N° 145-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

 

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 
GRADO ACADÉMICO DE 

BACHILLER a 04 egresados. 
Resolución N° 146-2021-CO-

UNJ/VPACAD     

 

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, EL 
TÍTULO PROFESIONAL a 9 
bachilleres. 

Resolución N° 14-2021-CO-
UNJ/VPACAD     

                                                                                                            

- Aprobar el convenio tripartito de 
cooperación interinstitucional entre el 

instituto nacional de investigación y 
capacitación de telecomunicaciones de la 

Universidad Nacional de Ingeniería, la 
Universidad Nacional de Jaén y la 

cooperativa Agraria Cafetalera la 
Prosperidad de Chirinos. 

 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20141-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20I%20CONGRE

SO%20Ja%c3%a9n-

%20Historia%20y%20Perspectivas%20de%2

0Desarrollo.pdf 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20142-2021-

CO-

UNJ_MODIFICAR%20LA%20ASIGNACI%

c3%93N%20DE%20TERRENO%20PARA%

20EL%20PROYECTO%20DE%20IFA%20(

1).pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20143-2021-

CO-

UNJ_ASIGNAR%20EL%20AREA%20DE%

201400%20m%202%20PARA%20EL%20PR

OYECTO%20DE%20LA%20CARRERA%2

0DE%20TM.pdf 

 
 
 
 
 
 
 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20144-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20Plan%20de%20

Manejo%20de%20Materiales%20yo%20Resi

duos%20Peligrosos%20y%20Productos%20

Qu%c3%admicos%202021.pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20145-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20Plan%20de%20

Manejo%20de%20Residuos%20de%20Apara

tos%20El%c3%a9ctricos%20y%20Electr%c3

%b3nicos%20%e2%80%93%20RAEE%2020

21.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20146-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20BACHILLER%20D

E%20LA%20C.%20P%20ING.%20CIVIL.pd

f 
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Sesión 
Ordinaria 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Oficio N° 700-2021-UNJ/DGA                                                         

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Revisar, evaluar y 
aprobar 

documentos a 
través de acto 

resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

28 de mayo del 
2021 

- APROBAR el Concurso Público para la 
Contratación Administrativa de 
Servicios (CAS) N° 002-2021-UNJ – 

Modalidad Virtual, de la Universidad 
Nacional de Jaén. APROBAR las Bases 

del Concurso Público para el proceso de 
Contratación Administrativa de 

Servicios (CAS) N° 002-2021-UNJ– 
Modalidad Virtual, de la Universidad 

Nacional de Jaén.  
Resolución N° 153-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
 

- Disponer el inicio de procedimiento 
administrativo sancionador contra el 
docente James Tirado Lara de la Carrera 

Profesional de Ingeniería de Industrias 
Alimentarias, en calidad de docente 

ordinario en la categoría de auxiliar a 
tiempo completo, por la presunta 

comisión de las faltas tipificadas en el 
art. 134 literal c) del Estatuto de la 

Universidad Nacional de Jaén.  
Resolución N° 154-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
                                                                                                   

- Disponer el inicio de procedimiento 
administrativo disciplinario contra el 
estudiante Diomer Tapia Diaz de la 

Carrera Profesional de Ingeniería 
Mecánica Eléctrica, por la presunta 

comisión de faltas tipificadas en el art. 

166 literal b) del Estatuto de la 

Universidad Nacional de Jaén. 
Resolución N° 155-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
RECONOCER al Consejo Directivo de 

Responsabilidad Social Universitaria 
que se encargarán de identificar, aprobar 

y monitorear las políticas de 
responsabilidad social de la Universidad 

Nacional de Jaén.  

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20153-2021-

CO-UNJ_CONCURSO%20CAS%20002-

2021%20UNJ.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20154-2021-

CO-

UNJ_INICIAR%20PROCESO%20ADMINIS

TRATIVO%20SANCIONADO%20CONTR

A%20JAMES%20TIRADO%20LARA.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20155-2021-

CO-

UNJ_INICIAR%20PROCESO%20ADMINIS

TRATIVO%20SANCIONADOR%20CONT

RA%20DIOMER%20TAPIA%20DIAZ.pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 
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Resolución N° 157-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

  

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20157-2021-

CO-

UNJ%20RECONOCER%20A%20LOS%20

MIEMBROS%20DEL%20COMITE%20DE

%20RSU%20(1).pdf 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
11 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Sesión 
Ordinaria 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Oficio N° 407-2021-UNJ/VPACAD      

 
Oficio N° 401-2021-UNJ/VPACAD     

 
Oficio N° 402-2021-UNJ/VPACAD   

 
Oficio N° 411-2021-UNJ/VPACAD   

 
Informe N° 008-2021-USP-

DGBU/UNJ        
 

Informe N° 009-2021-USP 
DGBU/UNJ                           

 
Oficio N° 396-2021-OVPI-CO-UNJ     

 
Oficio N° 026-2021-OCII-UNJ/P    

 
Oficio N° 384-2021-UNJ/VPACAD       

 
Oficio N° 063-2021-UNJ-P/OCRI       

 
Oficio N° 067-2021-UNJ-P/OCRI       

 
Oficio N° 420-2021-UNJ/VPACAD    

 
Oficio N° 394-2021-UNJ/VPACAD                                                                                 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
04 de junio del 

2021 

- APROBAR los resultados del Primer 
Examen CEPRE UNJ 2021 - II, realizado 

el día 29 de mayo del 2021 en las 

instalaciones de la Universidad Nacional 
de Jaén.   

Resolución N° 160-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

 

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 
GRADO ACADÉMICO DE 

BACHILLER EN CIENCIAS DE LA 
INGENIERÍA FORESTAL Y 

AMBIENTAL, a la Egresada Arévalo 
Rimarachín, Nury Janet.   

Resolución N° 161-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

                                                                                                                  

- CONFERIR, a Nombre de la Nación, EL 

TÍTULO PROFESIONAL, (03 

bachilleres). 
Resolución N° 163-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
 

 

- APROBAR el Plan de Acción 
Estratégico para Estudiantes de Tercera 

Matricula 2020-II de la Universidad 
Nacional de Jaén.   

Resolución N° 164-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

 
 

- APROBAR el Plan de Acción 
Estratégico para Estudiantes de Segunda 

Matricula 2021-I de la Universidad 

Nacional de Jaén. 
Resolución N° 165-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
 

- APROBAR el Plan de Trabajo para 
Participación en Eventos por 
Conmemoración del Bicentenario de la 

Nación y la Provincia de Jaén de la 
Corporación Industrial Universitaria de 

Jaén – CIU de la Universidad Nacional 
de Jaén.  

Resolución N° 166-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

                                                                                                                                                                                                                           

- APROBAR el Plan de Trabajo para el 

Posicionamiento y Sostenibilidad de la 

Universidad Nacional De Jaén Junio, 
2021. 

Resolución N° 167-2021-CO-
UNJ/VPACAD 

                                                                                                                                                                                                   

- MODIFICAR el ARTICULO 

SEGUNDO de la Resolución N° 362-
2020-CO-UNJ en el extremo de 

reestructurar las vacantes del examen 
extraordinario (traslados internos, 

titulados o graduados y traslados 
externos internacionales) para asignar 

más vacantes en el examen ordinario, 
para el proceso de admisión 2021-II en la 
Universidad Nacional de Jaén. 

Resolución N° 168-2021-CO-

UNJ/VPACAD 

                                                                                                                       

- Aprobar el CONVENIO MARCO DE 

COLABORACIÓN GENERAL ENTRE 
LA UNIVERSIDAD CENTRAL DE 

COSTA RICA Y LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE JAÉN.     

                                                                                                                                              

- aprobar el CONVENIO DE 
COLABORACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 
UNIVERSIDAD DE GRANADA 

(ESPAÑA) Y LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE JAÉN.   

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20160-

2021%20APROBAR%20LOS%20RESULT

ADOS%20DEL%20PRIMER%20EXAMEN

%20CEPRE%20UNJ%20-2021-II.pdf 

 
 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20161-2021-

CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESA

DOS%20C.%20P%20IINGENIER%c3%8dA

%20FORESTA%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

 
 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20163-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PRO

FESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20IN

GENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS%20A

LIMENTARIAS.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20164-2021-

CO-

UNJ%20Plan%20de%20Acci%c3%b3n%20E

strat%c3%a9gico%20para%20Estudiantes%2

0de%20Tercera%20Matricula%202020-

II%20de%20la%20UNJ.pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20165-2021-

CO-

UNJ%20Plan%20de%20Acci%c3%b3n%20E

strat%c3%a9gico%20para%20Estudiantes%2

0de%20Segunda%20Matricula%202021-

I%20de%20la%20UNJ-1.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20166-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20Plan%20de%20

Trabajo%20para%20Participaci%c3%b3n%2

0en%20Eventos%20por%20Conmeraci%c3%

b3n%20del%20Bicentenario.pdf 

 
 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20167-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20Plan%20de%20

Trabajo%20para%20el%20Posicionamiento%

20y%20Sostenibilidad%20de%20la%20UNJ.

pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20168-2021-

CO-

UNJ_MODIFICAR%20LA%20RESOLUCI

%c3%93N%20N%c2%b0%20362%20CUAD

RO%20DE%20VACANTES%20PARA%20

EL%20PROCESO%20DE%20ADMISI%c3

%93N.pdf 
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12 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Sesión 

Ordinaria 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
Oficio N° 428-2021-UNJ/VPACAD                                          

Oficio N° 433-2021-UNJ/VPACAD        
                                    Informe Legal 

N° 061-2021-UNJ/P/OAJ    
                                                                                             

Oficio N° 244-2021-UNJ/VPACAD                                        
 

Oficio Múltiple N° 027-2021-OGC-
UNJ/J     

 

Oficio N° 417-2021-UNJ/VPACAD                                                                                                                                        

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 

resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
11 de junio del 

2021 

CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 
GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER 

EN CIENCIAS DE LA INGENIERÍA 
FORESTAL Y AMBIENTAL, a los 

Egresados Ocaña Chinchay, Gleisy Yacory; 
Mejía Córdova, Leslie Lizbeth; Torres 

Herrera, Pedro Alejandro.                
                                                                                                                                                                         

CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 
GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER 

EN INGENIERÍA MECÁNICA Y 

ELÉCTRICA, al Egresado Vera Bernal, River 

Valeriano. 
 Resolución N° 170-2021-CO-

UNJ/VPACAD 
  

APROBAR el Plan de Mantenimiento de 
Infraestructura, Equipos y Mobiliarios del 

Local Institucional de la Universidad 
Nacional de Jaén 2021. 

Resolución N° 172-2021-CO UNJ/VPACAD 
 

 
APROBAR el Reglamento de Ratificación, 

Promoción y Destitución del Personal 
Docente de la Universidad Nacional de Jaén 

2021. 

Resolución N° 173-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                                                    
                                                                                                         

AUTORIZAR al presidente de la Comisión 
Organizadora remitir el Informe de Gestión 

del I Trimestre del 2021 a la Dirección 
General de Educación Superior Universitaria 

del Ministerio de Educación DIGESU – 
MINEDU.  

           
                                                                                                                                                                                                                                                                 

 
 
 

 
 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20170-2021-

CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESA

DOS%20C.%20P%20IINGENIER%c3%8dA

%20MEC%c3%81NICA%20Y%20EL%c3%

89CTRICA.pdf 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20172-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20PLAN%20DE%

20MANTENIMIENTO.pdf 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20173-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20REGLAMENTO%20D

E%20RATIFICACI%c3%93N,%20PROMO

CI%c3%93N%20Y%20DESTITUCI%c3%93

N%20DEL%20PERSONAL%20DOCENTE

%20UNJ%20.pdf 
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Sesión 

Ordinaria 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

Oficio N° 446-2021-UNJ/VPACAD       
                                              Informe 

Legal N° 110-2021-UNJ/P/OAJ      
                             Oficio N° 121-

2021-OGC-UNJ/I                                     
el Oficio N° 435-2021-OVPI-CO-

UNJ 
                                           Oficio N° 

442-2021-UNJ/VPACAD                                                                                                                                                                                   

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

Revisar, evaluar y 
aprobar 

documentos a 
través de acto 

resolutivo. 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

15 de junio del 
2021 

REPROGRAMAR las fechas de los exámenes 

Extraordinario y Ordinario correspondientes 
al Proceso de Admisión UNJ 2021-II. Examen 

Extraordinario UNJ 2021-II fecha 17.07.2021 

y Examen Extraordinario UNJ 2021-II 07 de 

agosto del 2021. 
Resolución N° 174-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                                                                                                                                                                                     
APERTURAR el SIGA WEB para el ingreso 

de las notas del curso Prácticas 
Preprofesionales I, para los estudiantes de la 

Carrera Profesional de Tecnología Médica.  
Resolución N° 175-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                                                                                                       
AUTORIZAR la matrícula de manera 

excepcional en el Semestre Académico 2021-
I, para el curso de Prácticas Preprofesionales 

II, para los estudiantes de la Carrera 
Profesional de Tecnología Médica 

                                       

AUTORIZAR la matrícula de manera 

excepcional en cursos paralelos en el 
Semestre Académico 2021-I, para los 

estudiantes de la Carrera Profesional de 
Tecnología Médica que realizaron reserva en 

el Semestre Académico 2020-I y 2020-II.              
                                                                                                                                                   

EXONERAR el derecho de pago por el 
trámite de reactualización de matrícula, 

matrícula extemporánea y matrícula de cursos 
paralelos, debiendo pagar sólo su matrícula 

regular en el semestre 2021-I, para los 
estudiantes de la Carrera Profesional de 

Tecnología Médica, en mérito principio del 
interés superior del estudiante.                

                                                                                                                                                                           

APROBAR el Plan de Trabajo denominado: 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN EN EL 
PLAN DE ESTUDIOS, SISTEMAS DE 

MEJORA DE CALIDAD EDUCATIVA Y 
asesoría EN LA elaboración DE LOS 

INFORMES DE AUTOESTUDIO DE LA 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN.  

Resolución N° 176-2021-CO-UNJ/VPACAD 
 

 
APROBAR las Bases del Concurso de 

Proyecto de Investigación, Innovación y 
Desarrollo Tecnológico – PROINTEC 2021 

en la Universidad Nacional de Jaén. 
Resolución N° 177-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                                                 

                                                                                      

CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 
GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER 

EN CIENCIAS CON MENCIÓN EN 
INGENIERÍA CIVIL, al Egresado Alarcón 

García, Jhony Alexander.   
Resolución N° 178-2021-CO-UNJ/VPACAD 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20174-2021-

CO-

UNJ_REPROGRAMACI%c3%93N%20DE

%20FECHAS%20Extraordinario%20y%20Or

dinario%20correspondientes%20al%20Proces

o%20de%20Admisi%c3%b3n%20UNJ%202

021-II.pdf 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20175-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20LAS%20MATRICULA

S%20DE%20LOS%20ESTUDIANTES%20

DE%20TM%20(1).pdf 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20176-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20PROGRAMA%20DE%

20CAPACITACI%c3%93N%20EN%20EL%

20PLAN%20DE%20ESTUDIOS%20.pdf 

 

 

 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20177-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20Bases%20del%20Conc

urso%20de%20Proyecto%20de%20Investiga

ci%c3%b3n,%20Innovaci%c3%b3n%20y%2

0Desarrollo%20Tecnol%c3%b3gico%20%e2

%80%93%20PROITEC%20.pdf 

 

 

 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20178-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20BACHILLER%20D

E%20LA%20C.%20P%20ING.%20CIVIL.pd

f 
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Oficio N° 033-2021-OCII-UNJ/P    

                                           Oficio N° 
449-2021-UNJ/VPACAD       

                                      Oficio N° 
122-2021-OGC-UNJ/J        

                                  Oficio N° 404-
2021-UNJ/P  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
17 de junio del 

2021 

APROBAR el Plan de Trabajo 
“Concientización de la Comunidad 

Universitaria para el Cuidado y Preservación 
de las Áreas Verdes de la UNJ.  Junio - 2021. 

Resolución N° 179-2021-CO-UNJ/VPACAD 
                                                    

                                                                   
CONFERIR, a Nombre de la Nación, EL 

TÍTULO PROFESIONAL DE INGENIERO 
EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS; a las 

Bachilleres Julca Neira, Anadela; Huamán 

García, Jaky Sheila; Mundaca Ramos, Yaque 

Marley. 
Resolución N° 180-2021-CO-UNJ/VPACAD 

 
CONFORMAR la comisión para realizar un 

mayor análisis con el fin de incorporar las 
ofertas académicas en la Universidad 

Nacional de Jaén, la misma que quedará 
integrada por los siguientes profesionales: Dr. 

Abner Milán Barzola Cárdenas, MsC. 
Leonardo Damián Sandoval, Mg. Diomer 

Marino Jara Llanos. 
Resolución N° 181-2021-CO-UNJ/VPACAD 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20179-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20Plan%20de%20Trabajo

%20%e2%80%9cConcientizaci%c3%b3n%2

0de%20la%20Comunidad%20Universitaria%

20para%20el%20Cuidado.pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20180-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PRO

FESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20IN

GENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS%20A

LIMENTARIAS.pdf 

 
 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20181-2021-

CO-

UNJ%20CONFORMAR%20COMISI%c3%9

3N%20PARA%20REALIZAR%20MAYOR

%20ANALISIS%20-

%20INCORPORACI%c3%93N%20DE%20

NUEVAS%20CARRERAS%20EN%20LA%

20UNJ.pdf 
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Sesión 
Ordinaria 

 

 
 

 
 

 
Oficio N° 463-2021-UNJ/VPACAD   

  
Oficio N° 393-2021-UNJ/P                                                                                                                                     

 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 

 
 

 
 

 
 

18 de junio del 
2021 

APROBAR las Bases del Concurso de 

Proyecto UNJ3S 
Resolución N° 183-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                          
                                               

                            
DESIGNAR como representantes de la 

Universidad Nacional de Jaén ante la Red 
Ambiental Interuniversitaria (RAI), a los 

siguientes profesionales:  MIEMBROS 
TITULARES:  Mg. Annick Estefany Huaccha 

Castillo, Mg. María Marleni Torres Cruz. 
MIEMBROS ALTERNOS. Mg. Candy 

Lisbeth Ocaña Zúñiga, Dr. Nicanor Alvarado 
Carrasco. 

Resolución N° 184-2021-CO-UNJ/VPACAD 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20183-2021-

CO-

UNJ_APROBAR%20LAS%20BASES%20D

E%20CONCURSO%20PROYECTO%20UN

J3S.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20184-2021-

CO-

UNJCONFORMAR%20REPRESENTANTE

S%20DE%20LA%20UNJ%20ANTE%20LA

%20RED%20AMBIENTAL%20INTERUNI

VERSITARIA.pdf 
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Sesión 
Ordinaria 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Oficio N° 458-2021-OVPI-CO-UNJ      

 
Oficio N° 0452021UNJ/EPG/CLOZ   

 
Oficio N° 480-2021-UNJ/VPACAD   

 
Oficio N° 481-2021-UNJ/VPACAD        

 
Oficio N° 484-2021-UNJ/VPACAD       

 
Oficio N° 081-2021-UNJ-P/OCRI         

 
Oficio N° 482-2021-UNJ/VPACAD                             

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Revisar, evaluar y 

aprobar 
documentos a 

través de acto 
resolutivo. 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

25 de junio del 
2021 

MODIFICAR el Cronograma de Actividades 
de las bases de la III Jornada Internacional de 

Investigación, Innovación y Transferencia 
Tecnológica-2021. 

Resolución N° 185-2021-CO-UNJ/VPACAD 
                                                             

                                                      
                                                     

CONFERIR la máxima distinción de 
DOCTOR HONORIS CAUSA al Dr. 

DANIEL JOSE VEGA NIEVA en mérito a su 
trayectoria en el campo de la investigación 

científica, geomática, incendios forestales, 
manejo forestal, biomasa y bioenergía.  

Resolución N° 186-2021-CO-UNJ/VPACAD 
                                                                                                                                                                                

CONFERIR, a Nombre de la Nación, EL 
TÍTULO PROFESIONAL DE 

LICENCIADO TECNÓLOGO MÉDICO EN 
LABORATORIO CLÍNICO Y ANATOMÍA 

PATOLÓGICA; a las Bachilleres Diaz 
Ygnacio, Loida Eunice; Tesén Quiroz, 

Joscelin Mirella.  
Resolución N° 187-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                                                                                                                                                                                           
CONFERIR, a Nombre de la Nación, El 

GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER 
EN CIENCIAS DE LA INGENIERÍA 

FORESTAL Y AMBIENTAL, a los 
Egresados Cubas Pérez, Lili Yulisa; García 

Carrasco, Elfer.    

Resolución N° 188-2021-CO-UNJ/VPACAD 

                                                                     
APROBAR el Acuerdo de Cooperación entre 

la Universidad Nacional de Jaén y el Instituto 
Internacional de la Unesco para la Educación 

Superior en América Latina y el Caribe; 
asimismo, autorizar la firma del citado 

acuerdo. 
Resolución N° 1-2021-CO-UNJ/VPACAD 

 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20185-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20CRONOGRAMA%

20-

%20III%20JORNADA%20INTERNACION

AL%20DE%20INVESTIGACION%20INNO

VACION%20Y%20TRANFERENCIA%20T

EC%20-%20copia.pdf 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20186-2021-

CO-

UNJ_DISTINCION%20DE%20DOCTOR%2

0HONORIS%20CAUSA%20AL%20Dr.%20

DANIEL%20JOSE%20VEGA%20NIEVA.p

df 

 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20187-2021-

CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PRO

FESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20T

RCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89DICA.

pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20188-2021-

CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESA

DOS%20C.%20P%20IINGENIER%c3%8dA

%20FORESTA%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

 
 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/20

21/RCO/RCO%20N%c2%b0%20189-2021-

CO-

UNJ_GANADORES%20DEL%20CONCUR

SO%20PERSONAL%20ADMINISTRATIV

O%20CAS%20N%c2%b0%20002-2021.pdf 

 

Fuente: Oficio N° 480-2021-UNJ/P de fecha 15/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 

 

2.1.2. Vicepresidencia Académica 

Las funciones de la Comisión Organizadora definidas en la Resolución Viceministerial N° 088-2017-

MINEDU están sujetas a evaluación y seguimiento por parte del MINEDU; que se evidencia a través de 

Informes Trimestrales considerando lineamientos, indicadores, etc. En la tabla 2 se muestra el avance 
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y cumplimiento de funciones de la oficina de Vicepresidencia Académica que evidencia el desempeño 

como parte de la Comisión Organizadora. 

Tabla 2. Actividades desarrolladas por la Vicepresidencia Académica como parte de sus funciones en la gestión   
de la UNJ 

FORMATO 02: RESUMEN DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR VICEPRESIDENCIA ACADÉMICA CORRESPONDIENTE AL II TRIMESTRE 2021 
(ABR-MAY-JUN) 

N° 
Nombre la actividad, reunión, comisión 

de servicios u otra gestión 

Documento que origina la 

actividad. 
Objetivos de la actividad  

Fecha de 

ejecución 
Acuerdos y/o resultados obtenidos 

1 

Conformar la Comisión para fortalecer 

el Plan de Capacitación Docente de la 
Universidad Nacional de Jaén – 2021. 

Oficio N° 247-2021-

UNJ/VPACAD 

Tiene como objetivo fortalecer las 
capacidades Docentes para el ejercicio de 

buenas prácticas formativas, en el Marco de 

una Renovación Curricular 

 
 
 

14.05.2021 

- Resolución No 132-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20132-2021-CO-

UNJ_CONFORMAR%20COMISI%c3%93N%20PARA%20LA

%20MEJORA%20DE%20PLAN%20DE%20CAPACITACI%c

3%93N%20DOCENTE 
 
 

2 

Información de becarios de beca 

permanencia de estudios nacional-
Convocatorias 2018, 2019 de la C.P. 

Tecnología Médica IX y X Ciclo 
 

Oficio N° 252-2021-

UNJ/VPACAD 

Información solicitada por PRONABEC 
sobre becarios de beca permanencia de 

estudios nacional-convocatorias 2018, 2019 
de la  C.P. Tecnología Médica IX Y X Ciclo 

05.04.2021 

- Oficio Nº 44-2021-UNJ-VPA-CCP-
TM 

 

3 Aprobación de  Bachiller 
Oficio N° 266-2021-

UNJ/VPACAD 

  Gestión administrativa para otorgar 01 
Bachiller 

 

12.04.2021 

- Resolución No 096-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20096-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P

%20IINGENIER%c3%8dA%20FORESTA%20Y%20AMBIEN

TAL.pdf 

 

4 
Reconformación de miembros de la 

COSAED 

Oficio N° 275-2021-

UNJ/VPACAD 

Tiene como objetivo monitorear y dar 
soporte pedagógico y tecnológico de nuestra 

primera casa superior e estudios, a fin de dar 
continuidad a la Educación a distancia  

 

05.07.2021 

- Resolución No 190-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20190-2021-CO-

UNJ_DESIGNAR%20A%20LOS%20MIEMBROS%20DEL%20

COSAED%202021.pdf 

 

5 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 276-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 
 

21/01/1900 
 

- Resolución No 098-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20098-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%8 

 

6 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 277-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 
 

12.04.2021 

- Resolución No 097-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20097-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf 

 

7 
Informe de Actividades Examén 

Ordinario UNJ 2021-I 
 

Oficio N° 280-2021-

UNJ/VPACAD 

Informar a la comisión organizadora las 

actividades realizadas durante el 
EXAMEN ORDINARIO UNJ 2021-I 

11.04.2021 - Oficio Nº 093–2021-DGACAD. -

VPA/UNJ 

 
8 

 Aprobación de  Bachiller Oficio N° 286-2021-
UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 
Bachiller 

 

16.04.2021 

- Resolución No 100-2021-CO-UNJ 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20100-2021-CO-

UNJ%20BACHILLERES%20A%20LOS%20EGRESADOS%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS

%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

09 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 287-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 
 

16.04.2021 

- Resolución No 101-2021-CO-UNJ 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20101-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIER%c3%8dA%20DE%20INDU

STRIAS%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

10 
Información de estudiantes 

matriculados Semestre 2020-II 

PRONABEC 

Oficio N° 289-2021-

UNJ/VPACAD 

Alcanzar a presidencia la información 
solicitada por PRONABEC sobre 

estudiantes matriculados semestre 2020-II 

12.04.2021 
- Oficio No 032-2021-RAA-DGACAD-

VPA/UNJ 
 

11 
Manuales de Herramientas 

Tecnológicas para estudiantes y 

manuales para Docentes 

Oficio N° 290-2021-

UNJ/VPACAD 

Con el objetivo de informarse y realizar un 

adecuado desarrollo en las actividades 

académicas para los estudiantes y docentes 

de la universidad nacional de Jaén 

30.04.2021 

- Resolución No 123-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20101-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIER%c3%8dA%20DE%20INDU

STRIAS%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20097-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf
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12 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 295-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 
 

16.04.2021 

- Resolución No 103-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20103-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20TECNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89D

ICA.pdf 

 

13 Aprobación de Título Profesional Oficio N° 296-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 

 

16.04.2021 

- Resolución No 103-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20103-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20TECNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89D

ICA.pdf 

 

14 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 297-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 
 

16.04.2021 - Resolución No 103-2021-CO-UNJ 

15 
Análisis de comparación de fichas de 

seguimiento al desempeño docentes 

versus lo que establece el SIGA WEB 

Oficio N° 298-2021-
UNJ/VPACAD 

Reunión con los miembros de COSAED y 

dirección de Gestión de académica, para 
automatizar el desempeño docente en el 

SIGA WEB  

15.04.2021 - Oficio N° 298-2021-UNJ/VPACAD 

16 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 300-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 

 

28.04.2021 

- Resolución No 111-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20111-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20TECNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89D

ICA.pdf 

 

17 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 301-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 
Título Profesional 

 

28.04.2021 

- Resolución No 109-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20109-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf 

 

18 Aprobación de Bachilleres 
Oficio N° 302-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para otorgar 02 

Bachilleres 
28.04.2021 

- Resolución No 107-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20107-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.P%20IN

GENIERIA%20FORESTAL%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

 

19 
Información sobre becario Luis Olivera 

Burga solicitado por PRONABEC 

OFICIO N° 308-2021-

UNJ/VPACAD 

Alcanzar la información a Presidencia 

solicitado por PRONABEC del becario 
Luis Olivera Burga 

19.04.2021 - Oficio N° 063- 2021-MINEDU/VMGI-
PRONABEC-UCCOR CAJ 

20 Aprobación de Bachiller 
Oficio N° 311-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Bachiller 
28.04.2021 

- Resolución No 112-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20112-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%

20INGENIER%c3%8dA%20MECANICA%20y%20ELECTRIC

A.pdf 

 

21 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 312-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01 

Título Profesional 
 

28.04.2021 

- Resolución No 110-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20110-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%2

0ELECTRICA.pdf 

 

22 
Reporte de estudiantes desaprobados 

por tercera y cuarta vez 

Oficio N° 315-2021-

UNJ/VPACAD 

Informar a la comisión organizadora sobre el 
reporte de estudiantes desaprobados por 

tercera y cuarta vez para ser aprobada en 
sesión 

 

06.05.2021 

- Resolución No 127-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20127-2021-CO-

UNJ%20ESTUDIANTES%20DESAPROBADOS%20POR%20T

ERCERA%20VEZ%202020%20-%20II.pdf 

-  Resolución No 128.2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20128-2021-CO-

UNJ%20ESTUDIANTES%20DESAPROBADOS%20POR%20C

UARTO%20VEZ%202020%20-%20II.pdf 

 

23 Aprobación de Títulos Profesionales 
Oficio N° 316-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 02 

Títulos Profesionales 
 

28.04.2021 

- Resolución N° 108-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20108-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20I.C..pdf 

 

24 Aprobación de Bachillere 
Oficio N° 318-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para otorgar 01 

Bachiller 
28.04.2021 

- Resolución N° 107-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20107-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.P%20IN

GENIERIA%20FORESTAL%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

 

25 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 320-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
28.04.2021 

- Resolución N° 109-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20109-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf 

 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20112-2021-CO-UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%20INGENIER%c3%8dA%20MECANICA%20y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20112-2021-CO-UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%20INGENIER%c3%8dA%20MECANICA%20y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20112-2021-CO-UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%20INGENIER%c3%8dA%20MECANICA%20y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20112-2021-CO-UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%20INGENIER%c3%8dA%20MECANICA%20y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20112-2021-CO-UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%20INGENIER%c3%8dA%20MECANICA%20y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20110-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20110-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20110-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20110-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%20ELECTRICA.pdf
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20N%c2%b0%20110-2021-CO-UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%20ELECTRICA.pdf
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26 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 321-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
28.04.2021 - Resolución No 109-2021-CO-UNJ 

27 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 322-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 02  

Títulos Profesionales 
28.04.2021 - Resolución No 109-2021-CO-UNJ 

28 
Informe de Gestión segundo Trimestre 

2021 

Oficio N° 326-2021-

UNJ/VPACAD 

Actividades ejecutadas durante los meses 

Enero, Febrero y Marzo por VPACAD 
26.04.2021 - Oficio Múltiple N° 010 -2021-UNJ/P 

29 
Aprobación de modificación de 
Directa N° 002-2019-UNJ 

Oficio N° 328-2021-
UNJ/VPACAD 

Directiva para el otorgamiento de otras 
retribuciones y complementos para 

directivos académicos y administrativos, 
docentes nombrados, contratado e 

invitados, personal administrativo 
contratado de la unj y/o personal externo”  

28.04.2021 

- Resolución No 114-2021-CO-UNJ 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20114-2021-CO-

UNJ_%20MODIFICAR%20%20LA%20DIRECTIVA%20N%c2

%b0%20002-2019-

UNJ%20PAGO%20DE%20OTRAS%20RETRIBUCIONES.pdf 

 

30 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 329-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
28.04.2021 

- Resolución No 110-2021-CO-UNJ 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20110-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20MECANICA%20Y%2

0ELECTRICA.pdf 

 

31 
Información requerida por defensoría 

del pueblo 

Oficio N° 331-2021-

UNJ/VPACAD 

Alcanzar información a Presidencia 
requerida por el programa de Defensa y 

promoción de los derechos de la persona 
discapacitadas, sobre mecanismos y 

procedimientos que se realizan para que los 
postulantes con discapacidad realicen su 

inscripción 
 

28.04.2021 - Oficio Múltiple N° 003 -2021-
DP/ADHPD-PDEPRODIS 

32 

Reunión de trabajo “educación virtual 

de calidad: cómo enfrentar las secuelas 
de la pandemia en la Universidad 

Pública”  

Oficio N° 336-2021-
UNJ/VPACAD 

Reunión de trabajo “educación virtual de 

calidad: cómo enfrentar las secuelas de la 
pandemia en la universidad pública” 

director general DIGESU 

30.04.2021 - Oficio Múltiple N° 0023-2021-
MINEDU/VMGP-DIGESU 

33 

Plan de acción para reconocimiento de 
los ingresantes del examén de 

Admisión ordinario 2021-I modalidad 
virtual 

Oficio N° 349-2021-

UNJ/VPACAD 

Reconocer el ingreso de 118 postulantes a 
partir del Ciclo Académico 2021-II luego 

de haber participado de su programa de 
nivelación de dos meses 

10.05.2021 

- Resolución No 130-2021-CO-UNJ 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20130-2021-CO-

UNJ_RECONOCER%20A%20LOS%20118%20INGRESANTE

S%20DEL%20EXMAEN%20DE%20ADMISI%c3%93N%20OR

DINARIO%202021-1%20-

%20MODALIDAD%20VIRTUAL%20(2).pdf 

 

34 Aprobación de Bachilleres 
Oficio N° 361-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión administrativa para 02 Bachilleres 21.05.2021 

- Resolución No 146-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20146-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20BACHILLER%20DE%20LA%20C.%2

0P%20ING.%20CIVIL.pdf 

 

35 
Elaboración del POI Multianual 2022 – 

2024  

Oficio N° 364-2021-

UNJ/VPACAD 

Se alcanzó a la oficina de Presupuesto la 
elaboración del POI Multianual 2022 – 

2024  

14.05.2021 - Oficio Múltiple N° 002-2021-

UNJ/OPP. 

36 Aprobación de Bachiller 
Oficio N° 365-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión administrativa para 01 Bachillere 21.05.2021 

- Resolución No 147-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20147-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.P%20IN

GENIER%c3%8dA%20FORESTA%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

37 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 368-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
21.05.2021 

- Resolución No 152-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20152-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20TECNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89D

ICA.pdf 

38 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 372-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
21.05.2021 

- Resolución No 147-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20147-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.P%20IN

GENIER%c3%8dA%20FORESTA%20Y%20AMBIENTAL.pdf 

 

39 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 373-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
21.05.2021 - Resolución No 147-2021-CO-UNJ 

40 Aprobación de Títulos Profesionales 
Oficio N° 377-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 02  

Títulos Profesionales 
21.05.2021 

- Resolución No 150-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20150-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20FORESTAL.pdf 

 

41 Aprobación de Bachilleres 
Oficio N° 378-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión administrativa para 02 Bachilleres 21.05.2021 

- Resolución No 148-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20148-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%

20ING.%20DE%20INDUSTRIAS%20ALIMENTARIAS.pdf 
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42 Aprobación de Títulos Profesionales 
Oficio N° 379-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 02  

Títulos Profesionales 
21.05.2021 

- Resolución No 151-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20151-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS

%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

43 Aprobación de Títulos Profesional 
Oficio N° 380-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para otorgar 01  

Títulos Profesionales 
21.05.2021 

- Resolución No 152-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20151-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS

%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

44 Aprobación de Bachiller 
Oficio N° 401-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para 01 Bachiller 04.06.2021 

- Resolución No 161-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20161-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%

20IINGENIER%c3%8dA%20FORESTA%20Y%20AMBIENTA

L.pdf 

 

45 Aprobación de Títulos Profesional 
Oficio N° 402-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Títulos Profesionales 
04.06.2021 

- Resolución No 162-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20162-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20IINGENIERIA%20FORESTAL.pdf 

 

46 
Resultados del Primer Examén CEPRE 

UNJ 2021-II 

Oficio N° 407-2021-

UNJ/VPACAD 

Informar a la comisión organizadora los 
resultados del Primer Examén CEPRE 

UNJ 2021-II 

04.06.2021 

- Resolución No 160-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20160-

2021%20APROBAR%20LOS%20RESULTADOS%20DEL%20

PRIMER%20EXAMEN%20CEPRE%20UNJ%20-2021-II.pdf 

 

47 
Información sobre Programa de 

Nivelación Primera semana 

Oficio N° 410-2021-

UNJ/VPACAD 

Información solicitada por DIGESU 

sobre seguimiento a los Ingresantes del 
examen ordinario virtual 2021-I en el  

programa de Nivelación que se viene 
realizando en la UNJ 

01.06.2021 - Informe N° 006-2021-UNJ-
VPACAD/SPN 

48 Aprobación de Títulos Profesionales 
Oficio N° 411-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para otorgar 02  

Títulos Profesionales 
04.06.2021 

- Resolución No 163-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20163-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS

%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

49 
Informe de actividades Primer Examén 

CEPRE UNJ 2021-II 
Oficio N° 417-2021-

UNJ/VPACAD 

Informar a la comisión organizadora sobre 
las actividades que se realizaron en el Primer 

Examén CEPRE UNJ 2021-II 

03.06.2021 

- Oficio No 128–2021-DGACAD. -
VPA/UNJ 

 

50 

Plan de trabajo estudio de mercado para 

incorporación de nuevas carreras 

Profesionales en la UNJ 

Oficio N° 420-2021-

UNJ/VPACAD 

Tiene como objetivo realizar un mayor 
análisis para la incorporación de las ofertas 

Académicas en la Universidad Nacional de 
Jaén. 

18.06.2021 

- Resolución No 181-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20181-2021-CO-

UNJ%20CONFORMAR%20COMISI%c3%93N%20PARA%20

REALIZAR%20MAYOR%20ANALISIS%20-

%20INCORPORACI%c3%93N%20DE%20NUEVAS%20CARR

ERAS%20EN%20LA%20UNJ.pdf 
 

51 
Información sobre programa de 

nivelación segunda semana 

Oficio N° 423-2021-

UNJ/VPACAD 

Información solicitada por DIGESU sobre 
el seguimiento a los ingresantes del 

examen ordinario virtual 2021-i en el 
programa de nivelación que se viene 

realizando en la UNJ 

07.06.2021 - Informe N° 012-2021-UNJ-
VPACAP/SPN 

52 Aprobación de Bachiller 
Oficio N° 428-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para 01 Bachiller 11.06.2021 

- Resolución No 170-2021-CO-UNJ 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20170-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%

20IINGENIER%c3%8dA%20MEC%c3%81NICA%20Y%20EL

%c3%89CTRICA.pdf 

 

53 

Información sobre estudiantes 
trasladados de universidades con 

licencia institucional denegada 
Semestre 2021-I 

Oficio N° 432-2021-

UNJ/VPACAD 

INFORMACIÓN SOLICITADA POR 
SUNEDU SOBRE ESTUDIANTES 

TRASLADADOS DE UNIVERSIDADES 
CON LICENCIA DENEGADA 

09.06.2021 - Oficio No 132–2021-DGACAD. -
VPA/UNJ 

54 Aprobación de Bachilleres 
Oficio N° 433-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para 03 Bachilleres 11.06.2021 

- Resolución No 171-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20171-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%

20IINGENIER%c3%8dA%20FORESTA%20Y%20AMBIENTA

L.pdf 

 

58 

 

 

 

Aprobación de Bachiller Oficio N° 442-2021-
UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para 01 Bachiller 17.06.2021 

- Resolución No 178-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20178-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20BACHILLER%20DE%20LA%20C.%2

0P%20ING.%20CIVIL.pdf 
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55 
Información sobre programa de 
nivelación tercera semana 

Oficio N° 444-2021-
UNJ/VPACAD 

Información solicitada por DIGESU sobre 
el seguimiento a los ingresantes del 

examen ordinario virtual 2021-I en el 
programa de nivelación que se viene 

realizando en la  UNJ 

14.06.2021 

- Resolución No 131-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20131-2021-CO-

UNJ_CONFORMAR%20LA%20COMISI%c3%93N%20PARA

%20LA%20ELABORACI%c3%93N%20DE%20NUEVA%20DI

RECTIVA.pdf 

 

56 

Aprobación de reprogramación de 

fechas exámenes del proceso de 

Admisión 2021-II 

Oficio N° 446-2021-

UNJ/VPACAD 

Aprobación de reprogramación de fechas 

exámenes del proceso de Admisión 2021-II, 

por motivo de la emergencia Nacional, 
Inmovilización social obligatoria 

16.06.2021 

- Resolución No 174-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20174-2021-CO-

UNJ_REPROGRAMACI%c3%93N%20DE%20FECHAS%20Ex

traordinario%20y%20Ordinario%20correspondientes%20al%20P

roceso%20de%20Admisi%c3%b3n%20UNJ%202021-II.pdf 

 

57 

Propuesta de alternativa de solución 
respecto a diez estudiantes que 

realizaron reserva de matrícula en el 
semestre 2020-i y no registran 

matrícula en el Semestre 2020-II 

Oficio N° 447-2021-

UNJ/VPACAD 

Informar a la comisión organizadora sobre 

propuesta de alternativa de solución 
respecto a diez estudiantes que realizaron 

reserva de matrícula en el semestre 2020-i 
y no registran Matrícula en el Semestre 

2020-II 

15.06.2021 - Oficio No 119–2021-DGACAD.VPA/UNJ 

58 Aprobación de Títulos Profesionales 
Oficio N° 449-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para 03 Bachilleres 17.06.2021 

- Resolución No 180-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20180-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20INGENIERIA%20DE%20INDUSTRIAS

%20ALIMENTARIAS.pdf 

 

59 

Información de 13 becarios beca 

permanencia de estudios nacional de 
las convocatorias 2018 y 2019 del IX 

Ciclo de la C.P. Tecnología Médica 

Oficio N° 466-2021-
UNJ/VPACAD 

Se alcanza información a presidencia 
solicitada por PRONABEC sobre situación 

actual de internado de 13 becarios beca 
permanencia de estudios nacional de las 

convocatorias 2018 y 2019 del IX Ciclo de 
la C.P. Tecnología Médica 

22.06.2021 
- Oficio Nº 113-2021-UNJ-VPA-CCP-

TM 

60 
Información sobre programa de 
nivelación cuarta semana 

Oficio N° 469-2021-
UNJ/VPACAD 

Información solicitada por DIGESU sobre 
el seguimiento a los ingresantes del 

examen ordinario virtual 2021-I  en el 
programa de Nivelación que se viene 

realizando en la UNJ 

21.06.2021 
- Informe  N° 024-2021-UNJ-

VPACAD/SPN 

61 
Adecuación de los Docentes 

Universitarios a la Ley Universitaria 

No 30220 

Oficio N° 470-2021-
UNJ/VPACAD 

Alcanza información a la Directora de la 
Dirección de Políticas para el desarrollo y 

aseguramiento de la calidad de la 
educación superior universitaria sobre la 

adecuación de los Docentes Universitarios 
a la Ley Universitaria No 30220 

22.06.2021 - Oficio N° 0209- 2021-UNJ/DGA-URH 

62 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 480-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
25.06.2021 

- Resolución No 187-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20187-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20TITULOS%20PROFESIONALES%20

DE%20LA%20C.P%20TRCNOLOG%c3%8dA%20M%c3%89D

ICA.pdf 

 

63 Aprobación de Título Profesional 
Oficio N° 481-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
25.06.2021 - Resolución No 187-2021-CO-UNJ 

64 Aprobación de Bachilleres 
Oficio N° 484-2021-
UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para 02 Bachilleres 25.06.2021 

- Resolución No 188-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20188-2021-CO-

UNJ%20BACHILLER%20AL%20EGRESADOS%20C.%20P%

20IINGENIER%c3%8dA%20FORESTA%20Y%20AMBIENTA

L.pdf 

 

65 
Información sobre la inasistencia de 
los estudiantes del Cepre 

Oficio N° 486-2021-
UNJ/VPACAD 

Se informa a la comisión organizadora los 

motivos de la inasistencia de los 
estudiantes del Cepre, al Primer Examen 

Cepre 2021-II 

25.06.2021 
Oficio N° 028-2021-UNJ/VPI/DCPBBSS-
CEPRE 

66 Alcanzo información sobre manuales 
Oficio N° 489-2021-

UNJ/VPACAD 

Se alcanza información a Presidencia, 
sobre Manuales para el Proceso de 

Modificación de la licencia Institucional 
ante la SUNEDU 

25.06.2021 Oficio Múltiple No 016 -2021-UNJ/P 

67 
Información sobre programa de 
nivelación 

Oficio N° 491-2021-
UNJ/VPACAD 

Información sobre quinta semana del 

programa de nivelación que se viene 
realizando en la UNJ, a los ingresantes del 

Examen Ordinario virtual 2021-I, 
solicitado por DIGESU 

28.06.2021 
  Informe N° 030-2021-UNJ-

VPACAD/SPN 

68 Aprobación de Bachilleres 
Oficio N° 492-2021-

UNJ/VPACAD 
Gestión Administrativa para 02 Bachilleres 05.07.2021 

- Resolución No 191-2021-CO-UNJ 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/RCO/RCO%20

N%c2%b0%20191-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20BACHILLER%20DE%20LA%20C.%2

0P%20ING.%20CIVIL.pdf 
 

69 
APROBACIÓN DE TÍTULOS 

PROFESIONALES 

Oficio N° 493-2021-

UNJ/VPACAD 

Gestión Administrativa para otorgar 01  

Título Profesional 
05.07.2021 - Resolución No 192-2021-CO-UNJ 
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70 

Se realizó la resolución académica, 

sobre aprobación del programa de 
nivelación de ingresantes del examen 

de admisión ordinario virtual 2021 –I 
 

Resolución Académica N° 

008-2021-UNJ 

Con el objetivo de brindar a los 118 

Ingresantes, el programa de Nivelación, 
con el propósito de conseguir que los 

Ingresantes inicien su formación 
universitaria de acuerdo a los objetivos 

educacionales de cada carrera profesional  

12.05.2021 
- Resolución Académica N° 008-2021-

UNJ 

71 

Se realizó la Resolución Académica, 

sobre aprobación del proyecto 

denominado I conferencia por el día 
Mundial de la Biodiversidad Biológica 

On Line 

Resolución Académica N° 
009-2021-UNJ 

Con el objetivo de difundir las últimas 

investigaciones y tendencias en el tema de 

biodiversidad en beneficio a los estudiantes 
de la C.P. de Ingeniería Forestal y 

Ambiental  

18.05.2021 
- Resolución Académica N° 009-2021-

UNJ 

72 

Se realizó la resolución académica, 
sobre aprobación del plan de atención 

estomatológica en el contexto de la 
pandemia por Covid 19 

 

Resolución Académica N° 

010-2021-UNJ 

Con el objetivo de garantizar el acceso a los 
servicios odontológicos, enfocándonos 

principalmente en el inicio de las 
atenciones presenciales y su estrecha 

relación con el Covid-19 

19.05.2021 
- Resolución Académica N° 010-2021-

UNJ 

73 

Se realizó la resolución académica, en 

el cual se aprueba la inducción sistema 
SIGA WEB: herramientas de gestión 

académica de desempeño Docente-
modalidad virtual 

 

Resolución Académica N° 

011-2021-UNJ 

Su objetivo es dotar conocimiento al 
personal docente sobre aplicación y 

funcionamiento del sistema SIGA WEB 

28.05.2021 
- Resolución Académica N° 011-2021-

UNJ 

74 

Se realizó la Resolución Académica, 
en el cual se aprueba la conformación 

de la comisión evaluadora del proceso 
de evaluación y selección de 

postulantes al comedor universitario 
ciclo académico 2021-ii 

 

Resolución Académica N° 
012-2021-UNJ 

La finalidad es evaluar los expedientes de 
los estudiantes de las Cinco Carreras 

Profesionales 

02.06.2021 
- Resolución Académica N° 012-2021-

UNJ 

75 

Se realizó la Resolución Académica, 
en el cual se aprueba el Plan de 

Actividades del Proceso de 
Evaluación y selección de postulantes 

al comedor universitario UNJ Ciclo 
Académico 2021-II 

 

Resolución Académica N° 

013-2021-UNJ 

Su objetivo es realizar la selección justa de 

estudiantes becarios del comedor 
universitario 2021-II con un sistema 

integrado de evaluación socioeconómica y 
académica 

02.06.2021 
- Resolución Académica N° 013-2021-

UNJ 

Fuente: Oficio N° 583-2021-UNJ/VPACAD de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 

 

2.1.3. Vicepresidencia de Investigación  

Las funciones de la Comisión Organizadora definidas en la Resolución Viceministerial N° 088-2017-

MINEDU están sujetas a evaluación y seguimiento por parte del MINEDU; que se evidencia a través de 

Informes Trimestrales considerando lineamientos, indicadores, etc.; que muestran su desempeño con 

relación a la gestión y desarrollo de la universidad. En la Tabla 3 se muestra el avance y cumplimiento 

de funciones de la oficina de Vicepresidencia de Investigación que evidencia el desempeño como parte 

de la Comisión Organizadora. 

Tabla 3. Actividades desarrolladas por la Vicepresidencia de Investigación como parte de sus funciones en la 
gestión de la UNJ 

FORMATO 03: RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACIÓN CORRESPONDIENTE AL II TRIMESTRE 
2021 (ABRIL - JUNIO) 

N° NOMBRE LA ACTIVIDAD, REUNIÓN, 
COMISIÓN DE SERVICIOS U OTRA GESTIÓN 

DOCUMENTO QUE ORIGINA 
LA ACTIVIDAD. 

OBJETIVOS DE LA 
ACTIVIDAD  

FECHA DE 
EJECUCIÓN 

ACUERDOS Y/O 
RESULTADOS OBTENIDOS 

1  

 
Participación en la sustentación virtual de tesis de los 

bachilleres de las diferentes Carreras Profesionales 
de la UNJ. 

 

 
Resolución N° 132-2020-CO-

UNJ. 

Acompañar el acto de 

sustentación virtual para 
posibles propuestas de 

mejora.  

 

 
Todo el año 

Mejora del proceso virtual de 

sustentación. 
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2020/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20132-2020-CO-

UNJ%20%20LINEAMIENTOS%20PARA%20L

A%20SUSTENTACION%20VIRTUAL%20DE

%20INFORME%20FINAL%20DE%20TESIS.pd

f 
 

2  
Realizar los trámites para la publicación de la Tesis 

en el Repositorio Institucional de la UNJ 

 
Resolución N° 132-2020-CO-

UNJ. 

Brindar facilidades para el 
correcto registro de tesis en el 

repositorio digital 

Todo el año Mayor cantidad de tesis 
registradas 

3 Preparación de artículos científicos para Vol. 9, N° 

2-2021 revista científica Pakamuros. 

 

CARTA N° 007-2021-UNJ-EMR 

Realizar la traducción de los 

resúmenes de los artículos 
científicos a publicarse en la 

Revista Pakamuros 

May-21 Resúmenes de artículos 

debidamente traducidos. 

4 Emisión de constancias URL  
Oficio Multiple  N° 008-2020-

VPI-CO-UNJ 

Orientar para el proceso de 
titulación en la obtención de 

la constancia de URL.  

Todo el año Mayor registro de tesis en el 
Repositorio Institucional 

 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

21 

5 Tramitar la documentación y dar la conformidad a 
los servicios prestados por los docentes del Centro 

de Idiomas y del Centro de Computo de la Dirección 
de Centros de Producción de Bienes y Servicios de 

la UNJ. 

Oficios emitidos por el director de 
Centros de Producción de Bienes 

y Servicios. 

Diligenciar el requerimiento 
para la adecuada atención de 

lo solicitado 

Todo el año Pago oportuno de servicios  

6 Tramitar la documentación y dar la conformidad a 
los servicios prestados por los docentes del Centro 

Preuniversitario de la UNJ. 

Oficios emitidos por el director 
del CEPRE. 

Diligenciar el requerimiento 
para la adecuada atención de 

lo solicitado 

Todo el año Pago oportuno de servicios  

7 Elaborar las Resoluciones de: Designación de jurado 

evaluador, aprobación de Planes de Trabajo de 

Investigación, Informe final de plan de trabajo, 
Proyecto de tesis e informe final de tesis, para 

obtener el grado académico de Bachiller y Título 
Profesional de estudiantes y egresados de las 5 

Carreras Profesionales de la UNJ. 

Resolución N° 268-2020-CO-

UNJ.  

Formalizar el desarrollo de la 

investigación científica para 

obtención de Grado de 
Bachiller o Título Profesional 

Todo el año Mayor cantidad de trabajos de 

investigación ejecutados y 

sustentados  
Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2020/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20268-2020-CO-

UNJ_CONFORMAR%20LA%20COMISI%c3%9

3N%20CENTRAL%20DE%20INVESTIGACI%c

3%93N%20EN%20LA%20UNJ..pdf 
 

8 Elaboración de Resoluciones de aprobación de 
proyectos del Seminario de Investigación Científica 

para Graduados (SEICIGRA)  

Resolución N° 060-2020-CO-
UNJ y Oficios e informes 

emitidos por el presidente de la 
Empresa Ejecutora -PERAC. 

Formalizar las actividades 
desarrolladas en el Seminario 

de Investigación Científica 
para Graduados (SEICIGRA) 

Versión I             
Versión II                     

Versión III                    

Proyectos aprobados y 
ejecutados.         Tesis 

sustentadas 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2020/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20060-2020-CO-

UNJ%20-

%20APROBAR%20LA%20CONTIGENCIA%20

DEL%20SEMINARIO%20DE%20INVESTIGA

CI%c3%93N%20CEINTIFICA%20PARA%20G

RADUADOS%20DEL%20SEICIGRA.pdf 
 

9 Elaboración de Resoluciones de Aprobación de 
Proyectos de Investigación Docente de la UNJ. 

Oficios emitidos a la VPI por cada 
proyecto. 

Formalizar las iniciativas de 
investigación generadas por 

docentes 

en ejecución Mayor cantidad de Proyectos de 
Investigación por parte de 

docentes. 

10  Concurso para el Segundo Programa de Innovación 
y Emprendimiento "Startup Cajamarca: Desafío 

2021" 

Resolución Nº 134-2021-CO-
UNJ. 

Brindar oportunidad para la 
presentación de iniciativas de 

emprendimiento 

mayo - agosto 
2021 

31 propuestas evaluadas 
 Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20191-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20BACHILLER%20DE%

20LA%20C.%20P%20ING.%20CIVIL.pdf 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

11 Encargatura de la Oficina de Presidencia de la 
Comisión Organizadora de la UNJ. 

Resolución Presidencial N° 140-
2021-CO-UNJ. 

Reemplazar al presidente en 
las actividades más urgentes 

de dicha oficina. 

Del 24 de 
mayo al 07 de 

junio del 2021 

Atender el despacho de 
Presidencia   y derivar o atender 

documentos. 
  Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20140-2021-CO-

UNJ_ENCARGAR%20LA%20PRESIDENCIA%

20DE%20LA%20CO%20DE%20LA%20UNJ%2

0AL%20DR.%20VICTOR%20BENJAMIN%20F

ERNANDEZ.pdf 
 

12 Encargatura de la Oficina de Vicepresidencia 
Académica de la Comisión Organizadora de la UNJ. 

Resolución Presidencial N° 169-
2021-CO-UNJ. 

Reemplazar al vicepresidente 
Académico en las actividades 

más urgentes de dicha 

oficina. 

Del 14 al 20 de 
junio del 2021 

Atender el despacho de 
Vicepresidencia   Académica y 

derivar o  atender documentos. 

 Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20169-2021-CO-

UNJ_ENCARGAR%20LA%20VPA%20DE%20

LA%20CO%20DE%20LA%20UNJ%20AL%20D

R.%20VICTOR%20BENJAMIN%20FERNAND

EZ.pdf 
 

13 Acuerdo de Ejecución de proyectos ganadores en el 
concurso PROINTEC 2020:                                                                                                  

- Mapeo de severidad y priorización de restauración 
posincendio en la región Cajamarca. 

- Extracción, caracterización de la composición 
química y evaluación de las propiedades biológicas 

de aceites esenciales de especies vegetales de la 
Provincia de Jaén.  

- Impacto del cambio climático en la variabilidad 
hidroclimática y su influencia en tres biomas del 

norte de Perú revelada en los anillos de crecimiento 
de árboles 

Informe N° 08-2021-
UNJ/DIITT/GIC/DRC 

Facilitar la firma de los 
acuerdos de ejecución por el 

presidente de la Comisión 
Organizadora y los 

investigadores principales. 

en ejecución Ejecución de las actividades de 
los 03 proyectos ganadores. 

14 Reglamento General del Fondo Editorial de la UNJ. Resolución N° 115-2021-CO-

UNJ 

Garantizar la calidad de las 

publicaciones de manera 
integral y permitir un fácil 

acceso al público. 

Permanente Publicaciones formalizadas 

  Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20115-2021-CO-

UNJ_APROBAR%20REGLAMENTO%20GENE

RAL%20DEL%20FONDO%20EDITORIAL%20

DE%20LA%20UNJ.pdf 
 

15 I Simposio Internacional y II Simposio Nacional 

“Rescate del Árbol de la Quina: Retos y 
Oportunidades” en la Universidad Nacional de Jaén 

Resolución N° 043-2021-CO-

UNJ 

Difundir investigaciones 

desarrolladas con el 
Árbol de la Quina a nivel 

nacional e internacional, con 
el fin de promover 

investigación científica y 
tecnológica en esta área y 

contribuir con su rescate 

 

02 y 03 de 

junio de 2021 

Participación de instituciones 

nacionales, internacionales y 
conformación de una Red  

  Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20043-2021-CO-

UNJ_%20APROBAR%20EL%20I%20SIMPOSI

O%20INTERNACIONAL%20Y%20II%20SIMP

OSIO%20NACIOAN%20DEL%20ARBOL%20

DE%20LA%20QUINA%20EN%20LA%20UNJ.p

df 
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16 Reglamento de Propiedad Intelectual de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Resolución N° 137-2021-CO-
UNJ 

Ofrecer lineamientos y reglas 
que permitan instaurar y 

promover una cultura de 
respeto, protección y gestión 

de la propiedad intelectual 
que se genere como producto 

de la realización de las 
actividades creativas, así 

como en los proyectos, 
programas, planes de 

extensión e investigación 

científica y/o tecnológica 

 

 Permanente Potencial producción de 
productos innovadores 

 Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/202

1/RCO/RCO%20N%c2%b0%20137-2021-CO-

UNJ_APROBAR%20REGLAMENTO%20DE

%20PROPIEDAD%20INTELECTUAL%20DE

%20LA%20UNJ.pdf 

17 I Congreso “Jaén: Historia y Perspectivas de 
Desarrollo” en la Universidad Nacional de Jaén, 

Resolución Nª 141-2021-CO-
UNJ 

Fortalecer la identidad 
histórica del ciudadano 

jaenense, así como, proponer 
hitos para el desarrollo 

sostenible que sirvan de ruta 
de trabajo para los planes de 

desarrollo de la provincia de 
Jaén en todos los niveles de 

gobierno local. 
  

Abril, mayo y 
junio 2021 

 Presencia institucional en el 
contexto cultural 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20141-2021-CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20I%20CONGRESO

%20Ja%c3%a9n-

%20Historia%20y%20Perspectivas%20de%20De

sarrollo.pdf 
 

18 Diplomado de Formulación de Proyectos de 

Investigación en el marco de PROINTEC 2021 

Resolución Nª 122-2021-CO-

UNJ 

Orientar a los docentes para 

formular adecuadamente 
Proyectos de investigación 

con fines concursables 

 

Mayo - agosto 

2021 

Mayor cantidad de proyectos a 

presentar en PROINTEC 2021 
Fuente: 

https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20122-2021-CO-

UNJ_APROBAR%20EL%20DIPLOMADO%20

DE%20INVESTIGACI%c3%93N.pdf 
 

19 III Jornada Internacional de Investigación, 
Innovación y Transferencia Tecnológica 

Resolución N° 185-2021-CO-
UNJ 

Difundir experiencias de 
investigación de carácter 

nacional e internacional 
 

Marzo - 
Agosto 

Posicionamiento internacional 
de la UNJ 

Fuente: 
https://unj.edu.pe/images/pdf/Resoluciones/2021/

RCO/RCO%20N%c2%b0%20185-2021-CO-

UNJ%20APROBAR%20CRONOGRAMA%20-

%20III%20JORNADA%20INTERNACIONAL%

20DE%20INVESTIGACION%20INNOVACION

%20Y%20TRANFERENCIA%20TEC%20-

%20copia.pdf 
 

Fuente: Oficio N° 485-2021-OVPI-CO-UNJ, de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 

 

Seminario de investigación científica para graduados – SEICIGRA  
El SEICIGRA, tiene como objetivo fortalecer las capacidades del graduado y que logren la elaboración 
de su tesis de forma gratuita hasta la sustentación con el fin obtener el título profesional. En ese 
sentido, la Comisión Organizadora ha establecido aprobar la continuidad del Seminario de 
Investigación Científica para Graduados – SEICIGRA, hasta completar la cobertura al 100% de 
graduados de la UNJ.  

 
Tabla 4. Bachilleres participantes en el SEICIGRA durante el II trimestre. 

NÚMERO PARTICIPANTES POR CARRERA PROFESIONAL DE ACUERDO A LAS VERSIONES DEL 
SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA PARA GRADUADO – SEICIGRA 

CARRERA PROFESIONAL Nº DE BACHILLERES 
PARTICIPANTES POR 

CONVOCATORIA 
(VERSIÓN) 

Nº DE BACHILLERES 
PARTICIPANTES POR 

CONVOCATORIA 
(VERSIÓN) 

Nº DE BACHILLERES 
PARTICIPANTES POR 

CONVOCATORIA 
(VERSIÓN) 

PRIMERA  SEGUNDA TERCERA 
Ingeniería de industrias 
alimentarias. 

7 8 6 

Ingeniería forestal y ambiental. 3 3 5 

Ingeniería civil. 10 0 5 

Ingeniería mecánica y eléctrica. 21 8 5 

Tecnología médica con 
especialidad en laboratorio clínico. 

9 6 5 

TOTAL, DE PARTICIPANTES 50 25 26 

Fuente: Oficio N° 485-2021-OVPI-CO-UNJ, de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Figura 1. Bachilleres participantes en el SEICIGRA 
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La figura muestra una participación constante 

de los bachilleres de cada una de las cinco (05) 

Carreras Profesionales en el SEICIGRA, hecho 

que evidencia la intención de los graduados y el 

compromiso de la UNJ en cumplir con la meta 

de contribuir en la titulación del total de 

egresados de nuestra universidad.  
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2.2. Proyectos de investigación aprobados y sustentados de estudiantes del SEICIGRA 2021. 

Tabla 5. Avance de Los Proyectos de Investigación Aprobados y Sustentados de Estudiantes Participantes del Seminario de Investigación Científica para Graduados - 
SEICIGRA 2020. 

N° PROYECTO DE INVESTIGACIÓN LÍNEA DE 
INVESTIGACIÓN 

RESOLUCIÓN DE 
APROBACIÓN 

RESPONSABLE(S) 
DE LA EJECUCIÓN 

DEL PROYECTO 

CARRERA 
PROFESIONAL 

VERSIÓN 
DE 

SEICIGRA 

% PORCENTAJE 
DE AVANCE DE LA 

EJECUCIÓN DEL 
PROYECTO DE 

INVESTIGACIÓN 

¿EL INFORME 
DE TESIS YA 

HA SIDO 
SUSTENTADO

? 

S E I C I G R A    I 

1 "Evaluación de la vulnerabilidad sísmica de las 
viviendas de albañilería en la localidad del distrito de 
San José de Lourdes - San Ignacio - 2021" 

 
Estructuras 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 122-2021-UNJ 
 

Franklin William 
Quispe Jiménez y 
José Dilmer 
Sánchez Paredes 

Ing. Civil SEICIGRA I 100% No 

2 "Vulnerabilidad sísmica en viviendas de albañilería 
confinada, en el sector la Colina - Jaén 2021" 

 
Estructuras 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 105-2021-UNJ 
 

Jhon Kevin Tello 
Castañeda y 
Exequiel Tineo 
Guzmán 

Ing. Civil SEICIGRA I 100% No 

3 “Determinación del riesgo sísmico de las viviendas de 
albañilería confinada del sector el Edén de la ciudad 
de Jaén- Perú" 

 
Estructuras 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 121-2021-UNJ 
 

Nilton Richard 
Escobar Carrión 

Ing. Civil SEICIGRA I 90% No 

4 "Evaluación de rendimientos de mano de obra en las 
principales partidas de las construcciones informales 
en el sector de los aromos de la ciudad de Jaén, 2021" 
 

Gestión 
organizacional 
de proyectos 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 086-2021-UNJ 

Rudi Espinoza 
Oblitas y Carlos 
Tinoco Lozada 

Ing. Civil SEICIGRA I 60% No 

5 "Características geométricas de acuerdo a las normas 
DG-2018 de la carretera Puerto Ciruelo - Huarango, 
Cajamarca 2021" 

 
Ingeniería vial 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 143-2021-UNJ 

Shander 
Sampertegui 
Delgado 

Ing. Civil SEICIGRA I 60% No 
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6 "Lesiones cervicouterinas en pacientes atendidas en 
el Hospital II Chocope-Essalud, 2019" 

 
Enfermedades 
transmisibles 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 244-2021-UNJ 
 

Carmen Elena Calle 
Pérez y Leycy 
Rafael Pintado 

Tecnología 
Médica 

SEICIGRA I 60% No 

7 Análisis de los parámetros microbiológicos y 
parasitológicos del agua para consumo humano en el 
Centro Poblado Tomaque - Bagua, 2021" 

Antimicrobianos 
y antioxidantes 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 106-2021-UNJ 
 

Yobany Guevara 
Fonseca 

Tecnología 
Médica 

SEICIGRA I 90% No 

8 "Efecto del inoculante comercial Ycogrow en la 
especie forestal cedro (Cedrela odorata l.) en etapa 
vivero" 

Conservación, 
manejo y 

aprovechamient
o de los recursos 

naturales 
 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 145-2021-UNJ 

Alber Jhorsi Diaz 
Falla 

Ing. Forestal SEICIGRA I 60% No 

9 "Caracterización de los valores máximos admisibles 
en los usuarios no domésticos (UND) de la EPS 
Marañón S.A. Jaén -Cajamarca, 2019" 

Innovación 
tecnológica 

para el 
desempeño y 

competitividad 
para la calidad 

ambiental 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 085-2021-UNJ 

Ingrid Yassely 
Chapia Horna 

Ing. Forestal SEICIGRA I 95% No 

10 "Formulación y aceptabilidad de un yogurt bebible de 
babaco (Carica pentagona heilborn) y durazno 
(prunus persica l) endulsado con stevia en Santa Rosa 
de la Yunga" 

 
Nutrición y 
alimentos 

funcionales 
 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 167-2021-UNJ 

Luz Gonza Castillo y 
Cynthia Remaycuna 
Alberca 

Ing. Industrias 
Alimentarias 

SEICIGRA I 95% No 

11 "Diseño de laboratorio para aislamiento eléctrico en 
equipos de protección personal, según normas 
ISO/IEC 17025-2006. en la UNJ. 2021" 

 
Automatización 

y control 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 123-2021-UNJ 

 

Alexander Manayay 
Acuña y Ronyl 
Jhandert Tinoco 
Lozada 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 95% No 

12 "Diseño de un sistema fotovoltaico para suministrar 
energía eléctrica en el caserío Juan Velasco Alvarado, 
Chirinos-Cajamarca, 2021"  

 
Energías 

alternativas 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 091-2021-UNJ 

Danny Peña 
Montalván y 
Rolando Acuña 
García 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 95% No 
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13 "Diseño de un banco de condensadores para la 
corrección del factor de potencia en el molino del 
Norte Nueva Villa-Jaén" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 173-2021-UNJ 

Edson Junior 
Vásquez Becerra y 
Kelly Milagros De 
La Cruz 
Montenegro 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 90% No 

14 "Diseño de un sistema fotovoltaico autónomo para 
suministro eléctrico en el área de conservación 
privada gotas de agua Jaén - Cajamarca" 

 
Energías 

alternativas 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 144-2021-UNJ 

 

Eduardo Raymundo 
Ticlla Velasquez y 
Luis Alberto Solís 
Silva 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 80% No 

15 "Estudio y análisis de una metodología para la 
estimación de pérdidas técnicas en redes de energía 
eléctrica, los Olivos Cutervo – Cajamarca”. 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 172-2021-UNJ 

 

Evil Chilcón Tenorio 
y Heisson Quinde 
Flores 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 80% No 

16 "Diseño de un equipo de filtración externa para el 
mantenimiento preventivo de fluidos oleohidráulicos 
en maquinaria pesada, Chugur-Cajamarca. 2021” 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 160-2021-UNJ 

 

Fernando Yojan 
Paredes Burga y 
José Osmar Dávila 
Cayotopa 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 70% No 

17 "Estudio de factibilidad técnico - económico de un 
sistema solar de globos para la demanda de energía 
eléctrica, en la I. E. San José -Cajamarca" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 161-2021-UNJ 

Jorge Luis 
Fernandez García y 
José Jack Cabrera 
Fernandez 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 95% No 

18 "Plan de mantenimiento preventivo de la maquinaria 
agrícola, en la empresa Agronegocios Arteaga S.A.C. 
Jaén. 2021" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 088-2021-UNJ 

 

José Darwin 
Revolledo 
Villanueva 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 100% SI 

19 "Auditoria energética en el Centro de Salud 
Magllanal, Jaén Cajamarca.2021" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 090-2021-UNJ 

José Luis Cruzado 
Vásquez y Jaime 
Lucero Reyes 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 100% No 
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20 "Estudio de la eficiencia energética en la Institución 
Educativa Ramón Castilla y Marquesado, Jaén - 
Cajamarca" 

 
Eficiencia 

energética. 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 104-2021-UNJ 

Ronad Sánchez 
Quintos y Luis 
Gustavo 
Sempértegui 
Rivasplata 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 100% SI 

21 "Análisis de la eficiencia al sistema electro 
energético en el área de los servidores informáticos 
de la Municipalidad de Utcubamba - Amazonas. 
2021" 

 
Eficiencia 

energética. 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 087-2021-UNJ 

Santos Valentín 
Tarrillo Ruiz y 
Arturo Oblitas 
Molina 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA I 80% No 

22 "Parámetros para elaboración de un licor de 
arándano Vaccinium corymbosum L. a partir del 
descarte de exportación en el Distrito de Chao" 

Nutrición y 
alimentos 

funcionales 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 264-2021-UNJ 

Willian Jiménez 
García 

Ing. Industrias 
Alimentarias 

SEICIGRA I 30% No 

23 "Formulación y aceptación de una bebida isotónica a 
base de naranja Citrus x síntesis endulzada con miel 
de abeja" 

Nutrición y 
alimentos 

funcionales 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 265-2021-UNJ 

Limber Fernández 
Burga y Deivy 
Yussef Garcés 
Ignacio 

Ing. Industrias 
Alimentarias 

SEICIGRA I 30% No 

S E I C I G R A    II 

1 "Relación entre seroprevalencia de SARS-COV-2 y 
recuento linfocitario, en personas atendidas en un 
laboratorio, Jaén, Julio - setiembre 2020" 

 
Enfermedades 
transmisibles 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 211-2021-UNJ 

James Eduardo Díaz 
Barboza y Jherson 
Dávila Santur 

Tecnología 
Médica 

SEICIGRA II 50% No 

2 "Relación entre conocimiento y actitud de 
trabajadores sobre la vacuna contra la covid-19 del 
Hospital Provincial de Acobamba, 2021" 

 
Enfermedades 

no transmisibles 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 251-2021-UNJ 

Juan Alberto 
Villegas Lozano y 
Sindy Yahaira 
Garcés Ignacio 

Tecnología 
Médica 

SEICIGRA II 100% No 

3 "Diseño de un sistema de bombeo fotovoltaico para 
riego agrícola en el Centro Poblado Puerto 
Tamborapa, Distrito de Chirinos - San Ignacio" 

 
Energías 

alternativas 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 194-2021-UNJ 

Alfredo Silva Acuña 
y Elver Bermeo 
Herrera 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA II 95% No 

4 "implementación de un sistema de medición de 
energía eléctrica con smart meter, en la empresa 
Electro Oriente A.A.  Jaén -Perú, 2021" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 170-2021-UNJ 

Iván Giancarlos De 
La Cruz 
Montenegro y José 
Anderson Cieza 
Macalupú 
 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA II 85% No 
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5 "Propuesta de un plan de mantenimiento preventivo 
para la disponibilidad de la maquinaria pesada, en la 
Empresa Maestro Constructor S.R.L" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 169-2021-UNJ 

Luis Miguel 
Vásquez y Juan 
Pablo Rioja Alberca 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA II 80% No 

5 "Propuesta de un plan de mantenimiento preventivo 
para la disponibilidad de la maquinaria pesada, en la 
empresa Maestro Constructor S.R.L." 

Eficiencia 
energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 169-2021-UNJ 

Luis Miguel 
Vásquez y Juan 
Pablo Rioja Alberca 

Ing. Mecánica 
y Eléctrica 

SEICIGRA II 80% No 

6 "Comparación de la calidad sensorial de dos clones 
de cacao, fermentados en caja de madera y acero 
inoxidable en Jaén, Cajamarca" 

Calidad 
alimentaria 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 431-2021-UNJ 

Tania Nohely 
Huamán Campos y 
Angela Jasmin 
Villegas Fernández 

Ing. Industrias 
Alimentarias 

SEICIGRA II 20% No 

S E I C I G R A    III 

1 "Diseño de transporte sostenible mediante ciclovías 
que conecte la ciudad de Jaén con la Ciudad 
Universitaria UNJ - 2021" 

Ingeniería vial Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 158-2021-UNJ 

Frann Drezner 
Huatangare Rojas y 
Jherson Kevin 
Quiñones Arévalo 

Ing. Civil SEICIGRA 
III 

100% No 

2 "Determinación de la categoría del agua de la 
quebrada Tumbillan - Jaén 2021" 

Innovación 
tecnológica 

para el 
desempeño y 

competitividad 
para la calidad 

ambiental 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 253-2021-UNJ 

Katherine Lisbeth 
Paredes Martínez 

Ing. Forestal SEICIGRA 
III 

60% No 

3 "Evaluación de seguridad laboral en la construcción 
de edificaciones en la ciudad de Jaén, Cajamarca 
2021" 

Gestión 
organizacional 
de proyectos 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 157-2021-UNJ 

Luhx Baal Terrones 
Montegro 

Ing. Civil SEICIGRA 
III 

100% No 

4 "Seropositividad de Hepatitis B en donantes del 
banco de sangre del hospital de apoyo Gustavo 
Lanatta Lujan de Bagua, 2o19 " y su relación con 
factores epidemiológicos" 

Enfermedades 
no transmisibles 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 248-2021-UNJ 

Ysela Coronel 
Rimarachín 

Tecnología 
Médica   

SEICIGRA 
III 

95% No 
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5 "Aceptabilidad de una compota a base de guayaba 
(Psidium guajava) y zapallo loche (Cucurbita 
moschata) endulzada con stevia" 

Nutrición y 
alimentos 

funcionales 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 252-2021-UNJ 

Tania Lisset 
Vásquez Leysequi y 
Yan Percy Martínez 
Carranza 

Ing. Industrias 
Alimentarias 

SEICIGRA 
III 

100% No 

6 "Diseño e implementación de un prototipo de 
respirador mecánico para pacientes con insuficiencia 
respiratoria, en el Hospital General de Jaén" 

 
Automatización 

y control 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 150-2021-UNJ 

Albert Stalin 
Jiménez 
Mondragón y 
Andherson Medina 
Delgado 

 
Ing. Mecánica 

y Eléctrica  

SEICIGRA 
III 

85% No 

7 "Auditoría energética en la planta industrial 
Cenfrocafé, en el distrito de Jaén - Cajamarca 2021" 

 
Eficiencia 

energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 155-2021-UNJ 

Anthony Alexander 
Campos Guevara y 
Arnol Smith Oupa 
Gonzales 

 
Ing. Mecánica 

y Eléctrica  

 
SEICIGRA 

III 

100% No 

8 "Dimensionamiento de un banco de capacitores para 
corregir el factor de potencia en la Cooperativa 
agraria Cafetalera "La Prosperidad", Chirinos 
Cajamarca" 
 

 
 

Eficiencia 
energética 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 156-2021-UNJ 

Elton Jhoel Pintado 
Cruz 

 
Ing. Mecánica 

y Eléctrica  

 
SEICIGRA 

III 

90% No 

9 "Determinación de la contaminación acústica 
generada por el transporte urbano en Bagua Grande, 
Utcubamba - Amazonas, 2021” 

 
Innovación 
tecnológica 

para el 
desempeño y 

competitividad 
para la calidad 

ambiental 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 171-2021-UNJ 

Nilton Frank 
Gonzales Troya - 
Luis Alberto Zelada 
Sánchez 

 
 
 

Ing. Forestal 

 
 

SEICIGRA 
III 

100% No 

10 "Propuesta de un programa para la industrialización 
de aguaymanto en las comunidades del Distrito de 
Colasay, Provincia de Jaén" 

 
Nutrición y 
alimentos 

funcionales 

Resolución de 
Vicepresidencia 
de Investigación 
N° 285-2021-UNJ 

Merly Yanela Díaz 
Zamora y Leyla 
Vanesa Muñoz 
Salazar 
 

 
Ing. Industrias 
Alimentarias 

 
SEICIGRA 

III 

100% No 

Fuente: Oficio N° 485-2021-OVPI-CO-UNJ, de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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                Tabla 6. Resumen de actividades de la Comisión Organizadora 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                Figura 2. Actividades de la Gestión de Comisión Organizadora 

2.3. Resumen de Proyectos por Carrera Profesional. 

Tabla 7. Situación de los Proyectos por Carrera Profesional de Participantes del Seminario de Investigación Científica para Graduados - SEICIGRA 2020. 

Carreras Profesionales Cantidad de Proyectos  100 % de Avance de Ejecución Proyecto Sustentado 
Ing. Civil 7 4 0 
Ing. Mecánica y Eléctrica 18 4 2 

Ing. Forestal y Ambiental 4 1 0 
Ing. Industrias Alimentarias 6 2 0 
Tecnología Médica   5 1 0 

En la tabla se evidencia que un grupo significativo de proyectos faltan ejecutarse en su totalidad y otra parte mayor aun, falta sustentar; lo que significa que la continuidad del trabajo 

desarrollado en el SEICIGRA es fundamental para el logro del objetivo por parte de la Universidad.    

Actividades Realizadas por la Comisión Organizadora en el II Trimestre 

2021 

Miembros N° Actividades en la Gestión 

Presidencia  16 

Vicepresidencia Académica 74 

Vicepresidencia de Investigación 19 

Total  109 

0
20
40
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80

Actividades en la Gestión La figura muestra un comportamiento variado 

respecto a las actividades de cada miembro de la 

Comisión Organizadora; esto se debe a que, las 

actividades académicas son mayores debido a la 

naturaleza y fines de la universidad, permitiéndonos 

entender que la gestión de la Comisión 

Organizadora trabaja de manera coordinada y 

conjunta, en el cumplimiento del rol fundamental de 

la universidad que son los procesos académicos. 
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2.4. Dirección de Responsabilidad Social Universitaria. 

La Dirección de Responsabilidad Social Universitaria a través del OFICIO Nº 093-2021-

UNJ/VPACAD/DRSU, da a conocer que en el II Trimestre 2021, se está desarrollando la II versión del 

Diplomado en RSU, y tiene como una de sus actividades trazadas un Concurso de Ideas Proyectos U3S 

UNJ: Saludable, Solidaria, Sostenible (como se muestra en la tabla 8), el cual a la fecha se encuentran 

en proceso de evaluación. 

 

Cabe indicar que se viene trabajando mediante acceso remoto, por razones de acatar el estado de 

emergencia dispuesto por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, que dicta medidas de prevención y 

control del COVID-19. A continuación se muestra los proyectos presentados por grupos como 

resultado de la II versión del diplomado en Responsabilidad Social Universitaria.  

 

      Tabla 8.  II Versión del diplomado en responsabilidad social universitaria. 

FORMATO 06: RESUMEN DE PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL REALIZADOS DEL II TRIMESTRE 
2021 (ABRIL - JUNIO) 

PROYECTOS U3S 

GRUPO INTEGRANTES 
 FECHA DE 

PRESENTACIÓN 
 HORA  TÍTULO 

PROYECTO G8 

Chura Quispe Gilber 

17/06/2021 22:39 
“Vida saludable en la 
comunidad universitaria” 

Delgado Guevara Martha J. 

Tinedo Saavedra Luis Rafael 

Cabrera Chinchay Helthon Ovven 

Gonzáles Chamorro Bertha Marleny 

PROYECTO G3 

Fernández Mera José Andrés 

23/06/2021 00:16 
“Te quiero verde UNJ con 
especies nativas” 

Guerra Delgado Roxana Aracely 

Oblitas Troyes Jhon Franklin 

Saavedra Carrasco Luis Alberto 

Suarez Peña Willam 

PROYECTO G5 

Ascarza Gallegos Justo Angelo 

23/06/2021 19:51 

"Ornamentación del Campus 
Universitario de la 
Universidad Nacional de Jaén" 
 Vasquez Torres Jane Judith 

PROYECTO G1 Cayatopa Calderón Billy Alexis 23/06/2021 19:56 
“Aprendizaje en competencia 
de proyectos de desarrollo 
sostenible” 

PROYECTO G4 

Damián Sandoval Leonardo 

23/06/2021 22:01 

“Diseño de un plan de 
Campus Sustentable  
en la Universidad Nacional de 
Jaén” 

Fuentes Maza Frans 

Flores Carhuapoma Zuly Yamaly 

Rivera Salazar, Christian Alexander 

Rodríguez Ordóñez, Freddi Roland 

Olivera Aldana Mario Félix 

Honorio Acosta Jaime Odar 

Cabrera Torres Walter Linder 

PROYECTO G7 

Ascarga Gallegos, Justo Angelo 

23/06/2021 22:19 

“Fortalecimiento de 
habilidades socioemocionales 
y promoción de hábitos 
saludables en comunidades 
nativas “dakújamu” – 
felicidad” 

Esponda Becerra, Felipe Alejandro 

Guevara Guerrero, Romel Iván 

Heredia Guerrero, Romel Iván 

Heredia Guerrero, Sandri Yuven 

Niño Zelada, Jordán Wesley 
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Silva Burga, María Luz 

Sigüeñas Fernández, Roy Lander 

Vásquez Zelada, Mariela Cristina 

Zapata Carbonell, Valéry 

PROYECTO G2 

Rivera Salazar Christian Alexander 

26/06/2021 20:19 
“Propuesta de un envase 
biodegradable a base de 
vituca "vituca pack" 

Saldaña Miranda Marcela Yvone  

Benavides Rojas Aníbal Michael Stalin 

Meza Palomino Frank Roy 

Arce Fernández Nilthon 

Fuente: Oficio N° 93-2021-UNJ/VPACAD/DRSU, de fecha 25/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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2.5. Gestión Académica 

Actividades Realizadas por las Coordinaciones de Carreras Profesionales del II Trimestre 2021 (ABRIL - JUNIO) 
Los informes de cada una de las cinco (05) Carreras Profesionales muestran el conjunto de actividades relacionadas con la gestión académica teniendo como 

beneficiarios directos a los estudiantes; el detalle se presenta a continuación: 

2.5.1. Ingeniería Civil.   

 Tabla 9. Actividades realizadas por la Coordinación de Ingeniería Civil 

N° Título de la actividad  
Documento de aprobación o 

ejecución  
Objetivos de la actividad (precisar al 

menos un (01) objetivo) 

Número 
de 

beneficia
rios 

Fecha de 
ejecución 

de la 
actividad 

  
Financiado 
por la UNJ 

s/. 

Autofinanciado 
s/. Por 

docentes y/o 
estudiantes s/. 

1 

Comisión permanente de prácticas Pre profesionales. -
reunión para revisión del informe final de prácticas Pre 
profesionales de los estudiantes Palomino Ojeda José 
Manuel y Neira   Águila   Erick Brayan.  

Informe N° 006- 2021-CPPP-IC/UNJ 
Cumplir con el requisito para tramitar la 
constancia de egresado. 

2 2/04/2021 X   

2 
Presentación  de estudiante Copia Tocto José Everli para 
realizar prácticas Pre profesionales 

Carta  de presentación N° 043-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 9/04/2021   X 

3 
Presentación  de estudiante Romain Martínez Carranza para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 044-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 9/04/2021   X 

4 
Presentación  de estudiante Oliva Alejandría Maykol Jairo 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 045-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 9/04/2021   X 

5 
Presentación  de estudiante  Solis Tapia kevin Jhordi para 
realizar prácticas Pre profesionales 

Carta  de presentación N° 046-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 9/04/2021   X 

6 

Aprobar el informe final de prácticas pre profesionales con 
promedio final diecinueve (19) del estudiante palomino 
Ojeda José Manuel de la carrera profesional de ingeniería 
Civil de la Universidad Nacional de Jaén. 
 

Resolución N° 007 -2021-UNJ-
VPACAD-COORD-IC 

Tramitar la Constancia de Egresado 1 12/04/2021 X   
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7 
Comisión permanente de tutoría de la Carrera Profesional 
de Ingeniería Civil. -Reunión de trabajo 

Oficio Múltiple Nº 018 - 2021 – OGC 
– UNJ/J 

Tratar asuntos relacionados a la tutoría 
académica. 
 

424 12/04/2021 X   

8 
Aceptar la solicitud de convalidación del estudiante Brayan 
Morales Quispe, con Código Universitario N° 2021120023 

Resolución N° 006 -2021-UNJ-
VPACAD-COORD-IC 

Reconocer como válido, cursos y créditos 
iguale o similares, aprobadas 
anteriormente por el estudiante hacia el 
plan de estudios vigente de la Carrera de 
Ingeniería Civil 
 

1 12/04/2021   X 

9 
Conformar las Comisiones Permanentes de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Civil 

Resolución N° 008 -2021-UNJ-
VPACAD-COORD-IC 

Conformar comisiones de trabajo de 
investigación para la gestión académica, de 
investigación, responsabilidad social y 
administrativa 

424 14/04/2021 X   

10 
comisión permanente de licenciamiento, evaluación y 
acreditación de la calidad de la carrera profesional de 
ingeniería civil. -Reunión de trabajo 

Oficio N° 072 - 2021 – OGC – UNJ/J 

Revisar la información para presentar a la 
Oficina de Gestión de la Calidad en el 
marco del proceso de acreditación de la 
Carrera Profesional de Ingeniería Civil 
 

424 15/04/2021 X   

11 
Trámite del título profesional del Bachiller Diaz Arteaga 
Elgar y Leyva Requejo Franklin Jhonatán de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Civil 

Informe N° 004- 2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Expedir el Título Profesional de INGENIERO 
CIVIL 

2 20/04/2021 X   

12 

Aprobar la Reserva de Matrícula para el Semestre 
Académico 2021-I de los estudiantes Huamán Sánchez Riki 
armando, Nuñez calle Nolberto, Melendrez vega Niels Bohr, 
Asangkay Yagkug Zoorel Glenda y Quiroz delgado Flavio 
Donato de la Carrera Profesional de Ingeniería Civil 

Resolución N°009 -2021-UNJ-
VPACAD-COORD-IC 

Mantener activo su derecho como 
estudiante de la Universidad  

5 23/04/2021 X   

13 

Formar parte del equipo de gestores académico-
pedagógicos (Dr. Manuel Emilio Milla Pino) y Equipo para la 
Educación Virtual e Innovación Académica (Mg. José Luis 
Piedra Tineo) para la Sexta Convocatoria "Mejora de la 
Gestión Académica-Pedagógica en Universidades Públicas" 
del Programa para la mejora de la Calidad y Pertinencia de 
los servicios de Educación Superior Universitaria y 
Tecnológica a nivel nacional (PMESUT). 

Resolución N°119-2021-CO-UNJ 

Fortalecer las capacidades institucionales 
para elaborar proyectos de plan de mejora 
que permitan desarrollar procesos de 
perfeccionamiento en la gestión 
académico-pedagógica, de modo que se 
brinde una formación de calidad de 
acuerdo con los estándares nacionales y 
regionales que permitan a los egresados un 
tránsito fluido hacia el mundo laboral. 
 

424 29/04/2021 X   

14 
Presentación de estudiante Deive Briam castillo medina 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 047-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 

1 30/04/2021   X 
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indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

15 
Presentación de estudiante Édison Humberto vega 
Alvarado para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 048-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 30/04/2021   X 

16 
Presentación de estudiante geiser Elvis Coronel Herrera 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 049-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 4/05/2021   X 

17 
Presentación de estudiante para Erwin Jair arias Potenciano 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 050-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 4/05/2021   X 

18 
Aprobar la reserva de matrícula para el Semestre académico 
2021-I del estudiante Tocto Guerrero Elesván de la carrera 
profesional de Ingeniería Civil 

Resolución N° 010 -2021-UNJ-
VPACAD-COORD-IC 

Mantener activo su derecho como 
estudiante de la Universidad  

1 4/05/2021 X   

19 
Presentación de estudiante torres Segovia Edin Jhon para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 051-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 
 

1 4/05/2021   X 

20 
Presentación de estudiante Luisin Jesús Damián Campos 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 052-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 7/05/2021   X 

21 
Presentación de estudiante Lusgardo Elí Díaz Mondragón 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 053-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 7/05/2021   X 

22 
Comisión permanente de Licenciamiento, Evaluación y 
Acreditación de la calidad de la carrera profesional de 

Oficio Múltiple N° 023- 2021- OGC – 
UNJ/J 

Los participantes identifiquen los 
componentes y requisitos que debe 
cumplir el Sistema de Gestión 

2 8/05/2021 X   
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Ingeniería Civil. -participación en el curso virtual “sistema de 
gestión de una organización educativa (SGOE)" 

de una Organización Educativa, en el 
marco del proceso de acreditación de la 
Carrera Profesional de Ingeniería Civil 
 

23 

Comisión permanente de prácticas pre profesionales. -
reunión para revisión del informe final de prácticas pre 
profesionales de los estudiantes Franklin Arbildo torres 
Calvay y Maria aurora Neyra Villegas.  
 

Informe N° 007- 2021-CPPP-IC/UNJ 
Cumplir con el requisito para tramitar la 
constancia de egresado. 

2 12/05/2021 X   

24 

Trámite del Grado académico de bachiller de los egresados 
Manayay acuña Hamerli y Caballero Flores Euler Javier de la 
carrera profesional de ingeniería civil 
 

Informe N° 005- 2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Expedir el GRADO ACADÉMICO DE 
BACHILLER en Ciencias con Mención en 
Ingeniería Civil. 

2 12/05/2021 X   

25 

Comisión permanente de prácticas pre profesionales. -
reunión para revisión del informe final de prácticas pre 
profesionales de los estudiantes Camacho Domínguez Didi 
y Lizana Usquisiban Cintia Stefani  
 

Informe N° 008- 2021-CPPP-IC/UNJ 
Cumplir con el requisito para tramitar la 
constancia de egresado. 

2 19/05/2021 X   

26 
Presentación de estudiante Alicia Stefanny Cunaique 
alberca para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 054-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 21/05/2021   X 

27 
Presentación de estudiante para realizar prácticas kelly 
Chilero  Astochado Pérez pre profesionales 

Carta  de presentación N° 055-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 21/05/2021   X 

28 
Presentación de estudiante Jhonatan Torres Tartárico para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 056-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 21/05/2021   X 

29 
Presentación de estudiante Millagui Frandux Cristo 
Sandoval Monsalve para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 057-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 28/05/2021   X 

30 
Presentación de estudiante Kevin Valeriano para realizar 
prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 058-2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 

1 28/05/2021   X 
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indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 
 
 

31 
Presentación de estudiante María Betty cano herrera para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 059-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 28/05/2021   X 

32 
Presentación de estudiante Alexis García chasquero para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 060-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 
 

1 28/05/2021   X 

33 
Presentación de estudiante para realizar prácticas Deily 
Araceli mejía silva pre profesionales 

Carta  de presentación N° 061-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 28/05/2021   X 

34 
Presentación de estudiante Jesús Manuel bravo rojas para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 062-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 28/05/2021   X 

35 
Presentación de estudiante José Neiser Cabrera Guevara 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 063-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 28/05/2021   X 

36 
Presentación de estudiante Yeison coronel delgado para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 064-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 28/05/2021   X 

37 

Comisión permanente de licenciamiento, evaluación y 
acreditación de la calidad de la carrera profesional de 
ingeniería civil. -participar de un taller de capacitación 
sistema ICACIT 

Oficio Múltiple N° 027-2021 -OGC - 
UNJ/J 

Estar capacitados para realizar los trabajos 
e informe de autoestudio, en el marco del 
proceso de Acreditación de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Civil 

1 1/06/2021 X   
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38 
Presentación de estudiante Jhon Carlos Guerrero Núñez 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 065-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 1/06/2021   X 

39 
Presentación de estudiante Perleche  Frias Luis Jhonatan 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 066-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 

1 1/06/2021   X 

40 
Presentación de estudiante Coronel Castillo Cristhian 
Marcos para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 067-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 3/06/2021   X 

41 
Presentación de estudiante Millagui Frandux cristo 
Sandoval Monsalve para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 068-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 3/06/2021   X 

42 
Presentación de estudiante jean Carlos robledo Gonzales 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación  N° 069-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 9/06/2021   X 

43 
Comisión permanente de tutoría de la Carrera profesional 
de Ingeniería Civil. -participación en reunión de información 
y socialización. 

Oficio Múltiple Nº 007 – 2021- 
CGT/UNJ 

Información y socialización de los 
derechos de los usuarios de los servicios 
de salud, Estructura para Informe final de 
tutoría 2021-I, Plan de acción para 
estudiantes con 2da  
matrícula y plan de acción de estudiantes 
desaprobados por tercera matrícula. 
 

424 9/06/2021 X   

44 
Trámite del grado académico de Bachiller del egresado 
Alarcón García Jhony Alexander del Bachiller de la carrera 
profesional de Ingeniería Civil 

Informe N° 006- 2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Expedir el GRADO ACADÉMICO DE 
BACHILLER en Ciencias con Mención en 
Ingeniería Civil. 
 

1 11/06/2021 X   
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45 
Presentación de estudiante Robert Licht Leiva Goicochea 
para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 070-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 15/06/2021   X 

46 
Presentación de estudiante Richard Jesús Cruzatt Sanz para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 071-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 15/06/2021   X 

47 
Presentación de estudiante Richard Carlos Baquedano 
Cabrejos para realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 072-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 18/06/2021   X 

48 

 
Trámite del título profesional del Bachiller Huamán rojas 
José santos de la carrera profesional de ingeniería civil 
 

Informe N°008- 2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Expedir el Título Profesional de INGENIERO 
CIVIL 

1 22/06/2021 X   

49 

Trámite del grado académico de Bachiller de los egresados 
palomino Ojeda José Manuel y Pérez Guevara María Dilcia 
de la carrera profesional de ingeniería civil. 
 

Informe N° 007- 2021-
UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Expedir el GRADO ACADÉMICO DE 
BACHILLER en Ciencias con Mención en 
Ingeniería Civil. 
 

2 22/06/2021 X   

50 
Presentación de estudiante Lenin Smith silva Alejandría 
para realizar prácticas pre profesionales. 
 

Carta  de presentación N° 073-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 25/06/2021   X 

51 
Presentación de estudiante Ramón Farceque Alberca para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 074-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 25/06/2021   X 

52 
Presentación de estudiante Elber Martínez huaches para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 075-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 25/06/2021   X 
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53 
Presentación de estudiante Miller diego jara la torre para 
realizar prácticas pre profesionales 

Carta  de presentación N° 076-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 25/06/2021   X 

54 
Presentación de estudiante Michael Yubau Chiwan para 
realizar prácticas pre profesionales. 
 

Carta  de presentación N° 077-
2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC 

Consolidar los aprendizajes logrados 
durante el proceso formativo y es 
indispensable para que el estudiante 
obtenga la Constancia de Egresado. 
 

1 25/06/2021   X 

Fuente: Oficio N° 104 -2021-UNJ/VPACAD/COORD-IC, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

2.5.2. Ingeniería Mecánica y Eléctrica.   

Tabla 10. Actividades realizadas por la Coordinación de Ingeniería Mecánica y Eléctrica 

N° Título de la actividad  
Documento de aprobación 

o ejecución  
Objetivos de la actividad (precisar al 
menos un (01) objetivo) 

Número de 
beneficiarios 

Fecha de 
ejecución 

de la 
actividad 

Financiado 
por la UNJ s/.  

Autofinanciado 
s/. Por docentes 
y/o estudiantes 

s/. 

1 
Aprobar reservas de matrícula de 07 
estudiantes. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 012 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

7 23.04.2021 0 0 

2 
Aprobar el Informe Final de Prácticas Pre 
Profesionales 
de Yamer Esteban Carrasco Campos. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 013 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 23.04.2021 0 0 

3 
Aprobar reservas de matrícula de 01 
estudiante. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 014 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 14.05.2021 0 0 

4 
Aprobar la convalidación de sílabos de Neyser 
Noé Idrogo Julón. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 015 -

2021/UNJ/VPA/FIME 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 20.05.2021 0 0 
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5 
Aprobar el Informe Final de Prácticas Pre 
Profesionales 
de Deyni Brayan Alberca Cabrera. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 016 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 01.06.2021 0 0 

6 
Aprobar el Informe Final de Prácticas Pre 
Profesionales 
de Richard Orlando Abarca Rodríguez. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 017 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 08.06.2021 0 0 

7 
Aprobar el Informe Final de Prácticas Pre 
Profesionales 
de Gilberto Olano Bustamante. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 018 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 11.06.2022 0 0 

8 
Aprobar el Informe Final de Prácticas Pre 
Profesionales 
de Elzer Paul Lizana Porras. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 019 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 15.06.2022 0 0 

9 
Aprobar reserva de matrícula de 01 
estudiante. 

Resolución de Coordinación 
Académica N° 020 -

2021/UNJ/VPA/FIME 
 

Atención de los servicios educativos 
superiores universitarios relativo a los 
programas académico. 

1 24.06.2022 0 0 

Fuente: Oficio N° 150 - 2021 – UNJ/VPA-FIME., de fecha 01/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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2.5.3. Ingeniería Forestal y Ambiental.   

 Tabla 11. Actividades realizadas por la Coordinación de Ingeniería Forestal y Ambiental 

N° Título de la actividad  
Documento de 

aprobación o ejecución  
Objetivos de la actividad (precisar 

al menos un (01) objetivo) 

Número de 
beneficiario

s 

Fecha de 
ejecución de 
la actividad 

Financiado 
por la UNJ s/.  

Autofinanciado s/. 
Por docentes y/o 

estudiantes s/. 

1 

Dar por concluido el cargo de secretario 
Académico de la Carrera Profesional de Ingeniería 
Forestal y Ambiental de la Universidad Nacional 
de Jaén, al M. Sc. Gustavo Adolfo Martínez 
Sovero. 
 

Resolución de 
Coordinación 

Académica N° 012 - 
2021- UNJ-VPA-COORD-

IFA 
 

Cumplir con Actividades Académicas TODOS 5/04/2021 X   

2 

Aprobar la designación del Dr. Alexander Huamán 
Mera, como jefe de  
Laboratorio de la Carrera Profesional de 
Profesional de Ingeniería Forestal y Ambiental de 
la UNJ, a partir del  
05 de abril del 2021. 
 

 
Resolución de 
Coordinación 

Académica N° 013 - 
2021- UNJ-VPA-COORD-

IFA 
 

Cumplir con Actividades Académicas TODOS 7/04/2021 X   

3 

Ratificar y reconformar mediante acto resolutivo 
de las Comisiones de Trabajo Permanentes de la 
Carrera Profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental para el Año Académico 2021 

Resolución de 
Coordinación 

Académica N° 014 - 
2021- UNJ-VPA-COORD-

IFA 
 

Cumplir con Actividades Académicas  29 7/04/2021 X   

4 

Ratificar y reconformar mediante acto resolutivo 
a los docentes coordinadores de tutoría en cada 
ciclo de la carrera de Ingeniería Forestal y 
Ambiental para el Semestre Académico 2021 
 

Resolución de 
Coordinación 

Académica N° 015 - 
2021- UNJ-VPA-COORD-

IFA 
 

Capacitar a docentes tutores de la 
carrera de tecnología medica 

29 9/04/2021 X   
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5 

APROBAR la Reserva de Matrícula para el 
Semestre Académico 2021-I de los Estudiantes de 
la Carrera Profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental 

Resolución de 
Coordinación 

Académica N° 016 - 
2021- UNJ-VPA-COORD-

IFA 
 

 Dar facilidades para poder 
continuar con sus estudios en el 

próximo semestre 
5 23/04/2021   X 

6 
APROBAR, el Informes Finales de Prácticas pre 
profesionales de egresados de Ingeniería Forestal 
y Ambiental. 

Resolución de 
Coordinación 

Académica N° 017 - 
2021- UNJ-VPA-COORD-

IFA 
 

 Dar facilidades a estudiantes para 
poder continuar con sus trámites de 

grado Bachiller 
10 22/05/2021   X 

7 
Solicitó alcanzar un informe de actividades, 
correspondiente al mes de marzo del año en 
curso. 

Memorando Circular  N°  
002 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

Informar actividades que vienen 
realizando cada docente de la UNJ 

29 19/04/2021 X   

8 
Programación de exámenes para el Semestre 
Académico 2021-I, e INGRESO DE NOTAS 

Memorando Circular  N° 
003 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

Informar actividades que vienen 
realizando cada docente de la UNJ 

29 29/04/2021 X   

9 
Capacitación por celebrarse el 01 de mayo “DIA 
INTERNACIONAL DEL TRABAJADOR”, 

Memorando Circular  N° 
004 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

Capacitar a trabajadores 
administrativos y docentes de la 

UNJ 
30 29/04/2021 X   

10 
Invitación a participar de la socialización del 
Modelo de Acreditación en el Marco del Proceso 
de las Carreras Profesionales de Ingeniería 

Memorando Circular N°  
005 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

Capacitar a docentes de la UNJ 29 30/04/2021 X   

11 
Alcanzar informe de actividades, correspondiente 
al mes de abril del año en curso. 
 

Memorando Circular N°  
006 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

 
Informar actividades que vienen 

realizando cada docente de la UNJ 
 

29 3/05/2021 X   

12 
Alcanzar el informe académico de la I unidad- 
correspondiente al semestre académico 2021-I. 

Memorando Circular N°  
007 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

Informar actividades que vienen 
realizando cada docente de la UNJ 

 
 

29 3/05/2021 X   
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13 
Docentes alcanzar un informe sobre lo actuado 
con los estudiantes matriculados por 3° y 4° vez. 
 

Memorando Circular N°  
008 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con las actividades 
académicas 

29 11/05/2021 X   

14 
Reunión de trabajo, Agenda: Informes 
Académicos 
 

GOOGLE MEET Cumplir con Actividades Académicas  29 22/04/2021 X   

15 

solicita información de los cursos que se puede 
programar las actividades en la modalidad 
semipresencial para el semestre 2021-II. 
 

Memorando Circular N°  
009 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
Cumplir con Actividades Académicas  29 20/05/2021 X   

16 

Solicita información respecto a que docentes 
desean reforzar y capacitarse respecto al uso del 
Google Classroom para interactuar con los 
estudiantes y/o otras herramientas tecnológicas 
 

Memorando Circular N°  
010 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
Cumplir con Actividades Académicas  29 25/05/2021 X   

17 
Reunión de trabajo Agenda: Informes y mejoras 
académicas 

GOOGLE MEET Cumplir con Actividades Académicas  29 13/05/2021 X   

18 

Alcanzar el informe de actividades del mes de 
mayo, con el fin de tomar conocimiento del 
trabajo que vienen realizando. 
 

Memorando Circular N°  
011 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 

Informar actividades que vienen 
realizando cada docente de la UNJ 

29 1/06/2021 X   

19 

Alcanzar el informe académico de la II unidad- 
correspondiente al semestre académico 2021-I. 
Según Formato anexo 4 y cuadro Excel de nivel de 
cumplimiento. 
 

Memorando Circular N°  
012 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 

Informar actividades que vienen 
realizando cada docente de la UNJ 

29 7/06/2021 X   

20 

Opiniones respecto a la restructuración de la 
malla curricular que se adjunta; esto con el fin de 
que sea aprobada por la Comisión Organizadora 
 

Memorando Circular N°  
013 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 

Modificar la malla curricular de la 
carrera profesional de Ingeniería 

Forestal y Ambiental 
Todos 7/06/2021 X   

21 
Reunión de trabajo, Agenda: Temas y mejoras 
académicas 
 

GOOGLE MEET Cumplir con Actividades Académicas  29 10/06/2021 X   
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22 
Docentes llenar la encuesta (Excel), que se les ha 
enviado a sus correos institucionales 
 

Memorando Circular N°  
N° 015 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
 

Tener resultados sobre desempeño 
académico 

29 22/05/2021 X   

23 

Informa a cada docente la autonomía e 
independencia en el dictado del curso, esto 
amparado en el artículo 87 y 103, de la Ley 
Universitaria 30220 y Reglamento General de la 
Universidad, 
 

Memorando Circular N° 
016 -2021-

UNJ/VPA/COORD-IFA 
Cumplir con Actividades Académicas  29 24/06/2021 X   

24 

Carga horaria final, para el Semestre Académico 
2021-I, de la escuela profesional de Ingeniería 
forestal y ambiental 
 

 
Oficio N° 097 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 7/04/2021 X   

25 

Envío de información de la Carrera Profesional de 
Ingeniería Forestal y Ambiental de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

 
Oficio N° 098 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 8/04/2021 X   

26 

Envío de información para la elaboración y/o 
actualización de los instrumentos de gestión 
ambiental, solicitados en el marco de la 
acreditación 
 

 
Oficio N° 100 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 8/04/2021 X   

27 

Requerimos contar con una laptop y un disco duro 
para la Carrera Profesional de Ingeniería Forestal 
y Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén. 

Oficio N° 101 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Realizar labores administrativas en 
la escuela de IFA 

1 8/04/2021 X  

28 Rectificación de matrículas de estudiantes 

 
Oficio N° 102 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

Cumplir con Actividades Académicas  5 12/04/2021 X   

29 
Devolución de dinero a estudiante de la Escuela 
de IFA 

 
Oficio N° 103 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

devolución de dinero 1 12/04/2021   X 
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30 

Solicito actualización y creación de portafolios 
para los docentes de la Escuela Profesional de 
Ingeniería Forestal y Ambiental, del semestre 
académico 2021-I 

Oficio N° 104 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  29 12/04/2021 X   

31 

Ingreso para el uso de laboratorio de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Forestal y Ambiental, a 
los tesistas: Pedro Alejandro Torres Herrera y 
Jorge Antonio Fernández Jibaja, 
 

Oficio N°105 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  2 13/04/2021   X 

32 

Relación de docentes tutores y la Relación de 
estudiantes tutorados asignados, de la carrera 
profesional de Ingeniería Forestal y Ambiental 
2021-I. 

Oficio N° 106 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 13/04/2021 X   

33 

Alcanzo Informe de Actividades de Docentes 
Contratados de la C.P. de Ingeniería Forestal y 
Ambiental, correspondiente al mes de marzo del 
2021. 
 

Oficio N° 107 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  3 14/04/2021 X   

34 

Ingreso para el uso de laboratorio de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Forestal y Ambienta, el 
día viernes 16 de abril del presente 
 

Oficio N° 108 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  2 14/04/2021 X   

35 

Enviamos información de Malla Curricular del año 
2019, que hasta la fecha sigue vigente, alineado a 
la enseñanza por competencia en pregrado. 
 

Oficio N° 109 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 14/04/2021 X   

36 

Informar sobre caso de Xilef Jhosep Yelsin 
Quiliche Lozano, estudiante del I ciclo de la 
Carrera Profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén 
 

Oficio N°110 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Brindar facilidades a estudiante 1 15/04/2021   X 

37 

Alcanzo relación de miembros de la comisión de 
responsabilidad social de la Carrera Profesional de 
Ingeniería Forestal y Ambiental 
 

Oficio N° 111 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 15/04/2021 X   
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38 

Alcanza proyecto: “I Conferencia por el día 
Mundial de la Biodiversidad  
Biológica” (online). 
 

Oficio N° 139 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 4/05/2021 X   

39 
Solicito capacitación para docentes, sobre 
portafolio 
 

 
Oficio N° 142 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

Buen desempeño de cada docente 
de la UNJ 

29 10/05/2021 X   

40 

Formato lleno, respecto a las actividades 
realizadas por el personal administrativo de la 
Carrera Profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén, 
personal que se encuentra contratado bajo el 
D.LEG. 1057 CAS. 
 

 
Oficio N° 145 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  1 12/05/2021 X   

41 
Realización de Conferencia “Por el día mundial de 
la biodiversidad biológica”. 

 
Oficio N° 149 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 13/05/2021 X   

42 
Alcanzo Plan Operativo Institucional 2022-2024, 
de la Carrera Profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental de la Universidad Nacional de Jaén. 

 
Oficio N° 151 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 14/05/2021 X   

43 

Hago llegar (digital) el Reglamento de jefes de 
Prácticas de la Escuela de Ingeniería Forestal y 
Ambiental. 
 

 
Oficio N° 182 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 18/06/2021 X   

44 
Alcanzo en (digital) la malla curricular modificada 
de la Carrera Profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental. 

 
Oficio N° 184 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 18/06/2021 X   

45 

Remito especificaciones técnicas para el pedido 
de materiales para el laboratorio de ingeniería 
forestal y ambiental. 
 

 
Oficio N° 188 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  Todos 25/06/2021 X   
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46 

Evaluación del caso del estudiante: Jhon Andreé 
Peralta López, estudiante del I ciclo de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Forestal y Ambiental de 
la Universidad Nacional de Jaén. 
 

Oficio N°189 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Brindar facilidades a estudiante 1 28/06/2021 X   

47 

Alcanzo Informe de desempeño de los Docentes 
de la escuela profesional de Ingeniería Forestal y 
Ambiental, durante la unidad II del Semestre 
2021-I 
 

Oficio N° 190 -2021-
UNJ/VPA/COORD-IFA 

Cumplir con Actividades Académicas  29 29/06/2021 X   

Fuente: Oficio N° 195 -2021-UNJ/VPA/COORD-IFA., de fecha 01/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

2.5.4. Ingeniería de Industrias Alimentarias.   

   Tabla 12. Actividades realizadas por la Coordinación de Ingeniería de Industrias Alimentarias 

N° Título de la actividad  
Documento de aprobación 

o ejecución  
Objetivos de la actividad (precisar al 

menos un (01) objetivo) 
Número de 

beneficiarios 

Fecha de 
ejecución 

de la 
actividad 

Financiado 
por la UNJ s/.  

Autofinanciado s/. 
Por docentes y/o 

estudiantes s/. 

1 

Aprobar la reactualización de matrícula 
de los estudiantes para el semestre 
lectivo 2021-1 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 029-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Reactualización de Matrícula 

02 estudiantes: 
Cáceres García 

Henry Jhonatan - 
Rojas Cubas 

Renzo 
 

5/04/2021 0 0 

2 

Aprobación de plan de prácticas 
preprofesionales de la estudiante 
Sarela García Neyra (14-04-2021), de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 030-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada SARELA GARCIA 
NEYRA, quien ha sido dictaminado 
como APROBADO, con puntaje final 
DIECISIETE (17) 
 

EGRESADA-CPIIA 7/04/2021 0 0 
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3 

Aprobación de plan de prácticas pre 
profesionales de la estudiante Wendi 
Violeta Piñarreta Neira (14-04-2021), 
de la carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 031-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada PIÑARRETA NEIRA 
WENDI VIOLETA, quien ha sido 
dictaminado como APROBADO, con 
puntaje final DIECISIETE (17) 
 

EGRESADA-CPIIA 7/04/2021 0 0 

4 

Aprobación de plan de trabajo de la 
comisión permanente de 
licenciamiento y acreditación 
universitaria (16-05-2021), de la carrera 
profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 032-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

PLAN DE TRABAJO PARA SU 
EJECUCION DURANTE EL AÑO 2021-1 
EN LOS CICLOS ACADEMICO 2021-1 Y 
2021-2 
 
 

ESTUDIANTE, 
DOCENTES Y 
PERSONAL 

ADMINIDTRATIVO 

16/04/2021 0 0 

5 

Aprobación de planes de trabajo de las 
comisiones permanentes de apoyo de 
la carrera profesional de ing. de 
industrias alimentarias 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 033-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

*Comisión Permanente de 
Investigación e Innovación *Comisión 
Permanente de Responsabilidad 
Social *Comisión Permanente de 
Tutoría  
*Comisión de Apoyo de Proyectos y 
Fondos Concursables *Comisión de 
Apoyo de Prácticas Pre-Profesionales 
 

DOCENTES Y 
ESTUDIANTES 

21/04/2021 0 0 

6 

Aprobación del acta de adjudicación de 
temas de tesis convenio 
interinstitucional con Ecofriendly 
Engineers SAC y Universidad Nacional 
de Jaén- 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 034-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Adjudicación de tesistas en el marco 
del convenio específico de 
cooperación interinstitucional entre 
la Carrera Profesional de Ingeniería de 
Industrias Alimentarias de la 
Universidad Nacional de Jaén y 
Ecofriendly Engineers S.A.C. 
(modalidad virtual). 
 

10 21/12/2020 0 0 

7 

Aprobación de reserva de matrícula 
para el ciclo 2021-1, de la carrera 
profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 035-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

RESERNA DE MATRICULA: 
 
-    MEZA VÁSQUEZ ALEXIA            

NICOLLE 
-   VILCHEZ FARFÁN EDILTER 
-   OLIVERA CAVA JHON EDWIN 

05 ESTUDIANTES 
DE DIFERENTES 

CICLOS 
ACADEMICOS 

23/04/2021 0 0 
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-   EREZ CORONEL KATYA LISSETH  
-   CORDOVA DIAZ ROSA CRUZ DE          

MARGARITA 
 

8 

Aprobación de conformación de la 
relación de tutores y tutorados de la 
carrera profesional de ing. de industrias 
alimentarias. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 036-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Contribuir al desarrollo integral de los 
estudiantes de la Escuela Profesional 
de Ingeniería de Industrias 
Alimentarias de la UNJ en las 
dimensiones: académica, socio 
afectivo y pre profesional. 
 

TODOS 23/04/2021 0 0 

9 

Aprobación de informes de prácticas 
preprofesionales de estudiantes de la 
carrera profesional de IIA. 

 
Resolución de Coordinación 
Académica Nº 037-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 
 

Keila del Pilar García Julián - Jelensin 
Yeir Díaz Pérez - Arnold Francisco 
Neyra Perales - Marlon Tito Incio 
Cieza 
 

4 4/05/2021 0 0 

10 

Aprobación de plan operativo de las 
actividades a desarrollar en el presente 
año, carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 038-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 
 

Contribuir a alcanzar los objetivos 
institucionales establecidos. 

TODOS LOS 
ESTUDIANTES Y 

DOCENTES DE LA 
C.P DE IIA. 

 

12/05/2021 0 0 

11 

aprobación de plan de trabajo 
presentado por la comisión 
permanente de investigación e 
innovación -para fines de acreditación    
de la carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 039-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Curso taller denominado Socialización 
de la normativa de la investigación 
docente: Líneas de investigación, 

Docentes 
adscritos a la 

Carrera 
Profesional de 
Ingeniería de 

Industrias 
Alimentarias de la 

Universidad 
Nacional de Jaén. 

 

27/05/2021 0 0 

12 

aprobación de plan de trabajo 
presentado por la comisión 
permanente de investigación e 
innovación -para fines de acreditación    
de la carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 040-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

“Taller de Capacitación en el uso de 
base de datos, repositorios de 
artículos científicos y tesis” 

Estudiantes y 
docentes de la 

Escuela 
Profesional de 
Ingeniería de 

27/05/2021 0 0 
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Industrias 
Alimentarias 

 

13 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 041-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada Karla Edith Contreras 
Roque, quien ha sido dictaminado 
como APROBADO, con puntaje final 
DIECISEIS (16) 
 

01 ESTUDIANTE 4/06/2021 0 0 

14 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 
 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 042-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 
 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
del egresado Jierson Jhompierre 
Salazar Saavedra, quien ha sido 
dictaminado como APROBADO, con 
puntaje final diecisiete (17) 

01 ESTUDIANTE 4/06/2021 0 0 

15 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 043-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada Karla Gretel Cabrejos 
Castillo, quien ha sido dictaminado 
como APROBADO, con puntaje final 
dieciséis (16) 
 

01 ESTUDIANTE 4/06/2021 0 0 

16 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 044-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada LIZBANY ELIZABETH 
NEYRA FERNÁNDEZ, quien ha sido 
dictaminado como APROBADO, con 
puntaje final quince (15) 
 

01 ESTUDIANTE 4/06/2021 0 0 

17 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 045-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
del egresado ROMARIO RODRIGUEZ 
MACAS, quien ha sido dictaminado 
como APROBADO, con puntaje final 
dieciséis (16) 
 

01 ESTUDIANTE 4/06/2021 0 0 

18 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

 
Informe de Prácticas Preprofesionales 
del egresado Carlos Omar Oblitas 
Risco, quien ha sido dictaminado 

01 ESTUDIANTE 4/06/2021 0 0 
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Resolución de Coordinación 
Académica Nº 046-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 
 

como APROBADO, con puntaje final 
dieciséis (16) 
 

19 

aprobación de taller presentado por el 
docente Edwin Omar Solano Rodríguez 
-para fines de acreditación    de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 047-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

“Curso Taller: “Programación de 
procesos agroindustriales usando 
LABVIEW y ARDUINO” 

Todos los 
Docentes y 

Estudiantes del X 
ciclo de la C.P. de 
Ing. de Industrias 

Alimentarias 
 

7/06/2021 0 0 

20 

aprobación de taller presentado por el 
Docente Edwin Omar Solano Rodríguez 
- para fines de acreditación    de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 048-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

“Curso Taller: “Programación de 
Sistemas SCADA usando el Software 
CODESYS” 

Todos los 
Docentes y 

Estudiantes del X 
ciclo de la C.P. de 
Ing. de Industrias 

Alimentarias 
 

7/06/2021 0 0 

21 

aprobación de taller presentado por el 
docente James Euler Villar Estrada -
para fines de acreditación    de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 049-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

” Cursos talleres para Ingeniería de 
alimentos III” 

Todos los 
Docentes y 

Estudiantes del 
VII ciclo de la C.P. 

de Ing. de 
Industrias 

Alimentarias 
 

7/06/2021 0 0 

22 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 050-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada Jiménez Córdova 
Yanini Sofia, quien ha sido 
dictaminado como APROBADO, con 
puntaje final DIECISIETE (17) 
 

01 ESTUDIANTE 16/06/2021 0 0 

23 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 051-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
del egresado MEZA VEGA JOSE 
JUNIOR, quien ha sido dictaminado 

01 ESTUDIANTE 16/06/2021 0 0 
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como APROBADO, con puntaje final 
DIECISIEIS (16) 
 

24 

aprobación de informe de prácticas 
preprofesionales de estudiante de la 
carrera profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 052-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Informe de Prácticas Preprofesionales 
de la egresada OBLITAS ARAUJO 
GEMA LISETH, quien ha sido 
dictaminado como APROBADO, con 
puntaje final DIECISIEIS (16) 
 

01 ESTUDIANTE 16/06/2021 0 0 

25 

aprobación de plan de trabajo 
presentado por la comisión 
permanente de investigación e 
innovación - Mg. Lenin Quiñones 
Huatangari    de la carrera profesional 
de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 053-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

“Talleres programados para el uso de 
gestores bibliográficos como Zotero, 
Mendeley, entre otros, además de 
taller programado para el uso de la 
norma APA” 

Todos los 
docentes y 
estudiantes 

adscritos a la 
carrera  

profesional de 
Ing. de Industrias 

Alimentarias 
 

17/06/2021 0 0 

26 

aprobación de plan de trabajo 
presentado por la dra. delicia Liliana 
Bazan Tentalean docente de la carrera 
profesional de IIA. 

Resolución de Coordinación 
Académica Nº 054-2021- 
CCPIIA-VPA-UNJ 

Curso Taller: “REDACCION DE TEXTOS 
EN INFORME DE TESIS” 

Estudiantes del X 
ciclo, docentes y 
estudiantes en 

general de la C.P. 
de Ing. de 
Industrias 

Alimentarias 
 

23/06/2021 0 0 

  Fuente: Oficio N° 090 – 2021 - VPACAD–CPIIA – UNJ., de fecha 13/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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2.5.5. Tecnología Médica.   

   Tabla 13. Actividades realizadas por la Coordinación de Tecnología Médica 

N° Título de la actividad  

Documento de 

aprobación o 

ejecución 

Tipo de 

actividad  
Objetivos de la actividad 

Beneficiarios de la 

actividad 

desarrollada  Fecha de 

ejecución de 

la actividad  

Presupuesto  

Tipo de 

beneficiario

s 

N° de 

benefic

iarios 

Financi

ado por 

la UNJ 

s/. 

Autofi

nanci

ado 

1 

 
Elaboración de la Carga Lectiva de docentes 
nombrados y contratados para el Semestre 
Académico 2021-I 

 
Oficio N° 042- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 
 

 
 
Académico 

Asignar, supervisar y evaluar 
las actividades académicas 
de los docentes ordinarios y 
contratados de la carrera 
profesional de Tecnología 
Medica  
 

 
 

Estudiantes 

 
 

X 

 
Semestre 

Académico 
2021 - I 

 
X 

 
 
- 

2 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional del Egresado Poll Alejandro 
Khaloucy Paco Guevara. 

Informe Nº 005 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 
 

 
Académico 

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica. 

estudiantes  
1 

 
07-04-2021 

  
x 

3 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional de la Egresada Yli Vanesa 
Requejo Delgado. 
 

Informe Nº 005 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM 

Académico  Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica. 
 

 
Estudiantes 

 
1 

 
07-04-2021 

 
X 

 

4 

Información sobre Lista de estudiantes con 
sus respectivos docentes para ser ingresado 
al sistema, de los talleres de investigación 
(cicu), semestre académico 2021-i. 

Oficio N° 065- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 

Académico A bienestar de los 
estudiantes 

Estudiantes X 08-04-2021 x  
 
- 

5 

Reserva de Matriculas para el semestre 
académico 2021-I 

Oficio N° 068- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 

Académico Trámite administrativo  Estudiantes  
2 

09-04-2021 - x 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

55 

6 

Proyectar Acto Resolutivo, de 
Reactualización de Matricula 

Informe Nº 007– 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 

Académico  Secretaria Académica Estudiantes 1 12-04-2021 x  
- 

7 

Aprobar la Reactualización de Matrícula, 
para el semestre lectivo 
2021 – I, a favor del estudiante de la Carrera 
Profesional de Tecnología Médica con 
especialidad en 
Laboratorio Clínico de la Universidad 
Nacional de Jaén, 
 

 
 
Resolución N° 005-
2021-UNJ-VPA-CCP-
TM. 

 
 
 
Académico  

 
 
 
Trámite Administrativo 

 
 
 

Estudiante 

 
 
 

1 

 
 
 

13-04-2021 

 
- 

 
 
x 

8 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional de la Egresada Eliana Milagros 
Fernández Rodrigo 

 
Informe Nº 009 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 

 

 
 
Académico 

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica 
 

 
 
 

Egresada 

 
 

1 

13-04-2021 - x 

9 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional del Egresado Heiner Vasquez 
Idrogo. 

 
 
Informe Nº 010 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 
 

 
 
 
Académico  

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica 
 

 
 

Egresado 

1 13-04-2021 
 

- X 

10 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional de la Egresada Rosa Elvira Díaz 
Pérez 

 
 
Informe Nº 011 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 
 

 
 
Académico  

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica 
 

 
 

Egresada 

1 13-04-2021 - X 
 

11 

expediente para obtener el Título 
Profesional de la Egresada jazmín Fiorella 
Martínez Torres 

Informe Nº 011 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 
 

Académico  Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica 
 

 
 

Egresada 

1 15-04-2021 - X 
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12 

Acto Resolutivo del Informe de 
Adjudicación de Plazas Semestre 
Académico 2021-I.-Resolución N°007-2021-
UNJ-VPA-CCP-TM. 

Informe Nº 013 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM 

 
Académico  

 
otros 

 
Estudiantes 

42 15-04-2021 x - 

13 

DESIGNAR mediante acto resolutivo a los 
integrantes de la Comisión Permanente de 
Licenciamiento, Evaluación y Acreditación 
de la Calidad de la Carrera Profesional de 
Tecnología Médica con especialidad en 
Laboratorio Clínico y Anatomía Patológica 
para el semestre académico 2021- I 
 

 
 
Resolución N° 006-
2021-UNJ-VPA-CCP-
TM. 

 
 
 
 
Académico 

 
 
 
 
Trámite Administrativo 

 
 
 

Trámite 
Administrati

vo 

 
 
 
 
- 

 
15-04-2021 

 
x 

 
- 

14 

Reserva de Matriculas para el semestre 
académico 2021-I.  
 

 
Oficio N° 73- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 

 
Académico 

 
Trámite administrativo  

 
Estudiantes 

 
2 

19-04-2021 - x 

15 

Reconformar las Comisiones Permanentes 
de la Carrera Profesional de Tecnología 
Médica-UNJ- 
 

 
Informe Nº 08 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 
 

 
 
Académico 

 
Secretaria Académico-TM 

 
 

Docente 

 
 

10 

21-04-2021  
x 

 
- 

16 

Proyectar Acto Resolutivo, Reservas de 
matrícula (04), Semestre Académico 2021-I, 
de la Carrera Profesional de Tecnología da 
Médica-UNJ. 
 

 
Informe Nº 015 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 

 

 
secretaria 
Académico 

 
                
              Académico 

 
 

Estudiantes 

 
 

4 

22-04-201 x - 

17 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional de la Egresada Milagritos 
Zamora Alcántara 

 
Informe Nº 016 – 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 
 

 
 
Académico  

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica 
 

 
 

Estudiante 

 
 
 

1 

22-04-201 x - 

18 

Expediente Para Obtener el Título 
Profesional de la Egresada Patricia Del Pilar 
Domínguez Rondoy 
 

 
Informe Nº 017– 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM 

 
 
Académico 

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 

 
Estudiante 

 
1 

 
22-04-2021 

 
- 

 
x 
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Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica. 
 

19 

APROBAR las Reservas de matrícula, para el 
semestre lectivo 2021 – I 

 
Resolución N° 009-
2021-UNJ-VPA-CCP-
TM.  
 

 
Académico 

 
Trámite Administrativo 

 
Estudiante 

 
4 

 
22-04-2021 

- x 

20 

Facilitar acceso de ingreso para uso de los   
laboratorios de tecnología médica. 

 
Oficio N° 077- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 

 
 

Académico 

 
Trámite administrativo 

Estudiantes 2 27-04-2021 - X 

21 

Impulsar gestión para reserva de matrícula 
al estudiante: Randu Anthony Cotrina Pérez 

 
Oficio N° 080- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM. 

 
Académico 

 
Trámite Administrativo 

Estudiante 1 28-04-2021 
 

 

x - 

22 

Tamizaje pruebas rápidas a 62 estudiantes 
de internado que culminaron el internado 
2020 y a 50 estudiantes de internado que 
iniciaron 2021, de la carrera profesional de 
Tecnología Médica. 
 

 
Oficio N° 082- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM. 

 
 

Académico 

 
 
Trámite Administrativo 

 
 

Estudiantes 

 
 

62 

 
 

03-05-2021 

 
X 

 
 
- 
 

23 

Informe de actividades con evidencias mes 
de abril, de docentes ordinarios y contrato 
MINEDU de la c.p. de Tecnología Médica. 
 

 
Oficio N° 086- 2021-
UNJ/VPA/CCP-MT 

 
Académico 

 
Trámite Administrativo. 

 
Docentes 

 
26 

 
12-05-2021 

x  
- 

24 

Informe de actividades mes de abril, de 
personal administrativo - secretaria de la 
c.p. de Tecnología Médica 

 
Oficio N° 087- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 

 
 
Académico 

 
 
Trámite Administrativo 

 
Personal 

Administrati
vo 

 
1 

12-05-2021 X 
 
 
 

 - 
 

25 

Sobre Expediente Para Obtener el Título 
Profesional del Egresado Juan Aldheir 
Anacleto Irene  

Informe Nº 018– 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM. 

 
 

Académico  

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica. 
 

 
 

Estudiante 

 
 

1 

13-05-2021 x - 
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26 

Sobre Expediente Para Obtener el Título 
Profesional de la Egresada Mayte Gianella 
Perales Delgado. 

Informe Nº 019– 
2021 – UNJ- VPA-
CCP-TM 

 
Académico  

Obtención de Título 
Profesional de Licenciado 
Tecnólogo Medico en 
Laboratorio Clínico y 
Anatomía Patológica 

 
 

Estudiante 

 
 

1 

13-05-021 x - 

27 

Informe de Plan Operativo Institucional 
2022-2023-2024 (Poi). 
 

Oficio N° 090- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

 
Académico 

 
Trámite Administrativo 

 
otros 

 
X 

14-05-2021 x 
 
 

- 
 
 

28 

Solicita Vacunación Contra Covid -19 A 
Estudiantes De Internado 2021 
 

Oficio N° 099- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

Académico Trámites administrativos Estudiantes X 28.05.2021 x - 

29 

Informe De La I Unidad De La Carrera 
Profesional De Tecnología Médica. 
 

Oficio N° 103- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

Académico 
 

Trámites administrativos 
 

Docentes 27 02-06-2021 x - 

30 

Información sobre 13 Becarios -PRONABE Oficio N° 113- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

 
Académico 
 

Trámite Administrativo  
Estudiantes 

 
13 

 
17-06-2021 

 
X 

 
- 

31 

Código De reactualización De Matricula De 
Estudiantes. 
 

Oficio N° 116- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

 
Académico  

 
Trámite Administrativo 

 
Estudiantes 

 
8 

 
21-06-2021 

 
- 

 
X 

32 

 Apertura del Sistema Siga Web De La 
Segunda Unidad-Semestre Académico 
2020-I-Internado. 
 

 
Oficio N° 118- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

 
Académico 

 
Trámite Administrativo 

 
Estudiantes 

 
62 

 
26-06-2021 

 
X 

 
- 

33 

Tamizaje Pruebas Rápidas A 13 Estudiantes 
Que Realizaran Su Internado En La Provincia 
De San Ignacio Año 2021, De La Carrera 
Profesional De Tecnología Médica. 

 
 
Oficio N° 118- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 
 

 
 

Académico 
 

 
Trámites administrativos 

 
 

Estudiantes 

 
 

13 

 
 

29-06-2021 
 

 
 

X 

 
 
- 

34 

Relación De Estudiantes Y Tutores Para 
Internado 2021 

Oficio N° 120- 2021-
UNJ/VPA/CCP-TM 

Académico  Trámite Administrativo Estudiantes-
Docentes 

- 30-06-2021 x 
 
 

- 

    

    Fuente: Oficio N° 35-2021-UNJ/VPA/CCP-TM., de fecha 13/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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2.6. Resumen de Actividades por Carrera Profesional. 

  Tabla 14. Situación de los proyectos por Carrera Profesional y participantes del Seminario de Investigación 

  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Figura 3. Cantidad de actividades por Carrera Profesional 

 

- En la figura se evidencia las actividades de cada una de las carreras profesionales con las que encausan la misión de la universidad que viene a ser la gestión académica.   

Actividades de las carreras profesionales en el II Trimestre 2021 

Miembros N° Actividades en la Gestión 

Ing. Civil 54 

Ing. Mecánica y Eléctrica 9 

Ing. Forestal y Ambiental 47 

Ing. Industrias Alimentarias 26 

Tecnología Médica   34 

Total  170 
0
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2.7. Gestión Administrativa  
 
Tabla 15. Instrumentos de gestión aprobados y/o actualizado correspondiente II Trimestre 2021 (abril - junio) 

 

8.1. ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 

Id 
Documentos de 

gestión 

Dependencia 
responsable de 

elaboración 

 Documento de 
aprobación y/o 

actualización 
registrada al II 
trimestre 2021 

Indicar los datos del 
documento resolutivo en caso 

de haberse realizado 
modificaciones al documento 

de gestión durante el III 
trimestre 2021 

estado 

1 

Estatuto de la 
Universidad 
Nacional de Jaén. 
 

Comisión 
Organizadora UNJ. 

Aprobación: 
Resolución N° 304-
2020-CO-UNJ 
 

 
Resolución Nº 336-2020-
CO-UNJ. 

Vigente 

2 

Organigrama de la 
Universidad 
Nacional de Jaén 
 

Comisión 
Organizadora UNJ. 

Aprobación: 
Resolución N° 305-
2020-CO-UNJ 
 

Resolución Nº 339-2020-
CO-UNJ 

Vigente 

Fuente: Oficio N° 127-2021-SG-UNJ, de fecha 13/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

8.2. REGLAMENTOS 

ID Documentos de gestión 
Dependencia responsable 

de elaboración 

 Documento de aprobación y/o 
actualización registrada al II 

trimestre 2021 
Observaciones 

1 Reglamento General. Oficina de Asesoría Legal. 
Resolución N° 075-2016-CO-
UNJ. 

Vigente 

2 
Reglamento de Organización y 
Funciones  

Oficina de Recursos 
Humanos. 

Aprobación:  
Resolución Nº 337-2020-CO-UNJ 
  

Vigente 

3 
Reglamento régimen 
disciplinario de estudiantes. 

Oficina de Asesoría Legal. 

Aprobación: 
Resolución Nº 459-2016-CO-
UNJ. 
Actualización: 
Resolución N° 116-2017-CO-
UNJ. 

Vigente 

4 
Reglamento del procedimiento 
administrativo sancionador 
para docentes. 

Oficina de Asesoría Legal. 
Resolución N° 130-2017-CO-
UNJ. 
  

Vigente 

5 
Reglamento del Tribunal de 
Honor. 

Tribunal de Honor. Resolución N°458-2016-CO-UNJ. Vigente 

6 
Reglamento interno de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Dirección General de 
Inversión, Infraestructura 
y Obras. 

Resolución N° 467-2016-CO-
UNJ. 
  

Vigente 

7 
Reglamento de Elecciones de 
autoridades universitarias de la 
UNJ. 

Oficina de Asesoría Legal 
           No Existe 

  

No aplica, 
según las 

condiciones 
actuales 
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8 
Reglamento de la Escuela de 
Posgrado  

Escuela de Posgrado  
- Resolución N° 238-2020-CO-

UNJ 
  

Vigente 

9 
Reglamento General de 
Investigación de la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidencia de 
Investigación  

Resolución N° 255-2020-CO-UNJ 
  

Vigente 

Fuente: Oficio N° 127-2021-SG-UNJ, de fecha 13/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

8.3. DOCUMENTOS DE GESTIÓN ACADÉMICA 

ID Documentos de gestión 
Dependencia 

responsable de 
elaboración 

 Documento de 
aprobación y/o 

actualización registrada 
al i trimestre 2021 

Indicar los datos del 
documento resolutivo 

en caso de haberse 
realizado 

modificaciones al 
documento de gestión 
durante el i trimestre 

2021 

Estado 

1 Reglamento Académico. 
Vicepresidencia 
Académica 

Aprobación: 

 
Resolución Nº 325-
2020-CO-UNJ 
Resolución N° 016-
2021-CO-UNJ 

Vigente 

Resolución N° 224-
2016-CO-UNJ. 
Actualización: 
Resolución N°416- 
2017 - CO-UNJ. 
Resolución N°071- 
2019 - CO-UNJ. 
 

2 

Reglamento de concurso de 
proyectos de investigación 
científica tecnológica e 
innovación a nivel de docente, 
financiado parcialmente por la 
UNJ. 
 

Vicepresidencia 
de Investigación. 

Resolución N° 139-
2018-CO-UNJ. 

  Vigente 

3 

Reglamento de concurso de 
proyectos de investigación 
científica tecnológica e 
innovación a nivel de 
estudiante, financiado 
parcialmente por la UNJ. 
 

Resolución N° 143-
2018-CO-UNJ. 

  Vigente 

4 
Reglamento de tesis de 
pregrado. 
 

Resolución N° 477-
2018-CO-UNJ. 
 

  Vigente 

5 

Plan de Mejora de la Gestión en 
la investigación de la 
Universidad Nacional de Jaén. 
 

Resolución N° 015-
2019-CO-UNJ. 

  Vigente 
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6 

Reglamento de Admisión UNJ 
2019-I. 
 
 
 
 
 

Oficina Central 
de Admisión. 

Resolución Nº 033-
2019-CO-UNJ. 
Resolución N° 666-
2020-CO-UNJ 

Resolución N° 325-
2020-CO-UNJ 
Resolución N° 365-
2020-CO-UNJ 
 
 

Vigente 

7 
Reglamento de Grados 
Académicos y Títulos 
Profesionales. 

Unidad de 
Grados y Títulos. 

Aprobación: 

  Vigente 

Resolución N° 367- 
2016 - CO-UNJ. 
Actualización: 
Resolución N° 139-
2017-CO-UNJ. 
Resolución N° 163-
2018-CO-UNJ.  
Resolución N° 233-
2018-CO-UNJ. 
Resolución N° 039-
2019-CO-UNJ. 

8 

Reglamento interno de la 
Oficina General de Bienestar 
Universitario. 
 

Oficina General 
de Bienestar 
Universitario. 

Resolución N° 118-
2018- CO-UNJ. 

  Vigente 

9 

Reglamento interno de la 
Unidad de Asistencia y Servicio 
Social. 
 

Resolución N° 435-
2016- CO-UNJ. 

  Vigente 

10 
Reglamento interno de la 
Unidad de Servicio 
Psicopedagógico. 

Resolución N° 436-
2016- CO-UNJ. 

  Vigente 

11 
Reglamento interno del Taller 
de Servicios Culturales. 
 

Resolución N° 256-
2017- CO-UNJ. 

  Vigente 

12 
Reglamento interno para uso 
del comedor universitario. 

Aprobación: 
Resolución N° 307-
2018-CO-UNJ. 
Actualización: 
Resolución N° 053-
2019-CO-UNJ. 
 

  Vigente 

13 
Reglamento interno de la 
Unidad de Servicios de Salud. 
 

Resolución N° 257-
2017- CO-UNJ. 

  Vigente 

14 

Manual de Procedimientos 
para la prevención de 
intervención en casos de 
Hostigamiento Sexual en la 
Universidad Nacional de Jaén. 
 

Resolución N° 038-
2019- CO-UNJ. 

  Vigente 
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15 

Reglamento de Internado de la 
Carrera Profesional de 
Tecnología Médica. 
 

     Escuelas  
Profesionales. 

Resolución Nº 029-
2016-CO-UNJ. 

Resolución N° 058-
2021-CO-UNJ 

Vigente 

16 

Normas y protocolos de 
seguridad para laboratorio de 
la Carrera Profesional de 
Ingeniería Forestal y Ambiental. 
 

Resolución Nº 111-
2018-CO-UNJ. 

  Vigente 

17 

Reglamento de Practicas Pre 
Profesionales. (Todas las 
carreras) 
 

Resolución N° 214- 
2016 - CO-UNJ. 

  Vigente 

18 
Reglamento de Practicas Pre 
Profesionales de Ingeniería de 
Industrias Alimentarias. 

Resolución N° 094- 
2017 - CO-UNJ. 

  Vigente 

19 
Reglamento de Laboratorio de 
la Facultad de Tecnología 
Médica. 

Resolución N° 461-
2018-CO-UNJ 

  Vigente 

20 

Modificación de Planes de 
estudios de las Carreras 
Profesionales de Ingeniería 
Civil, Ingeniería de Industrias 
Alimentarias, Ingeniería 
Forestal y Ambiental, 
Ingeniería Mecánica Eléctrica y 
Tecnología Médica con 
especialidad en Laboratorio 
Clínico. 

 
Resolución N° 044-

2019-CO-UNJ 
  Vigente 

21 

Reglamento de ayudantía de 
cátedra, investigación o de 
Laboratorio de la Universidad 
Nacional de Jaén. 

Resolución N° 087-
2019-CO-UNJ 

Resolución N° 372-
2020-CO-UNJ 

Vigente 

22 

Plan de Trabajo Ciclo 2020-II 
del Centro Preuniversitario de 
la Universidad Nacional de 
Jaén 

Centro 
Preuniversitario  

Resolución N° 234-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

23 

Carga Horaria del Semestre 
Académico 2020-I de las 
Carreras Profesionales de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 242-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

24 
Reglamento del Repositorio 
Institucional de la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidente 
de Investigación 

Resolución N° 306-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

25 

Lineamientos del Foro 
“Experiencias Docentes Ciclo 
Académico 2020-I” de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Vicepresidente 
Académico  

Resolución N° 307-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

26 
Lineamientos para la Educación 
a Distancia, 2020-II en la 

Universidad Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 342-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 
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27 

Planes de Mejora de las 
Carreras Profesionales de 
Ingeniería Civil, Ingeniería de 
Industrias Alimentarias, 
Ingeniería Forestal y Ambiental, 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica 
de la Universidad Nacional de 
Jaén 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 369-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

28 
Portafolio Docente de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 371-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

29 

Reglamento de Conformación 
de Semilleros, Grupos, Centros, 
Institutos y Redes de 
Investigación en Ciencia y 
Tecnología de la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
de Investigación. 

Resolución N° 379-
2020-CO-UNJ 

  Vigente 

30 
Modelo Educativo de la 
Universidad Nacional de Jaén 
(MODUNJ.21) 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 002-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

31 

Reglamento para la 
Incorporación y Permanencia 
de Docentes Investigadores en 
la Universidad Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
de Investigación. 

Resolución N° 009-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

32 

Aprobar Código de Ética en 
Investigación de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
de Investigación. 

Resolución N° 066-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

33 

Plan de Fomento de la Carrera 
Docente de la Universidad 
Nacional de Jaén, Año 
Académico 2021 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 095-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

34 
Clasificador de Cargo de la 
Universidad Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 106-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

35 

Reglamento para Subvenciones 
Económicas a favor de 
Graduados y Estudiantes de 
Pregrado, en el marco del 
artículo 49 de la Ley N° 31084, 
ley de Presupuesto del Sector 
Público para el Año Fiscal 2021, 
de la Universidad Nacional de 
Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 113-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

36 
Reglamento General del Fondo 
Editorial de la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
de 
Investigación. 

Resolución N° 115-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

37 
Manual de Guía Rápida Para 
Uso de Google Classroom para 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 
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Estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

38 

Manual de Google Meet para 
Estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

39 

Manual de Usuario Evaluación 
Docente de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

40 
Manual del WhatsApp para 
Estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

41 

Manual de Usuario del Sistema 
Docente de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

42 

Manual de Usuario del Sistema 
Matricula para Estudiantes de 
la Universidad Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

43 

Manual de Usuario del Sistema 
de Registro Académico para 
Docentes y Estudiantes de la 
Universidad Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 123-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

44 

Manual de Uso de la Plataforma 
de Aprendizaje Virtual de la 
Universidad Nacional de Jaén 
 

Escuela de 
Posgrado 

Resolución N° 129-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

45 

Reglamento de Evaluación del 
Desempeño Docente de la 
Universidad Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
Académica 

Resolución N° 135-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

46 

Reglamento de Propiedad 
Intelectual de la Universidad 
Nacional de Jaén 
 

Vicepresidencia 
de Investigación. 

Resolución N° 137-
2021-CO-UNJ 

  Vigente 

Fuente: Oficio N° 127-2021-SG-UNJ, de fecha 13/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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8.4. DOCUMENTOS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

ID DOCUMENTO DE GESTIÓN 
DEPENDENCIA 

RESPONSABLE DE SU 
ELABORACIÓN 

 DOCUMENTO DE 
APROBACIÓN y/o 

ACTUALIZACIÓN REGISTRADA 
AL I TRIMESTRE 2019 

INDICAR LOS DATOS 
DEL DOCUMENTO 

RESOLUTIVO EN CASO 
DE HABERSE 
REALIZADO 

MODIFICACIONES AL 
DOCUMENTO DE 

GESTIÓN DURANTE EL I 
TRIMESTRE 2021 

FRECUENCIA DE 
ACTUALIZACIÓN 

SISTEMA ADMINISTRATIVO 
LEY Nº 29158 

1 

Plan de Desarrollo de Personas PDP UNJ 
2019, que incluya el Plan de capacitación 
Docente para el año 2019. 
 

Oficina de Recursos 
Humanos. 

-- 
Ejemplo: 
Resolución Nº 375-
2020-CO-UNJ 

Anual. 

 Sistema 
Administrativo de 
Recursos Humanos. 

2 
Cuadro de Asignación de Personal (CAP) 
provisional. 
 

Resolución N° 168-2013-CO-
UNJ. 

  
Cuando sea 
requerido. 

3 
Mapa de Perfil de Puestos (MPP). 
 

--   -- 

4 
Manual de Procedimientos (o de 
Procesos). 
 

--   -- 

5 
Reglamento Interno del Servidor 
Administrativo 
 

Resolución N° 566-2018-CO-
UNJ. 

  
Cuando sea 
requerido 

6 
Plan Estratégico Institucional PEI 
Modificado 2018- 2021. 

Dirección General de 
Planificación y 
Presupuesto. 
 

Resolución Nº 033-2018-CO-
UNJ. 

Resolución N° 190-
2020-CO-UNJ 

Cuando sea 
requerido. 

Sistema Administrativo 
de Planeamiento 
Estratégico. 

7 Plan Operativo Institucional-POI. 

Dirección General de 
Planificación y 
Presupuesto. 
 

Resolución N° 002-2019-CO-
UNJ. 

Resolución N° 136-
2021-CO-UNJ  

Anual. 
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8 
Directiva de normas y procedimientos 
para la administración de caja chica UNJ. 
 

·   Oficina de 
Economía/Unidad de 
Tesorería. 

Resolución N° 240-2018-CO-
UNJ. 

  Anual. 

Sistema Administrativo 
de Tesorería. 
 

9 

Directiva N° 001-2021-UNJ, “Directiva 
para el Otorgamiento de Subvenciones 
para Docentes Nombrados y 
Contratados, Personal Administrativo de 
la Universidad Nacional de Jaén y/o 
Personal Externo que participa en los 
Exámenes de Admisión” 
 

Resolución N° 139-2021-CO-
UNJ. 

  
Cuando sea 
requerido 

10 

Directiva sobre normas y procedimientos 
para el otorgamiento, utilización y 
rendición de fondos bajo la modalidad de 
Encargos Internos de la UNJ 
 

Oficina de 
Contabilidad 

Resolución N° 589-2018-CO-
UNJ. 

  
Cuando sea 
requerido. 

- Sistema Administrativo 
de Contabilidad. 

11 Presupuesto Institucional (PIA). 
Oficina de 
Presupuesto. 

Resolución Presidencial 
N°131-2018-UNJ. 

Resolución 
Presidencial N° 121-

2019-UNJ 
Resolución 

Presidencial N° 103-
2020-UNJ 

Anual. 
- Sistema Administrativo 

de Presupuesto. 

12 Plan Anual de Contrataciones. 
Oficina de Logística y 
Almacén. 

Resolución de 
Administración Nº 001-

2019-UNJ/DGA 
 

  Anual. 
- Sistema Administrativo 

de Abastecimiento. 
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13 

Directiva para procedimientos de 
contratación de la Universidad Nacional 
de Jaén. 
 
 

Oficina de Logística y 
Almacén. 

Resolución N° 067-2018-CO-
UNJ. 

  
Cuando sea 
requerido. 

- Sistema Administrativo 
de Abastecimiento. 

14 
Texto Único de Procedimientos 
Administrativos 
 (TUPA). 

Dirección General de 
Administración DGA 

Resolución N° 022-2019-CO-
UNJ. 

Resolución 
Presidencial N° 078-

2021-UNJ (25 de junio 
del 2021) 

 
 

Cuando sea 
requerido. 

- Sistema Administrativo 
de Modernización de la 
Gestión Pública 

15 

Plan de Trabajo 2019 de la Defensoría 
Universitaria de la Universidad Nacional 
de Jaén. 
 

Defensoría 
Universitaria de la 
Universidad Nacional 
de Jaén 
 

Resolución N° 060-2019-CO-
UNJ. 

  
Cuando sea 
requerido 

- Artículo 133º de la Ley 
Universitaria, Ley Nº 
30220 

16 

Plan para la Vigilancia, Prevención y 
Control de COVID-19 en el trabajo para la 
Universidad Nacional de Jaén 
 

Dirección General de 
Administración DGA 

Resolución N° 256-2020-CO-
UNJ 

  
Cuando sea 
requerido  

Resolución de Consejo 
Directivo N° 039-2020-
SUNEDU-CD 

17 

Plan para la Vigilancia, Prevención y 
Control del COVID-19 en el trabajo para la 
Obra: “MEJORAMIENTO DE LOS 
SERVICIOS ACADÉMICOS Y 
ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE JAÉN, DISTRITO DE JAÉN, 
PROVINCIA DE JAÉN, DEPARTAMENTO DE 
CAJAMARCA - I ETAPA CON CÓDIGO SNIP 
N° 249557", aprobado con constancia de 
Registro N° 103662-2020 por el Instituto 
Nacional de Salud 
 

Dirección General de 
Administración DGA / 
Dirección General de 
Inversión 
Infraestructura y 
Obras 

Resolución N° 259-2020-CO-
UNJ 

  
Cuando sea 
requerido  

Resolución de Consejo 
Directivo N° 039-2020-
SUNEDU-CD 
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18 

Plan Anual de Trabajo del Área de 
Seguimiento del Graduado de la 
Universidad Nacional de Jaén 
 

Área de Seguimiento 
al Graduado  

Resolución N° 284-2020-CO-
UNJ 

  
Cuando sea 
requerido  

  

19 

Plan de Trabajo 2020 de la Oficina 
General de Responsabilidad Social 
Universitaria de la Universidad Nacional 
de Jaén 
 

Oficina de 
Responsabilidad 
Social Universitaria  

Resolución N° 285-2020-CO-
UNJ 

  
Cuando sea 
requerido  

  

20 

“Directiva para la Atención de Denuncias 
de Presuntos Actos Contra la Ética en la 
Función Pública en la Universidad 
Nacional de Jaén” 

Dirección General de 
Administración  

Resolución N° 367-2020-CO-
UNJ 

  
Cuando sea 
requerido  

  

 

Plan de Acción Multidisciplinario para 
Fortalecer el Bienestar de la Comunidad 
Universitaria en el Marco de Emergencia 
Nacional por Covid-19” en la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidencia 
Académica  

Resolución N° 080-2021-CO-
UNJ 
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8.5. OTROS DOCUMENTOS NORMATIVOS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

ID Documentos de gestión 
Dependencia responsable de 

elaboración 

 Documento de 
aprobación y/o 
actualización 
registrada al II 
trimestre 2021 

Observaciones 

1 

Directiva Normas para el Uso de Control 
Conservación, Mantenimiento, Reparación y 
Abastecimiento de Combustible de los 
Vehículos de la Universidad Nacional de Jaén. 

Oficina de Servicios 
Generales 

Resolución N° 28-
2018-CO-UNJ. 

Vigente 

2 Directiva de Control Patrimonial. 
Oficina de Control 
Patrimonial 

Resolución N° 232-
2018-CO-UNJ. 

Vigente 

3 
Directiva para la toma de inventario físico de 
bienes y muebles 

Resolución N° 614-
2018-CO-UNJ. 

  

4 Plan de manejo ambiental. 
Comité de Gestión 
Ambiental 

Resolución N° 026-
2017-CO-UNJ 

Vigente 

5 Directiva de Archivo General. 

Oficina General de 
Secretaría General 

Resolución N° 447-
2017-CO-UNJ 
  

Vigente 

Unidad de Archivo General 

6 Plan anual de Seguridad y Salud en el trabajo. 
Comité de Seguridad y 
Salud en el Trabajo 

Resolución N° 468-
2016-CO-UNJ 
  

Se mantiene 
vigente el Plan 
aprobado en el 
año 2016 

7 
Plan de mantenimiento de infraestructura, 
equipos y mobiliarios de la UNJ. 

Dirección General de 
Inversiones, Infraestructura 
y Obras 

Resolución N° 107-
2018-CO-UNJ 
  

Se mantiene 
vigente el Plan 
aprobado en el 
año 2018 

8 Plan de Seguimiento del Graduado 2019. 
Área del Seguimiento al 
Graduado 

Resolución N° 086-
2019-CO-UNJ 
  

Vigente 

9 Plan de Gestión de la Calidad. 

Dirección General de 
Gestión de la Calidad, 
Evaluación y Acreditación 
Universitaria 

Resolución Nª 021-
2017-CO-UNJ. 
  

Se mantiene 
vigente el Plan 
aprobado en el 
año 2017 

10 
Plan director de la Universidad Nacional de 
Jaén 

Dirección General de 
Administración  

Resolución N° 
417-2020-CO-

UNJ 
Vigente 

11 
Plan de Manejo de Materiales y/o Residuos 
Peligrosos y Productos Químicos 2021 de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Dirección General de 
Administración  

Resolución N° 144-
2021-CO-UNJ 

  
Vigente 

12 
Plan de Manejo de Residuos de Aparatos 
Eléctricos y Electrónicos – RAEE 2021 de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Dirección General de 
Administración  

Resolución N° 145-
2021-CO-UNJ 

  
  

13 
Plan de Mantenimiento de Infraestructura, 
Equipos y Mobiliarios del Local Institucional de 
la Universidad Nacional de Jaén 2021 

Dirección General de 
Administración  

Resolución N° 172-
2021-CO-UNJ 
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2.8. Constitución de órganos de gobierno y elección de autoridades en la UNJ. 

Debido a la situación que vive el país y el mundo por la pandemia de COVID-19 en la Universidad 
Nacional de Jaén no se ha convocado a concurso público de nombramiento docente. En la tabla 16 se 
muestra las consideraciones para la constitución de los órganos de gobierno y elección de autoridades; 
según Resolución Viceministerial N° 088-2017-MINEDU al II Trimestre del año académico 2021. 

 

Tabla 16. Actividades para la conformación de los órganos de gobierno y elección de autoridades universitarias 
realizadas correspondiente al II Trimestre 2021 (abril - junio) de acuerdo con la resolución N° 088-2017-MINEDU 
y de conformidad con los artículos 56º, 58º, 61º, 64º, 67º Y 107 de la ley universitaria, Ley Nº 30220 

N° 
Consideración/condición/ 

proceso, etc. 
Actividad principal planificada 

Ejecución/Estado de 

desarrollo al II 

Trimestre 2021 

% Avance/ 

Cumplimento 

1 

Docentes ordinarios, en categoría y 
número necesarios, para conformar 
los órganos de gobierno y participar en 
la elección de las autoridades 
universitarias. 

Aprobar las Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Primera Convocatoria – 2019, para 
cubrir 58 plazas presupuestadas por el Ministerio de 
Economía y Finanzas - MEF, con Resolución N° 213-2019-
CO-UNJ. 
- Aprobar Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Segunda Convocatoria – 2019 con 
Resolución Nº 344–2019- CO-UNJ 
Aprobar las Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Tercera Convocatoria – 2019, con 
Resolución N° 532-2019-CO-UNJ; 
Aprobar las Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Cuarta Convocatoria – 2019, con 
Resolución N° 596-2019-CO-UNJ. 

De las 58 plazas ofertadas, 25 
plazas fueron cubiertas según 
Resolución N° 309-2019-CO-
UNJ. 
De las 33 plazas ofertadas: 
- 16 plazas fueron cubiertas 
según Resolución N° 395-
2019-CO-UNJ. 
De las 22 plazas ofertadas: 
- 03 plazas fueron cubiertas 
según Resolución N° 591-
2019-CO-UNJ. 
De las 19 plazas Ofertadas: 
- 01 plaza fue cubierta según 
Resolución N° 625-2019-CO-
UNJ 

100% 

2 
Facultades creadas para la elección de 
los Decanos y la conformación de los 
Consejos de Facultad 

La Universidad Nacional de Jaén, cuenta con cinco 
facultades con Resolución N° 345-2016-CO-UNJ 

5 facultades creadas 100% 

3 

Representantes de los estudiantes de 
pregrado para la conformación de la 
Asamblea Universitaria, Consejo 
Universitario y los Consejos de 
Facultad. 

Estamento estudiantil organizado en Federación 
Universitaria y Centros Federados 

No aplica  No aplica  

4 

Representantes de los estudiantes de 
postgrado para la conformación de la 
Asamblea Universitaria, aplicable 
únicamente en caso se cuente con 
Unidad o Escuela de Posgrado. 

No aplica  No aplica  No aplica  

5 

Director de la Escuela de Posgrado 
para la conformación de la Asamblea 
Universitaria y el Consejo 
Universitario, aplicable únicamente en 
caso se cuente con Unidad o Escuela 
de Posgrado. 

Creación de la Escuela y Programas de Posgrado de la 
Universidad Nacional de Jaén. 

Creación de la Escuela de 
Posgrado de la Universidad 
Nacional de Jaén, con 
Resolución N° 025-2019-UNJ 

100% 

6 

Asociación de Graduados para que su 
presidente o representante participe 
en la Asamblea Universitaria y el 
Consejo Universitario. 

814 bachiller de los cuales hay 469 titulados  
1283 graduados entre 
Titulados y Bachilleres  

No aplica  

7 
Comité Electoral Universitario, 
encargado de organizar, conducir y 
controlar los procesos electorales. 

Conformación del Comité Electoral una vez se tenga el 
número mínimo de docentes ordinarios en cada 
categoría  

no aplica  No aplica  

Fuente: Oficio N° 127-2021-SG-UNJ, de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 
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Tabla 17. Resoluciones emitidas en el II trimestre 2021 (abril - junio) de acuerdo con la Resolución N° 088-   2017-

MINEDU 

Funciones de la Comisión 
Organizadora 

Procesos/acciones principales que 
comprende cumplimiento de función 

Nº de Resoluciones Observación 

Emitir resoluciones en los 
ámbitos de su competencia. 

Emisión de Resoluciones de Comisión 
Organizadora de la UNJ 

001-188   

Emisión de Resoluciones Presidenciales 001 -080   

       Fuente: Oficio N° 127-2021-SG-UNJ, de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 

     Convenios realizados durante el II Trimestre 2021 (abril - junio). 

En el periodo correspondiente al II trimestre la Universidad Nacional de Jaén a través de la Dirección 

General de Convenios de Cooperación Nacional e Internacional suscribió siete (07) convenios cuy 

detalle se muestra en la tabla N° 07: 

 
Tabla 18. Resumen de convenios realizados durante el II Trimestre 2021 (abril - junio) 

N° 
TÍTULO DEL 
CONVENIO 

RESOLUCIÓN 
DE 

APROBACIÓN 
OBJETO DEL CONVENIO 

FECHA DE 
SUCRIPCIÓN 

FECHA 
DE 

VIGENCIA 

NOMBRE DE 
LA ENTIDAD 

COOPERANTE 

1 

Convenio de 
colaboración 
interinstitucional 
entre el ministerio de 
educación y la UNJ 

…. 

Fortalecer el servicio educativo de la 
UNIVERSIDAD mediante la implementación de 
los compromisos establecidos en la Norma 
Técnica denominada “Herramienta de incentivos 
para el logro de resultados en universidades 
públicas en el marco de los objetivos prioritarios 
de la PNESTP”, en el marco de lo dispuesto en el 
literal a) del numeral 43.1 del artículo 43 de la Ley 
Nº 31084, Ley de Presupuesto del Sector Público 
para el Año Fiscal 2021. 

13 DE ABRIL 
DEL 2021 

31 DE 
DICIEMBRE 

DE 2021 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN  

2 

Convenio específico 
de cooperación 
interinstitucional 
entre la 
municipalidad 
distrital de nueva 
Cajamarca y la UNJ 

CARTA Nª 023-
2021-SG-UNJ 
(acuerdo de 
comisión de fecha 
31 de marzo 2021)  

Apoyo bilateral que se brinda entre LAS PARTES, 
desarrollando mecanismo de mutua colaboración 
y beneficio a fin de implementar de manera 
semipresencial un Diplomado de especialización 
“Ciclo biológico del cacao andino amazónico”, 
promoviendo y fortaleciendo el desarrollo de 
capacidades técnicas en profesionales de las 
ciencias agrarias y agricultores de la jurisdicción 
de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, 
con la finalidad de coadyuvar al logro de objetivos 
y propósitos académicos de ambas instituciones 
contando con la aprobación de un financiamiento 
de S/. 20,000.00 soles (recursos propios de LA 
MUNICIPALIDAD) para la participación de 25 
profesionales, 20 agricultores a nivel local, 2 
estudiantes y/o profesionales de la 
UNIVERSIDAD y 3 para universidades del ámbito 
local  

26 DE ABRIL DE 
2021 

05 DE 
MARZO DE 

2023  

MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL 

NUEVA 
CAJAMARCA 

3 

Convenio marco de 
cooperación 
interinstitucional 
celebrado entre la 
universidad nacional 
de Jaén, Perú y Y.A. 
MAOF HOLDINGS & 
MANAGEMENT, LTD 

CARTA Nª 020-
2021-SG-UNJ 
(acuerdo de 
comisión de fecha 
11 de marzo 2021)  

Fortalecer los lazos culturales y propiciar la 
investigación científica en temas de protección del 
medio ambiente, especialmente en proyectos 
relacionados con la gestión de residuos, la gestión 
de agua y energías renovables 

12 DE MAYO 
DE 2021 

12 DE MAYO 
DE 2026 

Y.A. MAOF 
HOLDINGS & 

MANAGEMENT, 
LTD 
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4 

Convenio marco de 
colaboración general 
entre la universidad 
central y la UNJ 

CARTA N° 045-
2021-SG-UNJ 
(acuerdo de 
comisión de fecha 
04 de junio) 

Intercambiar y formar personal académico, a 
través de estancias sabáticas o cortas para 
desarrollar proyectos conjuntos de investigación, 
organizar cursos, conferencias, seminarios, 
talleres e intercambiar tesiarios y prestadores de 
servicio social, que realicen investigaciones sobre 
temáticas de mutuo interés para las partes. 

24 DE MAYO 
DE  2021 

19 DE 
FEBRERO 
DE 2024 

UNIVERSIDAD 
CENTRAL 

5 

Convenio marco de 
cooperación 
interinstitucional 
entre la Universidad 
Técnica Particular de 
Loja y la UNJ 

CARTA N° 014-
2021-SG-UNJ 
(acuerdo de 
comisión de 
fecha17 de febrero 
2021) 

El presente Convenio tiene como objeto 
establecer entre las partes relaciones 
académicas, culturales y científicas para la 
cooperación interinstitucional en las áreas de 
docencia, investigación, producción científica, 
transferencia de tecnología, extensión y servicios.  

Abr-21 Abr-23 

UNIVERSIDAD 
TÉCNICA 

PARTICULAR DE 
LOJA 

6 

Convenio de 
colaboración entre la 
Universidad Nacional 
De Jaén (Perú) y la 
Universidad de 
Granada (Reino de 
España)  

CARTA N° 045-
2021-SG-UNJ 
(acuerdo de 
comisión de fecha 
04 de junio 2021) 

El desarrollo de relaciones académicas, culturales 
y científicas entre la Universidad Nacional de Jaén 
y la Universidad de Granada, para lo cual se 
facilitará un intercambio sobre las especialidades, 
planes de estudios y calendarios actuales. Se 
informarán ambas Instituciones sobre proyectos 
de investigación que se estén llevando a cabo en 
temas de interés común. 

21 DE JUNIO 
DE 2021 

21 DE JUNIO 
DE 2025 

UNIVERSIDAD DE 
GRANADA-

ESPAÑA 

7 

Convenio marco de 
cooperación 
interinstitucional 
entre la 
Universidad Nacional 
De Jaén y la 
Universidad Científica 
del Sur  

 CARTA N° 024-
2021-SG-UNJ 
(acuerdo de 
comisión de fecha 
31 de marzo 2021) 

El del presente Convenio es el establecer una relación 
de cooperación interinstitucional para integrar esfuerzos 
e impulsar mecanismos y desarrollar intercambio de 
estudiantes-docentes, actividades académicas 
científicas, transferencia de conocimientos y 
capacitación en las diversas especialidades que ofrecen 
LAS PARTES.  

26 DE ABRIL DE 
2021 

26 DE ABRIL 
DE 2025 

UNIVERSIDAD 
CIENTÍFICA DEL 

SUR 

Fuente: Oficio N° 082-2021-UNJ-P/OCRI, de fecha 27/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

Seguimiento y monitoreo de los convenios firmados entre la UNJ y otras instituciones desde abril, mayo y junio, 

del II trimestre 2021 

Respecto al seguimiento y monitoreo de los convenios firmados entre la UNJ y otras instituciones, debido 

al trabajo remoto por Covid-19, no se han ejecutado por lo que aún no se ha establecido, definido ni 

elaborado los instrumentos, técnicas y métodos de estos; la oficina de convenios se encuentra elaborando 

dichos documentos con el fin de tener listo una vez se regrese a la presencialidad. 

 

   Tabla 19. Actividades realizadas por la Oficina Central de Admisión correspondiente al II Trimestre 2021 
(abril - junio) 

N° 
NOMBRE O DESCRIPCIÓN 

DE LA ACTIVIDAD 

DOCUMENTO QUE 
DISPONE EL 

DESARROLLO DE 
LA ACTIVIDAD.  

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD 
FECHA DE 

EJECUCIÓN 

 
 

1 

Reprogramación de fechas 
de los Exámenes CEPRE 
UNJ 2021-II 

RESOLUCION N° 
124-2021-CO-UNJ 

Programa de incorporación de 
nuevos estudiantes implementado 
en la universidad 

06/05/2021 

 

2 

Ejecución del Primer 
Examen CEPRE UNJ 2021- 
II 

RESOLUCION N° 
124-2021-CO-UNJ 

Programa de incorporación de 
nuevos estudiantes  
im p le m e n t a d os  en la 
universidad 

29/05/2021 

 

3 

Reprogramación de fechas 
del Examen Ordinario y 
Extraordinario UNJ 2021-II 

RCO N° 174-2021-
CO-UNJ 

Programa de incorporación de 
nuevos estudiantes implementado 
en la universidad 

16/06/2021 

        Fuente: Oficio N° 282 - 2021-UNJ–DGACAD/AA, de fecha 28/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Oficina de la Defensoría Universitaria. 

El informe de esta oficina muestra la ejecución de actividades realizadas, correspondiente al II 
trimestre (abril - junio) del presente año, para la elaboración del Informe de Gestión Institucional. 
Donde presenta los formatos 14 al 18; el detalle a continuación en las tablas siguientes:  
 

                   Tabla 20. Ejecución de actividades de la Oficina de la Defensoría Universitaria 

 

 

 

         

 

 

 

 

                       Fuente: Oficio N° 008-2021-UNJ-DU, de fecha 07/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 
NOTA: Se deberá anexar los formatos empleados para el registro de la información de los reclamos y/o consultas, debidamente 
visadas por el Defensor Universitario 
 

Tabla 21. Consultas y/o reclamos clasificados por género durante el II trimestre. 

Procedencia de Consultas y/o 
reclamos según género 

Nº de Consultas y/o reclamos 
abril mayo junio 

Reclamos Consultas Reclamos Consultas Reclamos Consultas 
M F M F M F M F M F M F 

Docentes                         
Estudiante 8 2 3 5 10 25 3 7 5 6 9 6 

Egresados                         
Graduados                         

Personal Administrativo                         
Total 8 2 3 5 10 25 3 7 5 6 9 6 

          Fuente: Oficio N° 008-2021-UNJ-DU, de fecha 07/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

Tabla 22. Actividades de difusión de la importancia de la Defensoría Universitaria, su funcionamiento e 
información preventiva, realizados durante los meses de abril, mayo y junio de 2021. 

Nombre de la 
Actividad (Tarea 

o Acción) 

Objetivo(s) de la 
Actividad 

Resultados 
Obtenidos 

Fecha de 
Ejecución 

Nº de beneficiarios y/o participantes 

Total 
Estudiantes Docentes 

Personal 
Administra 

Graduados 

Participación del 
Defensor 
Universitario en 
la Comisión de 
Investigación 
sobre el Examen 
de Admisión  

Investigar las 
supuestas 
irregularidades en el 
desarrollo del 
examen de admisión 
de la UNJ en febrero 
del 2021.   

Informe de 
investigación 

Abril a 
junio 

200 100 70  4 

 
Procedencia de 

Consultas y/o reclamos 

Nº de Consultas y/o reclamos 

abril Mayo junio   

Reclamos Consultas Reclamos Consultas Reclamos Consultas Total 

Docentes               

Estudiantes 10 8 35 10 11 15 89 

Egresados               

Graduados               

Personal Administrativo               

Total 10 8 35 10 11 15 89 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

75 

Reuniones 
semanales de 
equipo  

Coordinar 
actividades de 
Oficina  

Programación 
semanal 

Lunes de 
las 

semanas 
  2  2 

Reunión de 
delegados y 
delegadas  

Conversar con 
delegados y 
delegadas sobre 
proceso del ciclo 
académico 

Se realizó una 
reunión con 

30 
estudiantes 

15 de 
abril 

30  2  32 

Reunión con 
delegados y 
delegadas  

Conversar con 
delegados y 
delegadas sobre 
proceso del ciclo 
académico 

Se realizó una 
reunión con 

25 
estudiantes 

14 de 
mayo 

25  2  27 

Taller de 
capacitación en 
liderazgo I 

Desarrollar 
capacidades de 
liderazgo y 
emprendimiento con 
enfoque de genero  

50 
estudiantes 
capacitados 

22 de 
mayo 

50 2 4  56 

Taller de 
capacitación en 
liderazgo II 

Desarrollar 
capacidades de 
liderazgo y 
emprendimiento con 
enfoque de genero  

40 
estudiantes 
capacitados 

29 de 
mayo 

40 2 4  46 

Taller de 
capacitación en 
liderazgo III 

Desarrollar 
capacidades de 
liderazgo y 
emprendimiento con 
enfoque de genero  

40 
estudiantes 
capacitados 

12 de 
junio 

40 2 4  46 

Reunión de 
delegados y 
delegadas  

Conversar con 
delegados y 
delegadas sobre 
proceso del ciclo 
académico 

Se realizó una 
reunión con 

25 
estudiantes 

18 de 
junio 

25  2  27 

Total     210 106 90 0 240 
Fuente: Oficio N° 008-2021-UNJ-DU, de fecha 07/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

Tabla 23. Actividades realizadas de sensibilización dirigido a la comunidad universitaria, con fines de prevención 
e intervención en casos de hostigamiento sexual en concordancia a la Resolución Ministerial Nº 380-2018-
MINEDU, durante los meses de abril, mayo y junio de 2021. 

Nombre de la 
Actividad (Tarea o 

Acción) 

Objetivo(s) de 
la Actividad 

Fecha de 
Ejecución 

Nº de beneficiarios y/o participantes 

Total 
Estudiantes Docentes 

Personal 
Administrativo 

Graduados 

Difusión de 
mensajes en el perfil 

de Facebook  

Mantener 
alerta sobre 

casos de 
hostigamiento 

sexual 

Semanal 2000 100 70 - 2170 

Total 2170 
       Fuente: Oficio N° 008-2021-UNJ-DU, de fecha 07/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Tabla 24. Sobre las Modalidades de Atención para la solución de consultas o reclamos - abril, mayo y junio de 
2021. 

Modalidades / Medios / Vías de 
Atención 

Nº de Consultas y/o reclamos  

Abril Mayo  Junio 
Total  

Reclamos Consultas Reclamos Consultas Reclamos Consultas 

Modalidad presencial (Entrevista)               

Correo Electrónico               
Vía Telefónica               
Otra modalidad No presencial 10 8 35 10 11 15 89 

Total 10 8 35 10 11 15 89 
Fuente: Oficio N° 008-2021-UNJ-DU, de fecha 07/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

2.9. Dirección General de los Centros de Producción de Bienes y Servicios. 

El informe de esta oficina da a conocer la información de gestión del II trimestre (abril, mayo y junio) 
del Centro de Informática e Idiomas y del Centro Preuniversitario adscritos a esta dependencia, para 
los fines correspondientes. 

Tabla 25. Información de actividades de capacitación brindadas por el centro de cómputo. 

 

ACTIVIDADES 
DE 

CAPACITACIÓN 

FECHA DE 
INICIO 

NÚMERO DE MATRICULADOS SEGÚN... Total, de 
ingresos 

recaudado 
(en soles) 

Total, de 
gastos Docentes Estudiantes Egresados 

Personal 
Administrativo 

Personal 
Externo 

MES DE ABRIL 

OFIMÁTICA 25/04/2021 0 37 2 0 2  S/   11,329.40   S/ 1,400.00  

Total     37 2   2  S/   11,329.40   S/ 1,400.00  

MES DE JUNIO 

OFIMÁTICA 14/06/2021 0 16 4 0 0  S/     4,146.00   S/ 1,400.00  

OFIMÁTICA 14/06/2021 0 27 0 0 0  S/     5,591.10   S/ 1,400.00  

Total     43 4      S/     9,737.10   S/ 2,800.00  

Fuente: Oficio N° 325-2021-UNJ/VPI-DCPBBSS, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021  

 

Tabla 26. Información sobre capacitación brindadas por el centro de Idiomas mes de abril. 

ES DE ABRIL 

 Información sobre las actividades de capacitación brindados por el Centro de Idiomas 

ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN 

Fecha de 
inicio 

NÚMERO DE MATRICULADOS SEGÚN. 

Total, de 
ingresos 

recaudado 
(en soles) 

Total, de 
Gastos Docent. Estudiant. Graduados 

Beca 
Completa / 
Media Beca 

Person
al 

Extern
o 

curso idioma inglés -
modo regular- ciclo IV 

nivel A2 12/04/2021 
0 0 20 1 0  S/ 1,962.10   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo I 

nivel B1 5/04/2021 
0 0 26 0 0  S/ 2,501.20   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo II 

nivel B1 21/04/2021 
0 0 26 0 0  S/ 2,501.20   S/ 680.00  
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curso idioma inglés -
modo regular- ciclo I 

nivel A2 6/04/2021 
0 0 25 0 0  S/ 2,405.00   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel A2 5/04/2021 
0 0 24 0 0  S/ 2,308.80   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo I 

nivel B1 21/04/2021 
0 0 24 0 0  S/ 2,308.80   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel A2 5/04/2021 
0 0 22 1 0  S/ 2,116.40   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo I 

nivel B1 21/04/2021 
0 0 21 2 0  S/ 2,020.20   S/ 680.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel B1 5/04/2021 
0 0 21 1 0  S/ 2,058.30   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel B1 5/04/2021 
0 0 20 4 0  S/ 2,000.20   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel B1 5/04/2021 
0 0 20 1 0  S/ 1,924.00   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo I 

nivel A2 6/04/2021 
0 0 28 2 0  S/ 2,693.60   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo II 

nivel A2 21/04/2021 
0 0 29 1 0  S/ 2,789.80   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel B1 15/04/2021 
0 0 25 1 0  S/ 2,405.00   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo III 

nivel A1 1/04/2021 
0 0 31 0 0  S/ 2,982.20   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo IV 

nivel A1 16/04/2021 
0 0 31 0 0  S/ 2,982.20   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo regular- ciclo III 

nivel A1 22/04/2021 
0 0 24 0 0  S/ 2,308.80   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo regular- ciclo III 

nivel A1 26/04/2021 
0 0 25 0 0  S/ 2,405.00   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo II 

nivel A2 6/04/2021 
0 0 31 0 0  S/ 2,982.20   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo III 

nivel A2 21/04/2021 
0 0 31 0 0  S/ 2,982.20   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo I 

nivel A1 5/04/2021 
0 0 30 0 0  S/ 2,886.00   S/ 800.00  
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curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo II 

nivel A1 20/04/2021 
0 0 30 0 0  S/ 2,886.00   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo I 

nivel A1 5/04/2021 
0 0 27 0 0  S/ 2,597.40   S/ 800.00  

curso idioma inglés -
modo intensivo- ciclo II 

nivel A1 20/04/2021 
0 0 27 0 0  S/ 2,597.40   S/ 800.00  

Total     618     S/ 59,604.00 S/ 18,240.00 
Fuente: Oficio N° 325-2021-UNJ/VPI-DCPBBSS, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

Tabla 27. Información sobre capacitación brindadas por el centro de Idiomas mes de mayo. 

MES DE MAYO 

Información sobre las actividades de capacitación brindados por el Centro de Idiomas 

ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN 

Fecha de 
Inicio 

NÚMERO DE MATRICULADOS SEGÚN... Total, de 
Ingresos 

recaudado 
(en soles) 

Total, de 
gastos Docent. Estudiant. Graduados 

Beca 
Completa / 
Media Beca 

Personal 
Externo 

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo I 

nivel B1 
1/05/2021 0 0 23 0 0  S/. 2,212.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel B1 
7/05/2021 0 0 26 0 0  S/. 2,501.20   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel B1 
25/05/2021 0 0 26 0 0  S/. 2,501.20   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo II 

nivel A2 
3/05/2021 0 0 25 0 0  S/. 2,405.00   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo III 

nivel A2 
28/05/2021 0 0 25 0 0  S/. 2,405.00   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel B1 
7/05/2021 0 0 24 0 0  S/. 2,308.80   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel B1 
25/05/2021 0 0 23 1 0  S/. 2,212.60   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel B1 
7/05/2021 0 0 21 2 0  S/. 2,020.20   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel B1 
25/05/2021 0 0 23 0 0  S/. 2,212.60   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel A2 
6/05/2021 0 0 28 2 0  S/. 2,693.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel A2 
21/05/2021 0 0 28 2 0  S/. 2,693.60   S/. 800.00  



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

79 

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

I nivel A2 
4/05/2021 0 0 30 1 0  S/. 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel A2 
19/05/2021 0 0 23 1 0  S/. 2,212.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo IV 

nivel A1 
19/05/2021 0 0 23 1 0  S/. 2,212.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo IV 

nivel A1 
21/05/2021 0 0 25 0 0  S/. 2,405.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel A2 
6/05/2021 0 0 31 0 0 

 S/.          
2,982.20  

 S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

I nivel B1 
21/05/2021 0 0 31 0 0  S/. 2,982.20   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel A1 
5/05/2021 0 0 30 0 0  S/. 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel A1 
20/05/2021 0 0 30 0 0  S/. 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel A1 
5/05/2021 0 0 27 0 0  S/. 2,597.40   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel A1 
20/05/2021 0 0 27 0 0  S/. 2,597.40   S/. 800.00  

Total 549  S/. 52,813.80   S/. 15,840.00  

Fuente: Oficio N° 325-2021-UNJ/VPI-DCPBBSS, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

Tabla 28. Información sobre capacitación brindadas por el centro de Idiomas mes de junio. 

MES DE JUNIO 

FORMATO 20:  Información sobre las actividades de capacitación brindados por el Centro de Idiomas 

ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN 

FECHA DE 
INICIO 

NÚMERO DE MATRICULADOS SEGÚN... 

Total, de 
ingresos 

recaudado 
(en soles) 

Total, de 
Gastos Docent. Estudiant. Graduados 

Beca 
Completa / 
Media Beca 

Personal 
Externo 

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo II 

nivel B1 
5/06/2021 0 0 23 0 0 S/ 2,212.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo IV 

nivel A2 
24/06/2021 0 0 24 1 0  S/ 2,308.80   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel B1 
10/06/2021 0 0 22 2 0  S/ 2,116.40   S/. 680.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel B1 
10/06/2021 0 0 21 2 0  S/ 2,020.20   S/. 680.00  
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Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo I 

nivel B1 
7/06/2021 0 0 28 2 0  S/ 2,693.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel B1 
22/06/2021 0 0 28 2 0  S/ 2,693.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo I 

nivel B1 
14/06/2021 0 0 19 2 0  S/ 1,827.80   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel B1 
29/06/2021 0 0 19 2 0  S/ 1,827.80   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel A2 
3/06/2021 0 0 30 0 0  S/ 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

IV nivel A2 
18/06/2021 0 0 30 0 0  S/ 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo I 

nivel B1 
15/06/2021 0 0 23 1 0  S/ 2,212.60   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo I 

nivel A2 
17/06/2021 0 0 24 1 0  S/ 2,308.80   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel B1 
7/06/2021 0 0 29 2 0  S/ 2,789.80   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

III nivel B1 
22/06/2021 0 0 29 2 0  S/ 2,789.80   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo I 

nivel A2 
4/06/2021 0 0 30 0 0  S/ 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel A2 
21/06/2021 0 0 30 0 0  S/ 2,886.00   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo I 

nivel A2 
4/06/2021 0 0 27 0 0  S/ 2,597.40   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel A2 
21/06/2021 0 0 27 0 0  S/ 2,597.40   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Regular- Ciclo I 

nivel A1 
14/06/2021 0 0 23 0 1  S/ 2,332.90   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo I 

nivel A1 
14/06/2021 0 0 19 0 0  S/ 1,827.80   S/. 800.00  

Curso Idioma Inglés -
Modo Intensivo- Ciclo 

II nivel A1 
29/06/2021 0 0 19 0 0  S/ 1,827.80   S/. 800.00  

Total    524   S/.  50,529.10 S/. 16,440.00 

Fuente: Oficio N° 325-2021-UNJ/VPI-DCPBBSS, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Tabla 29. Información sobre actividades brindadas por el Centro Pre Universitario 

 
FORMATO 20: Información sobre las actividades de preparación brindados por el Centro de 

Preuniversitario 

ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN 

Fecha de 
inicio 

NÚMERO DE MATRICULADOS Total, de 
ingresos 

recaudados 

Total, de 
gastos 

(en soles) 

Docentes Estudiantes Graduados 
Personal 

Administrativo 
Personal 
Externo 

Publico 
Usuario 

 

Inscripción de 
postulantes 

12/04/2021 0 0 0 0 0 
213  S/ 128,860.10   S/. 34,560.00  

3/07/2021           

TOTAL   0 0 0 0 0 213  S/ 28,860.10   S/. 34,560.00  

Fuente: Oficio N° 325-2021-UNJ/VPI-DCPBBSS, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

Tabla 30. Resumen económico del centro de idiomas. 

FORMATO 20: Resumen Económico trimestral del Centro de Idiomas (enero, febrero y marzo de 2020) 

MESES MONTO RECAUDADO S/. EGRESOS S/. 
SALDO S/. 

(MONTO RECAUDADO - 
EGRESOS) 

ABRIL S/ 199,793.50 S/. 31,160.00 S/. 168,633.50 

MAYO S/. 52,813.80 S/. 27,360.00 S/. 25,453.80 

JUNIO S/. 60,266.20 S/. 30,760.00 S/. 29,506.20 

TOTAL S/312,873.50  S/. 89,280.00   S/. 223,593.50  

Fuente: Oficio N° 325-2021-UNJ/VPI-DCPBBSS, de fecha 30/06/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 

2.10. Oficina de biblioteca central. 

La Oficina de Biblioteca Central orienta, dirige y brinda los servicios de información documental, 
científica y técnica; con el fin de contribuir al proceso académico en los estudiantes, docentes y 
comunidad universitaria en general. Tiene como objetivo integrar fuentes de información de acuerdo 
a los planes de estudio de cada Carrera Profesional, que incidan de manera decisiva, oportuna y 
eficiente en los procesos de generación y difusión de conocimiento en la región, por medio de sus 
servicios. 
En la actualidad utiliza el Sistema Integrado de Gestión Biblioteca Koha, que permite llevar el control 
de existencias de material bibliográfico presentes en nuestro espacio físico. Es a través del Sistema que 
los usuarios de biblioteca realizan operaciones de consultas, préstamos y reservas. 
Durante el II Trimestre 2021, la Oficina de Biblioteca Central, no ha brindado el servicio de préstamo 
de libros en sus diferentes modalidades (a domicilio y en sala), a causa de la pandemia por Covid-19.  
En tal sentido la Oficina de Biblioteca Central ha realizado las siguientes actividades correspondientes 
al II Trimestre 2021 (abril, mayo y junio) las que se detallan a continuación para fines pertinentes: 

 

Resumen de actividades ejecutadas por la biblioteca central correspondiente al II trimestre 

2021 (abril - junio) 
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           Tabla 31. Resumen cuantitativo del servicio de préstamo de libros 

RESUMEN CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE PRÉSTAMO DE LIBROS (PRÉSTAMOS A 
DOMICILIO Y PRÉSTAMOS PARA SALA DE LECTURA) DURANTE EL I TRIMESTRE 2021 

(ABRIL-JUNIO). 
N° 

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD  OFICINAS  
FECHA DE 

EJECUCIÓN 

1 Redacción de OFICIO N°020-2021-VPACAD-OBC/UNJ. Alcanzando la 
información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca de 
la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   de 
Mecánica y Eléctrica 

26 DE ABRIL  
2021 

2 Redacción de OFICIO N°021-2021-VPACAD-OBC/UNJ Alcanzando la 
información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca de 
la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de ingeniería Industrias 
Alimentarias 

26 DE ABRIL  
2021 

3 3.- Redacción de OFICIO N°022-2021-VPACAD-OBC/UNJ. 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de ingeniería Forestal y 
Ambiental 

26 DE ABRIL  
2021 

4 4.- Redacción de OFICIO N°023-2021-VPACAD-OBC/UNJ. 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de ingeniería Forestal y 
Ambiental 

26 DE ABRIL  
2021 

5 5- Redacción de OFICIO N°024-2021-VPACAD-OBC/UNJ Alcanzando 
la información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca 
de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   civil 

26 DE ABRIL  
2021 

6 2- Redacción de OFICIO N°025-2021-VPACAD-OBC/UNJ Alcanzando 
la información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca 
de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería    Industrias 
Alimentarias 

26 DE ABRIL  
2021 

7 7.- Redacción de OFICIO N°026-2021-VPACAD-OBC/UNJ Alcanzando 
la información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca 
de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Tecnología medica 

26 DE ABRIL  
2021 

8 8.- Redacción de OFICIO N°027-2021-VPACAD-OBC/UNJ Alcanzando 
la información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca 
de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   civil 

26 DE ABRIL  
2021 

9 9.- Redacción de OFICIO N°028-2021-VPACAD-OBC/UNJ Alcanzando 
la información sobre Informe de no adeudar libros de la Biblioteca 
de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería    Forestal y 
Ambiental 

26 DE ABRIL  
2021 

10 10.- Redacción de OFICIO N°029-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería    Forestal y 
Ambiental 

26 DE ABRIL  
2021 

11 11.- Redacción de OFICIO N°030-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
alcanzando la información para la elaboración del Informe de 
Gestión I Trimestre 2021. 

Dirección general de gestión de la 
calidad. 

26 DE ABRIL  
2021 

12 12.- Redacción de OFICIO N°031-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   de 
Mecánica y Eléctrica 

06 DE MAYO 
2021 

13 13.- Redacción de OFICIO N°032-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información solicitada 

Coordinación de la carrera 
profesional de Tecnología medica 

21 DE MAYO 
2021 

14 14.- Redacción de OFICIO N°033-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información solicitada 

Coordinación de la carrera 
profesional de Tecnología medica 

21 DE MAYO 
2021 

15 15.- Redacción de OFICIO N°034-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   de 
Mecánica y Eléctrica 

21 DE MAYO 
2021 

16 16.- Redacción de OFICIO N°035-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería    Forestal y 
Ambiental 

21 DE MAYO 
2021 

17 17.- Redacción de OFICIO N°036-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   de 
Mecánica y Eléctrica 

21 DE MAYO 
2021 

18 18.- Redacción de OFICIO N°037-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información solicitada 

Coordinación de la carrera 
profesional de Tecnología medica 

03 DE JUNIO 
2021 
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19 19.- Redacción de OFICIO N°038-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería    Forestal y 
Ambiental 

03 DE JUNIO 
2021 

20 20.- Redacción de OFICIO N°039-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería    Industrias 
Alimentarias 

03 DE JUNIO 
2021 

21 21.- Redacción de OFICIO N°040-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información solicitada 

Coordinación de la carrera 
profesional de Tecnología medica 

03 DE JUNIO 
2021 

22 22.- Redacción de OFICIO N°041-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   de 
Mecánica y Eléctrica 

8 DE JUNIO DE 
2021 

23 23.- Redacción de OFICIO N°042-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información sobre Informe de no adeudar libros de la 
Biblioteca de la UNJ. 

Coordinación de la carrera 
profesional de Ingeniería   de 
Mecánica y Eléctrica 

10 DE JUNIO DE 
2021 

24 24.- Redacción de OFICIO N°043-2021-VPACAD-OBC/UNJ 
Alcanzando la información solicitada 

Coordinación de la carrera 
profesional de Tecnología medica 

22 DE JUNIO DE 
2021 

Fuente: Oficio N° 058-2021-VPACAD-OBC/UNJ, de fecha 23/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

2.11. Otorgamiento de grados académicos y títulos profesionales. 

De acuerdo con el informe N°012-2021-UNJ/UGT, de fecha 15 de julio de los corrientes, presentado 

por la responsable de la Unidad de Grados y Títulos, durante el segundo Trimestre 2021, se graduaron 

21 bachilleres y 32 titulados y a la fecha contamos con un total de 799 bachilleres y 452 titulados según 

el detalle de las tablas 32 y 33:    

Tabla 32. Numero de graduados y titulados durante el segundo trimestre del año 2021 

CARRERA PROFESIONAL  
GRADUADOS Y TITULADOS DURANTE 

EL II TRIMESTRE DEL 2021 

BACHILLERES  TITULADOS 

Tecnología Médica con mención en Laboratorio clínico 0 9 
Ingeniería Forestal y Ambiental  11 8 
Ingeniería Civil  0 4 
Ingeniería Mecánica y Eléctrica  3 5 
Ingeniería de Industrias Alimentarias  7 6 

TOTAL 21 32 

       Fuente: Oficio N° 012-2021-UNJ/UGT, de fecha 15/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021  
Tabla 33. Resumen cuantitativo de bachilleres y titulados según Carrera Profesional al II Trimestre de 2021 

CARRERA PROFESIONAL 

GRADUADOS 

TOTAL 

% de 

graduados 

por 

Carrera 

Profesional 

% de 

titulados 

por 

Carrera 

Profesional 

% 

TOTAL  

Que cuentan 

solo con grado 

académico de 

bachiller 

Que cuentan con 

grado académico de 

bachiller y título 

profesional 

Tecnología Médica con especialidad 
en Laboratorio Clínico. 

42 127 169 24.85 75.15 100.00 

Ingeniería Forestal Ambiental. 84 93 177 47.46 52.54 100.00 

Ingeniería Civil. 58 100 158 36.71 63.29 100.00 

Ingeniería Mecánica Eléctrica. 65 72 137 47.45 52.55 100.00 

Ingeniería de Industrias 
Alimentarias. 

98 60 158 62.03 37.97 100.00 

TOTAL 347 452 799 43.43 56.57 100.00 

Fuente: Oficio N° 012-2021-UNJ/UGT, de fecha 15/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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2.12. Actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario en el II Trimestre 

2021 (abril - junio) 

La Dirección General de Bienestar Universitario viene trabajando mediante acceso remoto, por razones 

de estar acatando el estado de emergencia dispuesto por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, que dicta 

medidas de prevención y control del COVID-19. A continuación se presenta las tablas por áreas que 

integran la Dirección y que demuestran el conjunto de actividades desarrolladas.  
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Tabla 34. Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 (abril - junio): Área de Odontología. 

N° TÍTULO DE LA ACTIVIDAD  

DOCUMENTO DE 

APROBACIÓN O 

EJECUCIÓN DE 

LA ACTIVIDAD 

OFICINA 

GENERAL/UNIDAD 

QUE REALIZO LA 

ACTIDAD 

OBJETIVOS DE LA 

ACTIVIDAD (AL MENOS UN 

OBJETIVO) 

BENEFICIARIOS CON LA ACTIVIDAD DESARROLLADA FECHA DE 

EJECUCIÓN DE 

LA ACTIVIDAD 

PRESUPUESTO 

DESTINADO S/. NUMERO DE 

BENEFICIARIOS 
CARRERA PROFESIONAL 

1 
Atención remota a alumnos 

de diferentes carreras  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 

Atención relacionada a 

enfermedades bucales 

frecuentes  

7 

Ingeniería Forestal y 

Ambiental/Tecnología 

Médica/Ingeniería Civil/ Ingeniería 

mecánica/Industrias Alimentarias  

9-16-22-21-

20/04/2024 
0.00 

2 
Taller: Buenas prácticas 

bucales y su importancia en 

el contexto COVID-19 

………… 
Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
26 I Ciclo - Ingeniería Civil 12/04/2021 0.00 

3 

Taller: Buenas prácticas 

bucales y su importancia en 

el contexto COVID-19 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
25 IV Ciclo - Ingeniería Civil 15/04/2021 0.00 

4 

Reunión Informativa y de 

Coordinación- Equipo 

Multidisciplinario y 

Coordinadores de Carrera 

(Equipo multidisciplinario) 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 

Informar a los coordinadores 

de carrera sobre las funciones 

de las áreas que brinda la 

dirección de Bienestar 

Universitario  

15 

Ingeniería Forestal y 

Ambiental/Tecnología 

Médica/Ingeniería Civil/ Ingeniería 

mecánica/Industrias Alimentarias  

19/04/2021 0.00 

5 
Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
20 VI Ciclo - Ingeniería Civil 23/04/2021 0.00 

6 

Taller: Convivencia con 

pacientes COVID-19 

cuidados en el hogar 

(Equipo multidisciplinario) 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 

    

Ingeniería Forestal y 

Ambiental/Tecnología 

Médica/Ingeniería Civil/ Ingeniería 

mecánica/Industrias Alimentarias 

/Personal administrativo y Docentes 

30/04/2021 0.00 

7 
Taller: Buenas prácticas 

bucales y su importancia en 

el contexto COVID-19 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
21 II Ciclo - Tecnología Medica 5/05/2021 0.00 

8 
Taller: Buenas prácticas 

bucales y su importancia en 

el contexto COVID-19 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
18 II Ciclo - Ingeniería Forestal y Ambienta 11/05/2021 0.00 
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9 
Taller: Buenas prácticas 

bucales y su importancia en 

el contexto COVID-19 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
35 I Ciclo - Tecnología Medica 12/05/2021 0.00 

10 Elaboración del POI 

Multianual 2022-2024 UNJ  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU         0.00 

11 
Reunión informativa y de 

coordinación con delegados 

(Equipo multidisciplinario) 

………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 

Informar a los delegados de 

las diferentes carreras sobre 

las funciones de las áreas que 

brinda la dirección de 

Bienestar Universitario  

30 

Ingeniería Forestal y 

Ambiental/Tecnología 

Médica/Ingeniería Civil/ Ingeniería 

mecánica/Industrias Alimentarias  

25/05/2021 0.00 

12 
Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
26 II Ciclo - Industrias Alimentarias 27/05/2021 0.00 

13 
Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 

Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
21 III Ciclo - Ingeniería mecánica 28/05/2021 0.00 

14 Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
31 I Ciclo - Ingeniería mecánica 4/06/2021 0.00 

15 Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
24 III Ciclo - Industrias Alimentarias 18/06/2021 0.00 

16 Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 
Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
16 III Ciclo - Ingeniería Civil 21/06/2021 0.00 

17 Taller: Enfermedades 

Bucales más Frecuentes  
………… 

Área de Odontología 

de la DGBU 

Brindar información relaciona 

sobre la salud bucal  
13 III Ciclo - Tecnología Medica 23/06/2021 0.00 

Fuente: Oficio N° 245 -2021-DBU-VPA/UNJ, de fecha 23/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Tabla 35. Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 (abril - junio): Unidad de Asistencia y Servicio 
Social. 

N° TÍTULO DE LA ACTIVIDAD  
DOCUMENTO DE APROBACIÓN 

O EJECUCIÓN DE LA ACTIVIDAD 

OFICINA 
GENERAL/UNIDAD 
QUE REALIZO LA 

ACTIDAD 

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD 
(AL MENOS UN OBJETIVO) 

BENEFICIARIOS CON LA ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

FECHA DE 
EJECUCIÓN 

DE LA 
ACTIVIDAD 

PRESUPUESTO 
DESTINADO S/. 

NUMERO DE 
BENEFICIARIOS 

CARRERA 
PROFESIONAL 

1 

Se brindó asistencia diaria a los 
estudiantes de las diferentes 
Carreras Profesionales. 

PLAN DE TRABAJO -
2021/UASS/OGBU-UNJ. 

Unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Monitorear de manera más 
minuciosa la situación 

socioeconómica del estudiante. 

Aproximadamente 
210 estudiantes 

Estudiantes de las 
diferentes carreras 
profesionales de la 
UNJ. 

Meses de 
abril, mayo 
y junio 

0.00 

2 

Atención, orientación y asistencia 
en línea a casos sospechosos y 
positivos de COVID-19 

Plan de Acción Multidisciplinario 
2021 para fortalecer el Bienestar de 
la Comunidad Universitaria en el 
Marco de la Emergencia Nacional 
por el COVID-19. 

Unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar orientación y asistencia 
del servicio a la comunidad 
universitaria 

Estudiantes, plana 
docente y 
personal 

administrativo 

Comunidad 
Universitaria 

Meses de 
abril, mayo 
y junio 

0.00 

3 

Elaboración de informe social a 
estudiante de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Civil por 
caso sospechoso o confirmado de 
Covid-19 

INFORME N° 031-
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar atención y seguimiento 
de casos sospechosos y 

confirmados de COVID-19 a los 
estudiantes, en el proceso de 

aislamiento social, en el marco 
de Emergencia Nacional por el 

COVID-19 

01 estudiante de 
la Carrera 

Profesional de 
Ingeniería Civil de 

la UNJ 

Estudiante de la 
carrera profesional 
de Ingeniería Civil 

5 de abril 
del 2021 

0.00 

4 

Elaboración del Padrón de 
estudiantes beneficiarios con 
clasificación SISFOH Y tipo de 
operador para beneficiar a 1174 
estudiantes con el servicio de 
internet móvil, según Decreto 
Supremo N° 002-2021-MINEDU 

INFORME N° 034 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar una adecuada entrega de 
chips con servicio de internet, a 
estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén, para continuar 
con las clases virtuales. 

Estudiante de las 
carreras 

profesionales de 
la UNJ 

Estudiante de la 
carrera profesional 

de Ingeniería 
Mecánica y 
Eléctrica. 

6 de abril 
del 2021 

0.00 

5 

Elaboración de informe social a 
estudiante de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Forestal 
y Ambiental por caso sospechoso o 
confirmado de Covid-19 

INFORME N° 039 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar atención y seguimiento 
de casos sospechosos y 

confirmados de COVID-19 a los 
estudiantes, en el proceso de 

aislamiento social, en el marco 
de Emergencia Nacional por el 

COVID-19 

01 estudiante de 
la Carrera 

Profesional de 
Ingeniería 
Forestal y 

Ambiental de la 
UNJ 

Estudiantes, 
docentes y 
personal 

administrativo de 
la UNJ. 

19 de abril 
del 2021 

0.00 
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6 

Evaluación socioeconómica por 
Reserva de Matrícula a estudiante 
de la carrera profesional de 
Tecnología Médica. 

INFORME N° 047 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Asistir oportunamente al 
estudiante de acuerdo con la 

documentación presentada por 
su coordinación. 

Estudiante de la 
carrera 

profesional de 
Tecnología 

Médica 

Estudiante de la 
carrera profesional 

de Ingeniería 
Mecánica y 
Eléctrica. 

11 de mayo 
del 2021 

0.00 

7 

Seguimiento y monitoreo de casos 
sospechosos y confirmados a la 
COVID 19 de la UNJ. 

Plan de Acción Multidisciplinario 
2021 para fortalecer el Bienestar de 
la Comunidad Universitaria en el 
Marco de la Emergencia Nacional 
por el COVID-19. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Realizar seguimiento y monitoreo 
a estudiantes de la UNJ por casos 

Covid-19 

Estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

Estudiantes de las 
diferentes carreras 
profesionales de la 
UNJ. 

abril del 
2021 

0.00 

8 

Elaboración de informe social a 
estudiante de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Civil por 
caso sospechoso o confirmado de 
Covid-19 

INFORME N° 043-
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar atención y seguimiento 
de casos sospechosos y 

confirmados de COVID-19 a los 
estudiantes, en el proceso de 

aislamiento social, en el marco 
de Emergencia Nacional por el 

COVID-19 

01 estudiante de 
la Carrera 

Profesional de 
Ingeniería Civil de 

la UNJ 

Estudiantes de las 
diferentes carreras 
profesionales de la 
UNJ. 

27 de ABRIL 
del 2021 

0.00 

9 

Elaboración del diagnóstico 
situacional del comedor 
universitario, considerando la 
situación académica y 
socioeconómica, evaluación y 
selección de postulantes a dicho 
servicio.  
 

INFORME N° 044 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar servicio de alimentación 
a estudiantes con situación de 

vulnerabilidad y con alto 
rendimiento académico. 

Estudiantes 
beneficiarios del 

comedor 
universitario 

Estudiante de la 
carrera profesional 
de Ingeniería 
Forestal y 
Ambiental. 

29 de abril 
del 2021 

0.00 

10 

Elaboración del Plan de 
distribución de chips para la 
atención con el servicio de internet 
móvil para la atención de 
estudiantes con situación de 
vulnerabilidad según el SISFOH. 
 

INFORME N° 046 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar una adecuada entrega de 
chips con servicio de internet, a 
estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén, para continuar 
con las clases virtuales. 

Estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

Estudiantes de las 
diferentes carreras 

profesionales 

03 de mayo 
del 2021 

0.00 

11 

Se realizó la entrega de chips con 
internet móvil a los estudiantes de 
la carrera profesional de Ingeniería 
de Industrias Alimentarias. 

PLAN DE DISTRIBUCIÓN DE 
CHIPS 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar una adecuada entrega de 
chips con servicio de internet, a 
estudiantes de la Universidad 
Nacional de Jaén, para continuar 
con las clases virtuales. 

estudiantes de la 
carrera de 

ingeniería de 
industrias 

alimentarias 

Estudiante de la 
carrera profesional 
de Ingeniería Civil 

05 de mayo 
del 2021 

0.00 

12 
Evaluación socioeconómica por 
Reserva de Matrícula a estudiante 

INFORME N° 047 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Asistir oportunamente al 
estudiante de acuerdo a la 

01 estudiante de 
la carrera de 

tecnología médica 

Estudiante de la 
carrera profesional 

11 de mayo 
del 2021 

0.00 
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de la carrera profesional de 
Tecnología Médica. 

documentación presentada por 
su coordinación. 

de tecnología 
médica 

13 

Elaboración del Plan Operativo 
Institucional - POI Multianual 
2022- 2024 de la Unidad de 
Asistencia y Servicio Social. 
 

INFORME N° 049-
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

RESOLUCIÓN N° 080-2021-C0-
UNJ 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Establecer pautas para la 
programación de actividades de 

la Unidad de Asistencia y Servicio 
Social. 

comunidad 
universitaria 

Comunidad 
Universitaria 

13 de mayo 
del 2021 

0.00 

14 

Atención, orientación y asistencia 
a docentes de la carrera 
profesional de Ingeniería Forestal 
y Ambiental por casos sospechosos 
y confirmados de Covid-19 
 

Plan de Acción Multidisciplinario 
2021 para fortalecer el Bienestar de 
la Comunidad Universitaria en el 
Marco de la Emergencia Nacional 
por el COVID-19. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar orientación y asistencia 
del servicio a la comunidad 
universitaria 

docente de la 
carrera 

profesional de 
ingeniería forestal 

y ambiental 

plana docente de 
la carrera 

profesional de 
ingeniería forestal 

y ambiental 

Meses de 
abril, mayo 
y junio 

0.00 

15 

Elaboración de informe social a 
estudiante de la Carrera 
Profesional de Ingeniería Forestal 
y Ambiental por caso confirmado 
de Covid-19 
 

INFORME N° 052-
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS.  

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar asistencia al estudiante a 
través de la tele consulta y 
brindar apoyo hasta que se 

recupere su estado de salud. 

01 estudiante de 
Ingeniería 
Forestal y 

Ambiental de la 
UNJ 

Estudiante de la 
carrera de 
ingeniería forestal 
y ambiental 

18 de mayo 
del 2021 

0.00 

16 

Reunión informativa y de 
coordinación con los delegados de 
aula de las diferentes carreras 
profesionales 
 

PLAN DE TRABAJO -
2021/UASS/OGBU-UNJ. 

Unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar información respecto a 
los servicios que brinda la 

Dirección de Bienestar 
Universitario. 

Estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

Estudiantes de las 
diferentes carreras 

profesionales 

mayo del 
2021 

0.00 

17 

Elaboración de los términos de 
referencia y requerimiento 
técnicos mínimos para la 
preparación y distribución de 
alimentos del comedor 
universitario para el ciclo 
académico 2021-I 
 

INFORME N° 058-2021-
UNJ/VPA/OGBU/USAS 

Unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar el servicio de Comedor 
Universitario a los estudiantes de 

las diferentes carreras 
profesionales que sean de 

escasos recursos económicos 

Estudiantes 
beneficiarios del 

comedor 
universitario 

Estudiantes 
beneficiarios del 

comedor 
universitario 

mayo del 
2021 

0.00 

18 

elaboración de los procedimientos 
de los servicios que brinda la 
Unidad de Asistencia y Servicio 
Social, para ser remitidos a la 
oficina de gestión de la calidad 

INFORME N° 031-
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Elaborar los procesos a través del 
flujograma del servicio social de 

la Dirección de Bienestar 
Universitario. 

comunidad 
universitaria 

Comunidad 
Universitaria 

05 de abril 
del 2021 

0.00 
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19 

Recepción de expedientes de 
postulantes para acceder a la beca 
alimentaria para el ciclo 
académico 2021-II 

Resolución Académica No 013-
2021-UNJ 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Realizar la selección justa de 
estudiantes becarios del comedor 

universitario 2020-I con un 
sistema integrado de evaluación 

socioeconómica y académica. 

estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

estudiantes de las 
diferentes carreras 

profesionales 

02 de junio 
del 2021 

0.00 

20 

Registro de datos socioeconómicos 
a los postulantes para acceder a la 
beca alimentaria 

Resolución Académica No 013-
2021-UNJ 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Realizar la selección justa de 
estudiantes becarios del comedor 

universitario 2020-I con un 
sistema integrado de evaluación 

socioeconómica y académica. 

estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

estudiantes de las 
diferentes carreras 

profesionales 

02 de junio 
del 2021 

0.00 

21 

Elaboración del diagnóstico 
situacional e identificación de 
estudiantes en situación de 
vulnerabilidad que requieren el 

servicio del comedor universitario. 

  

INFORME N° 062 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar servicio de alimentación 
a estudiantes con situación de 

vulnerabilidad y con alto 
rendimiento académico. 

estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

estudiantes de las 
diferentes carreras 

profesionales 

01 de julio 
del 2021 

0.00 

22 

Se elaboró el informe social del 
estudiante de la carrera 
profesional de Ingeniería Forestal 
Y Ambiental, para ser remitido a su 
coordinación 

INFORME N° 063 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Brindar atención y seguimiento 
de casos sospechosos y 

confirmados de COVID-19 a los 
estudiantes, en el proceso de 

aislamiento social, en el marco 
de Emergencia Nacional por el 

COVID-19 

Estudiante de la 
carrera 

profesional de 
ingeniería forestal 

y ambiental 

Estudiante de la 
carrera profesional 

de ingeniería 
forestal y 
ambiental 

22 de junio 
del 2021 

0.00 

23 

Evaluación y selección de 
expedientes de los postulantes 
para acceder a la beca 
alimentaria. 

Resolución Académica No 013-
2021-UNJ 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Realizar la selección justa de 
estudiantes becarios del comedor 

universitario 2020-I con un 
sistema integrado de evaluación 

socioeconómica y académica. 

Estudiantes de las 
diferentes 
carreras 

profesionales 

Plana docente de 
la carrera 

profesional de 
ingeniería forestal 

y ambiental 

02 de junio 
del 2021 

0.00 

24 

Se organizó el Taller de Relaciones 
interpersonales dirigido al 
personal administrativo de la UNJ 

INFORME N° 064 -
2021/UNJ/VPA/DBU/UASS. 

 

 

unidad de 
Asistencia y 

Servicio Social 

Capacitar al personal 
administrativo de la Universidad 

Nacional de Jaén  

Personal 
administrativo de 

la UNJ 

Personal 
administrativo de 

la UNJ 

24 de junio 
del 2021 

0.00 

Fuente: Oficio N° 245 -2021-DBU-VPA/UNJ, de fecha 23/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Tabla 36. Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 (abril - junio): Unidad de Cultura, Recreación 
y Deporte. 

N° TÍTULO DE LA ACTIVIDAD  

DOCUMENTO DE 
APROBACIÓN O 
EJECUCIÓN DE 
LA ACTIVIDAD 

OFICINA 
GENERAL/UNIDAD 
QUE REALIZO LA 

ACTIDAD 

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD 
(AL MENOS UN OBJETIVO) 

BENEFICIARIOS CON LA ACTIVIDAD DESARROLLADA FECHA DE 
EJECUCIÓN 

DE LA 
ACTIVIDAD 

PRESUPUESTO 
DESTINADO S/. 

NUMERO DE 
BENEFICIARIOS 

CARRERA PROFESIONAL 

1 

Desarrollo de actividades 
deportivas y culturales, para 

presentaciones 
competitivas o invitaciones. 

………… 
Unidad de Cultura, 

Recreación y 
Deporte 

Desarrollar la alta exigencia 
competitiva de talentos en los 

estudiantes. 
261 

Todas las Carreras Profesionales que 
Brinda la Universidad Nacional de Jaén 

Abril, mayo y 
Junio 

0.00 

2 

Monitoreo y seguimiento a 
estudiantes con habilidades 
musicales. (Canto, poesía, 

tocar instrumentos). 

………… 
Unidad de Cultura, 

Recreación y 
Deporte 

Brindar el apoyo artístico y 
espacios competitivos. 

8 
Todas las Carreras Profesionales que 
brinda la Universidad Nacional de Jaén  

Abril, mayo y 
Junio 

0.00 

3 

Seleccionar el talento de 
alta competencia por 

niveles. 
………… 

Unidad de Cultura, 
Recreación y 

Deporte 

Seleccionar talentos deportivos 
y culturales. 

167 
Todas las Carreras Profesionales que 
brinda la Universidad Nacional de Jaén  

Abril, mayo y 
Junio 0.00 

4 
Elaboración de Flyier 

informativos deportivos. 
………… 

Unidad de Cultura, 
Recreación y 

Deporte 

Brindar asesoramiento de 
prevención y nutrición deportivo 

167 
Todas las Carreras Profesionales que 
brinda la Universidad Nacional de Jaén  

Abril, mayo y 
Junio 0.00 

5 

Ejecución de prevención 
deportiva para fortalecer 
nuestro sistema 
inmunológico ante el COVID 
- 19. 

………….. 
Unidad de Cultura, 

Recreación y 
Deporte 

Reducir la gravedad de las 
infecciones por COVID - 19, con 

la actividad física. 
167 

Todas las Carreras Profesionales que 
brinda la Universidad Nacional de Jaén  

Abril, mayo y 
Junio 

0.00 

6 
Elaboración de Flyier 

informativos culturales. 
……………. 

Unidad de Cultura, 
Recreación y 

Deporte 

Brindar asesoramiento de 
identificación cultural. 

97 
Todas las Carreras Profesionales que 
brinda la Universidad Nacional de Jaén  

Abril, mayo y 
Junio 0.00 

7 
Realización de Campeonato 

Deportivo, disciplina de 
futbol, vóleibol 

……………….. 
Unidad de Cultura, 

Recreación y 
Deporte 

Fomentar la integridad social y 
universitaria 

Toda la comunidad 
universitaria 

Todas las Carreras Profesionales que 
brinda la Universidad Nacional de Jaén  

Abril, mayo y 
Junio 0.00 

8 
Taller de Relaciones 

Interpersonales  
Resolución N° 041-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Cultura, 
Recreación y 

Deporte 

Programar el Presupuesto en las 
actividades a realizar durante el 

año 2021. 

Personal 
Universitario 

Personal Universitario Junio 0.00 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

92 

9 

Seleccionar el talento de 
alta competencia en la 

disciplina de básquet, para 
su participación en la Liga. 

…………………. 
Unidad de Cultura, 

Recreación y 
Deporte 

Fomentar la integridad social y 
universitaria 

16 Toda la comunidad universitaria junio 0.00 

10 

Seleccionar el talento de 
alta competencia en la 

disciplina de futbol, para su 
participación en la Liga. 

…………… 
Unidad de Cultura, 

Recreación y 
Deporte 

Fomentar la integridad social y 
universitaria 

87 Toda la comunidad universitaria 
Abril, mayo y 

Junio 
0.00 

Fuente: Oficio N° 245 -2021-DBU-VPA/UNJ, de fecha 23/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 
 
Tabla 37. Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 (abril - junio): Unidad de Servicio de Salud. 

 

N° TÍTULO DE LA ACTIVIDAD  

DOCUMENTO DE 
APROBACIÓN O 

EJECUCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD 

OFICINA 
GENERAL/UNIDAD 
QUE REALIZO LA 

ACTIVIDAD 

OBJETIVOS DE LA ACTIVIDAD (AL MENOS 
UN OBJETIVO) 

BENEFICIARIOS CON LA ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

FECHA DE 
EJECUCIÓ
N DE LA 

ACTIVIDA
D 

PRESUPUESTO 
DESTINADO S/. 

NUMERO DE 
BENEFICIARIOS 

CARRERA PROFESIONAL 

1 
Requerimiento de insumos y materiales 
para el área de tópico 

INFORME: 01 - 
2021/UNJ/VPA/

OGBU/USS 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

evitar posibles complicaciones en 
la salud  

toda la 
comunidad 

universitaria 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 
Abril 0.00  

2 
Entrega del primer padrón de chips y 
algunos módems a docentes de la UNJ 
para conectividad a internet 

_____ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

Brindar una adecuada entrega de 
los dispositivos electrónicos (chips 

con servicio de internet), a los 
estudiantes de la carrera 

profesional de ingeniería civil para 
continuar con las clases virtuales: 

100 docentes Mayo 0.00  

4 

Informe de distribución de chips con 
internet móvil a estudiantes de 
ingeniería civil para clases virtuales 
2021. 

_____ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

detectar a tiempo los casos de 
positivos de COVID 19 y evitar la 

propagación. 
236 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 
Mayo 0.00  

5 
Ejecución del plan covid-19 "entrega de 
materiales de protección a los 
trabajadores" 

Resolución N° 
256-2020- CO-

UNJ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 
35 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 

Abril, 
mayo y 

junio 
0.00  
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6 Ejecución de talleres virtuales  _____ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 
prevención de enfermedades 

toda la 
comunidad 

universitaria 

toda la comunidad 
universitaria 

Abril 0.00  

7 
Ejecución de plan COVID 19 "toma de 
pruebas rápidas de covid-19" 

Resolución N° 
256-2020- CO-

UNJ 

UNIDAD DE 
SERVICIOS DE 

SALUD - TÓPICO 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 
50 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 

Abril, 
mayo y 
junio 

0.00  

8 

Control de temperatura, roseo de alcohol 
según plan covid-19, a todos los postulantes 
al examen CEPRE 2021-i modalidad 
presencial  

Resolución N° 
256-2020- CO-

UNJ 

UNIDAD DE 
SERVICIOS DE 

SALUD - TÓPICO 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 
212 postulantes  Mayo 0.00  

9 

Apoyo en la actualización del plan para 
la vigilancia, prevención y control de 
COVID 19 en el trabajo para la 
universidad nacional de Jaén 

Resolución N° 
256-2020- CO-

UNJ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 

toda la 
comunidad 

universitaria 

toda la comunidad 
universitaria 

Abril 0.00  

10 

Vigilar el lavado de manos, control de 
temperatura, pulso y saturación de oxígeno, 
correspondiente al plan para la vigilancia, 
prevención y control de covid_19 en el 
trabajo de la universidad nacional de Jaén  

INFORME N° 06 
- 

2021/UNJ/VPA/
OGBU/USS 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 

todas las 
personas que 
ingresan a la 

UNJ (35) 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 

Abril, 
mayo y 

junio 
0.00  

11 
Atención en enfermería en modalidad 
presencial al personal administrativo 
que realiza trabajo semipresencial.  

Resolución N° 
041-2021-CO-

UNJ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

brindar atención primaria de la 
salud a personal administrativo 

40 
personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 

Abril, 
mayo y 

junio 
0.00  

12 

Control de temperatura, roseo de alcohol 
según plan covid-19, a todo el personal 
durante el ingreso a la inspección a la ciudad 
universitaria 

Resolución N° 
256-2020- CO-

UNJ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 
50 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial y personal 
del estado peruano 

Junio 0.00  

14 
Ejecución del plan covid-19 "entrega de 
materiales de protección a los 
trabajadores" 

Resolución N° 
256-2020- CO-

UNJ 

Unidad de 
Servicio de 

Salud 

reducir la propagación y/o 
contagio del Covid-19, en los 

trabajadores de la UNJ. 
26 

personal administrativo 
que realiza trabajo semi 

presencial 

Abril, 
mayo y 

junio 
0.00  

15 
Monitoreo y seguimiento de pacientes 
sospechosos y positivos a covid-19 y 
otras enfermedades 

_____ 
Unidad de 
Servicio de 

Salud 

evitar posibles complicaciones 
en la salud  

12 

estudiantes, 
docentes, y personal 

administrativo 

Abril, 
mayo y 

junio 
0.00  

Fuente: Oficio N° 245 -2021-DBU-VPA/UNJ, de fecha 23/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

II - INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ABRIL, MAYO Y JUNIO) 2021    

 

94 

Tabla 38. Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 (abril - junio): Unidad de Orientación y 
Consejería Universitaria. 

 N° TÍTULO DE LA ACTIVIDAD  

DOCUMENTO DE 
APROBACIÓN O 
EJECUCIÓN DE 
LA ACTIVIDAD 

OFICINA 
GENERAL/UNIDAD 
QUE REALIZO LA 

ACTIDAD 

OBJETIVOS DE LA 
ACTIVIDAD (AL MENOS UN 

OBJETIVO) 

BENEFICIARIOS CON LA ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

FECHA DE 
EJECUCIÓN 

DE LA 
ACTIVIDAD 

PRESUPUESTO 
DESTINADO S/. 

NUMERO DE 
BENEFICIARIOS 

CARRERA PROFESIONAL 

1 

Elaboración y difusión del 
Flyers de Unidad de 
Orientación y Consejería 
Universitaria -- Servicio de 
Psicología 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Difundir el servicio de 
Psicología mediante los 
medios virtuales de la UNJ. 

La comunidad 
universitaria- 

Docentes, 
estudiantes, 

administrativos 

 
Todas las Carreras 
Profesionales que Brinda la 
Universidad Nacional de Jaén 

Abril- 
Diciembre 

9100.00 

2 

Atención, seguimiento y 
acompañamiento psicológico 
a la comunidad universitaria  

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Soporte emocional y 
seguimiento a estudiantes 
que presentaron problemas 
emocionales. 

33 estudiantes 

Ingeniería Civil, Tecnología 
Médica, Ingeniería Mecánica 

Eléctrica, Ingeniería de 
Industrias Alimentarias 

Abril-Junio   

3 

Aplicación de test 
psicológicos a estudiantes 
que acuden a consulta 
psicológica 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Conocer las características 
psicológicas y determinar la 
problemática de los 
estudiantes que acuden a 
consulta 

33 estudiantes 

Ingeniería Civil, Tecnología 
Médica, Ingeniería Mecánica 

Eléctrica, Ingeniería de 
Industrias Alimentarias 

Abril-Junio   

4 

Evaluación psicológica con la 
ficha socioemocional a 
estudiantes 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Evaluación y Seguimiento a 
estudiantes con el objetivo 
de detectar problemas de 

salud mental. 

68 estudiantes 

 
Todas las Carreras 

Profesionales que Brinda la 
Universidad Nacional de Jaén 

Abril-Junio   

5 

Sesión Informativa con los 
coordinadores de las 
diferentes carreras 
profesionales y la OGBU. 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Dar a conocer las 
actividades que brinda la 
UOCU-Servicio de Psicología 

04 
coordinadores  

 
Coordinadores de las Carreras 

Profesionales que Brinda la 
Universidad Nacional de Jaén 

19/04/2021   

6 

Capacitación a docentes 
tutores de la carrera de 
Ingeniería Mecánica Eléctrica, 
temas dictados "Tutoría 
Universitaria" "Dimensiones 
de la Tutoría Universitaria e 
Instrumentos"  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Fortalecimiento de 
competencias de los 
docentes en tutoría y 
consejería, para asistir de 
manera oportuna a los 
estudiantes de la UNJ. 

18 docentes 
Tutores 

Ingeniería Mecánica eléctrica  22/04/2021 ………… 
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7 

Capacitación a docentes 
tutores de la carrera de 
Tecnología Médica, temas 
dictados "Tutoría 
Universitaria" "Dimensiones 
de la Tutoría Universitaria e 
Instrumentos"  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

 Promover la mejora de la 
calidad académica y la 
formación integral, 
fortaleciendo competencias 
de los docentes en tutoría y 
consejería, para asistir de 
manera oportuna a los 
estudiantes de la UNJ. 

10 docentes 
Tutores 

Tecnología Medica 22/04/2021   

8 

Capacitación a docentes 
tutores de la carrera de 
Ingeniería Civil, "Tutoría 
Universitaria" "Dimensiones 
de la Tutoría Universitaria e 
Instrumentos"  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Fortalecimiento de 
competencias de los 
docentes en tutoría y 
consejería, para asistir de 
manera oportuna a los 
estudiantes de la UNJ. 

20 docentes 
Tutores 

Ingeniería Civil 23/04/2021   

9 

Capacitación a docentes 
tutores de la carrera de 
Ingeniería de Industrias 
Alimentarias,” Tutoría 
Universitaria" "Dimensiones 
de la Tutoría Universitaria e 
Instrumentos"  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Fortalecimiento de 
competencias de los 
docentes en tutoría y 
consejería, para asistir de 
manera oportuna a los 
estudiantes de la UNJ. 

12 docentes 
Tutores 

Ingeniería de Industrias 
Alimentarias 

26/04/2021   

10 

Capacitación a docentes 
tutores de la carrera de 
Ingeniería Forestal Ambiental 
Tutoría Universitaria" 
"Dimensiones de la Tutoría 
Universitaria e Instrumentos"  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Fortalecimiento de 
competencias de los 
docentes en tutoría y 
consejería, para asistir de 
manera oportuna a los 
estudiantes de la UNJ. 

10 docentes 
Tutores 

Ingeniería Forestal Ambiental 27/04/2021   

11 
2do Taller de "Convivencia 
con pacientes Covid-19, " 
Cuidados en el hogar" 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidades de la OGBU- 
Equipo 

Multidisciplinario 

Conocer y aprender sobre la 
importancia de los cuidados 
del hogar con pacientes con 
Covid-19. 

30 participantes 

 
Todas las Carreras 

Profesionales, Docentes y 
Administrativos 

30/04/2021   

12 

Sesión con estudiantes de 
3era y 4ta matricula. 
"Conversatorio y Taller sobre 
“Motivación para el logro de 
mis objetivos" 

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Conocer las condiciones de 
estudiantes de 3era y 4ta 
matricula y contribuir a la 
mejora de su desempeño 
académico y personal. 

28 estudiantes 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

4/05/2021   

13 
Sesión informativa con 
delegados de todas las 
carreras profesionales de la 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidades de la OGBU- 
Equipo 

Multidisciplinario 

Dar a conocer las 
actividades que brinda la 
UOCU-Servicio de Psicología. 

25 estudiantes 
 Todas de la Carrera de Ing. 

Industrias, Tecnologia Medica, e 
Ing. Civil, Ing. Mecánica 

25/05/2026   
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UNJ, con la finalidad de 
difundir los servicios de 
bienestar universitario.     

Eléctrica, Ing. Industrias 
Alimentaria 

14 

Apoyo mediante Llamada 
telefónicas a estudiantes 
beneficiarios del internet 
móvil de la Carrera de 
Tecnología médica para la 
entrega de los chips. 

Resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

Unidad de Asistencia 
Social /Unidades de la 

OGBU- Equipo 
Multidisciplinario 

Dar a conocer a los 
estudiantes de la carrera de 
Tecnología Médica que son 
beneficiarios del internet 
móvil y coordinar para que 
se le entregue el chip y/o 
beneficio. 

223 estudiantes 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

Mayo   

15 
Atención y seguimiento a 
estudiantes de 3era y 4ta 
matricula.  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Aplicación de formato e 
instrumentos de evaluación. 

23 estudiantes 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

Mayo-Junio   

16 

Elaboración del plan de 
acción estratégico para 
estudiantes de tercera 
matrícula 2020-II 

Resolución Nº164-
2021-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Disminuir la tasa de 
deserción estudiantil en las 
cinco carreras profesionales 
de la UNJ 

14 participantes 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

Junio   

17 

Elaboración del plan de 
acción estratégico para 
estudiantes de Segunda 
matrícula 2021-I 

Resolución Nº165-
2021-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Prevenir la tasa de deserción 
estudiantil universitaria en 
las cinco carreras 
profesionales de la UNJ 

303 estudiantes 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

Junio   

18 
Seguimiento a estudiantes de 
3era y 4ta matricula.  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Orientación y Consejería 
psicológica a estudiantes  

23 estudiantes  

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

Junio   

19 

2do taller con estudiantes de 
3era y 4ta matricula en 
donde se realizó un 
conversatorio y se compartió 
el tema “Fortalecimiento del 
Autoestima”. 

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

Conocer y aprender sobre la 
importancia de la 
autoestima saludable y 
como cultivarla para el logro 
de metas de nuestros 
estudiantes ingresantes a la 
UNJ. 

31 estudiantes 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

10/06/2021   
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20 

Reunión de socialización con 
la Comisión permanente de 
tutoría, en donde se 
socializase el modelo de 
informe final de tutoría, y los 
dos planes estratégicos.  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

Unidad 
psicopedagogía / 

Unidad de Orientación 
y Consejería 
Universitaria 

 Socialización del modelo de 
informe final de tutoría, y 
los dos planes estratégicos 
con la finalidad que los 
docentes tutores realicen 
actividades con los 
estudiantes de segunda 
matricula. 

18 docentes. 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

11/06/2021   

21 

Sesión educativa con 
delegados de las diferentes 
Carreras Universitarias, 
conversatorio y socialización 
del "Programa Agentes de 
Cambio, para una mejor 
convivencia y éxito 
Universitario".  

Resolución N° 377-
2020-CO-UNJ 

 Unidad de 
Orientación y 

Consejería 
Universitaria/Unidad 

psicopedagogía  

Entrenar y Fortalecer a los 
delegados en habilidades 
socioemocionales y 
académicas para que actúen 
como agentes de cambio, 
logrando impactar 
positivamente en su entorno 
(Universidad) y 
promoviendo una mejor 
convivencia y éxito 
universitario. 

27 delegados 

 Todas de la Carrera de Ing. 
Industrias, Tecnologia Medica, e 

Ing. Civil, Ing. Mecánica 
Eléctrica, Ing. Industrias 

Alimentaria 

25/06/2021   

22 

Taller de Relaciones 
Interpersonales, dirigido al 
personal administrativo de la 
UNJ 

resolución N° 080-
2021-CO-UNJ 

 Unidad de 
Orientación y 

Consejería 
Universitaria/Equipo 

Multidisciplinario 

Brindar estrategias y 
mejorar las relaciones 
interpersonales del personal 
administrativo de la UNJ. 

49 
administrativos 

 
Todas las Carreras 

Profesionales que Brinda la 
Universidad Nacional de Jaén 

30/06/2021   

Fuente: Oficio N° 245 -2021-DBU-VPA/UNJ, de fecha 23/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 
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Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 (abril - junio): Unidad de Orientación y 
Consejería Universitaria. 

 
                Tabla 39. Cuadro resumen de las actividades de la DGBU 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Figura 4. Actividades de las unidades de la DGBU 

 

En la figura se evidencia las actividades de cada una de las unidades de la DGBU que a nivel remoto se viene atendiendo a los estudiantes, docentes y administrativos de la universidad.

Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de 
Bienestar Universitario (DGBU) del II trimestre 2021 

Áreas / Unidades N° Actividades 

Área de odontología  17 

Unidad de Asistencia y Servicio Social 24 
Unidad de Cultura Recreación y Deporte  10 

Unidad de Servicio de Salud  15 

Unidad de Orientación y Consejería 
Universitaria  

22 

Total  88 
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Resumen de actividades realizadas por la Dirección General de Bienestar 
Universitario (DGBU) del II trimestre 2021
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3. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LAS DEMAS DEPENDENCIAS 
ADMINISTRATIVAS DE LA UNJ DURANTE EL II TRIMESTRE DEL AÑO 
ACADÉMICO 2021. 

3.1. Área de seguimiento al graduado. 

Esta área es la encargada de gestionar los procesos y actividades que conlleven la interacción con los 

egresados, propiciando su participación en la vida universitaria. Su misión es la de ser un espacio de 

encuentro e interacción entre egresados, docentes y estudiantes. El oficio N° 006-2021-UNJ/ASG/NNJ 

de fecha 06 de julio detalla las actividades llevadas a cabo durante el II semestre.  

- Actualización de datos de los egresados mediante un enlace que se comparte a diario en los 

grupos de WhatsApp y sus números personales. 

- Coordinar con la responsable de la Oficina del Empleo de la Zona de Trabajo y Promoción del 

Empleo, para el taller que se realizó el 09 de julio del presente año. 

- Agregar al grupo de WhatsApp y Facebook de EGRESADOS UNJ, a los egresados que aún no han 

sido registrados, con la finalidad de mantener la comunicación y asimismo poder enviar y recibir 

información. 

- Orientar e informar a los estudiantes y egresados para la presentación de Plan de Trabajo, Trabajo 

de Investigación, Proyecto de Tesis y/o Informe Final de tesis al correo de la Comisión Central. 

- Brindar información a los egresados mediante llamadas telefónicas y WhatsApp sobre los 

requisitos para inscribirse a las versiones del SEICIGRA 

- Elaboración y envío de comunicados en los grupos WhatsApp de EGRESADOS UNJ para la 

inscripción de las versiones del SEICIGRA. 

- Inscripción, envió y recepción de la carta de compromiso por correo a los participantes del 

SEICIGRA. 

- Brindar la información a los bachilleres integrantes de las diferentes versiones del SEICIGRA 2019, 

en la presentación de su Informe Final. 

- Brindar información a los bachilleres que sustentaron para seguir con su trámite hasta la 

obtención del título. 

- Y otras actividades asignadas relacionadas con el Seminario de Investigación Científica para 

Graduados (SEICIGRA) 

3.2. Desarrollo de infraestructura (campus Universitario de la UNJ) y propuestas de proyectos de 

inversión pública. 

- Con fecha 16 de mayo del presente año, culmina el Plazo contractual de la Ejecución de 

Obra. 
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- Con fecha 26 de mayo de los corrientes, el Contratista comunica al Inspector de Obra, la 

Culminación de la ejecución de partidas según los contratos y Expediente Técnico. 

- Con fecha 31 de mayo del 2021, el jefe de Inspector a través del Informe N°050-2021-

HGB/UNJ/INSP, comunica que la Obra ha culminado con fecha 26 de mayo del 2021 y 

solicita la conformación del Comité de Recepción de Obra. 

Proceso de recepción de obra:  

- Con fecha 07 de junio del 2021, se nombró el Comité de Recepción de Obra, a través de 

la Resolución Presidencial N° 062-2021-UNJ.  

- El plazo del Proceso de Verificación y Observaciones es de 103 días calendarios, de 

acuerdo con el plazo de ejecución de Obra que fue de 1027 días calendarios, lo cual vence 

el 18 de Setiembre del 2021.  

- En la fecha la Obra se encuentra en el proceso de recepción previamente se viene 

realizando la verificación y observación correspondiente. 

3.3. Adecuación progresiva a la Ley Nº 30220, Ley Universitaria. 

La adecuación de la UNJ a la ley N° 30220, Ley Universitaria, consiste en procesos que van 

desde, adecuaciones institucionales, creación de unidades orgánicas, implementación de 

mejoras entre otras; también comprende la solicitud de modificación del licencia institucional, 

por tanto cumplimiento de los requisitos normados, actualización de reglamentos así como 

demás normas que rigen la gestión de la UNJ, actualización del Reglamento de Organización 

y Funciones (ROF) de acuerdo con el Decreto Supremo Nº 054-2018-PCM; respuestas a 

solicitudes de supervisión de la SUNEDU. 

Así también se ha otorgado facultades a los coordinadores de Carreras Profesionales para 

emitir actos resolutivos (Carreras Profesionales) y la designación de secretarios académicos 

en las diferentes Coordinaciones de Carreras Profesionales. 

3.4. Cumplimiento de supervisión requerida por la Dirección de supervisión de la SUNEDU. 

Cumplimiento de lo exigible en transparencia universitaria en el artículo Nº 11 de la Ley 

Universitaria Nº 30220, Ley Universitaria (http://transparencia.unj.edu.pe/index.php). 

 

 

 

 

 

 

http://transparencia.unj.edu.pe/index.php
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4. RESULTADOS DE LOS INDICADORES DE DESEMPEÑO. 

4.1. Indicador de desempeño Nº 01:  

Tabla 40. Porcentaje de Instrumentos de Gestión aprobados por la Comisión Organizadora con conformidad 
de MINEDU. 

 

 

 

 

B 

 

 

 

 

 

Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén. 

Es el instrumento de gestión de más alto nivel de la Universidad. Desarrolla las disposiciones previstas 

en la Ley Nº 30220, Ley Universitaria y su ley de creación, reconociendo la naturaleza de la universidad 

en proceso de constitución, incorporando por ello, las normas y disposiciones que permitan a la 

Comisión Organizadora ejercer sus funciones hasta la culminación del proceso de constitución de la 

Universidad; como se muestra en la tabla 33. 

 

Tabla 41. Documentos de Gestión de mayor jerarquía de la Universidad Nacional de Jaén. 

ID DOCUMENTOS DE GESTIÓN 
DEPENDENCIA 

RESPONSABLE DE 
ELABORACIÓN 

DOCUMENTO DE 
APROBACIÓN y/o 
ACTUALIZACIÓN 

ESTADO 

01 
Estatuto de la Universidad Nacional de 
Jaén. 

Comisión 
Organizadora UNJ. 

Actualización: 
Resolución N° 304-

2020-CO-UNJ. 
Vigente 

02 
Aprobar el Organigrama de la 
Universidad Nacional de Jaén 

Comisión 
Organizadora UNJ 

Resolución N° 305-
2020-CO-UNJ 

 
Vigente 

 

 

Actividades Realizadas por la Comisión Organizadora en el II Trimestre 2021 

Miembros N° Actividades en la Gestión 

Presidencia  16 
Vicepresidencia Académica 74 
Vicepresidencia de Investigación 19 

Total  109 

0
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Actividades en la Gestión La figura muestra un comportamiento variado 

respecto a las actividades de cada miembro de la 

Comisión Organizadora; esto se debe a que, las 

actividades académicas son mayores debido a la 

naturaleza y fines de la universidad, permitiéndonos 

entender que la gestión de la comisión organizadora 

trabaja de manera coordinada y conjunta, en el 

cumplimiento del rol fundamental de la universidad 

que son los procesos académicos.   

Figura 5: Actividades de Gestión de la Comisión Organizadora 
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Reglamentos. 

Son instrumentos de gestión institucional necesarios para el funcionamiento de la Universidad y su 

elaboración se da de acuerdo con la normatividad vigente, al II Trimestre 2021. 

Tabla 42. Reglamentos de Gestión Institucional. 

8.2. REGLAMENTOS 

ID Documentos de gestión 
Dependencia responsable 

de elaboración 

 Documento de aprobación y/o 
actualización registrada al II 

trimestre 2021 
Observaciones 

1 Reglamento General. Oficina de Asesoría Legal. 
Resolución N° 075-2016-CO-
UNJ. 

Vigente 

2 
Reglamento de Organización y 
Funciones  

Oficina de Recursos 
Humanos. 

Aprobación:  
Resolución Nº 337-2020-CO-UNJ 
  

Vigente 

3 
Reglamento régimen 
disciplinario de estudiantes. 

Oficina de Asesoría Legal. 

Aprobación: 
Resolución Nº 459-2016-CO-
UNJ. 
Actualización: 
Resolución N° 116-2017-CO-
UNJ. 

Vigente 

4 
Reglamento del procedimiento 
administrativo sancionador 
para docentes. 

Oficina de Asesoría Legal. 
Resolución N° 130-2017-CO-
UNJ. 
  

Vigente 

5 
Reglamento del Tribunal de 
Honor. 

Tribunal de Honor. Resolución N°458-2016-CO-UNJ. Vigente 

6 
Reglamento interno de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

Dirección General de 
Inversión, Infraestructura 
y Obras. 

Resolución N° 467-2016-CO-
UNJ. 
  

Vigente 

7 
Reglamento de Elecciones de 
autoridades universitarias de la 
UNJ. 

Oficina de Asesoría Legal 
No Existe 

  

No aplica, 
según las 

condiciones 
actuales 

8 
Reglamento de la Escuela de 
Posgrado  

Escuela de Posgrado  
Resolución N° 238-2020-CO-UNJ 

  
Vigente 

9 
Reglamento General de 
Investigación de la Universidad 
Nacional de Jaén 

Vicepresidencia de 
Investigación  

Resolución N° 255-2020-CO-UNJ 
  

Vigente 
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4.2. Indicador de desempeño Nº 02: 

Porcentaje de acciones ejecutadas para la conformación de los Órganos de Gobierno y elección de 

las Autoridades Universitarias.  

Debido a la situación que vive el país y el mundo por la pandemia de COVID-19 en la Universidad 

Nacional de Jaén no se ha convocado a concurso público de nombramiento docente. En la tabla 43 se 

muestra las consideraciones para la constitución de los órganos de gobierno y elección de autoridades; 

según Resolución Viceministerial N° 088-2017-MINEDU al II Trimestre del año académico 2021. 

Tabla 43. Actividades para la conformación de los órganos de gobierno y elección de autoridades universitarias 
realizadas correspondiente al II Trimestre 2021 (abril - junio) de acuerdo con la resolución N° 088-2017-MINEDU 
y de conformidad con los artículos 56º, 58º, 61º, 64º, 67º Y 107 de la Ley Nº 30220 

 

N° 
Consideración/condición/ 

proceso, etc. 
Actividad principal planificada 

Ejecución/Estado de 

desarrollo al II 

Trimestre 2021 

% Avance/ 

Cumplimento 

1 

Docentes ordinarios, en categoría y 
número necesarios, para conformar 
los órganos de gobierno y participar en 
la elección de las autoridades 
universitarias. 

Aprobar las Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Primera Convocatoria – 2019, para 
cubrir 58 plazas presupuestadas por el Ministerio de 
Economía y Finanzas - MEF, con Resolución N° 213-2019-
CO-UNJ. 
- Aprobar Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Segunda Convocatoria – 2019 con 
Resolución Nº 344–2019- CO-UNJ 
Aprobar las Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Tercera Convocatoria – 2019, con 
Resolución N° 532-2019-CO-UNJ; 
Aprobar las Bases del Concurso Público de Méritos para 
Nombramiento de Personal Docente en la Universidad 
Nacional de Jaén Cuarta Convocatoria – 2019, con 
Resolución N° 596-2019-CO-UNJ. 
 

De las 58 plazas ofertadas, 25 
plazas fueron cubiertas según 
Resolución N° 309-2019-CO-
UNJ. 
De las 33 plazas ofertadas: 
- 16 plazas fueron cubiertas 
según Resolución N° 395-
2019-CO-UNJ. 
De las 22 plazas ofertadas: 
- 03 plazas fueron cubiertas 
según Resolución N° 591-
2019-CO-UNJ. 
De las 19 plazas Ofertadas: 
- 01 plaza fue cubierta según 
Resolución N° 625-2019-CO-
UNJ 

100% 

2 

Facultades creadas para la elección de 
los Decanos y la conformación de los 
Consejos de Facultad 
 

La Universidad Nacional de Jaén, cuenta con cinco 
facultades con Resolución N° 345-2016-CO-UNJ 

5 facultades creadas 100% 

3 

Representantes de los estudiantes de 
pregrado para la conformación de la 
Asamblea Universitaria, Consejo 
Universitario y los Consejos de 
Facultad. 
 

Estamento estudiantil organizado en Federación 
Universitaria y Centros Federados 

No aplica  No aplica  

4 

Representantes de los estudiantes de 
postgrado para la conformación de la 
Asamblea Universitaria, aplicable 
únicamente en caso se cuente con 
Unidad o Escuela de Posgrado. 
 

No aplica  No aplica  No aplica  

5 

Director de la Escuela de Posgrado 
para la conformación de la Asamblea 
Universitaria y el Consejo 
Universitario, aplicable únicamente en 
caso se cuente con Unidad o Escuela 
de Posgrado. 
 

Creación de la Escuela y Programas de Posgrado de la 
Universidad Nacional de Jaén. 

Creación de la Escuela de 
Posgrado de la Universidad 
Nacional de Jaén, con 
Resolución N° 025-2019-UNJ 

100% 

6 

Asociación de Graduados para que su 
presidente o representante participe 
en la Asamblea Universitaria y el 
Consejo Universitario. 

814 bachiller de los cuales hay 469 titulados  
1283 graduados entre 
Titulados y Bachilleres  

No aplica  
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7 

Comité Electoral Universitario, 
encargado de organizar, conducir y 
controlar los procesos electorales. 
 

Conformación del Comité Electoral una vez se tenga el 
número mínimo de docentes ordinarios en cada 
categoría  
 

no aplica  No aplica  

Fuente: Oficio N° 127-2021-SG-UNJ, de fecha 08/07/2021, II Trimestre 2021.  Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 

4.3. Indicador de desempeño Nº 03:  

Actividades referentes al cumplimiento de las CBC con fines de renovación de Licencia Institucional.  

La UNJ luego de la obtención de su Licenciamiento Institucional por el periodo de seis (06) años, según 

el Art. 4 de la Resolución de Licenciamiento Institucional N° 002-2018-SUNEDU/CD, viene 

implementando actividades, mecanismos, estrategias y planes de mejora con la finalidad de lograr la 

sostenibilidad del Licenciamiento; sin embargo, cabe mencionar que la adaptación a la educación a 

distancia, al trabajo remoto y la virtualización de los aprendizajes constituye una reto que no ha 

contemplado los indicadores de la CBC, por lo que la UNJ viene desarrollando actividades que permitan 

salir con éxito de esta difícil situación que vive el país y el mundo debido a la pandemia por covid-19.  

En tal sentido la UNJ desarrolla actividades de adaptación a una educación hibrida y a la par crea 

condiciones de cumplimiento de las CBC y habilita espacios que permitan cumplir con los indicadores 

necesarios para la continuidad del servicio superior universitario a través de la renovación de Licencia 

Institucional.  

Con Resolución N°041-2021-CO-UNJ, de fecha 24 de febrero del 2021, APROBAR el Plan Operativo de 

la Vicepresidencia Académica para el año 2021 de la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que 

consta de 20 folios, y en anexo forma parte de la presente resolución. 

Con Resolución N°059-2021-CO-UNJ, de fecha 4 de marzo del 2021, APROBAR el Plan de Acción para    

reanudar el internado de los estudiantes de la Escuela Profesional de Tecnología Médica de la 

Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en anexo forma parte de la presente resolución. 

Con Resolución N°080-2021-CO-UNJ, de fecha 31 de marzo del 2021, APROBAR el Plan de Acción 

Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de la Comunidad Universitaria en el Marco de 

Emergencia Nacional por Covid-19” en la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en anexo forma 

parte de la presente resolución. 

Con Resolución N°084-2021-CO-UNJ, de fecha 31 de marzo del 2021, APROBAR el Plan de 

Acompañamiento y Monitoreo de Proyectos de Investigación e Innovación en la Universidad Nacional 

de Jaén, el mismo que en anexo forma parte de la presente Resolución. 
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4.4. Indicador de desempeño N°04:  

Nivel de ejecución presupuestal a nivel de devengado. 

La oficina de presupuesto considera que al primer semestre del 2021 el pliego 0546 Universidad 

Nacional de Jaén, presenta un avance de ejecución del 25.87%; en lo que respecta a la genérica de 

gasto 2.1. Personal y obligaciones sociales, al I semestre de 2021 presentó una ejecución de S/ 

2,225,941.34, importe que representa un avance de 31.56%, en el que se viene atendiendo los pagos 

del personal docente nombrado y contratado de pregrado; en la genérica de gasto 2.2. Pensiones y 

Otras Prestaciones Sociales, al I semestre de 2021 presentó una ejecución de S/ 6,000.00, importe que 

representa un avance de 100%, se atendió pago por el líquido de la planilla de pago único de dos 

docentes ordinarios por bonificación de sepelio y luto, por fallecimiento de familiar directo (padres); 

en la genérica de gasto 2.3. Bienes y servicios, al I semestre de 2021 presentó una ejecución de S/ 

3,350,271.89, importe que representa un avance de 40.03%, en el cual se atienden diferentes procesos 

de operatividad y funcionamiento de la universidad, entre ellos el servicio de vigilancia, servicios 

básicos, adquisición de insumos, al personal con Contrato Administrativo de Servicios (CAS) y otras 

actividades para el normal desarrollo de la parte académica y administrativa de la Universidad Nacional 

de Jaén, en la genérica de gasto; así como la atención de las actividades realizadas por los Centros de 

Producción. En la genérica de gasto 2.5.  Otros Gastos, al I semestre de 2021 presentó una ejecución 

de S/ 68,070.00, importe que representa un avance de 98.06%, en el que se atendió los pagos para 

atender subvención económica del personal que participó en las diferentes comisiones de los procesos 

de admisión de la UNJ; y por último en la genérica de gasto 2.6. Adquisición de Activos No Financieros, 

al I semestre de 2021 presentó una ejecución de S/ 4,290,290.53, importe que representa un avance 

de 18.71%, se vienen ejecutando los proyectos  con CUI N° 2234473 “Mejoramiento de los Servicios 

Académicos y Administrativos de la Universidad Nacional de Jaén, Distrito de Jaén, Provincia de Jaén, 

Departamento de Cajamarca”, y el Proyecto con CUI N° 2458135 Creación del Servicio para la Gestión 

de la Calidad Académica en la Universidad Nacional de Jaén del Distrito de Jaén - Jaén – Cajamarca, 

asimismo la elaboración de expedientes técnicos, estudios de pre inversión, IOARR de los diferentes 

proyectos que tiene la UNJ.  
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Tabla 44. FORMATO 10: Nivel de ejecución presupuestal a nivel de devengado correspondiente al II Trimestre 2021 (abril - junio) 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL A NIVEL DE DEVENGADOS, PERIODOS: II TRIMESTRE AÑO 2021 

CLASF. DETALLE PIA MODIFICADO PIM 

TOTAL, DE 

DEVENGADOS  

I TRIMESTRE:  

ENERO-

FEBRERO-

MARZO 

EJECUCIÓN PRESUPUESTAL A NIVEL DE 

DEVENGADO EN EL II TRIMESTRE 

TOTAL, 

DEVENGADOS 
SALDO 

AVANCE 

% 
ABRIL MAYO JUNIO 

2.1 
Personal y Obligaciones 

Sociales 
8,226,502.00 -1,174,309.00 7,052,193.00 1,059,657.23 384,680.05 394,580.28 387,023.78 2,225,941.34 4,826,251.66 31.56% 

2.2 
Pensiones y otras 

Prestaciones Sociales 
0.00 6,000.00 6,000.00 0.00 0.00 0.00 6,000.00 6,000.00 0.00 100.00% 

2.3 Bienes y Servicios 7,819,848.00 550,168.00 8,370,016.00 1,480,653.63 648,425.67 531,574.59 689,618.00 3,350,271.89 5,019,744.11 40.03% 

2.5 Otros Gastos 0.00 69,420.00 69,420.00 0.00 0.00 12,550.00 55,520.00 68,070.00 1,350.00 98.06% 

2.6 
Adquisición de Activos No 

Financieros 
18,681,409.00 4,246,453.00 22,927,862.00 1273435.86 1,395,919.80 1,019,847.82 601,087.05 4,290,290.53 18,637,571.47 18.71% 

TOTAL 34,727,759.00 3,697,732.00 38,425,491.00 3,813,746.72 2,429,025.52 1,958,552.69 1,739,248.83 9,940,573.76 28,484,917.24 25.87% 

 

Fuente: Oficio N° 065-2021-UNJ/OPP. Oficina de Planificación y Presupuesto, II Trimestre 2021, de fecha 31/03/2021.    Portal del Ministerio de Economía y Finanzas: https://bit.ly/2eT6fF2, Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021 

https://bit.ly/2eT6fF2
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4.5. Indicador de desempeño Nº 05:  

Cantidad de matriculados y de reserva de matrícula por Carrera Profesional 2021 que ofrece la UNJ. 

Cantidad de estudiantes matriculados 2020-II y 2021-I  

La UNJ cuenta con la Oficina General de Registro y Asuntos Académicos, la cual sistematiza y tabula el 

número de alumnos matriculados, se detalla en las tablas a continuación: 

 

Tabla 45. Cantidad de matriculados y reserva de matrícula por Carrera Profesional 2020-II, 2021-I 

 

CARRERA PROFESIONAL 
(Ley Nº 29304-Creacion de la UNJ). 

TOTAL, MATRICULADOS 2020-II 

Ingeniería de Industrias Alimentarias. 366 

Ingeniería Forestal y Ambiental. 394 

Ingeniería Civil. 422 

Ingeniería Mecánica y Eléctrica. 389 

Tecnología Médica con Especialidad en Laboratorio Clínico 414 

TOTAL 1985 
 

CARRERA PROFESIONAL 
(Ley Nº 29304-Creacion de la UNJ). 

TOTAL, RESERVA DE MATRIUCLA  
2020-II  

Ingeniería de Industrias Alimentarias. 9 

Ingeniería Forestal y Ambiental. 2 

Ingeniería Civil. 4 

Ingeniería Mecánica y Eléctrica. 14 

Tecnología Médica con Especialidad en Laboratorio Clínico 42 

TOTAL 71 
 

CARRERA PROFESIONAL 
(Ley Nº 29304-Creacion de la UNJ). 

TOTAL, MATRICULADOS 2021-I 

Ingeniería de Industrias Alimentarias. 383 

Ingeniería Forestal y Ambiental. 420 

Ingeniería Civil. 424 

Ingeniería Mecánica y Eléctrica. 413 

Tecnología Médica con Especialidad en Laboratorio Clínico 412 

TOTAL 2052 
 

Cabe indicar que se ha anulado la matrícula de un estudiante de la Carrera de Ingeniería Forestal y 

Ambiental, debido a que realizo traslado a otra universidad.  

Asimismo, se informa que en merito a la Resolución N° 175-2021-CO-UNJ, está pendiente la matrícula 

en el semestre académico 2021-I de 57 estudiantes de la Escuela profesional de Tecnología Médica. 

 

CARRERA PROFESIONAL 

(Ley Nº 29304-Creacion de la UNJ). 

TOTAL, RESERVA DE MATRIUCLA  

2021-I 

Ingeniería de Industrias Alimentarias. 5 

Ingeniería Forestal y Ambiental. 5 

Ingeniería Civil. 6 

Ingeniería Mecánica y Eléctrica. 8 

Tecnología Médica con Especialidad en Laboratorio Clínico 4 

TOTAL 28 
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           Fuente: OFICIO Nº 057-2021-RAA-DGACAD-VPA/UNJ, de fecha 30/06/2021 - Elaborado por: OGC, II Trimestre 2021. 

 

5. OPORTUNIDADES Y DIFICULTADES IDENTIFICADAS. 

5.1. Oportunidades  

- Se ha asumido el reto de innovación educativa mediante el uso de las herramientas 

tecnológicas existentes y al alcance de la mayoría de la población estudiantil. 

- Se ha revolucionado la parte tecnológica de nuestra universidad para enseñar y aprender de 

manera diferente utilizando las redes sociales y el servicio de internet a través de la enseñanza 

virtual.  

- Se han diseñado nuevos contextos que sean auténticos y significativos. Con nuevas 

herramientas que permitan el desarrollo competencial de los futuros egresados. 

- Se ha integrado la transformación tecnológica orientada al desarrollo de competencias. En ese 

proceso, la evaluación es una herramienta básica para la transformación metodológica. “Si 

cambia la evaluación, el proceso de enseñanza y aprendizaje cambia”. 

- Para lograr el desarrollo sostenido de la región se han firmado convenios de Cooperación 

Interinstitucional con la UNJ y las instituciones públicas y privadas.  

- Los grupos de interés se tornan favorables para acoger a nuestros egresados de las cinco 

carreras profesionales generando espacios desde la agro exportación, crecimiento sostenible 

de la ciudad, cuidado el medio ambiente, etc. 

5.2. Dificultades  

- Inestabilidad de conexión a internet en zonas rurales (mayoría de los estudiantes), se suma la 

falta de habilidades tecnológicas de los docentes, sobre todo los de mayor edad. 

- El desfase en la comunicación creado entre alumno y docente por la brecha digital con sentido 

fines pedagógicos.  

- A nivel nacional, no se alcanza una cobertura siquiera del 50% de acceso a internet y la 

velocidad del ancho de banda es muy reducida comparándola con los mejores niveles 

mundiales, lo cual dificulta una adecuada educación virtual adecuada. 

- Existencia de contenidos de cursos que no se pueden dictar de manera virtual, como los de los 

laboratorios de física, química, biología, etc. 

- Existe un alto índice de vulnerabilidad respecto a la conectividad de nuestros estudiantes. 

- Desconfianza en la enseñanza virtual, se sostiene que la educación en línea no garantiza la 

misma calidad que la presencial.  

- Resistencia de docentes y estudiantes al cambio de la modalidad presencial a la virtual y más 

al cumplimiento de normas y directivas que se adecuen a este nuevo sistema de educación. 
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6. RECOMENDACIONES 

- Implementar el Sistema de Gestión de la Calidad con un enfoque basado en riesgos que mejore los 

procesos de la UNJ.  

- Capacitar a los docentes en competencias digitales necesarias para ofrecer una educación completa 

y de calidad, se debe apoyar a los docentes en las áreas técnicas y didáctica para saber cómo llegar 

al alumno y gestionar los contenidos de su curso. 

- La universidad debe buscar alianzas con las empresas de telefonía e internet para firmar convenios 

de cooperación para mejorar las condiciones tecnológicas que garanticen una adecuada educación 

virtual.  

- Reducir la brecha existente entre los estudiantes nativos digitales y sus docentes que en algunos 

casos tienen dificultades al utilizar las herramientas de enseñanza digital al dictar sus clases. 

- De continuar con las labores remotas, identificar las necesidades e infraestructura (energía, banda 

ancha) y equipamiento (laptops, plataformas) para reforzar el trabajo, asegurando también el 

financiamiento. 

- Incentivar a los docentes de la Universidad Nacional de Jaén para que publiquen los artículos 

científicos de las investigaciones realizadas en cumplimiento con el artículo N° 79 de la Ley 

Universitaria. 

- Continuar con las charlas virtuales informativas sobre los derechos, deberes universitarios y sobre 

los mecanismos de prevención y acoso sexual, de acuerdo con la Ley Universitaria, Ley 30220 

dirigido a los ingresantes del año 2021, por parte de la Defensoría Universitaria en coordinación 

con la Oficina General de Bienestar Universitario. 

- Continuar fomentando el empleo de los estudiantes y egresados a través de los convenios suscritos 

por la Universidad Nacional de Jaén, con entidades públicas y/o privadas a fin de asegurar la 

realización de prácticas pre profesionales y profesionales. 

- Generar un mayor compromiso de los docentes que conforman los comités de acreditación y 

calidad de las Carreras Profesionales de la UNJ en la entrega de productos para lograr de la 

acreditación de los programas de estudio. 

- Actualizar al personal encargado de la sostenibilidad del licenciamiento y la capacitación respectiva 

frente al cambio de los indicadores básicos de calidad. 

- Capacitación constante al personal administrativo de las diferentes áreas para mejorar la calidad 

de atención a la comunidad universitaria y usuario en general. 
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- La pandemia ha dejado en claro que la educación y la salud pública están estrechamente engranadas. 

Ante esta situación se recomienda al gobierno peruano incrementar el presupuesto en salud y 

educación. 

- Realizar convenios con otras universidades nacionales y extranjeras para “Intercambiamos 

estrategias, experiencias y buenas prácticas tecnológicas y recomendaciones para implementar los 

cursos virtuales en época de la COVID-19. 

- Promover un mayor compromiso de los docentes que conforman los comités de acreditación y 

calidad de las Carreras Profesionales de la UNJ en la entrega de productos para llegar al objetivo de 

la acreditación. 
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ANEXOS 
Evidencias fotográficas de las actividades que la UNJ desarrolla 

1. Docente pública artículo en revista internacional indexada en la base de datos SCOPUS 
 

El doctor Alexander Huamán Mera- director del Instituto Inter facultades de Cambio Climático y Paisajes de la 
Universidad Nacional de Jaén (UNJ)- – es uno de los autores de un artículo científico en la revista Pakistán 
Journal of Botany, la misma que se encuentra indexada en Scopus. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, jueves, 07 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen Institucional 
UNJ 
 
2. La Universidad Nacional de Jaén (UNJ)- a través de la coordinación de la carrera profesional de Tecnología 

Médica (TM) – adjudicó 42 plazas para internos, en el marco del Decreto de Urgencia 090-2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, jueves, 08 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen Institucional 

UNJ 
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3. La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) realizó el lanzamiento oficial del I Simposio Internacional y II Simposio 
Nacional denominado “Rescate del árbol de la Quina: retos y oportunidades”, el mismo que se realizará el 
próximo 02 y 03 de junio. 

 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, jueves, 12 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen Institucional 

UNJ. 

 

4. UNJ suscribe acuerdo con la Universidad Federal do Río de Janeiro para intercambio de estudiantes, docente 
y administrativos. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, jueves, 13 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen Institucional 

UNJ. 

 

 

 



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAÉN 
COMISIÓN ORGANIZADORA 

 II-INFORME DE GESTIÓN TRIMESTRAL (ENERO, FEBRERO Y MARZO) 2021    

 

113 

5. El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (Concytec) incorporó a la revista 
científica Pakamuros de la Universidad Nacional de Jaén (UNJ) como parte del Catálogo 2.0 de Latindex -
Sistema Regional de Información en Línea para Revistas Científicas de América Latina, el Caribe, España y 
Portugal. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, jueves, 14 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen Institucional 

UNJ. 

 

6. Con la finalidad de fortalecer el servicio educativo, la Universidad Nacional de Jaén (UNJ) suscribió un 
convenio con el Ministerio de Educación (Minedu) en el marco de la Política Nacional de Educación Superior 
y Técnico - Productiva (PNESTP) al 2030.  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, jueves, 16 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen Institucional 

UNJ. 
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7. La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) a través de la Escuela de Posgrado y el Centro Nacional de Estimación, 
Prevención y Reducción del Riesgo de Desastre (CENEPRED) desarrollaron el Seminario Internacional: 
“Reduciendo riesgos para un futuro sano y resiliente”, en el marco de la celebración del Día Mundial de la 
Tierra. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 21 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 

 

8. El Instituto de Investigación Cooperativo de Café y Cacao (CINCO) de la Universidad Nacional de Jaén (UNJ) 
oferta 35 becas para estudiar el diplomado en Tecnologías de Transformación Acuícola en el marco del 
proyecto financiado por el Programa Nacional de Innovación en Pesca y Acuicultura (PNIPA) y la UNJ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 22 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 
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9. La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) recibió la visita de representantes de la Cooperativa Agraria 
Cafetalera La Prosperidad de Chirinos, con la finalidad de realizar la renovación del convenio suscrito con 
esta casa de estudios. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 24 de abril 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 

 

10. La Universidad Nacional de Jaén (UNJ), a través de la Dirección de Bienestar Universitario, realizó la entrega 
de chips móvil con internet ilimitado a un aproximado de 100 docentes y más de mil estudiantes, cuyo 
servicio es totalmente gratuito y con un periodo de activación de un año. 

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 07 de mayo de 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 
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11. El Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e Innovación Tecnológica (Concytec) confirmó la calificación de 
la Revista Científica Pakamuros en el Catálogo 2.0 del Sistema Regional de Información en Línea para 
Revistas Científicas de América Latina, el Caribe, España y Portugal (Latindex), mediante el Oficio N°. 0088-
2021-CONCYTEC -DEGC. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 13 de mayo de 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 

12. La Universidad Nacional de Jaén (UNJ), en alianza estratégica con Emprende Ideas, desarrolló tres 
diplomados denominados: Formulación, Ejecución y Evaluación de Proyectos Acuícolas PNIPA – 2020 -II, 
Programa de Especialización Acuícola y Gestión Empresarial de Truchas y Tilapias y el diplomado en 
Formulación, Ejecución y Evaluación de Planes de Agronegocios. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 18 de mayo de 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 
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13. Más de 40 estudiantes internos de Tecnología Médica de la Universidad Nacional de Jaén (UNJ) fueron 
vacunados contra la COVID-19. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 28 de mayo de 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 

 

14. El presidente Francisco Sagasti y el ministro de Educación, Ricardo Cuenca, visitaron hoy la obra de la Ciudad 
Universitaria de la Universidad Nacional de Jaén, en Cajamarca, ejecutadas en un área de 10 hectáreas con 
una inversión de S/ 64 millones. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Fuente: Noticias y eventos de la web de la UNJ. 
Lugar y Fecha: Jaén, miércoles, 21 de junio de 2021. Fotografía registrada por: Oficina General de Imagen 

Institucional UNJ. 


