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UNIVERSIDAD _
NACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”
RESOLUCION N° 366-2022-CO-UNJ

Jaén, 12 de agosto del 2022

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria de fecha 10 de agosto del 2022, y el Oficio N° 438-2022-UNJ-VPACAD, de fecha
10 de agosto del 2022; Resolucion N* 047-2022-CO-UNJ, de fecha 11 de febrero del 2022 y el Reglamento de Carga
Horaria, y;

CONSIDERANDO:

Que7 el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd establece “(...) que cada universidad es auténoma en su
Ggimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus
- propios estatutos en el marco de la Constitucién y las Leyes”;

Por su parte, el articulo 8° de la Ley Universitaria - Ley N° 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucidn, la presente Ley y demaés normativa
aplicable”; el cual implica la potestad auto determinativa para la creacion de normas internas (estatuto y
reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico, econdmico vy
administrativo;

Que, mediante Resolucidon Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconformo la
Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedd integrada por: Dr. Oscar Andrés
Gamarra Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril
Ferndndez Vicepresidente de Investigacién;

Mediante la Resolucién N° 119-2022-CO-UNJ, de fecha 31 de marzo del 2022, se encarga las funciones y atribuciones
inherentes a la Presidencia de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, a partir del 01 de abril
de 2022, al Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez, Vicepresidente de Investigacion de esta Casa Superior de Estudios,
quedando autorizado para la firma de actos y decisiones en el marco de las funciones inherentes al cargo;

Que, el numeral 6.1.4. de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de
las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion”, aprobada mediante
Resolucidn Viceministerial N2 244-2021-MINEDU, establece las funciones de la Comision Organizadora, precisando
en su literal: b) aprobar y velar por el adecuado cumplimiento, de conformidad con el articulo 29° de la Ley
Universitaria - Ley N° 30220;

Que, el numeral 1.2.1 de articulo 1 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Pracedimiento Administrativo General,
aprobado por D.S. N® 004-2019-JUS, prescribe que: “Los actos de administracidn interna de las entidades destinados
a organizar p hacer funcionar sus propias actividades o servicios. Estos actos son regulados por cada entidad, con
sujecién a las disposiciones del Titulo Preliminar de esta ley y de aquellas normas que expresamente asi lo
establezcan”, conforme a este dispositivo legal, la Universidad Nacional de Jaén, posee la facultad de aprobar,
modificar o derogar sus normas internas que garantizan el buen funcionamiento de sus actividades institucionales.

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria - Ley N° 30220, establece que “la/Comision Organizadora tiene a su cargo
la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestién académica y administrativa de la universidad,
formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccidn iy direccién hasta que se constituyan los
drganos de gobierno que, de acuerdo a la citada Ley”;
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Con Resolucién N° 047-2022-CO-UNJ, de fecha 11 de febrero del afio 2022, se aprobé el Reglamento de Carga
Horaria Docente de la Universidad Nacional de Jaén, el cual consta de seis (06) capitulos, treinta y tres (33) articulos
y tres (03) disposiciones complementarias; asimismo en esa misma resolucion se deja sin efecto la Resolucion N°
398-2021-CO-UNJ;

En este contexto, el Reglamento de Carga Horaria establece las normas, pardmetros y procedimientos que regulan
la distribucién de carga lectiva y no lectiva de los docentes nombrados y contratados seguin su categoriay modalidad
de trabajo en la Universidad Nacional de Jaén, para garantizar la distribucidn racional de dicha carga, potencializando
el recurso docente con el fin de alcanzar un eficaz cumplimiento de sus deberes y obligaciones en la institucion;

Que, mediante el Oficio N° 438-2022-UNJ-P/VPACAD, de fecha 10 de agosto del 2022, el Vicepresidente Académico
solicita al Presidente (e) de la Comisién Organizadora la modificacién del Reglamento de la Carga Horaria en la
Universidad Nacional de Jaén, en vista que resulta necesario adicionar en las Disposiciones Complementarias del
Reglamento de la Carga Horaria una cuarta disposicion prescribiendo el siguiente pérrafo en los términos que se
indican: “Disposicién Cuarta.- En la carga no lectiva se debe considerar dos (02) horas semanales para los docentes
responsables de las asignaturas de CASTONE PROYECT".

A través de los documentos del visto, en Sesidén Qrdinaria del dia 10 de agosto del 2022, la Comisién Organizadora
de la Universidad Nacional de Jaén, acordaron por unanimidad, aprobar la modificacién del Reglamento de la Carga
Horaria en la Universidad Nacional de Jaén, agregando una cuarta disposicion al reglamento, en los términos que se
indican: “Disposicién Cuarta.- En la carga no lectiva se debe considerar dos (02) horas semanales para los docentes
responsables de las asignaturas de CASTONE PROYECT";

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén, contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacién del Reglamento de la Carga Horaria en la Universidad Nacional
de Jaén, agregando una cuarta disposicion al reglamento, en los términos que se indican: “Disposicion Cuarta.-
En la carga no lectiva se debe considerar dos (02) horas semanales para los docentes responsables de las
asignaturas de CASTONE PROYECT”.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la publicacion de la presente
resolucion en la pagina web de la Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucidn a las instancias correspondientes para su
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

oA
~4,
I TP
X . y T 4
I/Q{,c or Benjamin Carril Fernédndez ra Karina Medina Rodriguez

o L Presidente (e) N reEEnc Secretario General
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REGLAMENTO DE CARGA HORARIA DOCENTE

TiTULO |
CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. La Universidad Nacional de Jaén realiza la formacion profesional de sus
estudiantes mediante el desarrollo de actividades lectivas y no lectivas por parte del

personal docente.

Articulo 2. La asignacion de carga lectiva y no lectiva al personal docente esta prevista
en los Art. 85° al 88° de la Ley Universitaria N° 30220.

Articulo 3. Para cumplir con estas actividades se cuenta con el apoyo de las
Direcciones de los Departamentos Académicos, Direccion de Gestiéon Académica,
Direccion de Responsabilidad Social Universitaria, Vicerrectorado Académico vy

Vicerrectorado de Investigacion.

Articulo 4. La Universidad Nacional de Jaén para el desarrollo de las actividades
lectivas y no lectivas de los docentes, cuenta con personal nombrados y contratados en

las modalidades de dedicacion exclusiva, tiempo completo y tiempo parcial.

CAPITULO Il
BASE LEGAL

Articulo 5. Este reglamento se sustenta en las siguientes normas:
a) Ley Universitaria N° 30220
b) Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén: Arts. 84, 87, 109, 127

c) Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley 27444

CAPITULO llI
FINALIDAD Y ALCANCE

Articulo 6. El presente reglamento establece normas, parametros y procedimientos que
regulan la distribucién de carga lectiva y no lectiva de los docentes nombrados vy
contratados segun su categoria y modalidad de trabajo en la Universidad Nacional de

Jaén, para garantizar la distribucion logica y racional de dicha carga, potencializando el
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b) A los docentes de la UNJ.

c¢) Al personal de apoyo a la labor académica.

TITULO Il
DE LA CARGA LECTIVA

Articulo 13.-Se entiende por carga lectiva al nimero de horas que debe asumir un
docente para dirigir, administrar e impartir la formacion profesional de sus experiencias
curriculares asignadas en relacion directa con el Curriculo de la Carrera, y lo conforman
el total de horas de clase (Trabajo lectivo) mas las horas destinadas para preparacion y
evaluacion del aprendizaje.

Las horas de clase estan conformadas por la suma de horas de teoria (HT) y horas de

practica (HP) de acuerdo con lo establecido en el plan de estudios.

Articulo 14.- La conformacion de una seccion de teoria procede hasta con 40
estudiantes matriculados en un curso en la modalidad semipresencial, si sobrepasa el
maximo indicado de estudiantes por aula, debera programarse en 02 secciones. Para la
conformacion de los grupos de practica debe establecerse de acuerdo a la naturaleza
del curso, teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad de la UNJ, para evitar el
contagio del COVID 19, garantizando las practicas de laboratorio y visitas de campo de
manera presencial, asi como otras actividades complementarias para el aprendizaje
profundo y significativo. Este procedimiento sera seguido y monitoreado por los
Directores de los Departamentos Académicos.

Articulo 15.- La hora lectiva de la clase virtual sincrénica o en tiempo real, tendra una

duracion de cincuenta (50) minutos.

Articulo 16.- La preparacion y evaluacion de clases de docentes ordinarios, el tiempo
asignado a tareas de planificaciéon y evaluacion, corresponde al 50% del numero de
horas totales asignadas, lo que representa el numero maximo de horas que el docente
debe utilizar en la ponderacion de la carga lectiva. En caso de aplicar el 50% y como
resultado se obtiene una fraccion de 0.5, este valor se redondea al nimero entero

proximo.

Articulo 17.- Para la asignacion de carga lectiva se debe tener en cuenta los siguientes

criterios, seglin el orden establecido en el Estatuto:
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(4) Eldocente tiempo parcial 04 horas tendréa como maximo 02 horas de preparacion y

evaluacion, y debera asumir tutoria como actividad no lectiva.

Articulo 20.- Para la asignacién de carga lectiva minima a los docentes contratados por

plazas MINEDU, se tendra en cuenta el haber equivalente de su modalidad de trabajo

o dedicacion, tal como se detalla en |a tabla 3:

Cuadro 3: Carga lectiva minima de docentes contratados

HABER EQUIVALENTE Horas de Horas de .
DE CONTRATO O clases preparaciony a?;?;;ectlva
DEDICACION lectivas evaluacion

DC A1 de 32 hrs. (1) 12 06 18

DC B1 de 32 hrs. (1) 12 06 18

DC B2 de 16 hrs. {2) 10 05 15

DC B3 de 08 hrs. (3) 06 02 08

(1) Docente contratado en el nivel remunerativo DC A1y DC B1 de (32 horas), tendra

maximo 06 horas de preparacion y evaluacién, y se le asignara como carga no

lectiva tutoria, responsabilidad social universitaria, miembros de comisiones

académicas, y otros cargos administrativos y académicos que la escuela profesional

o la Comision Organizadora pueda designar.

(2) Docente contratado en el nivel remunerativo DC B2 de (16 horas), tendra maximo

05 horas de preparacion y evaluacion, y se le asignara como carga no lectiva, tutoria

y miembros de comisiones académicas.

(3) Docente contratado en el nivel remunerativo DC B3 de (08 horas), tendra maximo

02 horas de preparacién y evaluacion.

Articulo 21.- Al jefe de practica se le asignara como carga lectiva horas dedicadas al

desarrollo de clases practicas o de laboratorio como apoyo a los docentes responsables

de los cursos solicitados, asimismo, deberan cumplir otras labores no lectivas

designadas por los Directores de Departamentos Académicos.

Articulo 22.- Los docentes que ejercen los cargos de Rector, Vicerrector Académico,

Vicerrector de Investigacién, estan eximidos del desarrollo de carga horaria a excepcion

de actividades de administracion, gobierno e investigacion.

Articulo 23.- A la culminacion de cada unidad programada en los semestres

académicos, en la siguiente semana, el docente debe presentar a su respectivo

Departamento Académico el informe de las actividades lectivas y no lectivas de la

7
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un registro de todas las actividades realizadas en beneficio de los estudiantes, los cuales

seran adjuntadas en los informes de cada unidad.

CAPITULO II
DE LA INVESTIGACION

Articulo 27.- Es una actividad no lectiva semanal que se realiza a través de un proyecto
aprobado mediante Resolucion de Vicerrectorado de Investigacion. Se asigna un
maximo de seis (06) horas.
Las actividades de investigacion son las siguientes:
a) Proyectos de investigacion con o sin financiamiento interno.
b} Proyectos de investigacion con financiamiento externo.
c) Asesoria de trabajo de investigacion o tesis. No incluidas en los cursos de los planes
de estudio.
— Asesoria de Trabajo de Investigacion (Tl) para el grado de bachiller, maximo
10 estudiantes por docente.
- Asesoria de Tesis para Titulo Profesional, maximo diez (10) estudiantes por
docente.
— Jurado evaluador de Trabajo de Investigacion, Tesis o Trabajo de Suficiencia

Profesional.

d) Labor editorial de las publicaciones cientificas. Actividad realizada para la edicién
de revistas segun las responsabilidades editoriales y precisadas en la resolucion
respectiva.

e) Comisiones sobre otras actividades de investigacion. Talleres, eventos cientificos,

coordinacion de Grupos de Investigacion (Gl).

CAPiTULO I
DEL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

Articulo 28.- Es el tiempo dedicado a la capacitacion, actualizacion y perfeccionamiento
de sus capacidades de los docentes que permitan lograr mejores niveles académicos y
metodologicos en concordancia con las disciplinas que desarrolla y de conformidad con

el Estatuto de la UNJ, se asigna un maximo de cuatro (04) horas semanales.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA

A los docentes ordinarios que al 31 de diciembre del afio precedente se encuentren en
el "Registro Nacional de Investigadores en Ciencia y Tecnologia” (RENACYT), en el
régimen anual o semestral, se les asignara un curso por semestre académico minimo.
Las horas no lectivas de estos docentes investigadores podran ser cubiertas
integramente dentro de las actividades de investigacion sefaladas en el Art. 27 del

presente reglamento.

SEGUNDA

Los docentes ordinarios que se encuentren cursando estudios en un programa de
maestria o doctorado en la UNJ o en otra universidad local sin licencia de goce de haber,
se le podra asignar (doce) 12 horas de carga lectiva semanal/semestral como minimo
durante el periodo académico de sus estudios de posgrado. Las horas no lectivas de
estos docentes, adicionales a la tutoria y asesoria de trabajo de investigacion o tesis,
seran cubiertas integramente por su tesis para la obtencién del respectivo grado,
debiendo comunicar al Director de Departamento Académico sobre la realizacion de su

tesis.

TERCERA. Para el computo de |la carga horaria total considérese lo siguiente:

CARGA CORRESPONDIENTE DENOMINACION

Horas Lectivas Tedrico - Practico Hora académica
de 50 minutos

Horas de Preparacion de clases y Hora cronoldgica

evaluacion de 60 minutos

Carga No Lectiva Hora cronoldgica
de 60 minutos
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Dia_
Hora

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Asignatura

Aula

Asignatura

Aula

Asignatura

Aula

Asignatura

Aula

07:30am
08:20am

08:20am
09:10am

09:40am
10:00am

10:00am
11:20am

11:20am
12:10am

12:10am
1:00pm

02:00pm
02:50pm

02:00pm
03:40pm

03:40pm
04:30pm
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