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Jaén, 14 de julio del 2022

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria de fecha 14 de julio del afio 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece *(..|). Cada universidad es autonoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucion y las Leyes”,

Por su parte, el articulo 29° de la Ley Universitaria N° 30220, sefala que “aprobada la Ley de creacion de una
universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision Organizadora (...), que tiene a su
cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad (...)";

Que, el articulo 8 de la Ley Universitaria, establece que “el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en Constitucion, la presente ley y demas normas
aplicables, esta autonomia se manifiesta en el régimen administrativo, lo pual implica la potestad autodeterminativa para

e establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los fines

e de la institucion Universitaria, incluyendo las de organizacion y administracion del escalafon de su personal docente y
inistracion. Mandato legal que establece que el actuar autbnomo en materia administrativa se debe sujetar a lo
ispuesto en la Constitucion, las leyes nacionales y las disposiciones reglamentarias de caracter nacional;

De conformidad con la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444, en el articulo |V del Titulo
Preliminar establece que son principios del procedimiento administrativo, Principio de legalidad, las autoridades
administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las facultades que les estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los cuales les fueron conferidas, Lo que significa que la actuacion de las
autoridades de las entidades de la administracién publica, como la Universidad Nacional de Jaén, deben enmarcar su
accionar en lo estipulado en las facultades y funciones conferidas en la Constitucion, la ley y las normas administrativas;

Mediante Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, en el nume}al 2 del articulo 4 establece que “El empleado
de confianza es el que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico. Se encuentra
en el entorno de quien lo designa o remueve libremente y en ninguin caso ser4 mayor al 5% de los servidores publicos
existentes en cada entidad”, ‘

Mediante Resolucion N°® 421-2020-CO-UNJ, de fecha 30 de diciembre del 2020, se declar6 cargos de confianza a
las jefaturas de las dependencias de la Universidad Nacional de Jaén: Secretario General, Director General de
Administracion, Asesor Técnico de Presidencia, Jefe de Oficina de Asesoria Juridica, Jefe de la Unidad de Planeamiento,
Presupuesto y Modernizacion, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, Jefe de la Unidad de Abastecimiento, Jefe de
Unidad de Tesoreria y Contabilidad y Jefe de Unidad Ejecutora de Inversiﬂ'nes;

Al respecto, mediante el Acta de Sesion Ordinaria de Comision Organizadora, de fecha 14 de julio del 2022, se
dispone implementar las recomendaciones de la Direccion General de Educacién Superior Universitaria (DIGESU), en
merito a lo dispuesto en el numeral 4 del Anexo N° 03 de la Resolucion V?ceminisierial N° 244-2021-MINEDU, de fecha
27 de julio de 2021, en tal sentido, la Comisién Qrganizadora de la Universidad Nacional de Jaén, aprobé por unanimidad,
la designacion de la Lic. Miriam Ynelsa Rivera Nayra, en el cargo de Jefe Te la Unidad de Abastecimiento, a partir del 18
de julio del afio 2022,

La Universidad Nacional de Jaén por ser una institucion publica, requiere de funcionarios de confianza para dar
continuidad a la gestion administrativa, econdmica, financiera y académica kon el proposito de satisfacer las necesidades
de la sociedad y brindar servicios satisfactorios a la comunidad universitaria;
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Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente (e) de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

Jaén, 14 de julio del 2022

SE RESUELVE: ‘

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir del 18 de julio del 2022, a la Lic. Miriam Ynelsa Rivera Nayra, en el cargo
de confianza de Jefe de la Unidad de Abastecimiento de la Universidad Naci?nal de Jaén.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias correspondientes para su conocimiento y
fines. ‘

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

N

r Benjamin Carril Fernandez
Presidente (e)

1%l Alejéndra K. Meflina Rodriguez
Secretario General
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