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UNIVERSIDAD
MACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 090-2022-CO-UNJ
Jaén, 14 de marzo del 2022

VISTO: El Acuerdo de Sesion Ordinaria del 08 de marzo del 2022, Informe Legal N° 062-2022-
UNJ/P/OAJ de fecha 02 de marzo del 2022, Memorando N° 084-2022-UNJ-P de fecha 24 de febrero
del 2022; Oficio N° 384-2022-UNJ-P/DGA de fecha 24 de febrero del 2022; Informe N° 174-2022-
UNJ/OPP de fecha 23 de febrero del 2022; Oficio N° 246-2022-UNJ-P/DGA de fecha 10 de febrero
del 2022; Oficio N° 076-2022-UNJ/VPACAD de fecha 10 de febrero del 2022; Oficio N° 036-2022-
DBU-VPA/UNJ de fecha 04 de febrero del 2022 “Plan de Acciéon Multidisciplinario para Fortalecer el
Bienestar de la Comunidad Universitaria — Afio 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Pert establece “(...). Cada universidad es autdnoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”;

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala que “aprobada la Ley de creacion de una
universidad publica, el Ministerio de Educacion (MINEDU), constituye una Comision Organizadora
(..), que tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestiéon
académica y administrativa de la universidad (...)”;

Que, el articulo 29 de la Ley Universitaria N.2 30220 Comision Organizadora sefiala que “Aprobada
la ley de creacidon de una universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una
Comision Organizadora, tiene a su cargo la aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de
gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccion y direccion hasta que se constituyan los drganos de gobierno
que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan”;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se
reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, quedando integrada por:
Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Presidente; Dr. Abner Mildn Barzola Cardenas, Vicepresidente
Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez Vicepresidente de Investigacion;

Que, en concordancia con la Ley de creacion de la Universidad Nacional de Jaén 29304, Reglamento
General; y el articulo 60° del Estatuto de esta Casa Superior de Estudios, aprobado mediante
Resolucion N° 304-2020-CO-UNJ, precisa que “La Direccion de Bienestar Universitario, es el
organo de linea dependiente del Vicerrectorado Académico; responsable de dirigir, efectuar y
ofrecer a los estudiantes programas de bienestar en materia de deportes, recreacion, cultura, arte,
alimentacion, salud, transporte, vivienda, apoyo psicolégico y promocién social. El Director de la
Direccion de Bienestar Universitario, es designado por el Consejo Universitario a propuesta del
Vicerrector Académico”;

Que, con Oficio N° 076-2022-UNJ/VPACAD de fecha 10 de febrero del 2022, el Vicepresidente
Académico solicita al Director General de Administracion la disponibilidad presupuestal para el Plan
de Accion Multidisciplinario para el afio 2022, presentado por la Direccion de Bienestar Universitario
mediante Oficio N° 036-2022-DBU-VPA/UNJ.

Que, con Oficio N° 384-2022-UNJ-P/DGA de fecha 24 de febrero del 2022, el Director General de
Administracion solicita al Presidente de la Comisién Organizadora la aprobacion del “Plan de Accidn
Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de la Comunidad Universitaria — Afio 2022”, cuya
finalidad es prevenir y monitorear a la comunidad Universiaria a través de los Servicios de la Direccidn

SOLIDARIA - SALUDABLE - SOSTENIBLE B comacio O s ) precadn

www.unj.edu.pe 935069576 secretariageneral@unj.edu.pe Carretera Jaén — San Ignacio Km 24
Sector Yanuyacu




W

UNIVERSIDAD
MACIONAL DE JAEN

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION N° 090-2022-CO-UNJ
Jaén, 14 de marzo del 2022

de Bienestar Universitario, con una serie de acciones y/o actividades de promocion y prevenciéon de
la salud que permitan fortalecer el bienestar fisico, mental y social de los estudiantes, docentes y
personal administrativo; asimismo hace mencién que dicho plan cuenta con disponibilidad
presupuestal por el monto de S/. 71,386.00 Soles, segtin informe N° 174-2022-UNJ/OPP emitido por
el Jefe de la Oficina de Planificacién y Presupuesto.

Que, mediante Informe Legal N° 062-2022-UNJ/P/OAJ de fecha 2 de marzo del 2022, el Jefe de
Asesoria Juridica precisa que revisando los actuados, no se encontrd controversia legal de
conformidad a lo establecido en el numeral 183.2 del Art. 183 del Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS Texto Unico Ordenado de la Ley N° 274444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, que
referente a la peticion de informes, sefiala que la emisién de informes legales, la pretensién deberd
ser razonablemente discutible, o los hechos sean controvertidos Juridicamente, y que tal situacion
no pueda ser dilucidada por los peticionantes, en consecuencia, por lo que debe continuar con su
tramite correspondiente, puesto que no existe controversia y ambigledad en los actuados que
ameriten la emisién de un Informe Legal;

Que, en sesidn Ordinario de Comision Organizadora de fecha 08 de marzo del 2022, los miembros
de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordaron por unanimidad, aprobar
el Plan de Accion Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de la Comunidad Universitaria — Afio
2022 de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comisidon Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa
Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Accién Multidisciplinario para Fortalecer el Bienestar de
la Comunidad Universitaria — Afio 2022 de la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que en anexo
forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO toda norma que se oponga a la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucién a los interesados y a las instancias
corresponden para su conocimiento y fines.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

N\
o
2\

v mi/é;.,

Presidente
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“PLAN DE ACCION MULTIDISCIPLINARIO PARA FORTALECER EL BIENESTAR
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA — ANO 2022"

DATOS GENERALES:
1.1. ACTIVIDAD:

1.2. RESPONSABLES:

1.3. DEPENDENCIA:

Plan de accién multidisciplinario para fortalecer el

bienestar de la comunidad universitaria — Ano 2022.

EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO:

MBA. Lic. Adm. Willam Sudrez Pena.

Téc. Sec. Mariza Chamba Elera.

Lic. Maria Luz Silva Burga.

Mg. Ps Martha Janeth Delgado Guevara.

Lic. Zuly Yamaly Flores Carhuapoma.

Lic. Ps Mazel Betzabé Zelada Alcantara.

Responsable del servicio meédico.

Responsable del drea de odontologia

Responsable del drea de cultura, recreacion y

deporte.

Direccion de Bienestar Universitario.

1.4. FECHA DE PRESENTACION: Enero del 2022.

1.5. BENEFICIARIOS:

Comunidad Universitaria.
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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional “

INTRODUCCION:

La Universidad Nacional de Jaén, a través de la Direccion de
Bienestar Universitario y en coordinacion con los diferentes servicios
ha creido conveniente elaborar un plan de accion
multidisciplinario durante el ano 2022 con la finalidad de articular
los servicios de bienestar integral, promocion y prevencion de la
salud fisica y psicoldgica tendentes a mejorar la capacidad de
estudiantes y docentes para el logro de sus objetivos académicos,
asi como, dalimentacidn y recreacion, y promocion socio
econdmico que ayuden con el bienestar de cada uno de los
miemibros de la comunidad universidad.

El Plan de Accion Multidisciplinario es importante porque es una
herramienta operativa y sistemdtica que permite idenfificar,
planear, implementar, monitorear y evaluar las acciones mds
prioritarias en salud a nivel personal, familiar y comunitario.

El Plan de Accién Multidisciplinario se desarrollard con la
participacion del equipo multidisciplinario, conformado por O]
médico, 01 enfermera, 01 odontdloga, 01 asistenta social, 01
psicologas, 01 responsable en psicopedagogia y 01 responsable en
cultura recreacidén y deporte, dicho plan se ejecutard con la
finalidad de establecer actividades preventivo promocionales, que

coadyuven al bienestar de la comunidad universitaria.

Para obtener satisfactoriamente el alcance de los servicios a
brindar se utilizard, multiples formas de comunicacion tales como:
via telefénica, de modo presencial y a través de las redes sociales

durante el ano 2022.
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’“Aﬁo del Fortalecimiento de la Soberania Nacional “
JUSTIFICACION:

La Direccidn de Bienestar Universitario se ocupa de promover y
fortalecer el desarrollo integral de toda la comunidad universitaria, los
servicios de Bienestar Universitario siguen comprometidos con el
acompaniamiento, cuidado y bienestar de la comunidad universitaria
realizando una atencién integral preventiva y oportuna en todos los
servicios de asistencia social, psicoldégica, enfermeria, médica,
psicopedagogia y odontologia, asi como fomentando prdacticas

culturales y deportivas.

Para el presente ano 2022 se ha implementado diferentes actividades
preventivas promocionales contempladas en nuestro  plan
multidisciplinario con el objetivo de salvaguardar la salud mental,
fisica, social y contribuir a una calidad de vida individual y colectiva

de todos los miembros de Ia comunidad universitaria.

El equipo multidisciplinario de la Direccidn de Bienestar Universitario,
es un grupo de profesionales con diferentes formaciones académicas
y experiencias profesionales que frabgjomos juntos en la
planificacién, ejecucion y evaluacion de fareas que conducen al
logro de los objetivos institucionales, a través de este plan de accidon
multidisciplinario para fortalecer el bienestar de la comunidad
universitaria, trabajamos con una vision mas integral de la realidad
abordada.

En dicho Plan se ve reflejado las diferentes actividades preventivo
promocionales de la salud que permiten fortalecer el bienestar fisico,
mental y social de los estudiantes, docentes y personal administrativo,
asi como de atencidn, seguimiento en casos sociales, psicoldgicos,
psicopedagdgico, odontoldgico y salud fisica en estudiantes con

habilidades diferentes y comunidades Nativas.

/>
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IV. FINALIDAD:

Prevenir y monitorear a la comunidad universitaria a través de los
servicios de la Direccidon de Bienestar Universitario, con una serie
de acciones y/o actividades de promocién y prevenciéon de la
salud que permitan fortalecer el bienestar fisico, mental y social

de los estudiantes, docentes y personal administrativo.

V. OBIJETIVOS:

5.1. Objetivo general:

Brindar atencién y actividades preventivo - promocionales de
manera presencial y remota a través de los servicios de Bienestar
Universitario a los estudiantes, docentes y personal administrativo

de la Universidad Nacional de Jaén.

5.2. Obijetivos especificos:

v Orientar a la comunidad  universitaria  adoptando
comportamientos preventivo promocional de la salud para su
pbienestar integral.

v Brindar orientacién, soporte psicoldgico y seguimiento a
estudiantes, docentes y personal administrativo para el cuidado
de la salud mental.

v Desarrollar actividades y soporte Psicopedagdgicas gue
permitan al estudiante el mejor desempefio, y organizacion en

su gquehacer acadéemico.
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Promover la mejora de la calidad académica, y la formacion

integral de los estudiantes, a través de la futoria de acuerdo alas
dreas y/o dimensiones: identidad con la UNJ, Académico-
profesional y socio afectivo.

Brindar a la comunidad universitaria un servicio de asistencia
social, a través de falleres de prevencion y promocion, en
situaciones de riesgo social.

Prevenir y promover la salud bucal, enfocdndonos en el manejo
de riesgo asociado a su estrecha relacién con el COVID-19 y
ofros.

Promover una comunidad universitaria activa vy fisicamente
saludable a través del deporte, recreacion y actividades
culturales.

Brindar atencioén, seguimiento en casos sociales, psicoldgicos,
psicopedagdgico, odontoldgico y salud fisica en estudiantes
con habilidades diferentes y comunidades Nativas.

Desarrollo de actividades preventiva promocionales como:
Sesiones educativas, Talleres a estudiantes con habilidades
diferentes y comunidades Nativas.

Promover el espiritu del tfrabajo en eqguipo en la comunidad

universitaria.

VI. BASE LEGAL:

- Estado de Emergencia Nacional.

- Decreto Supremo N° 002-2022-PCM. Decreto Supremo que

modifica el numeral 8.1 del arficulo 8 del Decreto Supremo N° 184-

2020-PCM Decreto Supremo que declara Estado de Emergencia

Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de las

personads a consecuencia de la COVID-19 y establece las medidas

que debe seguir la ciudadania en la nueva convivencia social.

(5
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- Constitucion Politica del Per(. Articulos 2.9; 2.11; 212y 2.24.

- Ley General de Educacion. Ley N° 28044. - Ley Universitaria 30220.

- Ley de Creacién de la Universidad Nacional de Jaén. Ley 29304.

- Ley de promocién y desarrollo del deporte. Ley N.° 28036. Art. 5, 6.

- La Ley N°30487. Ley de Promocion - Ley N° 26842, Ley General de
Salud y sus modificatorias.

Ley N° 29414, Ley que establece los derechos de las personas
usuarias de los servicios de salud.

- Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y sus
modificatorias.

- Ley N°30885, Ley que establece la conformacidn y funcionamientfo
de las redes integradas de salud (RIS).

- Ley N° 30947, Ley de Salud Mental.

- Directiva sanitaric N° 100 /MINSA/2020/DGIESP (Manejo de la
atencion estomatoldgica en el confexto de la pandemia por
covid-19)

- Resolucién Ministerial N° 009-2022-MINSA , Modifica Norma Técnica
de Salud parala Prevencion y Confrol de la COVID-19 en el Per0.

- Ley N° 29973 de las personas con discapacidad en el Peru.

- Resolucidn N°256-2020-CO-UNJ. Jaén, 18 de agosto del 2020
aprobacién del Plan para la  Vigilancia, Prevencion y Confrol de
COVID-19 en el frabgjo para la Universidad Nacional de Jaén.

- ACTA DE REUNION CSST-01-2022 del Comité de Seguridad y Salud
en el Trabagjo.

Resolucion N° 004-2022-CO-UNJ Jaén, 13 de enero del 2022.

VIl. ETAPAS:

v’ Etapa N°1: Presentacion y aprobacion del Plan
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v  Etapa N°2: Atencién y desarrollo de acftividades preventivo

promocionales

v Etapa N°3: Promocion de la Actividad Psicomotriz

v Etapa N°4; Presentacion de informe final.

VIII. BENEFICIARIOS:

» Comunidad universitaria de la Universidad Nacional de Jaén.

IX. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

MESES PROGRAMADOS RESPONSABLE
ETA ACTIVIDAD ™ AMI|I|A
PA
1 ELABORACION, PRESENTACION Y Equipo
APROBACION DEL PLAN multidisciplinario vy
Comisién
Organizadora.
Il EJECUCION DEL PLAN DE ACCION
MULTIDISCIPLINARIO
1 Reuniones de trabgjo con el equipo X X [ x| x| X]| X Equipo
multidisciplinaric, para la ejecucién del plan multidisciplinario
de accién. ) P
1 ATENCION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES
PREVENTIVO PROMOCIONALES
1 Atencién, orientacién y asistencia en linea y
presencial a casos sociales, psicolégicos, X x | x x| x!x Equipo
psicopedagégicos, salud fisica y otros. o
mulfidisciplinario
2) Atencidn, orientacion y asistencia en linea Equipo
y presencial en casos COVID-19. % W P e . mulfidisciplinario
3 Actualizar el Registro de Casos Sospechosos X % X Equipo
y Positivos COVID-19, multidisciplinario
4 Redlizar el seguimiento y monitoreo de Equipo
casos sociales, psicolégicos, i e
psicopedagégicos, salud fisica, COVID-19 y % S el Rl R rowticlscipinre
ofros a estudiantes, docentes y personal
administrativo.
5 Elaboracion de Flyers publicitarios en temas Equipo
de salud fisica, mental, psicopedagdgica, % % . multidisciplinario y
social, odontologica, deportiva y cultural,
dirigido a toda la comunidad universitaria. Cficina de
Comunicaciones.
6 Proyecto: "Juegos Florales Universitarios Equipo
2022", con parficipacion de estudiantes de multidisciplinario
las diferentes carreras profesionales.

[5
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7 Proyecto: “Implementacion y ejecucion del Equipo
Taller d'e Ajed{ez S.C1|U.d0bte , dirigido a la % % multidisciplinaric
comunidad universitaria,

8 Redlizar el 3er Taller: “Convivencia con Equipo
pacienfes COVID-19 - cuidados en el 8 TG
hogar", dirigidc a Ila comunidad P
universitaria.

9 Mesa redonda: “Educacion y pandemia”, X Equipo
dirigide a la comunidad universitaria. W

multidisciplinario

10 | Sesidon educativa de impacto en la salud X Equipo
por las nuevas variantes de covid-19, e
S . ; - multidisciplinario
dirigide o la comunidad universitaria

11 Taller de Mejoramiento de Relaciones X Equipo
Interpersonales  dirigido  al  personal T
administrativo de la UNJ. e

12 Taller por el Dia Intemacional de la Mujer X Equipo
dirigide  al personal docente Yy e

b 2 multidisciplinario
administrativo

13 | Tdller informativo: “Conociendo nuestros Equipo
servicios de Bienestar Universitario”, dirigido o w0 w @
a delegados de aula, coordinadores de * A Frliidizeipibario
carrera, administrativos, comunidades
nafivas, estudiantes con  habilidades
diferentes.

14 | 2da Campana de atencion Integral de X Equipo
salud, dirigide a la comunidad universitaria N

multidisciplinario

15 Despistaje de cdncer de mama por el “Dia X Equipo
Mur‘rdl(‘]} de [0 I_Ucho confra el ccnce'r de e
mama"”, dirigido a la comunidad
universitaria

16 | Despistdgje de VIH por el "Dia Mundial de Ia Equipo
lucha .comro. e\. V‘IH, dirigide a la multidisciplinario
comunidad universitaria

7 Taller informativo: "Conociendo nuestros Equipo
servicios de Bienestar Universitario”, dirigide STEC R

s : %o | K| X multidisciplinario
a estudiantes de las diferentes carreras
profesionales.
18 Campafa de despistaje en salud mental Equipo
por _ei dia mundlql de Ia‘ sm!L_Jd men?al . X mullidisciplinario
dirigido a la comunidad universitaria.
1?2 | Taller de capacitacion por el dia de las X Equipo
FRCIEIOH, mulfidisciplinario
20 | Taller de capacitacion por el Dia X Equipo
lr)Ternogwono\ de la .ellmmouon de la muliidisciplinario
violencia confra la mujer.
v EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE
BIENESTAR UNIVERSITARIO A ESTUDIANTES
INGRESANTES 2022 1Y 2022 11
1 Evalugcion meédica (Tricje. medicina v X X x| x Servicio médico y
andlisis) tépico.
2 Evaluacion Psicologica X X x| x Servicio de
Psicologia

3 Evaluacién Psicopedagdgica b3 X x| x Servicio de
Psicopedagogia

4 Evaluacién Socicecondmica X X X | x Servicio Social

5 Evaluacién Odontolégica X X x| x Servicio de
Odontologia

v ACTIVIDADES DE INDUCCION A ESTUDIANTES

INGRESANTES 2022 1Y 2022 1l
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1 Charla  de Planificacion  Familiar con X X Servicio de Salud.
estudiantes de las cinco carreras
profesionales

2 Taller de Fortalecimiento de la autoestima. X X Servicio de

Psicologia
3 Organizacién del tiempo de estudio X X Servicio de
Psicopedagogia
4 Enfermedades bucales mas frecuentes X X Servicio de
Odontologia

5 Charla Infermativa sobre los servicios que X X Servicio Social
brinda la DBU

6 Charla informativa sobre las funciones de la X X Servicio de culturg,
Unidad de cultura, recreacion y deportfe. recreacion vy

deporte.

Vi ACTIVIDADES CON ESTUDIANTES DE TERCERA
Y CUARTA MATRICULA

1 Actualizar la Base de Datos de los Unidad de Psicelogia
estudiantes con matricula por tercera y y Psicopedagogia
cuarta vez.

2 Aplicacion de Ficha de entrevista Unidad de Psicologia
psicologica y  psicopedagdgica a - ;
estudiantes por tercera y Euorrg n:?o?riculo. y Peicapedagagia

3 QOrientacion y consejeria  psicolégica vy Unidad de Psicologia
psicopedagdégica a estudiantes por tercera y Psicopedagogia
y cuarta matricula, segin ficha de
entrevista, derivados por tutoria.

4 Taller “Fortaleciendo la autoestima para el X Unidad de Psicologia
logro de metas y métodos y técnicas de y Psicopedagogia
estudio”

5 Taller: Proyecto de vida y hdbitos de X Unidad de Psicologia
estudio. y Psicopedagogia

6 Seguimiento a estudiantes de tercera y % X Equipo
cuarta matricula. multidisciplinario

7 Taller: "Crecimiento y superacién perscenal” Equipo
a estudiantes de tercera y cuarta matricula. multidisciplinario

Vil ACTIVIDADES DE TUTORIA SEGUN PLAN DE
ACCION

] Elaboracion, presentacién y aprobacion X Unidad servicio
del Plan Tutorial Psicopedagegia

Z Primera capacitaciéon con docentes tutores X % servicio Psicologia y
de las diferentes carreras profesionales: Psicopedagogia
Presentacion del Plan de tutoria.

3 Reunidn informativa sobre las funciones de Equipo
los servicios de Bienestar Universitario, multidisciplinario
dirigido a los Docentes Tutores.

4 Segunda capacitacidn con docentes servicio Psicologia y
tutores: Presentacion de la plataforma Psicopedagogia
virtual.

5 Tercera capacitacion  con  docentes servicio Psicologia y
tutores: Presentacion de informe final. Psicopedagogia

VIIl | ACTIVIDADES CON GRUPOS VULNERABLES

1 Elaborar y actualizar el Padrén Nominal de X X Servicio Sccial
estudiantes con situacion de pobreza y
pobreza exirema - SISFOH

2 Brindar el servicio de internet mdvil a X X Equipo
estudiantes con pobreza y pobreza e
exirema, segun clasificacién SISFOH. MUlhciEcipinig

3 Elaborar y actudlizar el Padron de X Servicio Social
Estudiantes de Comunidades Nativas

4 Atencion y seguimiento a estudiantes de X Equipo

Comunidades Nativas

multidisciplinario

/1
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5 Taller de capacitacion: “Igualdad y no Equipo
discriminacion con enfoque multidisciplinario
multidisciplinario” dirigido a los estudiantes
de Comunidades Nativas y estudiantes con
habilidades diferentes,

6 Taller de liderazgo y Trabajo en equipo con Servicio Social
estudiantes de Comunidades Nafivas.

7 Sesion educativa denominada Bullyin y Servicio de
ciberbullying, dirigido a esfudiantes de psicologia
comunidades nativas.

8 Taller de habilidades sociales, dirigido a Servicio de
comunidades nativas. psicologia

9 Evaluacion psicologica para el descarte de Servicio de
problemas de salud mental en estudiantes psicologia
de comunidades nalivas.

10 | Taller de salud sexual y reproductiva en Servicio de salud.
estudiantes de comunidades nativas

11 Taller “Organizacion del tiempo de Servicio de
estudio”, con estudiantes de comunidades psicopedagogia
nativas.

12 Taller de métodos y técnicas de estudio, Servicio de
dirigido a los estudiantes de Comunidades psicopedagogia
Nativas

13 | Evaluacidon  psicopedagoégica para el Servicio de
descarte de problemas académicos en psicopedagogia
estudiantes de comunidades nativas.

14 | Elaborar y actuclizar el Padrdn de Servicio Social
Estudiantes con habilidades diferentes

15 | Conversatorio: “Agenda Inclusiva”™ con Servicic Social
estudiantes de habilidades diferentes vy
comunidades nativas

16 | Atencion y seguimiento a estudiantes con Servicio Social
habilidades diferentes

17 | Taller: "Motivacién personal y social”, Servicio Social
dirgido a estudiantes con habilidades
diferentes.

18 | Taller Psicoldgico denominado zComo Servicio de Psicologia
reconocer si tengo Ansiedad y Depresion?
para  estudiantes con habilidades
diferentes.

19 | Taller denominado “Psicologia Posifiva para Servicio de Psicologia
el logro de metas, digido a estudiantes
con habilidades diferentes.

20 | Evaluacion psicolégica para el descarte de Servicio de Psicologia
problemas de salud mental en estudiantes
con habilidades diferentes,

21 Evaluaciéon psicopedagoégica para el Servicio de
descarte de problemas académicos en psicopedagogia
estudiantes con habilidades diferentes.

X OTRAS ACTIVIDADES DE SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL (Segun servicios de la DBU)

1 Coordinar con DISA JAEN para fumigacién Servicio de Salud -

y c:bqhzccmn en la Universidad Nacional Kadichs
de Jaen.

2 Despistaje de COVID - 19 a los alumnos de Servicio de Salud -
la Universidad Naciondl de Jaen e

3 Taller en honor al dia internacional de las Servicio de Salud -

enfermedades raras: la importancia del
diagnéstico y tratamiento oportuno

Médicina
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4 Conferencia con médicos especialistas: X Servicio de Salud —
CPVID -19 y su evolucion en honor al 2do Médicing
aro en el Pery

5 Despistaje de TBC en honor al DIA MUNDIAL X Servicio de Salud -
DE LA LUCHA CONTRA LA TUBERCULOSIS 7 i

Medicina

é Despistaje de anemia y enfermedades no Servicio de Salud -
transmisiles a toda la comunidad A AiEiRe
universitaria

7 Conferencia de vacuna de COVID -2017: Servicio de Salud -
ventajas y desventajas ifeclicing
“SEMANA MUNDIAL DE LA INMUNIZACION"

8 Supervisién y evaluacion de la universidad y Servicio de Salud -
drededores para evaluar la  salud .

; Medicina
ambiental.

9 Actualizacion del Plan de prevencion y Servicio de Salud -
control contra  COVID-19  en  los Tépico
trabajadores de la UNJ

10 Ejecucion del Plan de prevencion y control X Servicio de Salud -
contra COVID-19 en los frabajadores de la Topico
UNJ.

11 Afencién de urgencias y emergencics b Servicio de Salud -
dirigido a toda la comunidad universitaria Tépico

12 | Campafias de vacunacion dirigida a toda Servicio de Salud -
la comunidad universitaria. Tépico

13 | Actividad de profilaxis  antiparasitaria X Servicio de Salud. -
dirigido a toda la comunidad universitaria. Tépico

14 | Control de glucosa dirigida al personal Servicio de Salud -
administrativo y docente de la UNJ Tépico

15 | Sesion educativa virtual por la semana de Servicio de Salud -
prevencion del embarazo en adolescentes. Topico

16 Elaboracién de Informes del drea de Topico X Servicio de Salud -
segun la dependencia solicitante. Tépico

17 | Elaboracién de Informes psicoldgicos segin X Servicio Psicologia
la dependencia solicitante.

18 | Talleres dirigidos a estudiantes con déficlt Servicio de
en habilidades emocionales y sociales B ;

sicologia

19 | Taller denominado “"Comunicacion Servicio de
Asertiva"” dirig_ido a delegados de las Blicdiagl
carreras profesionales

20 | Taller denominado “El valer de los Valores” Servicio de
dirigido a delegados de las carreras Psicologia
profesionales

21 Evaluacion psicolégica para el descarte de Servicio de
problemas de salud mental en delegados Psicologia
de las diferentes carreras universitarias.

22 | Evaluacion, diagnéstico vy orentacién X Servicio de
psicolégica al personal administrativo v Psicologia
docente segun lo solicite.

23 | Elaboracién de Informes psicopedagogico X Servicio de
segun la dependencia solicitante. Psicopedagogia

24 | Evaluar al estudiante con la Ficha Servicio de
Psicopedagogica, segin lo requiera el Psicopedagogia
Caso.

25 | Taller de hdbitos de estudio dirigido a los X Servicio de
estudiantes. Psicopedagogia

26 | Taller de organizacion del tiempo de Servicio de
estudio Psicopedagogia

27 | Taller de atencién y conceniracion dirgido Servicio de
a estudiantes de las diferentes carreas Psicopedagogia
profesionales.

28 | Taller discriminacién e igualdad, dirigido a Servicic de

estudicntes becarios de las diferentes
carrergs profesionales.

Psicopedagogia
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29 | Sesidn Educativa dencminado “"Buenos X X Servicio de
Hdabitos de Estudio” dirigido a estudiantes Psicopedagogia
de las diferentes carreas profesionales.

30 | Sesion Educativa denominade “Prevencion X Servicio de
de lo Ansiedad y Depresion”, dirigide al Psicologia y
personal administrativo. Psicopedagogia

31 Sesion Educativa dencminada Servicio de
“"Comunicacion efectiva en la Familia” Psicologia y
dirigido al personal adminisirafive. Psicopedagogia

32 Realizar visitas domiciliares  virfuales en X X Servicio de Asistencia
situaciones de riesgo social. y Servicio Social

33 | Redlizar seguimiento a estudiantes que X X Servicio Social
soliciten algin tipe de apoyo denfro de la
Universidad (becas, reserva de matricula,
desercidén universitaria, etc)

34 | Elaboracion de Informes sociales para X Servicio Social
casos sospechosos y positivos a COVID-19 y
otros.

35 | Campafia de aofiliacién y aseguramiento al X Servicio  Social vy
SIS. Servicio de Salud.

36 | Il Taller en Salud laboral: la ergonomia y la Servicio  Social vy
planificacion en el trabgjo, diigido dl Servicio de Salud.
personal administrativo

37 Talleres de sesion educativa y demostrativa X X Servicio de
de una adecuada técnica de cepillado a odontologia
los alumnos de las diferentes carreras
profesionales.

38 | Tolleres de sesion educativa de buenas X X Servicio de
practicas bucales y su importancia para la odontologia
salud general.

39 | Caries dental, factores y prevencién X Servicio de

odontologia

40 Encias sangrantes: conozca el por qué vy X Servicio de
coémo se inflaman las encias odontologia

4] Campafia de fluorizacion dirigido a la X Servicio de
comunidad universitaria. odontologia

42 | Uso y benseficios de hilo dental, cepillos ¥ Servicio de
limpiador de lengua. odontelogia

43 Uso de dentifricos, coluterios y beneficios de X Servicio de
estos ante el CIVD-19 odontologia

44 | Enfermedades de transmision sexual y si Servicio de
manifestacion oral. odontologia

45 Bruxismo o rechinamiento denfario causas v X Servicio de
fratamiento odontologia

46 | Campafic  de evaluacion  oral A X Servicio de
comunidad universitaria. odontologia

47 Complicaciones de las terceras molares Servicio de
{muelas del juicio) odontologia

48 | Atfencidn presencial cdontoldgica. X X Servicio de

odontologia

X COMEDOR UNIVERSITARIO

1 Elaboracidon del Plan de Actividades del Servicio social
proceso de seleccion de postulantes d la
beca alimeniaria 2022 | v |l

2 Redlizar la convocatoria del proceso de Servicio social
seleccidon de postulantes a la beca
alimentaria 20221 y I

3 Aplicar y evaluar la Ficha socioecondmica Servicio Social
del estudiante

4 Redlizar entrevistas y Visitas domicilicrias a Equipo
los postulantes a la beca alimentaria Multidisciplinario

5 Evaluacion vy seleccion de expedientes Equipo

para acceder a la beca adlimentaria

Multidisciplinario
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6 Apertura  del servicio del comedor X Servicio Social
universitario.

7 Campana de esputo y desparasitacion a X Servicio Social vy
comensales Servicio de Salud.

8 Campafia de despistaje de caries, X Servicio  Social vy
curaciones y fluorizacion dirigido a los servicio de
beneficiarios del comedor universitario odontologia

9 Realizar visitas inopinadas, inspeccidon vy X Servicio Social
monitoreo al servicio del comedor
universitario.

10 | Taller de sensibilizacién: Alimentacion vy X Servicio de Salud vy
Nutricién: "comer bien, vivir bien” Servicio Social.

11 Clausura del servicio del comedor Servicio Social
universitario

X1 LACTARIO DE LA UNJ

1 Elaboracién del Plan de trabajo Anual del Servicio Social
Lactario Institucional

2 Elaboracion de la Directiva que regula Id Servicio Social
implementacion, funcionamiento y uso del
servicio del Lactario de la UNJ.

3 Atencion, crientacion y asistencia a madres X Servicio Social
beneficiarias del Lactario de la UNJ

4 Redlizar Talleres de capacitacién con las X Servicio Social
beneficiarios del Lactario.

5 Realizar difusion de la importancia de la X Servicio Social
leche materna exclusiva, técnicas para la
correcta extraccion de leche materna,
entre ofros.

6 Elaboracidén del informe anual del Servicio Social
funcionamiento del Lactario.

X PROMOCION DE LA ACTIVIDAD
PSICOMOTRIZ

1 Elaborar y difundir videos tutoricles e X Servicio cde culturg,
imégenes informativos de las disciplinas recreqacion %
deportivas y culturales de la UNJ. deporte,

2 Tutoriales preventivos y actividad fisica para X Servicio de cultura,
docentes y personal administrativo recreacion y

deporte. ‘

3 Tutorigles de danzas, para el desarrollo X Servicio de culiura,
artistico y cultural de los estudiantes, recreacion %
docentes y personal administrativo. deporte.

4 Exposicibn de video informativos y/o o Servicio de cultura,
charlas de  metfodologic  deportiva recreacion y
aplicada al deporte y cullura para deporte.
estudiantes

S Instructivos  y/o  flyers de  ejercicios X Servicio de cultura,
funcionales para estudiantes, docentes vy recreacion ¥
personal administrativo. deporte.

6 Implementacion del taller de futbol, voley, Servicio de cultura,
basquet y karate. recreqacion %

deporte.

7 Implementacién del taller de danza y X Servicio de culiura,
musica. recreacion y

deporie.

8 Implementacion de materiales de escritorio Servicio de culiura,
para la unidad de cultura, recreacion y recreacién v
deporte deporte.

9 Programar actividades de aniversario porla Servicio de cultura,
Unidad de cultura, recreacion y deporte. recreacién y

deporte.
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Xl

PRESENTACION DEL INFORME FINAL X Equipo

multidisciplinario

X. ESTRATEGIAS DE ACCION:

v Trabajo coordinado con los diferentes servicios de la Direccion de
Bienestar Universitario.
v Charlas, Conferencias, Talleres de capacitacion y Sensibilizacion.

v Notas de Prensa,

Xl. PROCEDIMIENTOS:

1. ATENCION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES PREVENTIVO PROMOCIONALES

Se desarrollardn actividades preventivas, promocionales sobre la salud
infegral de la comunidad universitaria; y esfrategias de accidn; usando
enfoques participativos. Estas actividades incluyen:

- Elaboraciéon de flyers publicitarios en las diferentes plataformas virtuales
gue cuenta la UNJ.

- Desarrollar sesiones informativas y talleres presenciales y/o virtuales en
diferentes temas relacionados a la promocién y prevencion de la salud;
dirigidas al personal administrativo, docentes y estudiantes de la UNJ.

- Readlizar capacitaciones de manera presencial y/o virtual
2. PROMOCION DE LA ACTIVIDAD PSICOMOTRIZ.
- Ofrecer cursos y actividades deportivas.

- Cuidar la salud fisica y mental de los frabajadores y estudiantes.

Dichas actividades se realizardn de manera presencial y/o remofad.

- Brindar informacién a fravés de medios virtuales por internet a traves de:

Whatsapp,

Correos institucionales y correos personales
Redes sociales {Facebook)

Pagina web

0O 0O O O
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Xll. PRESUPUESTO:

RESUMEN DE PRESUPUESTO POR SERVICIOS

MODALIDAD: REMOTO Y PRESENCIAL

UNIDAD/ ACTIVIDAD

SERVICIO DE
SALUD

SERVICIO
PSICOLOGICO

SERVICIO
PSICOPEDAG
0GIco

SERVICIO SOCIAL

SERVICIO DE
ODONTOLOGIA

SERVICIO DE
CULTURA,
RECREACION Y
DEPORTE

Atencion,
orientacion y
asistencia en linea y
presencial a casos
sociales,
psicologicos,
psicopedagogicos,
salud fisica y otros.

$/200.00

$/200.00

5/200.00

$/200.00

$/200.00

$/200.00

Proyecto: “Juegos
Florales
Universitarios 2022",
con parficipacion
de estudiantes de
las diferentes
carreras
profesionales.

$/5,000.00

Proyecto:
“Implementacion y
ejecucion del Taller
de Ajedrez
saludable"”, dirigido
a la comunidad
universitaria.

S/ 5,000.00

Taller de
Mejoramiento de
Relacicnes
Interpersonales
dirigido al persenal
administrativo de la
UNJ.

5/3,000.00

Taller por el Dia
Internacional de la
Mujer dirigido al
personal docente y
administrativo

$/200.00

2da Campana de
atencion Integral
de salud, dirigido a
la comunidad
universitaria

$/500.00
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Despistaje de
cdncer de mama
por el "Dia Mundial
de la lucha contra
el cancer de
mama”, dirigido a
la comunidad
universitaria

$/ 500.00

Despistaje de VIH
por el "Dia Mundial
de la lucha confra
el VIH", dirigido a la
comunidad
universitaria

S/ 200.00

Campahnd de
despistaje en salud
mental por el “dia
mundial de la salud
mental”, dirigido a
la comunidad
universitaria.

$/500.00

Taller de
capacitacion por el
dia delas
secretarias.

$/300.00

Taller de
capacitaciéon por el
Dia Internacional
de la eliminacion
de la viclencia
conira la mujer.

$/250.00

Evaluacidon médica
(Trigje, medicina y
andlisis)

$/3,316.00

Evaluacion
Psicolégica

$/200.00

Evcluacion
Psicopedagogica

$/200.00

Evaluacion
Socioecondmica

$/200.00

Evaluacion
Cdontolégica

$/3200.00

Taller: "Crecimiento
y superacion
personal” a
estudiantes de
tercera vy cuarta
matricula.

$/250.00

Atencidn de
urgencias y
emergencias

dirigido a toda la

$/10,000

9
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comunidad
universitaria.

Control de glucosa
dirigida al personal
administrativo y

docente de la UNJ

$/400.00

Evaluacion
psicolégica para el
descarfe de
problemas de salud
mental en
estudiantes de
comunidades
nafivas

S/ 150.00

Talleres dirigidos a
esfudiantes con
déficit en
habilidades
emaocionales y
sociales

$/200.00

Evaluacion
psicolégica para el
descarte de
problemas de salud
mental en
delegados de la
diferente carrera
universitaria

$/150.00

Sesion Educativa
denominado
"Prevencion de la
Ansiedad y
Depresion” dirigido
al personal
administrativo

5/120.00

Evaluaciéon
diagnostico y
orientacion
psicelégica al
personal
administrativo y
docente segin lo
soliciten.

$/150.00

Evaluacion
psicopedagdgica
para el descarte de
problemas
académicos en
estudiantes con
habilidades
diferentes.

§/100.00

Taller de atencion y
concentracion
dirigido a
estudiantes de |as
diferentes carreas
profesionales.

5/150.00

Sesién Educativa
denominado
"Buenos Habitos de
Estudio” dirigido a
estudiantes de las

$/150.00
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diferentes carrecs
profesionales.

Campana de
fluorizacién dirigido
a la comunidad
universitaria

$/100.00

Uso v beneficio de
hilo dental, cepillos
y limpiador de
lengua

$/50.00

Campana de
evaluacion oral a
comunidad
universitaria

S/ 50.00

Atencion presencial
odontolégica

$/10,000

Taller de liderazgo v
Trabgjo en equipo
con estudiantes de
Comunidades
Nativas.

S/ 200.00

Taller: "Motivacion
personal y social”,
dirigido a
esfudiantes con
habilidades
diferentes.

S/ 200.00

Taller de
sensibilizacion:
Alimentacion y
Nutricion: “comer
bien, vivir bien"”

$/200.00

Implementacion
del taller de futbol,
voley, basquet y
karate.

$/4,000.00

implementacién
del taller de danza
y musica.

$/21,000.00

TOTAL DE
PRESUPUESTO
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RESUMEN DEL PRESUPUESTO POR SERVICIO

SERVICIO TOTAL (8/)
SALUD 15,116.00
PSICOLOGICO 1870.00
PSICOPEDAGOGICO 1050.00
SOCIAL 14,550.00
ODONTOLOGIA 13, 600.00
CULTURAA, RECREACION Y DEPORTE | 25,200.00
TOTAL DE PRESUPUESTO 71,386.00




