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Autorizada por Resolucién N2 647-2011-CONAFU

“Ario del Buen Servicio al Ciudadano”™
Resolucion N2 475 - 2017- CO-UNJ
Jaén, 28 de noviembre del 2017

VISTO: El Oficio N° 308-2017-VPACAD-CCP-TM-UNJ, de fecha 11 de octubre de 2017; Oficio N* 382-2017-
ORH-UNJ, de fecha 26 de octubre de 2017; Memorando N° 1293-2017-UNJ/DGA, de fecha 25 de octubre
de 2017: informe N° 244-2017-UNJ/DGA-ORH-UPR, de fecha 26 de octubre de 2017, Informe N” 1011-
2017-UNJ/DGA, de fecha 26 de octubre de 2017; Informe N° 708-2017-UNJ/DGPP de fecha 26 de
octubre de 2017: Informe N° 1026-2017-UNJ/DGA, de fecha 02 de noviembre de 2017; Oficio N° 588-
2017-UNJ/VPACAD, de fecha 07 de noviembre de 2017, Acuerdo de Sesién Ordinaria de Comisién
Organizadora, de fecha 15 de noviembre del 2017, y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Peri en su articulo 18" establece que: “(...). Cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion Politica”, en concordancia
con la Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad;

A Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional
™ de Jaén, como persona juridica de derecho plblico interno, y con Resolucién N° 647-2011-CONAFU de
/nfecha 22 de Diciembre del 2011, se aprueba la Autorizacién de Funcienamiento Provisional de la
.~ Universidad Nacional de Jaén;

= Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del 2016, se
reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Dr. Edwin Guido
Boza Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico; vy Dr.
Manuel Antonio Canto Saenz, Vicepresidente de Investigacion;

Que, con Resolucién Viceministerial N° 136-2017-MINEDU, de fecha 17 de agosto de 2017, se
encarga al Dr. Edwin Guido Boza Condorena, Presidente de la Comision Organizadora de Nuestra Casa
Superior de Estudios, las funciones de Vicepresidente Académico, en adicién a sus funciones, hasta la
designacién del titular;

Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que “aprobada la ley de creacion
de una universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comision Organizadora, el
cual tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y
administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion
y direccién hasta que se constituyan los o6rganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le
~ correspondan (.)";

Asimismo, el articulo 87° inciso 875 de la referida Ley Universitaria, sefiala que es deber del
docente: Brindar tutoria a los estudiantes para orientarlos en su desarrollo profesional y/o académico.

Que, el articulo 179" del Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Jaén, indica que son
deberes de los docentes: (.). k) Brindar tutoria y consejeria a los estudiantes para orientarlos en su
desarrollo profesional y/o académico (..);

Del mismo modo, el articulo 20° del referido Estatuto Universitario, establece que: “El Vice-Presidente
Académico es la maxima instancia de gobierno y gestién en lo académico y la encargada de formular las
politicas de formacion académica de modo participativo y dirigir, supervisar y ejecutar buscando garantizar
la calidad de las mismas. Se implementa a través de las carreras y los dérganos dependientes
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Que, el Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Jaén en su articulo 9° inciso 9.1
establece que, (.). La Comisién Organizadora es el maximo organo de gestion y direccién ejecucion
académica, investigacién y administrativo de la universidad;

Que, la Resolucién Viceministerial N° 088-2017-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica denominada
“Disposiciones para la Constitucién y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las
Universidades Publicas en Proceso de Constitucién”, la cual establece en el articulo 6.1.3 literal e) las
funciones de la Comisién Organizadora: “Emitir resoluciones en los dmbitos de su competencia’;

Que, el articulo 1° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento
Administrativo General, establece gue; son actos administrativos, las declaraciones de las entidades que,
en el marco de normas de derecho publico, estdn destinadas a producir efectos juridicos sobre los
intereses, obligaciones o derechos de los administrades dentro de una situacion concreta;

Asimismo, el articulo 17° numeral 17.1 del referido cuerpo normativo establece que: “La autoridad
podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera
mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”;

Que, el articulo 19° de la Ley N° 28112 - Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector
Publico que regula los Actos o Disposiciones — administrativas de gasto sefiala lo siguiente: “los
funcionarios de las entidades del Sector Plblico competentes para comprometer gastos deben observar,
previo a la emision del acto o disposicion administrativa de gasto, que la entidad cuente con la
asignacion presupuestaria correspondiente, caso contrario deviene en nulos de pleno derecho”;

Que, mediante Resolucién N° 425-2017-CO-UNJ, de fecha 27 de octubre de 2017, se resuelve
Articulo Primero- Aceptar la renuncia del Lic. TM. Jonathan David Vasquez Castro, docente auxiliar a
tiempo parcial |, quien cumplia la funcién de Tutor a cargo de los estudiantes internistas de la Carrera
Profesional de Tecnologia Médica en el Hospital de Apoyo Gustavo Lannata Lujan de Bagua;

Que, ante la renuncia del Lic. TM. Jonathan David Vasquez Castro, tutor a cargo de los estudiantes
internistas de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica en el Hospital de Apoyo Gustavo Lannata Lujan
. de Bagua, la Coordinacién de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica, a través del informe N° 031-
2017-VPACAD-CCP-TM-UNJ, de fecha 11 de octubre de 2017, informa sobre la decision de rotar a los
alumnos internistas a otras sedes hospitalarias; asimismo sclicita la anulacién del contrato del docente
antes mencionado;

Que, mediante Oficio N° 308-2017-VPACAD-CCP-TM-UNJ, de fecha 11 de octubre de 2017, la
Coordinadora de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica, solicita a la Vicepresidencia Académica,
contratar al Mblgo. Marco Daniel Garcia Rodriguez como docente auxiliar a tiempo parcial |, para que
cumpla la funcién de Tutor en el Hospital Regional Virgen de Fatima - Chachapoyas, desde 01 de julio al
31 de diciembre del presente afio, en marco del Convenio Interinstitucional entre el referido Hospital y la
Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Oficio N° 382-2017-ORH-UNJ, de fecha 26 de octubre de 2017, el Jefe de la
Oficina de Recursos Humanos en respuesta al Memorando N° 1293-2017-UNJ/DGA, de fecha 25 de
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octubre de 2017, procedente de la Direccién General de Administracién, comunica que la Unidad de
Planillas y Remuneraciones a través del informe N° 244-2017-UNJ/DGA-ORH-UPR, de fecha 26 de octubre
de 2017, hace de conocimiento que ante la renuncia del Lic. TM. Jonathan David Vasquez Castro, quien
laboré del 01 de agosto de 2017 al 30 de setiembre de 2017, quedo pendiente un presupuesto
disponible de los meses (octubre, noviembre y diciembre), por lo que se realiza el célculo presupuestal de
costo de planilla para contrato del Mblgo. Marco Daniel Garcia Rodriguez como docente auxiliar a tiempo
parcial |, para que cumpla la funcion de Tutor en el Hospital Regional Virgen de Fatima - Chachapoyas,
desde 01 de julio al 30 de setiembre de 2017; siendo el monto a solicitar la disponibilidad presupuestal
de S/ 3,283.08 soles, monto que debe ser considerado como ampliacién en la Certificacion Presupuestal
N° 000000508;

Que, el Director General de Administracidn, en virtud al Informe N° 1011-2017-UNJ/DGA, de fecha 26
de octubre de 2017, solicita a la Direccion General de Planificacién y Presupuesto, la Certificacion de
\\ Crédito Presupuestario por el importe total de S/. 3,283.08, para la contratacion del Mblgo. Marco Daniel
\}Garca‘a Rodriguez como docente auxiliar a tiempo parcial I; asimismo solicita que dicho importe sea
// considerada en la Certificacién Presupuestal N° 000000508, emitida para el pago de haberes de los

docentes contratados por invitacién, Jefes de Practicas, Docentes Tutores, conforme a lo solicitado por

\‘_ﬁ—:—‘.z/’ la Unidad de Planillas conforme al Informe N° 244-2017-UNJ/DGA-ORR;

Que, el Director de Planificacién y Presupuesto a través del Informe N’ 708-2017-UNJ/DGPP de

fecha 26 de octubre de 2017, y en marco del numeral 9.1 del articulo 9" de la Ley N 30518 (Ley del

presupuesto del Sector Pablico), solicita al Presidente de la Comisién Organizadora la autorizacién para

' \ realizar modificacién presupuestal de la Certificacion Presupuestal Nota N 000000508; para page de

'S docente contratado para el semestre académico 2017-l, el mismo que asciende al importe de S/

/' £ 328308 soles, indicando que en el clasificador 2.1.1.5.1.2 Personal contratado no cuenta con presupuesto

oy para pago de dicho docente; por lo que indica que ha realizado la modificacion presupuestal del

clasificador 2.1.15.1.1 Personal nombrado al clasificador 2.1.1.5.1.2 Personal contratado, por el importe de

S/. 301200 soles y al clasificador 2.13.1.1.5 Contribuciones a Es Salud, por el importe de S/. 27200

haciendo un total de S/. 3,284.00, con la finalidad de cubrir el pago del docente para contratar para el
semestre académico 2017-Il.
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Que, mediante Informe N° 1026-2017-UNJ/DGA, de fecha 02 de noviembre de 2017, el Director
General de Administracion comunica al Vicepresidente Académico, sobre la ampliacion de la Certificacion
Presupuestal N° 000000508, por el importe de S/ 3,283.08 soles, para la contratacién por invitacion del
Mblgo. Marco Daniel Garcia Rodriguez, como docente auxiliar a tiempo parcial |, para que cumpla la
funcién de Tutor en el Hospital Regional Virgen de Fatima - Chachapoyas, a partir del 01 de julio de
2017 al 31 de diciembre de 2017,

Que, el Vicepresidente Académico mediante Oficio N 588-2017-UNJ/VPACAD, de fecha 07 de
noviembre de 2017, solicita a la Presidencia de la Comisién Organizadora, la contratacién por invitacién
con eficacia anticipada del Mblgo. Marco Daniel Garcia Rodriguez, como docente auxiliar a tiempo parcial
I, para que cumpla la funcién de Tutor en el Hospital Regional Virgen de Fatima - Chachapoyas, del 01
de julio de 2017 al 31 de diciembre de 2017, opinandc favorablemente por contar con la disponibilidad
presupuestal correspondiente;

Cabe indicar, que la eficacia anticipada o efecto retroactivo que se pretende establecer en el
presente caso, es beneficiose a los alumnos de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica, quienes
vienen realizando su internado satisfactoriamente, es por ello que en Sesién Ordinaria de fecha 15 de
noviembre de 2017, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordé por mayoria:
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1) Contratar por Invitacién con eficacia anticipada al 01 de julio de 2017, al Mblgo Marcos Daniel Garcia
Rodriguez, como docente en la categoria de auxiliar a tiempo parcial I, a partir del 01 de julio al 31 de
diciembre de 2017, para que cumpla la funcién de Tutor en el Hospital Regional Virgen de Fatima -
Chachapoyas. 2) Encargar a la Oficina de Recursos Humanos, elaborar el contrato correspondiente. 3)
Disponer gue la Oficina de Recursos Humanos a través de la Unidad de Planillas y Remuneraciones,
realice las acciones necesarias para el cumplimiento a la presente Resolucion.

Estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le confiere a la
Comisién Organizadora la Ley Universitaria N° 30220 y demas normas vigente de esta Casa Superior de
Estudios;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- CONTRATAR POR INVITACION CON EFICACIA ANTICIPADA al 01 de julio de 2017, al
Mblgo Marcos Daniel Garcia Rodriguez, como docente en la categoria de auxiliar a tiempo parcial |, a
partir del 01 de julio al 31 de diciembre de 2017, para que cumpla la funcién de Tutor en el Hospital
Regional Virgen de Fatima - Chachapoyas.

HRTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Oficina de Recursos Humanos, elaborar el contrato correspondiente.

ARTICULO TERCERQ.- DISPONER, que la Oficina de Recursos Humanos a través de la Unidad de Planillas
y Remuneraciones, realice las acciones necesarias para el cumplimiento a la presente Resolucion.

ARTICULO CUARTQ.- NOTIFICAR la presente Resolucién al interesado y las instancias que correspondan
para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y EJECUTES

uel Antonio Canto Sdenz
Presidente (e)

arly Karina Uribe Allauca
Secretaria General
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