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"Ario del Buen Servicio al Ciudadarno”
Resolucion N2 399 - 2017- CO-UNJ
Jaén, 09 de Octubre de 2017

VISTO: El Oficio N® 162-2017-OGBU-UNJ, de fecha 18 de setiembre de 2017: Informe N° 892-2017-
UNJ/DGA, de fecha 20 de setiembre de 2017; Informe N° 631-2017-UNJ/DGPP de fecha 20 de
setiembre de 2017; Informe N° 896-2017-UNJ/DGA de fecha 21 de setiembre de 2017; Oficio N°
495-2017-UNJ/VPACAD de fecha 25 de setiembre de 2017: Acuerdo de Sesién Extraordinaria de
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, fecha 02 de octubre de 2017; y,

CONSIDERANDO:

P TII
P e ,j‘ Que, el articulo 18°, de la Constitucidn Politica del Per(i, establece “.. que cada universidad
AYes auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, admlmstratlvo y econdémico. Las

¥ ]unwermdades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las leyes”.
]

“

Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad
Nacional de Jaén, como persona juridica de derecho piblico interno, y con Resolucién N 647-2011-
CONAFU del 22 de Diciembre del 2011, se aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional
de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del 2016,
se constituye reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada
| por: Dr. Edwin Guido Boza Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge,
Vicepresidente Académico; y Dr. Manuel Antonio Canto Saenz, Vicepresidente de Investigacion;

Que, con Resolucién Viceministerial N* 136-2017-MINEDU, de fecha 17 de agosto de 2017, se
encarga al Dr. Edwin Guido Boza Condorena, Presidente de la Comisién Organizadora de Nuestra
Casa Superior de Estudios, las funciones de Vicepresidente Académico, hasta la designacion del
titular;

Que, el articulo 8" de la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, establece que el estado reconoce
la autonomia universitaria, la misma que es inherente a las universidades y se ejerce de
conformidad con lo establecido en la constitucién. La autonomia se manifiesta en los siguiente
regimenes: 1. Normativo 2. De gobierno 3. Académico 4. Administrativo 5. Econémico;

" Que, el articulo 5° de la referida Ley Universitaria sefiala como Principios de la Universidad:
5.8. Pluralismo, tolerancia, didlogo intercultural e inclusién. 5.14. El interés superior del estudiante;

Que, el articulo 6° de la misma Ley Universitaria indica los fines de la universidad. 6.1.
Preservar, acrecentar y transmitir de modo permanente la herencia cientifica, tecnolégica, cultural y
artistica de la humanidad;

Que, el articulo 1° en su numeral 1.1 del Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, que aprueba el
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, sefala
“Son actos administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de normas de
derecho piblico, estan destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o
derechos de los administrados dentro de una situacién concreta”;
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Del mismo modo, el articulo 19° de la Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector
Publico - N° 28112, regula los Actos o disposiciones administrativas de gasto sefalando lo siguiente;
“Los funcionarios de las entidades del Sector Piblico competentes para comprometer gastos deben
observar, previo a la emisién del acto o disposicién administrativa de gasto, que la entidad cuente
con la asignacién presupuestaria correspondiente. Caso contrario devienen en nulos de pleno
derecho”;

Que, mediante el Oficio N° 162-2017-0GBU-UNJ, de fecha 18 de setiembre de 2017, el Jefe de
 la Oficina General de Bienestar Universitaria alcanza el Plan de Trabajo: “Integracién de nuevos
:‘\.‘_\Estudiantes a la Universidad -Cachimbo 2017-II", el mismo que comprende actividades culturales,
. \'deportivas dentro del Marco de celebridad, para todos los ingresantes 2017-ll de las cinco Carreras
» | profesionales de la Nuestra Casa Superior de Estudios;

e Que, mediante Informe N° 896-2017-UNJ/DGA, el Director General de Administracién, se dirige
a la Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de Jaén, a fin de poner en conocimiento
que a través del Informe N° 631-2017-UNJ/DGPP, de fecha 20 de setiembre de 2017, el Director de
ez Planificacién y Presupuesto comunica que si existe la disponibilidad presupuestal por el importe de
';'_-,Ii'“..'-‘,"}.‘:'\_ S/. 400000 (cuatro Mil con 00/100 Soles), para la ejecucion del Plan de trabajo: Integracion de
‘o nuevos Estudiantes a la Universidad -Cachimbo 2017-ll, evento previsto para los dias 12 y 13 de
|3 | octubre del presente afio, para tal efecto emite el Certificado de Crédito Presupuestario N’
/ =/} 0000000496

Que, con Oficio N° 495-2017-UNJ/VPACAD, de fecha 25 de setiembre del 2017, el
Vicepresidente Académico de la Universidad Nacional de Jaén, solicita la aprobacién del Plan de
trabajo: Integracién de nuevos Estudiantes a la Universidad -Cachimbo 2017-ll, evento previsto para
los dias 12 y 13 de octubre del presente afio, indicando estar de acuerdo para su aprobacién,
toda vez que cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente;

Que, el Plan de Trabajo: Integracién de nuevos Estudiantes a la Universidad -Cachimbo 2017-
Il de la Universidad Nacional de Jaén, tiene como objetivo desarrollar acciones de integracion en
los estudiantes ingresantes 2017-ll, a través de actividades culturales, deportivas y sociales, para
dar continuidad a la festividad tradicional en la Comunidad Universitaria, es por ello que en Sesién
Extraordinaria de fecha 02 de octubre de 2017, la Comisién Organizadora acordo: 1) Aprobar el
Plan de Trabajo: “Integracién de nuevos Estudiantes a la Universidad -Cachimbo 2017-II" de la
Universidad Nacional de Jaén”. 2) Encargar a la Direccién General de Administracién, para que a
través de su despacho realice las acciones necesarias correspondientes al desembolso del importe
solicitado.

Estando en uso de sus atribuciones como lo establece el articulo 62 de la Ley Universitaria
N° 30220, Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, el Presidente de la Comisidn Organizadora
de la Universidad Nacional de Jaén;
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo “Integracién de nuevos Estudiantes a la
Universidad -Cachimbo 2017-II” de la Universidad Nacional de Jaén”, el mismo que se realizard los
dias 12 y 13 de octubre de 2017; cuyo importe presupuestal es de S/ 4,000.00 (Cuatro Mil con
00/100 Soles), el mismo que en anexo forma parte de la presente resolucién y consta de (07)
folios.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Direccién General de Administracién, para que a través de
su despacho realice las acciones necesarias correspondientes al desembolso del importe solicitado.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, a las instancias correspondientes, para conacimiento y demas
fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y EJECUTESE

/
42 1//,

/ 17
Guido Bc;zﬁ/Cc:ndorena
£
PréSidente
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PROYECTO

INTEGRACION DE NUEVOS ESTUDIANTES A LA UNIVERSIDAD —
CACHIMBO 2017-11

Participantes:

. Responsable:

Ing. Segundo Alipio Cruz Hoyos.

1.1.2. Co responsables:

Administrativos

Lic. Gladys Elizabeth Abad Alvarado
Abog. Marly Karina Uribe Allauca
Lic. Katia Quispe Chavez

Prof. Jairo Torrejon Mori

Dr. Eudualdo Diaz Gonzales

Tec. Itaniel Coronel Moreno

Tec. Yossi Pamela Chasquero Salazar
Tec. Luis Alberto Guevara Davila
Tec. Gisselle Solis Jibaja

Tec Janeth Mileiby Vallejos Arevalo
Tec. Miriam Leon Camizan

Tec. Sandri Heredia Guerrero

Lic. Mery Lucila Guevara Arévalo
Tec. Elba Lopez Vargas

Téc. Dalila Lopez Quispe
Estudiantes

Pérez Altamirano Miguel Angel
Carlos Mario Diaz Reyes

Anghela Gianella Guevara Diaz

Lugar de ejecucion del proyecto: Universidad Nacional de Jaén y otros

ambientes de la ciudad de Jaen:

v Anfiteatro de la Universidad Nacional de la UNJ.

v' Cascada Park.




1.3. Beneficiarios:
Ingresantes 2017-I1, a la Universidad Nacional de Jaen

1.4. Duracion de la Actividad:
Inicio : 18 de Setiembre del 2017
Término : 17 de Octubre del 2017

I. PLANTEAMIENTO Y ORGANIZACION

1.1 Justificacion.

Cada afio, desde sus inicios en el 2012, la Universidad Nacional de Jaéen
convoca a examenes de admision con la finalidad de ofrecer vacantes en
sus cinco carreras profesionales: Ingenieria Civil, Ingenieria Forestal y
ambiental, Tecnologia médica, Ingenieria Mecanica Eléctrica e Ingenieria de
Industrias Alimentarias. De este modo los ingresantes del ciclo 2017-ll,
denominados “Cachimbos” inician una nueva vida universitaria.

Por tanto, como parte de su responsabilidad, la Oficina de Bienestar
Universitario convoca a todas las oficinas administrativas y académicas en la
elaboracién del presente plan de trabajo, con la finalidad de formular
acciones que inicien la integracién de los estudiantes a esta casa superior de
estudios y permitan su rapida acogida y adaptacion.

Una de las actividades mas resaltantes y tradicionales a desarrollarse es |a
organizacion de la Noche Cultural Artistica y actividades culturales,
deportivas y sociales. Estas acciones permitiran en un corto plazo, entre los
alumnos, docentes y personal administrativo, la generacion de buenos lazos
de amistad, convivencia, identificacion con su Universidad y en general la
mejora del clima organizacional universitario.

1.20bjetivos

2.2.1 Objetivo General

Desarrollar acciones de Integracién en los estudiantes ingresantes
2017-1l, a través actividades culturales, deportivas y sociales, para dar
continuidad a la festividad tradicional en la Comunidad Universitaria.
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1.2.1 Objetivos Especificos
» Fortalecer las relaciones interpersonales entre los estudiantes del |
ciclo de las diferentes Carreras Profesionales 2017- II.
 Desarrollar actividades recreativas, deportivas y culturales en

nuestros nuevos educandos, como parte del bienestar universitario.

» Organizar y celebrar la fiesta de bienvenida a los nuevos ingresantes
de la Comunidad Estudiantil de nuestra Casa Superior de Estudios.

1.3 Etapas del proyecto/Cronograma

CRONOGRAMA
N® ETAPAS 18 de Setiembre al 17 de
Octubre del 2017
B
Ei T | Elaboracion y presentacién del proyecto. 18/09/2017
R Ejecucion de actividades: 12y 13 /10/2017
Noche cultural 12/10/2017
2
Cena de Confraternidad 13/10/2017
Presentacion de informes 17/10/2017
Il. ESTIMULO

Se solicitara a la Alta Direccién de la Universidad Nacional de Jaén una
Resolucion de reconocimiento y felicitacion que servira de estimulo a los
organizadores, participantes y auspiciadores de la actividad cultural y social.




PRESUPUESTO

3.1INGRESOS PROYECTADOS
Se tiene previsto obtener ingresos por la venta de entradas a la ceremonia de

reinado y noche cultural.

. Costo Costo
Detalle Cantidad Unitario Total S/.
Ingreso por Entradas para el reinado
y noche cultural 700 2.00 1,400.00
TOTAL 1,400.00
3.2EGRESOS
; Costo
Detalle Cantidad gl Costo SI.
Unitario
Alquiler de Local 1 1000.00 | 1000.00
Ambientacion y decorado del Local
<% ditas 2 725.00 | 1450.00
Alquiler del sonido, animador y Dj 1 650.00 650.00
Refrigerios 300 3.00 900.00
TOTAL ' S/.4,000.00

IV.  FINANCIAMIENTO

El proyecto se enmarca en una actividad de integracion de los nuevos
estudiantes de la Universidad. Las actividades seran financiadas parcialmente
por la Universidad Nacional de Jaén, y un porcentaje sera cubierto por los
ingresos que se obtengan por la venta de entradas para la Noche Cultural y

‘Reinado

BALANCE INGRESOS - EGRESOS

Descripcion Sub Total
Total Ingresos proyectados 1,400.00
Total Egresos 4,000.00
BALANCE INGRESOS - EGRESOS s/ -2,600.00




Debido a que la recaudacion de los ingresos se proyecta percibir durante la
ejecucion de las actividades. La comision solicita ante la Comisién
Organizadora la disponibilidad y posterior afectacion presupuestal por un monto

de S/. 4,000.00 para asegurar el normal desarrollo de actividades.

En el supuesto de existir alguna falta de presupuesto, el responsable y co-

responsables gestionaran la forma de cubrir los gastos mediante auspiciadores.

Jaén, 18 de setiembre de 2017.




