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"Aiio de la consolidacion del Mar de Grau”

Resolucion N2 372 - 2016-CO-UNJ
Jaén, 26 de octubre del 2016

VISTO: El Oficio N° 338-2016-UNJ-ORH-HH, de fecha 19 de octubre del 2016; Proveido N° 1460, de fecha 19 de octubre
del 2016; Acuerdo de Sesién Extraordinaria de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 20
de octubre del 2016; v,

CONSIDERANDO:
Que, la Constitucidn Politica del Perd en su articulo 18° establece “que cada universidad es auténoma en su

régimen normativo, de gobiernc, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
\:\i estatutos en el marco de la Constitucion y las leyes”;

AN P eiD Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional de Jaén, como
N . persona juridica de derecho publico interno, y con Resolucién N° 647-2011-CONAFU del 22 de Diciembre del 2011, se
\,__4_‘_ aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio de 2016, se constituye

reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Dr. Edwin Guido Boza
«%‘E'\?_ﬁ;‘», Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico; y Dr. Manuel Antonio
’

Canto Sédenz, Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante Resolucién Presidencial N° 129-2016-UNJ, de fecha 25 de octubre del 2016, se encarga el despacho

! de la Presidencia de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, al Dr. Manuel Fernando Coronado
" Jorge, Vicepresidente Académico de esta Casa Superior de Estudios, para el normal funcionamiento de las actividades
administrativas. Dicha encargatura serd a partir del martes 25 de octubre del 2016, en horario de la tarde hasta el
viernes 28 de octubre del 2016, en horario de la mafiana, con las atribuciones inherentes al cargo.

Que, el articulo 58° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que “El Consejo Universitario es el érgano de
gestion, direccién y ejecucion académica y administrativa de la Universidad”;

Que, mediante Resolucién N° 361-2016-CO-UNJ, de fecha 21 de octubre de 2016, se aprueba el Estatuto
Universitario 2016 de la Universidad Nacional de Jaén, adecuado a la Norma que regula el funcionamiento de las
Comisiones Organizadoras de las Universidad Publicas en proceso de Constitucion;

En razén a su naturaleza y fines, la UNJ se rige por el principio de autonomia universitaria que sustenta el
autogobierno, la autogestion, la facultad de autorregulacion, la libertad académica, de investigacion e innovacién, sobre
la base de una universidad publica, gratuita e intercultural, sin injerencia de intereses que distorsionen sus principios y
fines, en armonia con la Constitucion Politica del Pert y la Ley Universitaria N° 30220.

Que, mediante Resolucién N° 275-2016-CO-UNJ, de fecha 17 de agosto del 2016, se contrata a los ganadores
de la Convocatoria CAS N° 002-2016-UNJ de la Universidad Nacional de Jaén, bajo la modalidad de Contrato
Administrativo de Servicio (CAS), a partir de la suscripcion de sus contratos;

Que, mediante Oficio de Visto, el Jefe de la Oficina de Recursos Humanos remite propuesta para la renovacion
de Contrato del Personal Administrativo de Nuestra Institucién, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicio (CAS), cuyos contratos estan proximos a vencer;

Que, mediante Proveido de Visto, el Presidente de la Comision Organizadora de nuestra Institucion deriva
expediente para ser tratado en Sesién de Comisién;
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Que, mediante Acuerdo de Sesion de Visto, la Comision Organizadora acordd por unanimidad, renovar contrato
al Personal Administrativo de Nuestra Casa Superior de Estudios;

Estando en el uso de sus atribuciones como lo establece el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220, el
Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RENOVAR EL CONTRATO, al Personal Administrativo de Nuestra Casa Superior de Estudios, bajo
la modalidad de Contrato Administrativo de Servicio (CAS), en referencia al Oficio N°® 338-2016-UNJ-ORH-HH, de fecha 19
de octubre del 2016, procedente de la Oficina de Recursos Humanos, segtin detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGOS PERIODO
Castillo Olivera, Flor Maria Secretaria/Oficina de Vicepresidencia Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Chasquero Salazar, Yossi Servicios Diversos / Oficina de Servicios Generales Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Guevara Davila, Luis Alberto Técnico Administrativo/ Oficina de Produccién Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Jara Fernandez, Flor Anali Secretaria /Oficina de Bienestar Universitario Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Hurtado Villanueva, Dolores Servicio de Limpieza/ Oficina de Servicios Generales Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Medina Pérez, Maria Socorro Servicio de Limpieza/ Oficina de Servicios Generales Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Monteza Ferndndez, Maria Violeta | Servicio de Limpieza/ Oficina de Servicios Generales Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Olano Luna, Maria Magdalena Servicio de Limpieza/ Oficina de Servicios Generales Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Piedra Fonseca, Romel Efrain Servicio de Limpieza/ Oficina de Servicios Generales Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Tantalean Villalobos, Juan Carlos Programador de Procesos Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Tarrillo Carrasco, Rosita Yubel Secretaria / Coordinacién de Tecnologia Medica Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Torres Ramos, Raul Técnico Bibliotecario/ Biblioteca General Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Tuanama Sinarahua, Paco Gasfiteria y albafiilerfa/Oficina de Servicios Generales | Desde el 05/11/2016 al 31/12/2016
Velasquez Diaz, Elias Técnico en Almacén/ Logistica Desde el 06/11/2016 al 31/12/2016

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Direccién General de Administracion mediante la Oficina de Recursos Humanos
elabore los contratos correspondientes.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR a los interesados y a las instancias correspondientes para su cumplimiento,
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y EJECUTESE

i

Vianuel kernando Coronado Jorge
// !presidente (e)




