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VISTO: El Oficio N° 012-2017-OBU/UNJ, de fecha 21 marzo de 2017; Oficio N° 157-2017-UNJ/VPACAD,
de fecha 10 de abril de 2017; Informe N° 271-2017-UNJ/DGPP, de fecha 19 de abril de 2017; Oficio N°
069-2017-OGBU/UNJ, de fecha 09 de mayo del afio 2017; Oficio N° 105-2017-SG-UNJ, de fecha 17 de
mayo del afio 2017; Informe Legal N° 178-2017-UNJ/OAL, de fecha 22 de mayo de 2017; Acuerdo de
Sesién Ordinaria de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 01 de junio de
20170y

CONSIDERANDQ:

Que, la Constitucién Politica del Perl en su articulo 18" establece “(..). Cada universidad es
auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion Politica”, en concordancia
con la Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad;

Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional
de Jaén, como persona juridica de derecho plblico interno, y con Resolucién N* 647-2011-CONAFU del
22 de Diciembre del 2011, se aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional de la Universidad
‘Nacional de Jaén.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del 2016, se

~ Constituye reconformar la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Dr.

/Edwin Guido Boza Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico;

“ y Dr. Manuel Antonio Canto Sdenz, Vicepresidente de Investigacién;

Que, el articulo 29° de la misma ley establece que “aprobada la ley de creacién de una
universidad publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora, el cual
tiene a su cargo la aprobacién del estatuto, reglamentos y documentos de gestidn académica y
administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccion
y direccién hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le
correspondan (...)";

Que, en el articulo 240° del Estatuto universitario de la Universidad Nacional de Jaén, sefiala que,
el Bienestar Universitaric es el sistema a través del cual la institucién brinda a los integrantes de la
comunidad universitaria, servicios o programas de bienestar social, médico, psicopedagdgico, cultural,
deporte y recreacién dentro del presupuesto anual asignado y de acuerdo a criterios establecidos en el
reglamento;

lgualmente, en el articulo 241° del mismo estatuto establece que para el cumplimiento de los fines
de bienestar universitario, cuenta con dependencias debidamente implementadas, todas ellas con
presupuesto especifico y solo transferible entres sus dependencias. Siendo una ellas: (.) d) Area de
Asistencia y Servicio Social;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento General, establece que; son actos
administrativos, las declaraciones de las entidades que, en el marco de normas de derecho piblico, estén
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destinadas a producir efectos juridicos sobre los intereses, obligaciones o derechos de los administrados
dentro de una situacidén concreta;

Que, el articulo 17 numeral 17.1 de la ley de Procedimiento Administrativo General — Ley N° 27444,
el cual sefiala que; (..) La autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
anticipada solo si fueran mas favorables a los administrados (..);

Que, el articulo 19° de la Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Plblico regula los

Actos o disposiciones administrativas de gasto sefialando lo siguiente; “Los funcionarios de las entidades

~.del Sector Plblico competentes para comprometer gastos deben observar, previo a la emision del acto o

disposicion administrativa de gasto, que la entidad cuente con la asignacion presupuestaria
cérrespondiente. Caso contrario devienen en nulos de pleno derecho”.

_ Que, la Resolucién Viceministerial N* 088-2017-MINEDU, aprueba la Norma Técnica denominada
"“Disposiciones para la constitucién y funcionamiento de las comisiones organizadoras de las Universidades
Pibicas en proceso de constitucién’, la cual establece en el articulo 6.1.3. literal b) que una de las
funciones de la Comisién Organizadora es: Elaborar y aprobar el estatuto, reglamentos y documentos de
gestion, académica y administrativa de la Universidad;

_ Que, mediante Resolucion N 435-2016-CO-UNJ, de fecha 01 de diciembre de 2016, se aprueba el
\ Reglamento interno de la Unidad de Asistencia y Servicic Social, unidad dependiente de la Oficina General
| de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de Jaén,

Que, mediante Oficio N° 012-2017-OBU/UNJ, de fecha 21 marzo del afio 2017, la encargada de la
Unidad de Orientacién y Consejerfa Universitaria, solicita a la encargada de la Oficina General de

Bienestar Universitario, la creacién del Area de Servicio de Comedor Universitario, el Programa de Becas
y Bolsa de Trabajo y Programa de Voluntariado, las cuales estaran adscritas a la Unidad de Asistencia y
Servicio Social dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de
Jaén;

Que, con Oficio N° 157-2017-UNJ/VPACAD, de fecha 10 de abril del afio 2017, la Vicepresidencia
Académica solicita a la Direccion General de Administracién, la conformidad del presupuesto para atender
las actividades programadas de la Unidad de Asistencia y Servicio Social, dependiente de la Oficina
General de’Bienestar Universitario;

Que, con Informe N° 271-2017-UNJ/DGPP, de fecha 19 de abril del afio 2017, el Director General
Jfle Planificacién y Presupuesto, sefiala que si existe disponibilidad presupuestal para la Unidad de
Asistencia y Servicio Social, por el importe total de S/ 7,423.00 soles,
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Que, mediante Oficio N° 069-2017-OGBU/UNJ, de fecha 09 de mayo del aflo 2017, el Jefe de la
Oficina de Bienestar Universitario solicita al Vicepresidente Académico la aprobacién del Presupuesto
Asignado a la Unidad de Orientacién y Consejeria Universitaria, Plan de Trabajo y Plan Operativo
Institucional (POl de la Unidad de Asistencia y Servicio Social y el Reglamento Interno de la Unidad de
Asistencia y Servicio Social;

Que, mediante Oficio N° 105-2017-SG-UNJ, de fecha 17 de mayo del afio 2017, procedente de la

Oficina de Secretaria General solicita al Jefe de la Oficina General de Asesoria Legal emita opinién legal

respecto de la creacién del Area de Servicio de Comedor Universitario, el Programa de Becas y Bolsa de

“Trabaje y Programa de Voluntariado, las cuales estardn adscritas a la Unidad de Asistencia y Servicio

"",_Social dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario; asimismo de la aprobacién del

';’_ﬂlf.'i*esupuesto y el Reglamento Interno de la Unidad de Asistencia y Servicio Social y el Plan de Trabajo
2017 y el Plan Operativo Institucional 2017 (POI) de la Unidad de Asistencia y Servicio Social;

Que, mediante Informe Legal N° 178-2017-UNJ/OAL, de fecha 22 de mayo de 2017, el Jefe de la

Oficina General de Asesora Legal opina que es procedente: 1) Aprobar la creacién del Area de Servicio

de Comedor Universitario, el Programa de Becas y Bolsa de Trabajo y Programa de Voluntariado,

ADSCRITA a la Unidad de Asistencia y Servicio Social dependiente de la Oficina General de Bienestar

Universitario de la UNJ. 2) Aprobar el Presupuesto Asignado a la Unidad de Asistencia y Servicio Social.

3) Aprobar el Reglamento Interno de la Unidad de Asistencia y Servicio Social 4) Dejar sin efecto la

_, Resolucién N° 435-2016-CO-UNJ, de fecha 01 de diciembre del afio 2016. 5) Aprobar el Plan de Trabajo
1112017 y el Plan Operativo Institucional 2017 (POI) de la Unidad de Asistencia y Servicio Social;

Que, en Sesién Ordinaria de fecha 01 de junio del 2017, la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, acordé por unanimidad:

1. Aprobar la creacién del area de Servicio de Comedor Universitario, el Programa de Becas y
Bolsa de Trabajo y Programa de Voluntariado, ADSCRITA a la Unidad de Asistencia y Servicio
Social, unidad dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario.

2. Aprobar el Presupuesto Asignado a la Unidad de Asistencia y Servicio Secial, unidad dependiente
de la Oficina General de Bienestar Universitario.

3. Aprobar el Reglamento Interno de la Unidad de Asistencia y Servicio Social, unidad dependiente
de la Oficina General de Bienestar Universitario.

4. Dejar sin efecto la Resolucién N° 435-2016-CO-UNJ, de fecha 01 de diciembre del afio 2016.

5. Aprobar el Plan de Trabajo 2017 y el Plan Operativa Institucional 2017 (POl de la Unidad de
Asistencia y Servicio Social, unidad dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario
de la Universidad Nacional de Jaén.
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Estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le confiere a la
Comisién Organizadora la Ley Universitaria N* 30220 y demas normas vigente de Nuestra Casa Superior
de Estudios.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la creacién del area de Servicio de Comedor Universitario, el Programa de
Becas y Bolsa de Trabajo y Programa de Voluntariado, adscrita a la Unidad de Asistencia y Servicio
Social dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR, el Presupuesto asignade a la Unidad de Asistencia y Servicio Social,
unidad dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO TERCERO.- APROBAR el Reglamento Interno de la Unidad de Asistencia y Servicio Social, unidad
dependiente de la Oficina General de Bienestar Universitario de la Universidad Nacional de Jaén, el
mismo que en anexo forma parte de la presente resolucién y consta de (10) folios, (5) Capitulos, y (15)
articulos.

ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto la Resolucién N’ 435-2016-CO-UNJ, de fecha 01 de diciembre del
2016 y cualguier disposicion que se oponga a la presente.

ARTICULO QUINTO.- APROBAR, el Plan de Trabajo 2017 y el Plan Operativo Institucional 2017 (POI) de la
Unidad de Asistencia y Servicio Social, unidad dependiente de la Oficina General de Bienestar
Universitario de la Universidad Nacional de Jaén.

ARTICULO SEXTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a las instancias correspondientes para su
" conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y EJECUTESE

—Abog. Mg;lj; Karina Uribe Allauca
~"/ Secretaria General

UN[pe ™
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DR. EDWIN BOZA CONDORENA

Presidente

DR. MANUEL FERNANDO CORONADO JORGE

Vice Presidente Académico

DR. MANUEL CANTO SAENZ

Vice Presidente de Investigacion
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Jefe de la Oficina General de Bienestar Universitario

MG. PS. MARTHA JANETH DELGADO GUEVARA

Responsable encargada de la Unidad de Asistencia y Servicio Social
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BASE LEGAL

e Declaracion de los Derechos Humanos

e Constitucion Politica del Peru

o LeyN°30220, Ley Universitaria

« Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Universitaria, aprobado por Decreto Supremo N° 016-2015-
MINEDU

¢« Modelo de Licenciamiento Universitario, aprobado con Resolucion
de Consejo Directivo N* 006-2015-SUNEDU/CD

e« Estatuto de la UNJ, aprobada con Resolucion N°74-2016-CO-UNJ

¢« Reglamento General de la UNJ, Aprobado con Resolucion N* 75-
2016-CO-UNJ

e« Plan Estratégico Institucional (PEI) 2016-2021, aprobado con
Resolucion N° 76-2016-CO-UNJ

» Proyecto Institucional Universitario (PIU).

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1° El presente Reglamento Interno establece la naturaleza, objetivos,
finalidad, funciones generales de la Unidad de Asistencia y Servicio Social que
comprende el Area de servicio de Comedor Universitario, Programa de Becas,
Bolsa de Trabajo y Voluntariado Universitario, asi como su estructura funcional y
organica de la Unidad de Asistencia y Servicio Social.

Art. 2° El presente reglamento es un instrumento técnico de gestion interna, norma
orientadora para el logro de sus fines, objetivos y cumplimiento de las funciones y
metas encomendadas.

Art. 3° Las disposiciones contenidas en el presente reglamento, alcanzan a todas
Jlas instancias como el Area de Servicio de Comedor Universitario, Programa de
becas, bolsa de trabajo y programa de voluntariado de la Unidad de Asistencia y
Servicio Social de la Universidad Nacional de Jaen.
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CAPITULO Il
DE LA NATURALEZA, FINALIDAD Y FUNCIONES GENERALES

NATURALEZA

Art. 4° La Unidad de Asistencia y Servicio Social de la Universidad Nacional de
Jaén, es un 6rgano de prestacion de servicio social a la comunidad universitaria,
cuya autonomia econdmica, normativa y administrativa depende de la Oficina
General de Bienestar Universitario y de Vice Presidencia Académica de la
Universidad Nacional de Jaén. Brinda servicio de asistencia social a estudiantes,
docentes y personal administrativo de la Universidad Nacional de Jaén.

FINALIDAD

Art. 5° La Unidad de Asistencia y Servicio Social de la Universidad Nacional de
Jaén, tiene las siguientes finalidades:

a. Brinda y proporciona a la comunidad universitaria, un servicio de asistencia
social, siendo facilitadores de los beneficios como el comedor universitario,
becas, bolsa de trabajo y programa de voluntariado que otorga la universidad en
los diversos aspectos, en busca del desarrollo integral del estudiante
principalmente.

b. Orienta, asiste oportunamente y brinda apoyo con servicio, al estudiante que se
encuentra en una situacion compleja y/o problematica, a fin de ofrecerle los
medios necesarios que posibiliten su permanencia y rendimiento esperado en la
Universidad.

c. Efectuara, peridédicamente, el seguimiento a los expedientes que dieron origen a
estos beneficios, con la finalidad de corroborar el rendimiento académico y la
situacion socioeconomica del estudiante.

d. Evaluar y calificar los expedientes, solicitud de becas, media beca, tercio de
beca y otros beneficios, presentados por los estudiantes, al inicio de cada
semestre/ano académico.

e. Evaluar y brindar asistencia a los estudiantes del programa deportivo de alta
competencia (PRODAC).

f. Brindar Asistencia y Servicio Social a la comunidad Universitaria de la
Universidad Nacional de Jaén.
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FUNCIONES GENERALES

Art. 6° La Unidad de Asistencia y Servicio Social desarrolla las siguientes
funciones:

a. Realiza evaluaciones socioeconémicas y visitas domiciliarias a los estudiantes,
con la finalidad de mejorar el uso de los recursos que la universidad destine a
bienestar universitario para su aplicacion, evitando en lo posible situaciones
adversas que frustren la culminacion de su formacion profesional esperada.

b. Realizara el proceso de eleccion y evaluacion a los estudiantes que solicitan el
servicio del comedor universitario, calificara los expedientes de los estudiantes,
utilizando normas y procesos técnicos especializados y regulados para identificar
y determinar la necesidad de urgencia econdmica.

c. Ejecuta seguimiento del desempefio de los estudiantes beneficiarios de los
servicio de comedor universitario, programa de becas, bolsa de trabajo y
programa de voluntariado, asi mismo aquellos estudiantes de las diferentes
carreras profesionales que dejaron de estudiar por multiples razones.

d. Planificar, dirigir, ejecutar y controlar las actividades del plan anual de la Unidad
de Asistencia y Servicio Social.

e. Realizar informes de manera semestral de las actividades que se realicen en la
Unidad.

DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONES

Art. 7° La Unidad de Asistencia y Servicio Social, con el proposito de cumplir sus
funciones, esta organizado, de acuerdo a la siguiente estructura:

1. ORGANOQ DE GOBIERNQ

1.1. Comision Organizadora

1.1.1  Presidencia
1.1.2 Vice presidencia Académica

2. ORGANOS DE DIRECCION

2.1. Oficina General de Bienestar Universitario

3. ORGANO DE LINEA

3.1 Unidad de Asistencia y Servicio Social
3.1.1 Area de Servicio de Comedor Universitario
3.1.2 Programa de Becas y Bolsa de Trabajo
3.1.3 Programa de Voluntariado
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CAPITULO Ill

DE LAS FUNCIONES DE LOS ORGANOS ESTRUCTURADOS

DEL ORGANO DE LINEA

DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL

Art. 8° La Unidad de Asistencia y Servicio Social desarrolla sus funciones en los
ambitos Normativo y Administrativo, siendo las siguientes:

a) Planificar, dirigir, ejecutar y controlar las actividades de la Unidad.

b) Realizar acciones para prevenir la desercion de estudiantes por bajos
recursos economicos y/o otras situaciones que sean problema para el
estudiante.

c) Contribuir con las actividades de responsabilidad social y extension

universitaria a la comunidad.
d) Ofrecer atencion integral y preventiva a la comunidad universitaria.

e) Otras funciones que se requieran en el marco de licenciamiento,
renovacion y acreditacion Universitaria.

Art. 9° Son funciones especificas:

La Unidad de Asistencia y Servicio Social _ Area de Servicio de Comedor
Universitario.

a. Participar en la evaluacion y seleccion de expedientes de los estudiantes
becarios para el servicio del comedor universitario de la UNJ.

b. Realizar el seguimiento a domicilio como parte de la evaluacion para los
estudiantes que solicitan el servicio del comedor Universitario.

c. Aplicar la ficha socioecondémica a los estudiantes ingresantes de las
diferentes carreras profesionales de la UNJ.

d. La Unidad de Asistencia y Servicio Social aplica los siguientes indicadores y
variables, para calificar la necesidad economica del estudiante de acuerdo a
los indicadores de evaluacion de la ficha socioeconomica, dicho formato esta
aprobada con resolucion N° 032-2016-UNJ, la cual se anexa en este
reglamento.
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Art. 10° La Unidad de Asistencia y Servicio Social _ Programa de Becas

a. Realizar la evaluacion y seguimiento a los estudiantes que soliciten becas y
medias becas para el Centro Pre de la UNJ, segun como lo estipula el
reglamento de becas.

b. Realizar la evaluacion y seguimiento a los estudiantes de la Universidad
Nacional de Jaen que soliciten becas y/o medias becas durante el ciclo
académico.

c. Se evalua de acuerdo con los siguientes criterios: Rendimiento Académico,
por participacion destacada en certamenes deportivos altamente
competitivos, cuando los estudiantes acrediten carecer de recursos
economicos para cubrir los costos de su educacion y por el fallecimiento del
padre o tutor, para apoyar la continuidad de su formaciéon académica.

d. Las becas y medias becas se otorgan en los semestres regulares (17
semanas de duracion); para los estudiantes de pre grado no se aplican en el
ciclo de verano.

e. En todos los casos, los estudiantes deben cumplir con los requisitos
establecidos en este Reglamento y de acuerdo con las previsiones
presupuestarias y disponibilidad economica y financiera de la Universidad.

Art. 11° La Unidad de Asistencia y Servicio Social _ Programa de Bolsa de
Trabajo

a. Elaborar la ficha de inscripcion para los estudiantes que deseen acceder al
servicio de la bolsa de trabajo de la UNJ.

b. Realizar el seguimiento a aquellos estudiantes que destaquen
académicamente en su formacion profesional y que sean de escasos
recursos economicos, para que puedan solventar sus gastos de estudio a
traves del servicio de la bolsa de Trabajo.

c. Generar espacios de actividad laboral, para los estudiantes que cumplan
con los requisitos accedan al servicio de la bolsa de trabajo de la
universidad.

d. Ejecutar talleres de empleabilidad en relacion a la elaboracion del curriculum
vitae, marketing personal, entrevista laboral, entre otros; cuya finalidad es la
de orientar y asesorar a los estudiantes en la blsqueda de empleo.

e. Coordinar con las instituciones publicas y privadas la difusion de las ofertas
laborales, difundir las ofertas laborales para egresados y graduados a través
de la pagina web de la UNJ.
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Art. 12° La Unidad de Asistencia y Servicio Social _ Programa de Voluntariado

a. Dirigir el programa de voluntariado.

b. Fomentar el trabajo en equipo propiciando una comunicacion fluida y un
clima de trabajo y convivencia agradable.

c. Promover la cooperacion y concertacion entre los grupos, organizaciones,
personas, organismos e instancias que realizan actividades de voluntariado
universitario.

d. Promocionar y difundir dentro y fuera de la universidad las experiencias del
voluntariado.

e. Elaborar la convocatoria para la inscripcion de voluntariados estudiantes,
docentes y personal administrativo.

f. Promover actividades de voluntariado dentro y fuera de la Universidad.

g. Coordinar con los Gobiernos Locales, asi como, con las Instituciones
Publicas y Privadas, para promover su participacion en el desarrollo del
servicio de voluntariado.

h. Establecer mecanismos de promocion y difusion del servicio de voluntariado
en todas las areas posibles, tales como: colegio, universidades, institutos,
medios de comunicacion, entre otras.

DEL REGIMEN ECONOMICO

Art. 13° La Unidad de Asistencia y Servicio Social, es un organo de prestacion de
servicios con dependencia cuya autonomia economica, normativa y administrativa
depende de la Oficina de Vicepresidencia Académica de la Universidad Nacional de
Jaén.

CAPITULO VI
DE LAS INTERRELACIONES

Art. 14° La Unidad de Asistencia y Servicio Social adjuntos mantienen relaciones
con los diferentes 6rganos de la Universidad:

¢ Con la Oficina de Presidencia, como 6rgano superior, que cumple funciones
de gestion ejecutiva.

e Con la Oficina de Vicepresidencia Académica y con la Oficina Central de
Administracion, encargados de conducir, coordinar y controlar la ejecucion de
planes, programas y acciones en el area académica y administrativa
respectivamente.

+ Jefatura de la Oficina General de Bienestar Universitario: Es el responsable
de dirigir, coordinar y ejecutar las acciones de Bienestar Universitario de la
Universidad Nacional de Jaén.,
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« Con las demas Oficinas Generales, que contribuyen al desarrollo de sus
funciones de manera optima.

e DGGCEAU, coordina el cumplimiento de indicadores de licenciamiento y
estandares de calidad.

CAPITULO VI

DISPOSICIONES FINALES

Art. 15° Cualquier materia omitida en el presente Reglamento seran subsanados
por la Unidad de Asistencia y Servicio Social.

Jaén, 16 de Marzo de 2017

”

Martha J. Delgado Guevara
Encargada de la UASS

Cic
Archivo
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
- RESOLUCION N° 647-2011-CONAFU
OFICINA DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL

“Asnio del Buen Servicio al Ciudadano”

PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL 2017
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

I. DATOS GENERALES
I.1. INSTITUCION : Universidad Nacional de Jaén
1.2. ANO ACADEMICO s 20T

1.3. LOCALIZACION

1.3.1. Region : Cajamarca
1.3.2. Provincia : Jaén
1.3.3. Distrito : Jaén

1.4. ENCARGADA RESPONSABLE : Me. Martha J. Delgado Guevara

1.5. CRONOGRAMA DE DESARROLLO: Enero - Diciembre 2017

Il JUSTIFICACION

La implementacion de la Unidad de Asistencia y Servicio Social en la Universidad Nacional de
Jaén. contribuird al cumplimiento de los estindares de calidad del indicador 44 para ¢l logro del
licenciamiento institucional, la renovacion v acreditacion de carreras de la Universidad. Asi mismo. es
un servicio que cumple una funcion muy importante dentro y fuera de las actividades académicas como
zﬁcmler y prevenir situaciones de riesgo social que involucra a personas. grupos y comunidades. del

mismo modo se pretende fortalecer la atencion integral de nuestra comunidad estudiantil.

1. OBJETIVOS:
3.1. OBJETIVO GENERAL:
3.1.1 Contribuir con el cumplimiento de los estandares de calidad del indicador 44 de la Unidad

de Asistencia y Servicio Social, para el logro del licenciamiento institucional. renovacion v

acreditacion de carreras de la Universidad Nacional de Jaén.




3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

3.2.1 Realizar seguimiento Socioccondmico a la comunidad estudiantil,
3.2.2. Brindar el servicio de voluntariado a la comunidad estudiantil de la Universidad Nacional

de Jaén.

-

3.2.3. Desarrollar talleres de prevencion y promocion con temas sociales.

=

3.2.4. Brindar el programa de becas y bolsa de trabajo a los estudiantes de la Universidad

Nacional de Jaén.

POBLACION OBJETIVO

e [studiantes. docentes v personal administrativo de la Universidad Nacional de Jaén.




IV. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

MESES PROGRAMADOS

N ACTIVIDADES

ENE | FEB [ MAR [ ABR | MAY [JUN [JUL [ AGO [ SET | OCT | NOV | DIC

OBJETIVO GENERAL: Contribuir con ¢l cumplimiento de los estandares de calidad del indicador 44 de la Unidad de Asistencia v Servicio Social. para el logro del

licenciamiento institucional y acreditacion de nuestra Universidad Nacional de Jaén.

GESTIONAR EL PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTACION Y ACONDICIONAMIENTO
U1 | DE LA UNIDAD DE ASISTENTA SOCIAL.

ELABORAR EL REGLAMENTO Y PLAN DE TRABAJO DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y
02 | SERVICIO SOCIAL

03 | ACTUALIZAR LA FICHA SOCIOECONOMICA DEL ESTUDIANTE

(4 | EVALUAR EL NIVEL SOCIOECONOMICO DE LOS ESTUDIANTES INGRESANTES

_ | REALIZAR PROCESO DE SELECCION Y EVALUACION A LOS ESTUDIANTES QUE
03 | SOLICITAN EL SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO |

REALIZAR SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES QUE SOLICITEN ALGUN TIPO DE APOYO
06 | DENTRO DE LA UNIVERSIDAD (RESERVA DE MATRICULA, DESERCION
UNIVERSITARIA, ETC)

ELABORAR UN DIAGNOSTICO DEL NIVEL SOCIOECONOMICO DE LA COMUNIDAD
07 | ESTUDIANTIL

SEGUIMIENTO SOCIOECONOMICO A LOS POSTULANTES DEL PROGRAMA DE ALTA
08 | COMPETENCIA DEPORTIVA (PRODAC).

09 | IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

10 | IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BECAS

11 | IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BOLSA DE TRABAJO




V. PRESUPUESTO

‘ DESCRIPCION UIT’:ESDDEE CANTIDAD U:?f:;?o " TOTALS/
‘_ - Material (Equipos) 7
ESTANTE ARCHFVADOR DE MELAMINE Unidad 1 S/ 490.00 S/490.00 |
}COMPUTADORA DE ESCRITORIOHP CORE 15 - 1T T

e | Unidad | 1 j@@@ﬁ,ﬂo;ﬁ
CAMARA DIGITAL SONY 10X 18.2MP DSC- WXZZO '
(NEGRO) nidad | 1| 5/75000 | s/75000
ESCRITORIO DE MADERA - PORTA CPUY PORTATECLADO
CORREDIZO ‘
. - | Unidad | 1 | $/220.00 | $/220.00
| SILLAS TAPIZADAS COLOR NEGRO
| Unidad 3 S/ 82.00 S/ 246.00
'TENTILADOR DE PEDESTAL - a
} N o _ | Unidad 1 $/120.00 } S/120.00
TARJETA DE MEMORIA SONY 64 GB SDXC CLASS 10 Unidad 1 S/ 210.00 $/210.00
- N T ‘Material de Oficina _
Lépiz Técnico 28 - | caa | 3 | s/w00 | s 30.00
Papel bond A4 - e e Millar 10 S/ 25.00 S/ 250. 00 |
Papelﬂnw co[orelari_ags | Millar | 5 __7%@ | S/ 160. 0.00 |
Boligrafo tinta liquida azul Unidad 20 S/ 3.00 ‘ S/ 60.00
| Boligrafo tinta liquidaroja Unidad 20 S/3.00 | S/ 60.00
Boligrafo tinta seca color azul s - Caja | 5 S/ 15.00 $/75.00
' Disco DVD regrabable | unidad | 2 | s/250 | s/500
‘ Corrector Docena 1 S/ 2.50 ‘ S/ 30.00
Borrador - ~ Docena 2z S$/100 | s/ 24.00
LArchlvadoLde palan_cq lomo ancho T/A-4 | Unidad 20 iR 5/74.0_0 ' S/ 80.00
Resaltador ) Unidad | 12 5/2.00 | 5/24.00
} Caja de chinches x 100 7 _ Caja 05 5/3.00 } $/15.00
‘ Cartulina escolar 50x65 cm colores (rojo, amarillo, |
verde, azul, anaranjado, lila, verde fimén | pgo | 20 | $/1.00 | 5/20.00
Folder manila reforzado T/A4 Unidad 200 S/0.30 ‘ S/ 60.00
Faster de metal caja x 50 UND ~ Caja 4 5/ 4.50 | S/ 18.00
| Sobre manila A4 - _Paquete_ 5 S/ 4.20 | S/ 21.00
' Goma de barra UHU grande _ Unidad | 10 5/2.50 | $/25.00
i Cinta de embalaje transparente 3x110 YDS Unidad 5 5/3.00 | /1500 |
Papel lustre colores variados (amarillo, celeste, lilay ‘
\anaranjado) |, ~ Pgo 20 $/1.00 | 5/20.00
Grapas 23/_1_0 - 1000 UND B ) B ~ Caja 10 S/ 4.00 N ‘r S/ 40.00
Notas adhesivas 1.5"x2" de 12 blogues _Paquete 5 5/ 5.00 ~5/25.00
‘Memoria USB 16 - - - Unidad 1 | S§/25.00 !_ $/25.00
‘ Plumon para pizarra acrlllca Unidad 7 S/3.00 1 S/ 21.00 ]
| Cater - . Unidad | 3 S/ 500 | S/15.00
| |

< UNIDAD DE PRECIO

I DESCRIPCION MEDIDA | CANTIDAD ‘ UNITARIO ﬂ» TOTALS/
&nifan tr nte rollo grande - . 4 S/4.00 ____5_16._0_;

: ¥ > 01'41




 Téner HP P1102 Black - | Unidad | 10 | $/100.00 | S/1000.00 |
| Marcador indeleble Unidad | 6 S/ 4.00 S/ 24.00
Micas T/A4 __ | o | 1 | s/as00 | s/45.00
| Insumos para Consumo
| Agua de mesa sin gas botellon x 20 LTS Unidad 7 5/10.00 | $/70.00
 Refrigerio Unidad 80 S/ 4.00 S/ 320.00
| Servilletas x 200 hojas . | Paquete 3 | s/200 S/ 6.00
_ Material de Limpieza
Jabon liquido antibacterial Unidad 5 S_/ 6.00 \ S/ 30.00
Papel higiénico P 5 | /1500 | S/7500
Desodorante para bafo en Spray x 360 m| Unidad 5 S/ 8.00 S/ 40.00
Escoba de plastico Clorinda Unidad | 1 5/8.00 5/ 8.00
L . Material para Botiquin o . _
Alcohol etilico 96°x 1L Feo 2 | s00 | s/1000
Curitas Caja 2 4,50 S/ 9.00
Algodon x 100gr o Paquete 5 2,00 S/ 10.00
| Tachos de plastico P/basura chico C/pisa pie Unidad 1 18.50 | S/ 18.50
| Acetil rojo - - | F0 | 1 | 11.00 ,i, $/11.00
Otros
| Vasos descartables | mimlar | 2 [ s/500 | s/1000
| Adaptador de corriente Unidad 1 5/ 5.00 5/ 5.00
| Movilidad local ) Unidad 60 5/2.00 | S/120.00
| Extension - - - | Metro 5 | $/3.00 | 5/15.00
o - L s s
VL. FINANCIAMIENTO

Plan de trabajo anual sera financiado por la Universidad Nacional de Jacn

Atentamente,

£ 7/"
/ o §
Martha J. Delgado Guevara

Incargada de la UASS




PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR PUBLICO
PROGRAMACION Y FORMULACION ANUAL DEL PRESUPUESTO SEL SECTOR PUBLICO 2017 - Il ETAPA

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

L MISION

Somos una universidad de fornteras que forma profesionales con capacidades cientificas, tecnoldgicas y humanisticas, de

excelencia y responsabilidad social comprometida con el desarrollo integral de la region Nor Oriental del Mararion.

[ VISION
Al afio 2021 ser una institucion universitaria con reconocimiento internacional, que forma profesionales con calidad

academica, comprometida con la investigacion y proyeccién social, que promueve el desarrollo humano y sostenible de |a
Regién Nor Oriental del Marafion

OBJETIVOS ESTRATEGICOS ]

Implementar un modelo de gestién educativa que permita una ensefianza aprendizaje,
Objetivo 1 investigacion, extension universitaria, proyeccion social y difusién innovadora.

Lo Liderazgo en la formacion de docentes investigadores enfocados en la solucion de
Objetivo 2 problemas de la cuenca del marafion.

Implementar un modelo de gestién administrativa desarrollaNdo y promoviendo el uso
Objetivo 3 intensivo de Tecnologias de Informacién y Comunicacion.




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

FORMATO 1: CUADRO DE ACTIVIDADES DEL POI DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL

META REQUERIMIENTO ANUAL

N° ACTIVIDAD O PROYECTO RESPONSABLE
ANUAL EE:J;:Z: Bienes y servicios | Infraestructura | Equipamiento Mobiliario

Objetivo Estraégico 1: Implementar un modelo de gestion educativa que permita una ensefanza aprendizaje, investigacion, extension universitaria, proyeccion social
y difusion innovadora.

GESTIONAR EL PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTACION Y
ACONDICIONAMIENTO DE LA UNIDAD DE ASISTENTA SOCIAL.

ELABORAR EL REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA
2 |SOCIAL. 1 1

3 |ACTUALIZAR LA FICHA SOCIOECONOMICA DEL ESTUDIANTE

Oficina de

EVALUAR EL NIVEL SOCIOECONOMICO DE LOS ESTUDIANTES Material de Oficina At Godlal PC, impresora | Escritorig, sillas
4 |INGRESANTES. 2 1 SREEAREEN

REALIZAR PROCESQ DE SELECCION Y EVALUACION A LOS
5 |ESTUDIANTES QUE SOLICITAN EL SERVICIO DE COMEDOR 2 4

UNIVERSITARIO

UNIDAD DE

REALIZAR SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES QUE SOLICITEN ASISTENCIA
6 |ALGUN TIPO DE APOYQ DENTRO DE LA UNIVERSIDAD (RESERVA 1 1 SOCIAL

DE MATRICULA, DESERCION UNIVERSITARIA, ETG.)

Laptop, proyector

7 ELABORAR UN DIAGNQSTICO DEL NIVEL SOCIOECONOMICO DE | Durante todo el 1 y camara

LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL, aho fotografica

Material de Oficina Sillas

SEGUIMIENTO SOCICECONOMICO A LOS POSTULANTES DEL
PROGRAMA DE ALTA COMPETENCIA DEPORTIVA (PRODAC).

a . Durante todo el 1
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO afo

10 |IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BECAS D”ra“;‘;fdo 8 1 Material de Oficina UNJ PC, impresora | Escritorio, sillas




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

9

—

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BOLSA DE TRABAJO

Durante todo el
ano

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 I UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

FORMATO 2: CRONOGRAMA DE LAS ACTIVIDADES DEL POI DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL
MESES PROGRAMADOS
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SET | ocT | Nov | Dic

N°® ACTIVIDAD O PROYECTO

GESTIONAR EL PRESUPUESTO PARA LA IMPLEMENTACION Y
1 ACONDICIONAMIENTO DE LA UNIDAD DE ASISTENTA SOCIAL.

2 |ELABORAR EL REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL.

3 |ACTUALIZAR LA FICHA SOCIOECONOMICA DEL ESTUDIANTE

EVALUAR EL NIVEL SOCIOECONOMICO DE LGS ESTUDIANTES
4 |INGRESANTES.

REALIZAR PROCESO DE SELECCION Y EVALUACION A LOS
5 |ESTUDIANTES QUE SOLICITAN EL SERVICIO DE COMEDOR
UNIVERSITARIO

REALIZAR SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES QUE SOLICITEN ALGUN TIPO
6 [DE APOYO DENTRO DE LA UNIVERSIDAD (RESERVA DE MATRICULA,
DESERCION UNIVERSITARIA, ETC)

ELABORAR UN DIAGNOSTICO DEL NIVEL SOCIOECONOMICO DE LA
COMUNIDAD ESTUDIANTIL

SEGUIMIENTO SOCIOECONOMICO A LOS POSTULANTES DEL PROGRANMA
8 IDE ALTA COMPETENCIA DEPORTIVA (PRODAC).

9 |IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BECAS
10 |IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BOLSA DE TRABAJO
11 |IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 ) UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

FORMATO 3: CUADRO DE NECESIDADES DE BIENES Y SERVICIOS DE LA UNIDAD DE ASITENCIA Y SERVICIO SOCIAL
CObIGO UNIDAD DE | PRECIO bl o £ ENESTRE REQUERIMIENTO
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO .
PRESUPUESTAL CRIPGI MEDIDA |UNITARIO | jtrm | ntrm |TOTAL SEMESI;E) mtrRm | vTrm | TOTAL (SSE’“)"ESTRE TOTAL ANO (S1.)
GESTIONAR EL PRESUPUESTO PARA LA
ACTIVIDAD 01: IMPLEMENTACION Y ACONDICIONAMIENTO DE LA
UNIDAD DE ASISTENTA SOCIAL.
263211  |COMPUTADORA DE ESCRITCRIC HP CORE 15 Unidad 2400.00 1 2400.00 2400,00
263212  [ESTANTESARCHIVADORES DE MELAMINE Unidad 490.00 1 490.00 490.00
SILLAS TAPIZADAS COLOR NEGRO
26.32.12 U 00 3
nidad 82 8200 246 00
231512 CINTA DIEMBALAJE TRANSPARENTE 3 X 110 YOS Unidad 300 1 3.00 3.00
231512  |TONERHPP110Z BLACK Unidad 100.00 1 100.00 100.00
231512  |ARCHVADOR D= PALANCA LOMC ANCHO T/ A - £ Unidad 4.00 2 8.00 1 4.00 12.00
263211  |VENTILADOR DE PEDESTAL Unidad 120,00 1 120.00 120.00
ELABORAR EL REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE
ACTIVIDAD 02 |A5ISTENCIA SOCIAL.
231512  |PAPELBONDTIA4 75 GRVS Unidad 2500 2 50.00 50.00
231512 [|APZTECNICO28 Caja 10.00 1 10.00 10.00
231512  |BOLIGRAFO TINTA LIQUIDA R0UA Unidad 3.00 2 5.00 1 3.00 9.00
231512 BOLIGRAFO DE TINTA SECA PUNTA FINA AZUL Caja 1500 1 1500 15 00
231512  |2SCODVOREGRABABLE Unidad 2.50 1 250 250
231512  [GRAPAZ3/10-1000UND Caja 4.00 1 4.00 400
231512  |CORRECTORLIQUIDC TIPO LAPICERD PUNTA DE VIZTAL Unidad 2,50 1 250 250
263211 MEMCRIA USB 16 G3 Unidad 2500 1 25.00 25,00
23.1512  |TONERHPP1102BLACK Unidad 100.00 1 100,00 1 100.00 200.00
231512  |CAJA DE CHINGHES X 100 Caja 3.00 1 3.00 300
2.3.1512 BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ TIGRANDE Unidad 1.00 2 2.00 2.00
231512  |ARCHIVADOR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ A - 4 Unidad 4.00 2 8.00 1 4,00 12.00




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

ACTUALIZAR LA FICHA SOCIOECONOMICA DEL

ACTVIDAD IS~ Iesvunismmy
231512  |PAPELBONDT/A4 75 GRMS Millar 2500 2 50.00 50.00
231512  |-APIZTECNICO2B Caja 10.00 1 10.00 10.00
231512  |BOLIGRAFO TINTA LIQUIDA ROJA Unidad 3.00 2 6.00 1 3.00 9.00
231512  |BORRADCR BLANCO PARA LAPIZ TIGRANDE Unidad 1.00 2 200 200
231512  |FOLDERMANILAREFORZADO TiA-4 Unidad 0.30 50 15.00 15,00
231512  |GRAPAZ3/1G- 1000 UND Caja 4.00 1 4.00 1 8.00
231512  [TONERHPP1102 BLACK Unidad 100.00 1 100.00 1 100.00 200.00

EVALUAR EL NIVEL SOCIOECONOMICO DE LOS
ACTIVIDAD 04:  |ESTUDIANTES INGRESANTES.

23.1512  [PAPEL BOND A4 COLORES VARIADOS Millar 32,00 1 32.00 32.00
231512 BORRADCR BLANCO PARA LAPIZ TIGRANDE Unidad 1.00 2 2.00 1 1.00 3.00
231512  |ARCHVADOR D= PALANCA LOMO ANCHO T/A- 4 Unidad 4.00 1 4.00 1 4.00 8.00
R PAPEL LUSTRE COLORES VARIADOS (Amarlle. celeste, lila y
2.3.15.12 anaraniado) Pgo 1.00 2 2.00 2 200 400
NOTAS ADHESIVAS 15" X 2" (PEQUENQ) DE 12 BLOQUES
2:315:42 Paguete 500 1 5.00
5.00
PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA REDONCA COLOR _
231512 ROJO. AZUL Unidad 3.00 1 3.00 1 3.00 6.00
231512  |MARCADOR INDELEBLE Unidad 4.00 1 4,00 4.00
23.15.12 FOLDER MANILA REFORZADO T/A4 Unidad 0.30 50 15.00 15.00
2 3 15 14 VINIFAN VRARSPARE’\WE ROLLO GRANDE Unidad 4.00 1 400 400
231512 FASTENER D= METAL CAJA X 30 UND Caja 45 1 450 450
REALIZAR PROCESOQ DE SELECCION Y EVALUACION A
ACTIVIDAD 05: LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITAN EL SERVICIO DE
COMEDOR UNIVERSITARIO
2:345.92 PAPEL BOND T/A4, 75 GRMS Millar 2500 1 25.00 1 25.00 50.00
231512  |LAPIZTECNICO 28 Caja 10.00 1 10.00 10.00
231512 PAPEL BOND A4 COLORES VARIADOS Millar 32.00 1 32.00 32.00

BOLIGRAFQ DE TINTA SECA PUNTA FINA AZUL

Caja 15.00 1 15.00 15.00




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 ‘ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

231512  |CORRECTOR LIQUIDC TIPO LASICERO PUNTA DE METAL Unidad 250 2 500 1 750
231512 FASTENER DE METAL CA..njﬂ X 50 UND Caja 45 1 450 450
2131512 CINTA DIEMBALAJE TRANSPARENTE 3 X 110 YDS Unidad 3.00 1 3.00 1 3.00 5.00
PAPEL LUSTRE COLORES VARIADOS (Amarilc, celeste. lila |
289532 Lyaranjaco) Pgo 1.00 2 2.00 2 200 4.00
231512  [CRAPA23/10-1000UND Caja 4.00 1 4.00 1 8.00
2315.12 BORRADCR BLANCO PARA LAFIZ TIGRANDE Unidad 1.00 1 1.00 1 1.00 2.00
NOTAS ADHESIVAS 15" X 2 (PEQUEND) DE 12 BLOQUES
231512 Paquete 500 1 500 5.00
PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA REDONDA COLOR ‘
2.315.12  [TER Unidad 5.00 1 5.00 5.00
CAMARA DIGITAL SONY 10X78 2M2 DSC-WX220 (NEGRO)
2.6.32.11 Unidad 750.00 1 750.00
750.00
231512  |TONERHP P11C2BLACK Unidad 100.00 1 100.00 100.00
231512  |MARCADOR INDZLEBLE Unidad 4.00 1 4.00 4.00
2315.12 MICAT! Ad Cto 45.00 1 45.00 45.00
26.32 11 TARJETA DE MEMORIA SCNY 64 GB SDXC CLASS *C Unidad 210.00 1 210.00 210.00
231532  |REFRIGERIC Unidad 4.00 15 60.00 15 60.00 120.00
231512 |RESALTADOR Unidad 2.00 2 4.00 1 2.00 6.00
231531  |JABONLIQUIDO ANTIBACTERIAL Unidad 500 1 500 5.00
231531  |PAPELHIGENICO Pla 15.00 1 15.00 15.00
2.3.15.31 TACHOS DE PLASTICO P/SASURA CHICO C /PISA PIE Unidad 18.50 1 18.50 18.50
231512 CAJA DE CHINCHES X 100 Caja 3.00 1 3.00 3.00
231532  |SERVILLLETA X 200 HOJAS Paquete 2.00 1 2.00 2.00
2.3.15.12 FOLDER MANILA REFORZACO T/A4 Unidad 0.30 50 15.00 15.00
REALIZAR SEGUIMIENTO A ESTUDIANTES QUE
ACTIVIDAD 06: SOLICITEN ALGUN TIPO DE APOYO DENTRO DE LA
; UNIVERSIDAD (RESERVA DE MATRICULA, DESERCION
UNIVERSITARIA, ETC.)




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 ' UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

231512  |PAPELBOND TiAd, 75 GRMS Millar 25.00 1 25.00 1 25.00 50.00
231512 BOLIGRAFQ TINTA LIQUICA ROJA Unidad 3.00 2 6.00 1 3.00 9.00
231512  |CORRECTOR LIQUIDG TIPO LAPICERO PUNTA DE METAL Unidad 2.50 2 5.00 500
231512 VINIFAN TRANSPARENTE ROLLO GRANDE Unidad 400 1 4.00 4.00
231512  |TONERHPP1102BLACK Unidad 100.00 1 100.00 100.00
231512  |BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ T/GRANDE Unidad 1 00 1 100 1 100 200
231512  |RESALTADOR Unidad 200 2 4.00 4.00
231512  |COMAENBARRAX 25 GRI252 GRAMOS Unidad 250 2 500 1.00 250 750
231512  |GRAPA23/10-1000 LND Caja 4.00 1 4.00 1 8.00
_— NOTAS ADHESIVAS 1 8" X 2 (PEQUENQ) DE 12 BLOQUES — s ; - -
231531  |JASONLIUUEC ANTIBACTERIAL Unidad 500 1 5.00 5.00
231531 PAPEL HIGENICO Pla 15.00 1 15.00 15.00
231512 [|CUT=R Unidad 5.00 1 5.00 5.00
231512  |ARCHIVADCR D= PALANCA LOMO ANCHO T/ A -4 Unidad 4.00 2 8.00 1 400 12.00
231512  |PAPEL BOND A4 COLORES VARIADOS Millar 32.00 1 32.00 32.00

ELABORAR UN DIAGNOSTICO DEL NIVEL

ACTIVI §
Sl SOCIOECONOMICO DE LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL.
231512  |BOLIGRAFQDE TINTA SECAPUNTA FINA AZUL Caja 15.00 1 15.00 15.00
231512  |CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO PUNTA DE METAL Unidad 2,50 2 5.00 500
231512  |TONERHP P1102 BLACK Unidad 100.00 1 100.00 100,00
231512 BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ TIGRANDE Unidad 1.00 1 1.00 1.00
231512  |ARCHIVADCR DZ PALANCA LOMO ANCHO T/ A -4 Unidad 400 2 8.00 1 4.00 12.00
231512 RESALTADOR Unidad 2.00 2 4.00 4.00
231512 Unidad 500 1 5.00 5.00
231531 Unidad 800 1 8.00 1 8.00 16.00

23.1512  |MARCADOR INDELEBLE Unidad 4.00 1 4.00 4.00




PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017 ' UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

SEGUIMIENTO SOCIOECONOMICO A LOS
ACTIVIDAD 08: |POSTULANTES DEL PROGRAMA DE ALTA
COMPETENCIA DEPORTIVA (PRODAC).
231512 |PAPELBOND T/A4 75 GRWS Millar 25.00 1 25.00 1 2500 50.00
2.3115.12 BOLIGRAFO TINTA LIQUIDA ROJA Unidad 3.00 2 6.00 1 3.00 9.00
231512  |BOLIGRAFO DE TINTA SECA PUNTA FINA AZUL GCaja 15.00 p 15.00 15.00
231512  |CORRECTOR LIQUIDC TIPO LARICERD PUNTA DE METAL Unidad 250 2 5.00 5,00
231512  |RESALTADOR Unidad 2.00 2 4,00 4.00
231512  |FILEMANILA A4 Paquete 420 1 420 4.20
231532  |AGUADEMESASIN GAS EN BOITELLON X 20018 Unidad 10.00 1 10.00 1 10.00 20.00
263212  |BOTIQUIN DE MELAMINE 50X30X18 CM Unidad 100.00 1 100,00 100.00
231512  |VINIFAN TRANSPARENTE ROLLO GRANDE Uriidad 4.00 1 4.00 4.00
231532 REFRIGERIC Unidad 4.00 10 40.00 10 40.00 80.00
231512 MARCADOR INDELEBLE Unidad 4.00 1 4.00 4.00
231531  |[/ABONLIQUIDC ANTIBACTERIAL Unidad 5.00 1 5.00 1 5.00 10.00
231531  |PAPELHIGENICO Pla 15.00 1 15.00 15.00
2.3.15.31 DESODCRANTE PARA BANO EN SPRAY POR 360 ML Unidad 8.00 1 8.00 1 8.00 16.00
231532  |SERVILLLETA X 200 HOJAS Paquete 200 1 200 2.00
231821  |ACEPTILROIO Fco 11.00 1 11.00 11.00
231821  |CURTAS Caja 450 1 450 1 450 9.00
231821  |ALCOHOLETILICO 96° POR 1 LITRO Fco 5.00 1 5,00 1 5.00 10.00
231821  [ALGODON X100GR Paquete 2.00 3 6.00 2 4.00 10.00
231532  |VASOSDESCARTABLES Millar 500 1 5.00 5.00
531512  |GOMAEN BARRA X 25 GRIZ5 2 GRAMOS Unidad 250 5 500 5.00
ACTIVIDAD 09: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BECAS
231512  |CORRECTOR LIQU!DS TIPQ LAPICERO PUNTA DE METAL Unidad 2.50 2 5.00 500
2.3.15.12 ARCHIVACOR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ A -4 Unidad 4.00 2 8.00 1 4.00 12.00
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CARTULINA ESCOLAR 50*60CM COLORES (ROJO
2.3,:1512 AMARILLO, VERDE, AZUL, ANARANJADQ, LILA Pgo 1.00 2 2.00 1 1.00 3.00
: VERDE LIMON)
NOTAS ADHESIVAS 1.5" X 2 (PEQUERQ) DE 12 BLOQUES
231512 Paguete 5.00 1 5.00 5.00
2.3.15.31 PAPEL HIGENICO Pla 15.00 1 15.00 15.00
2.3.15.12 RESALTADOR Unidad 2.00 2 4.00 4.00
231512 FILE MANILA A4 Paquete 4.20 1 4.20 420
23.16.12 GOMA EN BARRA X 25 GR/25.2 GRAMOS Unidad 2 50 2 5.00 250 7.50
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BOLSA DE
ACTIVIDAD 10:
TRABAJO
2.3.1512 BOLIGRAFO TINTA LIQUIDA ROJA Unidad 300 2 6.00 1 3.00 9.00
231512 ARCH/VADCR DE PALANCA LOMO ANCHO T/ A - £ Unidad 4.00 2 8.00 1 4.00 12.00
CARTULINA ESCOLAR 50"60CM COLORES (ROJO
2.3.1512 AMARILLO, VERDE, AZUL, ANARANJADO, LILA Pgo 1.00 2 2.00 1 1,00 3.00
VERDE LIMON)
2.3.1512 FILE MANILA A4 Paguete 4.20 1 4.20 420
PAPEL LUSTRE COLORZS VARIADOS (Amarilo. celeste, lila y
231512 anaranjade) Pgo L < 4l - 2.00 4.00
23.16.432 AGUA DE MESA SIN GAS EN BOITELLON X 20LTS Unidad 10.00 1 10.00 10.00
2.3:15012 RESALTADOR Unidad 200 1 2.00 2.00
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
CTIVIDAD 11:
& VOLUNTARIADO
231512 PAPEL BOND A4 COLORES VARIADOS Millar 32.00 1 32.00 1 32.00 84.00
231512 BOLIGRAFQ DE TINTA SECA PUNTA FINA AZUL Caja 1500 1 15.00 15.00
239542 DISCO DVD REGRABABLE Unidad 250 1 2.50 250
CARTULINA ESCOLAR 50"60CM COLORES (RO.JO
231512 AMARILLO, VERDE, AZUL, ANARANJADO, LILA Pgo 1.00 7 7.00 7 7.00 14.00
VERDE LIMON)
2.3.15.12 CAJA DE CHINCHES X 100 Caja 300 2 6.00 1 3.00 9.00
231512  |FO.DER VIANILA REFORZADO T/A-4 Unidad 030 50 15.00 15.00
2:3.15:12 FASTENER DE METAL CAJA X 50 UND Caja 4.5 1 4.50 1 450 9.00
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231512 Paquete 4.20 1 420 1 4,20 8.40
231512 BN pgo 100 4 4.00 4 400 800
231612 Caja 4.00 2 400 1 12.00
231512 Unidad 250 2 5.00 1 250 7.50
231612 Unidad 3.00 1 3.00 1 3.00 8.00
231512 . Paquete 5.00 1 5.00 -
231512 FTAREIONBACALORL i dad 3.00 1 3.00 1 300 500
231512 NDE Unidad 400 1 4.00 4.00
231512 Unidad 100.00 1 100.00 1 100.00 200.00
231512  |MARCADORINDELEBLE Unidad 400 1 4,00 1 4.00 8.00
231512  [CUTER Unidad 500 1 5.00 1 5.00 10.00
231532 AGUA DE MESA SIN GAS EN BOITELLON X 20L7TS Unidad 10.00 2 20.00 2 20.00 40.00
231532  |REFRIGERID Unidad 4.00 15 60.00 15 60.00 120.00
231532 SERVILLLETA X 200 HOJAS Paquete 200 1 2.00 2.00
231531  |JABON L/GUIDC ANTIBACTERIAL Unidad 5.00 ] 500 500
2.3.15.31 Pla 15.00 1 15.00 15.00
231532 Millar 500 1 5.00 5.00
231531 YR Unidad 800 1 8.00 8.00
231541  |ADAPTADOR DE CORRIENTE Unidad 5.00 1 5.00 5.00
231541  |LUCESDEEMERGENCIA Unidad 8500 1 85.00 85.00
231541 EXTENSION Metro 300 5 15.00 15.00
231531  |ESCOBADE PLASTICO CLORINDA Unidad 800 1 8.00 8.00
231512  |BOLGRAFO TINTA LIQUIDA ROJA Unidad 3.00 2 6.00 1 3.00 9.00
TOTAL 7423.00
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REQUERIMIENTO DE BIENES SEGUN CODIGO PRESUPUESTAL - UNIDAD DE ASITENCIA SOCIAL

CODIGO PRESUPUESTAL DESCRIPCION REQUEIMIENTO TOTAL ANO (S/)

2.3.15.12 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA

2109.00
26.32.12 MOBILIARIO 964.00
2.315.31 ASEQ LIMPIEZA Y TOCADOR 205.00

WATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y ACCESORIOS MEDICG

23.18.21 QUIRURGICO ODONTOLOGICO Y DE LABORATORIO 100.00
26.32.11 MAQUINAS Y EQUIPOS 3505.00
23.15.32 DE COCINA COMEDOR Y CAFETERIA 420.00
231541 ELECTRICIDAD, ILUMINACION Y ELECTRONICA 120.00

TOTAL

7423.00

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN



