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ﬁa UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Creada por Ley N° 29304
Autorizada por Resolucién N° 647-2011-CONAFU

“Ario del Buen Servicio al Ciudadano”
Resolucion N2 040- 2017-C0O-UNJ
Jaén, 24 de Enero del 2017

VISTO: El Oficio N° 002-2017-0CA-UNJ, de fecha 12 de enero del 2017; Oficio N® 021-2017-UNJ/VPACAD, de fecha
18 de enero del 2017; Proveido N° 087, de fecha 19 de enero del 2017; Acuerdo de Sesion Extraordinaria de la
Comisidn Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 19 de enero del 2017; Y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° establece “que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las leyes”;

«\\\ Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional de Jaén,
"dsmo persona juridica de derecho publico interno, y con Resolucion N° 647-2011-CONAFU del 22 de Diciembre del

011, se aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N* 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del 2016, se
reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Dr. Edwin Guido Boza
Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico; y Dr. Manuel Antonio
Canto Sdenz, Vicepresidente de Investigacion;

Que, bajo los lineamientos de la Ley Universitaria N® 30220, el articulo 8° establece que: El Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucién, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes: 8.1 Normativo, implica |la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatuto y
reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la
potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza aprendizaje dentro de la institucion
universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacién, formas de ingreso y
egreso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresion mas acabada

de la razon de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para
establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestidn, tendientes a facilitar la consecucion de los
fines de la institucidn universitaria, incluyendo la organizacidon y administracion del escalafon de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del
patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacion y aplicacion de los recursos;

Que, en articulo 59° del mismo cuerpo normativo sefiala como atribuciones del Consejo Universitario: 59.5.
Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas. 59.10. Aprobar
las modalidades de ingreso e incorporacion a la universidad. Asimismo, sefialar anualmente el numero de
vacantes para el proceso ordinario de admision, previa propuesta de las facultades, en concordancia con el
presupuesto y el plan de desarrollo de la universidad;

Que, el articulo 20° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, indica que: “El Vice-Presidente Academico
es la méaxima instancia de gobierno y gestién en lo académico y la encargada de formular las politicas de
formacidn académica de modo participativo y dirigir, supervisar y ejecutar buscando garantizar la calidad de las
mismas. Se implementa a través de las carreras y los drganos dependientes respectivos”;

Direccion: Calle Ir. Cuzco N® 250 - Sector Pueblo Libre - Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe
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Autorizada por Resolucion N° 647-2011-CONAFU

“Ario del Buen Servicio al Civdeadarno’
Resolucion N2 040- 2017-CO-UN]
Jaén, 24 de Enero del 2017

VISTO: El Oficio N° 002-2017-0CA-UNJ, de fecha 12 de enero del 2017; Oficio N® 021-2017-UNJ/VPACAD, de fecha
18 de enero del 2017; Proveido N° 087, de fecha 19 de enero del 2017; Acuerdo de Sesion Extraordinaria de la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 23 de enero del 2017; Y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perl en su articulo 18° establece “que cada universidad es auténoma en
su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus
propios estatutos en el marco de la Constitucion y las leyes”;

Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional de Jaén,
como persona juridica de derecho publico interno, y con Resolucion N* 647-2011-CONAFU del 22 de Diciembre del
2011, se aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional de la Universidad Nacional de Jaén;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N® 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del 2016, se
reconforma la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Dr. Edwin Guido Boza
Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico; y Dr. Manuel Antonio
Canto Saenz, Vicepresidente de Investigacion;

Que, bajo los lineamientos de la Ley Universitaria N® 30220, el articulo 8° establece que: El Estado reconoce la
-1} autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucidn, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatuto y
reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucién universitaria, con atencion a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la
potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza aprendizaje dentro de la institucion
universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacion, formas de ingreso y
egreso de la institucidn, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresidon mas acabada
de la razén de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para

establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucién de los
fines de la institucion universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafén de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econdmico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del
patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacion y aplicacidn de los recursos;

Que, en articulo 59° del mismo cuerpo normativo sefiala como atribuciones del Consejo Universitario: 59.5.
Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas. 59.10. Aprobar
las modalidades de ingreso e incorporacion a la universidad. Asimismo, sefialar anualmente el nimero de
vacantes para el proceso ordinario de admision, previa propuesta de las facultades, en concordancia con el
presupuesto y el plan de desarrollo de la universidad;

Que, el articulo 20° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, indica que: “El Vice-Presidente Académico
es la maxima instancia de gobierno y gestion en lo académico y la encargada de formular las politicas de
formacion académica de modo participativo y dirigir, supervisar y ejecutar buscando garantizar la calidad de las
mismas. Se implementa a través de las carreras y los ¢rganos dependientes respectivos”;

Direccion: Calle Ir. Cuzco N® 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariageneral@unij edu.pe
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Creada por Ley N° 29304
Autorizada por Resolucién N° 647-2011-CONAFU

Ario del Buen Servicio al Ciudadiano”

Resolucion N® 040- 2017-CO-UNJ
Jaén, 24 de Enero del 2017

VISTO: El Oficio N* 002-2017-OCA-UNJ, de fecha 12 de enero del 2017; Oficio N° 021-2017-UNJ/VPACAD, de fecha
18 de enero del 2017; Proveido N° 087, de fecha 19 de enero del 2017; Acuerdo de Sesién Extraordinaria de la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 23 de enero del 2017; Y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 18° establece “que cada universidad es auténoma en
Je\aSU régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus
cfﬂ:\ik;uropios estatutos en el marco de la Constitucion y las leyes”;
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vi’_,_-, Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional de Jaén,
/ como persona juridica de derecho publico interno, y con Resolucién N° 647-2011-CONAFU del 22 de Diciembre del

2011, se aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional de la Universidad Nacional de Jaeén;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 085-2016-MINEDU, de fecha 28 de junio del 2016, se

reconforma la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Dr. Edwin Guido Boza
Condorena, Presidente; Dr. Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico; y Dr. Manuel Antonio
Canto Sdenz, Vicepresidente de Investigacion;

Que, bajo los lineamientos de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 8° establece que: El Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucién, la presente Ley y demds normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes
regimenes: 8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacion de normas internas (estatuto vy
reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria. 8.2 De gobierno, implica la potestad
autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion universitaria, con atencion a su naturaleza,
caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la
potestad autodeterminativa para fijar el marco del proceso de ensefianza aprendizaje dentro de la institucidn
universitaria. Supone el sefialamiento de los planes de estudios, programas de investigacién, formas de ingreso y
egreso de la institucion, etc. Es formalmente dependiente del régimen normativo y es la expresién més acabada
de la razon de ser de la actividad universitaria. 8.4 Administrativo, implica la potestad autodeterminativa para
establecer los principios, técnicas y practicas de sistemas de gestién, tendientes a facilitar la consecucién de los
fines de la institucidn universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del escalafén de su personal
docente y administrativo. 8.5 Econémico, implica la potestad autodeterminativa para administrar y disponer del
patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de generacién y aplicacién de los recursos;

Que, en articulo 59° del mismo cuerpo normativo sefiala como atribuciones del Consejo Universitario: 59.5.
Concordar y ratificar los planes de estudios y de trabajo propuestos por las unidades académicas. 59.10. Aprobar
las modalidades de ingreso e incorporacién a la universidad. Asimismo, sefialar anualmente el numero de
vacantes para el proceso ordinario de admisién, previa propuesta de las facultades, en concordancia con el
presupuesto y el plan de desarrollo de la universidad:

Que, el articulo 20° del Estatuto de la Universidad Nacional de Jaén, indica que: “El Vice-Presidente Académico

es la maxima instancia de gobierno y gestién en lo académico y la encargada de formular las politicas de
formacién académica de modo participativo y dirigir, supervisar y ejecutar buscando garantizar la calidad de las
mismas. Se implementa a través de las carreras y los 6rganos dependientes respectivos”;

Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 - Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: secretariageneral@unj edu.pe



DY UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Creada por Ley N° 29304
Autorizada por Resolucién N° 647-2011-CONAFU

Ario del Buen Servicio al Ciudadano”
Resolucion N¢ 040- 2017-C0O-UNJ
Jaén, 24 de Enero del 2017

Asimismo, en el articulo 21° inciso b) del mismo estatuto sefiala como atribuciones del Vicepresidente
Académico: Dirigir y ejecutar la politica general de formacion académica en la universidad.

Que, mediante Oficio N° 002-2017-OCA-UNJ, de fecha 12 de enero del 2017, el Presidente de la Comisién de
Admision remite al Vicepresidente Académico, el Plan de Trabajo del proceso de admision UNJ 2017-, el
Presupuesto General del proceso de admisién UNJ 2017-1, y el Presupuesto para exdmenes CEPRE UNJ 2017-1B, a

fin de ser revisados, evaluados y aprobados mediante acto Resolutivo por la Comisién Organizadora;

Que, mediante Oficio N® 021-2017-UNJ/VPACAD, de fecha 18 de enero del 2017, el Vicepresidente Académico
solicita al Presidente de la Comisién Organizadora de la UNJ, la aprobacion del Plan de Trabajo del proceso de
admision UNJ 2017-1, el Presupuesto General del proceso de admision UNJ 2017-1 que comprende los exdmenes
ordinario y extraordinario y el Presupuesto para examenes CEPRE UNJ 2017-1B;

Que, mediante Proveido N° 087, de fecha 19 de enero del 2017, el Presidente de la Comisién Organizadora
remite expediente a fin de ser tratado en Sesién de Comisién;

En razén a su naturaleza y fines, la Universidad Nacional de Jaén se rige por el principio de autonomia
universitaria que sustenta el autogobierno, la autogestién, la facultad de autorregulacién, la libertad
academica, de investigacion e innovacidn, sobre la base de una universidad publica, gratuita e intercultural,
sin injerencia de intereses que distorsionen sus principios y fines, en armonfa con la Constitucidon Politica del Pert
y la Ley Universitaria N° 30220;

Que, mediante Acuerdo de Sesion Extraordinaria, de fecha 19 de enero del 2017, los miembros de la Comision
Organizadora acordaron aprobar el Plan de Trabajo del proceso de admisién UNJ 2017, el Presupuesto General
del proceso de admision UNJ 2017-1, y el Presupuesto para examenes CEPRE UNJ 2017-IB de Nuestra Casa
Superior de Estudios;

Estando en uso de sus atribuciones como lo establece el articulo 62° de la Ley Universitaria N° 30220, Estatuto
General y demas normas vigentes de esta casa superior de estudios, el Presidente de la Comisién Organizadora de
la Universidad Nacional de Jaén;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo del Proceso de Admision UNJ 2017-|, el Presupuesto General

del Proceso de Admision UNJ 2017-l, y el Presupuesto para examenes CEPRE UNJ 2017-IB de Nuestra Casa
Superior de Estudios, conforme a lo solicitado por el Vicepresidente Académico, mediante Oficio N° 021-2017-
UNJ/VPACAD, de fecha 18 de enero del 2017, el mismo que en anexo forma parte de presente Resolucién,

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, a las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

e Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca

E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe




"1/) UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
LEY DE CREACION N° 29304

COMISION ORGANIZADORA

COMISION PERMANENTE DE ADMISION
OFICINA CENTRAL DE ADMISION

PLAN DE TRABAJO

PROCESO DE ADMISION
UNJ 2017 - |

Jaén, enero de 2017




INFORMACION GENERAL

1.1, Denominacion . Plan de Trabajo Proceso de Admision UNJ 2017-1.
1.2, Institucion Académica : Universidad Nacional de Jaén
1.3, Ubicacion de la Institucion:

Direccion :Jr. Cuzeo N° 250 Pueblo Libre - Jaén
Distrito :Jaén
Provincia : Jaén
Departamento : Cajamarca
14. Nivel : Superior Universitario

1.5, Integrantes de la Comision Permanente de Admision:

PRESIDENTE : Dr. Nazario Aguirre Baique
SECRETARIO : Mg. Wilmer Rojas Pintado
VOCAL : Lic. Leonardo Damian Sandoval

1.6. Plazo de Ejecucion

Fecha de Inicio 1 24/10/2016

Fecha Fin : 28/04/2017

N° de semanas : 27 semanas
FUNDAMENTACION

La Oficina Central de Admisién cumple las funciones contempladas en el Reglamento de

Organizacion y Funciones, asi como aquellas encomendadas por la Comision Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, respetando la normatividad de la Superintendencia Nacional de
Educacion Universitaria (SUNEDU), para organizar, programar, ejecutar y dirigir de manera eficiente y
transparente el sistema de evaluacion correspondiente al proceso de admision 2017 - | de la
Universidad Nacional Jaén, con la finalidad de seleccionar a los postulantes con el mejor rendimiento
académico de las diferentes instituciones educativas y universidades estatales o particulares,
nacionales o extranjeras, para cubrir las vacantes ofertadas mediante las modalidades de examen
extraordinario y ordinario, logrando el ingreso de postulantes que cumplan con los perfiles académicos
exigidos por cada Escuela Profesional que ofrece la Universidad Nacional de Jaén; de esta manera
contribuir con el avance y desarrollo de la universidad estableciendo mecanismos adecuados para

lograr su posicionamiento en la Region Nor — Oriental del Marafién, basados en la Mision y Visién

institucional.



OBJETIVO GENERAL

Promover, ejecutar y difundir el proceso de admision 2017-| de la Universidad Nacional de Jaén, para
lograr cubrir el total de vacantes ofrecidas en las modalidades de examen extraordinario y ordinario,

de acuerdo al perfil de cada escuela profesional, asimismo garantizar un proceso de admisién

oportuno, eficaz y transparente.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

v' Planificar, organizar e implementar los procesos de admision de las cinco carreras profesionales

que ofrece la Universidad Nacional de Jaén.

v" Promover y difundir el proceso de admision.

L3

Ejecutar el proceso de admision de manera transparente e imparcial garantizando su legalidad.
v' Aplicar el correcto cumplimiento del reglamento general de admision de la Universidad Nacional
de Jaén.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

5.1 Actividades Generales

v Elaborar el plan de trabajo y el presupuesto correspondiente del examen para alumnos de quinto
grado de educacion secundaria (octubre a diciembre 2016) de manera independiente, como parte
del proceso de admision UNJ 2017-1.

Elaborar el plan de trabajo y los presupuestos correspondientes del proceso de admision: Cepre
UNJ 2017-IA (setiembre a diciembre 2016), Cepre UNJ 2017-IB (enero a marzo 2017), examen

para alumnos de quinto grado de secundaria (octubre a diciembre 2016), examen extraordinario y

examen ordinario. (fechas diferentes).

Planificar, organizar y ejecutar cada uno de los examenes en las fechas programadas: examenes

del Cepre UNJ, examen para alumnos de quinto grado de educacion secundaria, examen

extraordinario y examen ordinario.

Revisar, actualizar y/o modificar el Reglamento General de Admision para su aprobacién oportuna.

Revisar, actualizar y/o modificar el prospecto para su impresion oportuna y proponer fechas de

examenes a través de un cronograma de admision.

v Coordinar con la Oficina de Imagen Institucional para la publicacion y difusion de la convocatoria
del proceso de admision, en diferentes medios de comunicacion y portal web institucional.

v' Disedar la folleteria y el material necesario a imprimir para utilizarse en la difusion del proceso de

admision.



v" Llevar a cabo una campaiia publicitaria a través de un plan de difusion en medios de sefial abierta:
prensa hablada, escrita, televisada y visitas a diferentes lugares a nivel local y regional, dando a
conocer el proceso de admision y ofreciendo las vacantes de las escuelas profesionales de
Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica y Eléctrica, Ingenieria de Industrias Alimentarias, Ingenieria
Forestal y Ambiental y Tecnologia Médica; asi como el Cronograma del Proceso de Admision de
acuerdo a cada modalidad de ingreso y requisitos para las inscripciones respectivas.

v' Realizar planes y charlas de orientacion vocacional y otras actividades de proyeccion social con el
objetivo de lograr la captacion de postulantes en coordinacion con las cinco escuelas profesionales
de la Universidad Nacional de Jaén.

v' Requerir bienes, equipos y materiales para ser utilizados en el proceso de admision.

v" Capacitar al personal en el uso de equipos y tareas propias del proceso de admision.

v Realizar planes de capacitacion del personal docente y no docente para lograr 0% de errores
durante la aplicacion de los examenes.

v" Seleccionar a través de examenes, que comprenden Aptitud Académica y Conocimientos, a los
alumnos del Centro Preuniversitario UNJ para lograr su ingreso a la UNJ.

v’ Elaborar el informe de actividades e informe econémico por participacion de las autoridades,
docentes, administrativos y personal externo en los diferentes examenes del proceso de admision.

v Inscribir a los postulantes en las diferentes modalidades de ingreso a cada escuela profesional con
que cuenta la UNJ.

v" Seleccionar a los postulantes egresados de educacion secundaria por la modalidad quinto grado

de secundaria, primeros puestos, comunidades nativas y campesinas, deportistas destacados,

personas con discapacidad, victimas del terrorismo: asi como de educacién universitaria mediante
titulados 0 graduados, traslados internos y traslados externos, a través de un examen
extraordinario que comprende Aptitud Académica.

Seleccionar a los postulantes egresados de educacion secundaria por medio del examen ordinario

que comprende Aptitud Académica y Conocimientos.

Coordinar con la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén a fin de invitar al

Fiscal de Tumo, Gobernador Provincial y Policia Nacional del Perd, para que asistan a los

procesos de evaluacion de cada examen y otorguen la transparencia y legalidad del proceso de

acuerdo a sus funciones.

v" Coordinar con la Oficina General de Registros y Asuntos Académicos a fin de concluir el proceso
de matricula de los ingresantes a la UNJ, asi como coordinar el ingreso por cobertura de los
accesitarios, de darse el caso.

v' Emitir constancias de ingreso a la Universidad a los postulantes que han alcanzado una vacante
de ingreso en los examenes extraordinario y ordinario, a excepcion del Centro Preuniversitario de
la UNJ.

v" Elaborar la base de datos de los diferentes procesos de examenes de admision UNJ.



VI,
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v' Informar sobre las actividades de las comisiones de servicio que participan en los diferentes

procesos de admision, para su remuneracion respectiva sequn el presupuesto correspondiente.

v' Elaborar y presentar el informe final una vez concluido el proceso de admisién.

5.2 Actividades Complementarias

Para cumplir con los fines y objetivos del proceso de admision UNJ 2017 - |, se requiere de los

siguientes servicios:

v" Control de la toma de huellas dactilares: Se debe contar con efectivos de la DIRTERPOL de la
Policia Nacional del Peru.

v" Cuidado del orden y resguardo de la seguridad de los examenes de admisién, con presencia de
efectivos policiales.

v' Coordinar la presencia del Fiscal de Turno ylo Gobernador Provinial para dar fe de la
transparencia y legalidad en cada examen del proceso admisién UNJ 2017-1.

METAS
En el proceso de admision UNJ 2017 - |, la Comision Permanente de Admision y la Oficina Central de
Admision, de la Universidad Nacional de Jaén, se proponen alcanzar las siguientes metas

cuantitativas de captacion de postulantes:

\6-1. EXAMEN PARA ALUMNOS DE QUINTO GRADO DE EDUCACION SECUNDARIA

6.1.1. QUINTO GRADO DE SECUNDARIA 2017- | - 300

6.2. EXAMEMENES CENTRO PRE : 500

6.2.1. Cepre UNJ2017-1A 120
6.2.2. Cepre UNJ2017-1B : 380

6.3. EXAMEN DE ADMISION : 700
6.3.1. Extraordinario 100
6.3.2. Ordinario 1600

PRESUPUESTO Y OTROS ANEXO0S

Se anexan al presente plan de trabajo los siguientes documentos:

v" Presupuesto general para el proceso de admision UNJ 2017-I, que comprende los
examenes extraordinario y ordinario.

v" Presupuesto para cada examen del CEPRE UNJ 2017-IB.



VIII.

Es necesario indicar que para el examen de quinto grado de educacién secundaria 2017-1 se elaboré

un plan de trabajo desarrollado con actividades propias de dicho examen: el cual contenia su propio

presupuesto, propuesta metodologica, cronograma, cuadro de vacantes entre otros y se ejecutd

durante los meses de octubre a diciembre de 2016.
Asimismo, oportunamente se presento el presupuesto para los examenes del CEPRE UNJ 2017-1A,

que se llevaron a cabo en los meses de octubre y diciembre de 2016 respectivamente.

EVALUACION DEL PLAN

Al finalizar la ejecucion del presente plan de trabajo, se realizara una evaluacion de los resultados de
manera cuantitativa, que permitan determinar el nivel de cumplimiento del presente plan; con el

propésito de mejorarlo para el proximo proceso de admision.




PRESUPUESTO GENERAL PARA EL

PROCESO DE ADMISION
UNJ 2017 -1

EXAMEN EXTRAORDINARIO
Y

EXAMEN ORDINARIO




PRESUPUESTO GENERAL DEL PROCESO DE ADMISION UNJ 2017 - | DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

INGRESOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | P. UNIT. S/. TOTALS/.
1 |Postulantes Colegios Nacionales unidad 650 200.00 130,000.00
2 |Postulantes Colegios Particulares unidad 50 250.00 12,500.00
TOTAL INGRESOS s/. 142,500.00
EGRESQOS
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | P.UNIT.S/. TOTALS/.
UTILES DE OFICINA
1 |[Papel Bond A-4de 75 gr paquete x 500 u. 30 12.00 360.00
2 |Sobres de Manila T/ Extraoficio paquete x 50 u. 2 12.00 24.00
3 |Plumonescolor azul artesco N° 047 cajax 12 u. 2 18.00 36.00
4 |Toner 312X negro-CF380A para impresora HP Laserlet Pro MFP M476 dw unidad 2 400.00 800.00
5 |Toner 312A cian-CF381A para impresora HP LaserJet Pro MFP M476 dw unidad 1 440.00 440.00
6 |Toner 312A yello-CF382A para impresora HP Laserlet Pro MFP M476 dw unidad 1 440.00 440.00
7 |Toner 312A magenta-CF383A para impresora HP LaserJet Pro MFP M476 dw unidad 1 440.00 440.00
8 |Téner 85A para impresora HP Laser Jet P1102w unidad 1 230.00 230.00
9 |Toéner Riso S-4254 para duplicadora RISO EZ230U unidad 2 160.00 320.00
10 |Cinta Masking Tape 1" x 40 yds, 24 mm x 36.58 m unidad 12 3.50 42.00
11 |Cinta Masking Tape 2"x 40 yds , 48 mm x 36.58 m (gruesa) unidad 12 6.50 78.00|
12 |Cinta de embalaje 2" x 80 yds (gruesa) unidad 12 3.50 42.00
13 |Clip metalico estandar caja x 100 u. 3 0.80 2.40
14 |Corrector liquido t/lapicero unidad 6 2.00 12.00
15 |Grapas N°26/6 x 5,000 unidades caja 2 3.00 6.00
16 |Lapiz 2B de madera con borrador unidad 24 0.30 7.20
17 |Lapiceros tinta seca color azul cajax 50 u. 1 25.00 25.00
18 [Lapiceros tinta seca color negro cajax 50 u. 1 25.00 25.00
19 |[Lapiceros tinta seca color rojo cajax S0 u. 1 25.00 25.00
20 |[Papel sabana ciento 1 18.00 18.00
21 |Folder manila tamafio A4 paguete x 25 u. 2 5.00 10.00
22 |Fasteners metélico cajax 50 u. 1 4.00 4.00




ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P. UNIT.S/. h TOTALS/.

FOLLETERIAY MATERIAL PUBLICITARIO VISUAL

1 |Prospectos tamafio 20 x 24 o A4 cm en papel couché 350 gr (caratula) y 115 gr (interior) full color millar 1 7,000.00 7,000.0

2 |Afiches tamafio 60 x40 en papel couche de 115 gr. Full color millar 1 1,000.00 1,000.0

3 |Dipticos tamafo A-4 en papel couche de 115 gr. Full color millar 8 250.00 2,000.0

4 |Félder T/Oficio Cartulina Folcote a todo color plastificado con bolsillo millar 1 1,000.00 1,000.0

5 |Gigantografia 8 m x 1 m (tipo pasacalle) colocados unidad 4 200.00 800.0

6 |Gigantografia 2.50mx3 m unidad 2 150.00 300.0

7 |Gigantografia 1.70 m x 1.20 m (para pedestal) unidad 30 40.00 1,200.0

8 |Polos de algodon color blanco estampados con escudo de UNJ en el anverso y un lema al reverso. Tallas S, My L unidad 500 15.00 7,500.01

9 |Polos de algodon con cuello y bolsillo bordados con el escudo UNJ, en colores rojo, verde y lila. Tallas S, M, y L unidad 100 30.00 3,000.01

10 |Gorros de tela bordos con el escudo de la UNJ, en colores rojo, verde unidad 500 7.00 3,500.01
ELABORACION DE SPOT PARA RADIO Y TELEVISION

1 |Spot de Television unidad 1 400.00 400.01

2 |Spot de Radio unidad 1 150.00 150.01
PUBLICACION DE CONVOCATORIA EN PRENSA ESCRITA

1 |Endiarios Locales mes 1.5 2,500.00 3,750.01
DIFUSION DE SPOT EN RADIO Y TELEVISION

1 |Difusion en Radio mes 1.5 2,000.00 3,000.0(

2 |Difusién en Television mes 1.5 3,500.00 5,250.0(
COLOCACION DE BANNER TIPO PASACALLE EN JAEN

1 [Jaeén (Arbitrio Municipal) unidad 4 80.00 320.0(
BONIFICACIONES COMISION ORGANIZADORA (Pago Unico Examen Extraordinario)

1 |Presidente de la Comisién Organizadora unidad 1 1,500.00 1,500.0(

2 |Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora unidad 1 1,500.00 1,500.0(

3 |Vicepresidente de Investigacidon de la Comision Organizadora unidad 1 1,500.00 1,500.0¢
BONIFICACIONES COMISION PERMANENTE DE ADMISION (Pago Unico Extraordinario

1 |Presidente de la Comision Permanente de Admision unidad i 1,300.00 1,300.0C

2 |Secretario de la Comision Permanente de Admisién unidad 1 1,200.00 1,200.0C

3 |Vocal de la Comisidn Permanente de Admisidn unidad 1 1,200.00 1,200.0C




ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | P.UNIT.S/. _ TOTALS/.
BONIFICACIONES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS - UNJ (Examen Extraordinario )
1 [Coordinador de la elaboracion del examen (Integrante de la Comision Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.0C
2 |Docente responsable de la elaboracién de preguntas del examen unidad 2 400.00 800.0C
3 |Digitador del Examen unidad 1 300.00 300.0C
4 |Responsable de la Impresion y compaginacion del examen unidad 1 250.00 250.0C
5 |Coordinador general de local (Integrante de la Comisién Permanente de Admisidn) unidad 1 0.00 0.0C
6 |Asistente del coordinador general de local unidad 1 150.00 150.0C
7 |Aplicador del examen o vigilante de aula unidad 3 300.00 500.0C
8 |Vigilante de control de ingreso unidad 1 200.00 200.0C
9 [Supervisién de Calificacién del Examen (Integrante de la Comision Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.0C
10 |Calificacion del Examen unidad 1 600.00 600.0C
11 [Asistente Calificacion de la Prueba (Técnico Oficina de Admision) unidad 1 350.00 350.00
12 |Encargado de ambientacién de aulas y local de encierro unidad 2 200.00 400.00
13 |Conductor de la camioneta UNJ unidad 1 150.00 150.00
14 |Coordinador de alimentacion unidad 1 200.00 200.00
15 [Encargado de informacidn y comunicacién - Imagen Institucional unidad 1 200.00 200.00
16 |[Secretaria General UNJ unidad i 250.00 250.00
17 |Unidad de enfermeria de la UNJ unidad 1 150.00 150.00
APOYO POLICIAL EN EL EXAMEN EXTRAORDINARIO
1 |Peritos Policiales para tomas de Huellas Dactilares unidad 1 500.00 500.00
2 |Seguridad Policial unidad 1 100.00 100.00
BONIFICACIONES COMISION ORGANIZADORA (Pago Unico Examen Ordinario)
1 [|Presidente de la Comisidn Organizadora unidad 1 3,500.00 3,500.00
2 |Vicepresidente Académico de la Comision Organizadora unidad 1 3,500.00 3,500.00
3 |Vicepresidente de Investigacion de la Comisién Organizadora unidad 1 3,500.00 3,500.00
BONIFICACIONES COMISION PERMANENTE DE ADMISION (Pago Unico Ordinario
1 |Presidente de la Comisién Permanente de Admisidon unidad 1 3,000.00 3,000.00
2 |Secretario de la Comisién Permanente de Admision unidad 1 2,600.00 2,600.00|
3 |Vocal de la Comisién Permanente de Admisidn unidad 1 2,600.00 2,600.00
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD [ P.UNIT.S/.|  TOTALS/.
BONIFICACIONES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS - UNJ (Examen Ordinario
1 |Coordinador de la elaboracién del examen (Integante de la Comisién Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.00
2 |[Docente responsable de la elaboracion de preguntas del examen unidad 7 700.00 4,900.00
3 |Digitador del examen unidad 2 350.00 700.00
4 [Responsable de la impresién y compaginacion del examen unidad 2 250.00 500.00
5 |Coordinador general de local (Integrante de la Comision Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.00
6 |Asistente del coordinador de local unidad 3 200.00 600.00
7 |Aplicador del examen o vigilante de aula unidad 20 350.00 7,000.00
8 [|Vigilante de control de ingreso unidad 2 200.00 400.00
9 |Calificacion del examen unidad 1 900.00 900.00
10 |Supervisor de calificacion del examen (Integrante de la Comision Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.00
11 |Asistente de la calificacién (Ténico Oficina de Admision) unidad 1 500.00 500.00
12 |Encargado de ambientacion de aulas y local de encierro unidad 5 200.00 1,000.00
13 |Coordinador de alimentacion unidad 1 200.00 200.00
14 |Conductor para camioneta UNJ unidad 1 150.00 150.00
15 |Encargado de informacién y comunicacion - Imagen Institucional unidad 1 200.00 200.00
16 |Secretaria General UNJ unidad 1 250.00 250.00
17 |Unidad de enfermeria UNJ unidad 1 200.00 200.00
18 |Observador del examen (representante estudiantil) unidad 5 150.00 750.00
APOYO POLICIAL EN EL EXAMEN ORDINARIO
1 |Peritos Policiales para tomas de Huellas Dactilares unidad 2 500.00 1,000.00
2 |Seguridad Policial unidad 2 100.00 200.00
VIATICOS PARA DIFUSION LOCAL Y REGIONAL
1 |Bagua - El Milagro - Utcubamba - Cajaruro P AT personas/dia 3 100.00 300.00
2 |Cutervo personas/dia 3 100.00 300.00
3 |Sanlgnacio - Perico - Puerto Ciruelo - Namballe N\w.. /.W ~ personas/dia 3 100.00 300.00
4 [Chirinos - Ambato - Tamborapa B personas/dia 3 80.00 240.00
5 |[La Coipa - La Floresta - La Lima - San Francisco NN personas/dia 3 80.00 240.00
6 [Colasay é personas/dia 3 80.00 240.00
7 |SantaRosa o personas/dia 3 80.00 240.00
8 |Sanlosé del Alto personas/dia 3 80.00 240.00
9 |Pucara - Chipre - Pomahuaca . personas/dia 3 80.00 240.00
10 |Chontali ¢ personas/dia 3 80.00 240.00
11 |Bellavista personas/dia 3 80.00 240.00
12 |LasPirias ﬁm.fﬂl.&ﬂ personas/dia 3 80.00 240.00
13 |Huabal personas/dia 3 80.00 240.00
14 |Pimpingos personas/dia 3 80.00 240.00
15 |Choros personas/dia 3 80.00 240.00




ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | P.UNIT. S/. _ TOTALS/.
PASAJES PARA DIFUSION LOCAL Y REGIONAL
1 |Bagua - El Milagro - Utcubamba - Cajaruro persona/ida y retorno 3 40.00 120.00
2 |Cutervo persona/iday retorno 3 50.00 150.00
3 |Sanlgnacio - Perico - Puerto Ciruelo - Namballe persona/ida y retorno 3 50.00 150.00
4 |Chirinos - Ambato - Tamborapa persona/iday retorno 3 45.00 135.00
S |LaCoipa - LaFloresta - La Lima - San Francisco persona/iday retorno 3 35.00 105.00
6 |Colasay persona/ida y retorno 3 40.00 120.00
7 |Santa Rosa persona/ida y retorno 3 40.00 120.00
8 |Sanlosé del Alto persona/ida y retorno 3 45.00 135.00
9 |Pucara - Chipre - Pomahuaca persona/ida y retorno 3 40.00 120.00
10 |[Chontali persona/ida y retorno 3 35.00 105.00
11 |Bellavista persona/ida y retorno 3 15.00 45.00
12 |LasPirias persona/ida y retorno 3 35.00 105.00
13 |[Huabal persona/ida y retorno 3 40.00 120.00
14 |Pimpingos persona/ida y retorno 3 40.00 120.00
15 |Choros persona/ida y retorno 3 35.00 105.00
COMBUSTIBLE
1 |Gasolina para grupo electrdgeno - encierro de examen extraordinario y ordinario galdn 4 13.00 52.00
2 |Petréleo para camioneta de la UNJ de viernes a domingo - encierro de examen extraordinario y ordinario galon 2 11.50 23.00
ALIMENTACION PARA COMISIONES (Examen Extraordinario
1 |Desayunos unidad 30 12.00 360.00
2 |Almuerzos unidad 19 15.00 285.00
3 |Cenas unidad 6 15.00 90.00
4 |Biddn de agua unidad 1 10.00 10.00
5 |Agua mineral de 1/2 It. paquete 2 15.00 30.00
6 |Gaseosasdel 1/2 It. unidad 8 6.50 52.00
7 |Frugosde 1/4 It. unidad 24 1.20 28.80
8 |Galletas caja A 10.00 10.00
9 [Frutas varias por kilo kilo 4 7.00 28.00
10 |Utiles de aseo (jabén de tocador y papel higiénico) estimado 1 25.00 25.00




ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | P.UNIT.S/. _ TOTALS/.
ALIMENTACION PARA COMISIONES (Examen Ordinario
1 |Desayunos unidad 50 12.00 600.00
2 |Almuerzos unidad 26 15.00 390.00
3 |Cenas unidad 13 15.00 195.00
4 |Biddn de agua unidad 3 10.00 30.00
5 [Agua mineral de 1/2 It. paguete 5 15.00 75.00
6 |Gaseosasdel1/2It. unidad 12 6.50 78.00
7 |Frugosde 1/4It. unidad 48 1.20 57.60
8 |Galletas caja 3 10.00 30.00
9 |Frutas varias por kilo kilo 8 7.00 56.00
10 |Utiles de aseo (jabdn de tocador y papel higiénico) estimado 1 25.00 25.00
IMPREVISTOS
1 |Imprevistos unidad 1 3,000.00 3,000.00
TOTAL EGRESOS s/. 106,472.00
INGRESOS (PROYECTADOS) s/. 142,500.00
EXAMENES EXTRAORDINARIO Y ORDINARIO UNJ 2017-1 142,500.00
EGRESOS S/. 106,472.00
EXAMENES EXTRAORDINARIO Y ORDINARIO UNJ 2017-I 106,472.00
SALDO PROYECTADO s/. 36,028.00

NOTA: Los practicantes de la Universidad Nacional de Jaén prodran participar integrando alguna comision, la misma que sera determinada por la Comisién Permanente de Admision, a fin de ser
considerados también para el pago correspondiente, al igual que el personal docente, administrativo y autoridades de la universidad.
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PRESUPUESTO PARA CADA EXAMEN
CEPRE UNJ 2017 - IB




PRESUPUESTO PARA CADA EXAMEN CEPRE UNJ 2017 - IB DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

EGRESOS ESTIMADQOS POR CADA EXAMEN CEPRE

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P. UNIT. S/. TOTALS/.

1 |[Presupuesto estimado para cada examen CEPRE unidad i S/. 20,760.40 20,760.40
ESTIMACION POR DOS EXAMENES CEPRE s/. 41,520.80
EGRESOS POR CADA EXAMEN CEPRE UNJ

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD P. UNIT. §/. TOTALS/.
UTILES DE OFICINA

1 |Papel Bond A-4 de 75 gr paquete x 500 u. 12 12.00 144.00

2 |Lapicero de tinta seca color azul unidad 12 0.50 6.00

3 [Lapicero de tinta seca color negro unidad 12 0.50 6.00

4 [Cinta de embalaje 2" x 80 yds (gruesa) unidad 6 3.50 21.00

5 |Cinta Masking Tape 1" x 40 yds, 24 mm x36.58 m unidad 10 3.50 35.00

6 |Cinta Masking Tape 2”x 40 yds , 48 mm x 36.58 m (gruesa) unidad 10 6.50 65.00

7 |Sobres de Manila A-4 paquete x 50 u. 1 8.50 8.50

8 [Sobres de Manila Oficio paquete x 50 u. 1 9.50 9.50

9 |Sobres de Manila T/ Extraoficio paquete x 50 u. 1 12.00 12.00

10 |Sobres de Manila 1/2 Oficio paguete x 50 u. 1 6.50 6.50

11 |[Lapiz 2B de madera con borrador unidad 12 0.30 3.60

12 [Plumones color azul artesco N° 047 cajax 12 u. 1 18.00 18.00

13 |Téner 85A para impresora HP Laser Jet P1102w unidad 1 230.00 230.00

14 |Toner Riso S-4254 para duplicadora RISO EZ230U unidad 1 160.00 160.00

15 |Grapas N° 26/6 x 5,000 unidades caja 1 3.00 3.00
BONIFICACIONES COMISION ORGANIZADORA (Pago por cada examen ce

‘1 |Presidente de la Comision Organizadora unidad 1 1,500.00 1,500.00

2 |Vicepresidente Académico de la Comisién Organiadora unidad 1 1,500.00 1,500.00

3 |Vicepresidente de Investigacion de la Comision Organiadora 1 1,500.00 1,500.00




BONIFICACIONES COMISION PERMANENTE DE ADMISION (Pago por cada examen cepre

1 |Presidente de la Comision Permanente de Admision unidad 1 1,300.00 1,300.00
2 |secretario de la Comision Permanente de Admision unidad 1 1,200.00 1,200.00
3 |Vocal Comisién de la Permanente de Admision unidad 1 1,200.00 1,200.00
BONIFICACIONES DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS - UNJ (Pago por cada examen cepre)
1 |Coordinador de la elaboracién del examen (Integrante de la Comision Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.00
2 |Docente responsable de la elaboracion de preguntas del examen unidad 7 400.00 2,800.00
3 |Digitador del Examen unidad 1 300.00 300.00
4 |Responsable de impresion y compaginacion del examen unidad 1 250.00 250.00
5 |Coordinador General de Local (Integrante Comision de la Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.00
6 |Asistente del coordinador general de local unidad 2 150.00 300.00
7 |Aplicador del examen o vigilante de aula unidad 12 300.00 3,600.00
8 |Vigilante de control de ingreso unidad 2 150.00 300.00
9 |Supervision de Calificacion del Examen (Integrante de la Comision Permanente de Admision) unidad 1 0.00 0.00
10 |Responsable de la calificacion del examen unidad 1 600.00 600.00
11 |Asistente de la calificacion del examen (Tco. Oficina de Admision) unidad 1 350.00 350.00
12 |Encargado de ambientacion de aulas y local de encierro unidad 3 200.00 600.00
13 |Coordinador de alimentacion unidad 1 200.00 200.00
14 |Conductor de la camioneta UNJ unidad 1 150.00 150.00
15 |Encargado de informacién y comunicacion - Imagen Institucional unidad 1 200.00 200.00
16 |Secretaria General UNJ unidad 1 250.00 250.00
17 |Unidad de enfermeria de la UNJ unidad 1 150.00 150.00
APOYO POLICIAL EN EL EXAMEN CEPRE
1 |Peritos Dactilares (solo para el segundo examen) unidad 1 500.00 500.00
2 |Seguridad Policial unidad 1 100.00 100.00
COMBUSTIBLE
1 |Gasolina para grupo electrégeno - encierro 1 13.00 13.00
2 |Petrdleo para camioneta de la UNJ de viernes a domingo - traslado de autoridades 1 11.50 11.50




ALIMENTACION PARA COMISIONES

1 |Desayunos unidad 36 12.00 432.00
2 |Almuerzos unidad 23 15.00 345.00
3 |Cenas unidad 10 15.00 150.00
4 |Bidon de agua unidad 2 10.00 20.00
5 |Agua mineralde 1/2 It. paquete 2 15.00 30.00
6 |Gaseosas 1 1/2 Lt unidad 10 6.50 65.00
7 |Frugos de 1/4 de It. unidad 24 1.20 28.80
8 |[Galletas caja 2 10.00 20.00
9 [Frutas varias kilo Kilo 6 7.00 42.00
10 |Utiles de aseo (papel higienico, jabén liquido) Estimado 1 25.00 25.00
IMPREVISTOS
Imprevistos unidad 1 _ 1,000.00 1,000.00
TOTAL EGRESOS POR CADA EXAMEN CEPRE S/. 20,760.40
EGRESOS POR CADA EXAMEN CEPRE UNJ 2017-IB S/. 20,760.40
EGRESOS POR DOS EXAMENES CEPRE UNJ 2017-1B S/. 41,520.80

NOTA: Los practicantes de la Universidad Nacional de Jaén prodran participar integrando alguna comision, la misma que sera determinada por la Comisién

Permanente de Admsidn, a fin de ser considerados también para el pago correspondiente, al igual que el personal docente, administrativo y autoridades de la

universidad.
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