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VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria de fecha 8 de setiembre del 2021, Oficio N° 698-2021-UNJ/VPACAD de fecha 31 de
agosto del 2021, sobre “Propuestas de Contrato Docente para Contrato Plazas MINEDU modalidad directa semestre 2021

-, y;

CONSIDERANDO:

Que, la educacién superior es un bien publico social, un derecho humano y universal, un deber del Estado para promover
el desarrollo de la sociedad, siendo el motor de la inversion, desarrollo e innovacion para la competitividad de un pais, y
el articulo 18° de la Constitucidn Politica del Peru establece “la educacion universitaria tiene como fines la formacion
profesional, la difusion cultural, la creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnoldgica (...). Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las Leyes”;

~wacioy, Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece ...) que cada universidad es autonoma en su régimen
. A . \ L L . L. “ \ \ . .

V&7 4 I \ normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
& : el marco de la Constitucion y las Leyes”;

msforncn/ -/ Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las universidades, se

\ «‘:{ ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”; el cual implica

S la potestad auto determinativa para la creacién de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la
institucion universitaria, organizar sus sistema académico, econémico y administrativo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se establece reconformar la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que queda integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra
Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
Vicepresidente de Investigacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, aprueban el monto de la remuneracion mensual de los docentes
~  Contratados de la Universidad Plbica; y establece los criterios y condiciones para la determinacion y percepcion del
"'j.-;,\_ referido monto de remuneracion;

\t}" g’ Que, con fecha 11 de marzo de 2020 la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) calific el brote del Coronavirus
: /': {'/ (COVID19) como una pandemia, al haberse extendido en varios paises del mundo de manera simultanea; por lo que,
/"// mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional, por el plazo de noventa
(90) dias calendario, por la existencia del Coronavirus (COVID-19); cuyo numeral 2.1.2 del articulo 2° establece que el
Ministerio de Educacion, en su calidad de ente rector, dicta las medidas que correspondan para que las entidades publicas
y privadas encargadas de brindar el servicio educativo, en todos sus niveles posterguen o suspendan sus actividades.
Estas medidas son de obligatorio cumplimiento;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 081-2020-MINEDU de fecha 12 de marzo de 2020, se aprob6 la normativa
técnica denominada “Disposiciones para la prevencion, atencion y monitoreo ante el Coronavirus a nivel nacional’;
ademas se dispuso, de manera excepcional, la postergacion y/o suspension del inicio de clases y actividades lectivas en
las universidades publicas y privadas”;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 de fecha 15 de marzo de 2020, se aprobd las “Medidas excepcionales
y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional;

Que, mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 039-2020-SUNEDU-CD, de fecha 27 de marzo de 2020, se aprueba
los “Criterios para la supervisién de la adaptacion de la educacion no presencial, con caracter excepcional, de las
asignaturas por parte de universidades y escuelas de posgrado como consecuencia de las medidas para prevenir y
controlar el COVID-19%;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 085-2020-MINEDU de fecha 1 de abril de 2020, se aprobé las “Orientaciones
para la continuidad del servicio de educacién superior universitario, en el marco de la emergencia sanitaria, a nivel
nacional, dispuesta por el Decreto Supremo N° 008-2020-SA”", cuyo objetivo es implementar estrategias que permitan una
adecuada continuidad de la provision del servicios educativo superior universitario, y para ello se recomienda que la
universidad involucre al personal docente;

Que, con Informe legal N° 144-2021-UNJ/P/OAJ, el Jefe de la Oficina Genera de Asesoria Juridica, establece que uno de
los deberes primordiales de la UNJ, es brindar educacién de gran calidad académica, propendiendo a su mejoramiento
continuo, y para ello se debe contar con el personal docente suficiente e idoneo, para atender el servicio educativo; sin
embargo, existiendo un gran déficit de recurso humano docente, que contraria lo antes enunciado, devendria en necesaria
la contratacion de tales profesionales, dada la emergencia que se viene suscitando, y teniendo en cuenta, ademas, que
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se cuenta con la disponibilidad presupuestal de las 4 plazas docentes; caso contrario, los directamente perjudicados
serian los estudiantes, razén de ser de la existencia de todo centro de estudios, asi como la misma Entidad Educativa;

Que, con Oficio N° 698-2021-UNJ/VPACAD de fecha 31 de marzo del 2021, el Vicepresidente Académico de la UNJ,
comunica al Presidente de la Comision Organizadora, que habiéndose realizado la Quinta Convocatoria de plazas
MINEDU 2021, en el cual existen plazas que no estan cubiertas y teniendo en cuenta que las clases del semestre
%\ academico 2021-Il se inicié el 23 del presente mes, quedando pendientes cursos sin docentes, se solicitd opinion legal a
!! la Oficina de Asesoria Legal de la UNJ a fin de dilucidar sobre la posibilidad de contrato directo de las plazas desiertas
=/ MINEDU, opinando PROCEDENTE la contratacion directa del personal docente en la UNJ, por el lapso de un mes de las
siguientes carreras profesionales: IC,IME, IIA, TM, por ello eleva la propuesta, para la contratacién directa de docentes
de plazas MINEDU desde el 01 hasta 30 de septiembre 2021, con la finalidad de ser tratado y aprobado mediante acto
resolutivo en sesién de Comisidn Organizadora, por ser de interés académica institucional;

Que, el interés superior del estudiante, es aquel que tiene como consideracion primordial atender el interés del estudiante
en todas las medidas concernientes a los estudiantes que tomen las universidades bajo cualquier modalidad, sean
publicas o privadas, nacionales o extranjeras que funcionen en el territorio peruano. El objetivo del interés superior del
estudiante, es garantizar el disfrute pleno y efectivo del derecho a la educacion y de todos los derechos reconocidos por
la Constitucion, el derecho internacional de los derechos humanos y la ley universitaria, que constituyen el marco juridico
para la toma de decisiones que afectan al estudiante o estudiantes, en las universidades publicas o privadas. Que, la
aplicacion concreta del interés superior del estudiante, consiste en valorar y sopesar todos los elementos o circunstancias
necesarias para tomar una decisiéon en una determinada situacién para cada estudiante o grupo de estudiantes o
estudiantes en general;

Que, el Tribunal Constitucional, en las sentencias recaidas en los expedientes 4232-2004-AA/TC y 00853-2015- PA/TC
establece que el derecho a la educacion posee un caracter binario, pues no solo se constituye como un derecho
fundamental, sino también como un servicio publico, siendo el deber del Estado, garantizar el derecho a educarse
gratuitamente en las universidades (...);

Que, siendo necesario y urgente cubrir las plazas docentes para las actividades académicas en el semestre académico
2021-11'y siendo un principio primordial el Interés Superior del Estudiante, en Sesion Ordinaria del 8 de setiembre del 2021,
la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, acordé por unanimidad, aprobar la contratacién de cuatro
(4) plazas contrato MINEDU, de los profesionales que se indican en la parte resolutiva;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén
contenidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de esta Casa Superior de Estudios;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONTRATAR a los siguientes profesionales como Docentes de la Universidad Nacional de Jaén,
bajo la modalidad de contrato MINEDU, a partir del 1 al 30 de setiembre del 2021, en los términos, condiciones y

remuneraciones:
A. CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
1 ‘ [ [ [ TOTAL ‘ NIVEL DE [ ' [ CARRERA
i N J CODIGO ' CURSO / CARRERA / CONDICION CICLO o ‘ CONTRATO PERFIL | PROPUESTA PROFESIONAL
IC-33 amnos y Carreteras /IC/ O Vi ‘
\ Mg Darwin
1 IC-24 Modelacon v Mechnica de las Estructuras | 1IC / ( y 13 peen ngc.'m“.m | Yottrin Junior IC
v | Sanchez Tamay
AL-12 | Ditwijo para ingenieria {CAD) / 1A/ O t ‘
B. CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
[ ’ ' [ NiveL |
" : TOTAL DE CARRERA
N CODIGO CURSO | CARRERA / CONDICION CICLO (h] CONTR PERFIL PROPUESTA PROFESIONAL
ATO
ME-48 Motores de Combustién Intema’ ME/ O vill Ingeniero
| | | Electricista
| mE28 Mecanica de Fluidos IME/ O / 5 | pcas | ©Mosnero | Dv. Dol Garcle IME
Mecanico Campos
ME-51 Turbomaquinas/ IME/ O X Electricista
o afin
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C. CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

. CURSO | CARRERA / [ [ TOTAL | NIVELDE | [ | CARRERA
Dot Rcsnad]| CONDICION | 90| “m | conTRaATO | i PROPUESTA | pROFESIONAL |
ingeniero en Industrias
Alimentarias o ingeniero
Agroindustrial °
ingenlero de Alimentos
0 Ingeniero Industnal
Tikdo Profesons

Unrversitano

Mg ing
Aleida
AL- 35 Tecnciogia e Almentos /1A O v 5 0Ces Soledad A
Catwejos
Barrios

D. CARRERA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA
CARRERA

TOTAL | NNELOE PERFIL PROPUESTA | PROFESION

N* | CODIGO CURSO | CARRERA | CONDICION CicLo ) CONTRATO AL

Lcencianda en

Enfermenia o

TM-12 Prmeras Awdics ' TM /O " i cinfond

- Tituio

Profesional

Universitano Mg_Lic. En
-G fermeria

08 DCE2 Grado en

Académice de Deysl Maribel

Maestro ¢l misme | Medina Diaz

V-4 Gestién Ambiertal y Comunitaria TM/C | VIl ix

haber sido

cbtenide con

esfudos

| presenciales ] ] ]

ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR a la Unidad de Recursos Humanos la elaboracion de los respectivos contratos.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los interesados, la Vicepresidencia Académica, Oficina de
Recursos Humanos y las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

A

Ebére Cruz Iglesias
etario General

4

ndrés Ga ra Torres
Preside
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