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g‘g'\') Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD
o UNIVERSIDAD NACIONAL

“Ario de la Universalizacion de la Salud” DE JAEN
Resolucion N2 156-2020-CO-UNJ]

Jaén, 13 de mayo del 2020
VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria del 13 de mayo del 2020, Oficio N° 172-2020-UNJ/DGPP “Plan Operativo Institucional 2020 de la
Universidad Nacional de Jaén”y;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pert establece “(...) que cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de
la Constitucion y las Leyes”.

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que *(...) la autonomia inherente a las universidades, se ejerce de
conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente Ley y demés normativa aplicable”; esto implica la potestad auto
determinativa para la creacidn de normas internas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar
sus sistema académico, econémico y administrativo.

Que, en concordancia con la Ley Universitaria 30220, Ley de creacion de la Universidad Nacional de Jaén 29304, Reglamento
General; el articulo 9° inciso 9.1 de estatuto de esta casa superior de estudios establece que, (...). La Comision Organizadora es el
méaximo 6rgano de gestion y direccién ejecucion académica, investigacion y administrativo de la universidad.

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, establece reconformar la Comision
Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que queda integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Presidente;
Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez Vicepresidente de Investigacion;

Que, el articulo 29 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, establece que ‘la Comision Organizadora tiene a su cargo la aprobacion
del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los instrumentos de
planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente
Ley, le correspondan.

Que, de acuerdo al articulo 71, literal 71.3 de la Ley N° 28411, Ley General de Presupuesto, indica que: “Los Planes Operativos
Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas
Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucién, a nivel de cada dependencia orgénica".

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 de fecha 15 de marzo de 2020, se aprob¢ las “Medidas excepcionales y
temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional.

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM de fecha 15 de marzo de 2020, se declara el Estado de Emergencia Nacional
por el plazo de quince (15) dias calendarios, disponiéndose el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias
que afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19, habiéndose prorrogado dicho plazo mediante los Decretos
Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N°075-2020-PCM, N° 083-2020 hasta el 24 de mayo del 2020.

Que, con Oficio N° 172-2020-UNJ/DGPP, la Jefe de la Oficina de Presupuesto, solicita la aprobacion del Plan Operativo
Institucional 2020 de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, a través de los documentos del visto, en Sesion Ordinaria del 13 de mayo del 2020, la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, por unanimidad, aprob6 el Plan Operativo Institucional 2020 de la Universidad Nacional de Jaén, el
mismo que consta de 28 folios.

Que, en uso de las atribuciones conferidas en la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la Universidad al Presidente;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Plan Operativo Institucional 2020 de la Universidad Nacional de Jaén, el mismo que consta de 28
folios.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Resolucion a las instancias correspondientes, para su conocimiento y fines.
REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE.
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PRESENTACION

El presente Plan Operativo Institucional (POI) 2020 de la Universidad Nacional de Jaén se
elaboro6 en el marco de la Guia para el Planeamiento Institucional aprobada con Resolucion
de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD, quien tiene por objetivo
establecer las pautas para el planeamiento institucional que comprende la politica y los planes
que permiten la elaboracion o modificacidon del Plan Estratégico Institucional - PEl y el Plan
Operativo Institucional — POI, en el marco del Ciclo de Planeamiento Estratégico para la mejora
continua.

El POl es un instrumento de gestion que contiene la programaciéon de las actividades
operativas y también de inversiones necesarias que los 6rganos de la Universidad Nacional de
Jaén deben ejecutar en el afio 2020, con el fin de cumplir con las metas definidas en los
objetivos y las acciones estratégicas contempladas en el Plan Estratégico Institucional 2019 -
2022.

Asimismo, el POI establece los recursos financieros y las metas fisicas mensuales y anuales en
relacion de las metas de los objetivos del PEI, por lo que, en esta fase se vincula la planificacion
estratégica con la formulacién presupuestal y se identifican los elementos criticos de las

g "‘Q@\ actividades a desarrollar.

S / De esta manera, el presente instrumento, da operatividad en el ejercicio 2020 a las acciones

estrategias institucionales aprobadas en el Plan Estratégico Institucional 2019 — 2022 de la
Universidad Nacional de Jaén aprobado con Resolucién N° 190-2019- CO-UNJ; con el fin de
contribuir a alcanzar los objetivos institucionales establecidos.

Por otro lado, desde el punto de vista presupuestal, la Universidad Nacional de Jaén como
Pliego cuenta con una sola Unidad Ejecutora 1364, distribuida en Metas presupuestales de
acuerdo a sus actividades, segun presupuesto aprobado para el afio 2020 el mismo que
asciende a la suma de S/. 30'761,727.00.

Finalmente es preciso mencionar que este instrumento se ha elaborado con el apoyo de los
responsables de los diferentes centros de costos (6rganos y unidades organicas) de la UNJ de
la actual estructura organica utilizando el Aplicativo Informatico CEPLAN, implementado por
el CEPLAN.

POI 2020, Articulado al PEI 2019-2022
(Adecuado a la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD).
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MARCO LEGAL

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacién.
Ley N° 30220, Ley Universitaria.

Ley N° 29304, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de Jaén.

Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico, Decreto Legislativo N° 1088.

Resolucion Viceministerial N° 088-2017-MINEDU “Norma Técnica, denominada
"Disposiciones para la Constitucion y Funcionamiento de las Comisiones
Organizadoras de las Universidades Publicas en Proceso de Constitucion”.

Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, Politica de Aseguramiento de la calidad de
la Educacion Superior Universitaria.

Resolucion de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD, Licenciamiento
Institucional de la UNJ.

Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019/CEPLAN/PCD. Guia
para el Planeamiento Institucional.

Resolucion Ministerial N° 287-2016-MINEDU, Plan Estratégico Sectorial Multisectorial
del Sector Educacion (PESEM 2016 - 2021).

k. Resolucion N° 390-2017-CO-UNJ, Estatuto de la UNJ.

Resolucién N° 390-2017-CO-UNJ, Estructura Organica de la UNJ.

m. Resolucién N° 75-2016-CO-UNJ, Reglamento General de la UNJ.
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I. Declaracion de Politica Institucional

La Universidad Nacional de Jaén en el marco de la implementacién de la Reforma
Universitaria, Politica de Aseguramiento de la Calidad de la Educacidén Superior
Universitaria, y la Ley Universitaria; busca generar conocimiento a través de la
investigacion para promocionar la formacion integral, humanista, cientifica,
tecnologica y el ejercicio de la docencia que contribuyan al desarrollo del pais y
resuelvan los problemas de la sociedad.

Lineamientos de la Politica Institucional.

1.1 Formar profesionales académicamente competentes
Corresponde al cumplimiento de este lineamiento de politica, la incorporacion en
los alumnos de las capacidades necesaria para formar profesionales con
pensamiento critico y con capacidades para la toma de las decisiones que ayuden
a solucionar los problemas del entorno en la regién y del pais.

1.2 Formar profesionales centrados en la investigacion cientifica

/gziﬁ;‘;‘;;z”4<;\,\ La universidad reconoce que el impulso al desarrollo es la investigacion por ello
15 Y rg\) este aspecto se incorpora como elemento fundamental el conocimiento de los
< DIREEEION & . . .

\3, DIRECRION £/ procesos necesarios para las competencias que un profesional debe tener y
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\L‘// desarrollar la busqueda de la solucion a la problematica existente.

1.3 Formar profesionales comprometidos con la sociedad
Evidencia la formacion profesional considerando el entorno en que vive, tener
capacidad para interactuar con su entorno y para trabajar en equipo en la
busqueda de soluciones de la problematica del entorno en que interviene.

1.4 Humanizar la formacién profesional en la universidad
Formar profesionales con respeto por la naturaleza humana, fomentando la
creatividad individual y colectiva generando un ambiente de nuevas soluciones
planteadas por cualquier estudiante de la universidad. Una educacion que potencie
las habilidades creativas invitando a reflexionar, valorar y cuestionar lo existente, y
aplicar conocimientos filosoficos, politicos y sociales para enfrentar los vacios
encontrados en la violencia y la corrupcion.

1.5 Formar profesionales comprometidos con una cultura de prevencién
Una educacién orientada a una cultura preventiva, sobre un conjunto de actitudes
y creencias positivas sobre salud, riesgos, accidentes, desastres naturales,
enfermedades y medidas preventivas.



Il. Mision Institucional
Somos una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia, que
brinda formacién profesional, humanistica, cientifica y tecnolédgica a los estudiantes;
con responsabilidad social, innovacién, competitividad, emprendimiento, para
contribuir al desarrollo sostenible del pais.
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Ill. Objetivo Estratégico Institucional (OEI)

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEl) de la Universidad Nacional de Jaén,
estan articulados con los objetivos estratégicos sectoriales del PESEM 2016-2021 del
Ministerio de Educacién. Un objetivo estratégico es la descripcion del proposito que se
busca alcanzar; este se mide con indicadores y metas, que se estableces de acuerdo en

el proceso del plan estratégico.

OEI S
= — Nombre del indicador
Codigo Descripcion
. . . . Porcentaje de estudiantes del Ultimo afio que
Mejorar la calidad de la formacién académica J . anod
OEL01 . L se encuentran satisfechos con la calidad del
para los estudiantes universitarios. .. .
servicio educativo.
Promover la investigacion cientifica, . .
L . . Porcentaje de estudiantes o docentes que
OEI.02 tecnoldgica y humanistica en la comunidad | . . o
L ejecutan proyectos de investigacion cientifica.
universitaria.
Fortalecer las actividades de extension cultural . . .,
L . . Numero de actividades de extension cultural
OEI.03 y de proyeccién social para la comunidad - . . -
Lo y Proyeccion Social realizados por afio.
universitaria.
. o Porcentaje del cumplimiento de
OEI.04 Fortalecer la Gestién Institucional. na L . P . L
Condiciones basicas de calidad universitaria.
. . Porcentaje de avance del Plan
OEL05 Implementar la gestion del riesgo de desastres. | . Nt L .
identificacion del riesgo de desastres.

IV. Acciones Estratégicas Institucionales

Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) permite cumplir los Objetivos
Estratégicos Institucionales, estas acciones se han definido a partir de los bienes y
servicios que la universidad otorga a la comunidad universitaria y sociedad con el
proposito de cumplir con los objetivos trazados en el presente plan estratégico,
también se definen a partir de las acciones orientadas a mejorar su gestion
institucional.

Sila generaciéon de bienes y servicios es el factor clave sobre el cual se debe estructurar
el planeamiento estratégico, es importante identificar acciones que aseguren esta
produccion. La creacidon de las siguientes acciones sera implementada con la (Guia
Metodoldgica de la Fase Institucional del Proceso de Planeamiento Estratégico) del
CEPLAN.

A continuacién, presentaremos las acciones estratégicas propuestas para cada objetivo
estratégico de nuestra institucion.




OEIl / AEl .
Nombre del Indicador

Codigo Denominacion de OEIl / AEl

Porcentaje de estudiantes del Ultimo afio que
se encuentran satisfechos con la calidad del
servicio educativo.

Mejorar la calidad de la formacion académica

OEI.01 . q ]
para los estudiantes universitarios

Acciones Estratégicas del OEL.O1

. . Porcentaje de Curriculos actualizados y
Programas curriculares por competencias

AEL.01.01 . . L alineados a la ensefianza por competencia en
actualizados para los estudiantes universitarios
pregrado
Programa de fortalecimiento de capacidades . .
AEL01.02 9 . pacidades Numero de docentes capacitados
continuo y efectivo para docentes universitarios
AEL01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna Porcentaje de alumnos que recibieron servicios
o para los estudiantes universitarios de apoyo
Numero de Proyectos de Inversidn Publica
AEL01.04 Programa de infraestructura y equipamiento ejecutados

adecuados para la comunidad universitaria , .
Numero de laboratorios implementados

Programa de Evaluacién en la incorporacion de

: . NuUmero de estudiantes Nuevos incorporados
AEIL.01.05 | nuevos estudiantes implementado en la P

S NACIDy, L por afio.
A ge 2N universidad
o > ! . . . s . . . .7 .
l/ AEL01.06 Plataforma virtual de informacion académica Porcentaje de implementacion del sistema
o integrada para la comunidad académica. académico para la comunidad universitaria

Promover la Investigacion cientifica,
OEI.02 | tecnoldgica y humanistica en la comunidad
universitaria

Porcentaje de estudiantes o docentes que
ejecutan proyectos de investigacion cientifica

Acciones Estratégicas del OEI.02

Programa de fortalecimiento de capacidades en

. . L NUmero de talleres y/o cursos sobre
AEL.02.01 | investigacion permanente y especializado para %

investigacion cientifica realizados

docentes
AEL02.02 Fondos concursables implementados para la Numero de convocatorias para el
comunidad universitaria financiamiento de proyectos de investigacién
AEL02.03 Investigacion formativa pertinente para los NuUmero de proyectos de investigaciones
estudiantes de pregrado formativas elaborados por afo.
AEL02.04 Programa de desarrollo implementado para el Numero de proyectos de emprendimiento
emprendimiento estudiantil empresarial ejecutados por afo
Programa de infraestructura y equipamiento
AEL02.05 adecygdos para l? innovacion € |nv§st|ga<:|on Numero de proyectos de inversion ejecutados
cientifica y tecnoldgica de la comunidad
universitaria.
AEL02.06 Programa de desarrollo de la produccion cientifica | Porcentaje del programa de produccion

e intelectual implementado para investigadores. cientifica e intelectual implementado

Fortalecer las actividades de extension cultural
OEL.03 |y de proyeccion social para la comunidad
universitaria

Numero de actividades de extension cultural y
Proyeccién Social realizados por afio

Acciones Estratégicas del OEI.03

AEL03.01 Programa de Extension cultural y Proyeccion Social | NUmero de Proyectos de Extension Cultural y

vinculado a la comunidad Proyeccién Social realizados por afio

Transferencia tecnol6gica adecuada a la , . ~
AEIL.03.02 . ! 9 . Numero de patentes obtenidas por afio

comunidad

Centros de produccién implementados para la Numero de centros de  produccién
AEL.03.03 . .

comunidad. implementados
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AEI.03.04

Programa de mejora para la educacion continua
implementado para la comunidad

Numero de cursos de formacion continua
realizados

OEIL.04

Fortalecer la Gestion Institucional

Porcentaje del cumplimiento de las
Condiciones basicas de calidad universitaria

Acciones Estratégicas del OEI.04

AEL04.01

Sistemas de gestidon automatizados con enfoque
de procesos para la Universidad

Porcentaje de implementacién del sistema de
gestion automatizado con enfoque en procesos

AEL.04.02

Fortalecimiento de capacidades implementado
para el personal

Numero de cursos o talleres de capacitacién
realizados

AEL.04.03

Licenciamiento Institucional permanente para la
universidad

Porcentaje de las condiciones basicas de
calidad

AEL04.04

Acreditacion progresiva en la Universidad

NuUmero de Carreras Profesionales acreditadas

AEL.04.05

Infraestructura de servicios administrativos
implementados en la universitaria

Numero de oficinas administrativas
implementadas

AEI.04.06

Instrumentos de gestidn actualizados en beneficio
de la institucion

Numero de Instrumentos de gestion
actualizados en la Universidad

AEL04.07

Asesoramiento institucional oportuno en beneficio
de la Universidad

Porcentaje de documentos atendidos en el
plazo

OEI.05

Implementar la gestion del riesgo de desastres

Porcentaje de avance del Plan de identificacion
del riesgo de desastres

Acciones Estratégicas del OEI.05

AEI.05.01

Programa de estimacion del riesgo de desastres
implementado en la universidad

Porcentaje de avance del Plan de identificacién
del riesgo de desastres

AEI.05.02

Programa de prevencién y contingencia frente a
los riesgos de desastre implementado en la
universidad

Porcentaje de avance del Plan de identificacion
del riesgo de desastres

Programacion de gasto del POI 2020

La propuesta del Plan Operativo Institucional — POI 2020 de la Universidad Nacional de
Jaén se realiza considerando la estructura organica institucional, los objetivos y las
acciones estratégicas institucionales del PEl 2019-2022, asi como la asignacion
presupuestal para el gasto de la Unidad Ejecutora N° 1364 para el afio 2020, que
asciende a S/ 30°761,727.00, para el afio en ejecucion.

En las siguientes tablas se muestra el presupuesto asignado para el afo 2020,
distribuido por proyecto, actividad, y genérica:

Tabla 1: Asignacion presupuestal por proyecto y fuente

PROYECTO /ACTIVIDAD ‘ RD RO RDR Total

ACCIONES COMUNES 2,087,814.00 63,912.00 | 2,151,726.00
DOCENTES CON ADECUADAS COMPETENCIAS 8,232,680.00 71,520.00 | 8,304,200.00
PROGRAMAS CURRICULARES ADECUADOS 174,655.00 28,608.00 203,263.00
SERVICIOS ADECUADOS DE APOYO AL ESTUDIANTE 1,658,892.00 105,912.00 | 1,764,804.00
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO ADECUADOS | 1,402,528.00 | 12,619,870.00 14,022,398.00
SIN PRODUCTO 1,460,225.00 1,665,330.00 | 1,189,781.00 | 4,315,336.00

Total General 2,862,753.00 | 26,439,241.00 | 1,459,733.00 | 30,761,727.00




Tabla 2: Asignacion presupuestal por actividad y fuente

PROYECTO /ACTIVIDAD RD RO RDR Total
GESTION DEL PROGRAMA 2,065,814.00 49,608.00 | 2,115,422.00
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA 10,000.00 10,000.00
ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES 12,000.00 14,304.00 26,304.00
SELECCION DOCENTE 12,000.00 12,000.00
EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 8,149,680.00 71,520.00 | 8,221,200.00
EVALUACION DE DOCENTES 11,000.00 11,000.00
CAPACITACION DOCENTE 60,000.00 60,000.00
GESTION CURRICULAR 8,500.00 8,500.00
FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA 166,155.00 28,608.00 |  194,763.00
APOYO ACADEMICO 601,332.00 11,000.00 | 612,332.00
BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL 946,060.00 67,608.00 | 1,013,668.00
SERVICIOS EDUCACIONALES
COMPLEMENTARIOS 111,500.00 27,30400 |  138,804.00
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO 1,402,528.00 | 12,619,870.00 14,022,398.00
GESTION ADMINISTRATIVA 1,507,698.00 |  173,068.00 | 1,680,766.00
ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA 157,632.00 157,632.00
INVESTIGACION Y DESARROLLO 1,460,225.00 1,460,225.00
UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUCCION 964,309.00 | 964,309.00
INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES
DE ACUERDO AL PERFIL DEL INGRESANTE >2404.00 >2,404.00

Total General 2,862,753.00 | 26,439,241.00 | 1,459,733.00 | 30,761,727.00

Tabla 3: Asignacion presupuestal por genérica y fuente

PROYECTO /ACTIVIDAD ‘ RD RO 1{0] Total
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,149,680.00 228,865.00 | 8,378,545.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 5,689,691.00 827,558.00 |  6,517,249.00
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS 2,862,753.00 | 12,599,870.00 403,310.00 | 15,865,933.00
Total General 2,862,753.00 | 26,439,241.00 | 1,459,733.00 | 30,761,727.00

Tabla 4: Asignacion presupuestal por Unidad Orgéanica

ITEM CENTRO DE COSTO RO ‘ RDR RD TOTAL

AREA DE SEGUIMIENTO DEL

01 | AN asUADG 10,000.00 10,000.00

02 | CENTRO PRE UNIVERSITARIO 791,332.00 791,332.00
COORDINACION DE INDUSTRIAS

03 | SR 16,000.00 16,000.00

04 | COORDINACION DE INGENIERIA CIVIL 16,000.00 16,000.00
COORDINACION DE INGENIERIA

05 | FORESTAL Y AMBIENTAL 16,000.00 16,000.00
COORDINACION DE INGENIERIA

06 | MECANICA Y ELECTRICA 16,000.00 16,000.00
COORDINACION DE TECNOLOGIA

07 | EDieA 16,000.00 16,000.00

08 | DEFENSORIA UNIVERSITARIA 3,750.00 3,750.00
DIRECCION GENERAL DE

09 | ADMINISTRAGION 8,350.00 7,068.00 15,418.00
DIRECCION DE INVERSION,

10 | RS TRUCTUNA Y ORNAS 12,603,770.00 750.00 12,604,520.00
DIRECCION DE PLANIFICACION Y

11 | e e oR o 6,000.00 750.00 6,750.00
DIRECCION GENERAL DE CENTROS

12 | DE PRODUCCION DE BIENES Y 32,800.00 32,800.00
SERVICIOS
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DIRECCION GENERAL DE

13 | CONVENIOS DE COOPERACION 3,750.00 3,750.00
NACIONAL E INTERNAIONAL
DIRECCION GENERAL DE GESTION

14 | DE LA CALIDAD, EVALUACION Y 12,000.00 12,000.00
ACREDITACION UNIVERSITARIA

15 | OFICINA CENTRAL DE ADMISION 38,100.00 38,100.00

16 | OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL 2,500.00 2,500.00

17 | OFICINA DE BIBLIOTECA CENTRAL 3,750.00 3,750.00
OFICINA DE CAPACITACION EN

18 | INVESTIGACION E INNOVACION 4,250.00 4,250.00

19 | OFICINA DE CONTABILIDAD 3,900.00 750.00 4,650.00

20 | OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL 2,800.00 750.00 3,550.00
DIRECCION GENERAL DE

21 | |NVESTIGACION E INNOVACION 4,250.00 4,250.00

22 | OFICINA DE GRADOS Y TITULOS 10,750.00 10,750.00

23 | OFICINA DE LOGISTICA 47,650.00 750.00 45,900.00

24 | OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 3,019,333.00 | 262,318.00 3,281,651.00

25 | OFICINA DE SECRETARIA GENERAL 2,500.00 3,500.00 6,000.00

26 | OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 891,098.00 1,402,528.00 | 2,293,626.00

27 | OFICINA DE TESORERIA 3,900.00 5,750.00 9,650.00

Jg | OFICINA GENERAL DE ASESORIA 390000 —e0.00 2,650.00
LEGAL
OFICINA GENERAL DE BIENESTAR

29 | ONVERSTARIG 946,060.00 39,000.00 914,060.00
OFICINA GENERAL DE IMAGEN

30 | NSTITUCIONAL 2,750.00 2,750.00
DIRECCION DE GESTION DE

31 | INFORMACION Y TRANSFERENCIA 1,500.00 1,500.00
TECNOLOGICOS
OFICINA GENERAL DE INFORMATICA

32 |V ST ADeTICA 178,400.00 750.00 179,150.00
OFICINA GENERAL DE REGISTROS Y

33 | N NTOS ACADEMICOS 9,250.00 8,000.00 17,250.00
OFICINA GENERAL DE

34 | RESPONSABILIDAD SOCIAL 9,250.00 9,250.00
UNIVERSITARIA

- %Té(?)ANO DE CONTROL INTERNO 5300000 53.000.00

36 | PRESIDENCIA 46,250.00 13,000.00 59,250.00
UNIDAD EJECUTORA DE

37 | NVERSIONES 3,900.00 750.00 4,650.00

38 | VICE PRESIDENCIA ACADEMICA 207,500.00 24,000.00 231,500.00
VICE PRESIDENCIA DE

39 | VESTGAGION 97,500.00 1,460,225.00 | 1,557,725.00

40 | ASESORIA TECNICA DE PRESIDENCIA 3,000.00 3,000.00

41 | ESCUELA DE POSGRADO 3,000.00 3,000.00

Total

18,289,561.00

1,230,868.00

2,862,753.00

22,383,182.00

VI. Actividades operativas por oficina
Durante el proceso de formulacion del POI 2020, las Unidades organicas definieron sus
actividades operativas, sumando un total de 96 actividades en la entidad.

Cuadro 3: Asignacion presupuestal por Unidad Orgénica

N°
ITEM ‘ ORGANOS ACTIVIDADES

01 | RECTORADO 03

02 | DEFENSORIA UNIVERSITARIA 01

03 | ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 01

04 | ASESORIA TECNICA DE RECTORIA 02

05 | OFICINA DE SECRETARIA GENERAL 02

06 | OFICINA DE GRADOS Y TITULOS 01

11




07 | OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL 01
08 | OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 01
09 | OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL 01
10 | OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y ESTADISTICA 03
1 DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CALIDAD, EVALUACION Y 02
ACREDITACION UNIVERSITARIA )
12 DIRECCION GENERAL DE CONVENIOS DE COOPERACION NACIONAL E o1
INTERNACIONAL
13 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 01
14 | OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 12
15 | OFICINA DE TESORERIA 01
16 | OFICINA DE CONTABILIDAD Y FISCALIZACION 01
17 | OFICINA DE LOGISTICA Y ALMACEN 02
18 | OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL 01
19 | OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 06
20 DIRECCION GENERAL DE INVERSION, INFRAESTRUCTURA Y OBRAS 02
21 DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 02
22 UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 01
23 | VICERRECTORADO ACADEMICO 07
24 | OFICINA CENTRAL DE ADMISION 02
25 | OFICINA GENERAL DE REGISTROS Y ASUNTOS ACADEMICOS 01
26 | AREA DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO 02
27 | OFICINA GENERAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA 03
28 | OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 07
29 | OFICINA DE BIBLIOTECA CENTRAL 01
30 | CENTRO PREUNIVERSITARIO 01
31 | VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 08
32 DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION 01
33 OFICINA DE CAPACITACION EN INVESTIGACION E INNOVACION 01
34 DIRECCION DE GESTION DE INFORMACION Y TRANSFERENCIA o1
TECNOLOGICA )
35 DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y 02
SERVICIOS
c@,‘a“ ng»ug~4(>\ 36 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL 02
s / f‘f RN 37 | ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
i3 m;« ‘3\ 38 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
‘\.\'%,f’[’,/ ] 3”5/ 39 ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
\Q‘:‘_"“‘// 40 ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA CON ESPECIALIDAD
EN LABORATORIO CLINICO
41 ESCUELA DE POSGRADO
Total




VII. Matriz de articulacion de Actividades Operativas con las AEl y OEI del PEI 2019 - 2022

OELO1

OBJETIVO
ESTRATEGICO

iNsTiTUCIONALER

MEJORAR LA
CALIDAD DE LA
FORMACION
ACADEMICA PARA
LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

cob

ACCION
ESTRATEGICA

iNsTiTUCIONALEE

Programas curriculares

ACTIVIDAD OPERATIVA

PROGRAMA DE CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES

CENTRO DE COSTO

ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

RO n

RDR n

RD

bor competencias | GENERALES Y DE ESPECILIDAD A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 12,000.00 12,000.00
¢ PROFESIONAL DE IIA
AEL01.01 actualizados para los
estudiantes SELECCION DOCENTE VICERRECTORADO ACADEMICO 12,000.00 12,000.00
universitarios GESTION CURRICULAR VICERRECTORADO ACADEMICO 5,500.00 5,500.00
EJECUTAR PLAN DE SUPERVISION DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS | VICERRECTORADO ACADEMICO 12,000.00 4,000.00 16,000.00
ZE%E’S\:?AENTO DE DOCUMENTOS Y ATENCION DE ACTIVIDADES VICERRECTORADO ACADEMICO 39,500.00 9,000.00 48,500.00
PROGRAMA DE CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
GENERALES Y DE ESPECIALIDAD A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL 12,000.00 12,000.00
PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
PLANIFICACION EN EL PROCESO DE ACREDITACION PARA FORTALECER .
Programa de
fortalegdmiento 4 |CAPACIDADES ACTORES INVOLUCRADOS VICERRECTORADO ACADEMICO 40,000.00 40,000.00
AEL01.02 | capacidades continuo | 2Rl L DA A L0S DOCENTE DE LA FSCUELA [ ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA 1200000 1200000
yefectivopara |2 0 CON ESPECIALIDAD EN LABORATORIO CLINICO P00 000
docentes universitarios L T AMA DE CAPACITACION ¥ FORTALECIVIENTO B CAPACTDADFS
GENERALES Y DE ESPECILIDAD A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA EEECUTERLé:ROFES'ONAL DE INGENIERIA MECANICA Y 12,000.00 12,000.00
PROFESIONAL DE IME,
PROGRAMA DE CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES -
GENERALES Y DE ESPECILIDAD A LOS DOCENTES DE LA ESCUELA iﬁ;EmXFOFES'ONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y 12,000.00 12,000.00
PROFESIONAL DE IFA,
EVALUACION DE DOCENTES VICERRECTORADO ACADEMICO 11,000.00 11,000.00
COMPLEMENTACION PARA ADECUADA OPERATIVIDAD DEL :
CEGUIMIENTO AL GRADUADO AREA DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO 5,000.00 5,000.00
ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE ACTUALIZACION DE | ;
DATOS DE EGRESADOS Y GRADUADOS ¥ BOLSA DE TRABAIG AREA DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO 5,000.00 5,000.00
BRINDAR SERVICIOS DE BIBLIOTECA CON CALIDAD Y EFICIENCIA A LOS
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, DOCENTES Y PERSONAL OFICINA DE BIBLIOTECA CENTRAL 3,750.00 3,750.00
ADMINISTRATIVO.
OPERACION OPORTUNA Y DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS [OFICINA GENERAL DE REGISTROS Y ASUNTOS
A LOS ESTUDIANTES DE LA UNJ. ACADEMICOS 9:250.00 8,000.00 17,250.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
INHTERENTES A LA OFICINA DE GRADOS Y TULOS OFICINA DE GRADOS Y TITULOS 10,750.00 10,750.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA OFICINA
Servicio de apoyo  |DE DEFENSORIA UNIVERSITARIA DEFENSORIA UNIVERSITARIA 3,750.00 3.750.00
integral de manera {SERVICIO DE APOYO DE MANERA INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA
AELOTO3 | oportuna para los | PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 88,000.00 26,500.00 114,500.00
estudiantes PRESTACION DEL SERVICIO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO A LOS
Unversitarios ESTUDIANTES OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 799,560.00 799,560.00
ACTIVIDADES INHERENTES A LOS SERVICIOS DE SALUD-ATENCION DE
ENFERMERIA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 42,500.00 12,500.00 55,000.00
’;‘CC)EQEADES INHERENTES A LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA YSERVICIO | 3¢y \a GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 2,000.00 2,000.00
ACTIVIDADES INHERENTES A LA UNIDAD DE ORIENTACION Y CONSEJERIA
D A COMPARAMIENTO PSICOLOGICO A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. | OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 2,000.00 2,000.00
ACTIVIDADES INHERENTES A LA UNIDAD DE PSICPEDAGOGIA- SERVICIO
DE APOYO DE MANERA INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA PARA LOS | OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 2,000.00 2,000.00
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
OPERACION OPORTUNA DE LOS TALLERES DE CULTURA, RECREACION'Y | |\ a GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 10,000.00 10,000.00

DEPORTE, DIRIGIDO A LA POBLACION ESTUDIANTIL DE LA UNJ
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OBJETIVO ACCION FUENTE DE FINANCIAMIENTO
ESTRATEGICO ESTRATEGICA ACTIVIDAD OPERATIVA CENTRO DE COSTO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL RO RDR RD
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO, BUSCANDO EL BIENESTAR |DIRECCION GENERAL DE INVERSION, 130000 250,00 2.050.00
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL ~ |INFRAESTRUCTURA Y OBRAS bt i OO0
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA UNIDAD
EJECUTORA DE INVERSIONES UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES 3,900.00 750.00 4,650.00
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
Programa de EQUIPAMIENTO - PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 1,402,528.00 1,402,528.00
infraestructuray ~ |NACIONAL DE JAEN
equipamiento MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA INFRAESTRUCTURA Y
AEL.01.04 adecuados parala  |EQUIPAMIENTO OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 20,000.00 20,000.00
comunidad SERVICIOS Y SUMINISTROS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
Universitaria DEL PERSONAL DE LA LIMPIEZA, MANTENIMIENTO, VEHICULOS Y DE OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 595,214.00 595,214.00
MEJORAR LA SEGURIDAD.
c?é:?wl:ADc?grliA SERVICIOS BASICOS DE ENERGIA ELECTRICA Y AGUA Y DESAGUE OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 243,123.00 243,123.00
OELOT | -ADEMICA PARA SERVICIO DE TELEFONIA FIJA Y MOVIL OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 30,261.00 30,261.00
nglsilzﬁ,':ggis MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS | DIRECCION GENERAL DE INVERSION, 12.599.870.00 12.599,870.00
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN - Il ETAPA, CUI 2234473 INFRAESTRUCTURA Y OBRAS 1292 ClE itk
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
INHERENTES A LA OFICINA DE SERVICIOS GENERALES OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 2,500.00 2,500.00
Programa de PROGRAMA DE INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES .
incorporacion de | IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD OFICINA CENTRAL DE ADMISION 26,100.00 26,100.00
AEL01.05 nuevos estudiantes
implementado en la {FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADOS PARA EL .
e g PERSONAL OFICINA CENTRAL DE ADMISION 12,000.00 12,000.00
) ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE LA OFICINAY OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y ESTADISTICA 1,400.00 750.00 2,150.00
Plataforma virtual de (SOPORTE TECNICO
informacién académica ¢ A
AELO1.06 c SOPORTE TECNICO OCASIONAL DEL HARDWARE INFORMATICO Y ]
integrada para 12! AFINES DE TODAS LAS DEPENDENCIAS ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y ESTADISTICA 2,000.00 2,000.00
comunidad académica
SERVICIO DE INTERNET OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y ESTADISTICA 175,000.00 175,000.00
Investigacién formativa | DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA . .
AflL0203 | Pertinente paralos |DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION OFICINA DE GESTION DE,'NVEST'GAC'ON . 4,250.00 4,250.00
e estudiantes de  |DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA OFICINA~ | OFICINA DE CAPACITACION EN INVESTIGACION E 4.250.00 4.250.00
pregrado DE CAPACITACION EN INVESTIGACION E INNOVACION INNOVACION e oo
PROGRAMA DE DIFUSION DE LA INVESTIGACION Y GRUPOS DE )
INVESTIGACION VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 10,720.00 10,720.00
PRESIDIR COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTO E IMPORTANCIA )
INSTTUCIONAL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 2,180.00 2,180.00
I:":I(:';’_'r?;’:ggﬁ . g ATENCION EN LA OFICINA DE VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 1,200.00 1,200.00
rograma e a
CIENTIFICA; infraestructuray | /AN DE MEJORAMIENTO DEL NIVEL DE INDIZACION DE LA REVISTA VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 12.130.00 1213000
OEL02 | TECNOLGGICAY equipamiento E(IJE I’Z\‘T-I:IAFI_IE(?\E:ALI;A gﬂslfjrft?csm RA ORGANIZACIONAL Y FUNCIONAL DE LA
HUMANISTICA EN LA adecuados para la : VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 10,640.00 10,640.00
COMUNIDAD AELO2.05 nnovadion e VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION
UNIVERSITARIA investigacién cientifica :’;&Z'ﬁ?:;g;oRTALEC'M'ENTO DE DESARROLLO DE TRABAJOSDE |\ -¢RRECTORADO DE INVESTIGACION 10,630.00 10,630.00
y tecnolégica de la
. DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA - - -
comunidad > b . DIRECCION DE GESTION DE INFORMACION Y
universitaria. DIRECCION DE GESTION DE INFORMACION Y TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA 1,500.00 1,500.00
TECNOLOGICA
INVESTIGACION Y DESARROLLO - MAQUINAS Y EQUIPOS VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 1,460,225.00 1,460,225.00
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE FOMENTO PARA LA
INVESTIGACION FORMATIVA, DESARROLLADOS POR ESTUDIANTES Y |VICERRECTORADO DE INVESTIGACION 50,000.00 50,000.00
DOCENTES DE PREGRADO.
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OBJETIVO ACCION FUENTE DE FINANCIAMIENTO
ESTRATEGICO ESTRATEGICA ACTIVIDAD OPERATIVA CENTRO DE COSTO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL RO RDR RD
COMPROMETER A LAS AUTORIDADES PARA ALINEAR LA POLITICA
INSTITUCIONAL, DE LOGRARSE, DEBERA VERSE REFLEJADO EN LA OFICINA GENERAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 3.000.00 3.000.00
.. DECLARACION DE PRINCIPIOS, MISION, VISION, VALORES Y PROVECTO  |UNIVERSITARIA 00 000
Programa de Extension
e °°M EEDUCATIVO DE LA UNIVERSIDAD.
AELO301 | SUTWIBLY PIOVACION AR A CABO UN AUTODIAGNOSTICO EN EL GUE LA UNIVERSIDAD SE
social vinculado a la "
FORTALECER LAS omunidad ANALIZA A S{ MISMA PARA DETERMINAR SU GRADO DE SL'IS'E’\::;ﬁf\E&RAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 3,000.00 3,000.00
ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, POR LO QUE ES PARTICIPATIVO,
EXTENSION CULTURAL SUSCRIPCION DE CONVENIOS ESPECIFICOS PARA EL DESARROLLO DE  |OFICINA GENERAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL 3,250.00 3,25000
OELO3 | Y DE PROYECCION LAS ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA, UNIVERSITARIA
SOCIAL PARA LA PROMOVER Y/O DESARROLLAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION
COMUNIDAD PROPIAS DEL CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS, DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE PRODUCCION 30,000.00 30,000.00
UNIVERSITARIA MEDIANTE EL CENTRO DE IDIOMAS, CENTRO DE COMPUTO YOTROS | DE BIENES Y SERVICIOS
Centros de produccion {QUE SE IMPLEMENTEN.
AEL03.03 |{implementados para la [ELABORAR Y/O ACTUALIZAR DOCUMENTOS DE GESTION DEL CENTRO DE | DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE PRODUCCION 5 800,00 2.800.00
comunidad. PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS. DE BIENES Y SERVICIOS o0 590
CENTRO PRE UNIVERSITARIO CENTRO PREUNIVERSITARIO 791,332.00 791,332.00
DESARROLLO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE POST GRADO ESCUELA DE POSGRADO 3,000.00 3,000.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS )
INLTERENTES DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD OFICINA DE CONTABILIDAD Y FISCALIZACION 3,900.00 750.00 4,650.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS -
INHERENTES A LA OFICINA DE TESORERIA OFICINA DE TESORERIA 3,900.00 5,750.00 9,650.00
DESARROLLAR OPORTUNAMENTE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
INHIERENTES A LA OFICINA DE PATRIMONIO OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL 2,800.00 750.00 3,550.00
BESL’?)R‘;?#CCAOPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES DE LA OFICINA | 50 \\a DE LOGISTICA Y ALMACEN 45,150.00 750.00 45,900.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES DE LA OFICINA
DE ALMACEN - REGISTRO DE INGRESOS Y SALIDAS DE BIENES OFICINA DE LOGISTICA Y ALMACEN 2,500.00 2,500.00
ADQUIRIDO POR LA INSTITUCION,
GESTION ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION 8,350.00 7,068.00 15,418.00
EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 8,149,680.00 71,520.00 8,221,200.00
GESTION ADMINISTRATIVA - CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
Sistemas de gestién |SERVICIOS (CAS) /O OTROS OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 350,000.00 150,000.00 500,000.00
automatizados con  |GESTION DEL PROGRAMA CAS, ESSALUD CAS, AGUINALDO CAS, OTRAS
ORTALECER LA AELO401 | e e procesas |RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 1,978,314.00 28,608.00 2,006,922.00
- para la universidad {FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA CAS, ESSALUD CAS,
OEL04 INS$IETiI.2(I)O':\IAL ACUINALDO CAS. OTRAS AETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 68,655.00 28,608.00 97,263.00
ACREDITACION DE CARRERAS PROFESIONALES- OTRAS RETRIBUCIONES
¥ COMPLEMENTOS OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 14,304.00 14,304.00
APOYO ACADEMICO- CAS, ESSALUD CAS, AGUINALDO CAS. OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 513,832.00 513,832.00
BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL- OTROS GASTOS DE PERSONAL OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 28,608.00 28,608.00
iéi\s/locrlu?xi EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS-OTROS GASTOS DE | oo MANDS 14.304.00 14.304.00
ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA CAS, ESSALUD , AGUINALDO OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 104,632.00 104,632.00
UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUCCION- CAS, OTRAS
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS. OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 140,177.00 140,177.00
INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES DE ACUERDO AL PERFIL
DEL INGRESANTE OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 14,304.00 14,304.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA OFICINA
DE RECURSOS HUMANOS OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 3,900.00 750.00 4,650.00
Licenciamiento  [LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL PERMANENTE PARA LA UNIVERSIDAD - | DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CALIDAD, 5000.00 2.000.00
AELO4.03 institucional (SOSTENIBILIDAD DEL LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL). EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA 090 000
a permanente para la . DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CALIDAD,
il ACREDITACION PROGRESIVA EN LA UNIVERSIDAD EVALUACION ¥ ACREDIACION UNIVERSITARIA 10,000.00 10,000.00
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OBJETIVO ACCION FUENTE DE FINANCIAMIENTO
ESTRATEGICO ESTRATEGICA ACTIVIDAD OPERATIVA CENTRO DE COSTO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL RO ) S
PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR ACTIVIDADES
ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS RECTORADO 10,000.00 10,000.00
PRESIDIR COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTO E IMPORTANCIA
INSTITUCIONAL RECTORADO 17,000.00 17,000.00
PROCESAMIENTO DE DOCUMENTOS Y ATENCION DE NECESIDADES
INSTITUCIONALES RECTORADO 19,250.00 13,000.00 32,250.00
DESARROLLO OPORTUNO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y 2.500.00 2.500.00
INHERENTES A LA DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICO PRESUPUESTO ' . . )
ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE LOS ESTADOS . .
PRESUPUESTARIOS Y DEMAS INFORMACION REQUERIDA POR LA DGPP Y EIIRREEEE‘EE’\;%NERAL DE PLANIFICACION Y 3,500.00 750.00 4,250.00
OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL.
ESSSTSLE/E:MENTO DE CAPACIDADES IMPLEMENTADO PARA EL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 53,000.00 53,000.00
FORTALECER LA ) .Ase.soralmlento ASESORIA EN AC'!'IVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA UNIVERSIDAD ASESORIA TECNICA DE RECTORIA 1,400.00 1,400.00
OEL.04 GESTION AEL04.07 |nst|tubcwn?_ _op;;rtluno NACIONAL DE JAEN. ,
en beneficio de la ATENDER COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTO E IMPORTANCIA
INSTITUCIONAL universidad INSTITUCIONAL ASESORIA TECNICA DE RECTORIA 1,600.00 1,600.00
SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS
PARA LA UNIVERSIDAD. OFICINA DE SECRETARIA GENERAL 2,500.00 2,500.00
PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, COORDINAR Y NORMAR LOS
LINEAMIENTOS DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE LOS ARCHIVOS OFICINA DE SECRETARIA GENERAL 3,500.00 3,500.00
PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, COORDINAR Y NORMAR LOS
LINEAMIENTOS DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE LOS ARCHIVOS OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL 2,500.00 2,500.00
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES INHERENTES A LA OFICINA ‘
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 3,900.00 750.00 4,650.00
LOGRAR LA FIRMA DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES PRIVADAS Y
PUBLICAS CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LAS CAPACIDADES DIRECCION GENERAL DE CONVENIOS DE 3,750.00 3.750.00
INVESTIGATIVAS DE LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL ' : ! :
UNIVERSITARIA.
DIFUSION DE ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JAEN OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL 2,750.00 2,750.00
Programa de
estimacion del riesgo . .
ELABORACION DE PROGRAMA DE ESTIMACION DEL RIESGO DE DIRECCION GENERAL DE INVERSION,
AEIL.05.01 ) de desastres DESASTRE INFRAESTRUCTURA Y OBRAS 1,300.00 1,300.00
implementado en la
IMPLEMENTAR LA universidad
OEIL05 | GESTION DEL RIESGO Programa de
DE DESASTRES prevencién y
AEL05.02 contingencia frente a {DIFUSION DE MEDIDAD PARA LA PREVENCION Y CONTINGENCIA DE LOS DIRECCION GENERAL DE INVERSION, 1.300.00 1,300.00
o los riesgos de desastre {RIESGOS FRENTE A DESASTRES INFRAESTRUCTURA Y OBRAS B B
implementado en la
universidad

26.439.241.00.

~1,459,73:
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VIIl. Reportes del Aplicativo CEPLAN

21/4/2020 Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera
Anexo B-5
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciada)
Ao : 2020
Periodo PEI : 2019 - 2022
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 10 - EDUCACION
Pliego : 546 - U.N. DE JAEN
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.01 - RECTORADO
CEI,04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Pricridad Meta
1 2 3 4 5 6 7 8
PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1
~SNACID, AOI00136400098 SUPERVISAR ACT\V\DADES ACADEMICAS Y JAEN ) 001 : ACCION 1 : Muy Alta . X
<8 ”440 ADMINISTRATIVAS Financiero S/. 0 2,500 0 0 2,500 0 (] 2,500
\
<\ I : Fisi Q 1 0 0 1 0 0 1
PRESIDIR COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTO E 060801 : . . isico
AOI00136400099 IMPORTANCIA INSTITUCIONAL JAEN 001 : ACCION 1 : Muy Alta Financiero 7. o 4,250 0 0 4,250 0 o 4,250
PROCESAMIENTO DE DOCUMENTOS Y ATENCION 060801 : . . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1
AOIOD136400102 (164 7 e P IDADES INSTITUCIONALES JAEN 001:ACCION 1 :MuyAlta o eros/. 0 8063 0 0 8063 0 0 808
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.02 - DEFENSORIA UNIVERSITARIA
QEIL.O1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEL.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
D. Activi iva /1 i i M. Priori
COl ctividad Operativa / Inversiones Ubigeo U rioridad Meta ’ 2 3 4 5 6 7 8
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1
AOI00136400155 INHERENTES A LA OFICINA DE DEFENSORIA JAEN 001 :ACCION 1 :Muy Alta
UNIVERSITAR A Financiero 5/. Q 938 Q 0 938 0 0 938
Unidad Ejecutora ; 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.03 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
QEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE|.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACI
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta QGRAMACION
1 2 3 4 5 6 7 8
AOI00136400135 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 060801 o1 . ACCION 1 : Muy Alta Fisica 0 1 0 0 1 0 0 1
IMPLEMENTADO PARA EL PERSONAL JAEN : : Financiero 5/. 0 13,250 0 0 13,250 0 0 13,250
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.04 - ASESORIA TECNICA DE RECTORIA
QE1.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AFE1.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta
1 2 3 4 5 6 7 8
ASESORIA EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN 060801 - . . Fisico a 1 0 0 1 0 ] 1
AOIOD136400137 | ")\ |VFRSIDAD NACIONAL DE JAEN. JAEN 042:EQUIPO 1 :Muyalta < o0 350 0 0 3/ 0 0 350
ATEMDER COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTO E Ub0301 : . . Fisico 0 1 0 0 o 0 0 1
ACI00T36400138 |1 oo e A INSTITUCIONAL 001 : ACCION 1 : Muy Alta Financiero 5. 0 200 0 0 0 0 0 300

app.ceplan.gob.pe/PQI2020/Reportes/Anexo_fAnexoBS.aspx?state=CS
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Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

Anexo B-5

001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.05 - OFICINA DE SECRETARIA GENERAL

OE|.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M.
9 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADQS CON 060801 : 001 : ACCION
ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD. JAEN )

PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, COORDINAR 060801 -
AQI00136400140 Y NORMAR LOS LINEAMIENTOS DE LA POLITICA JAEN )
INSTITUCIONAL DE LOS ARCHIVOS

AQI0013640013

001 : ACCION

001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.06 - OFICINA DE GRADOS Y TITULOS

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.O1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios

CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M.

DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 -
AQI00136400141 ADMINISTRATIVAS INHERENTES A LA OFICINA DE |, 0"~ 001 : ACCION
GRADOS Y TITULOS
001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.07 - OFICINA DE ARCHIVO CENTRAL

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OE|.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.m.

PLANIFICAR, ORGANIZAR, DIRIGIR, COORDINAR (¢ g0 .
AOI00136400143 Y NORMAR LOS LINEAMIENTOS DE LA POLITICA  jap ™ © 001 2 ACCION
INSTITUCIONAL DE LOS ARCHIVOS
001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.08 - OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNQ EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M.
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 -

AQI00136400144 INHERENTES A LA OFICINA GENERAL DE JAEN )
ASESORIA JURIDICA

001 : ACCION

001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.09 - OFICINA GENERAL DE IMAGEN INSTITUCIONAL

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNQO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD

CcoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M.
DIFUSION DE ACTIVIDADES CONMEMORATIVAS 060801 : .
AOIO0136400152 b | A UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN AEN 013 ACCION

001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.10 - OFICINA GENERAL DE INFORMATICA Y ESTADISTICA

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.O1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

: POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

Prioridad Meta
Fisico
1: Muy Alta
o Financiero 5/.
Fisico
1: Muy Alta
Financiero 5/.
Prioridad Meta
Fisico
1: Muy Alta . X
Financiero 5/.
Prioridad Meta
Fisico
1: Muy Alta
Financiero 5/.
Prioridad Meta
Fisico
1 Muy Alta
Financiero 5/.
Prioridad Meta
Fisi
1: Muy Alta 1s1co

Financiero 5/.

AEI.01.06 PLATAFORMA VIRTUAL DE INFORMACION ACADEMICA INTEGRADA PARA LA COMUNIDAD ACADEMICA.

CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M.

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS
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Anexo B-5 : POI Anual con Programacion Fisica y Financiera

A0I00136400145 ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS 060801 :  001:ACCION 1:Muy Alta Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
FUNCIONES DE LA OFICINA Y SOPORTE TECNICO JAEN Financiero /. 0 538 0 0 538 0 0 538 0 0 538 0 2,150
SOPORTE TECNICO OCASIONAL DEL HARDWARE i
INFORMATICO Y AFINES DE TODAS LAS 060801 : : " Fisicd 0 ! % 1 % ¢ L ¢ 9 1 ¢ 4
A0I00136400146 |Jcor i\ C1AS ACADEMICAS Y JAEN 001 : ACCION 1 : Muy Alta
ADMINISTRATIVAS Financiero S/. 0 500 0 0 500 0 0 500 0 0 500 0 2,000
060801 : 107 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00136400147 SERVICIO DE INTERNET 11 Muy Alt:
JAEN SERVICIO WA Einanciero /. 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,583 14,584 175,000

001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
03.11 - DIRECCION GENERAL DE GESTION DE LA CALIDAD, EVALUACION Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.03 LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL PERMANENTE PARA LA UNIVERSIDAD

PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M. Prioridad Met. Total Anual
ctivida perativa nversiones 1geo rioridas eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 jotal Anual
LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL PERMANENTE o e . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
A0I00136400148 PARA LA UNIVERSIDAD - (SOSTENIBILIDAD DEL  jae\" © 001 : ACCION 1 : Muy Alta
LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL). Financiero S/. 0 500 0 0 500 0 0 500 0 0 500 0 2,000
: Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400149 ACREDITACION PROGRESIVA EN LA UNIVERSIDAD 960807 : 001 : ACCION 1 : Muy Alt
JAEN WA iancieros/. 0 250 0 0 250 0 0 250 0 0 2,500 0 10,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.12 - DIRECCION GENERAL DE CONVENIOS DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
Cco. Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M. Prioridad Met Total Anual
\Ctivida perativa nversiones 180 orda eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 jotal Anual
LOGRAR LA FIRMA DE CONVENIOS CON -
INSTITUCIONES PRIVADAS Y PUBLICAS CON LA (< oo . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
A0I00136400150 FINALIDAD DE FORTALECER LAS CAPACIDADES 2" * 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
INVESTIGATIVAS DE LOS INTEGRANTES DE LA FinancieroS/. 0 938 0 0o 98 0 0 938 0 0 938 0 3,750
COMUNIDAD UNIVERSITARIA.
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.01 - DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.01 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M. Prioridad Met: Total Anual
ctivida perativa nversiones 180 onda eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 jotal Anual
AOI00136400158 GESTION ADMINISTRATIVA 06080T:  (01.ACCION 1:MuyAlta _ ' 5i© 0 9 ! 1 1 1 g ! ! ; 1 d 10
JAEN Financiero S/. 0 0 835 835 835 2013 2013 2,013 2,013 2,013 2,013 835 15,418
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.02 - OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.01 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M. Prioridad Met. Total Anual
Cctivida perativa nversiones 1ge0 loridat a q 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00136400167 EJERCICIO DE LA DOCENCIA UNIVERSITARIA 001 : ACCION 1 : Muy Alt
JAEN WA Einanciero S/. 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 685,100 8,221,200
GESTION ADMINISTRATIVA - CONTRATACION 0001 . Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00136400170 ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) Y/ Jae’ * 001 : ACCION 1: Muy Alta
OTROS Financiero S/. 29,167 179,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 29,167 500,000
GESTION DEL PROGRAMA CAS, ESSALUD CAS, (01 . Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00136400171 AGUINALDO CAS, OTRAS RETRIBUCIONES Y~ |32’ © 001 : ACCION 1 : Muy Alta
COMPLEMENTOS Financiero /. 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 167,244 2,006,922
FOMENTO DE LA INVESTIGACION FORMATIVA o1 . Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00136400172 CAS, ESSALUD CAS, AGUINALDO CAS, OTRAS /2’ * 001 : ACCION 1 : Muy Alta
RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS FinancieroS/. 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 8,105 97,263
A0I00136400193 ACREDITACION DE CARRERAS 060801: 001 : ACCION 1: Muy Alta Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

PROFESIONALES- OTRAS RETRIBUCIONES Y JAEN
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COMPLEMENTOS Financiero S/. 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 14,304

APOYO ACADEMICO- CAS, ESSALUD CAS 060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400194 i i 001 : ACCION 1 : Muy Alt

AGUINALDO CAS. JAEN YA Einanciero /. 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,819 42,820 513,832

BIENESTAR Y ASISTENCIA SOCIAL- OTROS 060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400195 001 : ACCION 13 Muy Alt

GASTOS DE PERSONAL JAEN WA Enanciero /. 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 2,384 28,608

SERVICIOS EDUCACIONALES 060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400196 COMPLEMENTARIOS-OTROS GASTOS DE JAEN . 001:ACCION 1: Muy Alta

PERSONAL Financiero S/. 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 14,304

ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA CAS, 060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400197 ’ 001 : ACCION 13 Muy Alt

ESSALUD , AGUINALDO JAEN WA Enanciero /. 8719 8719 8719 8719 8719 8719 8719 8719 8719 8719 8719 8720 104,632

UNIDADES DE ENSENANZA Y PRODUCCION-  gnan. Fisico 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 21
A0I00136400198 CAS, OTRAS RETRIBUCIONES Y JAEN 001 :ACCION 1: Muy Alta

COMPLEMENTOS. Financiero S/. 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,681 11,683 140,177

INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES 060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400199 001 : ACCION 1 : Muy Alt

DE ACUERDO AL PERFIL DEL INGRESANTE ~ JAEN AR Einanciero S/, 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 1,192 14,304

DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES  nonan. Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
A0I00136400200 INHERENTES A LA OFICINA DE RECURSOS  Jup © 0011 ACCION 1 : Muy Alta

HUMANOS Financiero 5/. 0 975 1] 4] 1,350 0 0 975 1] 1] 1,350 0 4,650

Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.03.01 - OFICINA DE TESORERIA

OE|.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.01 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD

PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversi Ubi U.M. Prioridad Met Total Anual
Ctivida perativa nversiones 1geo riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 P 9 10 1 12 otal Anual
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI00136400151 ADMINISTRATIVAS INHERENTES A LA OFICINA DE [ipe™' © 001 ACCION  1: Muy Alta
TESORERIA FinancieroS/. 479 479 1,454 479 479 1,454 479 479 1,454 479 479 1,454 9,650
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.03.02 - OFICINA DE CONTABILIDAD Y FISCALIZACION
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.04.01 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
CaD. Actividad O tiva / | i Ubi U.m. Prioridad Met, Total Anual
Cctivida perativa nversiones 1220 riorida eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anuai
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 : Fisico 0 0 1 0 0 1 1 0 1 1 0 1 6
ADI00136400142 ADMINISTRATIVAS INHERENTES DE LAOFICINA  Joe”' © 001 : ACCION 1 : Muy Alta A
DE CONTABILIDAD FinancieroS/. 0 0o 95 0 0 975 375 0 975 375 0 975 4,650
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.04 - OFICINA DE LOGISTICA Y ALMACEN
OE|.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.01 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD
o ) ) ) - PROGRAMACION
CcoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta 4 2 3 4 5 6 7 s 9 10 1" 12 Total Anual
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 : . . Fisico 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 4
AOI00T36400156 |\ iERENTES DE LA OFICINA DE LOGISTICA.  JAEN O0T:ACCION T:MuyAlta o ieras/, 0 22575 0 0 35 0 22575 0 0 w0 0 45,900
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES -
2000136400157 INHERENTES DE LAOFICINA DEALACEN - 060801: 001 uccion 1:muyatca | e 0 e 000 *
REGISTRO DE INGRESOS Y SALIDAS DE BIENES ~ JAEN ; : Financiero 5/ 0 o &5 o 0o &5 o 0 &5 o 0 e 2.500
ADQUIRIDO POR LA INSTITUCION. nanciero /. 4
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.05 - OFICINA DE CONTROL PATRIMONIAL
OE|.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.04.01 SISTEMAS DE GESTION AUTOMATIZADOS CON ENFOQUE DE PROCESOS PARA LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
CaD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.m. Prioridad Meta Total Anual
Pe ¢ 12 3 4 s & 7 8 9 10 1 1 .
AO0I00136400153 DESARROLLAR OPORTUNAMENTE LAS 060801:  001:ACCION 1 : Muy Alta Fisico 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 0 1 5
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS INHERENTES A JAEN Financiero S/. 0 o W0 o0 ¢ 00 0 0 1,07 375 0 700 3,550
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LA OFICINA DE PATRIMONIO
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.13.06 - OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.04 Programa de infraestructura y equipamiento adecuados para la comunidad Universitaria

PROGRAMACION
CaoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P ¢ 1 2 3 4 5 6 7 8 s 10 11 12
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA -
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO - PLAN 060801 : . . Fisico ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 12
ADI00136400173 be .\ NTENIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD  JAEN 001 : ACCION 1 : Muy Alta
NACIONAL DE JAEN Financiero S/. 116,877 116,877 116,877 116,877 116,877 116,877 116,877 116,877 116,877 116,877 116,879 116,879 1,402,528
MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LA 060801 : . . Fisico 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
ADID0136400174 |\ R AESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO Japn  OTIACCION 1:MuyAlta o eos. o0 o 1000 0 o 0 o 0 100 0 0 0 2000
SERVICIOS Y SUMINISTROS PARA EL .
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400175 PERSONAL DE LA LIMPIEZA, JAEN 001 :ACCION 1:Muy Alta
MANTENIMIENTO, VEHICULOS Y DE FinancieroS/. 0 148,804 0 0 148,804 0 0 148,804 0 0 143,804 0 595,214
SEGURIDAD.
SERVICIOS BASICOS DE ENERGIA ELECTRICA Y 060801 : 107 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400176 11 Muy Alt
AGUA Y DESAGUE JAEN SERVICIO WA inancieros/. 20,260 20,260 20,260 20,260 20,260 20,260 20,260 20,260 20,260 20,261 20,261 20,261 243,123
060801 : 107 : Fisico 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 22
AOI00136400177 SERVICIO DE TELEFONIA FIJA Y MOVIL 1 Muy Alt:
JAEN SERVICIO AR EancieroS/. 2522 2,522 2522 2,522 2,522 2522 2,522 2522 2502 2512 2,522 2,522 30,261
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES  gcnan. . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AQI00136400188 ADMINISTRATIVAS INHERENTES A LA OFICINA Jp ™ * 001: ACCION 1: MuyAlta
DE SERVICIOS GENERALES Financiero S/. 0 625 0 0 625 0 0 625 0 0 625 0 2,500
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.14.01 - DIRECCION GENERAL DE INVERSION, INFRAESTRUCTURA Y OBRAS
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.04 Programa de infraestructura y equipamiento adecuados para la comunidad Universitaria
PROGRAMACION
CaD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.m. Prioridad Meta Total Anual
a i 12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO, -
4010136400133 BUSCANDO EL BIENESTAR DE LA COMUNIDAD 060801 S 001 - ACCIoN 1 - Huy Alta Fisico o 0 0 ! 0 0 ! o e ! 0 4
COC|ERaITARIA CON RESPONSABILIDAD JAEN FinancieraS/. 0 1,163 0 0 116 0 0 1463 0 0 1463 © 4,650
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS s
ACADEMICOS ¥ ADMINISTRATIVOS DE LA 060801 : . . Fisico o0 ! ! 0 ! ! e o o 0o 0 4
ACI00136400179 )\ VERSIDAD NACIONAL DE JAEN - Il ETAPA, JAEN 042 - EQUIPO 1 < Muy Alta
' Financiero 5/. 0 0 3,149,968 3,149,968 0 3,149,968 3,149,968 0 0 0 0 0 12,599,870
CUI 2234473
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.15 - DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO
OEI.04 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE|.04.07 ASESORAMIENTO INSTITUCIONAL OPORTUNO EN BENEFICIO DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / | i Ubi U.M. Prioridad Met: Total Anual
ctividar perativa nversiones 1geoc Tiordaa eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anua
DESARROLLO OPORTUNO DE LAS ACTIVIDADES 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AQID0136400131 ADMINISTRATIVAS INHERENTES A LA DIRECCION JAEN ) 001 : ACCION 1 : Muy Alta . )
GENERAL DE PRESUPUESTO PUBLICO Financiero S/. 0 625 0 0 625 0 0 625 0 0 625 0 2,500
ELABORACION Y PRESENTACION OPORTUNA DE isi
LOS ESTADOS PRESUPUESTARIOS Y DEMAS 060801 : . . Fisico 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 e ! 0 4
AQID0136400132 001 : ACCION 1 : Muy Alta
INFORMACION REQUERIDA POR LA DGPP Y JAEN Financiero S/ 0 1063 0 0 1063 0 0 1083 0 0 1063 0 4,250
OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO NACIONAL. inanciera 7. : ! ! - ’
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 03.15.04 - UNIDAD EJECUTORA DE INVERSIONES
OEI.O1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.04 Programa de infraestructura y equipamiento adecuados para la comunidad Universitaria
PROGRAMACION
COoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
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A0I00136400166 DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 : 617 : 1 Muy Alta Fisico 0 1 0o 0 1 0o 0 1 [ 1 0 4
IERERTEY ALAUNIDAREIECUTORADE JACN PROBUCTO FinancieroS/. 0 975 0 0 135% 0 0 130 0 0 95 0 4,650

Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.01 - VICERRECTORADO ACADEMICO

OEI.O1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEL.01.01 Programas curriculares por competencias actualizados para los estudiantes universitarios

PROGRAMACION
D. Activi iva / | i i M. Priori M Total A
Col ctividad Operativa / Inversiones Ubigeo u ioridad eta 4 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i 12 otal Anual
060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400184 SELECCION DOCENTE 001 : ACCION 1 : Muy Alt:
JAEN AR Financieros/. 0 3000 0 0 300 0 0 300 0 0 300 0 12,000
060801 : Fisico 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2
1001 1 ESTION CURRICULAR 1: ACCION 1 : Muy Al
4010013640016, GESTIONCLRRICY JAEN 9% el iy A Financiero S/. 0 0 0 2,750 0 0 0 0 2,750 0 0 0 5,500
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEL.01.02 Programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para docentes universitarios
PROGRAMACION
A ivi iva / i i M. iori M
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M Prioridad eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 Total Anual
EJECUTAR PLAN DE SUPERVISION DE LAS 060801 : . % Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 Y 1 0 4
AOID0136400063 ;CTIVIDADES ACADEMICAS JAEN 001 SACCION LMy e clero$. 0 4,000 0 0 4000 0 0 4000 0 0 4000 0 16,000
PROCESAMIENTO DE DOCUMENTOS Y ATENCION 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 Y 1 0 4
AOI0013640007¢ 1: ACCION 1 : Muy Al
0100136400070 pE ACTIVIDADES ACADEMICAS JAEN 001 = ACCIO WA ncieros/. 0 12125 0 0 12125 0 0 12125 0 0 12125 0 48,500
PLANIFICACION EN EL PROCESO DE 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400081 ACREDITACION PARA FORTALECER CAPACIDADES JAEN ° 001 : ACCION 1 : Muy Alta
ACTORES INVOLUCRADOS Financiero S/. 0 10,000 0 0 10,000 O 0 10,000 O 0 10,000 0 40,000
060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
A0I00136400185 EVALUACION DE DOCENTES 001 : ACCION 1 : Muy Alt:
JAEN YA Financieros/. 0 275 0 0 270 0 0 275 0 0 2750 0 11,000
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEL.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
o : . y T PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 ; 8 9 10 1" 12 Total Anual
AOI00136400187 APOYO ACADEMICO A ESTUDIANTES 060801: 051 . ACCION 1 : Muy Alta Fsico 1 1 ! 1 1 ! ! 1 ! 1 . 1 12
JAEN Financiero S/. 7,292 10,042 7,292 7,292 10,042 7,292 7,292 10,042 7,292 7,292 10,042 7,292 98,500
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.02 - OFICINA CENTRAL DE ADMISION
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.05 PROGRAMA DE INCORPORACION DE NUEVOS ESTUDIANTES IMPLEMENTADO EN LA UNIVERSIDAD
_ : . % s PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 ; 8 9 10 1 12 Total Anual
PROGRAMA DE INCORPORACION DE NUEVOS 060801 : 408 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
A0I00136400022 ESTUDIANTES IMPLEMENTADO EN LA JAEN ° ESTUDI Ai‘lTES 1: Muy Alta
UNIVERSIDAD Financiero S/. 2,175 2,175 2,175 2,175 2,75 2,175 2,175 2,75 2,175 2,175 2,175 2,175 26,100
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400024 001 : ACCION 1 : Muy Alt:
IMPLEMENTADOS PARA EL PERSONAL JAEN MY Financiero S/. 0 3,000 0 0 3,000 0 0 3,000 0 0 3,000 0 12,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.03.01 - OFICINA GENERAL DE REGISTROS Y ASUNTOS ACADEMICOS
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEL.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
COoD. Actividad O tiva / | i Ubil U.M. Prioridad Met: Total Anual
ctividad Operativa / Inversiones igeo iorida eta 1 2 3 4 - A 7 " 9 10 - 12 otal Anual
OPERACION OPORTUNA Y DE CALIDAD DE LOS 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
A0I00136400126 SERVICIOS ACADEMICOS A LOS ESTUDIANTES DE JAEN & 001 : ACCION 1 : Muy Alta
LA UNJ. FinancieroS/. 0 4,313 0 0 4313 0 0 4313 0 0 4313 0 17,250
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.03.02 - AREA DE SEGUIMIENTO DEL GRADUADO
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OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios

PROGRAMACION
CcoD. Actividad O tiva / | i Ubit U.M. Prioridad Met: Total Anual
Ctividal perativa nversiones 1geo rioridas eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anua
COMPLEMENTACION PARA ADECUADA 060801 - Fisico 0 1 0o o 1 o0 1 o0 1 0 4
AO0I00136400030 OPERATIVIDAD DEL SEGUIMIENTO AL JAEN  O01:ACCION 1:MuyAlta _
GRADUADO Financiero S/. 0 1,250 0 0 1,250 0 0 1,250 0 0 1,250 0 5,000
ELABORACION E IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ¢ e0: . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400037 DE ACTUALIZACION DE DATOS DE EGRESADOS Y jupn™ 001 : ACCION 1 : Muy Alta
GRADUADOS Y BOLSA DE TRABAJO Financiero S/. 0 1,250 0 0 1,250 0 0 1,250 0 0 1,250 0 5,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.04 - OFICINA GENERAL DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y DE PROYECCION SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.01 Programa de Extension cultural y proyeccion social vinculado a la comunidad
PROGRAMACION
D. Activil rativa / Inversion i M. Priori M Tc Ani
COl ctividad Operativa ersiones Ubigeo U oridad eta 1 3 3 4 4 6 g 8 9 10 1" 12 otal Anual

COMPROMETER A LAS AUTORIDADES PARA
ALINEAR LA POLITICA INSTITUCIONAL, DE Fisico 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
LOGRARSE, DEBERA VERSE REFLEJADO EN LA 060801 :

ADI00136400054 ey ARACION DE PRINCIPIOS, MISION, VISION,  JAEN 1123 UNIDAD 1 - Muy Alta
VALORES Y PROYECTO EDUCATIVO DE LA Financiero 5/. 0 1,500 0 0 1,500 0 0 0 0 0 0 0 3,000
UNIVERSIDAD.
LLEVAR A CABO UN AUTODIAGNOSTICO EN EL -
QUE LA UNIVERSIDAD SE ANALIZA A SI MISMA  ge000 . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2
AQI00136400056 PARA DETERMINAR SU GRADO DE JAEN . 001 : ACCION 1 : Muy Alta
RESPONSABILIDAD SOCIAL, POR LO QUE ES Financiero S/ 1 1
PARTICIPATIV. inanciero S 0 ,500 0 0 ,500 0 0 0 0 0 0 0 3,000
SUSCRIPCION DE CONVENIOS ESPECIFICOS PARA 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 1] 0 ] 0 0 0 0 2
AOI00136400057 EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE JAEN  MZ:UNIDAD 1:MuyAlta
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA. FinancieroS/. 0 1,500 0 0 1,750 0 0 0 0 0 0 0 3,250
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.05.01 - OFICINA GENERAL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
QEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.m. Prioridad Meta Total Anual
P 8 12 3 4 s & 7 & 9 10 1 12
SERVICIO DE APOYO DE MANERA INTEGRAL DE oo 107 : Fisico 0 1 0 i 1 0 0 1 0 0 1 0 4
ADIOD136400159 MANERA OPORTUNA PARA LOS ESTUDIANTES e ™ SERviclo 1 Muy Alta
UNIVERSITARIOS Financiera 5/. 0 28,625 0 0 28,625 0 0 28,625 0 0 28,625 0 114,500
PRESTACION DEL SERVICIO DEL COMEDOR 060801 : 107 : Fisico 0 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 9
AOI00136400160 11 Muy Alt
UNIVERSITARIO A LOS ESTUDIANTES JAEN SERVICIO WAL Hnancieross. 0 0 88,840 88,840 88,840 88,840 0  BB,B40 88,840 88,840 88,840 88,840 799,560
ACTIVIDADES INHERENTES A LOS SERVICIOS DE 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400161 SALUD-ATENCION DE ENFERMERIA A LA JAEN  0O1:ACCION 1:MuyAlta .
COMUNIDAD UNIVERSITARIA Financiero 5/. 0 13750 0 0 13,750 0 0 13,750 0 0 13,750 0 55,000
ACTIVIDADES INHERENTES A LOS SERVICIOS DE 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
: N :
ADI00T36400T62 e TENCIA Y SERVICIO SOCIAL JAEN 001 ACCION. 1:Muy Al oS, 0 500 0 0 50 0 0 50 0 0 50 0 2,000
ACTIVIDADES INHERENTES A LA UNIDAD DE i
A0I00136400163 ORIENTACION Y CONSEJERIA - 00801 0ot aCCiON 1 : Muy Alta Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
ACOMPANAMIENTO PSICOLOGICO A LA JAEN : : Financiero S/ 0 50 0 0 s00 0 0 500 0 0 500 0 2.000
COMUNIDAD UNIVERSITARIA nanciero >/. :
ACTIVIDADES INHERENTES A LA UNIDAD DE isi
2010036400164 PSICPEDAGOGIA- SERVICIO DE APOYO DE 0808011 (01, ACCION 1 Muy Alta Fisico 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 4
MANERA INTEGRAL DE MANERA OPORTUNA JAEN : : Financiers §/ 0 w00 o 0 500 0 o %00 0 0 00 0 3 000
PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS inanciero 5/. )
OPERACION OPORTUNA DE LOS TALLERES DE o0, . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
ADI00136400165 CULTURA, RECREACION Y DEPORTE, DIRIGIDO A ™ © 001:ACCION 1:MuyAlta
LA POBLACION ESTUDIANTIL DE LA UNJ Financiero /. 0 2,500 0 0 2,500 1] 0 2,500 0 0 2,500 0 10,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.06 - OFICINA DE BIBLIOTECA CENTRAL

OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
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AE|.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios

PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa / | i Ubi U.M. Prioridad Met Total Anual
(Ctivida perativa nversiones 1geo rorda eta 5 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 jotal Anual
BRINDAR SERVICIOS DE BIBLIOTECA CON .
0100136400109 CALIDAD Y EFICIENCIA A LOS ESTUDIANTES 060801 01 - accion 1 : My Alta Fisico 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 0 ! 0 4
UNIVERSITARIOS, DOCENTES Y PERSONAL JAEN : : B
ADMINISTRATIVO. Financiero S/. 0 938 0 0 938 0 0 938 0 0 938 0 3,750
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 04.07 - CENTRO PREUNIVERSITARIO
OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y DE PROYECCION SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.03 Centros de produccion implementados para la comunidad.
PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
060801 : Fisico 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1 1 14
AOI00136400082 CENTRO PRE UNIVERSITARIO 001 : ACCION 1 : Muy Alt
JAEN dy Atta Financiero /. 32,335 32,335 32,335 32,335 235,645 32,335 32,335 232,335 32,335 32,335 32,335 32,337 791,332
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 05.01 - VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA; TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.05 Programa de infraestructura y equipamiento adecuados para la innovacion e investigacion cientifica y tecnolégica de la comunidad universitaria.
- . . . - PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
PROGRAMA DE DIFUSION DE LA INVESTIGACION 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400084 001 : ACCION 1 : Muy Alt:
¥ GRUPOS DE INVESTIGACION JAEN Y2 FinancieroS/. 0 2,680 0 0 2680 0 0 260 0 0 2680 0 10,720
PRESIDIR COMISIONES SEGUN REQUERIMIENTO 060801 : . . Fisico 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
ADI00136400085 001 : ACCION 1 : Muy Alt:
E IMPORTANCIA INSTITUCIONAL JAEN WA Financieros/. 0 109 0 0 0o 0 0 100 0 0 0 0 2,180
ATENCION EN LA OFICINA DE VICEPRESIDENCIA 060801 : Fisico 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
ADI00136400086 3 001 : ACCION 1 : Muy Alt:
DE INVESTIGACION JAEN WA financieros’. 0 60 0 0 0 0 60 0 R S 1,200
PLAN DE MEJORAMIENTO DEL NIVEL DE 060801 - Fisico 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
AOI00136400090 INDIZACION DE LA REVISTA CIENTIFICA JAEN  O0D1DACCION 1:MuyAlta
PAKAMUROS FinancieroS/. 0 0 0 0 0 12,130 0 0 0 0 0 0 12,130
FORTALECER LA ESTRUCTURA 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400091 ORGANIZACIONAL ¥ FUNCIONAL DE LA JAEN  O0D1:DACCION 1:MuyAlta
VICEPRESIDENCIA DE INVESTIGACION FinancieroS/. 0 2,660 0 0 2,660 0 0 2,660 0 0 2,660 0 10,640
PROPICIAR EL FORTALECIMIENTO DE 060801 : . . Fisico 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
ADI00136400093 [ec)pROLLO DE TRABAJOS DE INVESTIGACION JAEN 001: ACCION 1:MuyAlta oS/, D o 0 535 0 o o 0 5315 0 o 0 10,630
INVESTIGACION Y DESARROLLO- MAQUINAS Y 060801 : . . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI001 181 1: ACCION 1 : Muy Al
0l00136400181 oy ipos JAEN 001 : ACCIO WA ancieroS/. 0 36505 0 0 3505 0 0 36505 0 0 365057 0 1460225
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE i
A0I00136400182 FOMENTO PARA LA INVESTIGACION 06001 001 AccioN 1 : M Fisico 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2
H © Muy Alta
FORMATIVA, DESARROLLADOS POR JAEN Financiero /. 0 0 o 0 25000 0 0 0 0 25000 O o 50,000
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE PREGRADO. 1Nanciere >/ g g r
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 05.02 - DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION E INNOVACION
OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA; TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.03 Investigacion formativa pertinente para los estudiantes de pregrado
PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
vidad Operativa / nverst ' o 12 3 4 5 & 7 8 9 10 1 12 .
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400168 INHERENTES A LA DIRECCION GENERAL DE JAEN  DOTTACCION 1:MuyAlta
INVESTIGACION E INNOVACION Financiero 5/. 0 1,063 0 0 1,063 0 0 1,063 0 0 1,063 0 4,250
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 05.02.03 - OFICINA DE CAPACITACION EN INVESTIGACION E INNOVACION
OEI.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA; TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.03 Investigacion formativa pertinente para los estudiantes de pregrado
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 : Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
AOI00136400169 INHERENTES A LA OFICINA DE CAPACITACION EN j/p ™ © 001 : ACCION 1 : Muy Alta
INVESTIGACION E INNOVACION
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Centro de Costo: 05.06 - DIRECCION DE GESTION DE INFORMACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Financiero S/. 0 1,063 0 0 1,063 0 0 1,063 0 0 1,063 0 4,250

OE.02 PROMOVER LA INVESTIGACION CIENTIFICA; TECNOLOGICA Y HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.02.05 Programa de infraestructura y equipamiento adecuados para la innovacion e investigacion cientifica y tecnologica de la comunidad universitaria.

i i & 5 i PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 0 10 11 12 Total Anual
DESARROLLO OPORTUNO DE ACTIVIDADES 060801 : Fisico 0 0 (1] 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
A0100136400154 INHERENTES A LA DIRECCION DE GESTION DE JAEN E 001 : ACCION 1 : Muy Alta
INFORMACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Financiero S/. 0 0 0 750 0 0 0 0 750 0 0 0 1,500
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 05.07 - DIRECCION GENERAL DE CENTROS DE PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS
OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y DE PROYECCION SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
AEI.03.03 Centros de produccion implementados para la comunidad.
L. . . . - PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 0 10 1 12 Total Anual

PROMOVER Y/O DESARROLLAR ACTIVIDADES DE )
CAPACITACION PROPIAS DEL CENTRO DE Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

A0100136400047 PRODUCCION DE BIENES Y SERVICIOS, 8:2?{” : SE}I?ZIC:IO 1 : Muy Alta
MEDIANTE EL CENTRO DE IDIOMAS, CENTRO DE Financiero S/. 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 30,000
COMPUTO Y OTROS QUE SE IMPLEMENTEN.
ELABORAR Y/O ACTUALIZAR DOCUMENTOS DE (. ¢0g0 . Fisico 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
A0I00136400050 GESTION DEL CENTRO DE PRODUCCION DE JAEN . 112 : UNIDAD 1 : Muy Alta
BIENES Y SERVICIOS. FinancieroS/. 0 700 0 0 700 0 0 700 0 0 700 0 2,800
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 06.02.02 - ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AE|.01.02 Programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para docentes universitarios
PROGRAMACION
3 Activi rativa / Inversions i M. Priori; M Total An
cobp ctividad Operativa / Inversiones Ubigeo U ioridad eta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 otal Anual
PROGRAMA DE CAPACITACION Y s
A0I00136400122 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES GENERALES 060801 : 001 . acCiON 1 : Muy Alta Flsice o 1 o 9 L 0. ® 1 o 4 1 0 4
Y DE ESPECILIDAD A LOS DOCENTES DE LA JAEN ° ° Fi iero S/ 0 3,000 0 0 3,000 0 0 3.000 0 0 3.000 0 12,000
ESCUELA PROFESIONAL DE IFA. ARNCIELRIS LS ’ g J ’ »
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
P . 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1n 4
A0I00136400180 SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS 969801 001 acCioN 1:muyAta _ 5<° 9 B 9 ! 9 1 0 1 g 1 9 9 g
JAEN Financiero S/. 0 0 0 1,000 0 1,000 0 1,000 0 1,000 0 0 4,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 06.03.02 - ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AE|.01.02 Programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para docentes universitarios
PROGRAMACION
CcoD Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Total Anual
PROGRAMA DE CAPACITACION Y i
A0100136400110 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES GENERALES 060801 : 227 : 1 Muy Alta Fisico o o 0 ! o0 ! oo 0 4
Y DE ESPECILIDAD A LOS DOCENTES DE LA JAEN CAPACITACION ° Fi iero S/ 0 3.000 0 0 3.000 0 0 3,000 0 0 3.000 0 12,000
ESCUELA PROFESIONAL DE IME. naneenote ’ J ' ’ ’

OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AE|.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
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COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
060801 : Fisico 0 0 0 4 1 1 1 0 0 0 0 4
A0I001 1 ERVICIOS EDUCACIONALE MPLEMENTARI! 1 : ACCION 1 : Muy Al
0100136400183 33 CIOSERUEACIO >0 % JAEN 9% cen YAl Financiero S/. 0 0 0 1,000 1,000 1,000 1,000 0 0 0 0 0 4,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 06.04.02 - ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
OEI.O1 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.01 Programas curriculares por competencias actualizados para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
COoD. Actividad O tiva / | i Ubi U.M. Prioridad Met: Total Anual
ctividat perativa nversiones 18e0 riorida leta 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 jotal Anual
PROGRAMA DE CAPACITACION Y i
A0I00136400053 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES GENERALES 060801 : 060 : Wy At Bisica 0 : o @ ! v L L ! ¢ . #
Y DE ESPECILIDAD A LOS DOCENTES DE LA JAEN INFORME ° Fi iero S/ 0 3,000 0 0 3.000 0 3.000 0 0 3.000 0 0 12,000
ESCUELA PROFESIONAL DE IIA tnanciero >/. ’ ’ » ' ’
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta 1 2 3 4 5 066 ;: 0 8 9 10 - 12 Total Anual
0100136400191 SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS 960801 001 AcCION 1: MuyAlta | 5'<° 9 0 0 L 2 ! 9 ! 9 ! 0 0 4
JAEN Financiero S/. 0 0 0 1000 0 100 0 100 0 1,00 0 0 4,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 06.05.02 - ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.02 Programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para docentes universitarios
PROGRAMACION
COD. Actividad O tiva / | i Ubit U.M. Prioridad Met: Total Anual
ctividad Operativa / Inversiones igeo riorida eta q 2 3 3 5 6 7 8 9 10 4 12 otal Anual
PROGRAMA DE CAPACITACION Y i
0100136400072 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES GENERALES 060801 051 ACCION 1 - Muy Alta Fislco 9 ! 9 0 i 9 9 L 9 9 L 9 4
Y DE ESPECIALIDAD A LOS DOCENTES DE LA JAEN : 2 Fi fero $/ 0 3.000 0 0 3.000 0 0 3,000 0 0 3.000 0 12.000
ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA CIVIL manclerial. ’ » ’ ’ ’
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
COoD. Actividad O tiva / | i Ubi U.M. Prioridad Met Total Anual
ctividad Operativa / Inversiones igeo riorida eta i 2 3 i 5 o 7 s 9 10 i 12 otal Anual
0100136400190 SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS 0608011 001 AcCION 1: MuyAlta | 5'C 0 9 0 ¥ 0 i 0 ! 0 1 0 4
JAEN Financiero S/. 0 0 0 1,000 0 1,000 0 1,000 0 1,000 0 0 4,000
Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
Centro de Costo: 06.06.02 - ESCUELA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA CON ESPECIALIDAD EN LABORATORIO CLINICO
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AEI.01.02 Programa de fortalecimiento de capacidades continuo y efectivo para docentes universitarios
PROGRAMACION
cop. Actividad O tiva / | i Ubi U.M. Prioridad Met Total Anual
ctividad Operativa / Inversiones igeo iorida eta z 2 3 4 5 fi 7 s 9 i ¥ 12 otal Anual
PROGRAMA DE CAPACITACION Y isi
A0100136400092 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES GENERALES 060801 © 227 — Fisico 9 1 g 0 L e 9 i g 9 ! 9 4
Y DE ESPECIALIDAD A LOS DOCENTE DE LA JAEN CAPACITACION ° Fi jero S/ 0 3,000 0 0 3,000 0 0 3,000 0 0 3,000 0 12,000
ESCUELA PROFESIONAL DE TM 10ancIena;S/: / » , / »
OEI.01 MEJORAR LA CALIDAD DE LA FORMACION ACADEMICA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS
AE|.01.03 Servicio de apoyo integral de manera oportuna para los estudiantes universitarios
PROGRAMACION
COoD. Actividad O tiva / | i Ubi U.M. Prioridad Met: Total Anual
ctividad Operativa / Inversiones igeo riorida eta ’ 2 . 4 5 " 7 8 9 10 1 12 otal Anual
060801 : Fisico 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 -
A0I001 192 SERVICI ACION MPLEMENTARI 1: ACCION 1 : Muy Al
0100136400192 SERVICIOS EDUCACIONALES COMPLEMENTARIOS JAEN 00 CClo uy Alta Filandiers &7, 0 0 0 1,000 0 1,000 0 1,000 0 1,000 S o 4,000

Unidad Ejecutora : 001364 - UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
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Centro de Costo: 07.01 - ESCUELA DE POSGRADO

Anexo B-5 : POl Anual con Programacion Fisica y Financiera

OEI.03 FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE EXTENSION CULTURAL Y DE PROYECCION SOCIAL PARA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

AEI.03.03 Centros de produccion implementados para la comunidad.

CoD. Actividad Operativa / Inversiones

Ubigeo

JAEN

A0I00136400104 DESARROLLO Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE 060801 :

POST GRADO

U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

app.ceplan.gob.pe/POI2020/Reportes/Anexo_/AnexoB5.aspx?state=CS

.M. Priori M
u ioridad eta i 2 3 4

Fisico 0 1
001 : ACCION 1 : Muy Alt
piaae Financiero S/. 0 750 0 0

L c1oN Total Anual
5 6 7 8 9 10 1" 12
1 0 0 1 0 0 1 0 4
750 0 0 750 0 0 750 0 3,000

TOTAL FINANCIERO S/. 30,761,727.00

FIRMA

111

27
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