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Jaén, 17 de marzo del 2020

VISTO: El Acta de Sesion Ordinaria del 13 de marzo del 2020, Informe N° 005-2020-UNJ/ATP “Memoria Anual
Institucional 2019 de pliego 546 de la Universidad Nacional de Jaén” del 28 de febrero del 2020, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece “(...) que cada universidad es autbnoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico. ‘Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”.

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N°® 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las
universidades, se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demés normativa
aplicable”; el cual implica la potestad auto determinativa para la creacion de normas internas (estatuto y reglamentos)
destinados a regular la institucion universitaria, organizar sus sistema académico, econdémico y administrativo.

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconform¢ la
Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, quedando integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra
Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
Vicepresidente de Investigacion;

Que, en concordancia con la Ley Universitaria 30220, el inciso 9.1) del articulo 9° del Estatuto de la UNJ (...). La
Comision Organizadora es el maximo 6rgano de gestion, direccion y ejecucién académica, investigacion y administrativo
de la universidad.

Que, con Informe N° 005-2020-UNJ/ATP del 28 de febrero del 2020, la asesora Técnica de la Presidencia de
Comisién Organizadora de la UNJ, hace conocer que conjuntamente con el Jefe de la Oficina de Contabilidad se ha
elaborado el proyecto de la “Memoria Anual Institucional 2019 de pliego 546 de la Universidad Nacional de Jaén”.

Que, en Sesion Ordinaria del 13 de enero del 2020, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de
Jaén, aprobar la Memoria Anual Institucional 2019 de pliego 546 de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, en uso de las atribuciones que confieren al Presidente la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la
Universidad.
SE RESUELVE:

1° Aprobar la Memoria Anual Institucional 2019 de pliego 546 de la Universidad Nacional de Jaén, el cual consta
de 117 péginas.

2° Publicar la Memoria Anual Institucional 2019 de pliego 546 de la Universidad Nacional de Jaén en la pagina
oficial de esta casa superior de estudios.

3° Hacer de conocimiento a las instancias académicas y administrativa, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

.\%

&/ Dr Oscar Andrés G arra Torres

O oreand’
= Presidénte
Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre — Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe

E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe
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PRESENTACION
COMUNIDAD UNIVERSITARIA

Memoria de Gestion descriptiva del Pliego 546 Universidad Nacional de Jaén,

correspondiente al afio fiscal 2019.

La Universidad Nacional de Jaén se enmarca dentro de sus instrumentos del
sector educacién los mismos que son utilizadas para el planeamiento
estratégico en las universidades publicas, Ley Universitaria Ley N° 30220, la
Politica de aseguramiento de la calidad de la Educacién Superior Universitaria, el
Plan Estratégico Sectorial Multianual de Educacién 2017 — 2022 y el Programa

Presupuestal 0066 — Formacion Universitaria de Pregrado.

La Universidad Nacional de Jaén fue creada mediante Ley N° 29304 el 12 de
diciembre del 2008; Tres afios después, el 22 de diciembre de 2011, con
Resolucion 647-2011-CONAFU autoriza el funcionamiento provisional de la UNJ
con las cinco carreras profesionales como son: Ingenieria Civil, Ingenieria
Mecanica y Eléctrica, Ingenieria de Industrias Alimentarias, Ingenieria Forestal y
Ambiental y Tecnologia Médica con especialidad en Laboratorio Clinico; a los

cuales se integran 05 (cinco), carreras profesionales, por cada facultad.

.~ .La Universidad Nacional de Jaén abre sus puertas a los estudiantes por primera

Cb‘ﬁ'/ResoIfjci(’)n de Consejo Directivo N° 002-2018-SUNEDU/CD; otorgan la
Licencia Institucional a la Universidad Nacional de Jaén para ofrecer el servicio
Educativo superior Universitario, demostrando el cumplimiento de los

estandares de calidad requeridos por la Ley Universitaria.
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El sistema de Gestion Universitaria de la UNJ se encuentra trabajando para
cumplir con los objetivos institucionales y mantener los estandares basicos de
calidad, que nos oriente hacia la excelencia académica. Para ello, este sistema se
apoya en la provision de informacidn clara y objetiva a los diferentes actores
involucrados en el Sistema Universitario respecto de las caracteristicas, insumos,
procesos y resultados de la prestacion del servicio educativo; lo que permite
una valoracion individual y colectiva del mismo; incorporando mecanismos de
aseguramiento de la calidad e instrumentos idoneos para su institucionalizacion
y funcionamiento que luego podran ser complementados, profundizados o

innovados.

En el afio 2019 la Universidad Nacional de Jaén ha desarrollado normalmente
sus actividades académicas y administrativas cumpliendo de esta manera la
ejecucién de sus metas trazadas el cual nos conlleva a tener una ejecucion

eficiente y gestion de nuestra institucion.
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MISION:

Somos una comunidad académica orientada a la investigacion y a la docencia,
que brinda formacion profesional, humanistica, cientifica y tecnolégica a los
estudiantes; con responsabilidad social, innovacion  competitividad,

emprendimiento, para contribuir al desarrollo sostenible del pais.

VALORES:

Mejoramiento continuo de la calidad académica
Espiritu critico y de investigacion.

Creatividad e investigacion

Interés superior del estudiante

Pertinencia de la ensefianza e investigacion con la realidad social

vV V V V¥V V V

Rechazo a toda forma de violencia, intolerancia y discriminacion.
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GOBIERNO UNIVERSITARIO

COMISION ORGANIZADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN

Presidente

Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres

Vicepresidente Académico

o, Dr. Abner Milan Barzola Cardenas

Vicepresidente de Investigacidn

Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez
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DIRECCIONES, UNIDADES, JEFATURAS DE OFICINA

1. Oficina de Imagen Institucional : Mg. Yvan Fernandez Villalobos.

N

Oficina de Convenios de Cooperacion Nacional e internacional:

Ing. M Sc. Wagner Colmenares Mayanga.

3. Oficina de Gestion de la Calidad :Leonardo Damian Sandoval

4. Oficina de Informatica :Ing. Mack Johan Tarrillo Herrera

5. Oficina de Asesoria Legal :Diomedes Lucio Rosario Borrego

6. Jefe de Planificacién y Presupuesto: Lic. Pamela Estephanie Cueva
Alvarez.

7. Jefe de la Secretaria General :Dr.AbelardoHurtado Villanueva.

8. Oficina de Infraestructura y Obras :Ing. Angel Gregorio German
Niquen Inga.

9. Director de la Oficina de Administracion: Ing. Wilder Rosalino

T Gémez Penadillo.

5

10 gfe de Recursos Humanos : C.P.C. Juan Antonio

Verastegui Mauricci.

N 11.0ficina de Contabilidad :C.P.C. Itaniel Coronel Moreno.

,,_..112.Qf'ii:-ina de Logistica :C.P.C. Aguinaldo Cayotopa
Nufez.
13.Unidad de Tesoreria :C.P.C Doris Soledad Requejo La
Torre.

14.Jefe (e) de la Oficina de Patrimonio: CPC. Mirian Cruz Chumacero
15.Unidad de Planillas y Remuneraciones: Mg. Rocio Flores Arce.

16.Centro Preuniversitario :Dr. Domingo Martinez Serrano
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
El Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) aprobado para el aio fiscal 2019
tuvo un  monto de S/ 287157,636.00, cifra conformada por la fuente de
financiamiento de Recursos Ordinarios, por un monto de S/ 14°219,244.00 soles,
que representa el 50.50% del total del presupuesto asignado; por la fuente de
financiamiento de Recursos Directamente Recaudados fue de S/ 1°056,422.00
soles, que representa el 3.75% del presupuesto asignado; la fuente de
financiamiento Recursos Determinados fue de S/ 12°881,970.00 soles que

representa el 45.75% restante del presupuesto total asignado.

La asignacién en la categoria de Gasto Corriente fue de S/ 13'734,171.00
soles por toda fuente de financiamiento, mientras que el gasto de capital fue de
S/ 14°423,465.00 soles por toda fuente de financiamiento, lo que represento un

48.78% y 51.22% respectivamente, del presupuesto asignado en el afio 2019.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA (PIA) EN SOLES

FUENTES DE FINANCIAMIENTO

GENERICA DE GASTOS RECURSOS RECURSOS DIRECTAMENTE RECURSOS
ORDINARIOS RECAUDADOS DETERMINADOS

GASTO CORRIENTE 12,677,749.00 1,056,422.00 0.00(13,734,171.00
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES
SOCIALES 8,149,678.00 228,864.00 0.00 8,378,542.00
2.3 BIENES Y SERVICIOS 4,528,071.00 827,558.00 0.00 5,355,629.00
2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00
GASTOS DE CAPITAL 1,541,495.00 0.00 0.00(14,423,465.00
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS
NO FINANCIEROS 1,541,495.00 0.00 12,881,970.00 14,423,465.00

TOTAL 14,219,244.00 1,056,422.00 12,881,970.00( 28,157,636.00

Asimismo, durante el afo 2019, el presupuesto ha presentado

modificaciones presupuestales internas, el mismo que se detalla a continuacion:
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM) EN SOLES

FUENTES DE FINANCIAMIENTO
GENERICA DE GASTOS RECURSOS RECURSOS DIRECTAMENTE RECURSOS
ORDINARIOS RECAUDADOS DETERMINADOS

GASTO CORRIENTE 12,711,757.00 2,022,307.00 435,155.00( 15,112,859.00

2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES

SOCIALES 7,118,884.00 228,864.00 7,347,748.00

2.3 BIENES Y SERVICIOS 5,585,463.00 1,744,493.00 435,155.00[  7,765,111.00

2.5 OTROS GASTOS 7,410.00 48,950.00 56,360.00

GASTOS DE CAPITAL 1,541,495.00 100,000.00 27,704,159.00| 29,345,654.00

2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS

NO FINANCIEROS 1,541,495.00 100,000.00 27,704,159.00|  29,345,654.00
TOTAL 14,253,252.00 2,122,307.00 28,139,314.00| 44,514,873.00

Comparativamente entre el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y
el Presupuesto Institucional Modificado (PIM), se puede observar que hubo una
variacion total de 58.09%, con respecto al PIA, siendo la categoria de gasto de

capital la que registro un mayor porcentaje de 103.46% de incremento.
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UNIVERSIDAD NACIONAL

DE JAEN

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DE APERTURA - PIA Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO - PIM, SEGUN CATEGORIA DE
GASTO, CORRESPONDIENTE AL ANO 2019.

EN SOLES
PIA PIM
GENERICA DE GASTOS RECURSOS RECURSOS VARIACION
oRDINARIDs  PIRECTAMENTE o rco o oRDINARIDs  PIRECTAMENTE oty o
RECAUDADOS RECAUDADOS
GASTO CORRIENTE 12,677,749.00|  1,056,422.00 0.00| 13,734,171.00| 12,711,757.00| 2,022,307.00 435,155.00| 15,112,859.00 10.04%
g'é CTE[{E? NAL Y OBLIGACIONES 8,149,678.00 228,864.00 0.00 8,378,542.00 7,118,884.00 228,864.00 0.00 7,347,748.00 -12.30%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 4,528,071.00 827,558.00 0.00 5,355,629.00 5,585,463.00 1,744,493.00 435,155.00 7,765,111.00 44.99%
2.5 OTROS GASTOS 0.00 0.00 0.00 0.00 7,410.00 48,950.00 0.00 56,360.00 100.00%
GASTOS DE CAPITAL 1,541,495.00 0.00| 12,881,970.00 14,423,465.00| 1,541,495.00 100,000.00| 27,704,159.00( 29,345,654.00 103.46%
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS o
NO FINANCIEROS 1,541,495.00 000|  12,881,970.00|  14,423,465.00 1,541,495.00 100,000.00[  27,704,159.00|  29,345,654.00 103.46%
TOTAL 14,219,244.00(  1,056,422.00| 12,881,970.00| 28,157,636.00( 14,253,252.00| 2,122,307.00| 28,139,314.00 44,514,873.00 58.09%

N
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I. OFICINA DE PRESIDENCIA DE LA COMISION ORGANIZADORA.
La Oficina de presidencia es una Unidad Organica de Primer nivel de la
Universidad Nacional de Jaén con capacidad de gestion y manejo administrativo
eficiente, cumpliendo de manera oportuna con los objetivos y metas fijados,
optimizando permanentemente nuestros recursos, y para el cumplimiento de sus

objetivos durante el afio 2019 se ha realizado las siguientes actividades.

e Participacién del Presidente de la Comision Organizadora de la Universidad
Nacional de Jaén en el Taller Macro Regional Norte, convocado por el
Ministerio de Educacion, en marco del desarrollo de la primera edicién de la
UNI Ejecutivo, realizada en la ciudad de Trujillo los dias 26 y 27 de marzo, a fin
de lograr identificar de primera mano los problemas que afectan a las
instituciones Publicas y a la Macro Regién en cuestion. Se enfocaron procesos
en problematica de las universidades, dentro de ellos se abordaron cuatro (4)

puntos criticos como son:

v' Deficiente e inadecuado equipamiento de Laboratorios
v’ La falta de implementacién de aulas de ensefianza /

v" Documentos de gestion no actualizada, etc.

v" La poca produccion cientifica de los docentes.

e Asimismo a través de la invitacion realizada por el Dr. Jorge Alva, presidente
ANUPP, se participd de una reunién en palacio de gobierno en el marco del
ENCUENTRO UNI-EJECUTIVO, en un espacio de articulacién con la academia,
dicha reunidn estuvo presidida por el sefior presidente de la republica, Ing.

Martin Vizcarra Cornejo.
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Asistio a la sustentacion de la Programacion Multianual de Presupuesto y
Formulacion Presupuestaria de la Universidad Nacional de Jaén, en el
Ministerio de Economia y Finanzas.

Participacion en el "I Encuentro con Jefes de Calidad Educativa -2019,
Responsabilidad Social Universitaria”, organizado por el SINEACE, en la
ciudad de Lima.

Asistio al Seminario Internacional “Reforma Universitaria y Retos de la
Regulacion a 5 afios de la Ley Universitaria”, convocada por el SUNEDU, el
mismo que se realizo el dia 11 de julio del afio 2019.

Participacion activa en reuniones de coordinacion con el Embajador de la
Republica de Francia, a fin de concretar diversas acciones a favor del
desarrollo de nuestra universidad.

Participacion en reunién de trabajo de Asistencia Técnica, con la finalidad
de evaluar el avance en la elaboracién de los estudios de pre inversion que
se viene desarrollando con las Facultades de Ingenieria Civil e Ingenieria
Mecanica Eléctrica. Dicha reunion es convocada por la Especialista en
Asistencia Técnica en Inversiones Publicas, de la Direccion de Coordinacion
y Promocion de la Calidad de la DIGESU — MINEDU, del 21 al 23 de

agosto en la ciudad de Lima.
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e Participacion en Lanzamiento del Cluster Digital Cajamarca y Conferencia
Internacional en Tecnologia Disruptivas, convocada por el Gobernador
Regional de Cajamarca, realizada en la ciudad de Cajamarca.

e Se gestiond la articulacion de cooperacidn con el British Council,
Embajada de Francia, CONCYTEC y otras instituciones, acciones que nos
permitan alcanzar los objetivos institucionales.

e Participacion en la Mesa de Trabajo, para la identificacién de proyectos de
infraestructura productiva en la region Cajamarca, convocada por el Fondo
General de Contravalor Peru — Japén.

e Participacion en las actividades de Campafa Bienvenue en France,

7,

Programa de Cooperacion Cientifica ECOS NORD organizado por la
'-;.Embajada de Francia. Asimismo se asisti6 a diversas reuniones de

“coordinacion con la empresa de Acreditacion ICACIT y en la Asamblea

Ordinaria de Rectores y Presidentes de Comisiones Organizadoras,
convoca por la Asociacion de Universidades Publicas del Perd ANUPP.

e Como parte de las actividades y cumplimiento de los acuerdos de Sesiéon
de Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, se
realizaron ceremonias de reconocimiento de Distincion Honorifica
“DOCTOR HONORIS CAUSA", al Ing. Carlos Fernando Herrera Descalzi,
Decano del Colegio de Ingenieros del Pert- Consejo Nacional y al Dr.
Ibrahim  Muhamad, Director del Centro Agronémico Tropical de

Investigacion y Ensefiaza (CATIE).

e La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) participé de la Feria Internacional
de Cafés Especiales (FICAFE) 2019, la participacién fue desde la
organizacion del Congreso Internacional de Cafés Especiales - CICE 2019, y

con el apoyo de alumnos universitarios en diferentes grupos de trabajo.
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e Se realizo la ceremonia protocolar, en la cual se reconocié como Docentes
Visitantes al P.h. D. Elias de Melo Virginio Filho (Brasil), al Dr. Dominique
Dessauw (Francia) y a la Mg. Angela Maria Castro Toro (Colombia),
ponentes que participaron en el I Congreso Internacional de Cafés
Especiales (CICE 2019) en el marco de celebracion de la Feria Internacional
de Café - Ficafé. Como parte de su visita a nuestra casa superior de
estudios, se realizé ademas el curso Internacional denominado "Sistemas
agroforestales, mejoramiento genético y control biolégico en la

produccion”.

e La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) en coordinaciéon con el Concytec,
llevaron a cabo el desarrollo del taller del programa Horizonte 2020 de la
Unidn Europea, la misma que tuvo la participacion de la Dra. Claudia
Romano, Gerente de la Direccion de Relaciones y Proyectos

Internacionales del Ministerio de Educacion y Cultura de Uruguay.

Direccion: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
Pagina web: unj.edu.pe 15



‘ L)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LNJ

Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd :
PRESIDENCIA UNW‘R5§‘:'D\3:~CIONAL

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

e= - e |
e Se realizd ceremonias protocolares, con el propdsito de hacer la

presentacion de manera formal a los docentes ganadores del concurso de
nombramiento docente 2019, y asimismo a los docentes ganadores de los

concursos en la modalidad de plazas MINEDU.

u‘gwn}aumu =
oM g -9

LOGROS

El Presidente de la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, ha
realizado gestiones con diversas universidades fuera del pais, bajo un esquema
de internacionalizacion, asimismo también con diferentes instituciones del
ambito, regional y nacional, obteniendo buenos resultados, entre ellos podemos

destacar los siguientes:
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Se logré que la Universidad Nacional de Jaén sea seleccionada en marco al

programa ERASMUS para participar del Proyecto MACCARD ERASMUS
CAPACITY BUILDING, para la implementacién de una Maestria en Cambio
Climatico, Agricultura y Desarrollo Sustentable, financiado por la Unidn
Europea. Estos proyectos se basan en el éxito de los programas Alfa, Edu-link y
Tempus, los cuales tienen por objetivo fomentar la cooperacion entre la UE y
los paises socios y apoyar a los paises socios elegibles para abordar los
desafios en la gestion y la gobernanza de sus instituciones de educacion

superior.

Se firmo el convenio entre la Universidad Nacional de Jaén y el Centro
Agrondémico Tropical de Investigacion y Ensefianza (CATIE), con el objetivo de
establecer las bases y mecanismos de colaboracion e intercambio de apoyo
entre las partes a fin de realizar programas de interés mutuo para promover la
educacion, la investigacion y cultura en la esfera de sus respectivas

competencias. o —

&

UNIVERSIDAD T\‘Fltl.').NN‘ DE JAEN

Se firmo el convenio marco de cooperacion interinstitucional con la E.P.S.
Marafon, con el objetivo de involucrar a la Universidad Nacional de Jaen, a
través de las carrera profesionales de Ingenieria Forestal y Ambiental e
Ingenieria Civil, con la finalidad de articular lazos de apoyo institucional en las

acciones y actividades de educacidon sanitaria propuestas, brindar las
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facilidades de horario que los estudiantes requieran para la participacion activa

dentro de la iniciativa nacional del voluntariado Otass, asi como también,
brindar constante capacitacion y charlas a los estudiantes que participen

activamente en el voluntariado.

FIRMA DE CONVENIO CON LA E.P.S.
MARANON PROPICIARA
VOLUNTARIADO DE ESTUDIANTES
e Asimismo, se firmo el convenio con la Municipalidad Provincial de Jaén, con el
objetivo principal de establecer los mecanismos de cooperacién
interinstitucional para contribuir al fortalecimiento economico, productivo,

ambiental, educativo y de las condiciones de vida de los productos agrarios de

la de nuestra provincia.

il INVESTIGACION
— | CIENTIFICA

INIVERSITARIOZ 2 <
D%ACHILJ RESKZ ETICAS

e Se firmo el convenio con la Alianza Francesa de Chiclayo, con el objetivo de
brindar la oportunidad a los estudiantes de nuestra universidad que realicen
sus estudios del idioma francés. El cual tiene por objetivo el apoyo y

facilidades que se le brindara a los estudiantes para que realicen sus estudios,
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asi como también el otorgar becas, intercambios y el desarrollo de actividades

culturales.

e Se firmo el convenio marco de cooperacion interinstitucional con el Instituto
Nacional de Innovaciéon Agraria (Inia), con el objetivo de establecer una
relacién de cooperacion para impulsar el desarrollo de actividades en materia
de investigacion, académico cientifico, transferencia de conocimientos vy
capacitaciones; ademas, de fortalecer la investigacion, el desarrollo
tecnoldgico, modernizacion y competitividad del sector agrario, pecuario y

forestal. - = N

e Asimismo, se logré la firma de convenios académicos para movilidad
internacional, entre la Universidad Nacional de Jaén y la Escuela Superior de
Agricultura "Luiz de Queiroz" y la Facultada de Zootecnia e Ingenieria de los
Alimentos de la Universidad de Sao Paulo - Brasil. Asimismo con la

Universidad Estadual de Campinas (UNICAMP), entre otros.
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II. OFICINA DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA DE LA COMISION
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ORGANIZADORA.

La Vicepresidencia Académica, es una dependencia de direcciéon de la
Universidad Nacional de Jaén, que se encarga de dirigir y ejecutar la politica
general de formacion académica que rige la ensefianza universitaria en nuestra
casa de estudios; asi como también, supervisar cada una de las actividades

académicas realizadas por las diferentes coordinaciones de escuelas de‘la
V7 S R

Universidad.

Este afio, como integrante de la nueva Comisiéon Organizadora de” a UNJ,
asumimos la conduccién académica para mejorar los procesos académicos y
administrativos, con la finalidad de brindar a los estudiantes calidad de los
procesos formativos, complementado con los servicios que recibieron, a través
de la Oficina General de Bienestar Universitario Central de Bienestar Universitario

y de otras oficinas dependientes de la Vicepresidencia Académica.

EL 2019, se desarrollaron actividades en la elaboracion de normas académicas, y
acciones necesarias relacionadas con los procesos de capacitacion de estudiantes
y docentes universitarios, de acuerdo a lo establecido en la Ley Universitaria,
Estatuto de la Universidad y demas reglamentos internos, en relacién a las
exigencias del mercado local, regional, nacional e internacional, teniendo en
consideracion que cada vez hay mas exigencia y complejidad en los procesos que
deben cumplir los profesionales egresados de nuestra casa de estudios para
liderar el mercado, asi mismo se dio inicio la internacionalizacion con la
movilidad de estudiantes y docentes a las universidades de Ecuador, y Brasil,
logrando acuerdos de colaboracion con las universidades de Cuenca-Ecuador,
Universidad Estadual de Campinas UNICAMP-Brasil, y la COPPE de la

Universidad Federal de Rio de Janeiro-Brasil.

La Vicepresidencia Académica, cumpliendo su papel de liderazgo en formacion
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universitaria, ha asumido el compromiso no solo con los demas estamentos

universitarios, sino con todas las organizaciones sociales, académicas,
profesionales, e investigadores, para contribuir con el desarrollo de los pueblos
perteneciente a la zona de influencia de la Universidad Nacional de Jaén, a través
de las carreras profesionales de Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica Eléctrica,
Ingenieria de Industrias Alimentarias, Ingenieria de Forestal y Ambiental, y

Tecnologia Médica.

Esta dependencia académica, en cumplimiento de la Ley Universitaria, Normas
Administrativas, Estatutos y Reglamentos de la Universidad Nacional de Jaén, y
con el apoyo permanente del personal docente, administrativo y estudiantes, nos
ha permitido alcanzar muchos logros académicos en el afio 2019, tendientes al
compromiso de velar por el licenciamiento y dar inicio a la acreditacién de las
carreras profesionales de la UNJ, por lo que me permito presentar el
documento para conocimiento de la comunidad universitaria y del entorno
social a quién nos debemos.

La Universidad Nacional de Jaén, para el desarrollo de las actividades académicas
del Ano 2019, conto con la participacion de 103 personal docentes
distribuyéndose en categorias de docentes ordinarios:: principal, asociado y
auxiliar y del mismo modo también se tuvo personal docente contratado en la
clasificacién de DCA1, DCB1, DCB2, Y DCB3, segun cuadro que se muestra a

continuacion:
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RESUMEN DE DOCENTES NOMBRADOS Y CONTRATADOS
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AL 31/12/2019
ITEM DOCENTES CATEGORIA / ANO 2019
CLASIFICACION

01 |DOCENTE ORDINARIO PRINCIPAL 7
02 |DOCENTE ORDINARIO ASOCIADO 18
03  |DOCENTE ORDINARIO AUXILIAR 36
03  |CONTRATADO DC Al 3
04 | CONTRATADO DC A2 0
05 | CONTRATADO DC A3 0
06 |CONTRATADO DC B1 21
07 |CONTRATADO DC B2 8
08 |CONTRATADO DC B3 10

TOTAL DOCENTES ANO 2019 103

1. En el Aflo 2019, La Universidad Nacional de Jaén convocd a 04 Procesos de

Concursos Publicos de Méritos para Nombramiento de Personal Docente

(Junio, Julio, Noviembre y Diciembre), de los cuales se obtuvieron como

resultados 45 docentes ganadores, los cuales se distribuyen de la siguiente

forma:

2. Durante el afio 2019,

CATEGORIA DEDICACION CANTIDAD
Principal Exclusiva: 2
Principal Tiempo Completo 2
Asociado Tiempo Completo 14
Asociado Tiempo Parcial 5
Auxilia Tiempo Completo 20
Auxilia Tiempo Parcial 2

TOTAL 45

la Universidad Nacional de Jaén convocé a 10

Procesos de Concursos Publicos de Meéritos para la Contratacion de

Personal Docentes en la Universidad Nacional de Jaén, para cubrir las 76

plazas asignadas por el MINEDU.

3. Se gestiono documentos para la obtencion de grado académico de bachiller

y titulos profesionales, como se detalla en el cuadro siguiente.
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CARRRERA PROFESIONAL | GRADO CADEMICO | TiTULO PROFESIONAL

DE BACHILLER ANO ANO 2019
2019

Tecnologia Médica Con

Especialidad en Laboratorio 67 100

Clinico

Ingenieria Forestal y Ambiental 76 50

Ingenieria Civil 64 58

Ing. Mecanica y Eléctrica 60 55

Ing. De Industrias Alimentarias 61 27

TOTAL 328 290

4. En el afio 2019 las actividades académicas se desarrollaron normalmente en
dos  semestres Académicos. En el primer semestre académico se
matricularon 1841: 386 en Ing. Civil; 359 en Ing. Mecanica y Eléctrica, 354 en
Ing. Industrias Alimentarias, 368 Ing. Forestal y Ambiental y 374 en

Tecnologia Médica.

5. Para el segundo semestre académico 2019 contamos 1904 estudiantes
matriculados: 398 en Ing. Civil; 384 en Ing. Mecanica y Eléctrica, 350 en Ing.
Industrias Alimentarias, 374 en Ing. Forestal y Ambiental y 398 estudiantes
en Tecnologia Médica.

6. Se elevd el Proyecto de Ciclo de Nivelacion Académica 2020-0 y su
reglamento, presentado por el Jefe de la Oficina General de Registros y

Asuntos Académicos, para su aprobacion en sesion de Comision

Organizadora.

7. Convocatoria de Practicas Profesionales en los Laboratorios para EgresA_ 0

Graduados de la Universidad Nacional de Jaén, de fecha 06-08- 2019

8. Se solicitd aprobacion de seleccion de jefes de practica de la Universidad
Nacional de Jaén, para el apoyo en los laboratorios de las 05 carreras

profesionales de la UNJ.
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9. Se elaboraron Normas, Reglamentos y Directivas por la Vicepresidencia

Académica de la Universidad Nacional de Jaén, para implementar acciones

académicas y administrativas durante el 2019.

INTERNACIONALIZACION DE LA UNJ

1. Movilizacidn de estudiantes a la universidad de Cuenca- Ecuador

2. Movilizacion académica cientifica a la universidad de Sao paulo - Brasil

3.  Mouvilizacién académica cientifica a la Universidad Estadual de Campinas Sao

Paulo y COPPE-UFRJ- Brasil.

CAPACITACIONES

1. Se hizo el requerimiento de capacitacion docente en aprendizaje virtual, para

contratar los servicios del profesional Ing. Gustavo Leonel Alvarez Sierra.

2. Se desarroll6 el Curso Taller de Especializacion en Energia Renovable, de

fecha 11-04-20109.

3. Curso Didactica Virtual para Docentes en la Universidad Nacional de Jaén, de

fecha 04-12-20109.

2.1. OFICINA DE ASUNTOS ACADEMIOS NS\ e

» RESUMEN DE ALUMNOS MATRICULADOS 2019-I.

Carrera Profesional Total
INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 354
INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL 368
INGENIERIA CIVIL 386
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 359
TECNOLOGIA MEDICA CON ESPECIALIDAD EN LABORATORIO CLINICO 374
Total alumnos: 1841
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» RESUMEN DE ALUMNOS MATRICULADOS 2019-II.

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

Carrera Profesional

Total

INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

350

INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL

374

INGENIERIA CIVIL

398

INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA

384

TECNOLOGIA MEDICA CON ESPECIALIDAD EN LABORATORIO CLINICO | 398

Total alumnos:

1904

» actualizacion de los file de los estudiantes de todas las carreras

profesionales incluyendo sus fichas de matriculas y resoluciones de

reservas, sanciones y retiros en algunos casos.

N° | DOCUMENTOS ACADEMICOS ESTADISTICA
1 | Constancias de estudios 84
2 | Constancias de Primera Matricula 325
3 | Certificado de Estudios 402
4 | Constancias de Orden de Mérito 353
5 | Reserva de Vacantes 63
6 | Retiros 05
7 | Suspension 78
8 | Reanudacion 33
9 Constancia de Matricula para postulantes a 53
la Beca de Permanencia /

2.2. OFICINA DE GRADOS Y TITULOS

La oficina de Grados y Titulos es un area donde se brindan servicios de

orientacién, conduccion del tramite de los expedientes de Grados Académicos y

Titulos Profesionales que la Universidad confiere e inclusive prepara la

informacion necesaria para solicitar el Registro de los mismos ante SUNEDU.
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La Universidad Nacional de Jaén, viene otorgando Grados Académicos de
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Bachiller desde el afio 2017 vy titulos profesionales desde el afio 2018, como

sigue:

Grados de Bachiller

CARRRERA PROFESIONAL ANO 2017 | ANO 2018
Tecnologia Médica Con Especialidad en Laboratorio Clinico 07 49
Ingenieria Forestal y Ambiental 04 65
Ingenieria Civil 03 78
Ing. Mecanica y Eléctrica 02 55
Ing. De Industrias Alimentarias 12 64
TOTAL 28 311
Titulos Profesionales
CARRERA PROFESIONAL ANO 2017 ANO 2018
Tecnologia Médica Con Especialidad en Laboratorio Clinico 0 4
Ingenieria Forestal y Ambiental 0 2
Ingenieria Civil 0 0
Ing. Mecanica y Eléctrica 0 0
Ing. De Industrias Alimentarias 0 2
TOTAL 0 8

Resumen del ano académico 2019:

CARRRERA PROFESIONAL Grado Académicode | Titulo Profesional
Bachiller ANO 2019 ANO 2019
Tecnologia Médica Con Especialidad
egn Laboratorio CIinIiJco 67 100
Ingenieria Forestal y Ambiental 76 50
Ingenieria Civil 64 58
Ing. Mecanica y Eléctrica 60 55
Ing. De Industrias Alimentarias 61 27
TOTAL 328 290
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2.3. SERVICIO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y ASISTENCIA SOCIAL
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Bienestar universitario es el servicio que presta la oficina general de bienestar
universitario a través de las unidades de: servicio médico, orientacion vy
consejeria universitaria y servicios psicopedagdgicos, unidad de servicio social
(comedor universitario, servicios culturales y deportivos etc.), tiene como
mision procurar la mayor cantidad de bienestar posible en el plano académico
y personal — social; para el logro de un proyecto de estudio que apunte a la

excelencia académica y al desarrollo personal del estudiante. =~~~
sl

2.3.1. UNIDAD DE ASISTENCIA Y SERVICIO SOCIAL

La Unidad de Asistencia y Servicio Social de la Oficina General déeri:er/lestar
Universitario de la Universidad Nacional de Jaén, tiene la finalidad de brindar y
proporcionar a la comunidad universitaria, un servicio de asistencia social,
siendo facilitadores de los beneficios como el comedor universitario, becas y
programa de voluntariado, asi como la pastoral universitaria; que otorga la

universidad en los diferentes aspectos, en busca del desarrollo integral del

estudiante principalmente.

Actividades Desarrolladas:

Se brinda el servicio del Comedor
Universitario a los estudiantes que
carecen de recursos econdémicos y
que tenga un alto rendimiento
académico. En el 2019-1 y 2019 1],
se viene beneficiando a 160

comensales a través del comedor

universitario.

Direccioén: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
Pagina web: unj.edu.pe 27



Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd S _
PRES|DENC|A UM'E%B?};S?C'ON”L

“Afo de la Universalizacion de la Salud”
v" Se ha realizado una modificacién a la Ficha de Evaluacién Socioeconémica

I\C;JI UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LNJ

con la finalidad de mejorar en la evaluacién de los estudiantes y brindar la
informacion mas precisa.

v Actualizacién de datos (expedientes) para re evaluar a los beneficiarios del
Comedor Universitario.

v Elaboracién de formatos de inspeccion y vistas inopinadas.

v Aplicaciéon y Evaluacion de la ficha socioecondmica a los estudiantes
ingresantes del I ciclo, I y III ciclo de las diferentes carreas profesionales

de la UNJ.

PANEL FOTOGRAFICO: APLICACION Y EVALUACION DE LA FICHA
SOCIOECONOMICA A LOS ESTUDINATES INGRESANTES DEL I CICO, I Y III

CICLO
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PANEL FOTOGRAFICO: INSPECCION, VISITAS INOPINADAS Y

SUPERVISION AL SERVICIO DEL COMEDOR, PARA MEJORAR LA CALIDAD
DEL SERVICIO

v' Participaciéon en el Programa de Induccion y Nivelacién Académica para
ingresantes a la Universidad Nacional de Jaén - Ciclo 2019 IL.
I ¢

v Elaboracién del Plan de Actividades sobre el Proceso de Evaluacion vy
Seleccion de postulantes al comedor universitario — Ciclo 2019 1L =~

i

-

. . (57
v proceso de Evaluacion y Seleccién de Postulantes al C,o/rqedo

0 -

20191 & A
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Visitas
domiciliarias
realizadas a los
diferentes
postulantes al
comedor

universitario.

PANEL FOTOGRAFICO: REUNION CON LOS NUEVOS INGRESANTES A LA
BECA ALIMENTARIA, CON LA FINALIDAD DE INFORMAR SOBRE EL USO
DEL COMEDOR UNIVERSITARIO.
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PANEL FOTOGRAFICO: REEVALUACION A LOS ESTUDIANTES

e, ) N
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BENEFICIARIOS DEL COMEDOR UNIVERSITARIO

PANEL FOTOGRAFICO: REUNION CON ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES

CARRERAS PROFESIONALES QUE HAN DESAPROBADO POR TERCERA'Y
CUARTA VEZ
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PANEL FOTOGRAFICO: TALLER DE CAPACITACION “CONCIENTIZACION Y
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PREVENCION DE LA TRATA DE PERSONAS DESDE UNA PERSPECTIVA DE

GENERO"

v Se realiz6 el Segundo Proceso de Evaluacién y Seleccion de Postulantes al

Comedor Universitario 2019 II; el mismo que consiste en la filtracion de
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informacién de cada postulante, visitas domiciliarias, asi como la

aplicacion de la Ficha Socioeconémica del estudiante.

Entrevistas realizadas a los
postulantes de las diferentes

carreras profesionales.

PANEL FOTOGRAFICO

Visitas realizadas a los
diferentes postulantes
para obtener una beca

alimentaria.
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JAEN
Inspeccion sanitaria a cargo
de la Nutricionista Lic.
Rossana Elizabeth Ortiz
Martinez, a todos los
ambientes del Comedor

Universitario. Cocina,

almacén, servicios

higiénicos.

Se realizd a cabo el Taller de
Capacitacion “Alimentacion y
Nutricién”, dirigido a los beneficiarios

del Comedor Universitario.

v' Se realizd un informe socioeconomico de estudiantes ingresantes de las
Comunidades Nativas correspondientes a los procesos de admision 2017,
2018 y 2019.

v' Actualizacion de la Ficha Socioecondmica del Estudiante para ser aplicada

de manera virtual.
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INSPECCION, VISITAS INOPINADAS Y SUPERVISION AL SERVICIO DEL

COMEDOR UNIVERSITARIO, CON EL PERSONAL DE ADMINISTRACION,

OCI'Y BIENESTAR UNIVERSITARIO.

v" Elaboracién y aplicaciéon de Encuesta para evaluar la calidad del Servicio
del Comedor Universitario.

v Elaboracién del Proyecto: Implementacién y Funcionamiento de Lactario
Institucional de la UNJ.

v' Se realiz6 Evaluacion Socioecondmica a estudiantes por Reserva de

Matricula.
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v Se elaboroé el Acta de Visita Domiciliaria, la misma que servira para verificar

-
EN

la composicion del ndcleo familiar, nivel socioeconémico del estudiante,
distribucion de espacios sociales, analisis del entorno familiar y social,

conducta personal y familiar;

ek LV

Taller de Lavado de Manos
dirigido al personal que labora en

el Comedor Universitario.

Se realizé un estudio microbiolégico de los Alimentos, Utensilios y
Manipuladores en el Comedor Universitario en coordinacion con estudiantes del

VII Ciclo de Tecnologia Médica.
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UNIVERSIDAD NACIONAL
DE

Se llevd a cabo
la Campafia de
Salud Visual
Gratuita, a favor
de toda la

Comunidad

Universitaria.

iy e
_— -
s ==
Se presento el Proyecto:
“Encuentro  Navidefo -
a\

para fortalecer lazos de
union e integracion con
la familia de la UNJ - B

n I¢
2019 - oM

&
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2.3.2. UNIDAD DE SERVICIO DE SALUD

La Unidad de Servicios de Salud tiene por finalidad brindar vy
proporcionar a la comunidad universitaria, un servicio de topico y
odontologia.

Actividades desarrolladas durante el ano 2019

La Unidad de Servicio Médico en el 2019 contd con un profesional de
enfermeria en horario administrativo durante todo el afo.

Se contd con el apoyo de un personal técnico en enfermeria y un 01

profesional médico para la atencion a todos los estudiantes ingresantes

~

2019-1y 2019-I.

En el area de topico se realizaron las siguientes actividadé§f—' PRES o
Se brindé atenciones diarias al toda la comunidad universita.riédu’irér’ite :
los meses junio — diciembre

Campaia de desparasitacion dirigida a toda la comunidad universitaria,
el objetivo fue disminuir la prevalencia de parasitosis intestinal se brindé
atendié a 500 personas

actividad de chequeo de la salud a todos los estudiantes ingresantes
2019-1I. el objetivo fue consignar en la historia clinica todos los datos
respecto al paciente en forma real, completa concisa, legible y oportuna
en triaje, consulta médica, analisis de laboratorio y odontologia. se
atendio a 200 ingresantes del codigo 2019 —1I

Se realiz6 la campafa de vacunacion dirigida a estudiantes, personal
docente y administrativo — UNJ. el objetivo es disminuir la morbilidad y
mortalidad de las enfermedades prevenibles por vacunas en la
comunidad universitaria, a través de vacunacion, para consolidar el

control y eliminacion de enfermedades inmunoprevenibles como

Direccioén: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
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hepatitis b, fiebre amarilla, influenza, difteria y tétanos. se atendi6 a

estudiantes 150, administrativos 38, docentes 6, en total: 314

Se realizé la campafa de vacunacidn contra influenza ahlnl vy
seguimiento a la 2° dosis de hepatitis B, se vacun6 con influenza a 100
personas y con vacuna para hepatitis 107 personas.

Se realizé la campafia “mddulo de informacion y afiliacion al SIS dirigido
a estudiantes de la UNJ", el objetivo es proteger a la poblacién
universitaria que no cuenta con ningun tipo de seguro y asi acceder a las
atenciones que brinda el seguro integral de salud, segun cada necesidad
del paciente. se atendi6 a 93 estudiantes.

Apoyo de capacitacion en prevencién de parasitosis, el objetivo fue
brindar una sesiéon demostrativa de desparasitacion y lavado de manos
dirigido al jardin de la granja para disminuir la prevalencia de parasitosis
intestinal y disminuir la desnutricion en nifios. Se atendié a 16 usuarios
Elaboracion del plan de trabajo “control de glucemia” dirigido a personal

docente y administrativo UNJ, el objetivo fue estimular y apoya/\r'j"én";tiaf
LS

{'=/ £
adopcion de medidas eficaces y control de diabetes -y su

. . .. . N \
complicaciones, en el personal docente y administrativo de la universidad.

nacional de Jaén. se atendié 65 personas

% SE BRINDO ATENCIONES DIARIAS AL TODA LA COMUNIDAD

UNIVERSITARIA DURANTES LOS MESES JUNIO - DICIEMBRE.
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< CAMPANA DE DESPARASITACION DIRIGIDA A TODA LA CQN}UNIDAD\

UNIVERSITARIA EL OBJETIVO FUE DISMINUIR LA PREVALENCIA._‘

FEBENDAZOL

il HJ ’
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ACTIVIDAD DE CHEQUEO DE LA SALUD A TODOS LOS ESTUDIANTES
INGRESANTES 2019-1I. EL OBJETIVO FUE CONSIGNAR EN LA HISTORIA
CLINICA TODOS LOS DATOS RESPECTO AL PACIENTE EN FORMA REAL
COMPLETA CONSISA, LEGIBLE Y OPORTUNA EN TRIAJE, CONSULTA M 7
ANALISIS DE LABORATORIO Y ODONTOLOGIA. SE ATENDIOI 7_

INGRESANTES DEL CODICO 2019 - II.
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< CAMPANA DE VACUNACION DIRIGIDA A ESTUDIANTES, PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO - UNJ

0,

% CONTINUIDAD DE LA CAMPANA DE VACUNACION CONTRA INFLUENZA-—_

-

AHIN1 Y SEGUIMIENTO A LA 2° DOSIS DE HEPATITIS B f/,.?/ REey-¢

=/

R/

HEPATITIS 107 PERSONAS.
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% campafa "“modulo de informacion y afiliacion al SIS dirigido a estudiantes
de la UNJ", el objetivo es proteger a la poblacion universitaria que no
cuenta con ningun tipo de seguro y asi acceder a las atenciones que
brinda el seguro integral de salud, segun cada necesidad del paciente. Se

atendid a 93 estudiantes

[+
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% Apoyo de capacitacion en prevencion de parasitosis. El objetivo fue
brindar una sesion demostrativa de desparasitacién y lavado de manos
dirigido al jardin de la granja para disminuir la prevalencia de parasitosis

intestinal y disminuir la desnutricion en nifios. Se atendié a 16 usuarios.
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0,

% Plan de trabajo “control de glucemia” dirigido a personal docente y
administrativo — UNJ, el objetivo fue estimular y apoyar en la adopcion de
medidas eficaces y control de diabetes y sus complicaciones, en el
personal docente y administrativo de la universidad nacional de Jaén. Se

atendid 65 personas.
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2.3.3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL AREA DE SERVICIO DE

ODONTOLOGIA

ACTIVIDAD REALIZADA

POBLACION

DIRIGIDA

Examen Odontoldgico (Odontogramas)

360

Ingresante 2019 Il

Comensales del comedor
universitario.

Alumnos que acudieron por
atenciones odontoldgicas.
Personal administrativo atendido
en el mes de diciembre)

Profilaxis + fluor gel

260

Comensales del comedor
universitario.

Alumnos que acudieron por
atenciones odontoldgicas.

Destartraje + fluor gel

35

Alumnos que acudieron por
atenciones odontoldgicas.
Personal administrativo atendido
en el mes de diciembre)

Topicacion con Flaor gel

586

Ingresante 2019 II

Comensales del comedor
universitario.

Alumnos que acudieron por
atenciones odontoldgicas.
Campafia de fluorizacion dirigida
a estudiantes y administrativos
de la UNJ.

Restauraciones dentales (curaciones

326

Alumnos que acudieron por

Direccioén: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
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dentales)

atenciones odontoldgicas.
Personal administrativo atendido
en el mes de diciembre)

Alta basica odontolégica (pacientes con

Alumnos que acudieron por

26 . -
tratamientos restauradores completos) atenciones odontoldgicas.
Dirigida a los comensales del
Constancias de Riego Odontoldgicos . o
8 8 160 comedor universitario de la UNJ.
Sesiones educativas y demostrativas de
salud bucal. General Estudiantes de las diferentes

carreras de la UNJ.
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2.3.4. UNIDAD DE ORIENTACION Y CONSEJERIA UNIVERSITARIA - AREA DE
PSICOLOGIA
v' Actividad: Se modifico y se envid para aprobacion las fichas de evaluacion
del comedor universitario.
v' Actividad: Se realizé el seguimiento a estudiante que solicita reserva de
matricula por motivo de salud.
v Actividad: Se realiz6 la programacién de fechas y actividades desde la
recepcion de expedientes y los resultados para acceder a una beca
alimenticia en el comedor universitario.

v' Actividad: Se present6 propuesta para actividad sociocpltgra'lg-por' el

de la amistad. :

v' Actividad: Se envié informacién solicitada por PRONABIEC-\écf‘ rca "dé Ioé'.
becarios de diferentes modalidades con los que cuenta la UNJ.

v' Actividad: Se elaboré y presento el plan de trabajo 2019 de la pastoral en
la que se contara con el apoyo de la parroquia para llevar a cabo dichas
actividades programadas.

v Actividad: Se elabor6 un plan de actividades para el 8 de marzo por el dia
Internacional de la Mujer, el cual se llevo a cabo en la sala de docentes,
con todas las damas de la UNJ, se realizé una charla y un compartir.

v' Actividad: Se realiz6 la evaluacién de expedientes (72) de los estudiantes
que se presentaron para una beca en el comedor universitario, con el
apoyo del CODECO, la cual pasaron la evolucion 70 y dos quedaron
descalificados.

v' Actividad: Se realizo la visita domiciliaria a los 70 estudiantes postulantes

al comedor universitario con el apoyo del CODECO durante una semana

del 4 al 8 del presente mes.

Direccioén: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
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Igualdad, Construyamos con Inteligencia, Innovemos para el Cambio”

convocada por la municipalidad Provincial de Jaén el dia 6 d

€ marzo por

LS4
=/

celebrarse el dia internacional de la Mujer. f

| o
o)

Actividad: Se desarroll6 el taller Informativo por aukais'“\el_'fjfrc .

g/la p‘?i:mera
semana de inicio de clases, que consiste en presentar\a “ia‘s’ 'a:ut‘oridades,
coordinaciones y servicios con los que cuenta nuestra Universidad, dirigido
a los estudiantes de las diferentes carreras profesionales a los estudiantes

ingresantes al ciclo académico 2019-1.

) a1

Actividad: Se coordino la invitacion al Centro de Emergencia Mujer (CEM),

para desarrollar una charla "Informativo — Preventivo en casos de
Violencia”, programada para el dia miércoles 17 del presente por aulas del

I Ciclo de las cinco carreras profesionales.
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v' Actividad: Se viene desarrollando la evaluacion e intervencién psicolégica
a los estudiantes ingresantes del I ciclo de las diferentes carreras

profesionales de la UNJ, seguiin cronograma establecido por carreras.

v' Actividad: Se participd en la reunidn de tutores de las diferentes
instituciones de Jaén, convocado por PRONABEC.
v' Actividad: Se llevd a cabo la reunién en el aula 101 el dia martes 8 de

presente con los becarios de las tres modalidades beca 18, beca hijo de

Direccion: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
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docente y beca permanencia académica con un representante de
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PRONABEC Cajamarca.

v" Actividad: Se apoyo en la actividad por el dia de la secretaria, realizando
una charla y un compartir con todas las secretarias de nuestra institucion.

v' Actividad: Se presenté para aprobacién la actividad de reforzamiento
dirigida a los estudiantes que llevan curso por tercera y cuarta vez de las

diferentes carreras profesionales de la UNJ. sz

AN NS CreoS

v' Actividad: Se realizd el seguimiento a estudiantes de Iélc/a/rrer
industrias alimentarias, que segun informacion de los docentesjnd
llegando a clase. S

v" Actividad: Se viene desarrollando sisones de tutoria segun lo solicitado
por cada docente de los diferentes ciclos y carreras profesionales de la

UNJ.
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v' Actividad: Se desarrollé un taller de ITS y descarte del mismo con pruebas

rapidas a los estudiantes de becarios de las diferentes modalidades de la

UNJ.

v' Actividad: Se desarroll6 la evaluacion y de los estilos de aprendizaje y el
nivel de ansiedad a los estudiantes del primer ciclo de las diferentes

carreras profesionales de la UNJ.
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v Actividad: Se desarrolld el taller de “Elaboracion de CV”, con la invitacidon

. ) \[
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de la zona de trabajo de Jaén, dirigido a estudiantes del VIII, IX y X ciclo de

la modalidad beca Permanencia Académica.
e 2
fresd

v' Actividad: Se desarrolld un taller de motivacién, con los estudiantes

becarios de las tres modalidades.

v' Actividad: Se organiz¢6 la actividad de Ginkana dirigida a los estudiantes

ingresantes al ciclo académico 2019 - II en su primer dia del taller de

Induccion.
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v Actividad: Se participd en las sesiones del taller de nivelacién con el tema:

“Habilidades Blandas” dirigido a los estudiantes ingresantes a | ciclo

académico 2019-1I de las diferentes carreras profesionales de la UNJ.

v" Actividad: Se Presenté la actividad “Campafa de Salud Mental” que se

realizara este 19 y 20 de setiembre en la que participaran en Centro de
Emergencia Mujer (CEM) vy la Fundacion Vive, para su evaluacion y
aprobacion por la Comisién Organizadora. El cual fue aprobado mediante

Resolucion N°436-2019-CO-UNLJ. (7 Py

v' Actividad: Se reunid con los estudiantes que IIe\}ahﬁc‘:U‘r"sb'i or-tercera y

-
-

cuarta vez uno o mas cursos, el cual se coordind y se cd'rﬁpirfér-net'ieron a
mejorar y por parte de Bienestar fue realizar el seguimiento a los
estudiantes.

v' Actividad: Se desarrollé la campafa de salud mental, durante los dias 19 y
20 de setiembre, el cual se dio inicio con charlas por las diferentes aulas y
carreras profesionales de la Universidad Nacional de Jaén, asi mismo se
desarroll6 una evaluacion rapida con test de despistaje en cuanto a los
temas de prevencion (violencia, ansiedad, depresion, conductas suicidas,

estrés, Autoestima, consumo de alcohol y drogas y trastornos

alimenticios), segun lo indica en el oficio Multiple 00011-2019-
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Politicas para el Desarrollo y Aseguramiento de la de la Educacion

Universitaria.

v' Actividad: Se elaboré y desarrollo en la UNJ el plar}/ag/ﬁ’aﬁa,
dirigido a los estudiantes becarios de las diferentes mod"al.ida:du e b_eta
de la UNJ. N \ / /s
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v Actividad: Se dio un obsequio (Pastilla Psicolégica) al personal
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administrativo de la UNJ en Homenaje a la Celebracion al Dia Mundial de
la Salud Mental.

v Actividad: Se participé6 como responsable de la actividad “Taller de Etica e

Integridad” dirigido al personal docente y administrativo de la UNJ.

v" Actividad: Se desarroll6 la Ginkana del plan denominado “Fortalecimiento
de Nuestras Relaciones Interpersonales y Comunicacién Asertiva”, dirigida
al personal administrativo de la UNJ.

v' Actividad: Se emitié certificados psicolégicos a los estudiantes que
participaron del concurso de movilidad universitaria al pais de Brasil.

v" Actividad: Se viene emitiendo certificados psicolégicos a los estudiantes
que solicitan hacer sus practicas pre profesionales, el cual el certificado es
un requisito.

v' Actividad: Se apoyo en la elaboracion del plan de actividades por navidad

dirigido a la comunidad universitaria.
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Actividad: Se atendio en el servicio a un promedio de 800 estudiantes, los

cuales fueron evaluados con test psicolégicos, consejeria, terapia, trabajo

individual y trabajo grupal, etc.

Actividad: Se apoyd en una actividad de colecta de viveres en apoyo a la
familia Montenegro Lozano, familia de uno estudiante de la UNJ, de la

carrera profesional de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

UNIDAD DE SERVICO PSICOPEDAGOGICO - TUTORIA

Actividad: Se elabord y presento el plan de trabajo 2019. B
Actividad: Se realizo el seguimiento a los estudiantes becarios de las
diferentes modalidades para conocer su estado académico.

Actividad: Se presento la actividad académica denominada: “SESIONES DE
REFORZAMIENTO ACADEMICO, DIRIGIDO A ESTUDIANTES
MATRICULADOS POR TERCERA VEZ, EN UNA O MAS ASIGNATURAS y
ESTUDIANTES DE COMUNIDADES NATIVAS, DE LAS DIFERENTES
CARRERAS PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN".
Actividad: Se coordind la asignacion de tutores por carreras para el
trabajo de tutoria con los estudiantes del I-X ciclo de las diferentes

carreras profesionales de la UNJ, ya que a través de los tutores se puede
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realizar un mejor seguimiento y acompafamiento a los estudiantes de
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bajos recursos econdmicos, bajo rendimiento académico, etc.
v' Actividad: Se viene apoyando en el desarrollando sisones de tutoria
segun lo solicitado por cada docente de los diferentes ciclos y carreras

profesionales de la UNJ.

v" Actividad: Se desarroll6 una reunién con el representante de Pronabec y
los estudiantes que participaran en la Beca Hijo de docente 2019 de las
diferentes carreras profesionales de la UNJ.

v' Actividad: Se apoy6 en la inscripcion de los estudiantes de las diferentes
carreras profesionales a la beca Permanencia Académica.

v' Actividad: Se reunid con los estudiantes que llevan curso por tercera y
cuarta vez.

v" Actividad: Junto con la comision asignada por la Oficina de Vice
Presidencia Académica se modifico el reglamento de tutoria para este afio

2020.
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v' Actividad: Se organizé y ejecuto reuniones con los tutores asignados

durante este ciclo académico 2019-II

2.3.6. DESARROLLO DE ACTIVIDADES ARTISTICAS CULTURALES Y
DEPORTIVAS QUE SE EJECUTAN EN LOS SIGUIENTES TALLERES:

- r &y ~

2.3.6.1. TALLER DE DANZA: (=f

INSTRUCTOR: Prof. JAVIER JORVIS VALDERA CASTILLO  * ./

e’

LUGAR DE EJECUCION: Local del centro cultural de la UNJ. callé S;aih:i\/iéftin
Cuadra 14 Jaén.

OBJETIVO: formar artisticamente en el componente de la danza a
estudiantes de la UNJ, con la finalidad de fortalecer sus habilidades y
destrezas artisticas, para que nos representen en los eventos y concursos
de alta competencia.

Se imparten ensefianzas en coreografias de las danzas locales, regionales y
nacionales, dirigidas a estudiantes de la UNJ. Como por ejemplo: Huaylash,
Caporales, Danza amazédnica, cholones de rupa, morenada jallmay,
Qochorunas, huaynos cajamarquinos, danza del café, Tikapallay, Tuntuna,
danza conchuques allpa, saya, festejo criollo, Tinkus, afiu tarpuy, negrillos

Arequipa, etc.
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Grupo de
estudiantes de la UNJ
integrantes del taller
de danzas,
realizando practicas
en el local de
actividades culturales
de la unj, calle san

Martin, cuadra 14,

Jaén.

elenco de danzas de
la unj, participando en
la celebracién en
homenaje al dia del

docente universitario.
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participacion del taller
de danza unj en la
feria sefior de

huamantanga - jaén

2.3.6.2. TALLER DE MUSICA: <
INSTRUCTOR: Prof. MARCOS A. VASQUEZ ALVARADO \ ;
LUGAR DE EJECUCION: Local del centro cultural de la UNJ. EaHTéfS;é-—r‘\{Mé‘r’;in
Cuadra 14 Jaén.
Se imparten ensefanzas en el aprendizaje de guitarra, quena, zampofa y
técnicas de canto, dirigido a los alumnos de las diversas carreras

profesionales de la UNJ. Como un principio de formacion artistica en el

componente de la musica.

Ilustracion 1 Estudiantes inscritos en el Taller de MUsica en su practica realizada

en el Centro Cultural UNJ.
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COMEDOR DE LA UNJ. -1;‘-'1".
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INSTRUCTOR: Prof. José Domingo Chumacero Lozano
LUGAR DE EJECUCION: Local del centro cultural de la UNJ. calle San Martin
Cuadra 14 Jaén.

OBJETIVO: Potenciar el talento artistico de los estudiantes de la UNJ, que
permita impulsar la interaccion de la Universidad con la finalidad de
contribuir al desarrollo de la comunidad y al fortalecimiento institucional
de nuestra Casa Superior de Estudios, Cumplir la Observacion,
imaginacion, concentracion en los ejercicios plasticos expresivos, asi como

el trabajo dramatico secuenciales en funcidn a su complejidad.

N\ \\\\\““““‘“‘"‘X [m4

i

JOVENES UNIVERSITARIOS DEL TALLER DE TEATRO REALIZANDQ SUS ENSAYOS,
EN EL ANFITEATRO DE LA UNLJ. (=/
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ESTUDIANTES INTEGRANTES DEL TALLER DE TEATRO DE LA UNJ, ENSAYANDO
SUS LIBRETOS TEATRALES.

Direccion: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
Pagina web: unj.edu.pe 65



w‘ 0% e,
\O UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LJ
h Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd
PRESIDENCIA UNIVERSIDAD NMZIONAL
“Afo de la Universalizacion de la Salud”

Elenco de teatro UNJ, presentando la Obra " La Natacha" en el caserio Ufia de

Gato, provincia DE JAEN.

2.3.6.4. TALLER DE FUTBOL:
INSTRUCTOR: Prof. ALEX CARDENAS CERVERA

LUGAR DE EJECUCION: Estadio Municipal “Victor Montoya Segura”, y Villa

Deportiva el Encanto Jaén.

Se imparten enseflanzas en técnicas de futbol, dirigidas a estudiantes de
las cinco carreras profesionales de la UNJ. Como un principio de formacion
deportiva y promocién de estilos de vida saludable, identificando valores y
deportistas calificados en esta disciplina para representar a nuestra

universidad en competencias mayores.

ESTUDIANTES DEL TALLER DE FUTBOL DE LA UNJ, REALIZANDO SUS PRACTICAS
EN EL ESTADIO MUNICIPAL VICTOR MONTOYA SEGURA DE JAEN.
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ESTUDIANTES DEL TALLLER DE FUTBOL DE LA UNJ, REALIZANDO SUS PRACTICAS

Ll
EN

DEPORTIVAS EN VILLA DEPORTIVA EL ENCANTO - JAEN.

ESTUDIANTES DEL TALLER DEL FUTBOL DE LA UNJ, REALIZANDO SUS PRACTICAS

DEPORTIVAS. S

2.3.6.5. TALLER DE VOLEY: |

INSTRUCTOR: Prof. CARLOS IPARRAGUIRRE GONZALES -

LUGAR DE EJECUCION: Complejo de la Institucion Educativa N° 6(502 (Ex
508) — Jaén y Coliseo Cerrado Sefior de Huamantanga — Jaén.

Se imparten enseflanzas en técnicas de voley, dirigidas a estudiantes
femeninas de las cinco carreras profesionales de la UNJ. Como un principio
de formacién deportiva y promocion de estilos de vida saludable,
identificando valores y deportistas calificados en esta disciplina para

representar a nuestra universidad en competencias mayores.
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TALLER DE VOLEY DE LA UNJ, REALIZANDO SUS PRACTICAS DEPORTIVAS EN

VILLA DEPORTIVA EL ENCANTO - JAEN

CARDENAS CERVERA. » ‘f
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ESTUDIANTES DEL TALLER DE VOLEY DE LA UNJ REALIZANDO SUS PRACTICAS

DEPORTIVAS EN EL MINI COMPLEJO DEPORTIVO DEL SECTOR LAS FLORES

2
5
5

L

ESTUDIANTES UNIVERSITARIAS DEL TALLER DE VOLEY DE LA UNJ,, '
PARTICIPANDO EN EL CAMPEONATO DEPORTIVO INTER ESCUELAS 2@17—_‘;
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INSTRUCTOR: Prof. Pedro Tesen Barrera

LUGAR DE EJECUCION: Loza Deportiva de la Iglesia del Mormon (IDJDLSDLUD)
- Jaen.
Se imparten enseflanzas en técnicas de Basquet, dirigidas a estudiantes de
ambos sexos de las cinco carreras profesionales de la UNJ. Como un principio
de formacion deportiva y promocion de estilos de vida saludable, identificando

valores y deportistas calificados en esta disciplina para representar a nuestra

universidad en competencias mayores.

/,

UNJ.
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PRACTICAS DE TECNICAS DE LANZAMIENTO.

GRUPO DE JOVENES ESTUDIANTES DE LA UNJ, INTEGRANTES DEL TALLER DE
BASQUET DE LA UNJ, JUNTO A SU INSTRUCTOR, PROF. PEDRO TESEN BARREDA

..
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ESTUDIANTES DEL TALLER DE BASQUET DE LA UNJ, RECIBIENDO
INSTRUCCIONES DEPORTIVAS, DEL INSTRUCTOR, PROF. PEDRO TESEN BARREDA,
LOZA DEPORTIVA — IGLESIA LOS MORMONES JAEN.

2.3.6.7. TALLER DE KARATE:

PROF.: JOSE NILVER FONSECA LOZANO
LUGAR: DOJO, ubicado en el local de Desarrollo Cultural de la UNJ

Se imparten ensefianzas en técnicas de KARATE, dirigidos a estudiantes de
ambos sexos de las cinco carreras profesionales de la UNJ. Como un principio de
formacion deportiva y promocion de estilos de vida saludable, identificando
valores y deportistas calificados en esta disciplina para representar a nuestra

universidad en competencias mayores.
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€ A ARATE

ESTUDIANTES DEL TALLER DE KARATE DE LA UNJ, REALIZANDO SU
ENTRENAMIENTO EN EL DOJO DEL CENTRO CULTURAL DE LA UNJ.
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REALIZANDO SUS PRACTICAS EN EL DOJO DEL LOCAL DE DESARROLL
CULTURAL UNJ. h ;}- ¥ / 4

ESTUDIANTES INSCRITOS EN EL TALLER DE KARATE, JUNTO A SU INSTRUCTOR.

Direccion: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
Pagina web: unj.edu.pe 75



Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd

PRESIDENCIA UN'VERSLIZJ:DA NACIONAL

P ) \ [
I\_O,4| UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN LNJ

“Afo de la Universalizacion de la Salud”

2.3.6.8. TALLER DE KARATE: (= { ‘

Se logré la participacion de los estudiantes del taIIé‘r'-:d\e,;__@r:zﬁé;;é'r; el XIX
CAMPEONATO INTERNACIONAL DE KARATE DO “COPA ZENBUKAN" realizado
en la ciudad de Tacna los dias 12 y 13 de octubre, trayendo buenos resultados
para nuestra universidad logrando un total de 5 medallas, 1 de plata y 4 de

bronce, en las modalidades de KATA y KUMITE.

DEPORTISTA MODALIDAD MEDALLA
RUTH DELICIA TIRAVANTI MELENDEZ KATA PLATA
RUTH DELICIA TIRAVANTI MELENDEZ KUMITE BRONCE
LUCY PEDRAZA RAFAEL KATA BRONCE
ABNER IZAl JARAMILLO FLORES KATA BRONCE
EULER JAVIER CABALLERO FLORES KUMITE BRONCE
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2.4. COORDINACION DE INGENIERIA CIVIL

La memoria institucional contiene los logros alcanzados por la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil durante el afo 2019, en el marco de sus funciones
de acuerdo con sus competencias en materia de caracter educativo,

administrativo, investigacion y formacion.

Principales logros de la Gestion institucional

2.4.1. Académico
Se realizo el fortalecimiento de capacidades a los docentes en el 2019, los
cuales asistieron a los siguientes cursos:

» Evento: Dinamica Universitaria para la Investigacion Cientifica.
» Evento: Mentoring en Investigacion.
» Evento: Importancia de las patentes y el Derecho de Autor.

» Evento: Aprendizaje Virtual para Docentes.
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» Evento: Empleo de inteligencia Artificial.
» Evento: Taller Programa Horizonte 2020.
» Evento: 1 Seminario Internacional de Investigaciéon Cientifica vy
Tecnoldgica en Ingenieria Civil.
» Evento: Procesos de Construccion en Edificios en Gran Altura con

Soétanos.

» Evento: Jornada de Investigacién Cientifica. ;:.\i \ =8

> Durante el 2019, los docentes nombrados adscritos a la Escuela
Profesional de Ingenieria Civil fueron de 12 profesionales, numero
superior al afo 2018 que solo se contaba con 4 docentes nombrados.

Se contd con 05 docentes contratados por Concurso Publico de

MINEDU, nimero superior al 2018.

2.4.1. Investigacion

Durante el 2019 entre Proyectos de Tesis y Plan de Trabajo de
Investigacion se aprobd un numero de 14 investigaciones de los
estudiantes egresados de nuestra Escuela Profesional de Ingenieria Civil.

Durante el 2019 se realizd el Seminario Taller de Investigacion Cientifica
con los estudiantes de VIII, IX, X ciclo, teniendo como resultado un total de
45 trabajos entre Proyectos de Tesis y Plan de Trabajo de Investigacion.

Segun los informes y declaraciones de su carga no lectiva los docentes que

vienen realizando investigaciones son:
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A. Proyecto: Modelo de desercion estudiantil proveniente de los pueblos
originarios Awajun Wampis de la Universidad Nacional de Jaén
empleando mineria de datos.

Docente: Manuel Emilio Milla Pino

B. Proyecto: Energias Renovables.

Docente: Marco Antonio Martinez Serrano

» Movilidad internacional
Actividad internacional en Ecuador

Nombre Cargo Fecha Objetivo del evento
Wilmer Rojas
Docente
Pintado
Ronaldo Ramos
Alumno
Rivera
Movilidad académica
ALARCON 10-07-2019 al
cientifica a la Universidad
GARCIA JHONY 14-07-2019
Alumno de Cuenca
ALEXANDER
Darwin Huaman
Alumno
Pinedo
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Actividad internacional en Brasil

Nombre Cargo Fecha
Zadith Nancy Movilidad acadé.fnica
Garrido Docente cientifica a la Universidad
Campafia Estadual de Campinas en
Euler Javier Sao Paulo, y COPPE de la
Alumno
Asenjo Lozano 24-11-2019 al | Universidad Federal de
Frank Antoni 01-12-2019 Rio de Janeiro Brasil.
Alumno )
Barboza Vasquez Autorizado mediante
Resolucién N° 513-2019-
Didi Camacho
Alumno CO-UNJ del 29 de octubre
Dominguez
2019.
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> MOVILIDAD NACIONAL

Actividad nacional en Chachapoyas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
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Guerrero

Nombre del evento Cargo Fecha Objetivo del evento
Marco Antonio
Docente
Gonzales Santisteban
José Luis Piedra Tineo | Docente
Joaquin Facundo Frias | Docente
Angel Paredes
Docente
Guerrero Pasantia a la
Roymer Castillo Pérez | Alumno Universidad
Cristian Vasquez 25-11-2019 Nacional Toribio
Alumno
Delgado Rodriguez de
Kevin Pesantes Mendoza
Alumno
Echeverre
Cintia Lizana
Alumno
Cusquisiban
Diana Chuquibala
Alumno
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> Ferias y eventos Internacionales
La Escuela Profesional de Ingenieria Civil realizo el 1 Seminario

Internacional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica en Ingenieria
Civil el dia 02 y 03 del mes de diciembre, con la participacion de
ponentes nacionales e internaciones también se contdé con la
participacion de la plana docente de la Escuela Profesional de
ingenieria Civil; en dicho evento se tuvo la participacion de 100
personas como asistentes.

Conferencia magistral en “Procesos de Construccidon de edificios en

Ll = —

R

INGENIERIA

wvimnl-g 5

on sétanos; en dicho evento se tuvo la participacién de 150 personas

como asistentes.
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2.5. COORDINACION DE INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL

La presente memoria institucional comprende los logros obtenidos por la Escuela
Profesional de Ingenieria Forestal y Ambiental durante el afio 2019, en el
cumplimiento de sus funciones en relacion a sus competencias a nivel Educativo,

Formacién Profesional, Administrativo y de Investigacién.

Se realizé el fortalecimiento de capacidades a los docentes en el 2019, los cuales

asistieron a los siguientes cursos:

» Seminario: “Seguridad de la Biotecnologia y el acceso a los Recursos Genéticos
del Pais”.

» Taller : Implicancias del Cambio Climatico en los Ecosistemas Agroforestales y
el uso Sostenible Biofertilizados.

Principales logros de la Gestion institucional

2.3.1. Académico
Se realizo el fortalecimiento de capacidades a los docentes en el 2019, los
cuales asistieron a los siguientes cursos:

» Seminario: "Seguridad de la Biotecnologia y el acceso a los Recursos

Genéticos del Pais”.
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> Taller : Implicancias del Cambio Climatico en los Ecosistemas Agroforestales
y el uso Sostenible Biofertilizados.
> En el afio 2019, los docentes nombrados adscritos a la Escuela Profesional
de Ingenieria Forestal y Ambiental fueron de 12 profesionales. Asimismo, se
conté con 09 docentes contratados por Concurso Publico de Minedu.

» De los 45 proyectos de tesis que se encuentran en el repositorio de la
Universidad Nacional de Jaén ,42 de estos han sido obtenidos hasta el 2019.
2.5.2. Investigacion
Durante el afo 2019 entre Proyectos de Tesis y Plan de Trabajo de
Investigacién se aprob6é un numero de 42 investigaciones de los
estudiantes egresados de nuestra Escuela Profesional de Ingenieria
Forestal y Ambiental.
Durante el 2019 se realizd el Seminario Taller de Investigacion Cientifica
con los estudiantes de VIII, IX, X ciclo, teniendo como resultado un total
de 115 trabajos entre Proyectos de Tesis y Plan de Trabajo de
Investigacion.
Segun los informes y declaraciones de su carga no lectiva los
docentes que vienen realizando investigaciones son:

DR. Jose Luis Marcelo Pefia
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2.6. COORDINACION DE TECNOLOGIA MEDICA
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El Tecnologo Médico es un profesional con cinco afios de formacion
universitaria, obteniendo el titulo de “Licenciado en Tecnologia Médica” con
mencién en el area de su especialidad; esta preparado en tres aspectos:
Cientifico, tecnoldgico y humanistico.

Cientificamente conoce y comprende los fundamentos bioldgicos,
bioquimicos y biofisicos del ser humano, tiene capacidad analitica y de
sintesis, de manera tal que pueda asumir, construir y reconstruir el
conocimiento mediante la aplicacion de métodos cientificos. En el aspecto
tecnoldgico, conoce los Ultimos avances, los cuales utiliza y aplica de forma
adecuada para los requerimientos del sistema de salud. Estd preparado para
desarrollar habilidades, destrezas y actitudes propias de la actividad de
Tecnologia Médica. En su preparacién humanistica, es consciente de su
contexto socio-cultural, y aporta sus conocimientos a las necesidades,
intereses y expectativas del grupo social al cual pertenece, bajo la ética y
deontologia. Propicia y promueve el acercamiento a la comunidad mediante
acciones de proyeccién social, de esta manera alcanza un propdsito

educativo fundamental y de comprensién de su propia cultura; integrando al

S

individuo a su medio social. VA2
Como miembro del equipo de salud, participa en ac’cio_nfsid/e promocion,
prevencion y diagnéstico de las enfermedades a nivel individual o colectivo,

contribuyendo a la solucion de la problematica de salud, elevando el nivel de

Direccioén: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
Pagina web: unj.edu.pe 87



NO ¢ UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN lN.J
s Resolucion del Consejo Directivo N° 002-2018-Sunedu/Cd etouril
PRESIDENCIA 47
“Afo de la Universalizacion de la Salud”
salud del individuo, de la familia, de la comunidad y por ende del desarrollo
econdmico y social del pais.
El Tecndlogo Médico es un profesional altamente competitivo que apunta a
la excelencia del servicio en busqueda de la calidad total, con un fundamento
ético y deontolégico, encontrandose en la capacidad de desarrollar
actividades asistenciales, docencia, investigacion, administrativo gerencial,
proyeccion social, promocion - prevencién y consultoria.
Tiene formacion y disposicidn para aplicar y promover la cultura de la calidad
y las buenas practicas de laboratorio.
Posee adecuado equilibrio emocional y manejo de las técnicas de

comunicacidon interpersonal para poder establecer una correcta relacion

tecndlogo-paciente.

2.6.1. PRINCIPALES ACTIVIDADES ACADEMICAS Y ADMINISTRATIVAS
DESARROLLADAS DE LA CARRERA PROFESIONAL DE TECNOLOGIA MEDICA.

Durante el afo 2019, se han realizado diversas reuniones por parte de la
coordinacion académica, con docentes adscritos a la especialidad de Tecnologia
Médica, las mismas que han permitido conocernos y trabajar en conjunto para
realizar diferentes actividades en beneficio de la carrera profesional, y asi de esta
manera ver a corto plazo el avance académico, las mismas que se han informado

oportunamente.

VIAJES DE ESTUDIO DURANTE EL ANO 2019
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Durante el desarrollo del semestre académico 2019, se realizaron diferentes viajes
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de estudio a favor de nuestros estudiantes de la especialidad de Tecnologia
Médica, lo que permitié afianzar sus conocimientos tedricos — practicos en las

diferentes asignaturas que imparte nuestra carrera profesional.

1. Mediante RESOLUCION N° 020-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 29 de
mayo de 2019, se aprobd el Plan de Viaje de Estudios denominado "Visita
guiada al Hospital Regional de Lambayeque para Practicas del Curso de
Inmunohistoquimica del VIII Ciclo de la Carrera Profesional de Tecnologia
Médica, a realizarse el dia 08 de junio de 2019, a cargo del docente Mg. José
Gerardo Chancafe Rodriguez.

2. Mediante RESOLUCION N° 025-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 03 de junio
de 2019, se aprobo el Plan de Viaje de Estudios denominado “Visita guiada al
Hospital Regional de Lambayeque para Practicas de Control de Calidad en
Laboratorio Clinico - en el servicio de Laboratorio Clinico del Hospital
Regional de Lambayeque” del VII Ciclo de la Carrera Profesional de
Tecnologia Médica con especialidad en Laboratorio Clinico, a realizarse los
dias 07 y 08 de junio de 2019, a cargo del docente Mg. TM. Hugo Orlando
Huaman Mufoz.

3. Con RESOLUCION N° 026-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 03 de junio de
2019, se aprobo el Plan de Viaje de Estudios denominado "Visita guiada al
Hospital Regional de Lambayeque para conocer el Laboratorio de
Histoquimica del Servicio de Anatomia Patologica” del IV Ciclo de la Carrera

Profesional de Tecnologia Médica, a realizarse el dia 29 deJunlo de 2019 a""

cargo de la docente Mg. TM. Angélica Emperatriz Oblitas Guerrero ;
4. Con RESOLUCION N° 029-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 06 de j,
2019, se aprobo el Plan de Viaje de Estudios denominado "Visita guiédéAaI

Hospital Regional de Lambayeque para conocer el Laboratorio de Histologia
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y Embriologia del Servicio de Anatomia Patoldgica” del III Ciclo de la Carrera
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Profesional de Tecnologia Médica, a realizarse el dia 29 de junio de 2019, a
cargo del docente Mg. TM. José Gerardo Chancafe Rodriguez.

5. Con RESOLUCION N° 033-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 12 de junio de
2019, se aprobo el Plan de Viaje de Estudios denominado “Visita guiada al
Hospital Regional de Lambayeque para Practicas de Automatizaciéon en
Laboratorio Clinico — en el servicio de Laboratorio Clinico del Hospital
Regional de Lambayeque - 2019 del VI Ciclo de la Carrera Profesional de
Tecnologia Médica con especialidad en Laboratorio Clinico, a realizarse el dia
28 de junio de 2019, a cargo del docente Mg. TM. Hugo Orlando Huaman
Munoz.

6. Con RESOLUCION N° 039-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 25 de junio de
2019, se aprobo el Plan de Viaje de Estudios denominado "Visita guiada al
Hospital Regional de Lambayeque para conocer el Laboratorio de
Inmunohistoquimica e Histologia del Servicio de Anatomia Patoldgica” del III
Ciclo de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica, a realizarse el dia 13 de
julio de 2019, a cargo del docente Mg. TM. José Gerardo Chancafe Rodriguez.

7. Con RESOLUCION N° 132-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 09 de octubre
de 2019, se aprobo el Plan de Viaje de Estudios denominado “Visita guiada al
Centro de Ayuda al Diagnéstico I-3 POLICLINICO PASTEUR de la provincia de
Bagua, Region Amazonas” del VII Ciclo de la Carrera Profesional de
Tecnologia Médica con especialidad en Laboratorio Clinico, a realizarse el dia
07 de octubre de 2019, a cargo de del docente Mg.‘TM-./Jqsé.Qgillermo
Samamé Céspedes. @ :

8. Con RESOLUCION N° 133-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha /68 de octubre
de 2019, se aprob¢ el Plan de Viaje de Estudios denominado ”7’\}iis‘it'a guiada al
Hospital Regional de Lambayeque para Practicas de Inmunohistoquimica, en

el servicio de Laboratorio Clinico del Hospital Regional de Lambayeque -
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2019", del VII Ciclo de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica con

especialidad en Laboratorio Clinico, a realizarse los dias 08 y 09 de noviembre
de 2019 bajo la responsabilidad del docente Mg. TM. José Gerardo Chancafe.
9. Mediante RESOLUCION N° 154-2019-UNJ-VPA-CCP-TM, de fecha 24 de
octubre de 2019, se aprobé el Plan de Viaje de Estudios denominado “Visita
guiada al Hospital Regional de Lambayeque” para Practicas de Histologia y
Embriologia, en el servicio de Laboratorio Clinico, Banco de Sangre vy
Anatomia Patologica del Hospital Regional de Lambayeque - 2019, del III
Ciclo de la Carrera Profesional de Tecnologia Médica con especialidad en
Laboratorio Clinico, a realizarse los dias 08 y 09 de noviembre de 2019 a

cargo del docente Mg. TM. José Gerardo Chancafe.

2.6.2. PRODUCTOS ATENDIDOS EN EL ANO 2019

CUADRO RESUMEN DE TRABAJOS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE TECNOLOGIA MEDICA ANO 2019

Producto de En Revision de Aprobado con
L. .. Sustentados Total
Investigacion Jurados Resolucién
Para Bachiller 8 11 0 19
Para Titulo 9 17 40 66
TOTAL 17 28 40 85

2.7. COORDINACION DE INGNIERIA MECANICA Y ELECTRICA
Habiendo concluido el afio fiscal 2019, presento la “"Memoria Anual”
correspondiente a la Carrera Profesional de Ingenieria Mecanica y Eléctrica
de la Universidad Nacional de Jaén, con la finalidad de dar a conocer las
principales actividades Académicas de Investigacion, Responsabilidad Social

y Actividades Administrativas en dicha carrera profesional.
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En esta Carrera Profesional de Ingenieria Mecanica y Eléctrica de la
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Universidad Nacional de Jaén desarrollamos competencias y habilidades en
el estudiante relacionadas con nuestras necesidades locales, el Ingeniero
Mecanico Electricista es el profesional capacitado en el disefio, planeamiento,
organizaciéon, produccion, automatizacion, mantenimiento y supervision de
cualquier sistema mecanico-eléctrico para el desarrollo de la Region y del

Pais, tomando en consideracion la preservacidén del medio ambiente.

2.7.1. ACTIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Durante el desarrollo del semestre académico 2019-1I1, se realizaron viajes de
estudios a favor de nuestros estudiantes de la especialidad de Ingenieria

Mecanica y Eléctrica, Segun el siguiente detalle.

» XXVI Congreso Nacional de Estudiantes de Ingenieria Mecanica, Eléctrica,
Electrénica y Ramas afines (CONEIMERA), realizado en la Universidad San
Antonio Abad del Cusco.

» Visita al Monumento Arqueolégico de Kuelap, con los estudiantes del III
ciclo de la carrera profesional de Ingenieria Mecanica y Eléctrica, con la
finalidad de afianzar su formacion profesional y se identifiquen con su

realidad y riqueza natural D NACTE

2.7.2. INVESTIGACION CIENTIFICA

Proyectos Aprobados

» Aprobacion de Proyecto de Investigacion de Tesis denominado:
“DIMENSIONAMIENTO DE UN SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO
PARA LA CLIMATIZACION DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL DEL
DISTRITO DE BELLAVISTA — JAEN"; aprobado mediante Resolucion
de Coordinacién Académica N° 023-2019-UNJ/FIME.
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» Aprobacion de Proyecto de Investigacion de Tesis denominado:
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"DISENO E IMPLEMENTACION DE UN SISTEMA AUTOMATIZADO
CON TELEMETRIA PARA MEDIR, REGISTRAR Y MONITOREAR
RADIACION SOLAR Y TEMPERATURA, EN LA CIUDAD DE JAEN -
PERU”", aprobado mediante Resolucién de Coordinaciéon Académica
N° 024-2019-UNJ/FIME.

» Aprobacion de Proyecto de Investigaciéon de Tesis denominado:
"AUDITORIA ENERGETICA DEL SISTEMA DE REFRIGERACION PARA
EL HOTEL LUNA DEL VALLE DE LA CIUDAD DE JAEN - CAJAMARCA",
aprobado mediante Resolucién de Coordinacién Académica N°
025-2019-UNJ/FIME.

» Aprobacion de Proyecto de Investigacion de Tesis denominado:
“Disefio de un colector solar térmico para calentamiento de agua
sanitaria en la Institucion Educativa Juan Velasco Alvarado, San
Ignacio Cajamarca-Perd”, aprobado mediante Resolucion de

Coordinacion Académica N° 029-2019-UNJ/FIME.

2.8. COORDINACION DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS

.\.

2.8.1. PRINCIPALES ACTIVDADES REALIZADAS EN EL ANO FISCA-I.éOrlQ.
> Dia 13 de septiembre: El equipo de trabajo se traslad6 a Linderos-
Sector la Granja al PRONOEL con el fin de realizar coordinaciones
para la ejecucién del proyecto obteniendo asi una respuesta positiva

para llevar a cabo dicha actividad.
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Visita de reconocimiento del lugar de ejecucidén del proyecto

2 S
s

ans
siam

Coordinacidn para la ejecucion del proyecto con la maestra Yovana Barboza Ignacio y el
Teniente Gobernador Vicente Dilas Rumay

S > Dia 10 de octubre Se llevd a cabo la charla informativa a los docentes

de la Universidad Nacional de Jaén referente a la importancia de la

S ek
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Responsabilidad Social Universitaria y practica de esta, la misma que

estuvo a cargo del Mg. Diomer Marino Jara Llanos.

Charla de Responsabilidad Social Universitaria a los docentes de la Universidad

Nacional de Jaén

> Dia 08 de noviembre: Con el equipo de trabajo conformado por Yajaira
Lizeth Carrasco Vega, Lenin Quifiones Huatangari, Diomer Marino Jara
Llanos y Frank Fernadndez Rosillo nos trasladamos a Linderos, sector la
Granja Quintana al PRONOEI “Los Tulipanes”, y llevamos a cabo el

proyecto de “"Capacitacion en prevencién de la parasitosis, para la

1 i [ N e Ya X Wa Y F

EVENTOS REALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN
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o Se realizé el Seminario de Investigacion Cientifica para Graduados 2019 -

(SEICIGRA), con la finalidad de brindar las herramientas y orientaciones

necesarias a los graduados para culminar su tesis y obtener su Titulo

Profesional. Este seminario fue dirigido a los graduados de la Universidad

Nacional de Jaén de las cinco (05) Carreras Profesionales:

Ingenieria Civil

Ingenieria de Industrias Alimentarias.
Ingenieria Forestal y Ambiental
Ingenieria Mecanica y Eléctrica y

Tecnologia Médica

El seminario es una actividad académica de caracter extraordinario, que se

realizd durante el afio académico 2019, mediante diez (10) versiones.

e Mediante Contrato N° 014-2019-UNJ, se celebra la ampliacion de

Contrataciéon del Servicio de Consultoria a todo costo para brindar

asistencia técnica en Investigacion Cientifica, del Seminario de Investigacién
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SEMINARIO DE INVESTIGACION CIENTIFICA PARA GRADUADOS - SEICIGRA

CARRERA N2 DE BACHILLERES PARTICIPANTES POR CONVOCATORIA (VERSION)
PROFESIONAL opiMERA [ SEGUNDA | TERCERA | CUARTA | QUINTA | SEXTA | SEPTIMA | OCTAVA | NOVENA | DECIMA
INGENIERIA DE
INDUSTRIAS 7 5 4 4 4 2 4 8 6 1
ALIMENTARIAS.
INGENIERIA
FORESTAL Y 4 6 2 7 1 2 8 7 11 5
AMBIENTAL.
INGENIERIA
CIVIL. 11 13 11 12 17 17 14 14 7 4
INGENIERIA
MECANICA Y 13 9 13 9 9 9 15 9 5 6
ELECTRICA.
TECNOLOGIA
MEDICA CON
E;PEC'A”DAD 8 8 11 9 9 8 2 1 2 2
LABORATORIO
CLiNICO.

SUBTOTAL 43 41 41 41 40 38 43 39 31 18

TOTAL DE
PARTICIPANTES 22
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CONSOLIDADO DE LAS DIEZ VERSIONES DEL SEICIGRA

RESUMEN
CARRERA PROFESIONAL
INGRESANTES RETIRADO EN PROCESO PROC. DETITULACION TITULADOS
Ingemenq de Industrias 15 13 19 1 1
Alimentarias
Ingemena Forestal y 53 14 17 9 20
Ambiental
Ingenieria Civil 120 30 34 13 43
Ingen!erla Mecanica y 97 1 30 4 5
Electrica
Tecnologlaimeettbarcoliron Cuzco IN° 250- %%én - Cangli'amatrczi4 4 0 4
Especialifagbna webpatonp silnips 98
TOTAL 375 82 104 20 169
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CUADRO COMPARATIVO I

N

UNIVERSIDAD NACIONAL

DE JAEN

TITULADOS
MODALIDAD POR
CARRERA PROFESIONAL , TOTAL
SEICIGRA COORDINACION

INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS. 12 18 30
INGENIERIA FORESTAL Y AMBIENTAL. 20 30 50
INGENIERIA CIVIL. 43 15 58
INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA. 52 3 55
Direccioén: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
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TECNOLOGIA MEDICA CON ESPECIALIDAD EN
) 42 63 105
LABORATORIO CLINICO.
TOTAL 169 129 298
CUADRO COMPARATIVO II
TITULADOS
ANOS ANO
CARRERA PROFESIONAL TOTAL
2017-2018 2019
INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS. 4 26 30
INGENIER{A FORESTAL Y AMBIENTAL. 2 48 50
INGENIERIA CIVIL. 0 58 58
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INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA. 0 55 55

TECNOLOGIA MEDICA CON ESPECIALIDAD EN
LABORATORIO CLINICO.

2 103 105

TOTAL 8 290 298

. Desarrollo del Diplomado "Gestion de la Produccion Cientifica", fortalecer
las capacidades de los docentes en el dominio de la Metodologia de la
Investigacion Cientifica, elaboracion de proyectos de Investigacion para

fondos concursables.
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. "l Jornada Internacional de Investigacién, Innovacion y Transferencia
Tecnolodgica", con la finalidad de difundir los trabajos de investigacion de

instituciones Nacionales e Internacionales.

. Participacion en la Movilidad Académica Cientifica de la UNJ a la
Universidad de Sao Paulo Brasil, con la finalidad de obtener vinculos

internacionales de cooperacion y adquirir experiencias de Universidades

extranjeras. Adjunto fotos del desarrollo de la pasantia.
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e Desarrollo del evento "Plan de actividad

académica de Lanzamiento de la Revista
Cientifica Pakamuros 2019, con la finalidad de actualizar la publicacion de la
revista cientifica haciendo uso del avance tecnologico, habiendo logrado dos

publicaciones en el afio 2019 de forma digital. Se adjunta fotos.
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e Taller de Mentoring en Investigacién, cuya finalidad es fortalecer capacidades
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a los profesionales en metodologia de la investigacion cientifica para que
cumplan con eficiencia y eficacia el rol de asesor de investigacion, con un

equipo de docentes capacitados para asesoramiento de Investigacion.

e Evento académico sobre difusién de resultados de pasantia internacional:
Gestion Biologica de Residuos Organicos, Solidos y Liquidos, en este evento se
conto6 con la presencia del Ing. Franklin Hitler Fernandez Zarate, en calidad de
ponente, egresado de esta casa superior de estudios, quien actualmente se
encuentra realizando una pasantia en Espafia, evento dirigido a estudiantes,
egresados y publico en general para compartir lo aprendido en el marco de la
Pasantia internacional desarrollada en ECOCELTA Galicia SL-Espafa y

financiada por el PROGRAMA DE INNOVACION AGRARIA (PNIA).

. Evento académico I Simposio Nacional “Rescate del Arbol de la Quina: retos
y oportunidades, difundir investigaciones desarrolladas con el Arbol de la
Quina, con el fin de promover investigacién cientifica y tecnoldgica en esta

area y contribuir con el rescate de este mitico arbol.. AdJunto fotos de

;/ =/ £ {
S, &

dicho evento.
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“Rescate del arbol de la Quina:
retos y oportunidades”™
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. Participacion en el Encuentro Macrorregional Norte de la Red Nacional de
Repositorios Digitales de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Acceso
Abierto - RENARE 2019, cuyo objetivo es fortalecer las capacidades vy
Coordinacion en la gestidn de repositorios institucionales.

o Incorporacién del Dr. Alexander Huaman Mera para su participacion como
integrante del equipo de profesionales especialistas del SEICIGRA, a partir
del 02 de Mayo del presente afio, con la finalidad de brindar las
herramientas necesarias a los graduados de esta Casa Superior de Estudios
para que realicen su trabajo de investigacion orientado a la obtencion del
Titulo Profesional.

. Participacion en el IV Encuentro de Vicerrectores de Investigacion de la
Macro Region Norte, realizado en la Universidad de la Amazonia Peruana -
Iquitos, los dias 22 y 23 de Noviembre, cuyo objetivo es realizar trabajos
conjuntos entre las Universidades de la Region Norte y el MINAM.

. Participacion en el evento  funcionamiento de la Plataforma de
Investigacion Universitaria Integrada a la labor Académica con
responsabilidad a la Universidad Nacional del AItlpIano de Puno, cuyo

objetivo es Observar el funcionamiento de ia pTataform'

Universidad Nacional del Altiplano (UNA). ;;:,,]:\ pres
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. Supervisiéon del desarrollo del Seminario de Investigacion Cientifica para
Graduados (SEICIGRA), brindar orientacién para la formulacién, ejecucion y
sustentacion de un trabajo de investigacion para obtener el Titulo
Profesional.

. Fomentar el uso de las herramientas estadisticas en aras de generar
conclusiones validas a partir del proceso investigativo, cuyo logro fue
capacitar a veinte (20) docentes para el fortalecimiento de las
investigaciones desde la fase de concepcion y disefio.

. Establecer el esquema para la presentacion de Proyectos de Investigacién
Cientifica, cuyo logro es Formulacion de 10 proyectos de investigacion
cientifica.

o En el proceso de reconocimiento del derecho de autor y patente ante
INDECOPI. Incentivar la propuesta de patentes dado el caracter innovador
del conocimiento que generara las investigaciones, cuyo logro es Identificar
las propuestas de patente.

. Exponer los elementos fundamentales para una correcta redaccién
cientifica, cuyo fin es la elaboracion de 15 articulos cientificos de acuerdo a
las normas establecidas por el Comité Editorial de la Revista Pakamuros que

seran evaluados para su publicacion en el Volumen 2019 (2).
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Agosto a Diciembre 2019, viabilizaron la creacion del Centro de
Emprendimiento, Innovacién, Ciencia y Tecnologia - CEMICYT.
o La Oficina de Incubadora de Empresas, Agosto a Diciembre 2019, Elaborar

reglamento interno de la Oficina de Incubadora de Empresas.

. La Oficina de Institutos Facultativos e Interfacultativos, Agosto a Diciembre
2019, construy6 una base de datos de Institutos—-Facultativos e

Interfacultativos.

IV. AREAS ADMINISTRATIVAS

4.1. DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
Asimismo, dentro de su estructura organica la Direccion General de
Planificacion y Presupuesto es el 6rgano de asesoramiento, responsable de
conducir los sistemas de planeamiento estratégico, presupuesto publico,

modernizacion de la gestion publica e inversion publica.

Este documento incorpora la informacion relativa a las actividades llevadas
a cabo por la Direccion en el aiio 2019, asi como los logros obtenidos de la

Institucion en relacion al presupuesto.

4.1.1. EJECUCION PRESUPUESTAL EN EL ANO 2019
La Universidad Nacional de Jaén (UNJ) cerr¢ el afio 2019 con una ejecucién
de 88.1%, cifra que representa un indicador importante para esta casa

superior de estudios.
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MARCO PRESUPUESTAL Vs DEVENGADO - 2019
DEL MES DE ENERO A DICIEMBRE

(EN SOLES)
SECTOR: 10
PLIEGO : 546 U.N. DE JAEN
EJECUTORA : 001 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JAEN [001364]
CATEGORIA PIA MODIF. PIM (a) TC:II;L SALDO % AVANCE
FF GENERICA PPTALES. DEVENGADOS (a-b) (b/a)
1 RECURSOS ORDINARIOS
5 GASTOS CORRIENTES 12,677,749 34,008 12,711,757 8,536,019.19  4,175,737.81 67.15
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 8,149,678 -1,030,794 7,118,884 3,116,233.47  4,002,650.53 43.77
2.3 BIENES Y SERVICIOS 4,528,071 1,057,392 5,585,463 5,413,661.72 171,801.28 96.92
2.5 OTROS GASTOS 0 7,410 7,410 6,124.00 1,286.00 82.65
6 GASTOS DE CAPITAL 1,541,495 0 1,541,495 1,482,541.64 58,953.36 96.18
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1,541,495 0 1,541,495 1,482,541.64 58,953.36 96.18
PARCIAL FTE 14,219,244 34,008 14,253,252 10,018,560.83  4,234,691.17 70.29
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS
5 GASTOS CORRIENTES 1,056,422 965,885 2,022,307 1,575,610.13 446,696.87 77.91
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 228,864 0 228,864 174,230.80 54,633.20 76.13
2.3 BIENES Y SERVICIOS 827,558 916,935 1,744,493 1,353,129.33 391,363.67 77.57
2.5 OTROS GASTOS 0 48,950 48,950 48,250.00 700 98.57
6 GASTOS DE CAPITAL 0 100,000 100,000 25,827.00 74,173.00 25.83
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 100000 100000 25,827.00 74,173.00 25.83
PARCIAL FTE 1,056,422 1,065,885 2,122,307 1,601,437 520,869.87 75.46
5 RECURSOS DETERMINADOS
5 GASTOS CORRIENTES 0 435,155 435,155 145,029.40 290,125.60 3333
2.3 BIENES Y SERVICIOS 0 435,155 435,155 145,029.40 290,125.60 3333
6 GASTOS DE CAPITAL 12,881,970 14,822,189 27,704,159  27,471,606.32 232,552.68 99.16
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 12,881,970 14,822,189 27,704,159  27,471,606.32 232,552.68 99.16
PARCIAL FTE 12,881,970 15,257,344 28,139,314 27,616,636 522,678.28 98.14
TOTAL EJECUTORA 28,157,636 16,357,237 44,514,873 39,236,633.68 5,278,239.32 88.14

4.1.2. RESULTADO ALCANZADO EN LA EJECUCION DE INVERSIONES EN EL
ANO 2019.

Respecto a la ejecucién de presupuesto en inversiones, la Universidad Nacional

de Jaén, se encuentra entre las 3 universidades publicas “con Comision
// -'/’/ y R .
[ =/ £ s

Organizadora con mayor porcentaje de ejecuciéon. ! -/

La Universidad Nacional de Jaén contintua desarrollandd‘ _ejsfu/é}zosﬁ .’basados en
una mejora continua; gracias a lo cual es posible contribuir al cierre de las
brechas en infraestructura y equipamiento, en busca de que los estudiantes
puedan mejorar su insercion laboral y de igual manera mejorar la educacion

superior en el Peru.
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A continuacidon, se muestra el ranking de las 3 universidades publicas con

Comision Organizadora con mayor porcentaje de ejecucidn en inversiones el

20109.

Ranking de Ejecucién de Inversiones de Universidades Pablicas con C.O. 2019

8|
BAG: LN DE N (W' 2 | ] W95 a6

AL DE TAYACAIA DAMIEL HERNANDEZ MORILLOEN"2 ) '

. =3
MTUNOF CANETE [N 3 ) LY m

200 100 Qo0 e
Monto Invertido » Saido

Fuente: Consulta Amigable al 15.01.2020

4.1.3. PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

s

Se realizé la Conciliacion del Marco Legal Anual 'def’rl?nfé-sfu-puésto del Aho

Fiscal 2018 del Pliego 546 Universidad Nacional de Jaén. (Mes febrero)

Se realizo el taller “Elaboracién del POI Multianual 2020 - 2022 de la
Universidad Nacional de Jaén, el 18 de marzo de 2019, en la sala de
docentes de la universidad donde participaron autoridades, coordinadores
de carreras profesionales, docentes y personal administrativo de la
universidad. (mes marzo)

Se elabor6 el Plan Estratégico 2019-2022 del Pliego 546 Universidad
Nacional de Jaén, de acuerdo a la Guia para el Planeamiento Institucional
aprobada con Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-
2019/CEPLAN/PCD. (Mes abril)

Se realiz6 la Evaluacién Anual del Presupuesto Institucional de Apertura
del afo fiscal 2018 de Pliego 546-Unidad Ejecutora 001364 Universidad
Nacional de Jaén. (Mes abril)

Se realiz6 el taller “Programaciéon Multianual del Presupuesto 2020 - 2022

de la Universidad Nacional de Jaén, el 15 de mayo de 2019 a las 11:00

Direccion: Jiron Cuzco N° 250- Jaén - Cajamarca
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horas, en la Biblioteca Central, donde participaron la comisiéon encargada

segun Resolucion Presidencial N° 043-2019-UNJ. (Mes mayo)

Se realizé la Conciliacion del Marco Legal del Presupuesto del I Semestre
del ano fiscal 2019 del Pliego 546 Universidad Nacional de Jaén. (Mes
julio)

Se realizaron coordinaciones y acopio de informacion para la elaboracion
formulacion y programacion del Presupuesto para los afos 2020 — 2022;
asi el sustento de las demandas adicionales para el Pliego 546 Universidad
Nacional de Jaén. (Mes julio)

Se realizdé la Evaluacidon Semestral del Presupuesto Institucional de
Apertura para el aflo 2018 de Pliego 546-Unidad Ej,ecg\tora 001364

Universidad Nacional de Jaén. (Mes agosto) ’,
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Se realizd el Taller: “POI Multianual 2020-2022, y seguimiento, evaluacion

y/o reprogramacion del POI 2019 en el aplicativo CEPLAN V.01", realizado
el dia Viernes 06 de setiembre del presente, a horas 8:00 a.m. a 1:00 p.m.,
en la sala de computo de la Universidad Nacional de Jaén, con la finalidad
de socializar sobre el aplicativo y realizar el registro del cumplimiento del
Plan Operativo ejecutado por cada Centros de Costo, a través de su
correspondiente seguimiento, evaluacion y/o reprogramacion, de acuerdo
al avance de la informacién fisica y financiera de las Actividades

Operativas. (Mes setiembre)

Se realizé el registro en el modulo presupuestario la informacién del
Presupuesto Institucional de Apertura del afio fiscal 2020 del Pliego 546
Universidad Nacional de Jaén, el mismo que, posteriormente se aprobd
mediante Resolucion Presidencial N° 0121-2019-UNJ, de fecha 16 de
diciembre de 2019. (Mes diciembre)

Se realizé la consistencia del PIA con el POI 2020 en el aplicativo CEPLAN

V.01, asignando techos presupuestales a cada uno de los centros de

costos. (Mes diciembre)
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Durante el afio se elaboraron informes de Seguimiento y Evaluacién del

Plan Operativo Institucional, correspondiente a los cuatro trimestres del
ano 2019.
Otras actividades administrativas inherentes a la Direccion General de

Planificacién y Presupuesto. 0 RAGISS,

La Oficina de Recursos Humanos, es el 6rgano de épbyo encargada de
conducir los procesos técnicos del Sistema Administrativo a la Gestion de
Recursos Humanos a través de normas, técnicas, métodos, procedimientos
dirigidos a los requerimientos del personal de la Universidad, propiciando
y manteniendo un clima laboral que coadyuve al buen desarrollo de la
Institucion.

La Oficina de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de Jaén,
segun el Reglamento de Organizacion y Funciones vigente, cuenta con 02
Unidades: La Unidad de Planillas y Remuneraciones y la Unidad de
Registro, Control y Capacitacion esta ultima aun no se ha implementado
Entre las principales actividades desarrolladas, se destaca la Creacién de
nuevas plazas, incorporacion del personal técnico administrativo, a traves
de los concursos por el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios (CAS), ascenso del personal de secretaria que cuentan con
titulo profesional de Administracion y Contabilidad a las areas de
Contabilidad, Oficina de Control Institucional, Grados y Titulos y Direccién
General de Administracion, rotaciones del personal administrativo del
personal secretariado en las coordinaciones de las carreras profesionales
de: oficina de Responsabilidad Social, Direccion de Inversion,
Infraestructura y Obras, como una buena practica laboral; también en el

aho 2019 se ha capacitado al personal técnico y administrativo a través del
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taller ética e integridad en el Sector Publico, asi como también se ha

gestionado a través de SERVIR el convenio entre la Universidad Nacional
de Jaén y la Escuela Nacional de Administracion Publica (ENAP) que a al
término del ejercicio fiscal 2019, faltando la suscripcion correspondiente.
Se renové y elabord contratos del personal en la modalidad de CAS vy
suplencias

Se elabor6 contratos al personal docente contratado MINEDU, con
respecto al Iy II Semestre 2019

Al 31 de Diciembre 2019 la Universidad Nacional de Jaén, conto con 67
trabajadores Administrativos, distribuyéndose en 04 categorias laborales,
observandose que la categoria de Profesionales ocupa el primer lugar con
un 51% del total de trabajadores, obteniendo el ultimo lugar la categoria

de Servicios Auxiliares en 12%

RESUMEN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS

AL 31/12/2019
ITEM PERSONAL CAS POR CATEGORIA ANO 2019 %
01 | pROFESIONALES 34 51
02 | TECNICOS 10 1
03 | SECRETARIAS 15 22
03 | SERVICIOS AUXILIARES 8 12
TOTAL DOCENTES ANO 2019 67 100
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4.3. DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

1Y

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE JAEN

- El Proyecto con codigo unico de inversion CUI 2234473 Mejoramiento de
los Servicios Académicos y Administrativos de la Universidad Nacional de
Jaén, Distrito de Jaén, Provincia de Jaén, Departamento de Cajamarca; con
un costo total viable de S/ 139770,464.85, inicia su ejecucion el mismo que se
detalla a continuacion:
comienza su ejecucion de la I etapa componente infraestructura con un costo
total de S/ 66,156,153.17; en el afio 2015 se logré ejecutar el monto de S/
1'671,899.68, afio 2016 no presenta ejecucion, afio 2017 se ejecutd el monto
acumulado de S/ 2'099,434.52; afio 2018 se ejecutd el monto acumulado de S/
30'395,323.84 y a la fecha II Semestre del presente afio fiscal se viene
ejecutando el monto de S/ 27,225,056.32 el mismo que presenta una ejecucion
acumulada de S/ 57'620,379.00 con un avance de ejecucion AL 31 de
diciembre 2019 del 99.37% y un avance fisico del 79.13%.

AVANCE FiSICO PROGRAMADO AVANCE FiSICO REAL
MENSUAL — ACUMULAD MENSUAL — ACUMULADO
DICIEMBRE 0OA DICIEMBRE 2019 DICIEMBRE
2019 DICIEMBRE 2019
2019
0.192% 100.000% 0.434% 79.129%
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FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

FOTO N* 1: VISTA FRONTAL DE FACHADA DE LA FACULTAD DE ING, CIVIL

FACULTAD DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
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FOTO N™ 11: VISTA FRONTAL DE LA FACULTAD DE TECNOLOG
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FACULTAD DE ING. MECANICA ELECTRICA

FOTO N* 17: VISTA FRONTAL DE FACULTAD DE ING MECANICA ELECTRICA

FACULTAD DE ING. FORESTAL

FOTO N* 23: VISTA FRONTAL DE LA FACULTAD

MODULO DE BIBLIOTECA

FOTO N* 26: VISTA DEL MODULO DE BIBLIOTECA
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MODULO DE COMEDOR

FOTO N® 32: VISTA DEL MODULO DE COMEDOR
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