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VISTO: El Acta de Observacion a las Bases de Concurso de Duracion de Contrato de los Ganadores del Concurso
Publico para la Contratacién Administrativa de Servicios N° 03-2020-UNJ, Carta N° 01-2020-WGP/PC, Informe N° 026-
2020-UNJ/DGA-ORH, Oficio N° 240-2020-UNJ-P/DGA, v;

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Peru establece *(...). Cada universidad es auténoma en su

régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. “Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”.

\\‘ Que, el articulo 29° de la Ley Universitaria N° 30220, sefiala que “aprobada la Ley de creacion de una universidad
,""4‘0\ publica, el Ministerio de Educacién (MINEDU), constituye una Comisién Organizadora (...), que tiene a su cargo la
= \\ aprobacion del estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad (...)".

i Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconformé la
_ P\ﬁ Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedd integrada por: Dr. Oscar Andrés
Gamarra Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas, Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril

Fernandez Vicepresidente de Investigacion;

Que, en el Articulo 212.1 de la Ley N° 27444 - Ley de Procedimiento Administrativo General indica que los
errores materiales o aritméticos en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier
momento, de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustantivo de su contenido ni el
sentido de decision.

Que, en concordancia con la Ley Universitaria 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional en el articulo 213°
_ establece que: “El personal no docente es aquel que presta sus servicios de acuerdo a los fines de la UNJ, en los
. grupos ocupacionales de profesionales, técnicos, auxiliares y de servicio, sujetos al régimen laboral publico, de apoyo a

| la actividad docente y al desarrollo de los planes y programas existentes (...)";

Que, con Resolucion N° 089-2020-CO-UNJ del 24 de febrero del 2020, se aprobd el Concurso Publico para la
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) N° 03-2020-UNJ, para la contratacion de diferentes oficinas
administrativas.

Que, la Comision Evaluadora en el Acta de observacién de las bases de concurso de duracién de contrato de los
ganadores del concurso publico para la contratacion administrativa de servicios CAS N° 03-2020, advierte error en los
puntos 5.1.6, 5.2.6, 5.3.6, 5.4.6, 5.5.6, 5.6.6, 5.7.6, 5.8.6 y 5.9.6, del capitulo V de perfil de puestos y/o cargos respecto
a la duracién del contrato desde el 16 de marzo hasta el 16 de mayo del 2020, renovable en funcién a necesidades
institucionales; el cual ha sido confirmado dicho error de digitacion por el Director General de Administracion de la UNJ
con Oficio N° 240-2020-UNJ-P/DGA.

Que, como se advierte el error antes mencionado es necesario emitir el FE DE ERRATAS a las bases del
Concurso Publico para la Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) N° 03-2020-UNJ sobre los puntos 5.1.6, 5.2.6,
5.3.6,5.4.6,5.5.6, 5.6.6, 5.7.6, 5.8.6 y 5.9.6 del capitulo V de perfil de puestos y/o cargos respecto a la duracién del
contrato desde el 16 de marzo hasta el 16 de mayo del 2020, renovable en funcién a necesidades institucionales.

Que, en uso de las atribuciones que confieren al Presidente la Ley Universitaria N° 30220 vy el Estatuto de la
Universidad;

SE RESUELVE:

1° Aprobar el Fe Erratas a las bases del Concurso Publico para la Contratacién Administrativa de Servicios (CAS)
N° 03-2020-UNJ sobre los puntos 5.1.6, 5.2.6, 5.3.6, 5.4.6, 5.5.6, 5.6.6, 5.7.6, 5.8.6 y 5.9.6 del capitulo V de perfil de
puestos y/o cargos respecto a la duracién del contrato desde el 16 de marzo hasta el 16 de mayo del 2020, renovable
en funcién a necesidades institucionales

2° Precisar qué;

DICE:
Duracion de Contrato Desde el 16 de marzo hasta el 16 de mayo del 2020 renovables en
funcién a necesidades institucionales
Direccidn: Calle Jr. Cuzco N° 250 — Sector Pueblo Libre —Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe

E-mail: secretariageneral@unj.edu.pe
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DEBE DECIR:

Duracion de Contrato Desde el 23 de marzo hasta el 23 de junio del 2020 renovables en
funcién a necesidades institucionales

3° Dar cuenta a la Comision Organizadora en la Préxima Sesion.
4° Notificar la presente Resolucién a las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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