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VISTO: El acta de Sesion Ordinaria de fecha 16 de julio del 2019, Proveido N° 1629 de fecha 26 de junio del 2019, Informe Legal N® 051 2019-
UNJ/P/OGAL, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Per establece “(...) que cada universidad es autonoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. “Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y las Leyes”.

Que el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que “(...) la autonomia inherente a las universidades, se ejerce de conformidad
con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable”; el cual implica la potestad auto determinativa para la creacion de
normas intemas (estatuto y reglamentos) destinados a regular la institucion universitaria, organizar su sistema académico, economico y administrativo.

_ Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 006-2019-MINEDU, del 08 de enero del 2019, se reconform¢ la Comisién Organizadora de la
Universidad Nacional de Jaén, la misma que quedod integrada por: Dr. Oscar Andrés Gamarra Torres, Presidente; Dr. Abner Milan Barzola Cardenas,
Vicepresidente Académico, Dr. Victor Benjamin Carril Fernandez Vicepresidente de Investigacion;

Que, en concordancia con la Ley 29304, Ley de creacion de la Universidad Nacional de Jaén, con Resolucion N° 330-2017-CO-UNJ, del 02 de
octubre del 2017, se aprobo el Estatuto de la UNJ, con Resolucion N° 75-2016-CO-UNJ, del 10 de marzo del 2016, se aprobt el Reglamento General
de la UNJ y con Resolucion N° 224-2016-CO-UNJ se aprobo el Reglamento Académico de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, el articulo 217° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, aprobado con Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, consagra la facultad de contradiccion sefialando que frente a un acto administrativo que supone viola, desconoce o
lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa mediante los recursos administrativos sefialados en el articulo
218° con lo que hace referencia a los recursos de reconsideracion, apelacion y revision.

Que, en el articulo 1V inciso 1.1 del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, aprobado con
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, sefiala que “Principio de legalidad.- Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion,
la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

Que, el articulo 40° de la Constitucion Politica del Peru, establece que “Ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de un
empleo o cargo publico remunerado, con excepcion de uno méas por funcion docente”.

Que, el articulo 139° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Publico, aprabado con
Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece que “Mientras dure su relacion laboral con la administracion plblica, a través de una entidad, tanto los
funcionarios como los servidores estan impedidos para desempefiar otro empleo remunerado y/o suscribir contrato de locacion de servicios bajo
cualquier modalidad con otra entidad publica 0 empresa del estado, salvo para el desempefio de un cargo docente”.

Que, la prohibicién de doble percepcion de ingresos esta regulada en el articulo 3° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico, sefiala
que “Ningun empleado publico puede percibir del Estado mas de una remuneracion, retribucion, emolumento o cualquier tipo de ingreso. Es
incompatible la percepcion simultanea de remuneracion y pension por servicios prestados al estado. Las (nicas excepciones las constituyen la funcion
docente y la percepcion de dietas por participacion en uno (1) de los directorios de entidades o empresas publicas”.

Que, durante el afio 2018 el Mg. Marcos Danie! Garcia Rodriguez se encontraba laborando en 3 entidades publicas, la primera entidad es el
Hospital Regional Virgen de Fatima de Chachapoyas que desde el afio 2017 obtuvo su nombramiento por 5 afios como profesional de la salud, la
segunda entidad es el Instituto Educativo Superior Per( Japén donde fue contratado como docente por todo el afio 2018 y la tercera entidad fue la
Universidad Nacional de Jaén donde se encontraba laborando como Docente Tutor por el periodo de enero a octubre del 2018; nuestra Constitucion
Politica del Pert en su articulo 40° consagra que “Ningiin funcionario o servidor piblico puede desempefiar méas de un empleo o cargo publico
remunerado, con excepcion de uno mas por funcién docente”, en este caso el administrado solo estaria permitido de ejercer la docencia por una sola
vez en una entidad publica que seria en el Instituto Superior Perti Japon, siendo asi el administrado no puede ejercer la docencia por segunda vez en
una entidad publica.

Que, a través de los documentos del visto, en Sesion Ordinaria del 16 de julio del 2019, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional
de Jaén, después de un amplio debate, por unanimidad declaré improcedente el pago por funcién docente tutor al Mg. Marcos Daniel Garcia por
contravenir la Constitucion Politica del Pert y por incurrir en la figura de la doble percepcion causando un perjuicio al estado.

Que, estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas al Presidente de la Comision Organizadora en el estatuto de la universidad
y la Ley Universitaria 30220.
SE RESUELVE:

1° Declarar improcedente el pago por funcion docente tutor al administrado Mg. Marcos Daniel Garcia Rodriguez por contravenir la
Constitucion Politica del Perd y por incurrir en la figura de la doble percepcion causando un perjuicio al estado.

otificar la presente Resolucion al interesado y las instancias correspondientes para su conocimiento y fines.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE




