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Resolucion Presidencial N° 347 -2015 - UNJ
Jaén, 03 de Noviembre del 2015

VISTO: El Oficio N° 551-2015-UNJ/P y Solicitud de renuncia irrevocable a su puesto de trabajo, del 02 de noviembre
del 2015, presentado por la Abog. Deysi Acufia Fernandez.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18°, de la Constitucién Politica del Peru, establece “... que cada universidad es autonoma en su
régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y las leyes”.

Que, mediante Ley N° 29304 de fecha 19 de diciembre del 2008, se crea la Universidad Nacional de Jaén, como
persona juridica de derecho publico interno, y con Resolucion N° 647-2011-CONAFU del 22 de Diciembre del 2011, se
aprueba la Autorizacién de Funcionamiento Provisional de la Universidad Nacional de Jaén.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 039-2015-MINEDU, de fecha 24 de julio de 2015, se constituye a la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, integrada por: Edwin Julio Palomino Cadenas, Presidente;
Manuel Fernando Coronado Jorge, Vicepresidente Académico; y Manuel Antonio Canto Sdenz, Vicepresidente de
Investigacion.

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 276, Ley d Bases de la Carrera Administrativa establece que “No
estan comprendidos en la Carrera Administrativa los servidores publicos contratados ni los funcionarios que
desempefian cargos politicos o de confianza, pero si en las disposiciones de la presente Ley en lo que les sea
aplicable (...)", asimismo el Decreto Supremo N° 05-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa en el articulo 77° establece que “La designacién consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en
este Ultimo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el
designado es un servidor de carrera, al término de la reasignacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de
carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el
Estado”.

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, establece que
“Los cargos cubiertos por personas designadas por resolucién no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del
contrato, procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el presente reglamento. Les son de
aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materia.”

Que mediante Resolucion N° 024-2014- CO - UNJ ,de fecha 06 de Marzo , se resuelve declarar como cargos de
confianza de la Universidad Nacional de Jaén a las siguientes plazas : Secretaria General, Asesoria Legal Oficina de
Imagen Institucional, Unidad de Contabilidad , Unidad de Logistica, Unidad de Personal Unidad de Presupuesto e
Inversiones y la Oficina General de Administracion

Que, mediante documento del visto, la Abog. Deysi Acufia Fernandez, presenta su renuncia irrevocable al cargo de
confianza que ha venido desempefiando como Asesora Legal de la Universidad Nacional de Jaén desde el 03 de
septiembre del 2015, debiéndose aceptar la renuncia al cargo y designar a un nuevo personal en dicho cargo y ;

Que, mediante el Oficio N® 551 - 2015-UNJ/P, de fecha 03 de noviembre del 2015, la oficina de presidencia de la
Comision Organizadora de la Universidad Nacional de Jaén, solicita la designacion en el cargo de confianza de
Asesoria Legal, al Abog. RUDORICO DIAZ PEREZ de la UNJ, a partir del 03 de noviembre del 2015.

Estando a las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le confiere al Presidente de la
Comision Organizadora la Ley Universitaria N° 30220 y demas normas vigente de esta casa superior de estudios.
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERQ: ACEPTAR la renuncia y DAR POR CONCLUIDA la designacion de la Abog. DEYSI ACUNA

FERNANDEZ, en el cargo de confianza que ha venido desempefiando como Asesora Legal de la Universidad Nacional
de Jaén.

ARTICULO SEGUNDQO: DESIGNAR al Abog. RUDORICO DIAZ PEREZ en el cargo de confianza como Asesor Legal
de la Universidad Nacional de Jaén, a partir del 03 de noviembre de 2015, con una remuneracion mensual de S/.
3,450.00 (Tres Mil Cuatrocientos Cincuenta Nuevos Soles), sujeto a descuentos de ley.

Direccién: Jr. Cuzco # 250- Esq. Con Calle Antisuyo- Jaén — Cajamarca Web: http://www.unj.edu.pe
E-mail: asesorialegal @ unj.edu.pe
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ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Direcciéon General de Planificacion, Presupuesto e Inversiones realice la
certificacién presupuestal en la fuente de financiamiento: Recursos Ordinarios, Meta 021, de la Partida Especifica de
gasto: 23.28.11.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR a las partes interesadas y los 6rganos internos de la Universidad Nacional de Jaén
para su conocimiento y ejecucién con arreglo a ley.

arly Karina Uribe Allauca

éecr taria General Presidente

Distribucién. Presidencia, Vicepresidencia Académica, Vicepresidencia de Investigacién, Direccion General de Administracion, Direccion General de
Planificacion, Presupuesto e Inversiones, Recursos Humanaos, Planillas, Contabilidad, Tesoreria, Imagen Institucional, Asesoria Legal, interesado, archivo.

Direccién: Jr. Cuzco # 250- Esq. Con Calle Antisuyo- Jaén — Cajamarca Web: http:/iwww.unj.edu.pe
E-mail: asesorinlegal@unj.edu.pe




